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PRESIDENCIA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

TRANSPARENCIA, RENDICIGN O CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATIC
T

IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

1% A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

1R A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTG

IR A ARCHIVO CLASIFICACION PROGRAMATICA
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25

50.60%

PROPOSITG

GUMPLIR GON LAS
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DIRECCIGN| SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DEPARTAMENTO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PROGRAMA, DESARROLLO ADMINISTRATIVO

| EJE] 1.GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTC

SUB-EJE 1.1 GOBIERNO EFICIENTE
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CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2022

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

FINALIDAD 1 1R A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

[
SUBFUNCION] 1|1k ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
0

AEF.DUL |

PROYECTO

ACTIVDADES A REALTAR

METAS

IR A ARCHIVD CLASIFICACION PROGRAMATICA

AvANCE

CALENDARIZACION

UNIDAD D . METAS.
NVEL MMM MEDIDA METARNUAL LINEA BASE AIUSTADAS

Aar, TRIM

[ 4e.TRMM “tar. TRIM 2. TRIA Fo. TRIN

4. TRIM

AN EN TRAMTES 1 100%

100%

TorAL | hwemweitico:
ACUMULAG. [ O pracarsao |

o 0.00%

PROPOSTO il 100% 25%

25%

couPONENTE T | M pi 100%
daficionca qus-

ln piudadania.

25%

25% 5% 25%

1 50.00%

Ut nipéra razonadie

cowohgnTEs | Zimacn ur 100% 25%

25% 25%

1 50.00%

comonenTE [, JEUPLRALEE 100% 25%
PUBL

25%

25%

25% 25% 25%

1 50.00%

ecibida e una base
e datos o tachser
ut o eguimiarso de @2 100% 50%
Fsureme Lo’ a |
civaraas breas oo
spuntarmiarss

50%

25% 25%

1 50.00%

OBTENER EL

24 LOB TRAMITES QUE 100% 100%

1 50.00%

at AUTORZACION 100% 50%

1 75.00%

SEMAFORQ DE CUMPLIMIENTO

41%

| VAUDACIN POA  NOMBRE

R

AUXILIAR CONTABLE

FLABORO : GLADIOLA MACIAS MONTERC

REVISO : LEONID MUJAIL PAREDES SANDOVAL
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FAMIENTO
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DIRECCION
DEPARTAMENTO
PROGRAMA

EJE

SUB-EJE

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

REGISTRO CIVIL

INTEGRAL DE MEJORAMIENTO EN LOS SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL

5. GOBIERNO EFICIENTE, CONFIABLE E INCLUYENTE

5.1 GOBIERNO EFICIENTE

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

FINALIDAD
FUNCION
SUBFUNCIGN

CLASIF. PROGRAMATICA

1

Gobierno

Otros Serv. Grales

Serv. Registrales, Admvos y Patrimaniales

Prestacian de Servicios Piblicos

ACTIVIDADES A REALIZAR

METAS

AVANCE

REF. DEL PROYECTO)
| NIVEL

DESCRIPCION

UNIDAD DE

MECIOA .

METAS.

LINEA BASE
e AJUSTADAS

CALENDARIZACION

PROGRAMADG

Ter. TRIM

20.TRIM

30, TRIM er. TRIN

4. TRIM

Finl

EFICIENGIA ¥
VERACIDAD EN LOS
SERVICICS DEL
REGISTRO CiviL

25%

25%

25% 25%

25%

TOTAL ACUMULADO |ORIGINAL PROGRAMADG

% DE AVANCE FISICO (

0.50%

HROPOSITO

MFLEMENT ACION
DE ACCIONES QUE
CONTRIBUYAN A
AGILIZAR ¥
MEJORAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS QUE
OFRECE REGISTRO
Gl

25%

25%

285% 25% 25%

25%

0.50%

COMPONENTE 1

ACTUALIZACION
PERMANETE DEL
SISTEMA DE
IDENTIDAD DE

REGISTR:

25%

25%

25% 25% 25%

25%

0.50%

COMPONENTE 2

MAYOR NUEMERG
DE VENTANILAS DE
ATENCION DEL
REGISTRO SIVIL

50%

50%

50%

0.77%

COMPONENTE 3

ACTUALIZACION Y
VERACIDAD DEL LOS|
DATOS
REGISTRALES

25%

25%

25% 25% 25%

25%

0.50%

ACTUALIZAR LA
BASE DATOS DE
LIBRCS PARA
DIGIT ALIZACKON DE
LIBROS DE
REGISTROS

25%

25%

25% 25% 25%

25%

0.50%

GESTIONAR UN
ESPACIC ADECUADO
PARALA
OPERATIVIDAD DEL
REGSITRO CIWIL.

25%

25%

25% 25% 25%

25%

0.50%

31

IMPLEMENTAR
PROCEDIMIENTO
PARALAS
ACLARACIONES
AQMINISTRATVAS

50%

50%

50%

0.50%

SEMAFORC DE CUMPLIMIENTO

1%

| NomeRe ||

PUESTO

ELABORO :

C. NINFA DEL ROSARIO QUEZADA GOMEZ

CAPTURISTA

REVISO :

LIC. DANIEL ENRIQUE AYALA GARCIA

DIRECTOR

AUTORIZO :

LIC. LEONID MIJAIL PAREDES SANDOVAL

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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SANTIAGO

ABstsaread TrGrsti s ackort

ELABORO :

NICOLAS EXEQUIEL MUNQZ PEREZ

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ESTRUCTURA FUNQIONA’E?RDGRAMAT[CA i
DEPARTAMENTO DE COMITES DE ACCION CIUDADANA ¥ AUTORIDADES AUXILIARES ALIE |_1 IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
COORDINACION DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA ) L IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTD
5. GOBIERNO EFICIENTE, CONFIABLE £ INCLUYENTE IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
5.1 GOBIERNO EFICIENTE IR A ARCHINO CLASIFICACION PROGRAMATICA
T T ——— : TS 7 BT
%o Aumice o
L omiomaL
CONTROL
EFICIENTE DE LA
AN INFCRMACION DE | DOCUMENTO 71 71 COMITES 71 0 0.00%
LOS COMITES OE
ACCION CIUDADANA|
COMPROMISD EN
LAREALZACION DE
LOS CORTES DE
PROPGSITO CAMPORPARTE | DOCUMENTO 284 71 COMITES 7 71 71 71 7 61 132 46 48%
DE LOS COMITES
DE ACCION
CIUDADANA
AUMENTAR EL
CUMPLIMIENTO EN 71 CORTES
COMPONENTE 1 | LAPRESENTACION | DOCUMENTO 100% POR 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
DE CORTES DE TRIMESTRE
CAJAMENSUALES
DISMINUCICN DE
CONFLICTGS 5
ENTRE LOS o, 19,
COMPONENTE 2 | e cores e Los | PORCENTAJE 60% CONFLICTOS 9 0.00%
COMITES DE EN 2020
ACCION CIUDADANA|
CUMPLAN COM SUS 71
cowponentes | MUICEIE SONC | Porcentale | to0%  |Eviuacione 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
coMITE s
2
CAPACITACION A
LOS CCMITES DE CAPACITAC!
11 ACCION CIUDADANA| PORCENTAJE 100% ONES 50% 50% 50% 1 50.00%
ECRRESLE. PROGRAMA
FUNCICNES DAS
APLICACION DEL 1 REVISION
REGLAMENTO A @ P
21 Los comTEs pe | PORCENTAJE 100% POR 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
ACCION CIUDADANA TRIMESTRE
VISITAS ALOS
COMITES PARA
SUPERWISAR YiO 12 42.96%
34 VERIFIGAR EL NUMERICA 284 71 COMITES 71 al Fi kil 83 58 2 2.96!
DESARROLLO DE
LIS FUNC|Ow
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 36%

COORDINADOR CONTABLE

REVISO :

JESUS SAMUEL RIVERA JIMENEZ

COORD DE CAC Y AUT, AUXILIARES

AUTORIZO :

MUAIL LEONID PAREDES SANDOVAL
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICACIONES DE RESULTADOS (MIR)

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SANTIAGE
[P R e

COGRDINACION DE DERECHOS HUMANOS | 1 | Gobletna
OMOSION, EDUCACION Y PARTICIPACION SOCIAL OE LGS DERECHOS RUMANGS 2 [Justicis
2. Reaclivacion Ecanomica Wuricipal y Empica A | psrechos Humans
1.5 Salud y Aslsiencia Social (Dasarrollo Sestaly F
n y Fomento
;
Foralacimiento de una cullura de fos
Derechas Humanas mediante a
15 FIN Proleeeion de la Dignidad, la vida, la % 100% 100% o 0%
libertad, la seguridad y la ceneza
Juridiea,
IMPLEMENTAR SISTEMA DE
PROMOCION ¥ DIFUSION QUE
FERMITA QUE LA POBLACION
15 PROPOSITG CONDZCA ACERCA DE SUS % 100% 100% 0 0%
CERECHOS HUMANOS EN EL
MUNICIPIC
15 COMPONENTE 1 PROMOCION MANG A MANO % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 S0%
ESTUDIANTES INFORMADOS DE . i ”
15 COMPONENTE 2 SUS DERECHGS % 100% 20% 30% 20% 20% 30% 0% 1 60%
EN COGROINACIGN CON
COMITES DE ACEION
CIUDADANA ¥ AUTORIDADES (
15 COMPONENTED | 411 ARES ¥ LOGALEE LLEVAR % 100% 25% 26% 25% 25% 25% 25% 1 S0%
ASAMBLEAS COMUNITARIAS DE
DERECHOS HUMANCS
CIFUSION DE INFORMACION A
TRAVES DE TRIPTICOS EN " - » n
15 14 DIFERENTES PUNTOS DE LA % 100% 30% 30% 20% 20% 30% 30% 1
TALLERES AUDIOVISUALES EN
15 21 ESCUELAS EN LOS DIFERENTES % 100% 30% 30% 20% 20% 30% 0% 1
NIVELES EDUCATIVOS
INFORMAR A COMUNIDADES " -
15 21 SOBRE DEREGHAS HUMANDS % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO s M
Ay
COORDINADOR DE DERECHOS HUMANOS
ELABORD ; SALVADOR PERAZA RINCONES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
REVISG ;. LIC, LEONID MIJAIL P, ES SANDOVAL
SEGRETARIO DEL AYUNTAMIENTG
AUTORIZO LIC. LEOMID MUJAIL PAREDES SANDOVAL
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DEPARTAMENTO|
;

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO!

PROBRAKA [ISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL CE NINAS ¥ ADOLESCENTES GEL MUNIZIPIO OF SANTIAGO (KCLUINTL

EJE

1. GCBIERNO JUSTO LEGAL ¥ HONESTG

LUE-EJE

1.2 SEGURIDAD ¥ JUSTICIA

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA .

FINALIDAD
FUNSION
SUBFUNGCION
SLASIF. PROGRAMATICA

1 lsomkano

L usTicia ¢

4 IDEAECHOS HUMAKGS

F_|PROMOCION ¥ FOMENTO

REE DEL
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WET AN

avangd
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umoAD BE
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Ter, TRI

n. Tain

Te TR

4 e far TR
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S, TRIN L TRIN

umotney |

amheacens s qun se

w

100%.

5%

25%

25%

FOTAL AZUMULADS

T avhC Fio ¢
ribaL

#NoGHAmARE

=0.00%

aRGPasTS

1napa er Saneags
enms

100%

5%

5%

5%

5%

25%

56i00%

SIMROHENTR |

190%

25%

5% 5%

50,00%

COMPONENTE 2

25%

5%

50,00%

Femertar cranzas
JOMPONERTED
santaguonies

100%

250

L5.00%

5% 5%

25.00%

Crnscionds
mecarimas en cande

100%

25%

5%

5%

5%

25%

50,00%

ACCIONES

0.00%

SEMAFORD DE CUMPLIMIENTO

AT
o

s

38%
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DIRECCION SINDICATURA MUNICIPAL ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
DEPARTAMENTO! SINDICATURA MUNICIPAL FINALIDAD| 1 [coBIERNO
. PROGRAMA ACTUALIZACICN DE INVENTARIO FUNCION| 1  |LEGisLacion
| EIE GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO SUBFUNCION| 2 [mscauzacion
SUB-EJE GOBIERNO EFICIENTE CLASIF, PROGRAMATICA| G  |recuLacion v SUPERVISION
| i 3 ACTIVIDADES ‘A REALIZAR m _E T8 AVANCE
REF, DEL . s : : : : CALENDARIZACION 2 B AVANGE PRS0
ThCaTo WVEL DESCRIPCISN  |UNIDAD DE MEDIDA|  METAANUAL |  LineaBase Mool PROGRAMADO | REALIZADO TOTAL AcUMULADD| | ORGHAL
i ; i or TRIM 20, TRIM 30, TRIM | do. TRIN ter. TRIV 0. TRIM 30, TRIM | o, TRM ;
CONTRIBUIR AL
CUIDADD Y
FiN PROTECCION DEL | DOCUMENTO 1 1 0 0.00%
PATRIMGMIO
MUNICIPAL
PROPOSITO. | A | DOCUMENTO 1 0 0.00%
cooax:rmucw cOoN
REAS
COMPONENTE T | o cmanns oz | DOCUMENTC 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
COMPRA DE BIENES
PROGRAMA DE
COMPONENTE 2 visimAsALAs | DOCUMENTO 2 1 1 1 1 2 100.00%
AREAS
REGISTRO Y
COMPONENTE 3 | ACTUALIZACION DE | DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
INVENTARIO
ESTABLECIMIENTO
DE PROCESO PARA
14 REMITIR: DOCUMENTO 1 1 1 1 100.00%
INFORMACION DE
COMPRAS
SEGUIMIENTO A
21 Asvismas | PORCENTAJE 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
IMPRESICON DE
INVENTARIO Y
w RESGUARDOS o | POCUMENTO 1 1 0 0.00%
BIENES f
REGISTRAR DE
az Frclicid DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1
CRONOGRAMA DE
23 acTvipapes | DOCUMENTO 4 4 1 1 1 1 1
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 44%,
_ VALIDACION POA : . NOMBRE . PUESTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ELABORG : L.C. WILLIAN JOSSUE RIVERA GARCIA
SINDICA MUNICIPAL
REVISO : LIC. MARISOL CONTRERAS PEREZ
SINDICA MUNICIPAL
AUTORIZO : LIC. MARISOL CONTRERAS PEREZ
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DIRECCION| SINDICATURA MUNICIPAL ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
' DEPARTAMENTO SINDICATURA MUNICIPAL (FINALIDAD| 1 |GOBIERNO
. PROGRAMA ASESORIA JURIDICA 'FUNCION] 1 |LEGISLAcioN
EiE| 1. GCBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO SUBFUNCION| 2 |ieaistacion
- SUB-EJE| 1.1 GOBIERNO EFICIENTE CLASIF. PROGRAMATICA| G  [REGULACION Y SUPERVISION
3 ACTVIDADES A REALIZAR ' i i ME T A'S ' AVANCE
. Rer.oeL i ! e CALENDARIZACION
5 ? i i i ! X % DE AVANCE FISICO |
TR WL BESCRIPCION UNDEPRE | mETAaNuAL Ungagase | METAS PROGRAMADO _ REALIZADD TOTAL ACUMULADO | aRicnuas PROGRAWADD
i Aor. TRIN 20. TRIM | 30.TRIM | do.TRM er, TRIN 20, TRIM 3o.TRIM. 40, TRIM
commsumby?a LA
CERTEZA JURIDICA B
AN MONIGIPAL Y DE La | DOCUMENTO 90% 90% o} 0.00%
CIUDADANIA
REGISTRO DE
PROPOSITO |, r o RiA WriDica| POCUMENTO 0% 20% o] 0.00%
REVISION A
COMPONENTE 1 REGISTRODE | DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
conpoNENTE 2 | SESIMIENTO ALAS| oy MENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
FORMATC DE
11 REqsTRe o= | pocumenTo 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
JUR[DICAS
REGISTRO DE
24 ASESORIAS | DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
BRINDADAS
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO #IREF!
- VALIDACION POA - NOMBRE . pugsto : ﬁg "

AUXILIAR ADMINISTRATIVD

i 'V
A o
ELABORG : L.C. WILLIAN JOSSUE RIVERA GARCIA ~on
ASESOR JURIDICO : Lfr ’31

REVISO : LIC. IRVING AVILA MIRELES \ i

wNONT

SINDICA MUNICIPAL

AUTORIZO : LIC. MARISOL CONTRERAS PEREZ




H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS {LINEAS DE ACCION) 2023

DIRECCION SINDICATURA MUNICIPAL ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
DEPARTAMENTO SINDICATURA MUNICIPAL FINALIDAD| 1 [coBiERNG
PROGRAMA ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES DEL FUNDO MUNICIPAL FUNCION 1 LEGISLACION
EJE GOBIERNC JUSTO, LEGAL Y HONESTO SUBFUNCION| 2 [ie@istacion
SUB-EJE GOBIERNO EFICIENTE 'CLASIF. PROGRAMATICA| & REGULACION Y SUPERVISION
ACTIVIDADES A REALIZAR METAS AVANCE
REF, DEL CALENDARIZACION
8 * § % WANCE Flsi i
PROYECTG) NIVEL DESCRIPCIGN UNEaDRE | metaswuaL | Lmgasase i PROGRAMADD REALZADD TOTAL ACURLADO)| ania. sracRAAGe
i i fer. TRIM 20. TRIM " 90, TRIM 4o, TRIM 1ec, TRIM 20, TR 30, TRIM Ao, TRIM
ACTUALIZACION DEL
e FUNDO MuNiCIRAL | POCUMENTO 4 1 0 0.00%
ACTUALIZAGION DE
PROPOSITO EXPEDIENTES DEL | DOCUMENTO 4 1 i 1 1 1 1 2 50.00%
FUNDO MUNICIPAL
VALIDACION DE
COMPONENTE 1 expepientes | DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
INTEGRACION DE
COMPONENTE2 | EXPEDIENTESDE | DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
P S 0!
PROGRAMA DE
VISITAS A
COMPONENTES | POSESIONARIOS | DOCUMENTO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
PARA SOLICITAR
B
REVISION DE
141 EXPEDIENTES DOCUMENTO - 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
INTEGRACION DE
24 DOCUMENTACION A | DOCUMENTO 4 3) 1 1 1 1 1 2 50.00%
EXPEDIENTES
RUTAS DE VISITAS PARA
21 seucmar pacos s | DOCUMENTO 18 4 4 4 4 4 4 8 50.00%
POSESIONARIOS
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 44%
A
- VALIDACIGN POA i S N‘omana . PUESTO ﬂm&g
P . AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1';;'
ELABORO : L.C. WILLIAN JOSSUE RIVERA GARCIA
SINDICA MUNICIPAL
REVISO : LIC. MARISOL CONTRERAS PEREZ
SINDICA MUNICIPAL
AUTORIZO : LIC. MARISOL CONTRERAS PEREZ




H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

. DIRECCION

. DEPARTAMENTO
| PROGRAMA
L EJE

- SUB-EJE

DIRECCION JURIDICA

DIRECCION JURIDICA

COORDINACION JURIDICA

EJE 1.- GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO

1.1.- GOBIERNO EFICIENTE

" ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

CLASIF. PROGRAMATICA

FINALIDAD| 1

GOBIERNO

FUNCION

CCORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCION

ASUNTOS JURIDICOS

G| o

ACTIVIDADES A REALIZAR

ST

TAS

REGULARIZACION Y SUPERVISION

AVANCE

REF. DEL PROYECTO|
NIVEL: -

. DESCRIPCION

UNIDAD DE MEDIDA| 'META ANUAL LINEA‘ BASE

| METAS

* FROGRAMADO

" CALENDARIZAGIGN

REALIZADO

TOTAL ACUMULADO

. AJUSTADAS

Ter TRIM

20, TRIM

30.TRIM -

L Ao TRIM

1 et TRIM

2o0. TRIM

3o, TRIM

40, TRIM

FiN

PROTEGER Y DEFENDER
JURIDICAMENTE LOS
DERECHOS E INTERESES
DEL AYUNTAMIENTO ¥
MANTENER UN
GOBIERNG MUNICIPAL
EFICIENTE

% 100%

100%

25%

25%

% DE AVANCE Flsicat
ORIGINAL
PROGRAMADG

50.00%

PROPOSITO

IMPLEMENTAR
MECANISMOS QUE
COADYUVEN A
PROTEGER
ADECUADAMENTE LOS
INTERESES JURIDICOS

DEL AYUNTAMIENTO -
ANTE AUTORIDADES
JURICIALES ¥
ADMINISTRATIVAS, ASI
COMO REALIZAR ACTOS
EN BENEFICIO DE LA
ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL.

% 100%

100%

25%

25%

50.00%

COMPONENTE 1

FUNCIONARIOS
MUNICIPALES
CAPACITADOS
CONFORME AL MARCO
LEGAL Y DE
ATRIBUCIONES

% 100%

25%

25% 25%

25%

25%

25%

50.00%

COMPONENTE 2

PERSONAL CAPACITADO
PARA EL MEJOR
DESEMPERNO DE LA
DIRECCION JURIDICA

% 100%

50%

50%

25%

25%

50.00%

COMPONENTE 3

CREACION Y
MODIFICACION DE UN
MARCO NORMATIVO AL
INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL

% 100%

25%

25% 25%

25%

25%

25%

50.00%

IMPARTICION DE
TALLERES DE LAS
FACULTADES ¥
OBLIGACIONES PARA EL
DESARROLLO DE LAS
FUNCIONES DE LAS
DEPENDENCIAS
CENTRALIZADAS Y
DESCEMTRALIZADAS

% 100%

25%

25% 25%

25%

25%

25%

50.00%

21

ASISTIR A CURSOS
TALLERES, DIPLOMADOS
YA SEAN PRESENCIALES

O POR INTERNET QUE
BENEFICIEN AL
PERSONAL DE ESTA
DIRECCION

% 100%

50%

50%

25%

25%

50.00%

PRESENTAR INICIATIVAS
DE CREACION YiO
MODIFICACION DE

REGLAMENTOS

% 100%

25%

25% 25%

25%

25%

25%

50.00%




SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

JEFE DEL DEPARTAMENTO LEGISLATIVO
ELABORO : MITCHEL GONZALEZ MEDINA L i
- DIRECTOR JURIDICO \ ]
REVISO : LIC. RAMON MACIAS PEREZ ey
o F
DIRECTOR JURIDICO \)Q
AUTORIZO : LIC. RAMON MACIAS PEREZ

50%



H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

TESORERIA MUNICIPAL

SUBDIRECCION DE INGRESDS

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

MEJORES INGRESGS

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

e, ot

FROYECTO

CLASI. HCA|

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
1ONAL DEL GASTO.

1R AAIRCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
IRAARCHIVG CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

ROGHRAMAT [ CA

ACTIVIDATIER & REALEZAR

AVANCH

uoAD DB

GALENDARIZACION

i WETAD
MALIcA: DAETA ANUAL UNES B0 AIUETADSS

| woemvmice siscor

TOTAL ACUM

B0, TR

20, TRIM

TOLVERCA
FiN PIRANCIERA CEL.

ACCIONES 1

PROPOSITO.

PORCENTAJE] 50 30

68.00%

WICRENENTAR LA
RECAUDACION EN
Los
COMPONENTE ! | pesamramenros
o6 PRECUL E

AHECCION FIBCAL

PORCENTAJE 50 20

26

50.00%

IHEREMENTAR Liy
RECALCACION 01
COMPOHENTE 2

PORCENTAJE 50 20

INCREMENTAR Ui
RECALUDACION EN B
RESTODE LAS
AREAS

RECAUDADORAS
DELAVUNTAMIENTE)

PORCENTAJE| 30 15

86.67%

ACCIONES 30 1%

33.33%

MORDEIR

21 CONSTANTEGALA
TEOORERIA DE
LA HDALESD,
CAMPAIlAS DE
NOTPICACIDNES ¥

ACCIONES 16 3

53.39%

AROUEDS CAIA
HOALGO ¥

ar SANTIAGD, RAGTRD

BANTIAGO Y VLR
HIDALGO,

ACCIONES 10 3

60.00%

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

47%

| VALIDACION POA

NOMBRE

- PUESTO

HRMA

ELABORO :

ING., ERICK CASTILLO MARTINEZ

TESORERD MUNICIPAL

(5
Ry ..'.lf-‘ i
2

REVISO :

ING. ERICK CASTILLO MARTINEZ

TESORERO MUNICIPAL

AUTORIZO :

ING. ERICK CASTILLO MARTINEZ

TESORERO MUNICIPAL

H. XL

AYUNTAMIENTO (’.U\S."l‘_'u'l'l]{',lﬂ\ A
DE SANTIAGO INCUINT L\,
NAYARIT

]

TESORERIA MUNICIPAL
hiho it

Aem



H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2022

DIRECCION TEGORERIA ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
DEPARTAMENTO evenlos especiales FINALIDAD| 1 |gobierno
PROGRAMA, eventos especiales de calidad FUNCION| 2 otros servicios generales
EJE 1. gobiemo eficiente y seguro BF HON| 1 }servicios administrativos y patrimoniales
SUB-EJE| 1.6 desarrolls financiero y administsativa CLASIF. PROGRAMATICA actividad de apoyo administrative
ACTIVIDADES A REALIZAR METAS AVANCE
CALENDARIZACION
REF, DEL i METAS PROGRAMADO REALIZADD. % DE AVANCE Figico
UNIDADDE | META TOTAL 7 ORIGINAL
o MYEL PESCRPCION | “ebipa | anuAL |-MEABASE AT AcumuLADO | PROGRAMADO
ter. TRIM 20, TRIN 30, TRIM 4o, TRIM 1er, TRIM 20, TR 0. TRIM 4o, TRIM
oventos de buena &
FIN o 100% 5 25 25 25 25% 25% 50% 50%
practickind y
PROPOSITO | foclkiadparnol 100% 25 25 25 25 25% 25% 50% 50%
ovenios requerides
COMPONENTE 1 | personal capacitada| 100% 25 25 25 25 25% 25% 50% 50%
alsndarzacisn d
COMPONENTE 2 | S04 ik 100% 25 25 25 25 25% 50% 50%
25%
contral da invartaris
COMPONENTES | de Insumas y 100% 25 25 25 25 5% 50% 50%
herrarientos
25%
reconstruccion del
twjido sochl ysana
convivancia 100% 25 25 25 25 25% 50% 50%
COMPONENTE 4. 25%
jastionar ecusos
14 g h 100% 25 a5 25 25 25% 50% 50%
25%
Solicitar con un
minimo de
anticlpacidn las
21 SSeE o 100% 25 25 25 25 25% 50% 50%
evaniog con dreas
raspansablos. 25%
Gostidn sock da
Ingumos y
a0t e du 100% 25 25 25 25 25% 50% 50%
25%
Raalzacion de
actividades visuales
41 y de formacién da 00% 25 25 25 25 25% 25% 50% 50%
valores on af
muicipiy
SEMAFORG DF CUMPLIMIENTO
M, G DE CUM, 50%.
VALIDACION POA NOMBRE PUESTO FIRMA |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F ==~
|ELABORO : CARLOS OCTAVIO PERA ROSAS < =
B v
TESORERC MUNICIPAL —
REVISS : ERICK CASTILLO MARTINEZ ==y G
TESORERG MUNICIPAL =
AUTORIZO : ERICK CASTILLO MARTINEZ




H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

' DIRECCION DIRECCION DE EGRESOS . . ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
' DEPARTAMENTO RECURSOS MATERIALES, ADQUISISIONES, SERVICIOS GENERALES Y LOGISTICA, i : FINALIDAD| 1 |eomieano
" PROGRAMA CONTROL EFICIENTE DE RECURSOS MATERIALES, ADQUISICIONES, SERVIVIOS GENERALES Y LOGISTICA * FUNCION| 8  |orRos seavicios GENERaLEs
EJE 1. GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO i | SUBFUNCION| 1 [scRvicios REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS ¥ PATAIMONIALES
SUB-EJE 1.1 GOBIERNO EFICIENTE CLASIF. PROGRAMATICA| M  |apov0 AL PROCESO PRESUPUESTARID ¥ PARA MEJORAR LA EFICIENCIA IN
| ACTIVIDADES AREALIZAR e e i : T T e i . AVANCE
e R i SRR i ae i CALENDARIZACION i :
4 Ht S ! 1 ] i e fias 1 Er % DE AVANCEFISICO !
Al i MVEL . | DESCRIPCION u',f:;ﬂ,gs- META ANUAL | | | PROGRAMADO Hislifi: R R e e edlan) TOTAL ACUMULADO| ORIGINAL PROGRAMADO
: Lt i i o e RIM G g0 TRIM | Jo.TRIM | LaeTRIM ter. TRIM 20.TRIM | 30.TRIM L do TR i :
FUNCIONALIDAD
OPTIMA EN LAS
FIN Waithiip o] % 100 0 50 0 50 0 50 50 50.00%
DEPARTAMENTO
EFICIENTEUSO Y
ADQUISICION DE
PROPOSITO ey % 100 i) 50 0 50 0 50 50 50.00%
MATERIALES Y BIENES
COMPONENTE | | SOl resssana te| 1 yiERICG 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
Contral administrativo de
COMPONENTE 2 phpicll NUMERICO 4 1 1 1 1 1 1 £ 50.00%
Actualizer arograma da B :
3 seguimienta de compras | NUMERICO 1 1 [s] 0 o] 1 0 1 100.00%
por area
Formato de iimite y tiempo,
# de credito proveedores | NUMERICO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
Astualizacion del padron
s de provesdares NUMERICO 4 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 57%

JEFE DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES,
ELABORO : ISAAC SALOMON RAMOS PAZ ADQUISISIONES, SERVICIOS GENERALES Y LOGISTICA

. ; i ENCARGADO INFORMATICA
REVISO : ING. RAZIEL RAMIREZ GONZALEZ

TESORERO MUNICIPAL. ==
AUTORIZO : ING. ERICK CASTILLO MARTINEZ.




H. XLIL AYUNTARMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS |LINEAS DE ACCION) 2023

CONTRALORIA MUNICIPAL

CONTRALORIA MUNICIPAL

E

STRUGTURA FUNGIDNAL PROGRAMATICH

 FINALIDAD

DESANTIAGO 1x

- CON

RTAMENTO) 1 |Gebierno E
ROGRAMA ORGANO INTERNC DE CONTRGL L Funcién) 3 |Coordinacidn de 1a politica de Gob.
It EJE 1.- GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO : g . SUBFUNEIGN| 4 |Funcign Publica !
11~ GUBIERNG SFICIENTE | CLASIE. PROGRAMATICA| © |406u0 3 1a funciin péblica y al mejoramiento de fa gestion &
| ACTIVIDADES A REALIZAR Pk T W B T AL S PR T N e S fiid IR AVANCE
AL LENDARIZAC OMN . B ¥
e iR : REALIZAOG % DE AVANCE Flsica /-
i d48 ik (ORIGINAL FROGRAMADD
“30.TRIM i 1 i
Sor un Ayuniamistna
AN condyuvante an o cambaia n la " 100w | Comeansnies 25% 25% 5% 25% 25 25 s0 50
£ pondstados
corupacian
|
Implomantar un mecanismo que
pormilan plancar y prograrmar
Jas acclonos da evaluaclin,
vigliancla y fizcalizacion dul Companentas :
PROPOSITO sariocio s s HiL it Y 100% Hondatiend 25% 25% 25% 25% 25 25 50 50
Pblica Munlcipal ¥ las lunclanes
administralivas du 1n
| administcacién pablica municipal
Auditar, Evaluar, Flacalizar y
Vigllar las nehuaeiones de laz " Pregrama do " " aEn, 7
COMPONENTE 1 Hrensy O o % 100% i 25% 25% 25% 25% 25 £ s0 50
Cuscontralizados.
Vigilancia y avaluacién sfarcicla
del gasls piblica an apoga can sl Toal da
Prasupussto da Egresos ge a Programas
COMPONENTE 2 raves de [0t avancas y w 100% opadlvos da ja 25% 25% 25% 25% 25 25 50 50
ofosuckén de tos propiamas do admisniackin
las depunduncias ¥ entidades de canlrallzidn
la Adminlstracién Pyblica
Resclucién da los
procedimlontes adminis!fativos
on conira da servideres publices
For falfas u amislanes ya soa da Total do
COMPONENTE 3 wspudlontes futnados por fos % 100% procadimlatnos 25% 25% 25% 25% 25 5 s0 20
anlos fseatizadores axiarnes, azl concluldos J
como da las rowlziouns nlenas
¥10 pot quejas © denuncias
cludadanas.
Vigitar of cumptiralants dal 5 Z Pregrama da =
i) programa anual du auditarlas % M Auditorla 25% 25% 25% 2§ s 59 il
Integrar ilmastalomonta los Total da
avances do sjscuclén dal Programas
21 ejsrelelo y del cumpilmiente de % 100% opaitivos du a 25% 25% 25% 25% 25 25 50 50
I0% Indicadores de los Programas admisntracin «
Oparatives, cantrallzaca
Valogar lo Informs da Tolal do
Suslanclaclon e Invesligaclen da procadmientos ,, = =
2 laz presuntas responsabllidodes % g% investigadas y 25% 25% 25% 25% = 24 50 2
adminislrativas sustanciadas ~
SEMARORD OE CUMALIMIENTO
sa% |
ELABORO : SANDRA LISSET ROSALES CONTRERAS AUK. AUMINISTRATIVO .
N
REVISG : €.P YERONICA CALDERGN ESTRADA CONTRALOR MUNICIPAL o
| h Y ; (> 3
! \ » . o \ -
AUTORIZO : C.P VERONICA CALDERON ESTRADA CONTRALOR MUNICIPAL . J Y W ¢ . X NN G v H. XLIL
I

AV ”"HMI "

TIO C(J :\‘STITUCEONAL
i NAYARIT

AY;
TRALORIA MUNICIPAL -



H. XLII AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

CONTRALORIA MUNICIPAL
SUBDIRECCION DE AUDITORIA 1 |GoBigrno
PROGRAMA DE AUDITORIA 1 |Lecisiacion
1.GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO 2 FISCALIZAICION
1.1 GOBIERNO EFICIENTE (o] REGULACION Y SUPERVISION
% DE AVANCE -
TRANSPARENTAR LA
APLICACION Y EJERCICIO DE
FIN LOS RECURSOS Porcentaje 100% 100% i o
Conlribuir con el control,revision y
transparencia del usc de los
PROPOSITO recursos del municipio a través del Porcentaje 100% 100% [} [}
fortalecimiento y la rendicidn de
cuentas.
Revision de la aplicacién de los " i
COMPONENTE 1 recursos del municipio, Porcentaje 100% 20% 20% 20% 40% 20 20 40 40
COMPONENTE 2 Revisiones Especiales Parcentaje 100% Variable 100% a o
COMPONENTE 3 C°’““”;mﬁ:jﬁ:gi”"'“ ) porcentaje | 100% Variable 3383% | 33.33% | 33.33% g 33,33 3333 67 6665
1.1 i T T ] e e 20% 20% 20% | 40% 20 20 40 0
audiloria,
Ejecucién de revisiones especificas
a |os entes de la adminislracion 2 . -
21 pliblica municipal y organismos Porcentaje 100% Variable 100% o] o
descenliralizados
3.4 Atencién a los informes de los entes Porcentaje |  100% Variable 33.93% | 33.339% | 33239 0 33.33 3333 o &7 66,65
fiscalizadares,
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 26.665

SUB-DIRECTOR DE AUDITORIA Z

ELABORO : SERGIO SABAS PRADO OCEGUEDA

CONTRALORA MUNICIPAL ™ ™

REVISO : C.P VERONICA CALDERON ESTRADA = o o Rage G C\ L7 )
\ \ 2T
CONTRALORA MUNICIPAL \, ( \ -
3\ O~

AUTORIZO : C.P VERONICA CALDERON ESTRADA i d) AT G — St

H XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA]
DESANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT

- CONTRALORIA MUNICIPAL -

72 UM



H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

DIRECCION 0801 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA. ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
. DEPARTAMENTO 080101 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO ¥ ECOLOGIA ; | FINALIDAD| , |DESARROLLO SOCIAL
' PROGRAMA INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA FUNCION| 2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
EJE EJE 3 DESARROLLO REGIONAL SOSTENIBLE PARA BIENESTAR i SUBFUNCION| 1 [unaanizacion
U ISUB-EJE 3.1, INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTC TERRITORIAL | CLASIF. PROGRAMATICA| | [oasTo reperaLIZano
; : . ACTIVIDADES A REALZAR T ’ P ] ; B TMETAS 7 : T e
AT 2P i BT / iy ‘ i : ; iy ; i CALENDARIZACISN ; 5 i e
PROYECTO || Bl il : i METAS T ™ = . - . TOTAL ORIGINAL
R bﬁmléﬂ L,muanuu:mnn | METAANUAL | LINEABASE A .| PROGRAMADO i ] REALIZADC : ; - a by
; i i if Tor. TRIM 20.TRM Ja.TRM |  do.TRIM 1onTRM 20, TRIM 30. TRIM 40, TRIM
CREGIMIENTO|
LA
COBERTURA DE|
INFRAESTRUCTU OBRAS
RA Y SERVICIOS PROGRAMA
PUBLICOS PARA DAS PARA
Fin BENEFICID D La] PORCENTAJE 100% i % 30% 60% 10% 0% 25% o 25.00%
POBLACION EJERCICIO
MEJORANDO LA\ 2023
CALIDAD DE VIDA
DE sus|
HABITANTES.
IMPLEMENTAR
PROCESOS QUE
PERMITA
EFICIENTAR LA
APLICACION DE COBRAS
LOS RECURSOS| PROGRAMA
EN EL| DAS PARA :
PROPOSTO | beicooiio pe|  PORCENTAJE 100% o 0% 30% 60% 10% 5% 45% 1 50.00%
LICITACION, EJERCICIO
ADMINISTRAGION
2023
Y SUPERVISION
QUE  PERWMITA
GENERAR OBRAS
DE CALIDAD.
COORDINACION, OBRAS
ADMINISTRACION PROGRAMA
cawponenme 1 |¥ ORSANERCION|  operage 0w | HEIEA 0% 30% 60% 10% 0% 25% 0 25.00%
EJECUCION  DE| EJERCICIO
LAS OBRAS 2023
OBRAS
PROGRAMACION PROGRAMA
b DAS PARA
COMPONENTE 2 [ADMINISTRACION | PORCENTAJE 100% EL 0% 30% 60% 10% 30% 45% 1 75.00%
PRESUPUESTO EJERCICIO
2023
ORGANIZACION, CBRAS
FH0 Lo PROGRAMA
PROCESCS Y| DAS PARA
COMPONENTE S |SEGUIMIENTO DE| PORCENTAJE 100% EL 0% 30% 60% 10% 25% 45% 1 70.00%
EDIMIENTO
?OCDE OBRA EJERCICIO
PUBLICA 2023
CBRAS
PROGRAMA
COORDINACION A oRRN
COMPONENTE4 |EN LAl  PORGENTAJE 100% 0% 30% 80% 10% 0% 25%
SUPERV EL
1SION
EJERCICIO
i 2023

H. XLIT AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE SANTIAGO [XCUINTLA,
' NAYARIT
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA.
URBANISMO Y ECOLOGIA



GESTION  Y/O|
SOLICITUDES DE OBRAS
ACUERDOS  ©
CONVENIOS CON PSAOSGFF;‘\RNLA
14 DEPENDENCIAS PORCENTAJE 100% e 0% 30% 60% 10% 15% 30% 0 45.00%
PARA LA
EJECUCION  DE| EJERCICIO
LA OBRA 2023
PUBLICA
OBRAS
SEGUIMIENTO AL P[?AOSG;:RN:‘
12 PORTAL DE| PORGCENTAJE 100% 0% 30% 80% 10% 25% 45% 1 70.00%
TRANSPARENGIA EL
EJERCICIO
2023
PROPORCIONAR
Y DAR
SEGUMIENTC A OBRAS
LA INFORMAGION PROGRAMA
SOLICITADA U DAS PARA 3
13 oBsERvAciongs| PORCENTAJE 100% & 15% 40% 40% 5% 20% 80% iy 100.00%
REALIZADAS POR EJERCICIO
ENTES 2023
FISCALIZADORES
MECANISMOS DE OBRAS
DIFUSHON Y| PROGRAMA
21 SeoaMIENTO. | PoRcENTAJE 100y, || TASEERA 0% 30% 50% 10% 0% e5% 0 45.00%
PARTICIPACION EJERCICIO
CIUDADANA 2023
SEGUTMIENTD
DEL REGISTRO OBRAS
DE PAGD DE PROGRAMA
ESTIMACIONES, DAS PARA " 0 0%
22 FACTURAS o FORCENTAJE 100% . 0% 30% 80% 10% 0% 30% 30.00%
RECIEOS DE| EJERCICIO
OBRA
EAGCLITARA 203
COORDINACION OBRAS
EN LA PROGRAMA
ELABORACION DAS thﬂ‘
23 DE  INFORMES| PORCENTAJE 100% a 0% 30% 60% 10% 0% 50% 1 50.00%
I TRIMESTRALES )|
lcErRes  oE EJERCICIO
EJERCICIO, 2023
SEGUIMIENTO DE
INFORMACION DE OBRAS
kA PROGRAMA
PARTICIPACION DAS PARA
24 SOCIL ¥ ALl PORGENTAJE 100% 0% 30% 60% 10% 0% 40% 0 40.00%
SISTEMA  DE EL
RECURSOS EJERCICIO
FEDERALES 2023
TRANSFERIDOS
OBRAS
PROPUESTA ¥, PROGRAMA
SEGUIMIENTO DE| DAS PARA
5% 1 50.00%
3 chees pE sy| PORCENTAJE 100% ey 5% 45% 5% 5% 5% 4
PUBLICACION EJERCICIO
2023
OBRAS
PROGRAMA
PROGRAMACION DAS PARA 3 56.00%
32 b Licracionzs| PORCENTAJE 100% e 0% 30% 80% 10% 10% 45% .
EJERCICIO
2023
SEGUIENTT
DE Los OBRAS
PROCESOS  DE PROG::MA
CONTRATO DAS PARA 0 45.00%
33 SEGUN LA Ley] FORCENTAJE 100% B 0% 30% 60% 10% 0% 45%
DE OBRA EJERCICIO
PUBLICA 2023
\incuTe
OBRAS
SEGUIMIENTG A\ PROGRAMA
kA e DAS PARA
34 INTEGRACCION PORCENTAJE 100% e 0% 30% 80% 10% 10% 45%
DEL EXPEDIENTE|
TECNICO EJERCICIO
2023

H. XLII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DESANTIAGO i\’CUIH‘LA,
) NAYARIT
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA,
URBANISMO Y ECOLOGIA



SEGUIMIENTS DE|
INFORMACION OBRAS
Wiy LA8 PROGRAMA
CEDULAS  OF DAS PARA
41 VERIFICACION DE[  PORCENTAJE 100% EL 0% 30% 60% 10% 0% 25% 0 25.00%
LA MATRIZ DE
INVERSION PARA EJERCICIO
EL DESARROLLO 2023
SOCIAL
SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE| OBRAS
LOS TRABAJOS PR
2 s i ook
42 PARA 5 LAl PORCENTAJE 100% £L 0% 30% 80% 10% 0% 26% 0 25.00%
REVISION v|
AUTORIZACION EJERCICIO
DE 2023
ESTIMACIONES
OBRAS
SEGUIMIENTC PROGRAMA
DE  AVANCES BAS PARA
43 FISicos PORCENTAJE 100% 4y 0% 30% 80% 10% 0% 25% 0 25.00%
FINANCIEROS DE
LAS OBRAS EJERCICIO
2023
SEGUIMIENTO DE Lhnse
PRO
LA REALIZAGION DASGPR.':R“T
44 DE ACTAS DE| PORCENTAIE 100% el 0% 30% 60% 10% 0% 15% 0 15.00%
ENTREGA-
RECEPCION EJERCICIO
2023
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 45%

LIE. ISAURA LOPEZ MERIDA

AUXILIAR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
ELABORG : \
] —
P SUBDI OR INFRAESTRUCTURA, URBANISMQ Y
ARQ. JOSE DE JESUS REYNOSO BANUELOS B s [ x ~F -
REVISO : ECOLOGIA ,/
,g ¥
ARQ, ERIC GARCIA RODARTE DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOKDG(A | _=~j_ah__¢.q_
AUTORIZO :

N,

H. XLl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DESANTIAGO IXCUINTLA,
) NAYARIT
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA.
URBANISMO Y ECOLCGIA



H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

SANTIAGO
Getderno Transformador!

DIREGCION 0802 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
DEPARTAMENTO 080201 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA FINALIDAD| 2 DESARROLLO SOCIAL
" PROGRAMA DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA FUNCION| 2 [vIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
EJE EJE 2 DESARROLLO REGIONAL SOSTENIBLE PARA BIENESTAR SUBFUNCION| 1 |ureanzacion
SUB-EJE 3.3, MOVILIDAD CLASIF. PROGRAMATICA] G [REGULACION ¥ SUPERVISION
ACTIVIDADES A REALIZAR METAS i AVANCE
REF. DEL i CALENDARIZACION Pt Dl
PROYECTO UNIDAD DE. METAS ORIGINAL
| NIVEL DESCRIPCION GEiE METAANUAL | LINEABASE | oo ; PROGRAMADO i REALIZADO ITOTAL ACUMULADO| et o
er, TRIM 20, TRIM 0. TRIM 40. TRIM . fer. TRIM 20, TRIM 30. TRIM 40. TRIM
MEJORAR EL
DESARROLLO
URBANO, ACCIONES Y
ECOLOGIA Y EL ESTRATEGIA
FIN ORDENAMIENT % 100% S 100% 0 0.00%
© TERRITORIAL IMPLENTADA
DEL MUNICIPIC s
DE SANTIAGO
IXCUINTLA
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE RESUTADOS
COADYUVEN DE LA
EL GESTION
PROPOSITO | ORDENAMIENT % 100% OBTENIDA 100% Q 0.00%
C TERRITORIAL| DEL
DEL MUNICIPIO COMPONENT
DE SANTIAGO E1Y2
IXCUINTLA
IMPLEMENTAC|
ONDE
ESTRATEGIAS
PARA LA
APLICACION ACTIVIDADE
COMPONENTE DE LA s . .00M
1 NORMATIVA EN % 100% PROGRAMA 25% 25% 25% 25% 25.00% 0 .
MATERIA DE DAS
DESARROLLO
URBANO Y
ORDENAMIENT
C TERRITORIAL

H. XLIL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DESANTIAGO IXCUINTLA,
Y NAYARIT
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA,
USBANISNO Y ECOLOGIA




PROPUESTA
DE PLAN DE
DESARROLLC ELULTIMO
COMPONENTE URBANG % PLAN DE
2 \ o CESitkoin 100% #DIV/!
ECOLOGIAY O URBANO
ORDENAMIENT
O TERRITORIAL
MODIFICAGION
DE 12
G LINEAMIENTOS | DOCUMENTOQ 12 REQUISITOS 6 53 1] 4 33.33%
PARA LOS EXISTENTES
TRAMITES
PROGRAMA DE
RUTAS DE 1
SUPERVICION PROGRAMA
1.2 ENLA % 100% DE RUTAS 25% 25% 25% 25% 25.00% 25.00% 50.00%
CABECERAY EXISTENTE
LOCALIDADES
APLICAR
PROTOCOLO SheosTE
PARA MISIONES
13 SANGIONES Y% 100% PRESENTAD 25% 25% 25% 25% 25.00% 25.00% 50.00%
CONFORME A ISR
LA LEY TRIMESTRE
GESTION PARA
LA CREACION il
DEUN PLAN CE
21 PROYECTO DE | DOCUMENTO 2 1 (o] 1 0 0 0 0.00%
il DESARROLL .
0 URBANO
DESARROLLO
URBANC
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO #{DIV/0!
' VALIDACIONPOA e . NOMBRE s . PUESTO.
. i ‘ o i R s w0 B i
AGENTE ADMINISTRATIVO e
|eLaBORG : FABIAN CONTRERAS ROSALES . LI JYUNTAMIENTO
TORST I“Ulff”\,\w. i
SUB DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA CARRAGO TRCHINTEA NAVARL
REVISO : ARQ. FLAVIO SANCHEZ HINOJOSA el :
DIRECTOR DE [NFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA
AUTORIZO : ARQ. ERIC GARCIA RODARTE

H. XLIL AYUNTA ['\"IiE"\'THD CONS_T]TU CIONAL
DE SANTIAGO IXCUINTLA,

NAYARIT

; CTURA
DIRECCION DE INFRAESTRUC .
URBANISMO Y ECOLOGIA




SANTIAGO
" Gotiuno ransormadior H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT

CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA | ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA i
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA “INALIDA] 1 |comiErRNO
COBERTURA DE SEGURIDAD PUBLICA EN EL MUNICIPIO FUNGION| 7 [ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INT,
1. GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO i SUBFUNGION| 1 [poucn
1.2 SEGURIDAD Y JUSTICIA CLASIF. PROGRAMATICA|  E  |PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
ACTIVIDADES A REALIZAR 1111/ i
; e
SR UNVUNCIRIC INDICE DE DELITOS
o 7 9 9 0 00%
Fin i»;»gm;ﬁ D | PORCENTAJE 5% DEL ARO ANTERIOR 0% 0% 0% 5% 0% 0% 0
IMPLENTAR
ACCIONES QUE NOS|
PERMITA OTORGAR
EACOBERTURADE COMPONENTES
% o % % 0 0.00%
PROPOSITO L;ESI\‘E%UC?IDDEJI\-D PORCENTAJE 100% PONDERADCS 0% 0% (v} 100% R o 1} o
MUNICIPIO DE
SANTIAGO,
IXCUINTLA.
GREACION DEL GESTIONES
comroNeNTET | iEEONOF. | PORCENTAJE 100% REAl s 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
HOMOLOHACION DE
GRADOS DE
ACUERDO A LAS CUATRO
) CAPACIDADES Y 9
COMPONENTE2 | e peios | NUMERO 4 CAPACITACIONES 1 1 1 1 0 1 1 25.00%
ABENTES O PROGRAMADAS
SEGURIDAD
PUBLICA
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION
PREVENCION DEL CONTINUA DEL
cowponenTEs | o FRS | PORCENTAJE|  100% PROGRAMA EN 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
VIOLENCIA FAMILIAR DIFERENTES
¥ DE GENERQ', SECTORES
APLICACION DE LA CUATROC GESTIONES ”
& wsTemcves | NUMERO #* CONJUNTADAS 1 1 1 1 1 1 2 .00%
EVALUACION DEL
DESEMPENO ALOS CUATRO !
AGENTES DE LA
4 Roilicne NUMERQ 4 CAPACITACIONES 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
SEGURIDAD PROGRAMADAS
PUBLICA
EVALUACION DEL
DESEMPERD A LOS
AGENTES DE LA %,
22 SEu NUMERO 1 UNA HOMOLOGAGION 1 0 0 0 1 0 1 100.00%
SEGURIDAD
PUBLICA




a1

TALLERES DE
DIFUCION EN
CENTROS
ESCOLARES,
TENDIENTES A
ELIMINAR O 8AJAR
INDICES DE
VIOLENCIA FAMILIAR
¥ DE GENERC QUE
PERMITAN
REFORZAR LOS
LAZOS FAMILIARES
EN NUESTRO
MUNICIPIO,

PORCENTAJE

IMPLEMENTACION
CONTINUA DEL
100% PROGRAMA EN 25%
DIFERENTES
SECTORES

25%

25%

25% 25%

25%

50.00%

ELABORO :

LIC. CANDELARIA DEL ROSARIO CRDONEZ GARCIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

POLICIA TERCERO

REVISO :

CAPITAN. CESAR RAMIREZ HUERTA

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA

AUTORIZO :

CAPITAN. CESAR RAMIREZ HUERTA

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA

H.XLIl AYUNT3 viip ki
ANTIAGOISCHIN T vanss 1

Secrataria ds Seouridad P :
y CERE.30. Regionas

41%




H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD

DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD

EJE 1.- GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO

1.2.- SEGURIDAD Y JUSTICIA

B

B W

ww”

GOBIERNO

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

TRANSITO Y VIALIDAD

m|=|-|=

FUNCION DE GOBIERNO

| LINEABASE

DE.

FIN

Disminucion de
accidentes
viales

100% 25% 5%

0%

25%

25%

25%

0%

25%

AVANCE Fisico
ORIGINAL PROGRAM AGO]

25.00%

PROPOSITC

MPLEMETNAR
ACCIONES QUE
COADYUVAR
SER UN
MUNICIPIO
CON
ORGANIZACION
Y CULTURA

100% 45% 75%

10%

20%

20%

25%

10%

20%

30.00%

COMPONENTE 1

Aplicacién de
reglamento de
vialidad en la
mayer parte del
municipio

100% 10% 75%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

50.00%

COMPONENTE 2

mayor
ordenamiento
vial asi como la
regulacion del
flujo vehicular

100% 10% 75%

10%

20%

20%

25%

10%

20%

30.00%

COMPONENTE 3

Poblacion con
conocimiento del
reglamento de
vialiadad y la
concientizacion
para el respeto
del reglamento

de vialidad

%

100% 10% 75%

25%

25%

25%

25%

25%

25%

50.00%

Convocatoria
para nuevos
elementos y
gestiones para
eguipamiento
tecnico

NUMERO

50.00%




Gestion de
instalacion de

21

principales, asi

semaforos en
cruces y
avenidad

como

a1

5

Difusion de

reglamento via

radio, redes
sociales y
mediante
gacetas

NUMERO

50.00%

%

100% 0% 75%

50%

0%

50% 0% 25%

0%

25.00%

C. JOSE MIGUEL ACOSTA GARCIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

—
.

DIRECTOR TRANSITOQ Y VIALIDAD

REVISO :

LIC. CESAR RAMIREZ HUERTA

SECRETARIO SE SEGURIDAD PUBLICA

A

DIRECCION DE
VIALIDAD M

ZAMIENT
AGO IXCUINTLA, NAYARIT

39%

) CONSTITUCIONAL

TRANSITO Y

AUTORIZO :

LIC. CESAR RAMIREZ HUERTA

SECRETARIO SE SEGURIDAD PUBLICA

/

UNICIPAL




H. XLl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCION) 2023

SANTIS

3 Sy i,
otierne Transfornraddor

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
DIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA Y FALTAS ADMINISTRATIVAS
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA EN CORRDINACION CON LA SOCIEDAD PARA LA SEGURIDAD ¥ LA PAZ.
1. GOBIERNO JUSTO, LEGAL Y HONESTO
1.2 SEGURIDAD ¥ JUSTICIA

1 |GoBIERNG
T |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO

1 |pouicia

E PRESTACION DE SERVICIS PUBLICCS

| SUBFUNCION
ROGRAMATICA

fF. P

! '
HIOMAL PROGRAMAGG.

DISMINUCION
' = PROGRAMADA DE
FiN MUNICIPIO SEGURG % 5% INCIDENCIAS o e o o - . ) -
DELICTIVAS
ACTUE?;?:N:?(;‘:C&L QUE ACTIVIDADES DE
PROFOSITO = % 100% | PROFECIONALIZACION 0% 0% % e e G ’ ==
SEGURIDAD DEL PROGRAMADAS
MUNICIPIO
INFORME DE
RECURSOS
ESTADO DE FUERZA OBTENIDOS EN LA

COMPONENTE | ooy \ciaL SUFICIENTE, % 100% 0% s0% 0% 50% 0% 50% 1 50.00%
d EQUIPADO Y CAPACITADO CONVECATORI,
EQUIPAMIENTO Y

CAPACITACION

PREVENCION DEL DELITO

INFORME DE
COMPONENTE | ¥ PROXMIDAD SOCIAL | ) o 100% OPERATIVOS 5% 25% 25% 255 25% 25% 1 50.00%
2 CON EL OPERATIVO iR
“MUNICIPIO SEGURD" i
ABRIR CONVOCATORIAS DOS CONVOCATORIAS
ACTIVIDAD 1.1 il NUMERO 2 vl 1 0 1 ] 1 0 1 50.00%
REALIZAR GESTIONES
ACTIVIDAD 12 PARA ADUIRIR NUMERQ 4 cu:gggﬁis:&?:s 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
EQUIPAMIENTO POLIGIAL
CAPACITACIONES A LOS
AGENTESDE LA 2 CAPACITACIONES
ACTIVIDAD 1.3 St NUMERG 2 ERoBRAMADS ] 1 0 1 0 i 1 50 00%
SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA DE OPERATIVOS - 7 N
ACTIVIDAD 2.1 e % 100% PR 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
DESARROLLO DE PROGRAMACION DE
ACTIVIDAD 2.2 ACTIVIDADES DE PORCENTAJE 100% ACTIVIDACES DE PROXMIDAD 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 100.00%
PROXIMIDAD SOCIAL BOCIAL
. SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 44%

POLICIA SEGUNDO
ELABORO : LIC. CANDELARIA DEL ROSARIO ORDONEZ GARCIA
SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA
REVISO : CAPITAN. CESAR RAMIREZ HUERTA n0e
SECRETARIO DE SEGURIDAD Pﬁﬁ:w
AUTORIZO : CAPITAN. CESAR RAMIREZ HUERTA i

H XLIE AYUNTAVIENTO CONSTITUCIONAL
DESANTIAGO ISCUINTLAL NAYARIT
Secretarla de Seguridad Piblica Municipal
¥ CE.RE.S0. Regional
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\ SANTIAGO
CALENDARIZACION DE PROYECTOS (LINEAS DE ACCIGN) 2023

rerefenel

HEabiprsn Tharss

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

3. DESARROLLO RECIONAL SOSTENIBLE PARA BIENESTAR

3.1 INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Desarrolla Social

Vivienda y Serv. A la comunidad

Desarrolla Comunitaric

Prestacisn de Sarvicios Pdblicos

SERVICIOEFICAZ ¥
EFICIENTE DE LAS
AREAS QUE
FIN INTEGRAN % 100% 0 0 o 100% o 0 0 0.00%
SERVICIOS
PUBLICOS
MUNICIPALES

IMPLEMENTAR UN
SISTEMA DE
CONTRGL Y

SUPERWVISION DEL

DESEMPERO DE LAS

PROPCSITO FUNCIONES OE LAS % 100% o 0 o 100% o ¢ 0 0.00%

AREAS QUE

CONFORMAN

SERVICIOS
PUBLICOS

INFORME DE
ACTIVIDADES EN
CRMA
ESTANDARIZADA DE
COMPONENTE 1 LAS AREAS QUE % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
INTEGRAN
SERVICIOS
PUBLICOS ¥
AUXILIARES

SUPERMISION ¥
MONITORED DE

COMPONENTE 2 % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

Los
DEPARTAMENTOS
DE SERVICIOS
PUBLICOS

ELABCRAGION E
IMPLEMENTACISN
11 DE FORMATO PARA|  FORMATO 100% TRIMESTRAL 1 1 1 1 1 1 2 200.00%
LA OBTENCIGN DE
LAINFCRMACION

CONCENTRACO DE
INFORMES
PRESENTADOS POR
12 LAS AREAS QUE % 100% TRIMESTRAL 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

ALEAR
CALENDARIO DE
REUNIONES
MENSUALES DE 3
EVALUACION Y
exposicionpe | DOCUMENTO 100% TRIMESTRAL 1 1 1 1 1 1 2 200.00%
EVENTUALIDADES
COM LS AREAS DE
SERVICICS
PUBLICOS

REALZAR
SUPERVISIONES
22 IMPREVISTAS A % 100% TRIMESTRAL 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

CADA UNA DE LAS IR0
AREAS oS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTG

JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

ELABORO :

i JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
REVISO : —

£
JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERC DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNIGIPALES

AUTQRIZO :




H. XLIl AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
CALENDARIZACION DE PROYECTOS {LINEAS DE ACCION) 2023

SANTIAGO

Aobinae Trarstormaadon?

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES STRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA =
DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES INBLIDAD) 2 |DesarrolioSocial
MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS 2 |vivienda y Servicic a la Comunidad
3. DESARROLLO REGIONAL SOSTENIELE PARA BIENESTAR 2 |servicios Comunales
3.1 INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL E  |prestacién de Servicios Publices
DABES A REALEA ' : i
MEJORAR LA, RESULTADO
IMAGEN DE LOS DE ] 0 0 100% 0 0 0 0.00%
FiN PARQUES Y Y 100% 3
RO ENCUESTA
MUNICIPALES EN REDES
IMPLENTAR
MECANISMOS PARA
MANTENER LOS COMPONEN
JARDINES ¥ i o TES 0 0 0 100% o 0 Q 0.00%
PROPOSITO PARCUES EN 1 K
R s PONDERAD
PARA CONTRIBUIR A 0s
MEJORAR LA
IMAGEN URBANA
SEGUMIENTO A
SOLICITUDES DE
£l
Wit ig SOLICITUDE
COMPONENTE 1 | PLAZAS ¥ PARGUES % 100% |8 DEAPOYO 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50% 50%
PARA ATENDER RECIBIDAS
ARBCLES ¥ AREAS
VERDES DEL.
MUNICIPIO
MANTENIMIENTO
CONSTANTE DE LAS PROGRAMA
AREAsIErES, 00 PE % 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
COMPONENTE 2 Pﬁ:gﬁ:sv % 100% MANTENIMIE 28 o o
PROPIEDAD DEL NTO
MUNICIPED
ELABORAR
CRONOGRAMA DE
ATENCIEN A
DE
el lond SOLICITUDE
1 MANTENIMIENTO A % 100% S DE APOYO 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
ESCUELAS, RECIBIDAS
PARQUES Y
JARDINES QUE NO
SONPROPIEDAD
DEL MUNICIPIO
ELABORAR
PROGRAMA DE
LMPIEZA Y RESL'J)LETADO
MANTENIMEENTD DE 9 0 1 50.00%
21 pgsttithenlich % 100% BieNbsTe 25% 25% 25% 25% 25% 25% 00
PARQUES Y AREAS e}
VERDES DEL
MUNICIPIO
SEMAFORC DE CUMPLIMIENTO

JEFE DE PARQUES Y JARDINES L IR
ELABORO : A ased S

. JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNIGIPALES Wpé A fﬂi’fgg?\%ﬂ?\?ﬁ“ﬂ o

JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUN GIPALES ‘/@ /:_f R‘ﬁ . NAYARIT
AUTORIZO : - P ] ION

‘ DE SERVICIQS
PUBLICOS MUNICIPAL Ex.
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SANTIAGO

Gaviornn Bommienesior?

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES ESTRUCGTURA FU NCIONAL-PROGRAMATICA |
DEPARTAMENTCQ DE LIMPIA ¥ SANIDAD 2 Deasarrolla Social
SANTIAGO LIMPIC 1 Protecelén Ambiental
3. DESARROLLO REGIONAL SOSTENIBLE PARA BIENESTAR 1 Ordenacién de desechos
3.1 INFRAESTRUCTURA ¥ ORDENAMIENTO TERRITORIAL E  |Prestacion de Serv. Publicos
‘CONTAR CON UN
MURICIPIO LIMPIO Y .
FIN Py % 80% 0 0 o 0 80% Q 0 a 0.00%
ECOLOGICA
u:ﬂimaotun
ESTRATEGIAS QUE
HOS PERMITAN TOTAL DE
ERCIENTAR EL LOCALIDADE
PROPOSITO SERWVICIO DE % 65% SY o 0 v} 85% 0 a 0 0.00%
RECOLECGION.
v e,
DEPOSITOFINAL DE
LOS DESECHOS
COSERTURA DE LA
COMPOHENTE 1 RECOLECCION % 100% 1] 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
CRGANIZADA
INFRAES TRUCTURA DE.
COMPONENTE2 | DISPOSICICN FINAL DE % 100% 0 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
DESECHOS S0LIDGS
REALIZAR PLAN DE
TRABAJD CON 12
REESTRUCTURACICN
1 N LAS RUTAS DE % 1005 |PROGRAMAC 25% 25% 5% 25% 25% 25% 1 50,00%
RECOLECCION DE ONES
DESECHOS ENEL. MENSUALES
MUNICIPIO
IMPLEMENTAR UN.
PROGRAMA
PERMANENTE DE
21 COMPACTACION ¥ %% 100% TRIMESTRAL 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
MANTENRIIENTO DEL
TIRADERO DE
DESECHOS
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 33%

S

NTO CONSTITUCION AL

. RODOLFO OROZCO ROMERO JEFE DE LIMPIA Y SANIDAD [ i
ELABORO : W
} JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES ﬁf/é{
REVISO : : RLITAINT)
JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 'g/ f.‘D
AUTORIZO : - ex

TIAGO IXCUINTLA,
FAYARIT

DIRECCION DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES
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SANTIAGO

;Gcémrm: ”‘fan.,a‘wrs'r.zdc:m’

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNIC IPALES
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

3. DESARROLLO REGIONAL SOSTENIBLE PARA BIENESTAR
3.1 INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
D

2 [Desarrallo Sacial

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Servicios Comunales

mlo|n

Prestacitn de Servicios Publi

{WDE RvasCe Figioo /|
- DRIGINAL

MEJORAR LA
IMAGEN URBANA DE
VIALIDADES ¥

ESPACIOS % 100% 0 ] 0 100% 0 4] o 0.00%
PUBLICOS ENEL
MUNICIPIO

AN

MPLEMENTAR UN
PROGRAMA DE
REHABILITACKSN DE
CALLES ¥ CAMINOS
¥ REMOZAMIENTO % 100% 0 [} 0 100% o o 0 0.00%
DE EDIFICICS
PUBLICCS DEL
MUNICIPIO

PROPOSITO

REHABILITACION DE
MIALIDADES ¥
COMPONENTE 1 CALLES DE LA % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
CABECERA
MUNICIPAL

REMOZAMIENTO DE
ESPACIOS
COMPONENTEZ | PUBLICOS, PLAZAS, % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
PARQUES ¥ AREAS
DEPORTIVAS

PROVEER DE
CAMINGS ¥
BRECHAS EN BUEN
COMPOMENTE 3 ESTADOPARA % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

WEJORAR LAS
ACTIVIDADES
PRODUCTVAS

BRIGADAS g DIAGNOSTICOS
M permanenTes | DOCUMENTO 4 REALZIADOS 1 1 k 1 1 1 2 50.00%
PARA BACHED

REALIZAR UN
PROGRAMA PARA E 1 POR
21 REHABILITAR LOS | DOCUMENTO 4
EDIFICIOS PUBLICOS TRIMESTRE
¥ DE RECREACION

1 1 1 1 1 1 2 50.00%

REALIZARUN
21 BAsSTREODE | DOCUMENTO 4 LESE 1 1 1 1 1 1 2 50.00%
grnd TRIMESTRE

SACACOSECHAS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 38%

ELABORO : MIGUEL JASSO LOPEZ JEFE DE MANTEN. E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL .24, (ﬁ e / o &?9
REVISG : JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 7;) e al— ;
- =< MIENTO CONSTTT
) . A INCU
AUTORIZO : JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES MDE 1"\’3‘(\‘({} ?} AINELA,
3 tj \

DIRECCION DE SERVICICS
PUBLICOS MUNICIPALES
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OIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICD

SERVICIO DE ALUMERADO PUBLICO MUNICIPAL

3. DESARROLLO REGIONAL SOSTENIELE PARA BIENESTAR

3.1 INFRAESTRUCTURA Y CRDENAMIENTQ TERRITORIAL

SANTIAGO

Botierno Traysforrmtoion?

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

Desarrolla Social

Vivienda y Serv. Ala comunidad

2
4 |Alumbrado Péblico
E

Prestacidn de Serv. Plblicos

REF: DEL PROYECT!

DESA REALZAR

I AVANCE

DE AVANCE FISICO T
IGNAL PROGRAMADG

FIN

BRINDAR
TRANQUILIDAD ¥
SEGURIDAD A LGS
HABITANTES ¥
VISITANTES DEL
MUNICIPIO

% 100% 0

o 100% ¢} a

0 0.00%

PROPOSITO

CFRECER UN

SERVICIO DE

ALUMBRADD
PUBLICO EFICIENTE

. LOGRAR
ATENDER
S 3 REPORTES 9

EN3DIAS

a 0.00%

COMPONENTE 1

MANTENIMIENTO
PREVENTVO Y
CORRECTIVO DE
LUMINARIAS

% 100% 25%

25%

25% 25% 25% 25%

1 50.00%

COMPONENTE 2

ATENCION ALOS
REPORTES DE LA
CIUDADANIA

% 100% 25%

25%

5% 25% 25% 25%

1 50.00%

REALIZAR
PROGRAMA OE
MONITOREC EN
LUMINARIAS ¥ SU
MANTENIMIENTO
PREVENTIVG/CORRE
c™ve

% 100% MENSUAL 25%

25%

25% 25% 25% 25%

1 50,00%

21

IMPLEMENTAR UN
SISTEMA DE
CONTROL PARADAR
ATENCION ALCS
REPORTES ¥ SU
SEGUMIENTO

% 100% MENSUAL 25%

25%

25% 25% 25% 25%

1 50.00%

JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 33%

JEFE DE ALUMBRADO PUBLICO

ELABORO : = £
— — 7

JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICICS PUBLICOS MUNICIPALES - e

REVISO : M a ;
[ v

JOSE RAFAEL HERNANDEZ GUERRERO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES W e

AUTORIZO : (= / AFUNTAMIENTO CONSTITUCION )
7 Lol SALPEE R
DESANTIAGO IxCUINTL
NAYARIT

DIRECCION DE SERV
: iCIOS
PUBLICOS MUNICIPALES
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$ANT§}‘-«GC}

EEL AN
e

DIRECCION O FOMENTO ESTRUCTURA FUNGIONAL PROGRAMATICA
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMCO [cesarrous economic
FCMENTO A LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO ASUNTOS ECONGNCOS COMERCIALES ¥ LABCRALES EN GENERAL
4. DESARRRGOLLC ECONOMICO ¥ COMPETITIVIDAD | ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL
41 Rmc‘nvncmusconumm PROMCCION Y FOMENTO
COORDINACION £
i | IMPLEMENTACICN DE
P [EEDIOMARCLS [BENEFICIARIOl gy | EsTRATEGIAS PARA 0 e 850 40 180 a0 ss0 3430
WGP LLEGAR A 1500
BENEFICIARIOS
CONTHIGUEN EN EL
WD A LN
OESARROLLG
TECNFICADS
SUSTENTABLE ¥
E
£l PROPOSITG 9 | PORCENTAJE 100% 4 GESTIONES 5% 25% 25% 5% 25% 5% 50.00% 50.00%
4 GESTIONES 00%
= COMPONENTE 1 % 100% ot 25% 25% 5% 5% 25% 25% S0.00% 50,
) comrouente | CEOSRIMOY | pomcenTAlE [ 100% DIFUSION 25% 25% 25% 25% 25% 25% 5000% 50.00%
REDUCEIGN DE
cazraz
ICRENENTO
i inan
camTicAR Y
FROGRAMAR
PLATICAS B LAS
" couponpires | METIUCIONES | pyenrog i SEE oY 1 2 2 2 1 0 1 14.29%
LA GESTION D€
SREDITOS AL
FRomoRcIoNAR AL
PRODUCTOR
Asoro
RCFENIONSTAS
- 1 s |PORCENTAJE|  100% GESTIONAR 5% 25% 2% 25% 25% 5% 50.00% s0.00%
INCREMENTAR LAS
co
N DAROS AL
WEDIG AMEEENTE
AT
PRODUCTORES EN
LADTENCION DE ’
» a Soneioaass [PORCENTAJE| 100% | DHFUNOIR ¥ GESTIONAR 26% 25% 25% 5% 25% 25% 50.00% 50.00%
MANSHA SSTATAL
" FEDCRAL PARA
£1.0E5ARROLLD
T
APOTAR A
ERSCUTOR 2 LA
@ 2 ores  |PORCENTAJE|  100% GESTIONAR 25% 5% 25% 5% 25% o 2500% 25.00%
ceeares
£
ETTLCIoNEE
Pty
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 40.46%
= =
mgm ”;Ag% RS e f:?:'"e;‘,ﬁﬁ:;&: '"-”;s;“:s = T = iy ? [
i = ;;;;i& MBRE 1 E e A o RRMA L s
rzé'i&iﬂv hein S P m B, L ’Sf-ﬁz“‘w’x} shieal vrmﬁi Al ,{'"’“"!i‘uﬁ it awiﬁ -‘_%_@‘.\‘
DIRECCION DE FOMENTQ ECONOMICO { % .P,“ S
ELABORO : M en C, ALVARO GONZALEZ VEGA | 49 = :
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO /(M 1 “’\a
REVISO : M en C. ALVARD GONZALEZ VEGA Vd g il AY U\} \‘\][]_N 1o
TN
DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO /l *A t CONSTITUCIONAL DE
AUTORIZO : M en C. ALVARC GONZALEZ VEGA A ]
~

SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT

DIRECCION DE
FOMENTO ECONOMICO

s
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DIRECCION UE FOMENTG ECONDMIESD

DEPARTAMENTO DE GANADERIA

PROMOCCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES GANADERAS

2 DESARROLLO ECONOMICO ¥ COMPETITIVIDAD

1.2 REACTIVACION ECONOMICA

SANTIAGO

[Gasleras Tronstorrroior!

DESARROLLG ECONDMICT

GANADERIA

GANADERIA

] B % B

FOMENTAR ACTIVIDADES GANADERAS

1BUTR PN‘?A
MEJORAR EL
SECTOR

GANARERD
EMENTAR

GESTION

100%

25%

25%

25%

1 50.00%

ACCIONES QUE
PERMITAN EL
DESARROLLO Y
MEJORAMIENTC
DEL SECTOR
GANADERO
MEDIANTE LA
ALIMENTACIAN,
BRSVEMCIAN NE
€1 PROMOGION LA

PROPOSITO

GESTION

100%

25%

25%

25%

25%

1 50.00%

IMPLEMENTACION
DE PRADERAS Y
SEMILLEROS.
CZ APOYO ENEL

COMPONENTE 1

GESTICON

100%

26%

25%

25%

25%

1 50.00%

MEJORAMIENTO DE
COMPONENTE 2 . LA
INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA,

GESTION

100%

25%

25%

0%

0%

0 0.00%

€3 PROMOCION DEL
MEJORAMIENTO
GENETICO
GANADERD ASi
COMO LA
VACUNACION Y
ARETEQ TOTAL DEL
GANADO
EXISTENTE EN EL
MUNICIPIO.

COMPOMENTE 3

A 1.7 DIFUNDIR A

DOCUMENTO

100%

25%

25%

25%

25%

1 50.00%

TRAVES DE
REUNIONES ¥
DEMOSTRACIONES
DE GENETICA'Y
PASTISALES EN
COORDINACION
CON EL CAMPO
EXPERIMENTAL EL

VERDINENO

EVENTOS

4 REUNIONES
PROGRAMDAS
ENEL ARG

2 50.00%

A 21 GESTIONAR EL
ACCESO A
PROGRAMS DE
21 APOYO PARA LA
CONSTRUCCION DE
BORDOS Y
JEHUEYES

100%

25%

25%

25%

25%

0 0.00%

A3.1 GESTIONAR
EVENTOS
GANADEROS PARA
LA DEMOSTRACION
CON OPCION A
31 COMPRA DE UN

SEMENTAL DE
REGISTRC ¥/0 LA
PRACTICA DE LA
INSEMINACION
ARTIFICIAL.

EVENTO 1

0%

1 100.00%

ELABORO :

Angel Lozano Pineda

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

Jefe de Departamento de Ganaderia

| AYUNTAMIENTO

REVISO :

Angel Lozano Pineda

Jefe de Departamento de Ganaderia

RSTITUCIONAL BE

AUTORIZO :

M. en C. Alvaro Gonzélez Vega

Director de Fomento Economico

IXCUINTLA, NAYARIT

RECCION UE
FOMENTQ ECONOMICE
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DIRECCION DE FOMENTO ECONOMIGED

CEPARTAMENTO DE FESGA

1M

PULSO A LAS ACTIVIDADES PESQUERAS ¥ ACUICOLAS
4. DESARROLLO ECONOMICO Y COMPE T ITIVIDAD

ACTIVIDADES A REALIZAR

B

NI
N,

AG

FINALIDAD| 3

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA .

DESARROLLO ECONOMICO

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA ¥ CAZA,

ACUACULTLIRA, PESCA Y CAZA

4.1 REACTIVACION ECCNOMICA

2
3
F

| PROMOCION ¥ FOMENTO.

VTR e 3 : PROGRAMADO

200 TRIM

&1

FIN

MEJORAM
IENTC DE
LA
CALIDAD
DE VIDA

% 100% a 0% 0%

Jo. TRIM

% 100% 0% 13%

13%

61

PRCPOSI
TO

MEJORAR

LA
PRODUCT
IVIDAD Y
COMPETI
TIVIDAD
DEL
SECTOR
PESQUER

oy
AcuicoL
A

% 100% 0 % 0%

0% 100% 0% 13%

13%

13%

CoMPON
ENTE 1

IMPULSO
DEL
EMPLEQ
¥,

DIVERSIF|
CACION
PESQUER
A

BENEFICIA

RIOS 100% 0 0% 50%

50% 0% 15% 0%

15%

15%

&1

COMPON
ENTE 2

APOYO A
LAS
COOPER
ATIVAS
PESQUER
AS

BENEFICIA

RIOS 100% 4 0% 50%

50% 0% 0% 23%

23%

23%

COMPON
ENTE 3

BUENAS
PRACTIC

A5
AcUiCOL

MANUALE | 0% 0% 20%

30% 50% 0% 30%

30%

30%

61

AS
COMERT]
o

FORMAL

¥
APROVEC | BENEFICIA
RICS

HAMIENT
QDE
OTRAS
ESPECIE

100% el 0% 50%

S0% 0% 0% 0%

0%

&1

21

S
GESTION
AR

SOLICITU
DES CE
APOYO

GESTION | 100% 0 0% 50%

50% 0% 10% 23%

3%

61

3.1

FORTALE

CAPACID
ADES
TECNIGA
s

BENEFICIA
RIOS

30%

ELABORG :

ING. ANA EDITH SGTC VARGAS

|_ SEMAFORO OE CUMPLIMIENTO

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PESCA

REVISO :

ING, ANA EDITH SOTO VARGAS

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PESCA

A1l AYUNTAMIENTO
STITUCIONAL DE

AUTORIZO :

M.E ALVARD GONZALEZ VEGA

DIRECTOR DE FOMENTO ECONGMICO

o) ALDE
Jud 0 INCULNTLA NAYARIT

I

VN

£

SIRECCION DE

AENTE ECONOMICO

Abi—
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DIREGCION DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
DEPARTAMENTO| DEPARTAMENTO DE AGRIGULTURA FINALIDAD| 3 | DESARROLLO sconomicD
PROGRAMA PMENTC DE LAS ACTIVIDADES AGRICOLAS DEL MUNIGIPIO E IMPULSAR FL DESARROLLG RURAL SUSTENTAE FUNCION| 2 |AGROPECUARIA, SILVICULTURAY PESCA
BJE 4. DESARROLLO ECONGMICO Y COMPETITIVIDAD SUBFUNCION| 1 | acropecuamia
SUB-EJE 4,1. REACTIVACIGN ECONOMICA CLASIF. PROGRAMATICA| 1 |FoMENTAR ACTIVIDADES AGRICOLAS
ACTIVIDADES A REALIZAR METAS AVANCE
REF. OEL CALENDARIZACION Ao
e i) NivEL DESCRIPCION UNDADDE | wemasmuAL | immamase Il PROGRAMADO REALIZADG TOTALAGUMULADD |, SERAL
er. TRIM 20, TRIM 30, TRIM 0. TRIM Aor. TRIM 2o, TRIM o, TruM 4o, TRIM
Wajorar |a calldad de F’"’“"'EW""
vidnda tos esirategica para
. i protittee e | Porantzje 100% iz 2% 25% 2% 25% 25% 25% 50,00% 50.00%
tfamilles, beneficlarios
Wejorar &
‘competitvidad y
procucividad an ol Gestiones do
£ Pacrosta | eEesieer | Porcentele 100% manera 25% 25% 5% 100% 25% 5% 50.00% 50.00%
ingresods les. permanente
productores agricales.
1. Impuluar y Fomentar e
% CONPONENTES | e | Forcensie | toos | euearias 25% %% 2% 2% 25% 25% 50.00% 5000%
o ol muneipa. agricoias
2¢ Impulsary. Promover las
% componenTEz | et oldveniol  porcantaja 100% sclividades. 25% 25% 25% 25% 25% 25% 50,00% 50.00%
gricols sustentabla
an &l mimiciple, sustentables
Buscar majores
3 Promecionar s opclones para
douisilonse adquisicion de
o COMPGNENTED | (umes envotuman |  Porcentaje 100% 5% 25% 25% 2% 25% =% 50.00% 50.00%
pura bajar costos de insumos y
preduccian
de productos,
[RT—
tres nivalez de
Gestlonar ante
beer estrateg|
n:mmlmnnl:rn: poblemo del
nwvelacitn da susi, estado la
atreg/o de caminos Implementacion
g ¥ 25% i 25% 00% 50.00%
L 11 pnr;zmh::lb_ Porcentaje 100% s e 25% 25% 25% 5% 50.
‘semilla oert¥icada, nivelacion y
fomentar la preparacion de
izaciéa
st oosoas terroncs
|an productores.
21.- Desamoliar
‘capackiates y
il dades a (os
roductof
oty Seterr
averscn producios capacitacionss
ricos y parala
o 21 ool | Ewentes 24,00 produccion y 500 800 7.00 4.00 400 500 10,00 41.67%
ullizacién y splleacitn elabaracion de
+ tesizar dlagnostico. abancs
ded nurg
\mp‘mlrhvl’:ﬂ':mm‘ W'mm
para sy sandad y
aumento de la
productyidad,
1. Imputsar Geatlon de
IN\.I|I|¢‘OH.:D compras de
volumanes de volumenes,
5 a1 naumos par Porcentaje 100% apoyarla 5% 2% 25% 25% 25% 2% 50.00% 50.00%
Proghuecién dg comercializacion
biotenizantes de granos.
mbaratando costos de basicos y otros
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
VALIDACION POA NOMBRE PUESTO ‘ER_I\E& T 0
(1 AVUNTAMIEN
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA AR, \L‘,‘.ON!\\'“E‘ -
ELABORG : ING. REYNALDO ROMERO VELAZQUEZ =k CoNSTITL NTIAN ayARtl
e CUINT LA N
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA » i \ ANTIAGO (XU
REVISG : ING. REYNALDO ROMERO VELAZQUEZ T, SAL C‘ON DE
DIRECTOR DE FOMENTO ECONOMICO / D Ec N\ C,D
AUTORIZO : M. en C. ALVARO GONZALEZ VEGA M 5 \ ] F ;5 \?‘ N \

FOMENTO EC0
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DIRECCION
DEPARTAMENTO
PROGRAMA

T EE

| SUB.EJE

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

TRANSFORMANDO SANTIAGC CON EDUCACION, CEPCRTE, CULTURA Y SALUD

2. BIENESTAR SOCIAL

2.1 CALIDAD DE VIDA DIGNA

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

FFI\!AL_,JDAD

FUNCIGN

SUBFUNCIGN

CLASIF, PROGRAMATICA

2

DESARROLLO SOCIAL

RECREACION, CULTURA Y DEPORTE,EDUCACION Y SALUD.

CULTURA

2
4
E

ACTIVIDADES A REALIZAR

ME

Tas

PROMOCION ¥ FOMENTO

AVANCE

REF. DEL PROYECTO|

DESCRIPCION  |UNIDAD DE MEDIDA

META ANUAL |

| LINEAEASE

METAS |
AJUSTADAS:

CALENDARIZACION

PROGRAMADO

LiZADQ

Tar. TRIM

20, TRIM

Zo. TRIM |

40, TRIM

Tor. TRIM 20, TRIM

3o, TRIM © 40, TRIM

%

!
CONTRIBUR & LA

100%

i fToTaL Acumutanc

7 DE AVANCE Flsico s
ORIGINAL
PROGRAMADD

0.00%

4 PROPOSTO

INTEGRACICN ¥
CONVIVENCIA
SCOIAL EN EL

HLAICIRID
MEDIANTE LA

REALIZACION DE

ACTIVIDADES
SCCIALES,
CULTURALES
SEPORTIVAS ¥ DE
SALUD

100%

C.00%

“+a COMPCNENTE 1

DIFUSICN CE
EVENTCS %

100%

4 MEDIOS A
UTILIZAR

25%

25% 25%

50.00%

as GOMPGREMTE 2

PLANEACION ¥
COCRDINACION DE
EWENTOS Y/0

TIVIDADES

100%

25%

25% 25%

50.00%

1 COMRONENTE 3

SUFERVICION OE
AREAS QUE
COMPONEN LA
DIRECCION DE
DESARROLLO
SCCIAL

100%

25%

25%

25%

25%

25% 25%

50,00%

CAMPAFIA DE .
DIFUSION MESANTE R =y
RECES SCCIALES,
SNTREGA DE
TRIFTICOS %

LABORALES

100%

7 CAMPARAS
PROGRAMA
DAS

28.57%

14.28%

42.85%

R

14.28%

25% 25%

100.00%

CALENDARIZACICN
DE ACTIVIDADES '
SCCIALES,
DEPCRTIVAS Y
CULTURALES Y OE
SALUD

100%

1
CALENDAR|
O DE
PLANEACIO
N

25%

25%

25%

25%

25% 25%

50.00%

REUMIONES DE
EWALUACION Y
RETROALMENTACID
N CON LAS AREAS

100%

12
REUNIONES
PLANEADAS

25%

25%

25% 25%

50.00%

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTC

44%

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ELABORO : C. ALAN NAHYR PERAZA CURIEL
. " DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
REVISO : L.C.P. JAIME ENRIQUE PARRA PENA
2 DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
AUTORIZO : L.C.P. JAIME ENRIQUE PARRA PENA
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DIRECCION

DIRECCION DE DESARROLLO SOGIAL

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, ARTE Y CUTLURA

-‘PROGRAMA,

TRANSFORMANDO LA CULTURA

EJE

2. BIENESTAR SOCIAL

SUB-EJE

2.1 CALIDAD DE VIDA DIGNA

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

CLASIF. PROGRAMATICA

FINALIDAD

Desarrallo Social

FUNCION

Recreacién, Cuttura y Daporte

SUBFUNCION|

Cultura

min|ain

Promocidn y Foments

REF, DEL-
FRO\'IC_‘-'O

-ACTIVIDADES A REALIZAR

METAS

AVANCE

DESCRIPCION

CALENDARIZACION.

UNIDAD D& METAS:
META AHUAL LINEA BASE : ASUSTADAS PROGRAMADO

TOTAL ACUMULADET

MEDIDA

20, TRIM Jo. TRIM

do. TRIM “Aer. TROA

Jo. TRIM

AUMENTO DE
PROYECCION EN
MIVELES ESTATALES
¥ RACIONALES

EN

10
participacion
es

programadas

PORCENTAJE 100%

100% 30%

25%

DI AVANCE Fiaico -

PROGRAMADD

55.00%

FONENTAR BN LA
NIREZ ¥

ADOLESCENTES EL
INTERES ENLAS
ACTIVIDADES
CLLTURALES ¥
EDUCATIVAS QUE
OFRECE EL
AVUNTAMIENTO CE
SANTIAGD 4, NAY.

PROPCSITO

PORCENTAJE 100%

100% 26%

28%

50,00%

C1 OFERTADE
CURSOS Y
TALLERES EN CASA
DE LA CULTURA,

COMPONENTE 1

PORCENTAJE 100% 25% 5%

25% 25%

25%

50.00%

C2 FJECUCION BE
COMPONENTE 2 CURSDS ¥
TALLERES

FORCENTAJE 100% 25% 25%

5% 25%

25%

50.00%

T3 PROMGATON ¥
DIFUSICN OB
CLRSOS Y
ToLLERES

COMPOMENTE 3

PORCENTAJE 100% 25% 25% 25%

28% 25%

25%

50.00%

21,1 ELABORATION
CEL PLANDE
TRABERD

PORCENTAJE 100% 25% 25% 26%

25%

26%

50.00%

AZT GESTIONAR
ANTE INSTANCIAS
CORREZAONDIENTE
SCURSDS Y
TALLERISTAS

PORCENTAJE 100% 25% 25% 25%

26% 25%

25%

60.00%

A3.1 ELABORACION
DE MATERIAL DE
DIFUSION
{TRIPTICCS,
CONVOCATCRIAS,PU|
BLICACIONES EN
REDES, ETC ).

EX]

PORCENTAJE 100% 25% 25% 25%

25% 25%

26%

50.00%

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

VALUIDACION POA

. NOMBRE '

PUESTO

ELABORO :

Ing. Angelica Jauregui Santos

Auxiliar Admanistrativo.—|

REVISO :

Prof. Rauil Antonio Avila Lépez

Jefe del Departamento
Educacion, Arte y Cullura.

Pet.

AUTORIZO :

L.C.P. JAIME ENRIQUE PARRA PERA

Director de Desarro Social

51%
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DIRECCION DIRECCION DE DESARROLLO SOGIAL 'ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

DEPARTAMENTO INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER SANTIAGO (INMUSAN) FINALIDAD| 2 |DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA TRANSFORMANDO CORAZONES POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA FUNCION OTROS ASUNTOS SOCIALES

7
T EE 2. IGUALDAD E INCLUSION SUBFUNCION| 1 _|OTROS ASUNTOS SOCIALES
SUB-EJE 2.1.- CALIDAD DE VIDA DIGNA ASIF. PROGRAMATICA F_[PROMOCIGN Y FOMENTO

ACTIVIDADES A REALIZAR : METAS AVANCE

REF. DEL ! METAS

UNIDAD DE META LINEA e
PROYECTO NIVEL : DESCRIPCION MEDIDA ANUAL BASE AJUSTAD PROGRAMADO

CALENDARIZAGION % DE
REALIZADO JoraL AVANCE

'AS  [Mer. TRIM | 2o.TRIM | 3o. TRIM | 40, TRIM | 1er. TRIV | 2o.TRIM | 3o. TRIM | 4o, TRIM | ACUMULADO | ooy

SER UN MUNICIPIO HUMANISTA, LIBRE
DE VIOLENCIA DE GENERO, CON UNA
CULTURA DE PAZ, IGUALDAD,

INCLUSION, RESPETO, CON TRATO % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
DIGNO Y SIN ALERTA DE VIOLENCIA DE
GENERO.

FIN

DISMINUIR LOS NIVELES DE VIOLENCIA
DE GENERO EN LAS MUJERES, NINAS Y
ADOLESCENTES MAS LA VIOLENCIA
INTERGENERO, IMPLEMENTAR LOS
PROTOCOLgS Y RUTAS CCF;ITICAS DE .

ATENCION Y ACTUACION A LA . N
VIOLENCIA , EQUIDAD, IGUALDAD E % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
INCLUSION SIN REEVICTIMIZACION Y
FOMENTAR LA PSICOEDUCACION Y
REEDUCACION DE LA CULTURA
MACHISTA Y PATRIARCAL ENTRE
MUJERES Y HOMBRES,

PROPOSITO

COMP?NE”TE c.A ngmﬁ%ﬂ”;g’g‘:ﬂ%ﬁ')'i LA % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

COMPONENTE C. 2 DISMINUIR LA INCIDENCIA DE
2 VIOLENCIA % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

COMPONENTE | G.3 DAR SEGUIMIENTO A LA ALERTA DE .
3 VIOLENCIA DE GENERO % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%

A1.1 REALIZACION DE ACTIVIDADES
DIRIGIDAS AL CONOCIMIENTO DE LOS
DERECHOS, EMPODERAMIENTO,
P0ﬂﬁ?@kgfc%ig;?c'f;"';IODQ;EES v % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
CULTURALES MEDIANTE
CONFERENGIAS, TALLERES Y EVENTOS
MASIVOS MOTIVACIONALES.

A 2.7 ACOMFANAMIENTO Y
CANALIZACION DE MUJERRES
VIOLENTADAS Y/O EN SITUACION DE
21 RIESGO A LAS INSTANCIAS JURIDICAS, % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
MEDICAS Y PSICOLOGICAS. ATENCION Y
SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE
VIO ENCIA RECIRIDOS MEDIANTE

A 3.1 PROMOVER, DIFUNDIR Y
RECONOCER LCS ELEMENTOS QUE
GENERAN LA VIOLENCIA AS[ COMO SUS
21 TIPOS Y MODALIDADES A TRAVES DE % 100% 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50.00%
MATERIAL VISUAL E IMPRESO. DIFUSION
DE INFORMACION PARA COMBATIR LA
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO.




A 3.2 CAMPANA DE CONCIENTIZACION Y
PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA
NINAS Y MUJERES ALINEADO AL
32 PROGRAMA DE LA ORGANIZACION DE | ACCIONES 12 3 3 3 3 3 2 0 0.00%
LAS NACIONES UNIDAS (ONU) CAMPARA
UNETE PROCLAMANDO EL DIA 25 COMO
DiA NARANJA,
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 50%
VALIDACIGN POA NOMERE PUESTO - FIRMA
|8 Ve
AUXILIAR ADMINISTRATIVO xe
ELABORO : MERCEDES GUADALUPE GARCIA JACOBO §
TITULAR DEL INTITUTO MUNICIPAL DE LA — ]
REVISO : LIC. PSIC. MARIA DEL CONSUELO ARAMBURO JIMENEZ MUJER SANTIAGO .
)
AUTORIZO : L. C.P. JAIME ENRIQUE PARRA PERIA PIRECTOR.DEDESABROLIO.SOCIAL i
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DIRECCIGN DIRECCICN DE DESARROLLO SOCIAL ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
DEPARTAMENTO INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD FINALIDAD| 2 |Desarrolio Secal
PROGRAMA TRANSFORMANDQ LAS JUVENTUDES FUNCION| 7 |otros Asuntes Sociales
EJE 2. IGUALDAD E INCLUSION SUBFUNCION| 1 |guros Asunzos Sociales
SUB-EJE 2.1.- CALIDAD DE VIDA DIGNA CLASIF, FROGRAMATICA| F  [promacion y Fomento
g ‘ACTIVIDADES A REALIZAR MZiT Als | AvaNGE
REF, DEL PROYECTO) ; it i : y i ERCARIEAREN 38 ARG Flsich
I NVEL DESGRIPCION | [UNIDAD OF MEDIDA| - META ANUAL LN BasE ur::::n o PRICRAMADG [ REALIZADO f TOTALACUMULADD | SRIGNAL
it far. TRIM 20, TRIM So. TRIM 0. TRIM for. TRIM | 20.TRIM 3o, TRIM 40, TRINM
il CANTIDAD 100 100 JOVENES 100% Q 0 Ce%
- i an ' mejora y 3
PROPOSITO raifbubla e % 100% 100% o 0.00%
tactven ol desancio
Intogral
CTORGAMENTA DF
COMPONENTE | AR PARA LA % 100% 4 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50%
COMPONENTE 2 PARA LA SALUD b0 100% IACTIVIDADES 20% 20% 0% 50% 30% 0% 0 30%
YENTA
CRECMIENTOE
NCLUSIO!
SUMENTUDI -
COMPONENTE 3 MUNDG % 100% 2 20% 20% 30% 30% 0% 20% o 20%
PROFESIONAL
ECTNOMC
POLITICS ' SOCIAL
1 i % 100% 4 25% 25% 25% 25% 25% 25% 1 50%
SDUCATIVG
21 % 100% 3 ACTIVIDADES 30% 20% 0% 50% 30% 20% a 20.00%
% 100% 3 20% 20% 30% 30% 0% 20% o 20%
SEMAFORQ DE CUMPLIMIENTO 245

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTE MUNICIPAL DE LA
ELABORO : ALAN NAHYR PERAZA CURIEL JUVENTUD. = rAk
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTS MUNICIPAL DE LA b
REVISO : ALAN NAHYR PERAZA CURIEL JUVENTUD. ; 1
T —
DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL <Y | g - 5
AUTORIZO : L.C.P JAIME ENRIQUE PARRA PERA e
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DIRECCION

DIRECCICN DE DESARROLLO SOCIAL

DEPARTAMENTO!

DEPARTAMENTQ DE SALUBRIDAD Y SANIDAD

PROGRAMA

SANIDAD Y SALUBRIDAD MUNICIPAL

EdE[

DISMINUIR LA PCBREZA'Y LA DESIGUALDAD

sus-EsE|

PED DESIGUALDADES

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

FINALIDAD

(]

IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTG

FUNCION

IR A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTD

SUBF

R A ARCHIVO CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIF. PROGRAMATICA|

0
L]
0

IR A ARCHIVO CLASIFICACION PROGRAMATICA

ACTMIDACES A REALIZAR

METAS

AVANCE.

REF. DEL.
PROYECTO

DESCRIPCIBN

CALENDARIZACION

DR AVANCE

METAS

UNIDAD DE
HEDIDA AJUSTADAS

LINEA BASE

FlaIco ) ORIGINAL.
TOTAL ACUMULADO | en LA

1or. TRIM

#o. TRIM Ter. TRIM o TRIM

Jo.TRIM

MEJORAR
CORCICIONES DE

% 2%

3%

0 0.00%

PROPCSTO

SEMRIDY
COAIYUVAR EN
LA

TRANSFCRMACIO
NOE Lk SENDAD
¥ SALUBRIDAD En
EL MUNILCHIO DE |
SANTIAGO
KON A

50%

0 0.00%

COMPONENTE |

ACTURLEEACIEH
DEL UNERSO Y
PACRCNDE
HEBLCKS
RECISTRADOS

% 100%

100%

0 0,00%

COMPONENTE 2

DISMINUCKON DE
FROBLEMAS EN
MATERIA DE
SANDADY
SALUBRDAD

100%

100%

o 0.00%

COMPOMENTE 3

CANS ANAS DE
CONCIENTEACI)
NEN ‘4ATERIA DE
PREVENCION DE
ENFERMEDADES|

% 100%

25%

25%

25% 25% 25%

1 50.00%

VEPIFICACION
SANTARIA A
HEGOCIDS

50%

S0 50%

1 §0.00%

REALIZAR

CANPAAS DE

PREVENCION
ANTERIA

% 100%

25%

25% 25% 25% 25%

1 50.00%

IMPLERENTACION
DE CAMPAfAS
CE

CONCENTZACIO
MEN WATERIA DE
PREVENCIONDE
ENFERMEDADES!
ACCTERTES,

% 100%

25%

25% 25% 25% 25%

1 50.00%

SEMAFORQ DE CUMPLIMIENTO

25%

VALIDACION FOA

NOMBRE.

PUESTO

ELABORG :

ALONDRA MONSERRATH GALVAN VALENCIA

MEDICO OPERATIVO

IREVISG :

DRA. ELVIRA CORONA MONROY

DIRECTORA DE SANIDAD Y SALUBRIDAD MUNICIPAL

AUTCRIZO

JAIME ENRIQUE FARRA PERA

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
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i DIRECCION DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA
| DEPARTAMENTO CEPARTAMENTO DE EDUCACION, ARTE Y CUTLURA FINALIDAD| 2 |DESARROLLO SOCIAL
| PROGRAMA LA BIELIOTECA UN ESPACIO PARA APRENOER Y RECREACION LITERARIA  FUNCION| 4 |RECREAGIGN cULTURA ¥ DZPORTE
e EJE 0 . suBFUNCION| 2 |cuiruma
| SUB-EJE 0 CLASIF. PROGRAMATICA|  F |promociN Y FoMENTO
1 ACTIVIDADES A REAUIZAR: .1 110 1 il e LTIALS I {5 A8 i f AVANCE
i . i ‘ i CALENDARIZACION [t % DE AVANGE FISico 1
* PROYECTO ety ne METAS F : TOTAL ORIGINAL
______ M.VEL DESCRIPGION : META ANUAL LINEA 8ASE AdlisTanas betiih PROGRAMADO REALIZADO : ACUMULAGG Rl
i Rt i i Tor. TRIN 20, TRIN Jo.TRIM. || 4o TRIM ter. TRIM | zeTRM o TRIM 4o, TRIM :
CONTRIBUIR EN LA
PROMOGION DE LA DOS
LECTURAEN LOS
AN prcifiariind % 100% | COMPONENTES 25% 25% 25% 25% 25.00% 25.00% 0%
NIVEL BASICO DEL PROGRAMADOS
MUNICIPIO
PROMOVER LA
ASISTENCIA A LOS DOs
PROPOSITO ESPACIOS % 100% COMPONENTES 25% 25% 25% 25% 25.00% 25.00% 0%
BIBLIOTECARIOS DEL PROGRAMADCS
MUNICIPIO
DIFUSION Y 20 GESTIONES
PROMOCION DE LAS PRGRAMADAS
BIBLIOTECAS DEL OE VISITAS DE
ENTE UNICIPIC 9 o % ° 9 %
COMPONI 1 M{:ENTROSEN % 100% PROMOCION A 230% 20% 30% 20% 30.00% 20.00% 0%
ESCOLARES DE NIVEL ESCUELAS OE
Sico NIVEL BASICO
GESTION ¥ 20 GESTIONES
COORDINAGION CON PRGRAMADAS
ESCUELAS DE NIVEL DE VISITAS DE
E o 9 9 g
1 Muumﬁim% » % 100% PROMOGION A 30% 20% 30% 20% 30.00% 20.00% 50%
VISITAS DE ESCUELAS DE
PROMOGION NIVEL BASICO
CALENGARIZAGION REALIZAR UN
12 Eaalipstantede % 100% CALENDARIO 25% 25% 25% 25% 25,00% 25.00% 50%
BIBLIOTECARIOS POR TRIMESTRE
B GESTIONES
PROGRAMADAS
DE GESTION DE
Giiﬂﬂg“ ACTIVIDADES
2 b % 100% ACADEMICAS 25% 25% 25% 25% 25.00% 25.00% 50%
DESARROLLO SOGIAL ANTE LA
DIRECCICON DE
DESARROLLO
SOCIAL
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 150%

ELABORO :

L.D. SURI SADDAI HERNANDEZ RAMOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REVISO :

L.C.E. FEDERICO RAMOS CUEVAS

o

COORDINADOR MUNICIPAL DE BIBLIO@;.

AUTORIZO :

L.C.P. JAIME ENRIQUE PARRA PENA

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
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DEPARTAMENTQ|

DIRECCION DE DESARROLLOC SOCIAL

PROGRAMAS SOCIALES

COORDINACION DE PROGRAMAS SOCIALES

4. DESARROLLQ ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

4.1 REACTIVACION ECONOMICA

FINALIDAD| 2

ESTRUCTURA FUNCIONAL-PROGRAMATICA

DESARADLLO SOCIAL

FUNCION|

RECREACION, CULTURA ¥ GEPORTE EDUCACIEN ¥ SALUID,

CLASIF. PROGRAMATICA

[
SUBFUNCION| o [ciinma
B PROMOCION Y FOMENTO

FIEF. UL PROYECTO|

ACTAADADES A REALZIAR

METAS

CALENDARIZACION

HETAS

UNIDAD DE MEDIA| | META ANLIAL [Fiireiratl

i
i

TOVAL ACUSULADD

Tor, TRIM

Ja, ThiN o, TRIN A, TRIM 20. TAIM 3a. TRIN

da, TRIN

M

2%

25% 28%

e
{oucaiaL rocasssntal

0.00%

LODRAR EL MAYOR

HAEITANTES DEL
HUNIGRAO FLIEDAN
CER BERERCIARIOS
DE LOS
PRCSRAMAS
saci=s, cungos,|
CARACITAZIONES Y
10 TALLEREE,
COMO APSYD!
VIVENGA,

PROPOING

AS|
5DE

EOUCACIDH,
OERORTE ¥ SALUD

28%

5% 25%

CONTAR CON U
TRBLERD Ol
CURSCS,

PROVECTOS,
COMPCRENTE D | capaciraciont
PARAEL

MEIGRANIENTD DE
LA CIUBADAN,

4 MEDIOS A
% 100% UTILEZAR 25%

CONTAR CON ALLAS|
¥ EQUIPAMENTO £

ELMONCIPE
COMPCNENTEZ | LAAPLICAZION DE
LA CURGDS,
TALLERES ¥
CAPACTACIONES

% 100% 25%

26%

25% 25% 25% 25%

50.00%

CONTAR GONEL
APDYO ALK
CUIDADAMSA B

1ATER(A DE

COMPONENTE 3 rvitavy
MEICRAMENTD,

EOUSACION,
‘DEPDRTE ¥ 2400

25%

25% 25% 25% 25%

50.00%

ECUESTAS UE
i
WECESRAOES EN
CUESTIN

CESARRRUD

L3 100% 2B.57%

14.28%

42.85% 14.28% 25% 25%

GESIOMAR
RECLRSOS ENLOS
TRES
GOIERNG ZARA LA
21 ELABCRALICN 02

UG ¥ LA

CERENTICN U
WATERIA, PagtA LS|
A

5%

50.00%

GEGTOH ENTRE
LOS TREE NVELES
CE GOBIERND T000

TRO DE APOYD

PARA
21 MELCRAMENTOES
ANCHN

12
% 100% REUNIONES 26%
PLANEADAS

28%

25% 26% 26% 26.00%

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

31%

VAUDACIGN POA

NOMBRE

PUESTC

FRMA

ELABORO :

LUIS FERNANDO ALDANA ESCOBAR

REVISG :

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ALAN FIDEL GONZALEZ RUELAS

AUTORIZO :

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

JAIME ENRRIQUE PARRA PERA

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
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