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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE 
SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 

CAPÍTULO PRIMERO 
DISPOSICIONES GENERALES. 

ARTÍCULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos para la municipalidad de Santiago 
Ixcuintla, Nayarit; para el ejercicio fiscal del año 2021; se realizó bajo el enfoque de gestión 
para resultados al incluir herramientas de planeación estratégica, los programas incluyen 
indicadores de desempeño que permiten mejorar la toma de decisiones y la evaluación de 
los resultados, así mismo, se ha elaborado bajo una perspectiva de género. 

Los recursos que se han asignado para los programas del Instituto Municipal de la Mujer 
con el objetivo de promover la igualdad entre hombres y mujeres, así como el Sistema de 
Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes (SIPINNA) serán privilegiados por la 
Tesorería Municipal, por lo que, en caso de requerirse de ajustes presupuestales por 
disminución de los recursos disponibles, serán los últimos en reducirse y siempre que no 
afecte las metas y los objetivos planteados en los programas.  

Los informes de los resultados de los programas establecidos en este presupuesto 
deberán realizarse considerando el impacto diferenciado entre hombres y mujeres. 

El ejercicio, control, registro y presentación de la información financiera, se realizará 
conforme a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, este 
presupuesto y demás disposiciones aplicables.  

Se atiende en el Presupuesto, los topes que en materia de servicios personales y deuda 
pública establece la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios 

El presupuesto para el ejercicio 2021 atiende los ejes, programas y líneas de acción 
establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Santiago Ixcuintla 
para el periodo 2017-2021. Las metas y programas serán evaluados trimestralmente y en 
su caso, ajustados conforme a los resultados obtenidos y a la detección de nuevas 
prioridades del Municipio y su población. 

Así mismo, este presupuesto considera los recursos necesarios para los gastos de 
operación del INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN en atención al artículo 
CUARTO TRANSITORIO del ACUERDO DE CREACIÓN publicado en el Periódico Oficial 
del Estado el 30 de septiembre de 2019.  

También, en cumplimiento con lo dispuesto en el penúltimo párrafo del artículo 2º. de la 
Ley General de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes, se incorporan en el 
presente presupuesto, la asignación de los recursos necesarios para dar cumplimiento a 
las disposiciones de dicha Ley y se garantice el pleno ejercicio, respeto, protección, y 
promoción de los derechos humanos de niñas, niños y adolescentes, conforme a lo 
establecido en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados 
internacionales de que el Estado Mexicano sea parte. 

Para efecto de la elaboración de este Presupuesto, se ratifica el Clasificador por Objeto del 
Gasto publicado en el Periódico Oficial del Estado de Nayarit el 31 de diciembre de 2016. 
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ARTÍCULO SEGUNDO: Para efectos del presente presupuesto, se entenderá por: 

DECRETO: Al presente Presupuesto de Egresos para el Municipio de Santiago Ixcuintla, 
Nayarit, para el ejercicio fiscal 2021. 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO: El documento en que se precisan los objetivos, 
estrategias y prioridades del Municipio, así como las responsabilidades para su ejecución, 
supervisión y evaluación a que se establece en el Título DÉCIMOCUARTO de la Ley de 
Planeación del Estado, el artículo 208 y demás correlativos de la Ley Municipal del Estado 
de Nayarit, así como el artículo 5º del Reglamento de la Administración Pública del 
Municipio de Santiago Ixcuintla, Nayarit y que continúa como documento rector de los 
programas presupuestales hasta la emisión del Plan Municipal de Desarrollo con escenario 
de al menos 25 veinticinco años que emita el Instituto Municipal de Planeación (IMPLAN) 
en cumplimiento con la nueva Ley de Planeación del Estado de Nayarit. 

UNIDADES RESPONSABLES (UR): A las Secretarías, Direcciones y Departamentos que 
integran la Administración Pública Municipal Centralizada. 

PROGRAMAS: A los programas presupuestales que contienen los objetivos, el fin, 
propósito, componentes e Indicadores de desempeño.   

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA: A la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios. 

CAPÍTULO SEGUNDO: 
DE LAS EROGACIONES GENERALES 

ARTÍCULO TERCERO: El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de 
Egresos, asciende a la cantidad de $  342,145,896.01 (trescientos cuarenta y dos millones, 
ciento cuarenta y cinco mil, ochocientos noventa y seis pesos 01/100 m.n.) que 
corresponden al total de los ingresos proyectados que han sido aprobados en la Ley de 
Ingresos para la Municipalidad, para el mismo periodo; y se orientará a la obtención de los 
resultados planteados en el Plan Municipal de Desarrollo 2017-2021 y se distribuye bajo 
las clasificaciones Económica, por Fuente de Financiamiento, por Objeto del Gasto, por 
Unidad Responsable y Programas, Funcional y Geográfica conforme a lo establecido en la 
Ley General de Contabilidad Gubernamental y se adjuntan como “ANEXO 1” del presente 
Presupuesto de Egresos y forma parte integral del mismo. 

ARTÍCULO CUARTO.- Las erogaciones realizadas con cargo al presupuesto de egresos 
serán cubiertas únicamente por la Tesorería municipal una vez que se hubiere 
comprobado con documento que cumplan los requisitos que establece el Código Fiscal de 
la Federación o en su defecto aquellos documentos que comprueben fehacientemente la 
realización del gasto y apegándose a las políticas, normas y procedimientos que emita la 
propia Tesorería. 

Los bienes considerados como activo fijo deberán ser entregados al funcionario o 
empleado municipal, mediante el resguardo correspondiente cuyo control estará a cargo 
de la Sindicatura Municipal. 
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ARTÍCULO QUINTO.- Para efectos del ejercicio presupuestal en materia de adquisiciones, 
el ayuntamiento, se apegará supletoriamente a la Ley de adquisiciones, Arrendamientos, 
enajenaciones, servicios y almacenes y su reglamento en tanto se emita el reglamento 
municipal correspondiente. 

ARTÍCULO SEXTO.- Las adquisiciones de bienes o prestación de servicios que requieran 
las diferentes dependencias del Ayuntamiento se efectuaran atendiendo a lo dispuesto en 
el Decreto que determina los montos a los cuales deberán sujetarse los ayuntamientos en 
las excepciones a los procedimientos de licitación pública durante el ejercicio fiscal 2021 
que al efecto emita el Congreso del Estado. 

ARTÍCULO SÉPTIMO.- Se autoriza al Tesorero Municipal para que pueda realizar 
transferencias presupuestales entre Unidades Responsables, Partidas o Programas sin 
exceder el techo presupuestal, debiendo informar de manera trimestral de dichas 
transferencias. 

ARTÍCULO OCTAVO.- El pago del consumo de alimentos para el personal del 
Ayuntamiento solo se podrá realizar por cargas extraordinarias de trabajo. En este caso, el 
titular de la Unidad Responsable deberá elaborar una solicitud por escrito dirigida al 
Tesorero Municipal en el que se establezca claramente la situación extraordinaria de 
trabajo que justifique que el personal deba quedarse a laborar en sus horas de alimentos, 
así mismo, deberá adjuntar una relación firmada por el personal que reciba dichos 
alimentos.   

ARTÍCULO NOVENO.- Los gastos a comprobar que se otorguen a los funcionarios, 
deberán ser comprobados en máximo 15 días naturales después de entregados los 
recursos; de no ser comprobados, se le descontará la cantidad entregada o el faltante por 
comprobar, vía nómina de su próxima quincena. 

ARTÍCULO DÉCIMO.- Los beneficiarios de subsidios con cargo a este presupuesto, 
tendrán la obligación de rendir cuenta mensual a la Tesorería municipal de la aplicación de 
los recursos otorgados, dentro de los primeros quince días naturales del mes siguiente de 
que se trate. 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO.- El Presidente Municipal en el ejercicio del presupuesto 
de egresos 2021 podrá otorgar apoyos económicos y en especie, de forma inmediata a la 
población más vulnerable y marginada con el objeto de lograr el bienestar familiar. 

Estos apoyos se documentarán con la solicitud de apoyo escrita y razonada en el caso de 
instituciones, patronatos y organizaciones sociales que los requieran, y con copia 
fotostática de la identificación con fotografía del representante acreditado, quien deberá 
suscribir el recibo oficial debidamente autorizado por el Presidente y el Tesorero Municipal. 

El ciudadano que solicite un apoyo en lo individual, hará por escrito la solicitud al 
Presidente Municipal indicando el motivo de la misma y el uso que dará a los recursos, 
documentándola con copia fotostática de su identificación oficial con fotografía. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO.- En el ejercicio 2021, para el municipio de Santiago 
Ixcuintla Nayarit no se consideraron Zonas de Atención Prioritarias (ZAP), según el 
DECRETO publicado en el Diario Oficial de la Federación el Día 11 de diciembre de 2019. 
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La aplicación de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 
Municipal (FAIS) se realizará de conformidad a las reglas de operación emitidas por la 
Secretaría del Bienestar. 

CAPÍTULO TERCERO: 
DE LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES. 

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO.- El pago de servicios personales se hará por quincenas 
vencidas y se efectuará directamente a la persona que presta sus servicios al 
Ayuntamiento en efectivo, cheque o a través de dispersión bancaria; en los casos en que 
los pagos se realicen mediante transferencia bancaria, serán comprobados únicamente 
con el comprobante de dispersión que ampare dicha transferencia; y en el resto de los 
casos, el comprobante será la nómina o recibo de nómina debidamente firmado por el 
beneficiario de los pagos. 

ARTICULO DÉCIMO CUARTO.- El trabajador que cause baja por cualquier motivo recibirá 
el pago de los días que haya laborado durante la quincena que se trate, siendo 
responsabilidad del jefe de la unidad de Recursos Humanos mantener informado a la 
Tesorería Municipal de las incidencias laborales, bajas o cualquier modificación que 
resultara del personal, de manera inmediata y por escrito. 

ARTICULO DÉCIMO QUINTO- Para disfrutar de los sueldos, salarios o emolumentos 
autorizados en este presupuesto, es requisito prestar servicios, comisión o desempeñar el 
trabajo para el cual se obtuvo el nombramiento, oficio de comisión, contrato por tiempo u 
obra determinada. 

Queda prohibido el desempeño simultáneo de dos o más empleos, cargos o comisiones 
remuneradas con cargo al presupuesto Municipal. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEXTO.- La contratación de trabajadores con carácter eventual por 
tiempo y obra determinado, solo procederá con la autorización del Presidente Municipal; 
dichos contratos no rebasaran el periodo de 150 días debiendo finiquitar la relación laboral 
al final del periodo contratado. 

ARTÍCULO DÉCIMO SÉPTIMO.- Las prestaciones económicas de los trabajadores de 
base al servicio del Ayuntamiento, se liquidarán de conformidad con los montos y plazos 
establecidos en el Estatuto Jurídico para los Trabajadores al Servicio del Estado, 
Municipios e Instituciones Descentralizadas de Carácter Estatal y en su caso, conforme a 
los acuerdos entre el Ayuntamiento y Sindicato que corresponda. 

Los pagos por compensaciones fijas serán autorizados por el Presidente Municipal, en 
apego a los tabuladores aquí establecidos; mismas que se otorgarán en función al 
nombramiento, responsabilidad, desempeño laboral, carga de trabajo y a los resultados 
obtenidos por cada uno de los funcionarios. Los pagos serán fijos y se harán por 
quincenas vencidas, para comprobar las erogaciones bastará con la firma del trabajador 
en las nóminas y/o recibos expedidos por el Ayuntamiento o bien, el comprobante de la 
transferencia bancaria a las tarjetas de los trabajadores. 

ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO.- La prima vacacional se cubrirá al personal de confianza 
de conformidad a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo. 
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ARTÍCULO DÉCIMO NOVENO.- El aguinaldo será equivalente a 60 días de sueldo al 
personal de base, misma que se cubrirá en dos períodos a quien hubiera laborado durante 
todo el ejercicio; cuando se interrumpa, será en términos de la Ley Federal del Trabajo, a 
los demás empleados se les cubrirá en términos de la Ley Federal del Trabajo. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO.- Los préstamos a los trabajadores de confianza se otorgarán por 
acuerdo del Presidente Municipal siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos: 

I. No tener préstamo vigente. 

II. Que se garantice el pago en abonos quincenales en forma irrestricta e impersonal en el 
tiempo que designe el Presidente Municipal. 

III. Que los descuentos se efectúen a través de nómina. 

VI. Deberán ser cubiertos a más tardar el 31 de diciembre del ejercicio fiscal de que se 
trate. 

V. Que se firme un documento cobrable y en caso de incumplimiento se haga efectivo a 
través de los medios que correspondan. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO.- La cantidad de préstamos, no debe afectar la liquidez 
del Ayuntamiento, por lo que el Tesorero mantendrá informado al Presidente Municipal 
sobre la capacidad financiera que se tenga. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SEGUNDO.- Toda prestación adicional y/o especial al Convenio 
suscrito con el sindicato correspondiente, será autorizada únicamente por el C. Presidente 
Municipal, previo acuerdo del Ayuntamiento. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO TERCERO.- Los salarios y compensaciones de carácter ordinario 
deberán ajustarse según el puesto, grado de responsabilidad o exigencia técnica al 
catálogo de puestos y tabulador de sueldos que se adjunta al presente presupuesto como 
“ANEXO II” CATÁLOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS. 

CAPÍTULO CUARTO: 
DISCIPLINA FINANCIERA. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO CUARTO.- De conformidad con lo establecido en el Artículo 14 de 
la Ley de Disciplina Financiera, los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre 
disposición, deberán ser destinados a los siguientes conceptos: 

I. Por lo menos el 50 por ciento para la amortización anticipada de la Deuda Pública, el 
pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, 
en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y 
representen una disminución del saldo registrado en la cuenta pública del cierre del 
ejercicio inmediato anterior, así como el pago de sentencias definitivas emitidas por la 
autoridad competente, la aportación a fondos para la atención de desastres naturales y de 
pensiones, y 
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II. En su caso, el remanente para: 

a) Inversión pública productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, 
con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a más tardar en el ejercicio 
inmediato siguiente, y 

b) La creación de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caída de Ingresos de libre 
disposición de ejercicios subsecuentes. 

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposición podrán destinarse a 
los rubros mencionados en el presente artículo, sin limitación alguna, siempre y cuando el 
Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo al Sistema de 
Alertas. 

En este caso, para la creación, y ampliación de partidas presupuestales, el Tesorero 
Municipal deberá presentar su propuesta ante el Presidente Municipal, acompañado de un 
informe preciso justificando las necesidades que serían cubiertas por los ingresos 
excedentes, para que lo haga llegar al Cabildo para su análisis, discusión y aprobación en 
su caso. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO QUINTO.- El Presidente Municipal previa autorización del Cabildo 
podrá tramitar a nombre del Ayuntamiento, préstamos simples, quirografarios o de otra 
índole, con las distintas instituciones de crédito privadas o públicas y otras equivalentes, 
cuando se requiera solventar necesidades de flujo de efectivo o cubrir compromisos 
contraídos por el propio Municipio, los cuales deberán sujetarse a las disposiciones 
establecidas en la Ley de Disciplina Financiera y demás disposiciones aplicables. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SEXTO: El Municipio, a más tardar el 15 de enero del siguiente 
año, deberán reintegrar a la Tesorería de la Federación las Transferencias federales 
etiquetadas que, al 31 de diciembre no hayan sido devengadas. 

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de 
diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas 
devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberán cubrir los pagos respectivos a más 
tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con 
el calendario de ejecución establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el 
plazo referido, los recursos remanentes deberán reintegrarse a la Tesorería de la 
Federación, a más tardar dentro de los 15 días naturales siguientes. 

Los reintegros deberán incluir los rendimientos financieros generados. 

Para los efectos de este artículo, se entenderá que las Entidades Federativas han 
devengado o comprometido las Transferencias federales etiquetadas, en los términos 
previstos en el artículo 4, fracciones XIV y XV de la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SÉPTIMO: De conformidad con los Criterios Generales de Política 
Económica se consideran los Resultados de Egresos, para la realizar la proyección del 
Presupuesto de Egresos: 

a) Resultado de Egresos. 
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

RESULTADO DE EGRESOS- LDF 

(PESOS) 

CIFRAS NOMINALES 

CONCEPTO  EJERCICIO 2019  
 EJERCICIO 2020 

(Nota 1)  

1. Gasto No Etiquetado.            240,657,100            231,359,769  

A. Servicios Personales            125,204,949            136,056,277  

B. Materiales y Suministros. 
              

34,269,010  
             

34,065,783  

C. Servicios Generales. 
              

27,791,550  
             

16,357,019  

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
              

47,442,174  
             

41,984,180  

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. 
                

3,556,881  
                   

378,812  

F. Inversión Pública. 
                               

-    
                              

-    

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones. 
                               

-    
                              

-    

H. Participaciones y Aportaciones 
                               

-    
                              

-    

I. Deuda Púbica. 
                

2,392,536  
               

2,517,697  

    1. Gasto Etiquetado.            135,934,164            122,560,995  

A. Servicios Personales 
              

34,774,205  
             

25,585,912  

B. Materiales y Suministros. 
                

1,945,322  
               

1,629,056  

C. Servicios Generales. 
              

12,805,381  
             

11,506,097  

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
                               

-    
                              

-    

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. 
                

2,399,360  
               

3,301,894  
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F. Inversión Pública.  60,278,267    57,955,207  

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones. 
                               

-    
                              

-    

H. Participaciones y Aportaciones 
                               

-    
                              

-    

I. Deuda Púbica. 
              

23,731,629  
             

22,582,828  

    1. Total del Resultado de Egresos.            376,591,264            353,920,763  

    Nota 1: Las cifras correspondientes a los egresos devengados al 3er. trimestre de 2020 
y estimados para el 4o. trimestre, de conformidad con los criterios para la elaboración y 
presentación homogénea publicados por el Consejo Nacional de Armonización contable 
(CONAC) en el diario oficial de la federación el 11 de octubre de 2016.  

    De conformidad con el segundo párrafo de la fracción VI del artículo 18 de la Ley de 
Disciplina Financiera, las Proyecciones y Resultados de Finanzas Públicas 
comprenderán solo un año para los Municipios con población menor a 200,000 
doscientos mil habitantes. 

b) Proyección de Egresos.  

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

PROYECCIÓN DE EGRESOS- LDF 

(PESOS) 

CIFRAS NOMINALES 

CONCEPTO PRESUPUESTO 2021 PROYECCIÓN AÑO 2022 

1. Gasto No Etiquetado. 209,444,736 213,430,834 

A. Servicios Personales 115,986,782        119,466,385  

B. Materiales y Suministros. 23,180,694          23,876,114  

C. Servicios Generales. 22,145,453          22,809,817  

D. 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 
Otras Ayudas 

45,211,887          46,568,244  

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.              689,586               710,274  

F. Inversión Pública.                      -                         -    
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CONCEPTO PRESUPUESTO 2021 PROYECCIÓN AÑO 2022 

 

G. 
Inversiones Financieras y Otras 
Provisiones. 

                     -                         -    

H. Participaciones y Aportaciones                      -                         -    

I. Deuda Púbica.           2,230,334                       -    

  

 

    

2. Gasto Etiquetado.       132,701,160        136,682,195  

A. Servicios Personales         43,381,361          44,682,802  

B. Materiales y Suministros.                      -                         -    

C. Servicios Generales.           7,400,000            7,622,000  

D. 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 
Otras Ayudas 

                     -                         -    

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.                      -                         -    

F. Inversión Pública.         59,419,799          61,202,393  

G. 
Inversiones Financieras y Otras 
Provisiones. 

                     -                         -    

H. Participaciones y Aportaciones                      -                         -    

I. Deuda Púbica.         22,500,000          23,175,000  

  

 

                     -                         -    

3. Total del Resultado de Egresos.       342,145,896        350,113,029  

 

De conformidad con el segundo párrafo de la fracción VI del artículo 18 de la Ley de 
Disciplina Financiera, las Proyecciones y Resultados de Finanzas Públicas 
comprenderán solo un año para los Municipios con población menor a 200,000 
doscientos mil habitantes. 

Para la proyección de egresos se considera la inflación del 3% proyectada en los 
Criterios Generales de Política Económica 2021. 
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ARTÍCULO VIGÉSIMO OCTAVO. - La situación de la deuda pública del municipio es la 
siguiente: 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT 

      H. XLI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

      SALDO DE DEUDA PUBLICA CON EL SISTEMA BANCARIO NACIONAL 

Fecha de Corte:  31 DE DICIEMBRE DE 2020 

Cifras en Pesos 

      
Concepto Saldo contable 

Plazo 
original 

Plazo 
restante 

Tasa de 
interés Acreditante 

      
BANORTE CRÉDITO 86180498   22´000,000.00 6 meses 6 meses TIIE+2.50 

BANORTE, 
S.A. 

TOTAL, DEUDA CORTO PLAZO 22´000,000.00 

    

      

      TOTAL, DEUDA LARGO PLAZO 0.00 

    

      OTROS 0.00 

    

      TOTAL 22´000,000.00 

     

CAPÍTULO QUINTO 

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO NOVENO. - Las evaluaciones del desempeño se llevarán a cabo 
en los términos del Programa Operativo Anual de cada área aprobado por el Presidente 
Municipal. Las evaluaciones se apegarán a los principios de objetividad, independencia, 
imparcialidad y transparencia y serán coordinadas por la Contraloría Municipal. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO. - Las unidades responsables de los programas, deberán mejorar 
de forma continua, mantener actualizados los indicadores para resultados de los 
programas y atender de manera inmediata las recomendaciones realizadas por la 
Contraloría o en su caso, por la Auditoría Superior de la Federación o la Auditoría Superior 
del Estado como resultado de la Revisión de la Cuenta Pública del ejercicio inmediato 
anterior. 
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Las fichas técnicas y las Matrices de Indicadores de resultados de cada uno de los 
programas de las Unidades Responsables (UR), se publican en el “Anexo III” de este 
Presupuesto de Egresos. 

TRANSITORIOS 

ÚNICO. - El presente presupuesto surtirá sus efectos legales a partir del primero de enero 
del año 2021 y deroga todos los acuerdos anteriores al respecto y a las disposiciones que 
se opongan a su cumplimiento. 

 

D a d o  en el Palacio Municipal de Santiago Ixcuintla, a los 29 veintinueve días del mes 
de diciembre del año dos mil veinte. 

 

Ing. José Rodrigo Ramírez Mojarro, Presidente Municipal.- Rúbrica.- María Dolores 
Porras Domínguez, Síndico Municipal.- Rúbrica.- REGIDORES: Carlos Alberto Sánchez 
Mejía.- Rúbrica.- Claudia Olivier Jaime González.- Rúbrica.- Guillermo Hernández 
Cabrera.- Rúbrica.- Irma Angelina Ceja Pérez.- Rúbrica.- Joanna Lizbeth Ceceña 
Estrada.- Rúbrica.- José Luis Hernández Alfaro.- Rúbrica.- José Ramón Figueroa Salas .- 
Rúbrica.- Lázaro Márquez Ramírez.- Rúbrica.- María Luisa Espinoza Martínez.- Rúbrica.- 
Maricela Jiménez Hernández.- Rúbrica.- Marisol Contreras Pérez.- Martin Heriberto 
Vázquez Izar.- Rúbrica.- Víctor Vladimir Ocegueda Salazar.- Rúbrica.- Jorge Luis Ramírez 
Aranda, Secretario Municipal.- Rúbrica. 
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTL, NAYARIT. 
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021 

 
ANEXO l 

 
PRESUPUESTO DE EGRESOS Y SUS CLASIFICACIONES: 
 
I. Clasificación Económica. 

II. Por fuente de financiamiento. 

III. Por Objeto del gasto. 

IV. Clasificación funcional. 

V. Clasificación por Unidad Responsable y Programa. 

VI. Clasificación geográfica. 

a. Por región. 

b. Por Población. 
 

I. Clasificación Económica. 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021. 

CLASIFICACIÓN ECONÓMICA. 
CONCEPTO IMPORTE 

1 Gasto Corriente $227,659,380.89 

2 Gasto de Capital $60,109,385.26 

3 Amortización de la deuda y disminución de pasivos $24,230,333.98 

4 Pensiones y Jubilaciones $30,146,795.88 

 PRESUPUESTO TOTAL $342,145,896.01 

 
II. Clasificación por fuente de financiamiento. 

 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021. 

CLASIFICACIÓN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 
 

  
 

PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

141 Ingresos Propios (No Etiquetados) 

 20000 Materiales Y Suministros $4,574,258.66 

21000 Materiales De Administración, Emisión De Documentos Y 
Artículos Oficiales 

$31,296.22 
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PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

21100   Materiales, Útiles Y Equipos Menores De Oficina $14,581.65 

21102   Artículos Y Material De Oficina $11,280.19 

21104   Material Para Mantenimiento De La Oficina $24.36 

21106   Productos De Papel Y Hule Para Uso En Oficinas $3,277.10 

21200   Materiales Y Útiles De Impresión Y Reproducción $2,422.01 

21201   Materiales Para Impresión Y Reproducción $2,422.01 

21500   Material Impreso E Información Digital $138.89 

21502   Artículos Para Servicios Generales $138.89 

21600   Material De Limpieza $14,153.67 

21601   Materiales Y Artículos De Limpieza $13,449.80 

21602   Productos De Papel Para Limpieza $677.43 

21603   Productos Textiles Para Limpieza $26.44 

22000 Alimentos Y Utensilios $6,784.98 

22100   Productos Alimenticios Para Personas $3,238.05 

22105   Productos Diversos Para Alimentación De Personas $3,238.05 

22300   Utensilios Para El Servicio De Alimentación $3,546.93 

22302   Artículos Para El Servicio De Alimentación $3,546.93 

24000 Materiales Y Artículos De Construcción Y De Reparación $58,377.30 

24100   Productos Minerales No Metálicos $1,003.35 

24102   Minerales Para Construcción Y Reparación $930.27 

24103   Productos Minerales Para Construcción Y Reparación $73.08 

24200   Cemento Y Productos De Concreto $1,436.60 

24201   Cemento Y Productos De Concreto $1,436.60 

24300   Cal, Yeso Y Productos De Yeso $12.18 

24301   Cal, Yeso Y Productos De Yeso $12.18 

24400   Madera Y Productos De Madera $737.99 

24401   Madera Y Productos De Madera $737.99 

24500   Vidrio Y Productos De Vidrio $58.46 

24503   Productos De Vidrio Y Cristal $58.46 

24600   Material Eléctrico Y Electrónico $35,962.03 

24601   Accesorios Y Material Eléctrico $35,252.03 

24603   Material De Ferretería Eléctrico $710.00 

24700   Artículos Metálicos Para La Construcción $9,863.75 

24702   Material De Ferretería Para La Construcción $1,737.16 

24703   Productos Minerales Para La Construcción $7,566.31 

24704   Refacciones Y Estructuras Para La Construcción $560.28 

24900   Otros Materiales Y Artículos De Construcción Y Reparación $9,302.94 

24901   Otros Materiales De Ferretería Para Construcción Y Reparación $892.82 

24904   Otros Productos Químicos Para Construcción Y Reparación $8,410.12 

25000 Productos Químicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio $1,881.30 

25200   Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquímicos $1,515.90 

25201   Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquímicos $1,515.90 

25300   Medicinas Y Productos Farmacéuticos $365.40 

25301   Medicinas Y Productos Farmacéuticos De Aplicación Humana $365.40 

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60 

26100   Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60 

26101   Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60 

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Protección Y Artículos 
Deportivos 

$2,618.98 

27200   Prendas De Seguridad Y Protección Personal $2,606.80 

27203   Material De Mantenimiento Para Seguridad Y Protección 
Personal 

$300.57 

27206   Productos Textiles Para Seguridad Y Protección Personal $2,306.23 
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PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

27300   Artículos Deportivos $12.18 

27301   Artículos Deportivos Y De Campaña $12.18 

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores $39,314.28 

29100   Herramientas Menores $2,682.97 

29101   Accesorios Y Materiales Menores $2,682.97 

29200   Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios $1,333.60 

29202   Material Menor De Ferretería Para Uso En Edificios $1,333.60 

29400   Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Cómputo Y 
Tecnologías De La Información 

$742.45 

29403   Refacciones Y Accesorios Menores De Carácter Informático $742.45 

29600   Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte $34,555.26 

29601   Accesorios Y Materiales Eléctricos Menores Para Equipo De 
Transporte 

$65.77 

29602   Artículos Automotrices Menores $17,045.28 

29603   Artículos Menores De Carácter Diverso Para Uso En Equipo De 
Transporte 

$95.00 

29609   Productos Menores De Hule Para Equipo De Transporte $17,349.21 

30000 Servicios Generales $10,992,352.30 

31000 Servicios Básicos $1,424,573.97 

31100   Energía Eléctrica $1,359,153.97 

31101   Energía Eléctrica $1,359,153.97 

31400   Telefonía Tradicional $56,879.50 

31401   Telefonía Tradicional $56,879.50 

31700   Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De 
Información 

$3,157.73 

31701   Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De 
Información 

$3,157.73 

31800   Servicios Postales Y Telegráficos $4,603.25 

31801   Servicio Postal $4,603.25 

31900   Servicios Integrales Y Otros Servicios $779.52 

31901   Servicios Integrales De Telecomunicación $779.52 

32000 Servicios De Arrendamiento $957,044.24 

32100   Arrendamiento De Terrenos $16,325.00 

32101   Arrendamiento De Terrenos $16,325.00 

32200   Arrendamiento De Edificios $167,317.17 

32201   Arrendamiento De Edificios $167,317.17 

32300   Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De Administración, 
Educacional Y Recreativo 

$7,510.67 

32301   Arrendamiento De Equipo Y Bienes Informáticos $584.64 

32302   Arrendamiento De Mobiliario $6,926.03 

32500   Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86 

32501   Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86 

32600   Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29 

32601   Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29 

32900   Otros Arrendamientos $189,044.25 

32901   Otros Arrendamientos $189,044.25 

33000 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos Y Otros 
Servicios 

$2,154,671.68 

33100   Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoría Y Relacionados $523,786.21 

33102   Otras Asesorías Para La Operación De Programas $523,786.21 

33300   Servicios De Consultoría Administrativa, Procesos, Técnica Y 
En Tecnologías De La Información 

$67,616.23 

33301   Servicios De Informática $67,616.23 
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PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

33400   Servicios De Capacitación $186,383.18 

33401   Servicios De Capacitación $186,383.18 

33600   Servicios De Apoyo Administrativo, Traducción, Fotocopiado E 
Impresión 

$844,727.03 

33602   Otros Servicios Comerciales $142,230.35 

33603   Impresiones De Doctos. Oficiales Para La Prestación De Ser. 
Púb., Identificación, Formatos Administrativos Y Fiscales, … 

$206,152.38 

33604   Impresión Y Elaboración De Material Informativo Derivado De 
La Operación Y Administración De Los Entes Públicos 

$496,344.30 

33900   Servicios Profesionales, Científicos Y Técnicos Integrales $532,159.03 

33901   Subcontratación De Servicios Con Terceros $489,716.48 

33902   Proyectos Para Prestación De Servicios $438.48 

33903   Servicios Integrales $42,004.07 

34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales $262,337.80 

34100   Servicios Financieros Y Bancarios $56,863.58 

34101   Comisiones Bancarias $14,645.81 

34103   Intereses Moratorios $487.20 

34104   Honorarios Fiduciarios $3,654.02 

34106   Comisiones Por Apertura De Crédito $6,333.64 

34107   Intereses Por Créditos A Corto Plazo $31,718.55 

34108   Otros $24.36 

34500   Seguro De Bienes Patrimoniales $139,641.30 

34501   Seguros De Bienes Patrimoniales $139,641.30 

34700   Fletes Y Maniobras $65,832.92 

34701   Fletes Y Maniobras $65,832.92 

35000 Servicios De Instalación, Reparación, Mantenimiento Y 
Conservación 

$614,831.12 

35100   Conservación Y Mantenimiento Menor De Inmuebles $59,353.29 

35101   Mantenimiento Y Conservación De Inmuebles Para La 
Prestación De Servicios Administrativos 

$12,180.08 

35102   Mantenimiento Y Conservación De Inmuebles Para La 
Prestación De Servicios Públicos 

$47,173.21 

35200   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Mobiliario Y 
Equipo De Administración, Educacional Y Recreativo 

$255,936.41 

35201   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Mobiliario Y 
Equipo De Administración, Educacional Y Recreativo 

$255,936.41 

35300   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Equipo De 
Cómputo Y Tecnología De La Información 

$2,481.88 

35301   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Equipo De 
Cómputo Y Tecnología De La Información 

$2,481.88 

35500   Reparación Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80 

35501   Reparación Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80 

35700   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Maquinaria, Otros 
Equipos Y Herramienta 

$145,729.52 

35701   Mantenimiento Y Conservación De Maquinaria Y Equipo $145,729.52 

35800   Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos $9,618.79 

35801   Servicios De Lavandería, Limpieza E Higiene $9,618.79 

35900   Servicios De Jardinería Y Fumigación $38,407.43 

35901   Servicios De Jardinería Y Fumigación $38,407.43 

36000 Servicios De Comunicación Social Y Publicidad $310,752.72 

36100   Difusión Por Radio, Televisión Y Otros Medios De Mensajes 
Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales 

$293,963.97 
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PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

36101   Difusión Por Radio, Televisión Y Otros Medios De Mensajes 
Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales 

$293,963.97 

36300   Servicios De Creatividad, Preproducción Y Producción De 
Publicidad, Excepto Internet 

$8,262.69 

36301   Servicios De Creatividad, Preproducción Y Producción De 
Publicidad, Excepto Internet 

$8,262.69 

36500   Servicios De La Industria Fílmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06 

36501   Servicios De La Industria Fílmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06 

37000 Servicios De Traslado Y Viáticos $108,410.64 

37100   Pasajes Aéreos $29,213.05 

37101   Pasajes Aéreos $29,213.05 

37200   Pasajes Terrestres $36,959.22 

37201   Pasajes Terrestres $36,959.22 

37500   Viáticos En El País $34,001.50 

37501   Viáticos En El País $34,001.50 

37900   Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87 

37901   Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87 

38000 Servicios Oficiales $424,049.26 

38100   Gastos De Ceremonial $9,744.06 

38101   Gastos De Ceremonial $9,744.06 

38200   Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20 

38201   Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20 

39000 Otros Servicios Generales $4,735,680.87 

39100   Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89 

39101   Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89 

39200   Impuestos Y Derechos $13,073.19 

39202   Otros Impuestos Y Derechos $13,073.19 

39400   Sentencias Y Resoluciones Por Autoridad Competente $4,714,354.82 

39401   Erogaciones Por Resoluciones Por Autoridad Competente $4,714,354.82 

39500   Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97 

39501   Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97 

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas $876,767.55 

41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico $876,767.55 

41400   Asignaciones Presupuestarias A Órganos Autónomos $876,767.55 

41402   Órganos Autónomos Municipales $876,767.55 

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles $13,494.92 

51000 Mobiliario Y Equipo De Administración $6,760.21 

51500   Equipo De Cómputo Y De Tecnologías De La Información $6,760.21 

51503   Equipo De Computación $6,760.21 

56000 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $6,734.71 

56700   Herramientas Y Máquinas-Herramienta $6,734.71 

56704   Herramientas Y Máquinas - Herramienta $6,734.71 

90000 Deuda Publica $350,051.00 

99000 Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) $350,051.00 

99100   Adefas $350,051.00 

99101   Adefas $350,051.00 

 

  Ingresos Propios (No Etiquetados) $16,806,924.43 

 

 
 

 151 Recursos Federales (No Etiquetado)   

10000 Servicios Personales $115,986,781.81 

11000 Remuneraciones Al Personal De Carácter Permanente $71,312,836.67 
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PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

11100   Dietas $17,826,870.24 

11101   Dietas $17,826,870.24 

11300   Sueldos Base Al Personal Permanente $53,485,966.43 

11301   Sueldos Al Personal De Base $32,371,323.36 

11302   Sueldos Al Personal De Confianza $20,493,304.47 

11304   Nivelaciones Salariales $12,983.76 

11306   Ajuste De Calendario $608,354.84 

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales $22,845,355.51 

13100   Primas Por Años De Servicios Efectivos Prestados $1,942,210.56 

13101   Primas Por Años De Servicios Prestados $1,942,210.56 

13200   Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificación De Fin De 
Año 

$3,858,265.14 

13201   Primas De Vacaciones $3,249,831.90 

13204   Días Dinámicos $608,433.24 

13400   Compensaciones $17,044,879.81 

13401   Compensaciones Ordinarias $17,044,879.81 

14000 Seguridad Social $494,491.80 

14100   Aportaciones De Seguridad Social $494,491.80 

14102   Aportaciones al IMSS $494,491.80 

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Económicas $21,326,093.47 

15100   Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64 

15101   Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64 

15400   Prestaciones Contractuales $14,507,996.83 

15401   Prestaciones Al Personal De Base $14,507,996.83 

17000 Pago De Estímulos A Servidores Públicos $8,004.36 

17100   Estímulos $8,004.36 

17107   Estímulos Al Personal De Seguridad Pública $8,004.36 

20000 Materiales Y Suministros $18,606,434.98 

21000 Materiales De Administración, Emisión De Documentos Y 
Artículos Oficiales 

$3,494,326.73 

21100   Materiales, Útiles Y Equipos Menores De Oficina $926,272.43 

21101   Materiales Para Servicio En General $1,584.12 

21102   Artículos Y Material De Oficina $466,641.47 

21104   Material Para Mantenimiento De La Oficina $149.28 

21105   Material De Pintura Y Dibujo Para Uso En Oficinas $4,487.64 

21106   Productos De Papel Y Hule Para Uso En Oficinas $453,409.92 

21200   Materiales Y Útiles De Impresión Y Reproducción $897,296.15 

21201   Materiales Para Impresión Y Reproducción $897,296.15 

21400   Materiales, Útiles Y Equipos Menores De Tecnologías De La 
Información Y Comunicaciones 

$1,122.48 

21401   Suministros Informáticos $1,122.48 

21500   Material Impreso E Información Digital $63,332.03 

21502   Artículos Para Servicios Generales $8,797.68 

21504   Productos Impresos En Papel $54,534.35 

21600   Material De Limpieza $1,591,226.48 

21601   Materiales Y Artículos De Limpieza $1,366,118.38 

21602   Productos De Papel Para Limpieza $162,767.99 

21603   Productos Textiles Para Limpieza $62,340.11 

21700   Materiales Y Útiles De Enseñanza $15,077.16 

21701   Materiales Para Enseñanza $15,077.16 

22000 Alimentos Y Utensilios $1,450,931.61 

22100   Productos Alimenticios Para Personas $1,246,970.50 
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PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

22105   Productos Diversos Para Alimentación De Personas $1,246,970.50 

22300   Utensilios Para El Servicio De Alimentación $203,961.11 

22302   Artículos Para El Servicio De Alimentación $203,961.11 

23000 Materias Primas Y Materiales De Producción Y 
Comercialización 

$65,071.44 

23200   Insumos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00 

23203   Productos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00 

23900   Otros Productos Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44 

23905   Otros Productos Forestales Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44 

24000 Materiales Y Artículos De Construcción Y De Reparación $6,839,202.95 

24100   Productos Minerales No Metálicos $151,340.28 

24102   Minerales Para Construcción Y Reparación $63,966.96 

24103   Productos Minerales Para Construcción Y Reparación $87,373.32 

24200   Cemento Y Productos De Concreto $1,402,212.11 

24201   Cemento Y Productos De Concreto $1,402,212.11 

24300   Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,206.56 

24301   Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,206.56 

24400   Madera Y Productos De Madera $120,386.40 

24401   Madera Y Productos De Madera $119,544.48 

24402   Productos Forestales Para La Construcción $841.92 

24600   Material Eléctrico Y Electrónico $2,684,597.04 

24601   Accesorios Y Material Eléctrico $2,669,184.00 

24602   Material Eléctrico Para Comunicación $7,998.96 

24603   Material De Ferretería Eléctrico $7,414.08 

24700   Artículos Metálicos Para La Construcción $713,708.16 

24701   Accesorios Y Material Eléctrico Para La Construcción $11,988.00 

24702   Material De Ferretería Para La Construcción $172,032.24 

24703   Productos Minerales Para La Construcción $528,004.20 

24704   Refacciones Y Estructuras Para La Construcción $1,683.72 

24800   Materiales Complementarios $179,767.08 

24803   Productos Complementarios De Papel Y De Hule $757.68 

24804   Productos Complementarios De Origen Forestal $1,447.80 

24805   Productos Complementarios De Origen Mineral $150,625.20 

24806   Productos Textiles Complementarios $7,431.60 

24807   Productos De Plástico, Pvc Y Similares Para La Construcción $19,504.80 

24900   Otros Materiales Y Artículos De Construcción Y Reparación $1,578,985.32 

24901   Otros Materiales De Ferretería Para Construcción Y Reparación $159,217.56 

24903   Otros Productos Minerales Para Construcción Y Reparación $218,705.04 

24904   Otros Productos Químicos Para Construcción Y Reparación $1,201,062.72 

25000 Productos Químicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio $1,887,819.82 

25100   Productos Químicos Básicos $123.59 

25102   Substancias Y Productos Químicos Básicos $123.59 

25200   Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquímicos $650,550.96 

25201   Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquímicos $650,550.96 

25300   Medicinas Y Productos Farmacéuticos $584,214.84 

25301   Medicinas Y Productos Farmacéuticos De Aplicación Humana $584,214.84 

25400   Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos $262,971.60 

25401   Artículos Para Servicios Generales En El Área Médica $63,894.36 

25402   Material Quirúrgico Y De Laboratorio De Uso En El Área Médica $199,077.24 

25600   Fibras Sintéticas, Hules, Plásticos Y Derivados $37,001.04 

25601   Fibras Sintéticas, Hules, Plásticos Y Derivados $37,001.04 

25900   Otros Productos Químicos $352,957.79 

25901   Otras Substancias Y Productos Químicos $352,957.79 
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27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Protección Y Artículos 
Deportivos 

$1,881,683.76 

27100   Vestuario Y Uniformes $780,735.72 

27104   Material De Mantenimiento Y Seguridad Utilizado En Vestuario 
Y Uniformes 

$561.24 

27106   Productos Textiles Adquiridos Como Vestuario Y Uniformes $780,174.48 

27200   Prendas De Seguridad Y Protección Personal $855,922.32 

27202   Artículos Para Seguridad Y Protección Personal $56.16 

27203   Material De Mantenimiento Para Seguridad Y Protección 
Personal 

$390,501.60 

27205   Productos De Papel Y De Hule Para Seguridad Y Protección 
Personal 

$124,324.08 

27206   Productos Textiles Para Seguridad Y Protección Personal $341,040.48 

27300   Artículos Deportivos $243,725.40 

27301   Artículos Deportivos Y De Campaña $243,725.40 

27400   Productos Textiles $1,300.32 

27401   Productos Textiles $1,300.32 

28000 Materiales Y Suministros Para Seguridad $124,449.72 

28200   Materiales De Seguridad Pública $117,434.28 

28201   Materiales Y Accesorios Para Seguridad Pública $68,131.80 

28202   Material De Mantenimiento Y Seguridad Pública $49,302.48 

28300   Prendas De Protección Para Seguridad Pública Y Nacional $7,015.44 

28301   Prendas De Protección Para Seguridad Pública $7,015.44 

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores $2,862,948.95 

29100   Herramientas Menores $132,162.00 

29101   Accesorios Y Materiales Menores $50,814.72 

29106   Artículos Menores Para Servicios Generales $1,010.28 

29107   Equipos Y Materiales Menores De Mantenimiento Y Seguridad $80,337.00 

29200   Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios $15,051.96 

29202   Material Menor De Ferretería Para Uso En Edificios $15,051.96 

29300   Refacciones Y Accesorios Menores De Mobiliario Y Equipo De 
Administración, Educacional Y Recreativo 

$21,216.24 

29301   Material Menor De Ferretería Para Mobiliario Y Equipo $21,216.24 

29400   Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Cómputo Y 
Tecnologías De La Información 

$115,164.95 

29401   Artículos Electrónicos Menores $9,207.96 

29403   Refacciones Y Accesorios Menores De Carácter Informático $105,956.99 

29600   Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte $2,494,816.20 

29601   Accesorios Y Materiales Eléctricos Menores Para Equipo De 
Transporte 

$31,347.84 

29602   Artículos Automotrices Menores $1,026,343.80 

29603   Artículos Menores De Carácter Diverso Para Uso En Equipo De 
Transporte 

$17,233.68 

29609   Productos Menores De Hule Para Equipo De Transporte $1,419,890.88 

29800   Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros 
Equipos 

$77,724.48 

29803   Material Menor De Ferretería Para Maquinaria Y Otros Equipos $77,724.48 

29900   Refacciones Y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $6,813.12 

29904   Artículos Electrónicos Menores Para Otros Bienes Muebles $6,813.12 

30000 Servicios Generales $11,153,100.72 

39000 Otros Servicios Generales $11,153,100.72 

39400   Sentencias Y Resoluciones Por Autoridad Competente $11,153,100.72 

39401   Erogaciones Por Resoluciones Por Autoridad Competente $11,153,100.72 
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40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas $44,335,119.84 

41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico $12,487,346.76 

41400   Asignaciones Presupuestarias A Órganos Autónomos $12,487,346.76 

41402   Órganos Autónomos Municipales $12,487,346.76 

44000 Ayudas Sociales $1,700,977.20 

44100   Ayudas Sociales A Personas $1,486,318.92 

44102   Ayudas Especiales A Personas U Hogares $1,446,676.92 

44103   Premios, Recompensas Y Estímulos $39,642.00 

44200   Becas Y Otras Ayudas Para Programas De Capacitación $1,123.56 

44201   Becas $1,123.56 

44300   Ayudas Sociales A Instituciones De Enseñanza $169,054.68 

44301   Ayudas Sociales A Instituciones De Enseñanza $169,054.68 

44500   Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12 

44501   Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12 

44800   Ayudas Por Desastres Naturales Y Otros Siniestros $11,227.92 

44801   Ayudas Por Desastres Naturales $11,227.92 

45000 Pensiones Y Jubilaciones $30,146,795.88 

45100   Pensiones $4,872,782.88 

45101   Pensiones Del Personal De Base $3,800,138.76 

45102   Pensiones Del Personal De Confianza $1,072,644.12 

45200   Jubilaciones $25,274,013.00 

45201   Jubilaciones Del Personal De Base $22,686,975.48 

45202   Jubilaciones Del Personal De Confianza $2,587,037.52 

50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles $676,091.51 

51000 Mobiliario Y Equipo De Administración $418,041.11 

51100   Muebles De Oficina Y Estantería $126,536.52 

51107   Mobiliario Y Equipo $126,536.52 

51500   Equipo De Cómputo Y De Tecnologías De La Información $283,123.67 

51503   Equipo De Computación $283,123.67 

51900   Otros Mobiliarios Y Equipos De Administración $8,380.92 

51901   Otros Equipos De Comunicación $8,380.92 

53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio $32,238.60 

53100   Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60 

53102   Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60 

54000 Vehículos Y Equipo De Transporte $24,330.36 

54100   Vehículos Y Equipo Terrestre $24,330.36 

54101   Vehículos Y Equipo Terrestre $24,330.36 

55000 Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52 

55100   Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52 

55103   Equipo De Transporte Para Defensa Y Seguridad $29,777.52 

56000 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $171,703.92 

56200   Maquinaria Y Equipo Industrial $13,731.24 

56206   Maquinaria, Equipo Y Herramientas Para Industria $13,731.24 

56500   Equipo De Comunicación Y Telecomunicación $6,829.80 

56501   Aparatos E Instrumentos De Comunicación Y Telecomunicación $6,829.80 

56600   Equipos De Generación Eléctrica, Aparatos Y Accesorios 
Eléctricos 

$38,781.84 

56601   Instrumentos Eléctricos Diversos $38,781.84 

56700   Herramientas Y Máquinas-Herramienta $112,361.04 

56704   Herramientas Y Máquinas - Herramienta $112,361.04 

90000 Deuda Publica $1,880,282.98 

99000 Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $1,880,282.98 
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99100   ADEFAS $1,880,282.98 

99101   ADEFAS $1,880,282.98 

 

  Recursos Federales (No Etiquetado) $192,637,811.84 

   251 Fondo Para La Infraestructura Social Municipal (FISM)   

60000 Inversión Publica $59,419,798.83 

61000 Obra Pública En Bienes De Dominio Publico $59,419,798.83 

61400   División De Terrenos Y Construcción De Obras De 
Urbanización 

$59,419,798.83 

61403   Construcción De Obras Integrales Para La Dotación De 
Servicios 

$59,419,798.83 

 

  Fondo Para La Infraestructura Social Municipal (FISM) $59,419,798.83 

   253 Fondo De Aportaciones Para El Fortalecimiento De Los 
Municipios (FORTAMUN FIV) 

  

10000 Servicios Personales $43,381,360.91 

11000 Remuneraciones Al Personal De Carácter Permanente $25,920,000.00 

11300   Sueldos Base Al Personal Permanente $25,920,000.00 

11302   Sueldos Al Personal De Confianza $25,920,000.00 

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales $17,461,360.91 

13200   Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificación De Fin De 
Año 

$17,461,360.91 

13203   Gratificación De Fin De Año $17,461,360.91 

30000 Servicios Generales $7,400,000.00 

31000 Servicios Básicos $6,000,000.00 

31100   Energía Eléctrica $6,000,000.00 

31101   Energía Eléctrica $6,000,000.00 

39000 Otros Servicios Generales $1,400,000.00 

39200   Impuestos Y Derechos $1,400,000.00 

39202   Otros Impuestos Y Derechos $1,400,000.00 

90000 Deuda Publica $22,500,000.00 

91000 Amortización De La Deuda Publica $22,000,000.00 

91100   Amortización De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00 

91101   Amortización De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00 

92000 Intereses De La Deuda Publica $500,000.00 

92100   Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00 

92101   Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00 

 

  Fondo De Aportaciones Para El Fortalecimiento De Los 
Municipios (FORTAMUN FIV) 

$73,281,360.91 

 
  

 

PRESUPUESTO TOTAL $342,145,896.01 
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III. Clasificación por Objeto del Gasto. 
 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021. 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO 
 

PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

10000 Servicios Personales $159,368,142.72 

11000 Remuneraciones Al Personal De Carácter Permanente $97,232,836.67 

11100   Dietas $17,826,870.24 

11101   Dietas $17,826,870.24 

11300   Sueldos Base Al Personal Permanente $79,405,966.43 

11301   Sueldos Al Personal De Base $32,371,323.36 

11302   Sueldos Al Personal De Confianza $46,413,304.47 

11304   Nivelaciones Salariales $12,983.76 

11306   Ajuste De Calendario $608,354.84 

13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales $40,306,716.42 

13100   Primas Por Años De Servicios Efectivos Prestados $1,942,210.56 

13101   Primas Por Años De Servicios Prestados $1,942,210.56 

13200   Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificación De Fin De Año $21,319,626.05 

13201   Primas De Vacaciones $3,249,831.90 

13203   Gratificación De Fin De Año $17,461,360.91 

13204   Días Dinámicos $608,433.24 

13400   Compensaciones $17,044,879.81 

13401   Compensaciones Ordinarias $17,044,879.81 

14000 Seguridad Social $494,491.80 

14100   Aportaciones De Seguridad Social $494,491.80 

14102   Aportaciones Al IMSS $494,491.80 

15000 Otras Prestaciones Sociales Y Económicas $21,326,093.47 

15100   Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64 

15101   Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64 

15400   Prestaciones Contractuales $14,507,996.83 

15401   Prestaciones Al Personal De Base $14,507,996.83 

17000 Pago De Estímulos A Servidores Públicos $8,004.36 

17100   Estímulos $8,004.36 

17107   Estímulos Al Personal De Seguridad Pública $8,004.36 

20000 Materiales Y Suministros $23,180,693.64 

21000 Materiales De Administración, Emisión De Documentos Y 
Artículos Oficiales 

$3,525,622.95 

21100   Materiales, Útiles Y Equipos Menores De Oficina $940,854.08 

21101   Materiales Para Servicio En General $1,584.12 

21102   Artículos Y Material De Oficina $477,921.66 

21104   Material Para Mantenimiento De La Oficina $173.64 

21105   Material De Pintura Y Dibujo Para Uso En Oficinas $4,487.64 

21106   Productos De Papel Y Hule Para Uso En Oficinas $456,687.02 

21200   Materiales Y Útiles De Impresión Y Reproducción $899,718.16 

21201   Materiales Para Impresión Y Reproducción $899,718.16 

21400   Materiales, Útiles Y Equipos Menores De Tecnologías De La 
Información Y Comunicaciones 

$1,122.48 

21401   Suministros Informáticos $1,122.48 

21500   Material Impreso E Información Digital $63,470.92 

21502   Artículos Para Servicios Generales $8,936.57 
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21504   Productos Impresos En Papel $54,534.35 

21600   Material De Limpieza $1,605,380.15 

21601   Materiales Y Artículos De Limpieza $1,379,568.18 

21602   Productos De Papel Para Limpieza $163,445.42 

21603   Productos Textiles Para Limpieza $62,366.55 

21700   Materiales Y Útiles De Enseñanza $15,077.16 

21701   Materiales Para Enseñanza $15,077.16 

22000 Alimentos Y Utensilios $1,457,716.59 

22100   Productos Alimenticios Para Personas $1,250,208.55 

22105   Productos Diversos Para Alimentación De Personas $1,250,208.55 

22300   Utensilios Para El Servicio De Alimentación $207,508.04 

22302   Artículos Para El Servicio De Alimentación $207,508.04 

23000 Materias Primas Y Materiales De Producción Y 
Comercialización 

$65,071.44 

23200   Insumos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00 

23203   Productos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00 

23900   Otros Productos Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44 

23905   Otros Productos Forestales Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44 

24000 Materiales Y Artículos De Construcción Y De Reparación $6,897,580.25 

24100   Productos Minerales No Metálicos $152,343.63 

24102   Minerales Para Construcción Y Reparación $64,897.23 

24103   Productos Minerales Para Construcción Y Reparación $87,446.40 

24200   Cemento Y Productos De Concreto $1,403,648.71 

24201   Cemento Y Productos De Concreto $1,403,648.71 

24300   Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,218.74 

24301   Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,218.74 

24400   Madera Y Productos De Madera $121,124.39 

24401   Madera Y Productos De Madera $120,282.47 

24402   Productos Forestales Para La Construcción $841.92 

24500   Vidrio Y Productos De Vidrio $58.46 

24503   Productos De Vidrio Y Cristal $58.46 

24600   Material Eléctrico Y Electrónico $2,720,559.07 

24601   Accesorios Y Material Eléctrico $2,704,436.03 

24602   Material Eléctrico Para Comunicación $7,998.96 

24603   Material De Ferretería Eléctrico $8,124.08 

24700   Artículos Metálicos Para La Construcción $723,571.91 

24701   Accesorios Y Material Eléctrico Para La Construcción $11,988.00 

24702   Material De Ferretería Para La Construcción $173,769.40 

24703   Productos Minerales Para La Construcción $535,570.51 

24704   Refacciones Y Estructuras Para La Construcción $2,244.00 

24800   Materiales Complementarios $179,767.08 

24803   Productos Complementarios De Papel Y De Hule $757.68 

24804   Productos Complementarios De Origen Forestal $1,447.80 

24805   Productos Complementarios De Origen Mineral $150,625.20 

24806   Productos Textiles Complementarios $7,431.60 

24807   Productos De Plástico, PVC Y Similares Para La Construcción $19,504.80 

24900   Otros Materiales Y Artículos De Construcción Y Reparación $1,588,288.26 

24901   Otros Materiales De Ferretería Para Construcción Y Reparación $160,110.38 

24903   Otros Productos Minerales Para Construcción Y Reparación $218,705.04 

24904   Otros Productos Químicos Para Construcción Y Reparación $1,209,472.84 

25000 Productos Químicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio $1,889,701.12 

25100   Productos Químicos Básicos $123.59 
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25102   Substancias Y Productos Químicos Básicos $123.59 

25200   Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquímicos $652,066.86 

25201   Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquímicos $652,066.86 

25300   Medicinas Y Productos Farmacéuticos $584,580.24 

25301   Medicinas Y Productos Farmacéuticos De Aplicación Humana $584,580.24 

25400   Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos $262,971.60 

25401   Artículos Para Servicios Generales En El Área Médica $63,894.36 

25402   Material Quirúrgico Y De Laboratorio De Uso En El Área Médica $199,077.24 

25600   Fibras Sintéticas, Hules, Plásticos Y Derivados $37,001.04 

25601   Fibras Sintéticas, Hules, Plásticos Y Derivados $37,001.04 

25900   Otros Productos Químicos $352,957.79 

25901   Otras Substancias Y Productos Químicos $352,957.79 

26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60 

26100   Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60 

26101   Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60 

27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Protección Y Artículos 
Deportivos 

$1,884,302.74 

27100   Vestuario Y Uniformes $780,735.72 

27104   Material De Mantenimiento Y Seguridad Utilizado En Vestuario Y 
Uniformes 

$561.24 

27106   Productos Textiles Adquiridos Como Vestuario Y Uniformes $780,174.48 

27200   Prendas De Seguridad Y Protección Personal $858,529.12 

27202   Artículos Para Seguridad Y Protección Personal $56.16 

27203   Material De Mantenimiento Para Seguridad Y Protección 
Personal 

$390,802.17 

27205   Productos De Papel Y De Hule Para Seguridad Y Protección 
Personal 

$124,324.08 

27206   Productos Textiles Para Seguridad Y Protección Personal $343,346.71 

27300   Artículos Deportivos $243,737.58 

27301   Artículos Deportivos y de Campaña $243,737.58 

27400   Productos Textiles $1,300.32 

27401   Productos Textiles $1,300.32 

28000 Materiales Y Suministros Para Seguridad $124,449.72 

28200   Materiales De Seguridad Pública $117,434.28 

28201   Materiales Y Accesorios Para Seguridad Pública $68,131.80 

28202   Material De Mantenimiento Y Seguridad Pública $49,302.48 

28300   Prendas De Protección Para Seguridad Pública Y Nacional $7,015.44 

28301   Prendas De Protección Para Seguridad Pública $7,015.44 

29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores $2,902,263.23 

29100   Herramientas Menores $134,844.97 

29101   Accesorios Y Materiales Menores $53,497.69 

29106   Artículos Menores Para Servicios Generales $1,010.28 

29107   Equipos Y Materiales Menores De Mantenimiento Y Seguridad $80,337.00 

29200   Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios $16,385.56 

29202   Material Menor De Ferretería Para Uso En Edificios $16,385.56 

29300   Refacciones Y Accesorios Menores De Mobiliario Y Equipo De 
Administración, Educacional Y Recreativo 

$21,216.24 

29301   Material Menor De Ferretería Para Mobiliario Y Equipo $21,216.24 

29400   Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Cómputo Y 
Tecnologías De La Información 

$115,907.40 

29401   Artículos Electrónicos Menores $9,207.96 
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29403   Refacciones Y Accesorios Menores De Carácter Informático $106,699.44 

29600   Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte $2,529,371.46 

29601   Accesorios Y Materiales Eléctricos Menores Para Equipo De 
Transporte 

$31,413.61 

29602   Artículos Automotrices Menores $1,043,389.08 

29603   Artículos Menores De Carácter Diverso Para Uso En Equipo De 
Transporte 

$17,328.68 

29609   Productos Menores De Hule Para Equipo De Transporte $1,437,240.09 

29800   Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros 
Equipos 

$77,724.48 

29803   Material Menor De Ferretería Para Maquinaria Y Otros Equipos $77,724.48 

29900   Refacciones Y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $6,813.12 

29904   Artículos Electrónicos Menores Para Otros Bienes Muebles $6,813.12 

30000 Servicios Generales $29,545,453.02 

31000 Servicios Básicos $7,424,573.97 

31100   Energía Eléctrica $7,359,153.97 

31101   Energía Eléctrica $7,359,153.97 

31400   Telefonía Tradicional $56,879.50 

31401   Telefonía Tradicional $56,879.50 

31700   Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De 
Información 

$3,157.73 

31701   Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De 
Información 

$3,157.73 

31800   Servicios Postales Y Telegráficos $4,603.25 

31801   Servicio Postal $4,603.25 

31900   Servicios Integrales Y Otros Servicios $779.52 

31901   Servicios Integrales De Telecomunicación $779.52 

32000 Servicios De Arrendamiento $957,044.24 

32100   Arrendamiento De Terrenos $16,325.00 

32101   Arrendamiento De Terrenos $16,325.00 

32200   Arrendamiento De Edificios $167,317.17 

32201   Arrendamiento De Edificios $167,317.17 

32300   Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De Administración, 
Educacional Y Recreativo 

$7,510.67 

32301   Arrendamiento De Equipo Y Bienes Informáticos $584.64 

32302   Arrendamiento De Mobiliario $6,926.03 

32500   Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86 

32501   Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86 

32600   Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29 

32601   Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29 

32900   Otros Arrendamientos $189,044.25 

32901   Otros Arrendamientos $189,044.25 

33000 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos Y Otros 
Servicios 

$2,154,671.68 

33100   Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoría Y Relacionados $523,786.21 

33102   Otras Asesorías Para La Operación De Programas $523,786.21 

33300   Servicios De Consultoría Administrativa, Procesos, Técnica Y En 
Tecnologías De La Información 

$67,616.23 

33301   Servicios De Informática $67,616.23 

33400   Servicios De Capacitación $186,383.18 

33401   Servicios De Capacitación $186,383.18 



Miércoles 30 de Diciembre de 2020                                              Periódico Oficial 27 
 

PARTIDA DESCRIPCIÓN IMPORTE 

33600   Servicios De Apoyo Administrativo, Traducción, Fotocopiado E 
Impresión 

$844,727.03 

33602   Otros Servicios Comerciales $142,230.35 

33603   Impresiones De Doctos. Oficiales Para La Prestación de ser. 
púb., Identificación, Formatos Administrativos Y Fiscales, … 

$206,152.38 

33604   Impresión Y Elaboración De Material Informativo Derivado De La 
Operación Y Administración De Los Entes Públicos 

$496,344.30 

33900   Servicios Profesionales, Científicos Y Técnicos Integrales $532,159.03 

33901   Subcontratación De Servicios Con Terceros $489,716.48 

33902   Proyectos Para Prestación De Servicios $438.48 

33903   Servicios Integrales $42,004.07 

34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales $262,337.80 

34100   Servicios Financieros Y Bancarios $56,863.58 

34101   Comisiones Bancarias $14,645.81 

34103   Intereses Moratorios $487.20 

34104   Honorarios Fiduciarios $3,654.02 

34106   Comisiones Por Apertura De Crédito $6,333.64 

34107   Intereses Por Créditos A Corto Plazo $31,718.55 

34108   Otros $24.36 

34500   Seguro De Bienes Patrimoniales $139,641.30 

34501   Seguros De Bienes Patrimoniales $139,641.30 

34700   Fletes Y Maniobras $65,832.92 

34701   Fletes Y Maniobras $65,832.92 

35000 Servicios De Instalación, Reparación, Mantenimiento Y 
Conservación 

$614,831.12 

35100   Conservación Y Mantenimiento Menor De Inmuebles $59,353.29 

35101   Mantenimiento Y Conservación De Inmuebles Para La 
Prestación De Servicios Administrativos 

$12,180.08 

35102   Mantenimiento Y Conservación De Inmuebles Para La 
Prestación De Servicios Públicos 

$47,173.21 

35200   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo 
De Administración, Educacional Y Recreativo 

$255,936.41 

35201   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo 
De Administración, Educacional Y Recreativo 

$255,936.41 

35300   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Equipo De 
Cómputo Y Tecnología De La Información 

$2,481.88 

35301   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Equipo De 
Cómputo Y Tecnología De La Información 

$2,481.88 

35500   Reparación Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80 

35501   Reparación Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80 

35700   Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Maquinaria, Otros 
Equipos Y Herramienta 

$145,729.52 

35701   Mantenimiento Y Conservación De Maquinaria Y Equipo $145,729.52 

35800   Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos $9,618.79 

35801   Servicios De Lavandería, Limpieza E Higiene $9,618.79 

35900   Servicios De Jardinería Y Fumigación $38,407.43 

35901   Servicios De Jardinería Y Fumigación $38,407.43 

36000 Servicios De Comunicación Social Y Publicidad $310,752.72 

36100   Difusión Por Radio, Televisión Y Otros Medios De Mensajes 
Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales 

$293,963.97 

36101   Difusión Por Radio, Televisión Y Otros Medios De Mensajes 
Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales 

$293,963.97 
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36300   Servicios De Creatividad, Preproducción Y Producción De 
Publicidad, Excepto Internet 

$8,262.69 

36301   Servicios De Creatividad, Preproducción Y Producción De 
Publicidad, Excepto Internet 

$8,262.69 

36500   Servicios De La Industria Fílmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06 

36501   Servicios De La Industria Fílmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06 

37000 Servicios De Traslado Y Viáticos $108,410.64 

37100   Pasajes Aéreos $29,213.05 

37101   Pasajes Aéreos $29,213.05 

37200   Pasajes Terrestres $36,959.22 

37201   Pasajes Terrestres $36,959.22 

37500   Viáticos En El País $34,001.50 

37501   Viáticos En El País $34,001.50 

37900   Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87 

37901   Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87 

38000 Servicios Oficiales $424,049.26 

38100   Gastos De Ceremonial $9,744.06 

38101   Gastos De Ceremonial $9,744.06 

38200   Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20 

38201   Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20 

39000 Otros Servicios Generales $17,288,781.59 

39100   Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89 

39101   Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89 

39200   Impuestos Y Derechos $1,413,073.19 

39202   Otros Impuestos Y Derechos $1,413,073.19 

39400   Sentencias Y Resoluciones Por Autoridad Competente $15,867,455.54 

39401   Erogaciones Por Resoluciones Por Autoridad Competente $15,867,455.54 

39500   Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97 

39501   Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97 

40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas $45,211,887.39 

41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico $13,364,114.31 

41400   Asignaciones Presupuestarias A Órganos Autónomos $13,364,114.31 

41402   Órganos Autónomos Municipales $13,364,114.31 

44000 Ayudas Sociales $1,700,977.20 

44100   Ayudas Sociales A Personas $1,486,318.92 

44102   Ayudas Especiales A Personas U Hogares $1,446,676.92 

44103   Premios, Recompensas Y Estímulos $39,642.00 

44200   Becas Y Otras Ayudas Para Programas De Capacitación $1,123.56 

44201   Becas $1,123.56 

44300   Ayudas Sociales A Instituciones De Enseñanza $169,054.68 

44301   Ayudas Sociales A Instituciones De Enseñanza $169,054.68 

44500   Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12 

44501   Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12 

44800   Ayudas Por Desastres Naturales Y Otros Siniestros $11,227.92 

44801   Ayudas Por Desastres Naturales $11,227.92 

45000 Pensiones Y Jubilaciones $30,146,795.88 

45100   Pensiones $4,872,782.88 

45101   Pensiones Del Personal De Base $3,800,138.76 

45102   Pensiones Del Personal De Confianza $1,072,644.12 

45200   Jubilaciones $25,274,013.00 

45201   Jubilaciones Del Personal De Base $22,686,975.48 

45202   Jubilaciones Del Personal De Confianza $2,587,037.52 
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50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles $689,586.43 

51000 Mobiliario Y Equipo De Administración $424,801.32 

51100   Muebles De Oficina Y Estantería $126,536.52 

51107   Mobiliario Y Equipo $126,536.52 

51500   Equipo De Cómputo Y De Tecnologías De La Información $289,883.88 

51503   Equipo De Computación $289,883.88 

51900   Otros Mobiliarios Y Equipos De Administración $8,380.92 

51901   Otros Equipos De Comunicación $8,380.92 

53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio $32,238.60 

53100   Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60 

53102   Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60 

54000 Vehículos Y Equipo De Transporte $24,330.36 

54100   Vehículos Y Equipo Terrestre $24,330.36 

54101   Vehículos Y Equipo Terrestre $24,330.36 

55000 Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52 

55100   Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52 

55103   Equipo De Transporte Para Defensa Y Seguridad $29,777.52 

56000 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $178,438.63 

56200   Maquinaria Y Equipo Industrial $13,731.24 

56206   Maquinaria, Equipo Y Herramientas Para Industria $13,731.24 

56500   Equipo De Comunicación Y Telecomunicación $6,829.80 

56501   Aparatos E Instrumentos De Comunicación Y Telecomunicación $6,829.80 

56600   Equipos De Generación Eléctrica, Aparatos Y Accesorios 
Eléctricos 

$38,781.84 

56601   Instrumentos Eléctricos Diversos $38,781.84 

56700   Herramientas Y Máquinas-Herramienta $119,095.75 

56704   Herramientas Y Máquinas - Herramienta $119,095.75 

60000 Inversión Publica $59,419,798.83 

61000 Obra Pública En Bienes De Dominio Publico $59,419,798.83 

61400   División De Terrenos Y Construcción De Obras De Urbanización $59,419,798.83 

61403   Construcción De Obras Integrales Para La Dotación De 
Servicios 

$59,419,798.83 

90000 Deuda Publica $24,730,333.98 

91000 Amortización De La Deuda Publica $22,000,000.00 

91100   Amortización De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00 

91101   Amortización De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00 

92000 Intereses De La Deuda Publica $500,000.00 

92100   Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00 

92101   Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00 

99000 Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $2,230,333.98 

99100   ADEFAS $2,230,333.98 

99101   ADEFAS $2,230,333.98 

   PRESUPUESTO TOTAL $342,145,896.01 
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IV. Clasificación por Clasificación Funcional. 
 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 
 

Clave Concepto Importe 

1000 GOBIERNO $117,843,199.79 

1100 LEGISLACIÓN $23,495,058.29 

1110 Legislación $19,765,705.29 

1120 Fiscalización $3,729,353.00 

1200 JUSTICIA $135,386.13 

1240 Derechos Humanos $135,386.13 

1300 COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO $13,675,925.58 

1310 Presidencia / Gubernatura $4,493,635.45 

1340 Función Pública $8,270,201.91 

1350 Asuntos Jurídicos $912,088.22 

1500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $7,766,072.80 

1510 Asuntos Financieros $2,452,101.06 

1520 Asuntos Hacendarios $5,313,971.74 

1700 ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $39,086,505.13 

1710 Policía $38,437,225.90 

1720 Protección Civil $649,279.23 

1800 OTROS SERVICIOS GENERALES $33,684,251.86 

1810 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $29,290,425.29 

1830 Servicios de Comunicación y Medios $2,438,883.10 

1840 Acceso a la información Pública Gubernamental $829,525.33 

1850 Otros $1,125,418.14 

2000 DESARROLLO SOCIAL $104,262,909.23 

2100 PROTECCIÓN AMBIENTAL $8,583,479.26 

2110 Ordenación de Desechos $8,445,282.20 

2150 Protección de la Diversidad Biológica y del Paisaje $138,197.06 

2200 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $88,881,561.90 

2210 Urbanización $10,246,751.78 

2240 Alumbrado Público $1,735,102.95 

2260 Servicios Comunales $18,944,499.99 

2270 Desarrollo Regional $57,955,207.18 

2400 RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 
SOCIALES 

$5,387,966.44 

2410 Deporte y Recreación $2,928,837.69 

2420 Cultura $2,459,128.75 

2600 PROTECCIÓN SOCIAL $1,135,591.61 

2690 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $1,135,591.61 

2700 OTROS ASUNTOS SOCIALES $274,310.02 

2710 Otros Asuntos Sociales $274,310.02 

3000 DESARROLLO ECONÓMICO $1,733,665.42 

3100 ASUNTOS ECONÓMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 
GENERAL 

$530,901.17 

3110 Asuntos Económicos y Comerciales en General $530,901.17 

3200 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $507,110.75 

3210 Agropecuaria $373,614.11 

3230 Acuacultura, Pesca y Caza $133,496.64 
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3700 TURISMO $695,653.50 

3710 Turismo $695,653.50 

4000 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $126,250,494.43 

4100 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PÚBLICA / COSTO 
FINANCIERO DE LA DEUDA 

$126,250,494.43 

4110 Deuda Pública Interna $126,250,494.43 

   
PRESUPUESTO TOTAL 

 
$350,090,268.87 

 
 
V. Clasificación por Unidad Responsable y Programa. 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT 
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL 

 
Unidad responsable/programa Importe 

01 Cabildo   

    01. Reglamentacion - cabildo $14,974,698.28 

  10000 Servicios personales $14,862,035.28 

  20000 Materiales y suministros $112,370.68 

  30000 Servicios generales $292.32 

  Zzz Cabildo $14,974,698.28 

02 Presidencia   

    02. Gobierno cercano $4,340,219.36 

  10000 Servicios personales $3,929,105.58 

  20000 Materiales y suministros $336,946.85 

  30000 Servicios generales $51,779.01 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $22,387.92 

    
03. Sistema de protección integral de niñas, niños y 
adolescentes del municipio 

$162,493.67 

  10000 Servicios personales $90,985.68 

  20000 Materiales y suministros $45,823.83 

  30000 Servicios generales $7,773.80 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $17,910.36 

    04. Juntos por un gobierno eficiente $877,151.13 

  10000 Servicios personales $856,481.20 

  20000 Materiales y suministros $13,103.45 

  30000 Servicios generales $7,566.48 

    
05. Transparencia, rendición de cuentas y acceso a la 
información pública 

$822,277.10 

  10000 Servicios personales $800,497.58 

  20000 Materiales y suministros $4,791.84 

  30000 Servicios generales $16,987.68 

    06. Plan integral de comunicación y medios $2,065,765.24 

  10000 Servicios personales $1,852,616.54 

  20000 Materiales y suministros $99,408.60 

  30000 Servicios generales $113,740.10 

  Zzz Presidencia $8,267,906.50 
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03 Sindicatura 

    07. Seguimiento a programas de sindicatura $1,920,903.20 

  10000 Servicios personales $1,859,251.93 

  20000 Materiales y suministros $33,947.27 

  30000 Servicios generales $27,704.00 

    08. Programa de registro y actualización de bienes muebles $267,761.76 

  10000 Servicios personales $267,761.76 

    09 09. Programa de registro y actualización del fundo $225,108.92 

  10000 Servicios personales $224,674.32 

  30000 Servicios generales $434.60 

  Zzz Sindicatura $2,413,773.88 

04 Secretaria del ayuntamiento   

    10. Desarrollo administrativo $5,677,798.39 

  10000 Servicios personales $5,555,939.99 

  20000 Materiales y suministros $79,855.45 

  30000 Servicios generales $6,182.23 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $35,820.72 

    
11. Programa integral de mejoramiento en los servicios de 
registro civil 

$4,255,134.51 

  10000 Servicios personales $4,040,600.29 

  20000 Materiales y suministros $54,448.98 

  30000 Servicios generales $74,748.20 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $85,337.04 

    12. Control de la gestión publica - delegación $10,754,955.50 

  10000 Servicios personales $10,499,460.59 

  20000 Materiales y suministros $159,657.58 

  30000 Servicios generales $82,342.41 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $13,494.92 

    13. Coordinación de comités de acción ciudadana $1,225,469.69 

  10000 Servicios personales $1,200,767.09 

  20000 Materiales y suministros $15,125.38 

  30000 Servicios generales $34.10 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $9,543.12 

    14. Archivo histórico municipal $125,178.48 

  10000 Servicios personales $104,588.16 

  20000 Materiales y suministros $20,590.32 

    
15. promoción, educación y participación social de los 
derechos humanos 

$134,436.58 

  10000 Servicios personales $133,496.64 

  20000 Materiales y suministros $786.02 

  30000 Servicios generales $153.92 

  Zzz Secretaria del ayuntamiento $22,172,973.15 

05 Tesoreria municipal   

    16. coordinación de las actividades de la Tesorería $4,855,755.19 

  10000 Servicios personales $2,641,688.34 

  20000 Materiales y suministros $816,151.44 

  30000 Servicios generales $1,340,602.33 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $57,313.08 

    17. Eficiencia y transparencia en las finanzas públicas $457,042.89 

  10000 Servicios personales $442,583.76 

  20000 Materiales y suministros $841.80 

  30000 Servicios generales $13,617.33 
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18. Fortalecimiento de la hacienda pública municipal 
(ingresos) 

$1,271,724.49 

  10000 Servicios personales $1,204,586.15 

  20000 Materiales y suministros $37,311.34 

  30000 Servicios generales $29,827.00 

    
19. Fortalecimiento de la hacienda pública municipal 
(fiscales) 

$2,215,869.33 

  10000 Servicios personales $2,127,042.61 

  20000 Materiales y suministros $57,125.13 

  30000 Servicios generales $31,701.59 

    20. Fortalecimiento de la hacienda pública municipal (predial) $786,399.81 

  10000 Servicios personales $786,026.97 

  20000 Materiales y suministros $56.16 

  30000 Servicios generales $316.68 

    21. Armonización contable $3,230,759.78 

  10000 Servicios personales $3,216,316.70 

  20000 Materiales y suministros $14,443.08 

    22. Transparencia en ejercicio presupuestal $1,133,931.53 

  10000 Servicios personales $1,133,161.85 

  30000 Servicios generales $769.68 

    68. Fortamun 2021 (fondo 4) tesoreria. $41,361,360.91 

  10000 Servicios personales $17,461,360.91 

  30000 Servicios generales $1,400,000.00 

  90000 Deuda publica $22,500,000.00 

  Zzz Tesoreria municipal $55,312,843.93 

06 Contraloría municipal   

    23. Organo interno de control $1,536,961.31 

  10000 Servicios personales $1,441,917.83 

  20000 Materiales y suministros $61,620.98 

  30000 Servicios generales $19,989.70 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $13,432.80 

    24. Programa de auditoria financiera y a la obra pública $989,907.27 

  10000 Servicios personales $986,434.83 

  20000 Materiales y suministros $3,423.72 

  30000 Servicios generales $48.72 

    25. Autoridad investigadora $136,050.24 

  10000 Servicios personales $133,496.64 

  20000 Materiales y suministros $2,553.60 

    26. Programa de combate a la corrupción $239,385.24 

  10000 Servicios personales $238,084.80 

  20000 Materiales y suministros $1,178.64 

  30000 Servicios generales $121.80 

  Zzz Contraloría municipal $2,902,304.06 

07 Oficialía mayor   

    27. Coordinación de funciones - Oficialía mayor $1,595,604.17 

  10000 Servicios personales $816,001.12 

  20000 Materiales y suministros $269,266.41 

  30000 Servicios generales $473,622.28 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $36,714.36 

    
28. Sistema integral de Administracion del recurso humano 
eficaz y motivado 

$402,262.75 

  10000 Servicios personales $374,933.28 

  20000 Materiales y suministros $26,598.67 



34 Periódico Oficial                                              Miércoles 30 de Diciembre de 2020 
 

Unidad responsable/programa Importe 

  30000 Servicios generales $730.80 

    29. Control de adquisiciones $2,139,003.05 

  10000 Servicios personales $422,935.95 

  20000 Materiales y suministros $1,505,739.47 

  30000 Servicios generales $155,701.11 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $54,626.52 

    30. Eventos especiales de calidad $2,343,760.25 

  10000 Servicios personales $682,228.32 

  20000 Materiales y suministros $750,003.84 

  30000 Servicios generales $833,367.29 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $78,160.80 

    
31. Mantenimiento y mejoramiento del parque vehicular y 
maquinaria 

$1,630,573.16 

  10000 Servicios personales $1,228,801.76 

  20000 Materiales y suministros $344,962.01 

  30000 Servicios generales $56,809.39 

    32. Mantenimiento y mejoramiento de las tics $1,244,076.35 

  10000 Servicios personales $900,840.32 

  20000 Materiales y suministros $90,942.77 

  30000 Servicios generales $219,984.22 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $32,309.04 

  Zzz Oficialía mayor $9,355,279.73 

08 dirección jurídica   

    33. Coordinación jurídica $869,791.33 

  10000 Servicios personales $827,881.20 

  20000 Materiales y suministros $22,074.54 

  30000 Servicios generales $2,552.12 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $17,283.47 

  Zzz dirección jurídica $869,791.33 

09 Dirección de infraestructura, urbanismo y ecología   

    34. Infraestructura, urbanismo y ecología municipal $1,654,311.22 

  10000 Servicios personales $1,413,524.30 

  20000 Materiales y suministros $158,904.19 

  30000 Servicios generales $81,882.73 

    35. programación y presupuesto $3,026,380.65 

  10000 Servicios personales $2,991,711.12 

  20000 Materiales y suministros $29,231.02 

  30000 Servicios generales $5,438.51 

    36. Licitaciones y concursos $861,483.26 

  10000 Servicios personales $848,646.95 

  20000 Materiales y suministros $12,816.83 

  30000 Servicios generales $19.48 

    37. Supervisión de obra $2,253,914.36 

  10000 Servicios personales $2,250,390.92 

  20000 Materiales y suministros $3,377.28 

  30000 Servicios generales $146.16 

    38. Desarrollo urbano $1,312,530.12 

  10000 Servicios personales $1,265,613.26 

  20000 Materiales y suministros $45,333.45 

  30000 Servicios generales $1,583.41 

    67. FISM 2021 (fondo 3) $59,419,798.83 

  60000 Inversión publica $59,419,798.83 



Miércoles 30 de Diciembre de 2020                                              Periódico Oficial 35 
 

Unidad responsable/programa Importe 

  Zzz dirección de infraestructura, urbanismo y ecología $68,528,418.44 

10 Secretaría de seguridad publica   

    39. coordinación de funciones - seguridad publica $3,319,640.47 

  10000 Servicios personales $201,427.03 

  20000 Materiales y suministros $2,841,780.71 

  30000 Servicios generales $197,817.13 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $78,615.60 

    
40. Seguridad pública y policía preventiva en coordinación 
con la sociedad para la seguridad y la paz. 

$2,470,272.71 

  10000 Servicios personales $2,340,582.63 

  20000 Materiales y suministros $111,163.38 

  30000 Servicios generales $18,526.70 

    41. policía vial municipal $2,666,641.56 

  10000 Servicios personales $2,547,025.71 

  20000 Materiales y suministros $104,310.87 

  30000 Servicios generales $15,304.98 

    42. Programa municipal de protección civil $936,625.10 

  10000 Servicios personales $843,415.44 

  20000 Materiales y suministros $71,448.11 

  30000 Servicios generales $9,254.19 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $12,507.36 

    69. FORTAMUN 2121 (fondo 4) seguridad pública. $31,920,000.00 

  10000 Servicios personales $25,920,000.00 

  30000 Servicios generales $6,000,000.00 

  Zzz Secretaria de seguridad publica $41,313,179.84 

11 Dirección de servicios públicos municipales   

    43. Gobierno eficiente $5,382,304.47 

  10000 Servicios personales $1,462,354.84 

  20000 Materiales y suministros $3,615,857.88 

  30000 Servicios generales $294,326.99 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $9,764.76 

    44. Servicio de alumbrado público municipal $3,714,828.83 

  10000 Servicios personales $1,032,718.32 

  20000 Materiales y suministros $2,581,679.32 

  30000 Servicios generales $100,431.19 

    45. Juntos por un Santiago limpio $9,595,765.89 

  10000 Servicios personales $7,044,768.05 

  20000 Materiales y suministros $2,439,432.65 

  30000 Servicios generales $111,565.19 

    46. Mantenimiento de áreas verdes y espacios públicos $9,406,745.73 

  10000 Servicios personales $8,922,643.09 

  20000 Materiales y suministros $434,879.18 

  30000 Servicios generales $17,880.42 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $31,343.04 

    
47. Coordinación de obras de rehabilitación y mantenimiento 
de infraestructura municipal. 

$8,960,444.57 

  10000 Servicios personales $7,382,008.70 

  20000 Materiales y suministros $1,427,035.26 

  30000 Servicios generales $129,012.69 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $22,387.92 

    48. Administración de servicios y espacios públicos $1,594,511.23 

  10000 Servicios personales $1,411,099.24 
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  20000 Materiales y suministros $171,277.57 

  30000 Servicios generales $3,179.30 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $8,955.12 

  Zzz Dirección de servicios públicos municipales $38,654,600.72 

12 Dirección de desarrollo social   

    49. Santiago convive $747,773.55 

  10000 Servicios personales $390,300.00 

  20000 Materiales y suministros $348,786.63 

  30000 Servicios generales $8,686.92 

    50. Programa de promoción de arte y cultura $632,627.86 

  10000 Servicios personales $571,119.31 

  20000 Materiales y suministros $45,148.91 

  30000 Servicios generales $10,747.24 

  40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $5,612.40 

    51. Programa de fomento a la lectura $823,929.69 

  10000 Servicios personales $822,111.37 

  20000 Materiales y suministros $1,818.32 

    52. Programa de promoción de arte y cultura -museo $254,453.01 

  10000 Servicios personales $254,028.45 

  20000 Materiales y suministros $424.56 

    53. coordinación de programas sociales $600,562.14 

  10000 Servicios personales $551,696.40 

  20000 Materiales y suministros $46,034.42 

  30000 Servicios generales $2,831.32 

    54. Por un Santiago activo $2,584,388.39 

  10000 Servicios personales $2,215,806.95 

  20000 Materiales y suministros $338,568.20 

  30000 Servicios generales $30,013.24 

    55. coordinación de funciones - SASAM $1,393,732.48 

  10000 Servicios personales $520,711.68 

  20000 Materiales y suministros $802,863.25 

  30000 Servicios generales $70,157.55 

    56. Atención a medidas de prevención covid-19 $3,301,204.08 

  10000 Servicios personales $612,480.41 

  20000 Materiales y suministros $2,427,269.36 

  30000 Servicios generales $220,320.23 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $41,134.08 

    57. Instituto de la mujer $138,698.92 

  10000 Servicios personales $133,343.76 

  20000 Materiales y suministros $5,165.16 

  30000 Servicios generales $190.00 

    58. Instituto de la juventud $82,467.70 

  10000 Servicios personales $74,151.60 

  20000 Materiales y suministros $7,820.13 

  30000 Servicios generales $495.97 

  Zzz Dirección de desarrollo social $10,559,837.82 

13 Dirección de fomento económico   

    59. Fomento a la economía del municipio $561,810.37 

  10000 Servicios personales $514,621.95 

  20000 Materiales y suministros $46,413.05 

  30000 Servicios generales $775.37 

    60. Programa de reforestación y aprovechamiento forestal $77,815.68 
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  10000 Servicios personales $73,606.32 

  20000 Materiales y suministros $4,209.36 

    61. promoción y fomento de actividades agropecuarias $163,887.07 

  10000 Servicios personales $163,636.56 

  20000 Materiales y suministros $250.51 

    62. promoción y fomento de actividades ganaderas $163,636.56 

  10000 Servicios personales $163,636.56 

    63. Impulso a las actividades pesqueras y acuícolas $104,588.16 

  10000 Servicios personales $104,588.16 

    64. promoción turística $469,349.73 

  10000 Servicios personales $425,558.43 

  20000 Materiales y suministros $32,542.49 

  30000 Servicios generales $704.41 

  50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $10,544.40 

    65. Mexcaltitán pueblo mágico $107,753.64 

  10000 Servicios personales $59,737.44 

  20000 Materiales y suministros $43,701.74 

  30000 Servicios generales $4,314.46 

  Zzz Dirección de fomento económico $1,648,841.21 

14 Erogaciones generales   

    66. Erogaciones generales. $65,171,447.12 

  10000 Servicios personales $494,491.80 

  30000 Servicios generales $17,240,346.35 

  40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $45,206,274.99 

  90000 Deuda publica $2,230,333.98 

  Zzz Erogaciones generales $65,171,447.12 

  Zzz PRESUPUESTO TOTAL $342,145,896.01 

        

 
VI. Clasificación Geográfica 

a. Regiones. 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 

(Regiones) 

 

REGIÓN HABITANTES IMPORTE 

1 CABECERA MUNICIPAL 18,708            68,583,150.35  

2 MARGEN DERECHA 33,408         122,473,053.62  

3 MARGEN IZQUIERDA 24,470            89,706,526.04  

4 LAS HACIENDAS 8,296            30,412,968.53  

5 ZONA SIERRA 8,448            30,970,197.47  

 

PRESUPUESTO TOTAL 93,330 342,145,896.01 
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Clasificación Geográfica 
b. Poblaciones. 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA 

(Poblaciones) 

 

POBLACIÓN HABITANTES IMPORTE 

SANTIAGO IXCUINTLA                      18,241                         66,871,137.78  

VILLA HIDALGO                        9,908                         36,322,527.99  

LA PRESA                        4,241                         15,547,420.39  

YAGO                        3,965                         14,535,609.96  

POZO DE IBARRA                        3,233                         11,852,112.74  

VILLA JUÁREZ                        3,000                         10,997,939.44  

SENTISPAC                        2,594                           9,509,551.64  

AMAPA                        2,226                           8,160,471.07  

SAUTA                        2,220                           8,138,475.19  

EL CORTE (EL TUCHI)                        2,025                           7,423,609.12  

PUERTA DE MANGOS                        1,697                           6,221,167.74  

COLONIA EMILIANO ZAPATA                        1,657                           6,074,528.55  

CAÑADA DEL TABACO                        1,636                           5,997,542.98  

EL CAPOMAL                        1,463                           5,363,328.47  

EL TIZATE                        1,408                           5,161,699.58  

EL BOTADERO                        1,396                           5,117,707.82  

PALMAR DE CUAUTLA                        1,359                           4,982,066.57  

SANTA CRUZ                        1,316                           4,824,429.43  

BOCA DE CAMICHÍN                        1,254                           4,597,138.69  

LOS OTATES                        1,009                           3,698,973.63  

VALLE MORELOS                            971                           3,559,666.40  

VALLE LERMA                            944                           3,460,684.94  

LA HIGUERITA (LA ESCONDIDA)                            941                           3,449,687.00  

GAVILÁN GRANDE                            932                           3,416,693.19  

PUERTA DE PALAPARES                            930                           3,409,361.23  

SAN ANDRÉS                            884                           3,240,726.16  

PUERTA AZUL                            848                           3,108,750.88  

LOS CORCHOS                            826                           3,028,099.33  

MEXCALTITÁN DE URIBE                            818                           2,998,771.49  

RANCHO NUEVO                            809                           2,965,777.67  

PATRONEÑO I                            790                           2,896,124.05  

EL PUENTE                            788                           2,888,792.09  

MAYORQUÍN                            741                           2,716,491.04  

ESTACIÓN NANCHI (PEÑASQUILLO)                            741                           2,716,491.04  

EL LIMÓN                            711                           2,606,511.65  

EL TAMBOR                            676                           2,478,202.35  

SAN MIGUEL NÚMERO DOS (EL QUEMADO)                            666                           2,441,542.56  
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POBLACIÓN HABITANTES IMPORTE 

CAMPO DE LOS LIMONES                            647                           2,371,888.94  

CERRITOS                            634                           2,324,231.20  

POZO DE VILLA                            616                           2,258,243.57  

MOJARRITAS                            610                           2,236,247.69  

VADO DEL CORA (ESTACIÓN PANI)                            604                           2,214,251.81  

PAREDONES (LA PUNTA DE LA LAGUNA)                            592                           2,170,260.05  

EL PAPALOTE                            549                           2,012,622.92  

PUEBLO NUEVO                            509                           1,865,983.73  

PANTANO GRANDE                            503                           1,843,987.85  

RESTO DE POBLACIONES                        8,202                         30,068,366.43  

PRESUPUESTO TOTAL                      93,330                       342,145,896.01  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 Periódico Oficial                                              Miércoles 30 de Diciembre de 2020 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

 

ANEXO II 

 

CATÁLOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SALARIOS. 
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021. 

ANALÍTICO DE PLAZAS 
 

10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

11000 

 

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 

  
11101 

 
DIETAS 

   

  
01 CABILDO 

   

 
13 REGIDOR         94,599.02  

   
1,229,787.26  

  
14,757,447.12  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
01 CABILDO 

   

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

11101 
 

DIETAS 

   

  
02 DESPACHO DEL PRESIDENTE 

   

 
1 PRESIDENTE MUNICIPAL       140,013.84  

      
140,013.84  

   
1,680,166.08  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
02 DESPACHO DEL PRESIDENTE 

   

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO           9,846.72  

          
9,846.72  

      
118,160.66  

 
1 COMUNICADOR SOCIAL         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
1 CHOFER         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
1 ENC. DE TRANSPARENCIA Y REND. DE CTAS.         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 ENC.DEL DEPTO.DE COMUNICACION SOCIAL         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,279.46  

        
11,279.46  

      
135,353.52  

 
1 COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 ENC. DEL MODULO DE ATENCION         13,003.66  

        
13,003.66  

      
156,043.87  

 
1 COMUNICADOR SOCIAL         18,947.88  

        
18,947.88  

      
227,374.58  

 
2 INTENDENTE           9,846.66  

        
19,693.32  

      
236,319.79  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

11302 

 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
02 DESPACHO DEL PRESIDENTE 

   

 
4 COMUNICADOR SOCIAL           4,000.00  

        
16,000.00  

      
192,000.00  

 
6 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
24,000.00  

      
288,000.00  

 
1 SECRETARIO PARTICULAR         10,000.00  

        
10,000.00  

      
120,000.00  

 
2 ASESOR         15,000.00  

        
30,000.00  

      
360,000.00  

 
1 DISEÑADOR GRAFICO           3,500.00  

          
3,500.00  

        
42,000.00  

11101 
 

DIETAS 

   

  
03 DESPACHO DE SINDICATURA 

   

 
1 SINDICO MUNICIPAL       115,771.42  

      
115,771.42  

   
1,389,257.04  
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10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
03 DESPACHO DE SINDICATURA 

   

 
1 SECRETARIA DEL SINDICO         18,947.84  

        
18,947.84  

      
227,374.07  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
03 DESPACHO DE SINDICATURA 

   

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 SUB-DIRECTOR DEL FUNDO MPAL.           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 ENC. DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

   

 
1 PSICOLOGA         18,896.47  

        
18,896.47  

      
226,757.66  

 
1 GUARDA RASTRO         10,392.52  

        
10,392.52  

      
124,710.19  

 
1 TRABAJADORA SOCIAL C.A.M.         14,113.92  

        
14,113.92  

      
169,367.05  

 
2 CAPTURISTA         11,855.40  

        
23,710.80  

      
284,529.61  

 
1 ENCARGADO DE ALMACEN         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

 
1 CAPTURISTA         11,823.26  

        
11,823.26  

      
141,879.13  

 
2 CAPTURISTA         13,003.61  

        
26,007.23  

      
312,086.73  

 
3 MOZO DE HIGIENE           9,820.96  

        
29,462.89  

      
353,554.69  

 
1 SECRETARIA         11,249.91  

        
11,249.91  

      
134,998.89  

 
1 CAJERA         14,112.46  

        
14,112.46  

      
169,349.50  

 
1 ENC. DE SONORIZACION         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 BARRENDERO         10,392.49  

        
10,392.49  

      
124,709.93  

 
1 COORDINADOR CONTABLE         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 OFICIAL DEL REG. CIV.STA.CRU         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 ENC. DE ESTADISTICAS REG. CIVIL         13,002.30  

        
13,002.30  

      
156,027.59  

 
2 BIBLIOTECARIO (A)         14,112.46  

        
28,224.92  

      
338,699.00  

 
4 AUX. ADMINISTRATIVO         11,280.50  

        
45,122.00  

      
541,463.94  

 
1 CAPTURISTA         11,855.34  

        
11,855.34  

      
142,264.04  

 
1 TRABAJADORA SOCIAL         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 ENC. DEL PREDIAL         14,112.46  

        
14,112.46  

      
169,349.50  

 
1 ENC. DE ARCHIVO REG. CIVIL         14,150.79  

        
14,150.79  

      
169,809.46  

 
1 BARRENDERO         10,392.52  

        
10,392.52  

      
124,710.19  

 
1 AGENTE ADMINISTRATIVO         13,003.61  

        
13,003.61  

      
156,043.36  

 

 
3 

 
MOZO DE HIGIENE 

        
 10,392.52  

        
31,177.55  

      
374,130.56  
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10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

 
1 CAPTURISTA         11,855.46  

        
11,855.46  

      
142,265.57  

 
1 TRABAJADORA SOCIAL         18,945.80  

        
18,945.80  

      
227,349.65  

 
1 MOZO DE HIGIENE         11,279.46  

        
11,279.46  

      
135,353.52  

 
1 ENC. DEL CURP.         12,968.34  

        
12,968.34  

      
155,620.04  

 
1 CAPTURISTA         11,856.65  

        
11,856.65  

      
142,279.81  

 
1 COBRADOR DE PLAZAS         10,392.49  

        
10,392.49  

      
124,709.93  

 
1 CHOFER DIF         14,112.46  

        
14,112.46  

      
169,349.50  

 
1 TRABAJADORA SOCIAL         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
1 CONSERJE           9,820.96  

          
9,820.96  

      
117,851.56  

 
1 OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL         15,259.25  

        
15,259.25  

      
183,111.01  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO         11,279.40  

        
22,558.79  

      
270,705.51  

 
1 SERVICIOS VARIOS           9,847.68  

          
9,847.68  

      
118,172.11  

 
1 ENC. DE RECLUTAMIENTO         15,299.40  

        
15,299.40  

      
183,592.85  

 
1 OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL         18,945.87  

        
18,945.87  

      
227,350.41  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO         11,249.91  

        
22,499.81  

      
269,997.77  

 
1 COORD. DE ACCION CIUDAD.         13,002.30  

        
13,002.30  

      
156,027.59  

 
1 CAPTURISTA         18,896.47  

        
18,896.47  

      
226,757.66  

 
1 ENC. DEL CURP.         13,002.32  

        
13,002.32  

      
156,027.84  

 
1 GUARDA RASTRO           9,820.96  

          
9,820.96  

      
117,851.56  

 
2 CELADOR         12,968.34  

        
25,936.67  

      
311,240.08  

 
1 CAPTURISTA         13,002.32  

        
13,002.32  

      
156,027.84  

 
1 JARDINERO           9,820.96  

          
9,820.96  

      
117,851.56  

 
1 CAPTURISTA         11,856.55  

        
11,856.55  

      
142,278.54  

 
1 CHOFERES DE HIGIENE         14,113.86  

        
14,113.86  

      
169,366.29  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 

   

 
1 MOZO DE HIGIENE           3,800.02  

          
3,800.02  

        
45,600.24  

 
1 COORD.PARQUES Y JARD.VILLA HGO.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
3 FISCAL REG. DE LAS HACIENDAS           4,000.00  

        
12,000.00  

      
144,000.00  

 
1 MEDICO VETERINARIO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
3 MOZO DE HIGIENE           3,800.00  

        
11,400.00  

      
136,800.00  

 
2 SECRETARIA           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 COORD. DE DERECHOS HUMANOS           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  
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10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

 
1 COORD. REC. HUMANOS VILLA HGO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 COORD. DEL MERCADO VILLA HGO.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 SUPERVISOR GRAL. DE AREAS           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 SECRETARIO MPAL.         17,000.00  

        
17,000.00  

      
204,000.00  

 
1 PSICOLOGA DIF MPAL           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE C.A.C Y AUT. AUXILIARES           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 ENLACE DE SASAM           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 DIRECTOR DE REG. CIVIL         15,000.00  

        
15,000.00  

      
180,000.00  

 
1 COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 COORD. RASTRO VILLA HGO.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 COORD. DE PARQUES Y JARDINES           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 COORD. ASEO PUB. VILLA HGO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 AYUDANTE GENERAL           2,000.00  

          
2,000.00  

        
24,000.00  

 
7 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
28,000.00  

      
336,000.00  

 
1 DELEGADO REGIONAL           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

 
1 CHOFER           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 CARTERO CORREOS V. HGO.           2,000.00  

          
2,000.00  

        
24,000.00  

 
1 ENC. DE OFICIALIA DE PARTES           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 SECRETARIO PARTICULAR           9,906.40  

          
9,906.40  

      
118,876.80  

 
1 TESORERO REGIONAL           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
05 TESORERIA MUNICIPAL 

   

 
1 ENC. DE NOMINA         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 ENC. DEL PREDIAL         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 ENC. DEL SISTEMA CONTAB.         18,947.88  

        
18,947.88  

      
227,374.58  

 
1 AUX. CONTABLE         13,003.61  

        
13,003.61  

      
156,043.36  

 
1 AUX. CONTABLE         18,947.84  

        
18,947.84  

      
227,374.07  

 
1 AUX. DE EGRESOS         18,945.87  

        
18,945.87  

      
227,350.41  

 
1 CAJERA PRINCIPAL         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 COORDINADOR CONTABLE         18,947.84  

        
18,947.84  

      
227,374.07  

 
1 ENC. DE CONTABILIDAD BANCARIA         18,945.87  

        
18,945.87  

      
227,350.41  

 

 
1 

 
ENC. DE EGRESOS 

         
18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 ASESOR JURIDICO         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  
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1 ENC. DE INGRESOS         18,947.84  

        
18,947.84  

      
227,374.07  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO         11,279.40  

        
22,558.79  

      
270,705.51  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,279.42  

        
11,279.42  

      
135,353.01  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
05 TESORERIA MUNICIPAL 

   

 
1 NOTIFICADOR           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 DIRECTOR DE CONTABILIDAD         15,000.00  

        
15,000.00  

      
180,000.00  

 
1 COBRARDOR DE ZOFEMAT           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
2 ASESOR         15,000.00  

        
30,000.00  

      
360,000.00  

 
1 AGENTES FISCALES           2,749.10  

          
2,749.10  

        
32,989.20  

 
5 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
20,000.00  

      
240,000.00  

 
11 AGENTES FISCALES           4,000.00  

        
44,000.00  

      
528,000.00  

 
1 JEFE DE FISCALES         10,000.00  

        
10,000.00  

      
120,000.00  

 
1 TESORERO MUNICIPAL         17,000.00  

        
17,000.00  

      
204,000.00  

 
2 COORDINADOR ADMINISTRATIVO           6,000.00  

        
12,000.00  

      
144,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
06 CONTRALORIA MUNICIPAL 

   

 
1 COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 CONTADOR         18,947.84  

        
18,947.84  

      
227,374.07  

 
1 AUX. DE AUDITORIAS         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
06 CONTRALORIA MUNICIPAL 

   

 
1 SUB-DIRECTOR DE INVESTIGACION           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 

SUB-DIRECTOR DE SUSTANCIACION, 
NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 SUB-DIRECTOR AUDITORIA           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 JEFE DEPTO. DE EVALUACIÓN Y DESEMPEÑO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 CONTRALOR MUNICIPAL         17,000.00  

        
17,000.00  

      
204,000.00  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 AUDITOR FINANCIERO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 

 
1 

 
AUDITOR DE OBRA 

           
4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 AUX. CONTABLE           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 
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10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

  
07 OFICIALIA MAYOR 

   

 
1 PROG. DE SISTEMAS         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 MECANICO         11,856.59  

        
11,856.59  

      
142,279.05  

 
1 ENC.DE COMPRAS         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
1 ENC. DE SOPORTE TECNICO         16,583.59  

        
16,583.59  

      
199,003.13  

 
1 CHOFERES DE SERV.GRALES.         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
07 OFICIALIA MAYOR 

   

 
3 AUX. DE EVENTOS ESPECIALES           4,000.00  

        
12,000.00  

      
144,000.00  

 
1 OFICIAL MAYOR         17,000.00  

        
17,000.00  

      
204,000.00  

 
4 MECANICO           4,000.00  

        
16,000.00  

      
192,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE SERV.GRALES.Y EVENTOS           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 JEFE DE AREA TECNICA           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

 
2 AUX. MECANICO           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 AUX. DE ALUMBRADO PUB.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
7 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
28,000.00  

      
336,000.00  

 
1 JEFE DEL DPTO.DE RECURSOS HUMANOS           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

  
08 DIRECCION JURIDICA 

   

 
1 JEFE DEL DEPTO. LEGISLATIVO           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 DIRECTOR JURIDICO         17,000.00  

        
17,000.00  

      
204,000.00  

 
1 SUB-DIRECTOR DE LO CONTENCIOSO           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  

09 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, 
URBANISMO Y ECOLOGIA 

   

 
1 SUPERVISOR DE OBRAS         18,947.71  

        
18,947.71  

      
227,372.54  

 
1 SUPERVISOR DE OBRAS         18,945.87  

        
18,945.87  

      
227,350.41  

 
1 SUPERVISOR DE OBRAS         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
3 SUPERVISOR DE OBRAS         14,150.81  

        
42,452.43  

      
509,429.13  

 
1 ENC. DE PROGRAMA SOCIAL         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 

 
1 

 
ENC. DE CONTABILIDAD BANCARIA 

         
14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
1 ENC. DE CONCERTACION SOCIAL         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 COORDINADOR CONTABLE         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  
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10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

 
1 COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 CONSERJE           9,847.70  

          
9,847.70  

      
118,172.36  

 
3 AUX. DE OBRAS         13,002.30  

        
39,006.90  

      
468,082.77  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,279.40  

        
11,279.40  

      
135,352.76  

 
1 AGENTE ADMINISTRATIVO         13,002.32  

        
13,002.32  

      
156,027.84  

 
1 AGENTE ADMINISTRATIVO         13,002.30  

        
13,002.30  

      
156,027.59  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  

09 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, 
URBANISMO Y ECOLOGIA 

   

 
1 

JEFE DEL DEPTO.DE PLANEACION, PROG.Y 
PRESUP.           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE ADMINISTRACION           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 

ENC. DE PRESUP. Y TARJETAS DE PRECIOS 
UNIT.           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 

DIRECTOR DE INSFRAESTRUCTURA, 
URBANISMO Y ECOLOGIA         15,000.00  

        
15,000.00  

      
180,000.00  

 
1 AUXILIARES DE PROG. Y PROYEC           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
6 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
24,000.00  

      
288,000.00  

 
1 

JEFE DEL DEPTO.DE LICENCIAS DE 
CONSTRUCCION           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 TOPOGRAFO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 SUPERVISOR DE OBRAS           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 SUBDIRECTOR DE PLANEACION           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 SUB-DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
10 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 

   

 
1 TRABAJADORA SOCIAL         18,947.88  

        
18,947.88  

      
227,374.58  

 
1 CAPTURISTA         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,856.63  

        
11,856.63  

      
142,279.56  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
10 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 

   

 
4 AUX. ADMINISTRATIVO           2,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 AGENTE ADMINISTRATIVO           5,000.00  

          
5,000.00  

        
60,000.00  

 
1 AGENTE ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 POLICIA TERCERO         12,626.40  

        
12,626.40  

      
151,516.80  

 
1 PSICOLOGA           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

 
1 POLICIA VIAL         10,521.96  

        
10,521.96  

      
126,263.52  
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6 AGENTE DE PROTECCION CIVIL.           1,280.00  

          
7,680.00  

        
92,160.00  

 
1 AUX. DE MANT.SERV.GRALES.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
10 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
40,000.00  

      
480,000.00  

 
2 POLICIA VIAL           9,906.40  

        
19,812.80  

      
237,753.60  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO           3,600.00  

          
3,600.00  

        
43,200.00  

 
1 MEDICO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 

SUB-DIRECTOR DE POLICIA PREVENTIVA Y 
FALTAS ADMSTRATIVAS           8,715.68  

          
8,715.68  

      
104,588.16  

 
1 POLICIAS         10,521.94  

        
10,521.94  

      
126,263.28  

 
3 POLICIA           9,906.40  

        
29,719.20  

      
356,630.40  

 
1 INTENDENTE           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
6 POLICIA U.R.         18,181.90  

      
109,091.40  

   
1,309,096.80  

 
1 POLICIA TERCERO         12,626.36  

        
12,626.36  

      
151,516.32  

 
39 POLICIA TERCERO         12,626.32  

      
492,426.48  

   
5,909,117.76  

 
22 POLICIA         10,521.96  

      
231,483.12  

   
2,777,797.44  

 
12 POLICIA SEGUNDO         15,151.58  

      
181,818.96  

   
2,181,827.52  

 
1 POLICIA         10,522.00  

        
10,522.00  

      
126,264.00  

 
1 POLICIA SEGUNDO         15,151.56  

        
15,151.56  

      
181,818.72  

 
55 POLICIA         10,521.94  

      
578,706.70  

   
6,944,480.40  

 
1 POLICIA         10,521.92  

        
10,521.92  

      
126,263.04  

 
2 POLICIA         10,521.90  

        
21,043.80  

      
252,525.60  

 
8 POLICIA PRIMERO         18,181.90  

      
145,455.20  

   
1,745,462.40  

 
1 POLICIA           3,858.06  

          
3,858.06  

        
46,296.72  

 
1 JURIDICO DE SEG. PUBLICA           5,000.00  

          
5,000.00  

        
60,000.00  

 
1 POLICIA VIAL           9,906.30  

          
9,906.30  

      
118,875.60  

 
1 DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD MPAL.         15,000.00  

        
15,000.00  

      
180,000.00  

 
1 DIRECTOR DE PROTEC.CIVIL           2,000.00  

          
2,000.00  

        
24,000.00  

 
1 COMISARIO         22,537.70  

        
22,537.70  

      
270,452.40  

 
1 POLICIA TERCERO         12,626.34  

        
12,626.34  

      
151,516.08  

 
11301 

 

 
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  

11 DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 
MUNICIPALES 

   

 
1 CHOFERES DE VOLTEO         15,300.76  

        
15,300.76  

      
183,609.13  

 
1 CHOFERES DE VOLTEO         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  
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10000   SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual 

 
2 CHOFERES DE VOLTEO         14,152.23  

        
28,304.46  

      
339,653.51  

 
1 CHOFERES DE SERV.GRALES.         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
2 CHOFERES DE SERV.GRALES.         14,150.85  

        
28,301.70  

      
339,620.44  

 
1 CHOFERES DE SERV.GRALES.         14,150.83  

        
14,150.83  

      
169,809.96  

 
3 CHOFERES DE HIGIENE         14,152.29  

        
42,456.88  

      
509,482.56  

 
1 CHOFERES DE HIGIENE         14,152.23  

        
14,152.23  

      
169,826.76  

 
1 CHOFER DE RETROEXC.         14,152.29  

        
14,152.29  

      
169,827.52  

 
1 CHOFER         14,154.54  

        
14,154.54  

      
169,854.48  

 
4 CHOFER         14,152.29  

        
56,609.17  

      
679,310.07  

 
2 CHOFER         14,152.23  

        
28,304.46  

      
339,653.51  

 
1 CONSERJE           9,846.68  

          
9,846.68  

      
118,160.15  

 
1 CELADOR         14,150.83  

        
14,150.83  

      
169,809.96  

 
1 CELADOR         13,003.61  

        
13,003.61  

      
156,043.36  

 
1 CAPTURISTA         11,855.46  

        
11,855.46  

      
142,265.57  

 
1 BARRENDERO         13,089.45  

        
13,089.45  

      
157,073.43  

 
3 BARRENDERO           9,846.66  

        
29,539.97  

      
354,479.69  

 
1 BARRENDERO           9,846.64  

          
9,846.64  

      
118,159.64  

 
1 AUX. CONTABLE         13,003.61  

        
13,003.61  

      
156,043.36  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         11,279.40  

        
11,279.40  

      
135,352.76  

 
1 SUPERVISOR DE OBRAS         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 SOLDADOR         10,421.84  

        
10,421.84  

      
125,062.02  

 
1 PEONES         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

 
3 MOZO DE HIGIENE         11,279.42  

        
33,838.25  

      
406,059.03  

 
2 MOZO DE HIGIENE         10,420.80  

        
20,841.59  

      
250,099.11  

 
2 MOZO DE HIGIENE         10,421.84  

        
20,843.67  

      
250,124.04  

 
1 MOZO DE HIGIENE         10,420.82  

        
10,420.82  

      
125,049.81  

 
1 MOZO DE HIGIENE         11,279.38  

        
11,279.38  

      
135,352.50  

 
2 MOZO DE HIGIENE         10,420.78  

        
20,841.55  

      
250,098.60  

 
1 MOZO DE HIGIENE         10,420.75  

        
10,420.75  

      
125,049.05  

 
1 MOZO DE HIGIENE           9,847.74  

          
9,847.74  

      
118,172.87  

 
1 MOZO DE HIGIENE         11,279.46  

        
11,279.46  

      
135,353.52  

 
1 MOZO DE HIGIENE         10,421.88  

        
10,421.88  

      
125,062.53  
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1 MOZO DE HIGIENE           9,847.72  

          
9,847.72  

      
118,172.62  

 
1 MOZO DE HIGIENE           9,847.70  

          
9,847.70  

      
118,172.36  

 
1 OFICIAL DE FONTANERIA         11,280.58  

        
11,280.58  

      
135,367.00  

 
2 MOZO DE HIGIENE           9,847.68  

        
19,695.35  

      
236,344.21  

 
1 MOZO DE HIGIENE           9,846.72  

          
9,846.72  

      
118,160.66  

 
1 MOZO DE HIGIENE           9,846.68  

          
9,846.68  

      
118,160.15  

 
1 MOZO DE HIGIENE           9,846.66  

          
9,846.66  

      
118,159.90  

 
1 JARDINERO           9,847.76  

          
9,847.76  

      
118,173.12  

 
1 JARDINERO           9,847.72  

          
9,847.72  

      
118,172.62  

 
1 OFICIAL ALBAÑIL         11,280.50  

        
11,280.50  

      
135,365.99  

 
5 JARDINERO           9,847.70  

        
49,238.48  

      
590,861.81  

 
2 JARDINERO           9,847.68  

        
19,695.35  

      
236,344.21  

 
1 JARDINERO           9,846.72  

          
9,846.72  

      
118,160.66  

 
1 INTENDENTE           9,846.72  

          
9,846.72  

      
118,160.66  

 
1 GUARDA RASTRO         10,420.78  

        
10,420.78  

      
125,049.30  

 
1 GUARDA RASTRO           9,846.72  

          
9,846.72  

      
118,160.66  

 
1 GUARDA RASTRO           9,846.66  

          
9,846.66  

      
118,159.90  

 
1 ENC. DE ALMACEN         13,003.61  

        
13,003.61  

      
156,043.36  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  

11 DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 
MUNICIPALES 

   

 
3 OPERADOR DE MAQUINARIA           4,000.00  

        
12,000.00  

      
144,000.00  

 
1 SUPERVISOR DE RUTA           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 SERVICIOS VARIOS           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 PEONES           3,800.10  

          
3,800.10  

        
45,601.20  

 
2 PEONES           3,800.00  

          
7,600.00  

        
91,200.00  

 
9 PEON           3,800.00  

        
34,200.00  

      
410,400.00  

 
1 OFICIAL DE FONTANERIA           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
7 OFICIAL ALBAÑIL           4,000.00  

        
28,000.00  

      
336,000.00  

 
1 MOZOS DE HIGIENE           3,800.00  

          
3,800.00  

        
45,600.00  

 
37 MOZO DE HIGIENE           3,800.00  

      
140,600.00  

   
1,687,200.00  

 
2 MOZO DE HIGIENE           3,600.00  

          
7,200.00  

        
86,400.00  

 
2 MOZO DE HIGIENE           3,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
3 MOZO DE HIGIENE           2,400.00                    
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7,200.00  86,400.00  

 
1 MECANICO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 LAMINERO           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE PARQUES Y JARDINES           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE ALUMBRADO PUBLICO           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 JEFE DE ALBAÑIL           7,000.00  

          
7,000.00  

        
84,000.00  

 
2 JARDINERO           3,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 GUARDA RASTRO           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 ENC. DE SERV. AUX.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 EMPEDRADOR           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 EMPEDRADOR           2,869.24  

          
2,869.24  

        
34,430.88  

 
1 DIRECTOR DE SERV. PUB.         15,000.00  

        
15,000.00  

      
180,000.00  

 
4 CHOFERES DE HIGIENE           4,000.00  

        
16,000.00  

      
192,000.00  

 
4 CHOFER           4,000.00  

        
16,000.00  

      
192,000.00  

 
1 INTENDENTE           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
2 CHOFER           2,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
9 BARRENDERO           4,000.00  

        
36,000.00  

      
432,000.00  

 
1 BARRENDERO           3,999.98  

          
3,999.98  

        
47,999.76  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE LIMPIA Y SANIDAD           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
2 AUX. DE MANT.SERV.GRALES.           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 AUX. DE ALUMBRADO PUB.           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO           2,965.58  

          
2,965.58  

        
35,586.96  

 
1 ADMOR. DEL RASTRO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 MOZO DE HIGIENE           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

11301 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
12 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

   

 
1 INSTRUCTOR DEPORTIVO         18,945.89        18,945.89       227,350.67  

 
1 INSTRUCTOR DEPORTIVO         14,150.85  

        
14,150.85  

      
169,810.22  

 
1 GUARDA ESTADIO         10,421.84  

        
10,421.84  

      
125,062.02  

 
1 INTENDENTE           9,846.66  

          
9,846.66  

      
118,159.90  

 
1 GUARDA ESTADIO           9,846.68  

          
9,846.68  

      
118,160.15  
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1 ENC. DEL ESTADIO         13,002.36  

        
13,002.36  

      
156,028.35  

 
1 ENC. DE UNIDAD BASICA         18,945.89  

        
18,945.89  

      
227,350.67  

 
1 CAPTURISTA         11,856.71  

        
11,856.71  

      
142,280.58  

 
2 AUX. ADMINISTRATIVO         11,280.50  

        
22,561.00  

      
270,731.97  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 

   

  
12 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

   

 
1 TITULAR DEL INST.MPAL.DE LA JUVENTUD           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 TITULAR DEL INST. MPAL. DE LA MUJER           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
2 PROMOTOR DEPORTIVO           3,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
3 MOZO DE HIGIENE           3,800.00  

        
11,400.00  

      
136,800.00  

 
1 

JEFE DEL DEPTO.DE SANIDAD Y SALUBRIDAD 
MPAL.           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE FOMENTO DEPORTIVO           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 

JEFE DEL DEPTO. DE EDUCACION, ARTE Y 
CULTURA           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 INTENDENTE           3,800.00  

          
3,800.00  

        
45,600.00  

 
1 INSTRUCTOR DEPORTIVO           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 ENTRENADOR DE BOX           3,843.12  

          
3,843.12  

        
46,117.44  

 
1 ENTRENADOR DE BOX           3,427.42  

          
3,427.42  

        
41,129.04  

 
1 DIRECTOR DEL HABITAT           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL           5,000.00  

          
5,000.00  

        
60,000.00  

 
1 COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 COORD. DE BIBLIOTECAS PUB. DEL MPIO.           6,000.00  

          
6,000.00  

        
72,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO. DE PROG. SOCIALES           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
1 CONSERJE           3,000.00  

          
3,000.00  

        
36,000.00  

 
1 BIBLIOTECARIO (A)         11,124.72  

        
11,124.72  

      
133,496.64  

 
6 BIBLIOTECARIO (A)           2,600.00  

        
15,600.00  

      
187,200.00  

 
14 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

        
56,000.00  

      
672,000.00  

 
1 AGENTES FISCALES           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  

 
 
 

11301 
 

 
 
 
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 

   

  
13 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO 

   

 
1 CAPTURISTA         11,856.63  

        
11,856.63  

      
142,279.56  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO         18,947.84  

        
18,947.84  

      
227,374.07  

11302 
 

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 
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13 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO 

   

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE PESCA           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE GANADERIA           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 JEFE DEL DEPTO.DE AGRICULTURA           8,000.00  

          
8,000.00  

        
96,000.00  

 
1 DIRECTOR DE FOMENTO ECONOMICO         15,000.00  

        
15,000.00  

      
180,000.00  

 
1 AUX. ADMINISTRATIVO           4,000.00  

          
4,000.00  

        
48,000.00  
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT. 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 
ANALÍTICO DE REMUNERACIONES MENSUALES 

PESOS. 
 

REGIMEN PUESTO 
SUELDO 
HASTA 

COMP. 
HASTA 

PREST. 
HASTA 

I.S.R. 
HASTA 

NETO 
MENSUAL 

HASTA 

BASE  AGENTE ADMINISTRATIVO 13,003.61 1,083.56 4,117.54 1,852.92 16,351.79 

BASE  ASESOR JURIDICO 14,150.85 4,000.00 3,463.80 1,713.30 19,901.35 

BASE  AUX. ADMINISTRATIVO 18,947.84 5,000.00 8,707.38 2,819.56 29,835.66 

BASE  AUX. CONTABLE 18,947.84 5,000.00 4,117.54 2,747.06 25,318.32 

BASE  AUX. DE AUDITORIAS 14,150.85 0.00 3,463.82 1,713.30 15,901.37 

BASE  AUX. DE EGRESOS 18,945.87 10,000.00 4,117.48 2,819.16 30,244.19 

BASE  AUX. DE OBRAS 13,002.30 0.00 4,117.46 1,621.48 15,498.28 

BASE  BARRENDERO 13,089.45 0.00 3,172.12 821.10 15,440.47 

BASE  CAJERA PRINCIPAL 14,150.85 3,000.00 3,463.82 1,713.30 18,901.37 

BASE  CAPTURISTA 13,003.61 0.00 5,978.00 1,929.34 17,052.27 

BASE  CELADOR 14,150.83 3,500.00 5,071.84 1,966.96 20,755.71 

BASE  CHOFER 14,154.54 3,500.00 5,978.02 2,161.26 21,471.30 

BASE  CHOFER DE RETROEXC. 14,152.29 0.00 3,778.10 1,780.72 16,149.67 

BASE  CHOFERES DE HIGIENE 14,152.29 0.00 4,117.48 1,853.22 16,416.55 

BASE  CHOFERES DE SERV.GRALES. 14,152.29 0.00 7,020.10 1,929.08 19,243.31 

BASE  CHOFERES DE VOLTEO 15,300.76 3,500.00 4,894.48 2,160.80 21,534.44 

BASE  COMUNICADOR SOCIAL 18,947.88 0.00 3,778.14 2,747.08 19,978.94 

BASE  CONSERJE 9,847.70 0.00 3,172.06 864.38 12,155.38 

BASE  CONTADOR 18,947.84 6,000.00 3,463.86 2,679.94 25,731.76 

BASE  COORD. DE ACCION CIUDAD. 13,002.30 0.00 4,117.48 1,621.48 15,498.30 

BASE  COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA 18,945.89 0.00 8,707.50 2,819.18 24,834.21 

BASE  COORDINADOR CONTABLE 18,947.84 12,500.00 5,978.04 2,819.16 34,606.72 

BASE  ENC. DE ALMACEN 13,003.61 0.00 4,117.52 1,621.74 15,499.39 

BASE  ENC. DE ARCHIVO REG. CIVIL 14,150.79 0.00 4,894.22 1,929.06 17,115.95 

BASE  ENC. DE CONCERTACION SOCIAL 14,150.85 0.00 4,117.56 1,852.92 16,415.49 

BASE  ENC. DE CONTABILIDAD BANCARIA 18,945.87 13,000.00 5,978.00 3,126.76 34,797.11 

BASE  ENC. DE EGRESOS 18,945.89 10,000.00 4,117.52 2,819.16 30,244.25 

BASE  ENC. DE ESTADISTICAS REG. CIVIL 13,002.30 0.00 4,117.56 1,621.48 15,498.38 

BASE  ENC. DE INGRESOS 18,947.84 7,000.00 4,117.52 2,819.56 27,245.80 

BASE  ENC. DE NOMINA 18,945.89 10,000.00 5,978.04 3,126.78 31,797.15 

BASE  ENC. DE PROGRAMA SOCIAL 14,150.85 0.00 4,117.56 1,852.92 16,415.49 

BASE  ENC. DE RECLUTAMIENTO 15,299.40 0.00 5,071.90 2,198.42 18,172.88 

BASE  ENC. DE SONORIZACION 14,150.85 0.00 3,778.14 1,780.42 16,148.57 

BASE  ENC. DE SOPORTE TECNICO 16,583.59 0.00 3,170.48 2,140.86 17,613.21 

BASE  
ENC. DE TRANSPARENCIA Y REND. 
DE CTAS. 14,150.85 0.00 3,172.04 1,650.98 15,671.91 

BASE  ENC. DE UNIDAD BASICA 18,945.89 3,500.00 3,463.86 2,679.54 23,230.21 

BASE  ENC. DEL CURP. 13,002.32 0.00 5,976.40 1,928.74 17,049.98 

BASE  ENC. DEL ESTADIO 13,002.36 0.00 3,463.88 1,481.86 14,984.38 

BASE  ENC. DEL MODULO DE ATENCION  13,003.66 0.00 4,117.68 1,621.76 15,499.58 

BASE  ENC. DEL PREDIAL 14,150.85 0.00 4,117.48 1,852.92 16,415.41 

BASE  ENC. DEL SISTEMA CONTAB. 18,947.88 5,000.00 4,117.56 2,819.56 25,245.88 

BASE  ENC.DE COMPRAS 14,152.29 7,000.00 3,778.10 1,780.72 23,149.67 

BASE  
ENC.DEL DEPTO.DE COMUNICACION 
SOCIAL 14,150.85 6,000.00 3,778.12 1,780.42 22,148.55 
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REGIMEN PUESTO 
SUELDO 
HASTA 

COMP. 
HASTA 

PREST. 
HASTA 

I.S.R. 
HASTA 

NETO 
MENSUAL 

HASTA 

BASE  ENCARGADO DE ALMACEN 11,280.50 0.00 3,172.06 1,101.80 13,350.76 

BASE  GUARDA ESTADIO 10,421.84 0.00 3,778.10 1,065.26 13,134.68 

BASE  GUARDA RASTRO 10,420.78 0.00 3,172.06 956.46 12,636.38 

BASE  INSTRUCTOR DEPORTIVO 18,945.89 0.00 3,463.84 2,679.54 19,730.19 

BASE  INTENDENTE 9,846.72 0.00 2,902.48 821.12 11,928.08 

BASE  JARDINERO 9,847.76 0.00 3,778.26 968.18 12,657.84 

BASE  MECANICO 11,856.59 0.00 3,778.12 1,318.12 14,316.59 

BASE  MOZO DE HIGIENE 11,279.46 0.00 5,704.60 1,388.34 15,595.72 

BASE  OFICIAL ALBAÑIL 11,280.50 0.00 3,778.10 1,210.42 13,848.18 

BASE  OFICIAL DE FONTANERIA 11,280.58 0.00 3,778.36 933.20 14,125.74 

BASE  OFICIAL DEL REG. CIV.STA.CRU 18,945.89 0.00 3,778.16 2,746.68 19,977.37 

BASE  OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 18,945.87 3,500.00 3,778.14 2,746.68 23,477.33 

BASE  PEONES 11,280.50 0.00 3,778.12 1,210.42 13,848.20 

BASE  PROG. DE SISTEMAS 18,945.89 5,000.00 3,172.06 2,617.22 24,500.73 

BASE  SECRETARIA DEL SINDICO 18,947.84 0.00 4,117.54 2,819.56 20,245.82 

BASE  SERVICIOS VARIOS 9,847.68 0.00 3,778.24 968.20 12,657.72 

BASE  SOLDADOR 10,421.84 0.00 3,172.12 956.64 12,637.32 

BASE  SUPERVISOR DE OBRAS 18,947.71 0.00 4,119.46 2,819.16 20,248.01 

BASE  TRABAJADORA SOCIAL 18,947.88 3,500.00 5,978.00 3,126.78 25,299.10 

BASE  AUX. ADMINISTRATIVO 11,249.91 0.00 3,172.08 1,096.64 13,325.35 

BASE  BARRENDERO 10,392.52 0.00 4,894.54 1,185.02 14,102.04 

BASE  BIBLIOTECARIO (A) 14,112.46 0.00 5,071.88 1,959.24 17,225.10 

BASE  CAJERA 14,112.46 0.00 4,894.52 1,921.34 17,085.64 

BASE  CAPTURISTA 18,896.47 1,500.00 3,778.14 2,736.72 21,437.89 

BASE  CELADOR 12,968.34 7,000.00 4,117.52 1,614.64 22,471.22 

BASE  CHOFER DIF 14,112.46 0.00 5,071.92 1,959.24 17,225.14 

BASE  CHOFERES DE HIGIENE 14,113.86 0.00 4,117.52 1,845.46 16,385.92 

BASE  COBRADOR DE PLAZAS 10,392.49 0.00 2,902.50 903.48 12,391.51 

BASE  CONSERJE 9,820.96 0.00 3,172.06 860.36 12,132.66 

BASE  ENC. DEL CURP. 12,968.34 0.00 4,117.52 1,614.64 15,471.22 

BASE  ENC. DEL PREDIAL 14,112.46 1,500.00 4,117.52 1,845.18 17,884.80 

BASE  GUARDA RASTRO 10,392.52 0.00 3,463.86 951.70 12,904.68 

BASE  JARDINERO 9,820.96 0.00 3,463.86 907.36 12,377.46 

BASE  MOZO DE HIGIENE 11,279.46 1,000.00 5,071.88 1,350.48 16,000.86 

BASE  OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 15,259.25 0.00 5,071.88 2,190.32 18,140.81 

BASE  PSICOLOGA 18,896.47 0.00 3,778.12 2,736.72 19,937.87 

BASE  SECRETARIA 11,249.91 0.00 3,172.06 1,096.64 13,325.33 

BASE  TRABAJADORA SOCIAL C.A.M. 14,113.92 1,000.00 3,777.84 1,772.98 17,118.78 

CONFIANZA  PRESIDENTE MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00 40,013.84 -40,013.84 

CONFIANZA  REGIDOR 0.00 0.00 0.00 24,599.02 -24,599.02 

CONFIANZA  SINDICO MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00 31,771.42 -31,771.42 

CONFIANZA  COMISARIO 22,537.70 0.00 0.00 3,537.70 19,000.00 

CONFIANZA  POLICIA 10,522.00 0.00 0.00 1,016.72 9,505.28 

CONFIANZA  POLICIA PRIMERO 18,181.90 0.00 0.00 2,607.30 15,574.60 

CONFIANZA  POLICIA SEGUNDO 15,151.58 0.00 0.00 1,960.02 13,191.56 

CONFIANZA  POLICIA TERCERO 12,626.40 0.00 0.00 1,420.64 11,205.76 

CONFIANZA  POLICIA U.R. 18,181.90 0.00 0.00 2,607.30 15,574.60 

CONFIANZA  POLICIA VIAL 10,521.96 0.00 0.00 1,016.72 9,505.24 

CONFIANZA  POLICIAS 10,521.94 0.00 0.00 1,016.70 9,505.24 

CONFIANZA  ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO 4,000.00 2,852.56 0.00 252.56 6,600.00 

CONFIANZA  ADMOR. DEL RASTRO 7,124.72 7,124.72 0.00 1,124.72 13,124.72 
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REGIMEN PUESTO 
SUELDO 
HASTA 

COMP. 
HASTA 

PREST. 
HASTA 

I.S.R. 
HASTA 

NETO 
MENSUAL 

HASTA 

CONFIANZA  AGENTE ADMINISTRATIVO 7,364.76 7,364.76 0.00 1,364.76 13,364.76 

CONFIANZA  AGENTES FISCALES 8,364.76 8,364.76 0.00 1,364.76 15,364.76 

CONFIANZA  ASESOR 24,665.64 24,665.64 0.00 7,665.64 41,665.64 

CONFIANZA  AUDITOR DE OBRA 4,715.68 4,715.68 0.00 0.00 9,431.36 

CONFIANZA  AUDITOR FINANCIERO 4,715.68 4,715.68 0.00 715.68 8,715.68 

CONFIANZA  AUX. ADMINISTRATIVO 19,809.32 19,809.32 0.00 3,809.32 35,809.32 

CONFIANZA  AUX. CONTABLE 4,715.68 4,715.68 0.00 715.68 8,715.68 

CONFIANZA  AUX. DE ALUMBRADO PUB. 4,000.00 3,582.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  AUX. DE EVENTOS ESPECIALES 9,636.38 9,636.38 0.00 1,636.38 17,636.38 

CONFIANZA  AUX. DE MANT.SERV.GRALES. 4,000.00 1,685.02 0.00 85.02 5,600.00 

CONFIANZA  AUX. MECANICO 4,000.00 1,685.02 0.00 85.02 5,600.00 

CONFIANZA  AUXILIARES DE PROG. Y PROYEC 5,906.40 5,906.40 0.00 906.40 10,906.40 

CONFIANZA  BARRENDERO 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  BIBLIOTECARIO (A) 11,124.72 3,533.86 0.00 1,124.72 13,533.86 

CONFIANZA  CHOFER 4,000.00 2,133.86 0.00 133.86 6,000.00 

CONFIANZA  CHOFERES DE HIGIENE 4,000.00 3,582.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  COBRARDOR DE ZOFEMAT 4,000.00 2,179.30 0.00 179.30 6,000.00 

CONFIANZA  COMUNICADOR SOCIAL 12,179.62 12,179.62 0.00 2,179.62 22,179.62 

CONFIANZA  CONSERJE 3,000.00 843.12 0.00 0.00 3,843.12 

CONFIANZA  CONTRALOR MUNICIPAL 19,881.98 19,881.98 0.00 6,881.98 32,881.98 

CONFIANZA  
COORD. DE BIBLIOTECAS PUB. DEL 
MPIO. 6,000.00 1,582.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  COORD. DE DERECHOS HUMANOS 6,000.00 5,124.72 0.00 1,124.72 10,000.00 

CONFIANZA  COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO 3,000.00 390.12 0.00 0.00 3,390.12 

CONFIANZA  COORD.PARQUES Y JARD.VILLA HGO. 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  COORDINADOR ADMINISTRATIVO 13,994.50 13,994.50 0.00 2,994.48 24,994.52 

CONFIANZA  DIRECTOR DE CONTABILIDAD 21,881.98 21,881.98 0.00 6,881.98 36,881.98 

CONFIANZA  DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 18,809.32 18,809.32 0.00 3,809.32 33,809.32 

CONFIANZA  
DIRECTOR DE FOMENTO 
ECONOMICO 15,000.00 6,266.08 0.00 3,266.08 18,000.00 

CONFIANZA  
DIRECTOR DE INSFRAESTRUCTURA, 
URBANISMO Y ECOLOGIA 21,881.98 21,881.98 0.00 6,881.98 36,881.98 

CONFIANZA  DIRECTOR DE REG. CIVIL 15,000.00 8,809.32 0.00 3,809.32 20,000.00 

CONFIANZA  DIRECTOR DE SERV. PUB. 21,881.98 21,881.98 0.00 6,881.98 36,881.98 

CONFIANZA  
DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD 
MPAL. 15,000.00 3,722.86 0.00 2,722.86 16,000.00 

CONFIANZA  DIRECTOR DEL HABITAT 8,000.00 715.68 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  DIRECTOR JURIDICO 19,881.98 19,881.98 0.00 6,881.98 32,881.98 

CONFIANZA  DISEÑADOR GRAFICO 6,406.40 6,406.40 0.00 906.40 11,906.40 

CONFIANZA  EMPEDRADOR 4,000.00 3,582.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  
ENC. DE INVENTARIO DE BIENES 
MUEBLES 4,000.00 2,133.86 0.00 133.86 6,000.00 

CONFIANZA  ENC. DE OFICIALIA DE PARTES 4,000.00 1,685.02 0.00 85.02 5,600.00 

CONFIANZA  
ENC. DE PRESUP. Y TARJETAS DE 
PRECIOS UNIT. 6,000.00 5,124.72 0.00 1,124.72 10,000.00 

CONFIANZA  ENC. DE SERV.  AUX. 14,722.86 14,722.86 0.00 2,722.86 26,722.86 

CONFIANZA  ENTRENADOR DE BOX 5,288.26 5,288.26 0.00 715.68 9,860.84 

CONFIANZA  FISCAL REG. DE LAS HACIENDAS 4,715.68 4,715.68 0.00 715.68 8,715.68 

CONFIANZA  GUARDA RASTRO 3,133.86 3,133.86 0.00 133.86 6,133.86 

CONFIANZA  INSTRUCTOR DEPORTIVO 3,133.86 3,133.86 0.00 133.86 6,133.86 

CONFIANZA  INTENDENTE 3,852.56 3,852.56 0.00 252.56 7,452.56 
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HASTA 

CONFIANZA  JARDINERO 3,179.30 3,179.30 0.00 179.30 6,179.30 

CONFIANZA  JEFE DE ALBAÑIL 7,000.00 6,636.38 0.00 1,636.38 12,000.00 

CONFIANZA  JEFE DE AREA TECNICA 7,000.00 2,906.40 0.00 906.40 9,000.00 

CONFIANZA  JEFE DE FISCALES 13,809.32 13,809.32 0.00 3,809.32 23,809.32 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO. DE EDUCACION, 
ARTE Y CULTURA 8,000.00 715.68 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO. DE PROG. 
SOCIALES 4,715.68 4,715.68 0.00 715.68 8,715.68 

CONFIANZA  JEFE DEL DEPTO. LEGISLATIVO 7,000.00 1,715.68 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE 
ADMINISTRACION 8,000.00 5,636.38 0.00 1,636.38 12,000.00 

CONFIANZA  JEFE DEL DEPTO.DE AGRICULTURA 8,000.00 5,636.38 0.00 1,636.38 12,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE ALUMBRADO 
PUBLICO 10,722.86 10,722.86 0.00 2,722.86 18,722.86 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE C.A.C Y AUT. 
AUXILIARES 15,266.08 15,266.08 0.00 3,266.08 27,266.08 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE FOMENTO 
DEPORTIVO 6,000.00 2,715.70 0.00 715.68 8,000.02 

CONFIANZA  JEFE DEL DEPTO.DE GANADERIA 8,000.00 5,636.38 0.00 1,636.38 12,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE LICENCIAS DE 
CONSTRUCCION 9,451.24 9,451.24 0.00 2,451.24 16,451.24 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE LIMPIA Y 
SANIDAD 8,000.00 4,364.76 0.00 1,364.76 11,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE PARQUES Y 
JARDINES 8,000.00 5,636.38 0.00 1,636.38 12,000.00 

CONFIANZA  JEFE DEL DEPTO.DE PESCA 8,000.00 715.68 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE 
PLANEACION,PROG.Y PRESUP. 10,722.86 10,722.86 0.00 2,722.86 18,722.86 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE SANIDAD Y 
SALUBRIDAD MPAL. 7,636.38 7,636.38 0.00 1,636.38 13,636.38 

CONFIANZA  
JEFE DEL DEPTO.DE SERV.GRALES.Y 
EVENTOS 10,908.00 10,908.00 0.00 1,908.00 19,908.00 

CONFIANZA  
JEFE DEL DPTO.DE RECURSOS 
HUMANOS 7,000.00 4,124.72 0.00 1,124.72 10,000.00 

CONFIANZA  
JEFE DEPTO. DE EVALUACIÓN Y 
DESEMPEÑO 7,124.72 7,124.72 0.00 1,124.72 13,124.72 

CONFIANZA  JURIDICO DE SEG. PUBLICA 5,000.00 3,715.68 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  LAMINERO 3,000.00 1,978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  MECANICO 7,124.72 7,124.72 0.00 1,124.72 13,124.72 

CONFIANZA  MEDICO 4,715.68 4,715.68 0.00 715.68 8,715.68 

CONFIANZA  MOZO DE HIGIENE 4,452.56 4,452.56 0.00 582.14 8,322.98 

CONFIANZA  MOZOS DE HIGIENE 3,800.00 43.12 0.00 0.00 3,843.12 

CONFIANZA  NOTIFICADOR 4,582.14 4,582.14 0.00 582.14 8,582.14 

CONFIANZA  OFICIAL ALBAÑIL 4,000.00 3,116.70 0.00 316.70 6,800.00 

CONFIANZA  OFICIAL DE FONTANERIA 3,000.00 2,685.02 0.00 85.02 5,600.00 

CONFIANZA  OFICIAL MAYOR 17,000.00 2,994.48 0.00 2,994.48 17,000.00 

CONFIANZA  OPERADOR DE MAQUINARIA 4,000.00 3,582.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  PEON 3,800.00 3,782.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  PEONES 3,800.10 2,334.00 0.00 133.88 6,000.22 

CONFIANZA  PROMOTOR DEPORTIVO 3,133.86 3,133.86 0.00 133.86 6,133.86 

CONFIANZA  PSICOLOGA 7,000.00 6,636.38 0.00 1,636.38 12,000.00 

CONFIANZA  PSICOLOGA DIF MPAL 7,000.00 582.16 0.00 582.14 7,000.02 
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CONFIANZA  SECRETARIA 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  SECRETARIO MPAL. 25,522.78 25,522.78 0.00 8,522.78 42,522.78 

CONFIANZA  SECRETARIO PARTICULAR 26,881.98 26,881.98 0.00 6,881.98 46,881.98 

CONFIANZA  SERVICIOS VARIOS 3,000.00 1,978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  SUB-DIRECTOR AUDITORIA  8,000.00 715.68 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  
SUB-DIRECTOR DE DESARROLLO 
URBANO 16,537.70 16,537.70 0.00 3,537.70 29,537.70 

CONFIANZA  SUB-DIRECTOR DE INVESTIGACION 8,000.00 3,124.72 0.00 1,124.72 10,000.00 

CONFIANZA  SUB-DIRECTOR DE LO CONTENCIOSO 8,000.00 3,124.72 0.00 1,124.72 10,000.00 

CONFIANZA  SUBDIRECTOR DE PLANEACION 11,994.48 11,994.48 0.00 2,994.48 20,994.48 

CONFIANZA  

SUB-DIRECTOR DE POLICIA 
PREVENTIVA Y FALTAS 
ADMSTRATIVAS 8,715.68 0.00 0.00 715.68 8,000.00 

CONFIANZA  
SUB-DIRECTOR DE SUSTANCIACION, 
NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD 8,000.00 3,124.72 0.00 1,124.72 10,000.00 

CONFIANZA  SUB-DIRECTOR DEL FUNDO MPAL. 10,722.86 10,722.86 0.00 2,722.86 18,722.86 

CONFIANZA  SUPERVISOR DE OBRAS 6,364.76 6,364.76 0.00 1,364.76 11,364.76 

CONFIANZA  SUPERVISOR DE RUTA 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  TESORERO MUNICIPAL 25,522.78 25,522.78 0.00 8,522.78 42,522.78 

CONFIANZA  TESORERO REGIONAL 6,000.00 3,906.40 0.00 906.40 9,000.00 

CONFIANZA  
TITULAR DEL INST. MPAL. DE LA 
MUJER 4,000.00 2,133.86 0.00 133.86 6,000.00 

CONFIANZA  
TITULAR DEL INST.MPAL.DE LA 
JUVENTUD 4,000.00 2,179.30 0.00 179.30 6,000.00 

CONFIANZA  TOPOGRAFO 7,124.72 7,124.72 0.00 1,124.72 13,124.72 

CONFIANZA  AUX. ADMINISTRATIVO 4,000.00 2,133.86 0.00 133.86 6,000.00 

CONFIANZA  AYUDANTE GENERAL 2,000.00 749.10 0.00 0.00 2,749.10 

CONFIANZA  CARTERO CORREOS V. HGO. 2,000.00 1,843.12 0.00 0.00 3,843.12 

CONFIANZA  COORD. ASEO PUB. VILLA HGO 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  COORD. DE PARQUES Y JARDINES 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  COORD. DEL MERCADO VILLA HGO. 4,000.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 

CONFIANZA  COORD. RASTRO VILLA HGO. 4,000.00 978.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  COORD. REC. HUMANOS VILLA HGO 4,000.00 2,133.86 0.00 133.86 6,000.00 

CONFIANZA  COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO 3,000.00 843.12 0.00 0.00 3,843.12 

CONFIANZA  DELEGADO REGIONAL 7,000.00 2,906.40 0.00 906.40 9,000.00 

CONFIANZA  ENLACE DE SASAM 3,000.00 843.12 0.00 0.00 3,843.12 

CONFIANZA  MEDICO VETERINARIO 4,000.00 3,582.14 0.00 582.14 7,000.00 

CONFIANZA  MOZO DE HIGIENE 3,800.00 1,178.12 0.00 0.00 4,978.12 

CONFIANZA  SECRETARIA 4,000.00 2,133.86 0.00 133.86 6,000.00 

CONFIANZA  SUPERVISOR GRAL. DE AREAS 3,133.86 3,133.86 0.00 133.86 6,133.86 

CONFIANZA AGENTE DE PROTECCION CIVIL. 8,626.40 8,626.40 0.00 906.40 16,346.40 

CONFIANZA DIRECTOR DE PROTEC.CIVIL 9,124.72 9,124.72 0.00 1,124.72 17,124.72 
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 1 G X

1

1

1

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CABILDO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTAR CON UN MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO DE LA ADMINSITRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Proposito: ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL

DEPENDENCIA: CABILDO

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPIO POBLACIÓN MUNICIPAL

ACTUALIZACIÓN MARCO NORMATIVO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACIÓN

 SUBFUNCIÓN: LEGISLACIÓN

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISIÓN

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

Lograr que la administración municipal desarrollo estratégias para mejorar la atención 

ciudadana y para disminuir la incidencia delictiva dentro del municipio, eficientando y 

optimizando la atención de los funcionario públicos.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1 1 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1 GACETA 

MUNICIPAL Y 

PORTAL DE 

TRANSPARENCIA

INCONCISTENCIAS EN 

LA PLATAFORM A DE 

TRANSPARENCIA Y 

EL EQUIPAM IENTO DE 

IM PRENTA

REALIZAR PÚBLCIACIÓN EN GACETA OFICIAL Y PAGINA

PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA DE LOS REGLAMENTOS

APROBADOS

ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA

PÚBLICACIÓN DE 

REGLAMENTOS

MEDIRÁ EL AVANCE EN LA PUBLICACIÓN EN LA

GACETA MUNICIPAL DE LOS REGLAMENTOS

APROBADOS POR EL CABILDO.

PUBLICACIONES EN LA GACETA / RESPECTO A LOS 

REGLAMENTOS APROBADOS.

CUALITATIVO % GESTION

GESTION

DICTAMEN NO SEAN 

PRESENTADAS 

PROPUESTAS DE 

REGLAMENTO

REUNIONES PARA REVISIÓN DISCUSIÓN Y EN SU CASO

EMISIÓN DE DICTMEN DE APROBACIÓN DE LOS

REGLAMENTOS ANALISADOS 

ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REUNIONES DE ANALISIS DE 

MARCO NORMATIVO

MEDIRÁ EL CUMPLIMIENTO EN LAS REUNIONES

PARA DICTAMINAR LA APROBACIÓN DE LAS

PROPUESTAS DE REGLAMENTOS.

REUNIONES RELIZADAS / REUNIONES PROGRAMADAS 

POR LA COMISION

CUALITATIVO %

GESTION

SESIONES DE 

CABILDO

NO SEAN 

PRESENTADAS 

PROPUESTAS DE 

REGLAMENTO

REALIZAR ANALISIS POR PARTE DE LA COMISION

CORRESPONDIENTE DE LOS REGLAMENTOS PROPUESTOS

POR EL DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ANALISIS DE REGLAMENTOS

MEDIRÁ EL AVANCE EN EL NUMERO DE

PROPUESTAS ANALISADAS POR LAS

COMISIONES, RESPECTO AL OBJETIVO ANUAL.

TOTAL REGLAMENTOS ANALISADOS Y DICTAMINADOS 

/ PROPUESTAS EMITIDAS POR COMISONES

CUALITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

GACETA MUNICIPAL Y 

PORTAL DE 

TRANSPARENCIA

NO SEAN APROBADOS 

LOS REGLAMENTOSPÚBLICACIÓN DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS

ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

INDICE DE REGLAMENTOS 

PUBLICADOS EN LA GACETA 

MUNICIPAL.

MEDIRÁ EL AVANCE EN LA PUBLICACIÓN EN LA

GACETA MUNICIPAL DE LOS REGLAMENTOS

APROBADOS POR EL CABILDO.

TOTAL REGLAMENTOS PUBLICADOS 

CUALITATIVO %

NO SEAN APROBADOS 

LOS REGLAMENTOS

ASCENDENTE

GESTION

ACTA DE CABILDO NO SEAN APROBADOS 

LOS REGLAMENTOSDICTAMEN DE ANALISIS DE REGLAMENTO

ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA

COMPONENTE  1.

INDICE DE REGLAMENTOS 

APROBADOS POR EL CABILDO

MEDIRÁ EL AVANCE EN LA APROBACIÓN DE LAS

PROPUESTAS EMITIDAS POR LAS COMISIONES,

RESPECTO AL OBJETIVO ANUAL.

DICTAMENES DE APROBACIÓN DE REGLAMENTOS / 

PROPUESTAS EMITIDAS POR COMISONES

CUALITATIVO %

ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL

REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 
MEDIRÁ EL GRADO DE REGLAMENTOS

PUBLICADOS RESPECTO AL OBJETIVO ANUAL
REGLAMENTOS PUBLICADOS / META ANUAL

CUALITATIVO % GESTION

GACETA MUNICIPAL NO SEAN APROBADOS 

LOS REGLAMENTOS

CONTAR CON UN MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO DE LA

ADMINSITRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

MARCO REGLAMENTARIO 

MUNICIPAL

EL INDICADOR MEDIRÁ EL NÚMERO DE

REGLAMENTOS MUNICIPALES RESPECTO AL

PROMERIO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO

REGLAMENTOS MUNICIPALES PUBLICADOS / 

PROMEDIO DEL NÚMERO DE REGLAMENTOS DE LOS 

MUMICIPIOS DE LA ENTIDAD.

CUALITATIVO % GESTION

GACETA 

MUNICIPAL

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: CABILDO

1.6.1 ACTUALIZACIÓN MARCO NORMATIVO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CABILDO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 3 1 E X

1

3

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN DEL MUNICIPIO
CIUDADANIA MUNICIPAL DEMANDANTE DE APOYOS Y 

SERVICIOS

GOBIERNO CERCANO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLITICA DE GOBIERNO

 SUBFUNCIÓN: PRESIDENCIA

PROGRAMATICA: PRESTACIONES DE SERVICIOS PUBLICOS

FALTA DE ATENCIÓN DE LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA POBLACIÓN ALEJADA DE LA CABECERA MUNCIPAL

Fin: Generar políticas públicas y actividades que coadyuven a  la mejora de la calidad de vida en salud, alimentación y desarrollo de los grupos con mayor vulnerabilidad.

Proposito: Implementar un programa de caravanas de acercamiento con la población, facilitado la entrega de bienes y servicios que otorgan las dependencias de la admisitración pública muncipal, de forma equitativa, justa e igualitaria. 

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  PRESIDENCIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 3 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 2.2

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

LAS PERSONAS 

BENFICIADAS 

RECIBEN LOS APOYOS 

Y HACEN BUEN USO 

DE LOS MISMOS.ASCENDENTE 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

1.6.1 GOBIERNO CERCANO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  PRESIDENCIA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

Generar políticas públicas y activ idades que coady uv en a la

mejora de la calidad de v ida en salud, alimentación y  desarrollo de 

los grupos con may or v ulnerabilidad.
ASISTENCIA SOCIAL

EL INDICADOR M EDIRA EL RESULTADO EN LA 

EJECUCIÓN DEL PROGRAM A DE CARAVANAS DE 

ACERCAM IENTO CON LA COM UNIDAD, EN 

BENEFICIO DE LOS SANTIAGUENSES 

ACERCANDO LOS APOYOS A LOS SECTORES 

CON M AYOR VULNERABILIDAD.

TOTAL DE PERSONAS BENEFICIADAS EN LAS 

CARAVANAS DEL PROGRAMA / PERSONAS QUE 

SOLCITARON ALGUN BIEN, SERVICIO O APOYO * 100

CUANTITATIVO % ESTRATEGICO

INFORME DE 

ACTIVIDADES CON 

ACCIONES 

INCLUYENTES POR 

SECTORES CON 

VULNERAVIDAD

TRIMESTRAL EFICIENCIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LOS SOLICTANTES DE 

APOYOS CUM PLEN CON 

LOS REQUISITOS DE LAS 

REGLAS DE OPERACIÓN 

DEL PROGRAM A.       LA 

PRESWENTACIÓN DE 

CASOS FORTITUOS.

PRESTACIÓN DE ASISTENCIA SOCIAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DESARROLLO SOCIAL

EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE LAS 

ACCIONES Y APOYOS DE ASISTENCIA SOCIAL 

ENTREGADOS CON EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR 

A M EJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS 

SANTIAGUENSES 

(TOTAL DE ACCIONES ENTREGADAS+ APOYOS 

ENTREGADOS) / (TOTAL DE ACCIONES ENTREGADAS+ 

APOYOS ENTREGADOS) * 100

CUANTITATIVO %

Implementar un programa de carav anas de acercamiento con la

población, facilitado la entrega de bienes y serv icios que otorgan

las dependencias de la admisitración pública muncipal, de forma

equitativ a, justa e igualitaria. 

CARAVANAS DE APOYOS 

SOCIALES, BIENES Y 

SERVICIOS

EL INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

SATSFACCIÓN EN LA APLICACIÓP PROGRAM A,  

M EDIANTE ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 

RELIZIADAS A LA POBLACIÓN ATENDIDA EN LAS 

CARAVANAS.

TOTAL DE PERSONAS QUE CALIFICAN COMO 

SATISFACTORIA LA ATENCIÓN / TOTAL DE PERSONAS 

ENCUESTADAS * 100

CUANTITATIVO % CALIDAD

RESULTADOS DE 

ENCUESTAS 

REALIZADAS

LAS PERSOSNAS 

RESPONDEN LA 

ENCUESTA 

REALZIADA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LOS SOLICTANTES DE 

APOYOS CUM PLEN CON 

LOS REQUISITOS DE LAS 

REGLAS DE OPERACIÓN 

DEL PROGRAM A.       LA 

PRESWENTACIÓN DE 

CASOS FORTITUOS.

VENTANILLA DE TRAMITES Y SERVICIOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

BIENES Y SERVICIOS 

MUNICIPALES

EL INDICADOR M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

ENTREGA DE BIENES Y SERVICIOS QUE OTORGAN 

LAS DEPENDENCIAS M UNICIPALES A TRAVES DE 

LA IM PLEM ENTACIÓN DE UNA VENTANILLA 

M OVIL PARA TRAM ITES DE BIENES Y SERVICIOS.

TOTAL DE BIENES Y SERVICIOS OTORGADOS 

ATRAVES DE LA VENTANILLA

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES Y 

RELACIONES DE 

PERSONAS 

ATENDIDAS

LA POBLACIÓN ASISTE 

A SOLICITAR APOYOS 

DE ASISTENCIA 

SOCIAL

GENERAR UN PROGRAMA CONJUNTANDO ACCIONES DE

ACERCAMIENTO SALUD BASICA Y ASISTENCIA SOCIAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

EL INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

CUM PLIM IENTO EN LA APLICACIÓN DEL 

PROGRAM A GLOBALIZADO A TRAVES DE 

ACCIONES DIRIGIDAS AL ACERCAM IENTO DE LA 

CARABANA DE SALUD BASICA Y ASISITENCIA 

SOCIAL TANTO ALIM ENTARIAS, EDUCATIVAS, 

INFORM ATIVAS PARA LA INTEGRIDAD Y DE M AS.

ACCIONES ENTREGADAS / ACCIONES PROGRAMADAS 

* 100

CUANTITATIVO %

GESTION

REPORTE 

DEAPOYOS 

OTORGADOS EN 

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACIÓN ASISTE 

A SOLICITAR A 

PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES DE 

DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA DE ACERCAMIENTO DE APOYOS PARA

MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

MEJORA DE CONDICIONES DE 

VIDA

EL INDICADOR M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

GENERACIÓN Y APLICACIÓN DE UN PROGRAM A 

DE APOYOS PARA LA M EJORA DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACIÓN CON 

M AYOR VULNERABILIDAD, A TRAVES  DE 

APOYOS PARA NECESIDADES BASICAS Y DE 

M EJORA A LA VIVIENDA 

APOYOS ENTREGADOS / SOLICITUDES DE APOYOS 

RECIBIDAS EN CARAVANA * 100

CUANTITATIVO %

REPORTE DE 

TRAMITES 

REALZIADOS

LA POBLACIÓN ASISTE 

A SOLICITAR 

TRAMITES O 

SERVICIOS.

PROGRAMA DE ACERCAMIENTO DE TRAMITES Y SERVICIOS

DE IDENTIDAD Y CERTEZA JURIDICA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

VENTANILLA DE TRAMITES Y 

SERVICIOS 

EL INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

CUM PLIM IENTO EN LA IM PLEM ENTACIÓN DE UN 

PROGRAM A DE ACERCAM IENTO DE TRAM ITES Y 

SERVICIOS DE CERTEZA JURIDIACA A TRAVES DE 

LA VENTANILLA M OVIL DE TRAM ITES DE LAS 

DEPENDENCIAS M UNICIPALES

TOTAL DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS / NUMERO DE 

TRAMITES SOLICITADOS POR LA CIUADANIA * 100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES Y 

REPORTE DE 

INGRESOS POR 

VENTANILLA

LA POBLACIÓN ASISTE 

A SOLCITAR 

TRAMITES O 

SERVICIOS.

PROGRAMA DE VENTANILLA DE PAGO DE SERVICIOS,

TRAMITES GUBERNAMENTALES Y MULTAS O

INFRACCIONES. 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

VENTANILLA DE PAGO MOVIL

EL INDICADOR M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

GESTION DE UNA VENTANILLA M OVIL PARA 

PAGOS DE SERVICIOS, TRAM ITES 

GUBERNAM ENTALES Y M ULTAS Y/O 

INFRACCIONES.

TOTAL DE PAGOS POR SERVICIOS, TRAMITES E 

INFRACCIONES REALIZADOS / TOTAL DE TRAMITES 

SOLICITADOS POR LA CIUADANIA * 100

CUANTITATIVO % GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 2 4 F

1

2

4

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a 

la población a través de la mejora en la atención médica y la infraestructura de salud propia 

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente 

para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos 

mayores, niños y adolescentes, así como a las personas con discapacidad.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: Futuras generaciones de niñez y adolescencia 
Niñez entre los 0 a los 11 años de edad y adolescencia entre 

los 12 y 17 años de edad 

Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Municipio de Santiago Ixcuintla

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: JUSTICIA

 SUBFUNCIÓN: DERECHOS HUMANOS

PROGRAMATICA: PROMOCIÓN Y FOMENTO 

Escasa observancia de los derechos de niñas, niños y adolescentes en el Municipio de Santiago Ixcuintla

Fin: Una niñez y adolescencia que se desenvuelve en condiciones de respeto y protección de su dignidad humana 

Proposito: Mejorar la situación de los derechos humanos de niñas, niños y adolescentes en el Municipio de Santiago Ixcuintla 

DEPENDENCIA: Despacho de Presidencia 

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  0

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 1 2 4 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: Presidencia

1.5.1 Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Municipio de Santiago Ixcuintla

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  Despacho de Presidencia

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

Una niñez y adolescencia que se desenv uelv e en condiciones de

respeto y  protección de su dignidad humana 

Reconocimiento y  respeto

M edirá la cantidad de derechos humanos humanos  

trangresidos, así como los casos en los que se 

ponderó el interés superior de la niñez

Respeto: 20 / número de derechos transgredidos. 

Protección: suma de todos los casos en los que las 

resoluciones judiciales fav orecieron a a niñez y  

adolescencia sobre las resoluciones en total

 CUANTITATIVO % Gestión

Informe de 

actividades 

Trimestral Eficacia

Las instituciones y  

particulares se 

abstengan de v ulnerar 

derechos de la niñez y  

adolescencia Descendente

Gestión

Informe de activ idades 

con algún material 

multimedia 

Sociedad civil y gobierno 

municipal conocedores 

de los derechos de 

niñas, niños y 

adolescentes, así como 

de sus debidas garantías

Conocer la normativ idad que reconoce, protege, garantiza y

promuev e los derechos de niñas, niños y  adolescentes 

ASCENDENTE Trimestral Eficacia

COMPONENTE 1.

Conociendo mis derechos 

M edirá la cantidad de instrumentos jurídicos en materia 

de derechos de la niñez y adolescenia que se observen 

y difundan en el M unicipio

Número de normativ idad aplicada / el total de normativ idad 

ex istente en materia de derechos de la niñez y  

adolescencia aplicable para el Estado Mex icano * 100

 CUANTITATIVO %

Mejorar la situación de los derechos humanos de niñas, niños y

adolescentes en el Municipio de Santiago Ix cuintla 

Promoción, respeto, protección y  

garantía

M edirá los cambios positivos en la observancia de los 

derechos humanos de niñas, niños y adolescentes

Total de componentes cumplidos/ componentes 

programados * 100

Cuantitativ o % Gestión

Informe de activ idades Una sociedad que 

resignifica el v alor de la 

niñez y  adolescencia 

v alorándola y  

protegiendoASCENDENTE Anual Eficacia

Gestión

Informe de activ idades 

con algún material 

multimedia 

Observ ancia de 

Gobernanza y  

gobernabilidad 

Implementar políticas públicas eficientes que atiendan a las

necesidades de niñas, niños y  adolescentes 

ASCENDENTE Semestral Eficacia

COMPONENTE  2.

Las autoridades nos toman en 

cuenta

M edirá que las necesidades de la niñez y adolescencia 

se materialicen en los objetivos de las políticas 

públicas

número de necesidades / número de políticas públicas * 

100

 CUANTITATIVO %

Gestión 

Informe de activ idades 

con algún material 

multimedia 

Crianzas basadas en el 

amor, respeto, 

so lidaridad y empatía, en 

donde los conflictos se 

resuelven dio lagando y 

no vio lentando 

Fomentar crianzas positiv as en las familias santiaguenses 

 DESCENDENTE Anual Eficacia 

COMPONENTE 3.

Lo que v iv o, lo proy ecto

M edirá los casos de vio lencia familiar que sean 

reportados ante DIF, SIPINNA y Secretaría M unicipal 

de Seguridad Pública

Se comparará el número de casos que fueron reportados 

por mes y  el número de casos del mes anterior. 

Posteriormente, se sumarán todos los casos de v iolencia y  

serán restados al total de casos de v iolencia del ejercicio 

fiscal anterior *100

 CUANTITATIVO %

Gestión

Informe de 

actividades con algún 

material multimedia 

Gobierno y  sociedad 

que respeta y  protege 

los derechos de niñas, 

niños y  adolescentes

Emprender campañas de promoción de los derechos humanos de

niñas, niños y adolescentes; así como de los instrumentos

jurídicos que los reconocen y  protegen

ASCENDENTE Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 

Derechos en acción
M edirá el cumplimiento de la promoción de los 

derechos humanos de niñas, niños y adolescentes en el 

M pio, por medio de campañas de difusión.

Número de difusiones realizadas / número de difusiones 

programadas *100

 CUANTITATIVO %

Gestión

Informe de 

actividades 

Niñez y  adolescencia 

comprometida con el 

ejercicio efectiv o de su 

derecho de participación 

Creación de mecanismos en donde la niñez y adolescencia pueda

ex ternar su sentir y  sus necesidades ante las personas serv idoras 

públicas municipales. 

ASCENDENTE Semestral Eficacia

ACTIVIDAD 

La niñez y  adolescencia opina 
M edirá que las autoridades municipales tomen en 

cuenta la voz y el sentir de la niñez y adolescencia 
Suma de las políticas públicas implementadas * 100

 CUANTITATIVO %

Informe de 

actividades con algún 

material multimedia 

Autoridades municipales 

comprometidas con la 

prevención de la 

vio lencia familiar 

cometida en contra de 

niñas, niños y 

adolescentes

Campañas con madres, padres de familias y con todas aquellas

personas que se encarguen de la crianza de niñez y

adolescencia, respecto a cómo educar desde los buenos tratos

ASCENDENTE Trimestral Eficacia

Mi familia, mi reflejo
M edirá el cumplimiento del fomento de crianzas 

positivas en las familias del M pio.
Activ idades realizadas / activ idades programadas *  100

 CUANTITATIVO Acciones Gestión
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 3 5 M X

1

3

5

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARÍA TECNICA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: SERVICIOS EFICIENTES DE LAS DIVERSAS AREAS QUE INTEGRAN LA ADMINSITRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

Proposito: Implementar un sistema de control y supervisión del desempeño de las funciones de las areas que conforman La administración pública municipal

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPIO POBLACION MUNICIPAL

JUNTOS POR UN GOBIERNO EFICIENTE

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLITICA DE GOBIERNO

 SUBFUNCIÓN: FUNCION PÚBLICA

PROGRAMATICA: APOYO AL PROCESOS PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

AUSENCIA DE  CONTROL Y SUPERVISION DE LAS AREAS QUE CONFORMAN LA ADMINSITRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL E INCUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 3 5 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

1.3

ACTIVIDAD 2.1

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS 

CUMPLEN CON 

SUS INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

SEGUIMIENTO DE UN TABLERO QUE CONCENTRE LA 

INFORMACIÓN RECABADA DE LAS DISTINTAS ÁREAS.
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

TABLERO DE CONTROL
MEDIR EL AVANCE DEL DISEÑO DE UN TABLERO 

DE CONTROL

ESTRUCTURA DEL DISEÑO DEL TABLERO DE 

CONTROL

CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION

GESTION 

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS 

CUMPLEN CON 

SUS INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

SUPERVISION DE AREAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

SUPERVISION

MEDIRA EL PORCENTAJE DE CUMPLIMLIMEINTO 

EN LA SUPERVISION A LAS DIVERSAS AREAS DEL 

AYUNTAMIENTO PARA VERIFICAR EL 

DESEMPEÑO DE FUNCIONES

SUPERVISIONES REALIZADAS / SUPERVSIONES 

PROGRAMADAS X 100

CUALITATIVO SUPERVISION

GESTION 

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS 

CUMPLEN CON 

SUS INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

ORGANIZACIÓN DE LOS FORMATOS ESTANDARIZADOS 

DEBIDAMENTE REQUISITADOS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ORGANIZACIÓN DE 

FORMATOS ESTANDARIZADOS

MEDIR LA FORMA EN QUE SE OBTIENE Y 

ORGANIZA LA INFORMACIOIN EN CADA UNA DE 

LAS AREAS QUE COMPONEN LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA MUNCIPAL

INFORMES ESTANDARIZADOS OBTENIDOS / TOTAL 

DIRECCIONES  ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS 

RECIBEN SUS 

FORMATOS 

ESTANDARIZADOS

IMPLEMENTACIÓN DE LOS FORMATOS A LAS AREAS. 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

FORMATOS EN 

FUNCIONAMIENTO

MEDIR EL CUMPLIMIENTO EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS FORMATOS EN CADA 

AREA PARA LLEVAR CABO INFORMES DE 

ACTIVIDADES

AREAS CON FORMATOS IMPLEMENTADOS

CUALITATIVO FORMATOS

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS 

CUMPLEN CON 

SUS INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

PRESENTACIÓN DEL CONCENTRADO DE INFORMES DE LAS 

ACTIVIDADES DE CADA AREA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

PRESENTACION DE INFORMES  

MEDIR EL CUMPLIMIENTO EN LA 

PRESENTACIÓN DE LOS DE INFORMES DE 

ACTIVIDADES EN UN CONCENTRADO

PRESENTACION DE CONCENTRADO DE INFORMES

CUALITATIVO DOCUMENTO

LAS AREAS UTILIZAN 

LAS HERRAMIENTAS 

DE CONTROL 

ESTABLECIDAS
ASENDENTE O 

DESCENDENTE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS 

CUMPLEN CON 

SUS INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

INFORMES DE ACTIVIDADES EN FORMA ESTANDARIZADA DE 

LAS AREAS QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

MUNICIPAL. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

INFORMES ESTANDARIZADOS 

MEDIR EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ENTREGAR INFORMES DE CADA UNA DE LAS 

AREAS QUE INTEGRAN LA ADMINSITRACIÓN 

PÚBLICA MUNICIPAL

FORMATOS ESTANDARIZADOS

CUALITATIVO %

Implementar un sistema de control y  superv isión del desempeño 

de las funciones de las areas que conforman La administración 

pública municipal

AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA OPERATIVO

MEDIR EL AVANCE DE CADA UNOS DE LOS 

COMPONENTES PONDERADOS

AVANCE EN EL DESARROLLO DE CADA 

COMPONENTES PONDERADOS

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS UTILIZAN 

LAS HERRAMIENTAS 

DE CONTROL 

ESTABLECIDAS

SERVICIOS EFICIENTES DE LAS DIVERSAS AREAS QUE 

INTEGRAN LA ADMINSITRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

EL INDICADOR MEDIRA QUE LOS SERVICIOS 

EFICIENCIA MEDIANTE EVALUACION DE 

DESEMPEÑO

ACTIVIDADES LOGRADAS CON EFICIENCIA Y CALIDAD

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 
INFORMES DE 

EVALUACIÓN AL 

DESEMPEÑO
ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

1.6.1 JUNTOS POR UN GOBIERNO EFICIENTE

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARÍA TECNICA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 4 E X

1

8

4

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1 GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.5.1 LOGRAR LA CONFIANZA CIUDADANA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, 

TRANSPARENTANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EL MANEJO DE LOS 

RECURSOS

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5 TRANSPARENCIA

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: 97820 HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA
97820 HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO 

IXCUINTLA

TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Otros Servicios Generales

 SUBFUNCIÓN: Acceso a la Información Pública Gubernamental

PROGRAMATICA: Prestación de Servicios Públicos

INSUFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Fin: EFICIENTAR LAS PRÁCTICAS DE TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y LA PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

Proposito: CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT, RESPALDANDO LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS PERSONAS, DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y LA PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 4 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

1.6.1 TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFICIENTAR LAS PRÁCTICAS DE TRANSPARENCIA, EL

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y LA PROTECCIÓN DE

DATOS PERSONALES

RESULTADOS DE LAS 

EVALUACIONES  EMITIDAS 

POR EL ORGANO GARANTE AL 

SUJETO OBLIGADO

EL INDICADOR M EDIRÁ EL NIVEL DE 

CUM PLIM IENTO DEL AYUNTAM IENTO, RESPECTO 

A LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY 

DE TRANSPARENCIA DEL ESTADO DE NAYARIT

(TOTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

PUBLICADAS / TOTAL DE OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA REQUERIDAS EN LA LEY) * 100

CUALITATIVO PORCENTAJE GESTION

PUBLICACIONES 

PORTAL DE 

TRANSPARENCIA Y 

PLATAFORMA 

NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

ANUAL EFICACIA

FALLAS EN EL 

SISTEMA DE LA 

PLATAFORMA 

NACIONAL DE 

TRANSPARENCIAASCENDENTE 

GESTIÓN
PORTAL DE 

TRANSPARENCIA Y 

PNT

FALLAS EN EL 

SISTEMA DE LA 

PLATAFORMA 

NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

PUBLICACIÓN DE LA INFORMACIÓN FUNDAMENTAL Y

ESPECIFICA DE CONFORMIDAD CON LA LEY

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PUBLICACIÓN DE 

INFORMACIÓN

EL INDICADOR MEDIRÁ LA INFORMACIÓN 

PUBLICADA  EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA 

Y LA PLATAFORMA NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

(TOTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

PUBLICADAS / TOTAL DE OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA REQUERIDAS EN LA LEY) * 100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

PÚBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT, RESPALDANDO LA

GARANTÍA DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS

PERSONAS, DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y LA

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

RESULTADOS DE LAS 

EVALUACIONES  DEL ORGANO 

GARANTE AL SUJETO 

OBLIGADO

EL INDICADOR M EDIRÁ EL NIVEL DE 

CUM PLIM IENTO DEL AYUNTAM IENTO, RESPECTO 

A LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY 

DE TRANSPARENCIA DEL ESTADO DE NAYARIT

(TOTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

PUBLICADAS / TOTAL DE OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA REQUERIDAS EN LA LEY) * 100

CUALITATIVO PORCENTAJE GESTION

PORTAL DE 

TRANSPARENCIA Y 

PLATAFORMA 

NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

FALLAS EN EL 

SISTEMA DE LA 

PLATAFORMA 

NACIONAL DE 

TRANSPARENCIAASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTIÓN

ACTAS DE SESIONES 

DEL COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA

QUE EXISTEN 

ASUNTOS 

SUFICIENTES QUE 

HACE NECESARIO 

QUE EL COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA 

SESIONES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

SESIONES ORDINARIAS DE 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

EL INDICADOR MEDIRÁ EL PORCENTAJE DE 

SESIONES ORDINARIAS DE COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA REALIZADAS

(NÚMERO DE SESIONES ORDINARIAS 

REALIZADAS/TOTAL DE SESIONES 

CALENDARIZADAS)*100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTIÓN

INFORME  BIMESTRAL 

REMITIDO AL ITAI

QUE NO SE 

EFECTUEN 

SOLICITUDES

ATENCION A SOLICITUDES DE INFORMACIÓN Y DE

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN 

DE DATOS PERSONALES 

ATENDIDAS

EL INDICADOR MEDIRÁ EL PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN LA ATENCIÓN A SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE 

DATOS PERSONALES

(NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN Y 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES ATENDIDAS EN 

TIEMPO CONFORME A LA LEY/ NUMERO DE 

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE 

DATOS INGRESADAS) * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTIÓN
PORTAL DE 

TRANSPARENCIA Y 

PNT

FALLAS EN EL 

SISTEMA DE LA 

PLATAFORMA 

NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

PUBLICAR INFORMACIÓN FUNDAMENTAL Y ESPECIFICA EN

EL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y PLATAFORMA NACIONAL

DE TRANSPARENCIA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTUALIZACIÓN DEL PORTAL 

DE TRANSPARENCIA Y 

PLATAFORMA NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

EL INDICADOR MEDIRÁ LA CANTIDAD DE 

ACTUALIZACIONES DEL PORTAL DE 

TRANSPARENCIA Y PLATAFORMA NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA

(ACTUALIZACIONES DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA 

REALIZADAS / ACTUALIZACIONES DEL PORTAL DE 

TRANSPARENCIA PROGRAMADAS) * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTIÓN

ACTAS DE SESIONES 

DEL COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA

QUE EXISTEN 

ASUNTOS 

SUFICIENTES QUE 

HACE NECESARIO 

QUE EL COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA 

VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY MEDIANTE

SESIONES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

SESIONES ORDINARIAS DE 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA 

REALIZADAS

EL INDICADOR MEDIRÁ EL PORCENTAJE DE 

SESIONES ORDINARIAS DE COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA REALIZADAS

(NÚMERO DE SESIONES ORDINARIAS 

REALIZADAS/TOTAL DE SESIONES 

CALENDARIZADAS)*100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

INFORME  BIMESTRAL 

REMITIDO AL ITAI

QUE NO SE 

EFECTUEN 

SOLICITUDES

GESTIONES DE TRÁMITE DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN

Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

GESTIONES DE SOLICITUDES 

REALIZADAS

EL INDICADOR MEDIRÁ LAS GESTIONES 

REALIZADAS A TRAMITES DE SOLICITUDES DE 

INFORMACION Y DE PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES

(GESTIONES DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN Y DE 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES REALIZADAS /  

GESTIONES DE SOLICITUDES NECESARIAS) * 100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTIÓN
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 3 E X

1

8

3

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin:
Logra una mayor difusión de las actividades y acciones del gobierno municipal, que se realicen manera abierta, transparente, puntual y objetiva, haciendo participe a la ciudadanía sobre la 

importancia de mantenerse informados. 

Proposito: Mantener informada a la ciudadanía de las tareas, acciones y beneficios que desarrolla el Gobierno Municipal.

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

POBLACIÓN POTENCIAL: Ciudadanos de Santiago Ixcuintla Habitantes de Santiago Ixcuintla 

Plan Integral de Comunicación y Medios 

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno 

 FUNCIÓN: Otros servicios generales 

 SUBFUNCIÓN: Servicios de comunicación y medios 

PROGRAMATICA: Prestación de servicios públicos 

La cobertura informativa no se cubre en su totalidad en las poblaciones apartadas del municipio.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.5.1 Lograr la confianza ciudadana en la administración pública, transparentando los 

procesos administrativos.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5. Transparencia

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 3 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LAS AREAS NO 

GENERAN 

INFORMACIÓN 

PUBLICITARIA 

Implementar un mecanismo de cobertura de las activ idades

oficiales del Gobierno Municipal.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Material audiov isual 

El indicador medirá la eficacia de 

material solicitado a producción y el 

material terminado 

(Material terminado*100)/material solicitado 

CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTION

GESTION

REQUISICIONES DE 

COMPRA

REDUCCION 

PRESUPUESTAL AL 

AREA QUE LIMITE 

LA ADQISICIÓN 

Elaboración e Impresión del medio de difusion oficial del Gobierno

Municipal.

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Equipamiento de imprenta

El indicador medirá la eficacia en la 

solicitud de equipamiento del taller 

de impresión tomando como base el 

equipo solicitado entre el equipo 

requerido  

Equipo solcitado / equipo requerido * 100

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

FALLAS EN EL 

SISTEMA DE RED Emitir comunicados y boletines oficiales de las activ idades del

gobierno municipal a comunicadores y  periodistas.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Boletines de prensa 

El indicador medirá el porcentaje en 

el cumplimiento de boletines de 

prensa enviados y los difundidos 

(Boletines de prensa difundidod*100)/ comunicados 

env iados 

CUANTITATIVO EMISIONES

GESTION

PAGINA OFICIAL LAS AREAS NO 

GENERAN 

INFORMACIÓN 

PUBLICITARIA 

Producción de material audiov isual y cobertura de las activ idades

oficiales del Gobierno Municipal.

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

Material audiov isual 

El indicador medirá el porcentaje de 

cumplimiento en la producciónes 

audiovisuales solicitado por las areas 

del Ayuntamiento 

(Material Producido*100)/material solicitado 

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

PAGINA OFICIAL REDUCCION 

PRESUPUESTAL AL 

AREA QUE LIMITE 

LA ADQISICIÓN 

Medios de difusión oficiales del gobierno municipal

ASECENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

Equipamiento de imprenta

El indicador medirá el porcentaje de 

equipamiento del taller de impresión 

tomando como base el equipo 

solicitado entre el equipo adquirido  

(Equipo adquirido *100) / equipo solicitado

CUALITATIVO %

PROBLEMATIAS EN 

EL 

DEPARTAMENTO 

DE INFORMATICA
ASCENDENTE

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

FALLAS EN EL 

SISTEMA DE RED  Coordinación de medios escritos electrónicos y  redes sociales

ASECENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

Boletines de prensa 

El indicador medirá la eficiencia en el 

cumplimiento en la emisión de y 

disfusión de las actividades de 

gobierno mendiante comunicados y 

boletines de prensa 

(Boletines de prensa difundidod*100)/ comunicados 

env iados 

CUANTITATIVO %

Mantener informada a la ciudadanía de las tareas, acciones y

beneficios que desarrolla el Gobierno Municipal.

COBERTURA DE 

INFORMACION

EL INDICADOR M EDIRA LA EFICACIA EN EL 

CUM PLIM IENTO EN LA COBERTURA DE LAS 

ACTIVIDADES Y ACCIONES GUBERNAM ENTALES 

INFORM ADAS A LA CIUDADANIA  

TOTAL ACTIVIDADES DIFUNDIDAS / TOTAL 

ACTIVIDADES ENVIADAS PARA DIFUSION * 100

CUALITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LAS EMPRESAS 

EDITORAS TENGAN 

PROBLEMAS DE 

REDES O TENGAN 

IMPEDIMENTOS PAR 

PUBLICAR 

Logra una may or difusión de las activ idades y acciones del

gobierno municipal, que se realicen manera abierta, transparente,

puntual y objetiv a, haciendo participe a la ciudadanía sobre la

importancia de mantenerse informados. 

INFORMANDO Y 

TRANSPARENTANDO

INDICARA LA EFICIENCIA EN LA DIFUSION DE LAS 

ACTIVIDADES Y ACCIONE DE GOBIERNO 

M EDIANTE LA CALIFICACIÓN OBTENIDAD EN 

ENCUESTAS EN UN M UESTREO APLICADO 

ATRAVES REDES SOCIALES

CALIFICACIÓN OBTENIDAD / MUESTREO TOTAL 

CUALITATIVO ENCUESTAS GESTION

PAGINA OFICIAL

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

1.5.1 Plan Integral de Comunicación y Medios 

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 2 G X

1

1

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SINDICATURA MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: EFICACIA EN LA CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO Y EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS 

Proposito: MEJORAMIENTO EN LA EFICACIA DEL SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE SINDICATURA PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: Posesionarios del Fundo, Usuarios y ciudadanos del Municipio. Servidores Públicos de la Sindicatura

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACIÓN

 SUBFUNCIÓN: FISCALIZACIÓN

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISIÓN

EXISTEN DE ÁREAS DE OPORTUNIDAD PARA MITIGAR LAS DEFICIENCIAS EN  EL SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 MEJORAR LA ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA POR PARTE DE TODAS LAS 

INSTITUCIONES MUNICIPALES.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6. DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1 2 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

GESTION

MINUTA CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

REUNIONES MENSUALES PARA SEGUIMIENTO DE

OBJETIVOS

ASCENDENTE  MENSUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REUNIONES DE SEGUIMIENTO

M UESTRA EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LA 

REALIZACIÓN DE REUNIONES PERIÓDICAS PARA 

DAR SEGUIM IENTO A LAS ACTIVIDADES 

PROGRAM ADAS POR LA SINDICATURA, PARA LA 

C ONSERVACIÓN DEL PATRIM ONIO Y PARA EL 

LOGRO DE LOS OBJETIVOS  ESTABLECIDOS.

NO. DE REUNIONES REALIZADAS ENTRE EL NUMERO 

DE REUNIONES PROGRAMADAS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

PROGRAMA DE 

ACTIVIDADES 

ANUAL Y 

TRIMESTRAL

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES, ANUAL Y TRIMESTRAL

ASCENDENTE  TRIMESTRAL/ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

DA CUENTA DE LA REALIZACIÓN DEL 

PROGRAM A Y CALENDARIZACIÓN DE 

ACTIVIDADES REALIZADO POR LA SINDICATURA 

M UICIPAL, PARA LA CONSERVACIÓN DEL 

PATRIM ONIO Y EL ALCANCE DE LOS OBJETIVOS 

ESTABLECIDOS.

NO. DE PROGRAMACIONES DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS ENTRE EL NUMERO DE 

PROGRAMACIONES DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

MINUTA CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

SEGUIMIENTO PERIODICO A ACTIVIDADES PROGRAMADAS

PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS.

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

SEGUIMIENTO DE 

ACTIVIDADES

M UESTRA EL SEGUIM IENTO DE LAS ACTIVIDADES 

PROGRAM ADAS EN CADA UNO DE LOS 

PROGERAM AS OPERATIVOS DE LA SINDICATURA 

M UNICIPAL, PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS.

NO. DE SEGUIMIENTOS DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

ENTRE EL NUMERO DE SEGUIMIENTOS DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

MINUTA Y 

PLANEACIÓN 

TRIMESTRAL

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

PLANEACIÓN DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR Y

ESTABLECIMIENTO DE INSTRUMENTOS DE CONTROL

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PLANEACIÓN DE ACTIVIDADES

DA CUENTA DEL REPORTE DE AJUSTES 

TRIM ESTRALES EN LA PLANEACIÓN D 

ACTIVIDADES Y EN CONSECUENCIA LOS 

INSTRUM ENTOS DE CONTROL ESTABLECIDOS 

PARA ELLO.

NO. DE REPORTES DE AJUSTES EN LA PLANEACIÓN 

REALIZADOS ENTRE EL NO. DE REPORTES DE 

AJUSTES DE PLANEACIÓN PROGRAMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

PORCENTAJE GESTION

CÉDULA DE 

REGISTRO

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

MEJORAMIENTO EN LA EFICACIA DEL SEGUIMIENTO DE LOS

PROGRAMAS OPERATIVOS DE SINDICATURA PARA EL

LOGRO DE OBJETIVOS
MEJORA DE SEGUIMIENTO

M UESTRA LA EFICACIA EN EL SEGUIM IENTO DE 

LOS PROGRM AS OPERATIVOS DE LA 

SINDICATURA  M UNICIPAL QUE CONTRIBUYE AL 

LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS.

NO. DE SEGUIMIENTOS DE PROGRAMAS DE 

SINDICATURA REALIZADOS ENTRE EL NO. DE 

SEGUIMIENTOS  DE PROGRAMAS DE SINDICATURA 

PROGRAMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFICACIA EN LA CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO Y EN EL

LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS 
EFICACIA EN CONSERVACIÓN 

DE PATRIMONIO Y LOGRO DE 

OBJETIVOS

M UESTRA LA EFICACIA EN LA IM PLEM ENTCIÓN 

DE ACTIVIDADES PARA LA CONSERVACIÓN DEL 

PATRIM ONIO Y EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS 

DE LOS PROGRAM AS OPERATIVOS

NO. DE REPORTES DE SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS 

DE PROGRAMAS REALIZADOS ENTRE EL NO. DE 

REPORTES DE SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS 

PROGRAMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATÉGICO

CÉDULA DE 

REGISTRO

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

ASCENDENTE  ANUAL EFICACIA

1.6.1 PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SINDICATURA MUNICIPAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 2 G X

1

1

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SINDICATURA MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUYE A LA GUARDA Y CUSTODIA DE LOS BIENES QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO MUNICIPAL

Proposito: ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL:
CIUDADANÍA, ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, ÁREAS MUNICIPALES, 

SERVIDORES PÚBLICOS
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DE BIENES MUEBLES

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACIÓN

 SUBFUNCIÓN: FISCALIZACIÓN

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISIÓN

INVENTARIO CON ELEMENTOS SIN ACTUALIZAR

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

MEJORAR LA ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA POR PARTE DE TODAS LAS INSTITUCIONES 

MUNICIPALES.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1 2 G

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 MINUTA CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

IMPRESIÓN DE INVENTARIO Y RESGUARDOS

ASCENDENTE  SEMESTRAL EFICACIA

IMPRESIÓN DE INVENTARIO Y 

RESGUARDOS

DA CUENTA DE LA IM PRESIÓN DEL INVENTAIRO 

DE BIENES M UEBLES E INM UEBLES QUE 

INTEGRAN EL PATRIM ONIO M UNICIPAL

NO. DE IMPRESIONES DE INVENTARIOS REALIZADAS 

ENTRE EL NO. DE IMPRESIONES DE INVENTARIOS 

PROGRAMADAS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

GESTION

CEDULA DE REGISTROCONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

REGISTRO DE BIENES

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REGISTRO DE BIENES

DA CUENTA DEL REGISTRO DE LOS BIENES 

M UEBLES E INM UEBLES EN EL NVENTARIO DEL H. 

XLI AYUNTAM IENTO CONSTITUCIONAL DE 

SANTIAGO IXCUINTLA

NO. DE REGISTROS REALIZADOS PERIÓDICAMENTE 

DE LOS BIENES MUNICIPALES ENTRE EL NO. DE 

REGISTROS PROGRMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

CEDULA DE REGISTROCONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

RECOPILACIÓN Y VERIFICACION DE DATOS

ASCENDENTE  SEMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

LEVANTAMIENTO DE DATOS

DA CUENTA DE LA REALIZACIÓN DE LOS 

LEVANTAM IENTO DE DATOS DE BIENES 

M UNICIPALES EN LAS DISTINTAS ÁREAS DE LA 

ADM INISTRACIÓN M UNICIPAL

NO. DE LEVANTAMIENTOS DE DATOS REALIZADOS 

ENTRE EL NO. DE LEVANTAMIENTOS DE DATOS 

PROGRAMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADESCONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE ACTUALIZACIÓN DE

INVENTARIOS

ASCENDENTE  SEMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

PROGRAMA DE ACTIVIDDES

DA CUENTA DE LA ELABORACIÓN DEL 

PROGRAM A DE ACTIVIDADES DE LA 

ACTUALIZACIÓN DE INVENTARIOS

NO. DE PROGRAMAS DE ACTIVIDADES REALIZADOS 

ENTRE EL NO. DE PROGRAMAS DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADOS POR CIEN.

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

OFICIO CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

SOLICITUD DE ADQUISICIONES AL ÁREA CORRESPONDIENTE

ASCENDENTE  MENSUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

SOLICITUDE DE 

ADQUISICIONES

DA CUENTA DE LAS SOLICITUDES REALIZADAS A 

LA DIRECCIÓN CORRESPONDIENTE DE LA S 

DOCUM ENTACIÓN COM PROBATORIA DE LA 

ADQUISICIONES PARA EL REGISTRO DE LOS 

BIENES. M UNICIPALES

NO. DE SOLICITUDES DE ADQUISICIONES REALIZADAS 

ENTRE EL NO. DE SOLICITUDES PROGRAMADAS POR 

CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

VISITAS DE INSPECCIÓN DE INVENTARIO

ASCENDENTE  SEMESTRAL EFICACIA

INVENTARIO CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

ASCENDENTE  SEMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

VISITAS DE INSPECCIÓN

DA CUENTA DE LA COORDINACIÓN CON LAS 

ÁREAS PARA LAS VISITAS  DE INSPECCIÓN DE 

LOS BIENES M UNICIPALES

NO. DE OFICIOS DE COORDINACIÓN REALIZADOS 

ENTRE EL NO. DE OFICIOS DE COORDINACIÓN 

PROGRAMADOS POR 100

CUANTITATIVO

ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E

INMUEBLES

ACTUALIZCIÓN DE 

INVENTARIO

DA CUENTA DE LA ACTUALIZACIÓN REALIZADA 

AL INVENTARIO DE BIENES M UEBLES E 

INM UEBLES PERTENECIENTES AL M UNICIPIO

NO. DE ACTUALIZACIONES DE INVENTARIO 

REALIZADAS ENTRE EL NO. DE ACTUALIZACIONES DE 

INVENTARIO PROGRAMADAS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

PORCENTAJE GESTION

CONTRIBUYE A LA GUARDA Y CUSTODIA DE LOS BIENES

QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO MUNICIPAL

GUARDA Y CUSTODIA DE 

BIENES

DA CUENTA DE LA CONFORM ACIÓN DEL 

EXPEDIENTE DEL INVENTARIO DE BIENES 

M UEBLES E INM UEBLES PROPIEDAD DEL 

AYUNTAM IENTO.

NO DE EXPEDIENTES DE INVENTARIO ELABORADOS 

ENTRE EL NO. DE EXPEDIENTES PROGRAMADOS POR 

CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATÉGICO

EXPEDIENTE

OFICIO

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

ASCENDENTE  ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL

1.6 PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DE BIENES MUEBLES

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

MEDIOS DE 

VERIFICACION

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SINDICATURA MUNICIPAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 2 G X

1

1

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FUNDO MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: EFICACIA EN LA INTEGRACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE EXPEDIENTES

Proposito: ACTUALIZACIÓN EFICAZ DE LOS EXPEDIENTES DE LOS PREDIOS QUE INTEGRAN EL FUNDO MUNICIPAL

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: Posesionarios del Fundo, Usuarios y administración municipal. Posesionarios de predios pertenecientes al fundo.

PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DEL FUNDO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACIÓN

 SUBFUNCIÓN: FISCALIZACIÓN

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISIÓN

NO SE TIENE ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN DE LOS EXPEDIENTES DE LOS PREDIOS QUE PERTENECEN AL FUNDO MUNICIPAL

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

MEJORAR LA ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA POR PARTE DE TODAS LAS INSTITUCIONES 

MUNICIPALES.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1.1 2 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

GESTION

REGISTRO CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DE EXPEDIENTES

ASCENDENTE  MENSUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REGISTRO DE EXPEDIENTES

DA CUENTA DEL REGISTRO DE LOS EXPEDIENTES 

EN LA RELACIÓN DE PREDIOS PERTENECIENTES 

AL FUNDO, QUE SE REALIZA DE FORM A 

PERIÓDICA

NO . DE REGISTROS DE EXPEDIENTES REALIZADOS 

ENTRE EL NO. DE REGISTRO S DE EXPEDIENTES 

PROGRAMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

CHECK LIST CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

REVISIÓN DE EXPEDIENTES

ASCENDENTE  TRIMESTRAL/ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REVISION DE EXPEDIENTES

DA CUENTA DE LAS REVISIONES EFECTUADAS A 

LOS EXPEDIENTES CON EL OBJETO DE 

IDENTIFICAR ERRORES, FALTA DE 

DOCUM ENTACIÓN O DETERM INAR EL ESTATUS 

DEL M ISM O

NO. DE REVISIONES A LOS EXPEDIENTES REALIZADAS 

ENTRE EL NUMERO DE REVISIONES PROGRAMADAS 

POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

CHECK LIST CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

VALIDACION DE ACTUALIZACIÓN 

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

VALIDACIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN INTEGRADA

DA CUENTA DE  LA REALIZACIÓN DE 

VALIDACIONES DE  DE LA ACTUALIZACIÓN DEL 

REGISTRO DE EXPEDIENTES DE LOS PREDIOS 

PERTENECIENTES AL FUNDO, EVITANDO 

ERRORES Y OM ISIONES  EN LA INFORM ACIÓN

NO. DE VALIDACIONES A LA ACTUALIZACIÓN DEL 

REGISTRO REALIZADAS ENTRE EL NUMERO DE 

VALIDACIONES A LAS ACTUALIZACIONES DEL 

REGISTRO PROGRAMADAS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

CHECK LIST CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

DEL PERSONAL

VALIDACIÓN DEL REGISTRO E INTEGRACIÓN DE

EXPEDIENTES

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

VALIDACIÓN DEL REGISTRO DE 

EXPEDIENTES

DA CUENTA DE LA VALIDACIÓN REALIZADA A LOS 

EXPEDIENTES PARA GARANTIZAR SU DEBIDA 

INTEGRACIÓN, ASÍ COM O PARA DETECTAR LA 

OM ISIÓN, ERROR O FALTA DE DOCUM ENTACIÓN 

RELACIONADA  CON ÉL.

NO. DE VALIDACIONES A LA INTEGRACIÓN DE LA 

DOCUMENTACIÓN DE LOS EXPEDIENTES  REALIZADAS 

ENTRE EL NUMERO DE VALIDACIONESA LA 

INTEGRACIÓN DE LA DOCUMENTACION DE LOS 

EXPEDIENTES PROGRAMADAS POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE

PORCENTAJE GESTION

REGISTRO/REPOR

TE

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

ASCENDENTE  SEMESTRAL EFICACIA

ACTUALIZACIÓN EFICAZ DE LOS EXPEDIENTES DE LOS

PREDIOS QUE INTEGRAN EL FUNDO MUNICIPAL

ACTUALIZACIÓN DE 

EXPEDIENTES

M UESTRA LA REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES PERIÓDICAS A LOS 

EXPEDIENTES QUE INTEGRAN EL FUNDO 

M UNICIPAL

NO. DE ACTUALIZACIONES A EXPEDIENTES  

REALIZADOS ENTRE EL NO. DE ACTUALIZACIONES A 

EXPEDIENTES  PROGRAMADOS POR CIEN

CUANTITATIVO

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFICACIA EN LA INTEGRACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE

EXPEDIENTES

ACTUALIZACIÓN  EFICAZ DE 

EXPEDIENTES

M UESTRA LA INTEGRACIÓN EFICAZ DE LOS 

EXPEDIENTES PERTENECIENTES AL FUNDO 

M UNICIPAL, CON LA INFORM ACIÓN 

ACTUALIZADA.

NO. DE EXPEDIENTES ACTUALIZADOS ENTRE EL NO. 

DE EXPEDIENTES QUE RECIBIERON DOCUMENTACIÓN 

O INFORMACIÓN PARA ACTUALIZACIÓN POR CIEN

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATÉGICO

CÉDULA DE 

REGISTRO DE 

ACTUALIZACIÓN 

DE EXPEDIENTES

CONTINGENCIA 

SANITARIA, 

NATURAL, HUELGA 

O TOMA DE 

INSTALACIONES, 

ESTADO DE SALUD 

ASCENDENTE  ANUAL EFICACIA

1.6 PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DEL FUNDO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FUNDO MUNICIPAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL
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 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 E X

1

8

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO
HABITANTES QUE SOLICITAN ALGUN TRAMITES Y/O 

SERVICIOS, REGISTRALES O DE CERTEZA JURIDICA.

Desarrollo Financiero y Administrativo

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: Serv. Registrales, Admvos y Patrimoniales

PROGRAMATICA: Prestación de Servicios Públicos

Existen desperfectos en la  ejecución de las acciones asignadas a la Secretaria Muncipal que provocan deficencia en la atención a los tramites y servicios solicitados por la ciudadania.

Fin: Eficiencientar el Proceso de atención en de tramites y servicios ofrecidos  en la Secretria Municipal

Proposito:
Implementar acciones que permitan mejorar  los procesos adminsitrativos para dar atención a los tramites y Servicios que solicita la ciudadania ante las areas que componen la Secretaria 

Municipal

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

ACTIVIDAD 1.1

2.1

3.1

4.1

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 5.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

1.6.1 Desarrollo Financiero y Administrativo

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

Eficiencientar el Proceso de atención en de tramites y serv icios

ofrecidos  en la Secretria Municipal

Resultados de las peticiones 

emitidas por la ciudadanía  

El indicador medirá el nivel  de atención de los 

trámites y servicios respecto a las funciones y 

obligaciones correspondientes a la secretaria 

municipal 

(No. De peticiones atendidas/ No. De peticiones 

recibidas)*100

CUANTITATIVO % GESTION

REGISTROS DE LA 

BASE DE DATOS 

ANUAL EFICACIA

LA CIUDADANIA 

REALIZA PETICIONES 

Y SOLICITUDES

ASCENDENTE

GESTION

BASE DE DATOS DE 

LAS ACTAS DE LAS 

SESIONES DE CABILDO 

Y CALENDARIZACIÓN 

DE SESIONES 

PROGRAMADAS 

EQUIPO DE COM PUTO 

EN OPTIM AS 

CONDICIONES CONTROL Y RESGUARDO DIGITAL DE LAS RESOLUCIONES,

DISPOSICIONES Y ACUERDOS EMITIDOS POR EL

AYUNTAMIENTO

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

COMPONENTE 1.

Actas de sesión digitalizadas

El indicador medira el porcentaje de 

cumplimiento en el control del resguardo digital 

de las resoluciones, disposiciones y acuerdos 

emitidos en sesiones de cabildo 

(Número de actas de Capturadas en base de 

datos/número de sesiones del pleno realizadas)*100

CUANTITATIVO %

Implementar acciones que permitan mejorar los procesos

adminsitrativ os para dar atención a los tramites y Serv icios que

solicita la ciudadania ante las areas que componen la Secretaria

Municipal

Porcentaje de ciudadanos 

atendidos 

Medira la variación pocentual de ciudadanos 

atendidos en el ejercicio actual comaprado con 

el ejercicio anterior

(No. de peticiones atendidas en el ejercicio actual / 

No. de proteiciones atendidas en el año 

anterior)*100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES DE LOS 

REGISTROS

LA CIUDADANIA 

REALIZA PETICIONES 

Y SOLICITUDES

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

REGISTRO DE LAS 

ACTAS SESIONADAS

SE CUENTA CON 

DISPOSICIONES 

CONCRETAS PARA 

SER PUBLICADAS EN 

LA GACETA 

MUNICIPAL

PUBLICACIÓN OPORTUNA DE LAS DISPOSICIONES JURÍDICAS 

Y ADMINISTRATIVAS ACORDADAS POR EL AYUNTAMIENTO A

TRAVÉS DE LA GACETA MUNICIPAL

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

COMPONENTE  2.

Porcentaje de publicaciones 

El indicador medirá el cumplimeinto en la 

publicación oportuna de las disposiciones 

autorizadas por el Cabildo  mediante la 

públciación de ejemplares de la Gaceta Muncipal

(No. de ejemplares publicados / No.diposiciones 

autorizadas por Cabildo)*100

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

BALANCE DE 

CONSCRIPTOS 

ENVIADOS A LA 

SEDENA

LA JUNTA DE 

RECLUTAMIENTO 

ENTREGA 

INFORMES DE 

ESXPEDICION DE 

CARTILLAS 

VIGILANCIA DE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO DE LAS

FUNCIONES DE LA  JUNTA  LOCAL  DE RECLUTAMIENTO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

Expedicion de Cartillas 

El indicador medirá el resultado del servicio de 

enlace en la expedición de cartillas reportadas a 

la Secretaria de la Defensa Nacional 

Número de cartillas expedidas/ Número de cartillas 

entregadas por la Secretaria de la Defensa Nacional 

*100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN

REGISTRO DE 

CLASIFICACIONES 

POR ÁREA 

Las areas reciben los 

documentos turnados 

para su atención.

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA CORRESPONDENCIA

OFICIAL RECIBIDA A TRAVÉS DEL ÁREA DE OFICIALÍA DE

PARTES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 4.

Clasificación de la 

documentación  recibidos 

Indicara el porcentaje de cumpliento en el 

proceso de gestión  así como el seguimiento de 

la documentación ofical recibida en el area de 

ofcialia de partes 

No. Oficios turnados a las areas para su 

atención/No. de oficio recibidos en oficialia de partes 

*100 

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

El procedimiento de 

autorización se llev a a 

cabo en tiempo y  forma.

ADMINISTRACIÓN DEL USO TEMPORAL DE PLAZAS Y

ESPACIOS PÚBLICOS PROPIEDADES DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 5.

Atención de calidad

El indicador medirá el nivel de aprobación para 

el uso de espacios públicos con repecto a las 

solcitudes de la ciudadania

No. de Autorizaciones para el uso temporal de 

espacios públicos / Cantidad de Solcitudes para el 

uso de espacios públcios recibidas x 100

CUANTITATIVO %

BASE DE DATOS DE 

LAS ACTAS DE LAS 

SESIONES DE CABILDO 

Y CALENDARIZACIÓN 

DE SESIONES 

PROGRAMADAS 

EQUIPO DE 

COMPUTO EN 

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CREACIÓN DE ARCHIVO DIGITAL DE LAS ACTAS DE

SESIONES DE CABILDO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Sistema de archivo digital 

Indicara el porcentaje de cumplimento en la 

cración y actualización de una base de datos 

que se alimentara de toda la información  sobre 

las actas de sesiones de cabildo.
Base de Datos creada y actualizada 

CUANTITATIVO
DOCUMENTO 

DIGITAL
GESTIÓN

GESTIÓN

REGISTRO DE 

PÚBLICACIONES

SE CUENTA CON 

DISPOSICIONES 

CONCRETAS PARA 

SER PUBLICADAS EN 

LA GACETA 

MUNICIPAL

IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTO QUE PERMITA CONTROLAR

LA IMPRESIÓN Y  PUBLICACIÓN DE LA GACETA MUNICIPAL  

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

ACTIVIDAD

Control de Públciación de 

Gacetas

Indicara el cumplimiento en la implementación y 

seguimiento de un procedimiento que permita 

controlar y regsitrar la públicación de la Gaceta 

Municipal de las disposiciones emitidas por el 

Ayuntamiento durante el presente ejercicio 

Sistema de Control implementado y actualizado 

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN

 REGISTROS DE 

SOLICITUDES Y 

CARTILLAS EMITIDAS

LA TRECEAVA 

ZONA MILITAR 

EXPIDE CARTILLAS 

PARA REALIZAR EL 

DEBIDO TRAMITE

ORGANIZACIÓN E INTEGRACIÓN DE EXPEDIENTES DE LOS

CONSCRIPTOS REGSITRADOS AL SERVICO MILITAR

NACIONAL   Y  LA EXPEDICIÓN DE CARTILLAS MILITARES 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD

Integración  de expedientes 

del Servicio Militar Nacional

El indicador medirá el porcentaje de avance en 

el registro e integración de expedientes de 

conscriptos al Servicio Nacional Militar para la 

expedición de cartillas militares.

( No de integración de expedientes concluidos / No. 

de solicitud de conscriptos registrados al Servcio 

Militar Nacional ) *100

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

REGISTRO DE 

DOCUMENTACIÓN

Se cuenta con equipo de 

computo para el diseño 

de una base de datos 

para el registro de la 

documnentación 

recibida.

ORDENAR Y CAPTURAR LA DOCUMENTACIÓN RECIBIDA EN

UNA BASE DE DATOS PARA FACILITAR EL SEGUIMIENTO DE

LOS ASUNTOS TURNADOS A LAS DIVERSAS ÁREAS DEL

AYUNTAMIENTO ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD

Captura de dumentación

El indicador medira el porcentaje de 

cumplimiento en el proceso de oredenamiento, 

registro, turnado y de la documentación recibida 

en el area de oficialia de partes

No. de documentos capturados  en archivo digital / 

No. de documentos recibidos)*100

CUANTITATIVO %

 REGISTRO DE 

SOLICITUDES 

La ciudadania solicita 

debidamente la 

autorización para el 

uso temporal de 

plazas y espacios 

públicos

IMPLEMENTAR CONTROLES DE REGISTRO DE SOLICITUD Y

AUTORIZACIÓN PARA EL USO TEMPORAL DE PLAZAS Y

ESPACIOS PÚBLICOS, QUE NOS PERMITAN DAR ATENCIÓN

OPORTUNA A LAS  SOLICITUDES RECIBIDAS ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Registro de solicitudes

El indicador medirá el porcentaje de 

cumplimiento en la implementación y seguimiento 

de un sistema que permita controlar la gestión y 

el registro de las solicitudes que se reciban para 

utilzar esspacios públcos 

Sistema de registro implementado y actualziado

CUANTITATIVO % GESTIÓN

 

 

 



Miércoles 30 de Diciembre de 2020                                              Periódico Oficial 79 
 

 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 E X

1

8

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION  DEL REGISTRO CIVIL 

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: EFICIENTAR LOS TRAMITES Y  SERVICIOS DE REGISTRO CIVIL

Proposito: IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A AGILIZAR Y MEJORAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE OFRECE EL REGISTRO CIVIL

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

PROGRAMA INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO EN LOS SERVICIOS DE REGISTRO CIVIL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: Otros Serv.Grales

 SUBFUNCIÓN: Serv. Registrales, Admvos y Patrimoniales

PROGRAMATICA: Prestación de Servcios Públcios

DEMASIADO TIEMPO EN DAR ATENCIÓN Y ERRORES EN LOS TRAMITES DE SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL 

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 2.2

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 4.1

ACTIVIDAD 4.2 INFORME DE 

ACTIVIDADES

SE REALIZA LA 

PROMOCION 

ADECUADA PARA 

LAS CAMPAÑAS

CAMPAÑA DE ACLARACIONES ADMISNTRATIVAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACLARACIONES 

ADMISNTRATIVAS

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN EL DESARROLLO 

DE CAM PAÑAS DE ACLARACIONES 

ADM ISNTRATIVAS PARA LAS PERSONAS QUE 

TENGAS ALGUN TIPO DE ERROR EN LOS DATOS 

REGISTRALES

NO. DE CAMPAÑAS DE DE ALARACIONES 

ADMISNSTRATIVAS REALZIADAS / EL NO. DE 

CAMPAÑAS PROGRAMADAS X 100

CUALITATIVO PORCENTAJE GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

SE REALIZA LA 

PROMOCION 

ADECUADA PARA 

LAS CAMPAÑAS

CAMAPÑA DE MATRMINIOS COLECTIVOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

MATRIMONIOS COLECTIVOS

M EDIRA EL NÚM ERO DE CAM PAÑAS DE 

M ATRIM ONIOS COLECTIVOS GRATUITOS PARA 

PERSONAS QUE REQUIEREN LEGALIZAR SU 

ESTADO CIVIL 

NO. DE CAMPAÑAS DE MATRIMONIOS REALIZADAS / 

EL NO. DE CAMPAÑAS PROGRAMADAS X 100

CUALITATIVO PORCENTAJE GESTION

OFICIO DE 

GESTION

SE LLEVA ACABO 

CORRESTAMENTE 

EL P5ROCESO DE 

GESTION

GESTION DE UN ESPACIO ADEACUADO PARA QUE EL 

REGSITRO CIVIL OPERE EN MEJORES CONDCIONES 

ASCENDENTE

TRIMESTRAL

EFICACIA

ESPACIO ADECUADO
M EDIR EL CUM PLIM IENTO DE UN AREA 

ADECUADA

GESTION REALIZADA ENTRE GESTION PROGRAMADA 

X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

OFICIO DE 

GESTION

SE LLEVA ACABO 

CORRESTAMENTE 

EL P5ROCESO DE 

GESTION

GESTIÓN PARA LA IMPLEMENTACIÓN Y OPERACIÓN DEL 

SISTEMA NACIONAL DE REGISTRO DE IDENTIDAD EN LAS 

LOCALIDADES DE ESTACIÓN YAGO Y VILLA JUAREZ

ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA

ACERCAR SERVICIO

MEDIRA EL NO. DE OFICIALIAS CREADAS
NO. DE  GESTIONADA REALIZADAS ENTRE NUMERO E 

GESTIONES PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

OFICIO DE 

GESTION

SE LLEVA ACABO 

CORRESTAMENTE 

EL P5ROCESO DE 

GESTION

GETIÓN DE LA AUTORIZACIÓN PARA LA CREACIÓN DE

OFICIALIAS PARA OPERAR EL SERVICIO DE REGISTRO CIVIL

EN ESTACIÓN YAGO Y VILLA JUAREZ 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

CREACION DE OFICIALIAS
M IDE EL CUM PLIM IENTO DE LA CREACION DE 

OFICIALIAS

NO. DE OFICIALIAS GESTIONADAS ENTRE NO. DE 

GESTIONES PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

GESTION

BASE DE DATOS 

DE LIBROS 

DIGITALIZADOS

SE CUENTA CON 

LIBROS 

DIGITALIZADOS

CREACIÓN DE BASE DE DATOS DE LIBROS DIGITALIZADOS

DESCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

BASE DE DATOS
INDICAR EL CUM PLIM IENTO EN EL REGISTRO DE 

LIBROS DIGITALIZADOS

NO. DE LIBROS REGISTRADOS EN LA BASE DE DATOS 

ENTRE LOS LIBROS  YA DIGITALIZADOS X100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

SE CUENTA CON 

EL MATERIAL 

NECESARIO PARA 

DIGITALIZAR

CREAR UN RESPALDO DIGITAL QUE CONTENGA LAS ACTAS

DE LIBROS QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE

DETERIORO Y EN RIESGO ILEGIBILIDAD

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ESCANEO DE LIBROS

INDICARA EL POCENTAJE DE AVANCE EN LA 

CREACIONDE UN RESPALDO DIGITAL DE LOS 

LIBROS EN ESTADO DE DETERIODO ATRAVEZ 

DEL ESCANEO DE LAS ACTAS QUE COM PONEN 

LOS LIBROS DEL ARCHIVO FISICO

NO. DE LIBROS EN ESTADO DE DETERIORO/ EL N O. 

DE LIBROS DIGITALIZADOS X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

LIBROS DE REGISTRO 

DE NUMERO DE 

CONTROL

SE REALIZA LA 

PROMOCION 

ADECUADA PARA 

LAS CAMPAÑAS

CERTEZA JURIDICA DE IDENTIDAD Y ESTADO CIVIL 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 4.

CERTEZA JURIDICA

INDICARA EL TOTAL DE PERSONAS 

BENEFICIADAS AL OBTENER CERTEZA JURIDICA 

A TRAVES DE LAS CAM PAÑAS REALIZADAS 

TOTAL DE BENEFICIARIOS DE LAS CAMPAÑAS DE 

CERTEZA JURIDICA

CUANTITATIVO CANTIDAD

GESTION

RESULTADO DE 

ENCUENTAS

DISPOSICION DE LA 

CIUDADANIA PARA 

RESPOPNDER LAS 

ENCUENTAS

MEJOR ESPACIO PARA LA ATENCION A LA CIUDADANIA

ASCENDENTE TRIMESTRAL CALIDAD

COMPONENTE 3.

REMODELACION

M EDIRA EL PORCENTAJE DE M EJORA EN LA 

CALIDAD EN LA ATENCION A LA CIUDADANIA QUE 

ACUDE A SOLICTAR ALGUN TRAM ITE ANTE 

REGISTRO CIVIL ATRAVES DE LA REALIZACION DE 

ENCUENTAS AL TERM INO DEL TRAM ITE 

SOLICITADO

TOTAL DE ENCUENTAS CON RESPUESTAS POSITIVAS 

ENTRE EL TOTAL DE ENCUENTAS REALIZADAS X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

OFICIO DE COMISION SE LLEVA ACABO 

CORRESTAMENTE 

EL P5ROCESO DE 

GESTION

AMPLIACIÓN DE COBERTURA DE REGISTRO CIVIL 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

COBERTURA

M IDE EL LOGRO DE LA COBERTURA EN LAS 

COM UNIDADES QUE NO CUENTAN CON EL 

SERVCIO DE LA DIRECCIÓN DE REGISTRO CIVIL

NO. OFICIALIAS Y JURIDICOS FUNCIONANDO AL 

CIERRE DEL AÑO / ENTRE EL NO. DE OFICIALIAS Y 

JURÍDICOS PROGRAMADOS PARA FUNCIONAMIENTO 

EN EL EJERCICIO X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

SE IM PLEM ENTAN 

LAS ACCIONES  DE 

M EJORAS 

PROGRAM ADAS EN 

SU TOTALIDAD

ASCENDENTE

GESTION

BASE DE DATOS DE 

LIBROS DIGITALIZADOS

SE CUENTA CON 

LIBROS 

DIGITALIZADOS

RESPALDO DIGITAL DE REGISTROS QUE SE ENCUENTRAN

EN ESTADO DE DETERIORO Y EN RIESGO ILEGIBILIDAD

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

RESGUARDO DIGITAL
M EDIRA EL TOTAL DE LAS ACTAS DIGITALIZADAS 

QUE C ONNTIENEN LOS LIBROS EN M AL ESTADO

TOTAL DE ACTAS RESPALDADAS EN RESGUARDO 

DIGITAL

CUANTITATIVO UNIDAD

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A

AGILIZAR Y MEJORAR LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE

OFRECE EL REGISTRO CIVIL
MEJOR SERVICIO

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LAS 

PERSONAS QUE SOLICITAN ALGUN SERVICIO  EN 

REGITRO CIVI

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE COMPONENTES 

PONDERADOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

SE IM PLEM ENTAN 

LAS ACCIONES  DE 

M EJORAS 

PROGRAM ADAS EN 

SU TOTALIDAD

EFICIENTAR LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE REGISTRO

CIVIL

TRAMITES EFICIENTES

M IDE ELGRADO DE ATENCION DE LAS PERSONAS 

QUE  SOLICITAN ALGUN SERVICIO EN REGISTRO 

CIVIL

NO. DE PERSONAS ATENDIDAS ENTRE EL NO. DE 

PERSONAS QUE SOLICITARON EL SERVICIO X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORMES

TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

1.6.1 PROGRAMA INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO EN LOS SERVICIOS DE REGISTRO CIVIL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION  DEL REGISTRO CIVIL 

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 E X

1

8

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

PROGRAMATICA:

 FUNCIÓN: 

GOBIERNO

OTROS SERVICIOS GENERALES

 FINALIDAD: 

SERVICIOS REGISTRABLES ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES

DEFINICIONES DE LA CLASIFICACIÓN  FUNCIONAL DEL GASTO (CFG)

 SUBFUNCIÓN: 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

CONTROL DE LA GESTIÓN PÚBLICA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

LA DELEGACIÓN REGIONAL DE VILLA HIDALGO, NO CUENTA CON LOS RECURSOS Y MECANISMOS QUE LE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO PUNTUAL A LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS DIFERENTES 

ÁREAS QUE LA INTEGRAN

SATISFACTORIOSEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76- 100%

HABITANTES DE LA EXTENSION TERRITTORIAL QUE 

RECIBEN SERVICIOS PÚBLICOS

Proposito:

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DELEGACIONES MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION REGIONAL

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

CONTAR CON LA INFORMACIÓN DEBIDAMENTE ESTRUCTURADA QUE NOS PERMITA DAR SEGUIMEINTO A LOS RESULTADOS DE CADA UNA DE LAS ÁREAS DE LA DELEGACIÓN

CONTAR CON LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS QUE NOS PERMITAN DAR SEGUIMIENTOA LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR CADA ÁREA DE RESPONSABILIDAD

Fin:
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ASIGNACION DE 

OTRAS ACTIVIDADES 

PRIOPRITARIAS POR 

CONTINGENCIA A LAS 

AREAS. 

MEDIRÁ EL AVANCE DE CADA UNO DE LOS 

COMPONENTES PONDERADOS

FALLAS EN EL 

SISTEMA 

ELECTRICO O 

FALLAS EN EL 

EQUIPO DE 

COMPUTO

ASIGNACION DE 

OTRAS ACTIVIDADES 

PRIOPRITARIAS POR 

CONTINGENCIA A LAS 

AREAS. 

NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

GESTIÓN

FORMATO

EFICACIA

MEDIRÁ EL AVANCE EN EL DISEÑO DE UN 

TABLERO  DE CONTROL

AVANCE EN EL DISEÑO DEL TABLERO DE CONTROL / 

100
TABLERO DE CONTROL

EFICACIA

ÍNDICE DE INFORMACIÓN 

ENTRGADA

MEDIRÁ EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

DISTINTAS ÁREAS DE LA INFORMACIÓN 

SOLICITADA

ELABORACIÓN DE DATOS 

ESTANDARIZADOS

MEDIRÁ EL GRADO DE AVANCE EN EL DISEÑO DE 

LOS FORMATOS ESTÁNDAR NECESARIOS EN LOS 

QUE SE OBTENDRÁ INFORMACIÓN DE LAS ÁREAS

INFORMACIÓN OBTENIDA POR ÁREA / ÁREAS DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ANUAL

FORMATOS ESTÁNDAR/ FORMATOS META

ASECENDENTE

MEDIRA LA ELABORACION DE UN CONCENTRADO 

QUE REFLEJE  EL CUMPLIMIENTO DE  LO 

PLANEADO POR LAS AREAS.

CONCENTRADO ELABORADO

DOCUMENTO GESTIÓN

EFICACIA

GESTIÓN

FORMATO 

EFICACIA

GESTIÓN

GESTIÓN

EFICACIA

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

ESTANDARIZACION DE 

INFORMES DE ACTIVIDADES

MEDIRA EL AVANCE EN LA ESTANDARIZACION  DE 

INFORMES DE ACTIVIDAES PARA CONTROL DE 

LAS AREAS QUE INTEGRAN LA DELEGACION

FALLAS EN EL 

SISTEMA 

ELECTRICO O 

FALLAS EN EL 

EQUIPO DE 

COMPUTO

FORMATOCUANTITATIVO

GESTIÓN

EFICACIA

EFICACIA

SE ESTABLECEN LOS 

M ECANISM OS Y LOS 

DEPARTAM ENTOS 

INCUM PLEN CON LA 

PRESENTACIÓN DE 

INFORM ACIÓN

FALLAS EN EL 

EQUIPO DE 

COMPUTO 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

MENSUAL

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

GESTIÓN

FALLAS EN EL 

EQUIPO DE 

COMPUTO 

OESP

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

CONTAR CON LA INFORMACIÓN DEBIDAMENTE

ESTRUCTURADA QUE NOS PERMITA DAR SEGUIMEINTO A

LOS RESULTADOS DE CADA UNA DE LAS ÁREAS DE LA

DELEGACIÓN

AVANCE EN LA OBTENCIÓN  

DE INFORMACIÓN 

DEVIDAMENTE 

ESTURCTURADA

EL INDICADOR MEDIRÁ EL GRADO DE AVANCE EN 

LA OBTENCIÓN DE INFORMACIÓN CONFIABLE Y 

OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ÁREAS

INFORMACIÓN OBTENIDA POR ÁREA DE LA 

DELEGACIÓN REGIONAL

ANUAL

FORMULA

CONCENTRADO DE INFORMES

MENSUAL

UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

PRESENTACIÓN DEL CONCENTRADO DE INFORMES DE LAS

ÁREAS

CONCENTRADO ELABORADO

DOCUMENTO ENTREGAR EN TIEMPO Y FORMA CADA ÁREA QUE

COMPONE LA DELEGACIÓN DE VILLA HIDALGO

MENSUAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO

AVANCE EN EL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD 

PONDEARADA / 100

%ESTANDARIZAR LA FORMA DE ENTREGA DE LAS

ACTIVIDADES

ANUAL

COMPONENTE 1.

PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN RECABADA DE LAS

DISTINTAS ÁREAS EN UN TABLERO DE CONTROL QUE NOS

PERMITA IDENTIFICAR LAS POSIBLES DESVIACIONES EN LOS

RESULTADOS MENSUAL

%

CONTAR CON LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS QUE

NOS PERMITAN DAR SEGUIMIENTOA LOS RESULTADOS

OBTENIDOS POR CADA ÁREA DE RESPONSABILIDAD AVANCE EN LA INTEGRACIÓN 

DE LOS TRABAJOS

CONCENTRADO DE INFORMES

MEDIRA LA ELABORACION DE UN CONCENTRADO 

QUE REFLEJE  EL CUMPLIMIENTO DE  LO 

PLANEADO POR LAS AREAS.

COMPONENTE 3.

COMPONENTE  2.

ACTIVIDAD 

OBTENCIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LOS FORMATOS

ESTANDARIZADOS DEBIDAMENTE REQUISITADOS

ELABORACIÓN DE FORMATOS ESTANDARIZADOS PARA LA

OBTENCIÓN DE INFORMACIÓN

ACTIVIDAD 

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

CUANTITATIVO

ASECENDENTE

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SUPUESTOS

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

DEPENDENCIA: 

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  

SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

DELEGACIONES MUNICIPALES

MEDIOS DE 

VERIFICACION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

EFICACIA

SE ESTABLECEN LOS 

M ECANISM OS Y LOS 

DEPARTAM ENTOS 

INCUM PLEN CON LA 

PRESENTACIÓN DE 

INFORM ACIÓN

GESTIÓN

ANUAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

1.6.1 CONTROL DE LA GESTIÓN PÚBLICA

AVANCE EN EL DESARROLLO DE CADA COMPONENTE 

PONDEARADO / 100

%
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 0 X

1

8

1

0

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION  DE COMITES DE ACCIÓN CIUDADANA Y AUTORIDADES AUXILIARES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTROL EFICIENTE DE LA INFORMACIÓN DE LOS COMITÉS DE ACCIÓN CIUDADANA

Proposito: COMPROMISO DE LA REALIZACIÓN DE LOS CORTES DE CAJA POR PARTE DE LOS COMITÉS DE ACCIÓN CIUDADANA

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

POBLACIÓN POTENCIAL:

COORDINACION DE COMITES DE ACCION CIUDADANA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: OTROS 

PROGRAMATICA: APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO A LA GESTION

FALTA DE COMPROMISO EN LA REALIZACION DE LOS CORTES DE CAJA POR PARTE DE LOS COMITÉS DE ACCIÓN CIUDADANA

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO 

1.4.1  Lograr que la participación ciudadana sea un ejercicio libre y permanente en la 

administración pública para lograr una recuperación de la confianza en los servidores 

públicos y representantes populares.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4.     Participación Ciudadana

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 8 1 0 X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 INFORME DE ACTIVIDADES CON EVIDENCIA FOTOGRAFICA Y BITACORA DE VISITASNO DISPONIBILIDAD DEL VEHICULOS PROGRAMADO PARA LAS VISITAS, POR LA PRESENTACIÓN DE ASUNTOS DE MAYOR PRIORIDAD O EMERGENTES PARA EL AYUNTAMIENTO

VISITAS A LOS COMITES PARA SUPERVISAR Y/O VERIFICAR

EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

VISITAS A LOS COMITES DE 

ACCION CIUDADANA

MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

VISITAS REALIZADAS A LOS COMITES DE ACCIÓN 

CIUDADANA

NO. DE VISITAS REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

COMITES DE ACCIÓN CIUDADANA EXISTENTES

CUANTITATIVO NUMERICA GESTION

GESTION

HOJA DE REGISTRO DE CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTOSE ENTREGA EL REGLAMENTO A LOS PRESIDENTES DE ACADA COMITÉ, PERO NO SIGUEN EL REGLAMENTO A PIE Y LETRA

APLICACIÓN DEL REGLAMENTO DE LOS COMITÉS DE

ACCIÓN CIUDADANA

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

APLICACIÓN DEL 

REGLAMIENTO

MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

CORTES DE CAJA DE LOS COMITES DE ACCIÓN 

CIUDADANA CON RESPECTO AL REGLAMENTO DE 

LOS COMITÉ

NO. DE HOJAS DE REGISTRO DE CUMPLIMIENTO DEL 

REGLAMENTO REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

CORTES DE CAJA REALIZADOS EN EL AÑO POR 100 

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

LISTA DE ASISTENCIANO HAYA ASISTENCIA, UNA CONTINGENCIA

CAPACITACIÓN A LOS COMITÉS DE ACCIÓN CIUDADANA

SOBRE SUS FUNCIONES

ASENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

CAPACITACION DE COMITES

MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

CAPACITACIONES BRINDADAS A LOS COMITES DE 

ACCIÓN CIUDADANA

NO. DE CAPACITACIONES REALIZADAS ENTRE EL NO. 

DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

CORTE DE CAJA DESCONOCIMIENTO DE FUNCIONES POR FALTA DE INTERES DE LOS MIEMBROS DE LOS COMITÉ

CUMPLAN CON SUS FUNCIONES COMO MIEMBROS DEL

COMITÉ

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

CUMPLIMIENTO DE 

FUNCIONES

MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE 

LOS MIEMBROS DEL COMITÉ

PORCENTAJE DE CALIFICACIÓN OBTENIDA DE LA 

REVISION DE LA APLICACIÓN DEL REGLAMENTO

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASENDENTE ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

DESEM PEÑO

GESTION

ACTAS CIRCUNTACIADAS DE HECHOS                                        FALLAS EN EL DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ

DISMIMUCIÓN DE CONFLICTOS ENTRE LOS MIEMBROS DE

LOS COMITÉS DE ACCION CIUDADANA Y DE ESTOS CON SU

COMUNIDAD

DESCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

DISMINUCION DE CONFLINTOS

MIDE EL GRADO DE DISMINUCION DE LOS 

CONFLICTOS EN LOS COMITES DE ACCIÓN 

CIUDADANA

NO. DE CONFLICTOS RESUELTOS ENTRE EL NO. DE 

CONFLICTOS GENERADOS EN EL EJERCICIO FISCAL 

POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

FALTA DE MATERIAL PARA ARCHIVAR DOCUMENTACION DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA

ASENDENTE

GESTION

CORTE DE CAJA QUE LOS CITATORIOS NO LES SEAN ENTEGADOS EN TIEMPO Y FORMA

AUMENTAR EL CUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION DE

CORTES DE CAJA MENSUALES

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

CUMPLIMIENTO DE CORTES 

DE CAJA

MIDE EL CUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION 

DE LOS CORTE DE CAJA DE LOS 71 COMITES DE 

ACCIÓN CIUDADANA DEL MUNICIPIO

NO. DE CORTES DE CAJA PRESENTADOS ENTRE EL 

NO. DE CORTES DE CAJA PROGRAMADOS PARA SU 

PRESENTACIÓN *100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

COMPROMISO DE LA REALIZACIÓN DE LOS CORTES DE

CAJA POR PARTE DE LOS COMITÉS DE ACCIÓN CIUDADANA

PRESENTACION DE CORTES 

DE CAJA

MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA 

PRESENTACIÓN DE LOS CORTES DE CAJA DE 

LOS COMITES DE ACCIÓN CIUDADANA

PORCENTAJE DE LOS CORTES DE CAJA 

PRESENTADOS

CUANTITATIVO DOCUMENTO

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

DESEM PEÑO

CEDULA DE REGISTRO QUE NO SE PRESENTEN A REALIZAR EL CORTE POR PROBLEMAS DE SALUD

CONTROL EFICIENTE DE LA INFORMACIÓN

DE LOS COMITÉS DE ACCIÓN CIUDADANA
CONTROL DE INFORMACION

MIDE EL GRADO DE CONTROL DE LA 

INFORMACION DE LOS COMITES DE ACCION 

CIUDADANA

NO. DE EXPEDIENTES DE COMITES DE ACCIÓN 

CIUDADANA ACTUALIZADOS EBTRE EL NO. DE 

COMITES DE ACCIÓN CIUDADANA

 CUANTITATIVO DOCUMENTO

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

DESEM PEÑO

EXPEDIENTES

ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

DESEM PEÑO

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

COORDINACION DE COMITES DE ACCION CIUDADANA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION  DE COMITES DE ACCIÓN CIUDADANA Y AUTORIDADES AUXILIARES

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 E X

1

8

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION  DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: ORGANIZAR, CONSERVAR Y DIFUNDIR EL ASERVO DOCUMENTAL DE SANTIAGO IXCUINTLA 

Proposito: CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL PROTECCION Y CLASIFICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN ADMINISTRATIVA E HISTORICA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DE SANTIAGO IXCUINTLA

SISTEMA DE ARCHIVO MUNICIPAL 

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: SERV. REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES

PROGRAMATICA: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

INEXISTENCIA DE UN ARCHIVO MUNICIPAL QUE CONCENTRE LA DOCUMENTACION DE LA ADMINISTRACIÓN E HISTORICA

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



86 Periódico Oficial                                              Miércoles 30 de Diciembre de 2020 
 

EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

2.1

2.2

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2 INFORME DE 

ACTIVIDADES 

HACKEO DE 

INFORM ACION EN LA 

RED, SECUESTRO DE 

INFORM ACION O M AL 

ESTADO DE LOS 

EQUIPOS DE 

COM PUTO

CONCENTRACION EN BASE DE DATOS DE LA INFORMACIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ESTRUCTURA DIGITAL
EL INDICADOR M EDIRA LA EFICACIA EN EL 

CUM PLIM IENTO EN LA ALIM ENTACION DE LA 

BASE DE DATOS ELECTRONICA 

% DE EXPEDIENTES DIGITALIZADOS/ EXPEDIENTES 

RECIBIDOS SIN DIGITALIZAR

CUALITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

DETERIORO 

EXTREM O DE LOS 

DOCUM ENTOS 

EVITANDO LA 

LEGIDAD PARCIAL O 

TOTAL DE LA 

INFORM ACION 

CONTENIDA

ORGANIZACIÓN Y PLANIFICACIÓN DE SCANEO APLICANDO

CRITERIO JERARQUICO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

DIGITALIZACION
M EDIRA EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

SEPARAR Y PREPARAR LOS DOCUM ENTOS 

PARA INICIO DE SCANEO

% DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS/ EXPEDIENTES 

RECIBIDOS EN EL DEPARTAMENTO

CUALITATIVO % GESTION

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

DESTRUCCION 

PARCIAL O TOTAL DE 

LA DOCUM ENTACION 

RESGUARDADA POR 

FACTORES COM O LA 

HUM EDAD O EL 

FUEGO, 

PROVOCANDO LA 

PERDIDA DE 

ELABORACIÓN DE CATALOGO DE DISPOSICIÓN

DOCUMENTAL

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

CATALOGO DE DISPOSICION
DETERM INA EL TIEM PO, EL RESGUARDO Y EL FIN 

DE LA DOCUM ENTACION

TIEMPO DE RESGUARDO DEFINIDO/ ARCHIVO 

MUERTO

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

CAMBIO DE 

PERSONAL QUE LO 

INTEGRE

INCORPORACIÓN DE COMITÉ DE ARCHIVO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

COMITÉ
M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

CONFORM ACIÓN DEL COM IÉ DE INFORM ACION 
COMITÉ ACTIVO/ INTEGRANTES SIN DEFINIR

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
DOCUMENTO

GESTION

DOCUMENTO 

APROBADO

NUEVAS FUNCIONES 

EN DEPENDENCIAS, 

INTEGRACION DE 

M AS INSTANCIAS QUE 

GENEREN 

DOCUM ENTACION

ASIGNACIÓN DE CLAVES ALFANUMERICAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

CODIFICACION

INDICARA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

ELABORACIÓN DE UN CATALOGO DE CODIGOS 

PARA CADA AREA,  SERIE Y SECCION  

DOCUM ENTAL

EXPEDIENTES SERIADOS CLASIFICADOS/ 

DOCUMENTOS RECIBIDOS EN EL DEPARTAMENTO SIN 

CLASIFICAR

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

NEGATIVA POR 

PARTE DE LAS 

DEPENDENCIAS A 

BRINDAR 

INFORM ACION PARA 

SU DIAGNOSTICO 

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA DOCUMENTACION EN

TODAS LAS DEPENDECIAS DEL AYUNTAMIENTO Y

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DIAGNOSTICO DE INICIO

EL INDICADOR M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

REALIZACION DE UN DIAGNOSTICO DEL M ANEJO 

DE LA DOCUM ENTACION DE TODAS LAS AREAS 

DEL AYUNTAM IENTO

AREAS DIAGNOSTICADAS / TOTAL AREAS QUE 

COMPONEN EL AYUNTAMIENTO 

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

EQUIPO DE COM PUTO 

AVERIADO, FALTA DE 

ENERGIA ELECTRICA, 

FALLA EN LOS 

SISTEM AS 

ELECTRONICOS

DIGITALIZACION DE ARCHIVOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

ADMINISTRACION DIGITAL

INDICARA EL CUM PLIM IENTO EN LA CREACIÓN 

DE LA BASE DE DATOS CARGADA A LA BASE 

DIGITAL ESTABLECIDA, CON UN M ES DE 

DESFACE 

NUMERO DE EXPEDIENTES DIGITALIZADOS/NUMERO 

DE EXPEDIENTES RECIBIDOS

CUALITATIVO BASE DE DATOS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

DOCUMENTO 

APROBADO

NUEVOS 

LINEAMIENTOS PARA 

LA PROTECCION Y 

CONSERVACION DE 

ARCHIVOS 

DISPOSICIÓN REGLAMENTARIA PARA EL TRATAMIENTO

DOCUMENTAL

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

METODOLOGIA ARCHIVISTA

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA ELABORACIÓN 

DE LINEAM IENTOS DE CONTROL INTERNO , 

PROCESOS DE RESGUARDO Y CONSERVACION 

REGLAMENTO INTERNO TERMINADO/ PORCENTAJE 

FALTANTE

CUALITATIVO DOCUMENTO

DESTRUCCION DE 

DOCUM ENTOS POR 

FACTORES DE 

HUM EDAD, 

DETERIORO O 

DESTRUCCION EN 

CASO DE INCENDIOSASCENDENTE

GESTION

DOCUMENTO 

APROBADO

OM ISION POR PARTE 

DE LAS DEPENDECIAS 

EN IDENTIFICION DE 

FUNCIONES 

GENERADORAS DE 

DOCUM ENTOS

CUADRO DE CLASIFICACION ARCHIVISTICA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

CUADRO DE CLASIFICACIÓN

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

CONFORM ACIÓN DE LA ESTRUCTURA Y M ETODO 

DE IDENTIFICACION DE LOS DOCUM ENTOS 

DENTRO DEL SISTEM A DE ARCHIVO

CREACION DEL CUADRO DE CLASIFICACION 

APROBADO/ FUNCIONES Y ACTIVIDADES QUE 

GENERAN DOCUMENTOS POR PARTE DE LAS 

DEPENDENCIAS AUN SIN CODIFICAR PARA SU 

RESGUARDO

CUALITATIVO DOCUMENTO

CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL

PROTECCION Y CLASIFICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN

ADMINISTRATIVA E HISTORICA CATALOGO DE DISPOSIÓN 

DOCUMENTAL

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA CREACIÓN DEL 

CATALOGO DE DISPOSICION DOCUM ENTAL

IDENTIFICACION TOTAL DE TIPO DE DOCUMENTOS 

GENERADOS POR LAS DEPENDENCIAS/ FALTA DE 

VALORACION DOCUMENTAL

CUALITATIVO DOCUMENTO GESTIÓN

DOCUMENTO 

APROBADO

FALTA DE 

INFORM ACION 

OPORTUNA SOBRE EL 

TIPO DE 

DOCUM ENTACION 

EM ITIDA Y SU VALOR

ORGANIZAR, CONSERVAR Y DIFUNDIR EL ASERVO

DOCUMENTAL DE SANTIAGO IXCUINTLA 

CLASIFICACIÓN DOCUMENTAL

INDICARA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

CONCENTRACIÓN DE LOS DOCUM ENTOS EN 

ORDEN, CON LA ORGANIZACIÓN CORRECTA 

PARA GARANTIZAR AL TOTAL DE 

DEPENDENCIAS Y ORGANISM OS 

DESCENTRALIZADOS LA LOCALIZACION 

EXPEDITA  

SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO MUNICIPAL

CUALITATIVO % GESTIÓN

INFORME DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1.6.1 SISTEMA DE ARCHIVO MUNICIPAL 

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION  DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 2 4 F X

1

2

4

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin:  Fortalecimiento de una cultura de los Derechos Humanos, mediante la Proteccion de la Dignidad, la Vida, la Libertad, la Seguridad y la Certeza Juridica

Proposito: IMPLEMENTAR SISTEMA DE PROMOCION Y DIFUSION QUE PERMITA QUE MAYOR PARTE DE LA POBLACION CONOZCA ACERCA DE SUS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO 

DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNCIPIO

PROMOCION, EDUCACIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: JUSTICIA

 SUBFUNCIÓN: DERECHOS HUMANOS

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

DESCONOCIMIENTO POR PARTE DE LA POBLACION DE SUS DERECHOS HUMANOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a 

la población a través de la mejora en la atención médica y la infraestructura de salud propia 

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente 

para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos 

mayores, niños y adolescentes, así como a las personas con discapacidad.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 1 2 4 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 LISTA DE ASISTENCIANO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

INFORMAR A COMUNIDADES SOBRE LOS DERECHOS

HUMANOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

INFORMACION A 

COMUNIDADES

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LAS 

COM UNIDADES INFORM ADAS

NO. DE  COMUNIDADES INFORMADAS ENTRE EL NO. 

DE COMUNIDADES PROGRAMADAS PARA BRINDAR 

INFORMACION POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

GESTION

CONSTANCIA NO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

TALLERES AUDIOVISUALES EN ESCUELAS EN LOS

DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

TALLERES AUDIOVISUALES
M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LA 

REALIZACION DE TALLERES AUDIOVISUALES EN 

LOS DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS

NO. DE TALLERES REALIZADOS ENTRE EL NO. DE 

TALLERES PROGRAMADOS  POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE ACTIVIDADESNO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

DIFUSION DE INFORMACION A TRAVES DE TRIPTICOS EN

DIFERENTES PUNTOS DE LA CIUDAD

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DIFUISION MEDIANTE 

TRIPTICOS

M IDE EL NO. DE LUGARES ESTRATEGICOS DONDE 

SE HACE PROM OCION DE LA CULTURA DE LOS 

DERECHOS HUM ANOS A TRAVES DE TRIPTICOS

NO. DE ESPACIOS DONDE SE BRINDA INFORMACION 

ENTRE EL NO. DE ESPACIOS PROGRAMADOS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

OFICIO DE COORDINACIONNO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

EN COORDINACION CON COMITÉS DE ACCION CIUDADANA Y

AUTORIDADES AUXILIARES Y LOCALES LLEVAR ASAMBLEAS

COMUNITARIAS DE DERECHOS HUMANOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

COORDINACION CON CACS Y 

COMITES DE ACCION 

CIUDADANA

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LA 

COORDINACION CON LAS AUTORIDADES 

AUXILIARES DE LAS COM UNIDADES Y COM ITÉS 

DE ACCION CIUDADANA

NO. DE ACUERDOS DE VISITA ENTRE EL NO. DE 

ACUERDOS PROGRAMADOS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

GESTION

OFICIO DE COORDINACION NO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

ESTUDIANTES INFORMADOS DE SUS DERECHOS HUMANOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

ESTUDIANTES INFORMADOS
M IDE EL CUM PLIM IENTO  DE LOS TALLERES 

AUDIOVISUALES

NO. DE TALLERES REALIZADOS ENTRE EL NO. DE 

TALLERES PROGRAMADOS  POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

NO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA
ASCENDENTE

GESTION

INFORME DE ACTIVIDADESNO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

PROMOCION MANO A MANO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PROMOCION 

M IDE EL NO. DE CAM PAÑAS DE DIFUSION M ANO 

A M ANO REALIZADAS EN RELACION CON LOS 

DERECHOS HUM ANOS

NO. DE CAMPAÑAS REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

CAMPAÑAS PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

IMPLEMENTAR SISTEMA DE PROMOCION Y DIFUSION QUE

PERMITA QUE MAYOR PARTE DE LA POBLACION CONOZCA

ACERCA DE SUS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO 
SITEMA DE PROMOCION

M IDE EL CUM PLIM IENTO DE LOS 

COM PONENETES RELACIONADOS CON LA 

CONSECUSION DE LOS PROPOSITOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES SUPERIOR AL 90%

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO

CEDULA DE SEGUIMIENTONO TENGA 

PRESUPUESTO, 

ESTADO DE 

CONTINGENCIA

Fortalecimiento de una cultura de los Derechos Humanos,

mediante la Proteccion de la Dignidad, la Vida, la Libertad, la

Seguridad y  la Certeza Juridica
FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE DERECHOS 

HUMANOS

M IDE EL CUM PLIM IENTO DEL FIN DEL 

PROGRAM A DE DERECHOS HUM ANOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES SUPERIOR AL 90%

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO

CEDULA DE 

SEGUIMIENTO

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

1.5.1 PROMOCION, EDUCACIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 3 4 P X

1

3

4

P

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  TESORERIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTROLAR LA GESTION DE LOS DEPARTAMENTOS QUE COMPONEN LA TESORERIA MUNICIPAL.

Proposito: CONTAR CON LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS QUE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR CADA ÁREA DE RESPONSABILIDAD

DEPENDENCIA: TESORERIA

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA TESORERIA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: Serv. Registrales, Admvos y Patrimoniales

PROGRAMATICA: Planeación, Seguimiento y evaluación de Politicas Púlicas

LA TESORERIA NO CUENTA CON RECURSOS Y MECANISMOS QUE LE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO PUNTUAL A LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS DIFERENTES ÁREAS QUE LA INTEGRAN.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Públicas MunicipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.7. Finanzas Públicas

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓN 

1 1 3 4 P X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

1.3

ACTIVIDAD 2.1

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

Se tiene equipo de 

cómputo e información 

oportuna por parte de 

las distintas 

direcciones.

ELABORACION DE UN TABLERO QUE

CONCENTRE LA INFORMACIÓN RECABADA

DE LAS DISTINTAS ÁREAS.

ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA

TABLERO DE 

CONTROL

MEDIRÁ EL CUMPLIMIENTO EN EL 

DISEÑO DE UN TABLERO  DE 

CONTROL DE INFORMES DE 

ACTIVIDADES

TABLERO DE CONTROL ELABORADO 

CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTIÓN 

GESTIÓN 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

Los departamentos 

generan información 

oportuna, se cuenta 

con equipo de 

cómputo y personal 

capacitado

OBTENCIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LOS

FORMATOS ESTANDARIZADOS

DEBIDAMENTE REQUISITADOS

ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ÍNDICE DE 

INFORMACIÓN 

ENTRAGADA

MEDIRÁ EL GRADO DE 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISTINTAS 

ÁREAS DE LA INFORMACIÓN 

SOLICITADA

INFORMACIÓN OBTENIDA POR ÁREA / 

ÁREAS DE LA TESORERIA

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

Se cuenta con 

personal capacitado 

para la elaboración de 

reportes y el equipo y 

materiales para su 

elaboración.

IMPLEMENTACIÓN DE LOS FORMATOS A

LAS AREAS. 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

FORMATOS EN 

FUNCIONAMIENTO

MEDIRÁ EL AVANCE EN LA 

IMPLEMENTACIÓN EN LAS 

DISTINTAS  ÁREAS RESPECTO A 

LAS ÁREAS TOTALES 

ÁREAS CON FORMATOS 

IMPLEMENTADOS / SUMA DE ÁREAS 

METAS

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

Se cuenta con 

personal capacitado 

en el diseño de 

procesos y eficiencia 

administrativa.

ELABORACIÓN DE FORMATOS

ESTANDARIZADOS PARA LA OBTENCIÓN

DE INFORMACIÓN

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ELABORACIÓN DE 

DATOS 

ESTANDARIZADOS

MEDIRÁ EL GRADO DE AVANCE EN 

EL DISEÑO DE LOS FORMATOS 

ESTÁNDAR NECESARIOS EN LOS 

QUE SE OBTENDRÁ INFORMACIÓN 

DE LAS ÁREAS

FORMATOS ESTÁNDAR/ FORMATOS 

META

CUANTITATIVO DOCUMENTO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTIÓN 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

La direcciones 

presentan informes 

completos y 

oportunamente

PRESENTACÓN DEL CONCENTRADO DE

INFORMES DE LAS AREAS.

ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

CONCENTRADO DE 

INFORMES

INDICARA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

PRESENTACION EN UN 

CONCENTRADO MENSUAL QUE 

REFLEJE  EL CUMPLIMIENTO DE  

LO PLANEADO POR LAS AREAS.

CONCENTRADO DE INFORMES 

ELABORADO 

CUANTITATIVO %

Se cuenta con la 

información necesaria 

para la evaluación del 

cumplimiento de las 

actividades de las 

áreas de la tesorería.

ASCENDENTE

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

Se cuenta con los 

equipos e insumos 

necesarios para el 

desarrollo de las 

actividades de cada 

área.

INFORMES DE ACTIVIDADES EN FORMA

ESTANDARIZADA DE LAS AREAS QUE

INTEGRAN LA TESORERIA

ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

ESTANDARIZACION 

DE INFORMES DE 

ACTIVIDADES

MEDIRA EL AVANCE EN LA 

ESTANDARIZACION  DE INFORMES 

DE ACTIVIDAES PARA CONTROL DE 

LAS AREAS QUE INTEGRAN LA 

TESORERIA

AVANCE EN EL DESARROLLO DE 

CADA ACTIVIDAD PONDERADA / 100

CUANTITATIVO %

CONTAR CON LOS MECANISMOS Y

HERRAMIENTAS QUE PERMITAN DAR

SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS

OBTENIDOS POR CADA ÁREA DE

RESPONSABILIDAD

AVANCE EN LA 

INTEGRACIÓN DE LOS 

TRABAJOS

MEDIRÁ EL AVANCE DE CADA UNO 

DE LOS COMPONENTES 

PONDERADOS

AVANCE EN EL DESARROLLO DE 

CADA COMPONENTE PONDEARADO / 

100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

Se cuenta con los 

equipos e insumos 

necesarios para el 

desarrollo de las 

actividades de cada 

área.

CONTROLAR LA GESTION DE LOS

DEPARTAMENTOS QUE COMPONEN LA

TESORERIA MUNICIPAL.

AVANCE EN LA 

OBTENCIÓN  DE 

INFORMACIÓN 

DEVIDAMENTE 

ESTURCTURADA

EL INDICADOR MEDIRÁ EL GRADO 

DE AVANCE EN LA OBTENCIÓN DE 

INFORMACIÓN CONFIABLE Y 

OPORTUNA DE LAS DISTINTAS 

ÁREAS

INFORMACIÓN OBTENIDA POR ÁREA / 

ÁREAS DE LA TESORERIA

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERIA 

1.7.1 COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA TESORERIA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  TESORERIA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 5 1 E X

1

5

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  FINANZAS 

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: COLABORAR EN EL DESARROLLO DEL MUNICPIO ATRAVES DE UN MANEJO EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LAS FINANZAS PUBLICAS

Proposito: CONTAR CON FINANZAS PUBLICAS EN ORDEN Y TRANSPARENTES

DEPENDENCIA: TESORERIA

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA E LAS FINANZAS PUBLICAS 

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

 SUBFUNCIÓN: ASUNTOS FINANCIEROS

PROGRAMATICA: FUNCIONES DE GOBIERNO

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Públicas MunicipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.7 FINANZAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 5 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1 PORTAL DE 

TRANSPARENCIA 

PRESUPUESTARIA

EXISTE 

COMPROMISO DE 

LAS AUTORIDADES 

PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE 

LAS LEYES

ACCESO EN LA PAGINA WEB DE GOBIERNO MUNICIPAL A LA

INFORMACION FINANCIERA CON BASE A LAS

DISPOSICIONES JURIDICAS EMANADAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

INFORMACION FINANCIERA 

PUBLICA

ESTE INDICADOR M EDIRA LA INFORM ACION 

FINANCIERA PUBLICA

(INFORMACION FINANCIERA PUBLICA / INFORMACION 

FINANCIERA OBLIGATORIA  APLICABLE )* 100

CUANTITATIVO % GESTION

GESTION

ESTADISTICAS DEL 

SISTEMA DE 

RECAUDACION

LOS 

CONTRIBUYENTES 

CUMPLEN CON 

SUS 

OBLIGACIIONES 

FISCALES 

CONFERIR DESCUENTOS A LOS CONTRIBUYENTES POR

PAGOS PUNTUALES DE IMPUESTOS MUNICIPALES 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

ACTIVIDAD 

APLICACIÓN DE DESCUENTOS
 ESTE INDICADOR M EDIAR EL CUM PLIM IENTO DE 

LA IM PLEM ENTACION DEL PROGRAM A DE 

DESCUENTOS

PROGRAMA DE DESCUENTOS IMPLEMETADO 

CUANTITATIVO %

GESTION

ESTADISTICAS DEL 

SISTEMA DE 

RECAUDACION

LOS 

CONTRIBUYENTES 

CUMPLEN CON 

SUS 

OBLIGACIIONES 

FISCALES 

APLICAR EL PROGRAMA DE RECAUDACION FISCAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

ACTIVIDAD 

CONTRIBUYENTES AL DIA EN 

PAGOS DE IMPUESTOS

 ESTE INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

CONTRIBUYENTES AL DIA EN PAGOS DE 

IM PUESTOS

(NUMERO DE CONTRIBUYENTES AL DIA CON EL PAGO 

DE SUS IMPUESTOS / TOTAL DEL PADRON DE 

CONTRIBUYENTES)*100

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICIENCIA

GESTION

REPORTES DEL 

SISTEMA DE 

FORMATO UNICO

EL PORTAL DE  

FUNCIONA EN TIEMPO 

Y FORMA

GASTO PUBLICO ORDENADO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

COMPONENTE 2.

CUMPLIMIENTO DE 

TRANSPARENCIA 

PRESUPUESTAL

ESTE INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

CUM PLIM IENTO DE TRANSPARENCIA 

PRESUPUESTAL EN TIEM PO Y FORM A

(RECURSOS DEL GASTO FEDERALIZADO REPORTADO 

EN TIEMPO Y FORMA EN EL SFU/ TOTAL DE 

RECURSOS FEDERALIZADOS MINISTRADOS AL 

MUNICIPIO Y SEÑALADOS EN SFU)*100

CUANTITATIVO %

EXISTEN 

GESTIONES DE 

RECURSODE LOS 

DIFERENTES 

ORDENES DE 

GOBIERNO

ASCENDENTE

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LOS 

CONTRIBUYENTES 

CUMPLEN CON SUS 

OBLIGACIIONES 

FISCALES 

MECANISMOS DE RECAUDACION EFICIENTES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

COMPONENTE 1.

CUMPPLIMIENTO DE 

ACTIVIDADES PONDERADAS

EL INDICADOR  M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

CUM PLIM IENTO DE ACTIVIDADES  PONDERADAS

(PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS / 

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PONDERADAS)*100

CUANTITATIVO %

CONTAR CON FINANZAS PUBLICAS EN ORDEN Y

TRANSPARENTES

INGRESOS DISPONIBLES
ESTE INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE 

INGRESOS DISPONIBLES

[(ingresos disponbles en el año t / total de ingresos 

disponibles del año t-1)-1]*100

CUANTITATIVO % ESTRATEGICO

LEY DE INGRESOS, 

PRESUPUESTO DE 

EGRESOS DEL 

AYUNTAMIENTO 

CUENTA PUBLICA 

APROBACION DEL 

CABILDO DE LOS 

DOCUMENTOS 

ECONOMICOS 

NORMATIVOS

COLABORAR EN EL DESARROLLO DEL MUNICPIO ATRAVES

DE UN MANEJO EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LAS

FINANZAS PUBLICAS EFICIENCIA DEL GASTO 

PRESUPUESTARIO

ESTE INDICADOR M EDIRA LA EFICIENCIA DEL 

GASTO PRESUPUESTARIO

(RECURSO PUBLICO DEVENGADO EN EL CIERRE DEL 

EJERCICIO  FISCAL/TOTAL DE RECURSOS 

AUTORIZADO EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 

AYUNTAMIENTO)*100

CUANTITATIVO % ESTRATEGICO

LEY DE INGRESOS, 

PRESUPUESTO DE 

EGRESOS DEL 

AYUNTAMIENTO 

CUENTA PUBLICA ANUAL EFICIENCIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERIA

1.7.1 EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA E LAS FINANZAS PUBLICAS 

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  FINANZAS 

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 5 1 F X

1

5

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INGRESOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: SOLVENCIA FINANCIERA DEL MUNICIPIO

Proposito: INCREMENTAR LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS PROPIOS POR IMPUESTOS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS

DEPENDENCIA: TESORERÍA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: 99,000 HABITANTES 99, 000 HABITANTES

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Asuntos Financieros y Hacendarios

 SUBFUNCIÓN: Asuntos Financeros

PROGRAMATICA: Regulación y Supervisión

BAJA RECAUDACION DE INGRESOS PROPIOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Públicas MunicipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.7. Finanzas Públicas

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 5 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

INFORME 

MENSUAL

APATIA DE LOS

DIRECTORES DE

AREAS A ESTE

TIPO DE

CONTROLES

CAMPAÑAS SEMESTRALES DE DIVORCIOS POR SENTENCIA,

CORTES DE CAJA MENSUALES A SEGURIDAD PUBLICA,

RASTRO Y TRANSITO, ELABORACION DE MANUALES DE

PROCEDIMIENTOS Y REGLAMENTOS DE INGRESOS,

IMPLEMENTACION DE CONTROLES INTERNOS. ASCENDENTE MENSUAL
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

INDICE DE INCREMENTO DE 

INGRESOS POR 

DEPENDENCIA

ESTAS SON SOLO ALGUNAS ACCIONES A REALIZAR EN 

CADA UNA DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS 

QUE GENERAN INGRESOS QUE SE REALIZARAN POR EL 

PERSONAL DE LA DIRECCION DE INGRESOS 

IIID = INGRESOS MENSUAL POR DEPENDENCIA 2020 / 

INGRESOS PROMEDIOS DE ESE MISMO MES DE LOS 

ULTIMOS 3 AÑOS

CUANTITATIVO ACCION
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

INFORME 

TRIMESTRAL

APATIA DE LOS

JUECES 

AUXILIARES A SER

SUPERVISADOS 

IMPLEMENTACION DE CONTROLES DE INGRESOS DE LAS

DELEGACIONES REGIONALES, CORTES DE CAJA A JUECES

MOROSOS EN SUS COMUNIDADES, REVISIONES

CONSTANTES A LA TESORERIA DE VILLA HIDALGO,

CAMPAÑAS DE NOTIFICACIONES Y COBROS INDICE DE EVALUACION DEL 

CONTROL INTERNO
CUALITATIVO TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

ACTIVIDAD 
INDICE DE CONTROL DE 

JUECES AUXILIARES

APROVECHANDO LA CAMPAÑA DE NOTIFICACIONES EN 

LAS COMUNIDADES SE REALIZARA TAMBIEN LOS 

CORTES DE CAJAS A LOS JUECES Y DELEGADOS SEGÚN 

SEA EL CASO. ASI COMO TAMBIEN SE CONTINUARA CON 

LA SUPERVISIONES PERMANENTES A LAS AREAS 

GENERADORAS DE INGRESOS DE LA DELEGACION DE 

VILLA HIDALGO A TRAVES DE ARQUEOS DE CAJAS Y 

REVISIONES  ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS PARA 

EVALUAR EL CONTROL INTERNO EN CADA UNA DE ELLAS

ICJA = INGRESOS GENERADOS POR CADA JUEZ DEL 

CORTE REALIZADO/ INGRESOS GENERADOS POR 

TODOS LOS JUECES

CUANTITATIVO/ 

ASCENDENTE
ACCION

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

INFORME 

MENSUAL

APATIA DE LOS

CONTRIBUYENTES 

A CUMPLIR CON

SUS 

OBLIGACIONES 

FISCALES DE AÑOS 

ANTERIORES

CAMPAÑAS PERMANENTE DE NOTIFICACIONES DE

CREDITOS FISCALES, IMPLEMENTACION DEL PAE,

PROGRAMAS DE COBRO EN LAS COMUNIDADES,

PROGRAMA DE SUBSIDIOS POR PAGOS ANTICIPADOS Y

DIFUSION DE LAS OBLIGACIONES FISCALES POR IMP

PREDIAL Y TARJETAS DE IDENTIFICACION DE 

INDICE DE INGRESOS 

ADICIONALES

IIA= INGRESOS POR RECUPERACION POR CARTERA 

VENCIDA/ INGRESOS PROPIOS MENSUAL 

CUANTITATIVO/ 

ASCENDENTE
MENSUAL

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

ACTIVIDAD 
INDICE DE REDUCCION DE 

CARTERA VENCIDA

ESTA CAMPAÑA SE REALIZARA POR CREDITOS FISCALES 

DE ADEUDOS DE PREDIAL, AGUA POOTABLE Y LICENCIAS 

DE FUNCIONAMIENTO ASI COMO SE INICIARAN LOS PAES 

PARA TODOS AQUELLOS CONTRIBUYENTES MOROSOS 

QUE HACEN CASO OMISO A LAS NOTIIFICACIONES Y 

PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS MATERIALES Y 

HUMANOS AL MAXIMO CUANDO SE REALICEN ESTAS 

ACCIONES EN LAS COMUNIDADES SE IMPLEMENTARA LA 

CAJA RECOLECTORA Y EL PERIFONEO PARA QUE 

PAGUEN AHI MISMO SUS ADEDUDOS NOTIFICADOS 

PREVIAMENTE

IRCV = IMPORTE DE RECUPERACION DE CARTERA 

VENCIDA/IMPORTE CARTERA VENCIDA 2020

CUANTITATIVO/ 

DESCENDENTE
ACCION

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO
INFORME 

MENSUAL

APATIA DE LOS

DIRECTORES DE

AREAS A SER

EVALUADOS

INCREMENTAR LA RECAUDACION EN EL RESTO DE LAS

AREAS RECAUDADORAS DEL AYUNTAMIENTO

ASCENDENTE MENSUAL
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

COMPONENTE 3.

INDICE DE INCREMENTO 

INGRESOS DEPENDENCIAS 

RECAUDADORAS

MENSUALMENTE SE EVALUARAN LOS INGRESOS 

CAPTADOS POR LAS DEPENDENCIAS RECAUDADORAS 

EXTERNAS DE LA TESORERIA CONTRA LOS INGRESOS DE 

ESAS MISMAS DEPENDENCIAS DE EJERCICIO 

ANTERIORES PARA HACER LOS AJUSTES NECESARIOS 

EN EL PROXIMO MES CON LA FINALIDAD DE SUPERAR LA 

RECAUDACION PROMEDIO

IIIDR = INGRESOS DEL MES CADA DEPENDENCIA 

RECAUDADORA/ PROMEDIO DE INGRESOS DEL MISMO 

MES DE EJERCICIOS ANTERIORES

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASCENDENTE TRIMESTRAL
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO
INFORME 

MENSUAL

APATIA DE LOS

JUECES 

AUXILIARES A SER

EVALUADOS 

INCREMENTAR LA RECAUCACION DE LOS JUECES

AUXILIARES Y EN LAS DELEGACIONES REGIONALES

ASCENDENTE MENSUAL
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

COMPONENTE  2.

INDICE DE INCREMENTO 

INGRESOS AUTORIDADES 

AUXILARES

MENSUALMENTE SE EVALUARAN LOS INGRESOS 

CAPTADOS POR LAS AUTORIDADES AUXILIARES 

(JUECES Y DELEGADOS) CONTRA LOS INGRESOS DE 

ESAS MISMAS DEPENDENCIAS DE EJERCICIO 

ANTERIORES PARA HACER LOS AJUSTES NECESARIOS 

EN EL PROXIMO MES CON LA FINALIDAD DE SUPERAR LA 

RECAUDACION PROMEDIO

IIIA= INGRESOS DEL MES JUECES Y DELEGADOS/ 

PROMEDIO DE INGRESOS DEL MISMO MES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES

CUANTITATIVO PORCENTAJE

RESISTENCIA Y

APATIA DE LOS

DIRECTORES Y

JEFES DE LAS

AREAS 

RECAUDADORAS 

ASENDENTE O 

DESCENDENTE

IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO
INFORME 

MENSUAL

APATIA DE LOS

JEFES DE ESTOS

DEPARTAMENTO 

DE AREAS A SER

EVALUADOS

INCREMENTAR LA RECAUDACION EN LOS DEPARTAMENTOS 

DE PREDIAL E INSPECCION FISCAL

ASCENDENTE MENSUAL
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

COMPONENTE 1.

INDICE DE INCREMENTO 

INGRESOS TESORERIA

MENSUALMENTE SE EVALUARAN LOS INGRESOS 

CAPTADOS POR LAS DEPENDENCIAS RECAUDADORAS 

INTERNAS DE LA TESORERIA (PREDIAL Y FISCALES) 

CONTRA LOS INGRESOS DE ESAS MISMAS 

DEPENDENCIAS DE EJERCICIO ANTERIORES PARA HACER 

LOS AJUSTES NECESARIOS EN EL PROXIMO MES CON LA 

FINALIDAD DE SUPERAR LA RECAUDACION PROMEDIO

IIIT = INGRESOS DEL MES PREDIAL Y FISCALES/ 

PROMEDIO DE INGRESOS DEL MISMO MES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES

CUANTITATIVO PORCENTAJE

INCREMENTAR LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS

PROPIOS POR IMPUESTOS, DERECHOS, PRODUCTOS Y

APROVECHAMIENTOS
INDICE DE INCREMENTO 

MENSUAL DE INGRESOS 

PROPIOS

SE EVALUARA MENSUALMENTE LA CAPTACION DE LOS 

INGRESOS PROPIOS EN LOS RUBROS DE IMPUESTOS, 

DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECAMIENTOS 

TOMANDO COMO REFERENCIA LA CAPTACION DE 

EJERCICIOS ANTERIORES DE ESTOS MISMO CONCEPTOS

IIMIP= INGRESOS PROPIOS MENSUAL POR RUBRO / 

PROMEDIO DE INGRESOS MESUALES POR RUBRO DE 

EJERCICIOS ANTERIORES

CUANTITATIVO PORCENTAJE
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO
AVANCE 

TRIMESTRAL DE

GESTION 

FINANCIERA

RESISTENCIA DE

LOS DIRECTORES

Y JEFES DE LAS

AREAS 

RECAUDADORAS 

SOLVENCIA FINANCIERA DEL MUNICIPIO

SOLVENCIA FINANCIERA

LA FINALIDAD DE TODAS Y CADA UNA DE LAS 

ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE INGRESOS ES 

PROPORCIONARLE AL TESORERO RECURSOS 

ADICIONALES PARA QUE EL AYUNTAMIENTO DE 

SANTIAGO IXCUINTLA CUENTE CON SOLVENCIA 

FINANCIERA Y LOGRAR CUBRIR LOS COMPROMISOS DE 

FIN DE AÑO SIN NECESIDAD DE LINEAS DE CREDITO

IIMIP= INGRESOS PROPIOS MENSUAL POR RUBRO / 

PROMEDIO DE INGRESOS MESUALES POR RUBRO DE 

EJERCICIOS ANTERIORES

CUALITATIVO ACCION
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

CUENTA PUBLICA 

ANUAL Y AVANCES 

TRIMESTRALES DE 

GESTION 

FINANCIERAANUAL
IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERÍA MUNICIPAL

1.7.1 FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INGRESOS

PMD 2017- 2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 5 2 G X

1

5

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FISCALES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: ALTO NIVEL DE BALANCE OPERATIVO

Proposito: INCREMENTAR LA RECAUDACION DE TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GIROS BLANCOS

DEPENDENCIA: TESORERÍA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: 99,000 HABITANTES 99 HABITANTES

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL - FISCALES

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Asuntos Financieros y Hacendarios

 SUBFUNCIÓN: Asuntos Hacendarios

PROGRAMATICA: Regulación y Supervisión

BAJA RECAUDACION DE INGRESOS EN EL RUBRO DE TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GIROS BLANCOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Públicas MunicipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.7. Finanzas Públicas

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

0 0 0 0 X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 INFORME 

TRIMESTRAL

APATIA DE LAS

PERSONAS A

ASISTIR A LAS

REUNIONES DE

CONCIENTIZACION

REALIZAR CAMPAÑAS PERMANENTES DE

CONCIENTIZACION

ASCENTENDE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

SE DIVIDE EL NUMERO DE 

PERSONAS QUE 

RESPONDAN A LA CAMPAÑA 

ENTRE EL TOTAL DE 

HABITATES DE CADA 

COMUNIDAD PARA 

CONOCER EL IMPACTO 

PERCAPITA

LAS CAM APAÑAS DE PERIFONEO SE 

REALIZARAN EN CADA UNA DE LAS PRINCIPALES 

COM UNIDADES EN DONDE SE REALIZARAN LAS 

JORNADAS ESPECIALES DE COBRO DE LA 

LICENCIA Y TARJETAS DE IDENTIFICACION DE 

GIRO, ASI COM O REUNIONES DE TRABAJO CON 

ASOCIACIONES Y SOCIEDADES CIVILES

ICPC= NUMERO DE PERSONAS QUE PARTICIPEN EN 

LA CAMPAÑA/ NUMERO DE HABITANTES DEL 

MUNICIPIO

CUANTITATIVO PERSONAS

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME 

TRIMESTRAL

APATIA DE LOS

CONTRIBUYENTES 

A REGULARIZAR

SU SITUACION

FISCAL

OTORGAR UN MAXIMO DEL 30% DE SUBSIDIO UNICAMENTE

A LOS INTEGRANTES DE LA CANACO

ASCENTENDE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ACTIVIDAD SE DIVIDE EL NUMERO TOTAL 

QUE ESTABLECIMIENTO QUE 

PAGARON ENTRE EL TOTAL 

DE ESTABLECIMIENTOS DE 

CADA COMUNIDAD PARA 

CONOCER EL IMPACTO 

PERCAPITA

EL PROGRAM A INICIARA EL 15 DE DICIEM BRE DE 

2017 Y CONCLUIRA EL 15 DE FEBRERO DE 2018 

OTORGADO UN 30% DE SUBSIDIO AL COM ERCIO 

ORGANIZADO EN EL REFRENDO DE SUS 

TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GIRO 

UNICAM ENTE A AQUELLOS ESTABLECIM IENTOS 

QUE TENGAN AL CORRIENTE SUS PAGOS DE 

AGUA POTABLE Y DRENAJE. ASI COM O EL PAGO 

DE SU IM PUESTO PREDIAL

ISPC= NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS QUE 

OPTARON POR EL PROGRAMA / NUMERO TOTAL DE 

ESTABLECIMIENTOS EN EL PADRON DE GIROS 

BLANCOS

CUANTITATIVO ACCION

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ANUAL FALTA DE

PARTICIPACION 

DEL 

CONTRIBUYENTE 

EN EL CENSO DE

COMERCIO

ELABORACION DE PADRON DE CONTRIBUYENTES DE GIROS

BLANCOS

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ACTIVIDAD 

SE TENDRA EL PRIMER 

PADRON GENERAL 

SE INTEGRARA EL PRIM ER PADRON GENERAL 

DE CONTRIBUYENTES DEL M UNICIPIO EN EL CUAL 

EN  UNA SOLA CONSULTA SE PUEDA CONOCER 

QUE OBLIGACIONES FISCALES A OM ITIDO EL 

CONTRIBUYENTE CON RESPECTO AL PAGO DE 

LICENCIAS, PERM ISOS, TARJETAS DE 

IDENTIFICACION DE GIRO, SERVICIO DE AGUA 

POTABLE Y DRENAJE

CUALITATIVO ACCION

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

SEMESTRAL RESISTENCIA DE

ORGANIZACIONES 

COMO LA CANACO

O C.T.M. A PAGAR 

ERRADICAR LA APATIA DE LOS CONTRIBUYENTES A PAGAR

LA TARJETA DE IDENTIFICACION DE GIRO

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
SEMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE 3.

SE FOMENTARA LA CULTURA 

DEL PAGO 

POR TODOS LOS M EDIOS DE DIFUSION POSIBLE Y 

REDES SOCIALES SE BUSCARA ELIM INAR LA 

RESITENCIA Y DESCONFIANZA DE LA 

CIUDADANIA NO SOLO DE PAGAR SU TARJETA 

DE IDENTIFICACION SOCIAL SINO DE TODAS Y 

CADA UNA DE LOS SERVICIOS Y 

CONTRIBUCIONES QUE DE ACUERDO A LA LEY DE 

INGRESOS ESTAN OBLIGADOS A PAGAR

CUALITATIVO PORCENTAJE

ASCENTENDE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME 

TRIMESTRAL

APATIA DE LOS

CONTRIBUYENTES 

A REGULARIZAR

SU SITUACION

FISCAL

REDUCIR AL MAXIMO TARIFAS INFERIORES AL

REGLAMENTO

ASCENTENDE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE  2. SE DIVIDE EL NUMERO TOTAL 

QUE ESTABLECIMIENTO CON 

SUBSIDIOS ENTRE EL TOTAL 

DE ESTABLECIMIENTOS DE 

CADA COMUNIDAD PARA 

CONOCER EL IMPACTO 

PERCAPITA

SE BUSCARA ELIM INAR EN LO POSIBLE QUE SE 

APLIQUEN TARIFAS INFERIORES A LAS QUE 

CONTEM PLA EL REGLAM ENTO DE GIROS 

BLANCOS, ATENDIENDO EN TODO M OM ENTO A 

SITUACIONES ESPECIALES  UNICA Y 

EXCLUSIVAM ENTE

ISPC= NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS QUE 

OPTARON POR EL PROGRAMA / NUMERO TOTAL DE 

ESTABLECIMIENTOS EN EL PADRON DE GIROS 

BLANCOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASENDENTE O 

DESCENDENTE

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ANUAL NO SE

CONCLUYAN EN

TIEMPO Y FORMA

EL CENSO DE

COMERCIO

PADRON DE CONTRIBUYENTES DE GIROS BLANCOS

ACTUALIZADO

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE 1.

SE TENDRA UN PADRON 

ACTUALIZADO 

SIENDO ESTA LA HERRAM IENTA DE TRABAJO 

DEL DEPARTAM ENTO DE INSPECCION FISCAL 

CON RESPECTO A LA EXPEDICION DE LICENCIA 

DE FUNCIONAM IENTO Y TARJETAS DE 

IDENTIFICACION DE GIRO SE LE DARA PRIORIDAD 

A QUE EN LOS PRIM EROS DIAS DEL AÑO 2018 SE 

CUENTE CON UN PADRON DE CONTRIBUYENTES 

DE GIROS BLANCOS Y GIROS NEGROS

CUALITATIVO PORCENTAJE

INCREMENTAR LA RECAUDACION DE TARJETAS DE

IDENTIFICACION DE GIROS BLANCOS A LOS INGRESOS 2018 SE LE 

RESTAN LOS INGRESOS 2017 

Y SE DIVIDE ENTRE LOS 

INGRESOS PROMEDIOS

INCREM ENTO DE LOS INGRESOS PROPIOS EN EL 

RUBRO DE LICENCIAS DE FUNCIONAM IENTO Y 

TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GIRO DE 

ESTABLECIM IENTOS CONSIDERADOS COM O 

GIROS BLANCOS

IIT= INGRESOS POR GIROS BLANCOS 2018 - 

INGRESOS POR GIROS BLANCOS 2017/INGRESOS 

PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 3 AÑOS DE LOS GIROS 

BLANCOS POR TARJETAS DE IDENTIFICACION DE 

GIRO

CUANTITATIVO PORCENTAJE

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

AVANCE DE

GESTION 

FINANCIERA 

TRIMESTRAL

ALTO NIVEL DE BALANCE OPERATIVO

FINANZAS MAS ESTABLES SOLVENCIA FINANCIERA DEL M UNICIPIO

CUALITATIVO ACCION

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

CUENTA PUBLICA

ANUAL

ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERÍA MUNICIPAL

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FISCALES

PMD 2017- 2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 5 1 F X

1

5

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 46-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INGRESOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 45%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: ALTO NIVEL DEL BALANCE OPERATIVO

Proposito: INCREMENTAR LA RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL

DEPENDENCIA: TESORERIA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: 50,000 LOTES 46,638 LOTES

FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Asuntos Financieros y Hacendarios

 SUBFUNCIÓN: Asuntos Financeros

PROGRAMATICA: Promoción y Fomento

BAJA RECAUDACIÓN DEL IMPUESTO PREDIAL

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Públicas MunicipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.7. Finanzas Públicas

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 5 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 INFORME 

TRIMESTRAL

QUE LOS

CONTRIBUYENTES 

NO ASISTAN A

PAGAR SU

IMPUESTO 

PREDIAL

IMPLEMENTAR CAMPAÑAS DE COBRO Y PROPROCIONAR AL

CONTRIBUYENTE VARIOS MEDIOS DE PAGO

ASCENDENTE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INDICE DE 

RECUPERACION DE LA 

CARTERA VENCIDA:  

RECUPERACION DE C.V. 

ENTRE TOTAL DE C.V.

LA CAM PAÑA CONSISTIRA EN ASISTIR A  LAS 

COM UNIDADES M AS REPRESENTATIVAS SEGÚN  

LA BASE DE DATOS DEL IM PUESTO PREDIAL A 

NOTIFICAR ADEUDOS Y REALIZAR COBROS DEL 

IM PUESTO PREDIAL  M EDIANTE ENTREGA FISICA 

DE NOTIFICACIONES Y PERIFONEOS 

CONSTANTES PARA QUE LOS CONTRIBUYENTES 

EVITEN GASTOS DE TRASLADO PARA EL PAGO 

DEL IM PUESTO PREDIAL

IRCV = (MONTO RECUPERADO DE LA CARTERA 

VENCIDA/ MONTO TOTAL DE LA CARTERA VENCIDA)

CUANTITATIVO PORCENTAJE

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME 

TRIMESTRAL

QUE NO SE

CUENTE CON LOS

MEDIOS DE

TRANSPORTE O

RECURSO 

HUMANO

VERIFICAR A TRAVES DE INSPECCIONES FISICAS EL

ESTATUS DE CADA PREDIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ACTIVIDAD 

INDICE DE 

REGULARIZACION DE 

PREDIOS: PREDIOS 

REGULARIZADOS ENTRE 

TOTAL DE PREDIOS

EL PROGRAM A CONSISTIRA EN TRASLADARSE A 

LAS COLONIAS Y COM UNIDADES A REALIZAR LAS 

INSPECCIONES FISICAS DE QUE LOS PREDIOS 

CONSIDERADOS COM O RUSTICOS NO EXISTAN 

CONSTRUCCIONES  YA QUE SERAN 

CONSIDERADOS COM O PREDIOS URBANOS Y 

POR ENDE UN CAM BIO EN SU ESTATUS DE 

PREDIO RUSTIO A PREDIO URBANO

IRP = PREDIOS RURALES REGULARIZADOS A 

URBANOS + PREDIOS URBANOS / TOTAL DE PREDIOS 

URBANOS

CUANTITATIVO ACCION

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME 

SEMESTRAL

QUE LA DIRECCION 

DE CATASTRO NO

NOS PROPOCIONE

EN TIEMPO Y

FORMA LA BASE

DE DATOS

DEPURACION Y ACTUALIZACION DE LOS REGISTROS

CARTOGRAFICOS

ASCENDENTE SEMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ACTIVIDAD 

INDICE DE DEPURACION 

DE BASE DE DATOS: 

PREDIOS ACTUALIZADOS 

ENTRE TOTAL DE PREDIOS

EL PROGRAM A CONSISTIRA BASICAM ENTE EN 

HACER UNA DEPURACION Y ACTUALIZACION 

SEM ESTRAL A LA BASE DE DATOS QUE NOS 

PROPORCIONA LA DIRECCION DE CATASTRO DE 

GOBIERNO DEL ESTADO PARA EVITAR HACER 

COBROS INDEBIDOS DEL IM PUESTO PREDIAL

IDBD = MONTO DE PREDIOS DEPURADOS Y 

ACTUALIZADOS SUS VALORES UNITARIOS/ MONTO DE 

PREDIOS DE LA BASES DE DATOS

CUANTITATIVO ACCION

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME ANUAL QUE EL

INCREMENTO 

SOLICITADO NO

SEA AUTORIZADO

REDUCIR LA EVACION FISCAL Y LA CARTERA VENCIDA DEL

IMPUESTO PREDIAL DE CONTRIBUYENTES MOROSOS

DESCENDENTE ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE 3.

INDICE DE CARTERA 

VENCIDA: C.V. 2017 MENOS 

C.V. 2018 ENTRE TOTAL C.V. 

2017

SIENDO UNOS DE LOS FACTORES DE PODER 

GESTIONAR ANTE  EL QUE GOBIERNO FEDERAL 

EL  INCREM ENTO DE  LAS PARTICIPACIONES 

FEDERALES EL ESFUERZO RECAUDATORIO DEL 

IM PUESTO PREDIAL AL REDUCIR LA CARTERA 

VENCIDA Y EL PORCENTAJE DE 

CONTRIBUYENTES M OROSOS , SERA ESTA  LA 

PRIORIDAD DEL DEPARTAM ENTO DE PREDIAL

ICV = IMPORTE DE LA CARTERA VENCIDA 2017 - 

IMPORTE DE LA CARTERA VENCIDA 2018 / CARTERA 

VENCIDA 2017

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASENDENTE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME ANUAL OPOSICION DEL

CONTRIBUYENTE A 

PAGAR EN BASE A

LOS NUEVOS

VALORES 

UNITARIOS

ACTUALIZACION DE VALORES UNITARIOS

ASCENDENTE ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE  2.

INDICE DE INGRESOS 

PREDIAL: RECAUDACION 

PERCAPITA

AL CONTAR CON VALORES UNITARIOS 

ACTUALIZADOS EL COBRO DEL IM PUESTO 

PREDIAL SE INCREM ENTARA DEBIDO A QUE AL 

AUM ENTAR LOS VALORES UNITARIOS 

INCREM ENTA LA BASE DEL COBRO DEL 

IM PUESTO PREDIAL

IIP = RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2018 - 

IRECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2017 / 

RECAUDACION PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 3 AÑOS 

DEL IMPUESTO PREDIAL

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASENDENTE O 

DESCENDENTE

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

INFORME 

SEMESTRAL

OPOSICION DEL

CONTRIBUYENTE A 

PAGAR 

BASE DE DATOS DEL IMPUESTO PREDIAL CONFIABLE

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
SEMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE 1.

INCREMENTO DE LOS 

INGRESOS POR PAGOS 

JUSTOS Y REALES

CONTANDO EL DEPARTAM ENTO DE PREDIAL 

CON UNA BASE DE DATOS REAL Y CONFIABLE 

LOS CONTRIBUYENTES PAGARAN LO JUSTO DE 

ACUERDO AL PREDIO 

CUALITATIVO PORCENTAJE

INCREMENTAR LA RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL

INDICE DE INGRESOS 

PREDIAL: INCREMENTO DE 

LOS INGRESOS DEL IMPUESTO 

PREDIAL

INCREM ENTO DE LOS INGRESOS PROPIOS EN EL 

RUBRO DEL IM PUESTO PREDIAL

IIP = RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2018 - 

IRECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2017 / 

RECAUDACION PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 3 AÑOS 

DEL IMPUESTO PREDIAL

CUANTITATIVO PORCENTAJE

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

AVANCE DE

GESTION 

FINANCIERA 

TRIMESTRAL

ALTO NIVEL DEL BALANCE OPERATIVO

FINANZAS MAS ESTABLES SOLVENCIA FINANCIERA DEL M UNICIPIO

CUALITATIVO ACCION

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

CUENTA PUBLICA

ANUAL

ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERÍA MUNICIPAL

1.7.1 FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PREDIAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 5 2 M X

1

5

2

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CONTABILIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76- 100% SATISFACTORIO

Fin: QUE LA INFORMACIÓN CONTABLE Y PRESUPUESTAL SEA CONFIABLE Y OPORTUNA.

Proposito: CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON EL MARCO NORMATIVO EN MATERIA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, ASÍ COMO CON LA INFORMACIÓN DE AVANCE DE GESTIÓN FINANCIERA Y CUENTA PÚBLICA.

DEPENDENCIA: TESORERIA

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

ARMONIZACIÓN CONTABLE

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Asuntos Financieros y Hacendarios

 SUBFUNCIÓN: Asuntos Financieros

PROGRAMATICA: Act. de Apoyo Admvo

LOS REGISTROS CONTABLES NO CUMPLEN ADECUADAMENTE CON LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACIÓN CONTABLE (CONAC)

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓN 

PASIVO

2 1 5 2 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

GESTIÓN Documento de 

evaluación del avance en 

cumplimiento en materia 

de Contabilidad 

Gubernamental

Se cuenta con los 

materiales, equipo técnico 

y humano para la 

implementación de las 

disposiciones en materia 

de contabilidad 

Gubernamental. 

ADOPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD FALTANTE EN MATERIA DE

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

INDICE DE CUMPLIMIENTO EN 

MATERIA DE CONTABILIDAD 

GUBERNAMENTAL

EL INDICE DETERMINARÁ EL GRADO DE AVANCE

EN LA ADOPCIÓN DE LA NORMATIVIDAD

FALTANTE EN MATERIA DE CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL.

(LINEAMIENTOS FALTANTE ADOPTADOS / 

LINEAMIENTOS TOTALES POR ADOPTAR) X 100

CUANTITATIVO %

GESTIÓN
Documento de 

diagnóstico del 

cumplimiento en materia 

de Contabilidad 

Gubernamental

Se cuenta con información 

suficiente para la 

elaboración de la 

evaluación del avance en 

materia de contabilidad 

gubernamental.

ANALIZAR EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE MATERIA DE

CONTABIIDAD GUBERNAMENTAL.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

OBTENCIÓN DE DATOS 

INICIALES

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA

ELABORACIÓN DE UN DOCUMENTO QUE

CONTENGA UN DIAGNÓSTICO DEL

CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL.

DIAGNOSTICO ELABORADO

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN
Información financiera 

generada en cumplimiento de 

la normativ idad de la Ley  

General de Contabilidad 

Gubernamental.

Se cuenta con el personal 

capacitado, materiales y  

equipo que permita la 

generación oportuna de la 

informacion Contable y  

Administrativ a del Municipio.

PRESENTACIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE LOS INFORMES

CONTABLES Y FINANCIEROS EN LA NORMATIVIDAD DE

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PRESENTACION DE INFORMES 

CONTABLES Y 

ADMINISTRATIVOS

INDICARA EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO 

EN LA PRESENTACIÓN DE INFORM ACIÓN EN 

TIEM PO CONFORM E A LAS DISPOSICINES EN 

M ATERIA DE CONTABILIDAD GUBERNAM ENTAL.

(NUMERO DE INFORMES PRESENTADOS EN TIEMPO 

CONFORME A LA LEY / TOTAL DE INFORMES 

OBLIGADOS A PRESENTAR) X 100

CUANTITATIVO %

% GESTIÓN Ev aluación emitida por el 

CEVAC repecto al grado de 

cumplimiento en materia de 

Contabilidad Gubernamental 

del Municipio.

Se ev alúa al Municipio por 

parte del CEVAC y  se cuenta 

con el informe de los 

resultados obtenidos por el 

municipio.
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON EL MARCO NORMATIVO

EN MATERIA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, ASÍ

COMO CON LA INFORMACIÓN DE AVANCE DE GESTIÓN

FINANCIERA Y CUENTA PÚBLICA.

AVANCE EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

LINEAMIENTOS CONTABLES

EL INDICADOR MEDIRÁ AL GRADO DE AVANCE EN

EL CUMPLIMIENTO CON LA NORMATIVIDAD

CONTABLE Y PRESUPUESTAL.

(LINEAMIENTOS ADOPTADOS / LINEAMIENTOS 

TOTALES) X 100

CUANTITATIVO

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

QUE LA INFORMACIÓN CONTABLE Y PRESUPUESTAL SEA

CONFIABLE Y OPORTUNA.
PRESENTACIÓN DE ESTADOS 

FINANCIEROS Y 

PRESUPUESTALES

EMISIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS CON

INFORMACIÓN CONFIABLE
EMISIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS TRIMESTRALES.

CUANTITATIVO EVENTO GESTIÓN
Acuse de recibido en 

tiempo y forma 

debidamente sellado por 

la Auditoría Superior del 

Estado de Nayarit.

Se cuenta con el personal 

capacitado, materiales y  

equipo que permita la 

generación oportuna de la 

informacion Contable y  

Presupuestal del Municipio.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

1.5.1 ARMONIZACIÓN CONTABLE

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CONTABILIDAD

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERIA 
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 M X

1

8

1

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  EGRESOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: QUE LOS GASTOS E INVERSIONES REALIZADAS POR EL MUNICIPIO CUMPLAN CON LA DOCUMENTACIÓN COMPROBATORIA Y FORMALIDADES NECESARIAS, ASÍ COMO EL PAGO OPORTUNO A NUESTROS PROVEEDORES

Proposito: MEJORAR LAS CONDICONES DE CRÉDITO CON NUESTROS PROVEEDORES, CUMPLIENDO OPORTUNAMENTE CON EL PAGO DE LOS BIENES O SERVICIOS RECIBIDOS.

DEPENDENCIA: TESORERIA

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

TRANSPARENCIA EN EJERCICIO PRESUPUESTAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES

PROGRAMATICA: Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

SE DEBERÁ MEJORAR SUSTANCIALMENTE EN EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LOS REQUISITOS PARA EL PAGO A PROVEEDORES DE BIENES O SERVICIOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO 

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Públicas MunicipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.7 FINANZAS PUBLICAS 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

CASOS FORTUITOS

ESTABLECER LAS POLITICAS DE COMPROBACIÓN DE

GASTOS  Y FORMATOS APLICABLES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

EMISIÓN DE POLITICAS

SE EMITIRÁ UN MANUAL QUE CONTENGA LOS

REQUISITOS PARA EL MANEJO DE FONDOS

FIJOS, REVOLVENTES Y VIÁTICOS

DOCUMENTO

CUANTITATIVO EVENTO

GESTIÓN

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

CASOS FORTUITOS

REALIZAR NEGOCIACIONES CON LOS PRINCIPALES

PORVEEDORES DEL AYUNTAMENTO, BUSCANDO MEJORES

CONDICIONES DE COMPRA.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

INTEGRACIÓN DEL PADRÓN 

DE PROVEEDORES

SE ELABORARÁ EL PADRÓN DE PROVEEDORES

DEL MUNICIPIO.
DOCUMENTO

CUANTITATIVO EVENTO

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

FALLAS EN EQUIPO DE 

COMPUTOMANUAL DE GASATOS POR COMPROBAR

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

MANUAL
INDICE DE AVANCE EN LA ELABORACION DEL 

M ANUAL

(AVANCES EN LA ELABORACION DEL 

MANUAL/AVANCES PROGRAMADOS)*100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

CASOS FORTUITOS

CONVENIOS REALIZADOS RESPECTO AL SUMINISTRO DE

INSUMOS 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

CONVENIOS DE SUMINISTRO

CONVENIOS REALIZADOS CON PROVEEDORES 

DE LOS INSUM OS DE M AYOR CONSUM O EN EL 

AYUNTAM IENTO

(CONVENIIOS REALIZADOS/CONVENIOS META) *100

CUANTITATIVO %

% GESTIÓN

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

CAMBIOS 

PRESUPUESTARIOS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

MEJORAR LAS CONDICONES DE CRÉDITO CON NUESTROS

PROVEEDORES, CUMPLIENDO OPORTUNAMENTE CON EL

PAGO DE LOS BIENES O SERVICIOS RECIBIDOS.
INDICE DE COMPRAS A 

CRÉDITO

EL INDICE DETERMINARÁ LAS COMPRAS A

CRÉDITO QUE REALIZAMOS, 
(COMPRAS A CRÉDITO / COMPRAS TOTALES) X 100

CUANTITATIVO

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

QUE LOS GASTOS E INVERSIONES REALIZADAS POR EL

MUNICIPIO CUMPLAN CON LA DOCUMENTACIÓN

COMPROBATORIA Y FORMALIDADES NECESARIAS, ASÍ

COMO EL PAGO OPORTUNO A NUESTROS PROVEEDORES

PAGO OPORTUNO A 

PROVEEDORES

EL INDICE DETERMINARÁ EL GRADO DE

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CON LOS

PROVEEDORES

(PAGOS FUERA DE PLAZO / PAGOS TOTALES) X 100

CUANTITATIVO % GESTIÓN

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

PAGOS A 

DESTIEMPO 

APROVEEDORES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

1.7.1 TRANSPARENCIA EN EJERCICIO PRESUPUESTAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  EGRESOS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: TESORERIA 
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 3 4 O X

1

3

4

O

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CONTRALORÍA MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: GARANTIZAR EL CONTROL INTERNO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Proposito: IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL INTERNO 

DEPENDENCIA: CONTRALORÍA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION MUNICIPAL

ORGANO INTERNO DE CONTROL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Coordinación de la política de Gob.

 SUBFUNCIÓN: Función Pública

PROGRAMATICA: Apoyo a la función pública y al mejoramiento de la gestión

BAJO PORCENTAJE EN CONTROL INTERNO

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1.6 Gobierno eficiente y seguro

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6.1 Desarrollo Financiero y Adminsitrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 3 4 O X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 LISTAS DE 

ASISTENCIA 

SE CONVOCA A LA 

CAPACITACION PERO 

LOS SERVIDORES 

PUBLICOS MUESTRAN 

APATIA A ASITIR A  

LAS 

PROGRAMA DE CAPACITACIONES

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

CAPACITACIONES
M EDIRA EL NUM ERO DE SERVIDORES PUBLICOS 

CAPACITADOS EN M ATATERIA 

ANTICORRUPCION

TOTAL DE SERVIDORES CAPACITADOS /  NUMERO DE 

SERVIDORES PUBLICOS EN EL AYUNTAMIENTO

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION 

GESTION 

POAS DE TODAS 

LAS AREAS

SE SOLICITA LA 

ELABORACION DE 

POA Y LAS AREAS 

NO PRESENTAN 

SUS PROGRAMAS 

OPERATIVOS

ELABORACION DE PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DOCUMENTO
M EDIRA  EL CUM PLIM IENTO EN LA GENERAION 

DE  LOS PROGRAM AS OPERATIVOS PARA 

ESTABLECER LAS M ETAS

TOTAL DE PROGRAMAS GENERADOS / (NUMEROS DE 

UNIDAD RESPONSABLE + UNIDADES PROGRAMATICAS 

PRESUPUESTALES

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION 

OFICIOS DE 

RECEPCION

LAS AREAS NO 

ENTREGAN 

INFORMACION

RECEPCION DE INFORMACION

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DOCUMENTO
M EDIRA  EL CUM PLIM IENTO EN  LA RECEPCION 

DE INFORM ACION POR PARTE DE LAS 

DEPENDENCIAS 

TOTAL DE AVANCES PRESENTADOS /TOTAL DE 

PROGRAMAS OPERATIVOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION 

EVIDENCIAS 

DOCMENTAL

CASOS FORTUITOS

CAPACITACION A LAS AREAS RESPECTO AL SISTEMA

ESTATAL ANTICORRUPCION

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

CAPACITACIONES
M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA IM PARTICION 

DE CAPACITACIONES

CAPACITACIONES REALIZADAS / PROGRAMA DE 

CAPACITACIONES * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

GESTION 

SOPORTES 

DOCUMENTALES Y 

PUBLICACIONES EN 

MEDIOS 

ELECTRONICOS.

LAS AREAS NO 

PRESENTAN LA 

INFORMACION

PLANEACION Y PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

METAS

M EDIRA LOS AVANCES DE LAS ACTIVIDADES 

PROGRAM ADAS PARA EL CUM PLIM IENTO DE 

LAS M ETAS

MEDIRA EL PORCENTAJE DE SOPORTE DE 

COMPROBACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES DE POAS

CUALITATIVO PORCENTAJE

QUE LAS 

DEPENDENCIAS NO 

ATIENDEN LAS 

RECOMENDACIONES 

EMITIDASDESCENDENTE

GESTION 

AVANCES 

TRIMESTRALES DE 

INDICADORES DE 

POAS

LAS DEPEDENCIAS NO 

CUMPLEN EN 

PESENTAR SUS 

AVANCES 

TRIMESTRALES

FORTALECIMIENTO DE LOS COMPONENTES BASICOS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PLANEACION

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO A LOS PROGRAM AS 

OPERATIVOS ANUALES PLANEADOS POR LAS 

DEPENDENCIAS DE LA 

ADM INSITRACIONPUBLICA M UNICIPAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS / 

METAS PROGRAMAS

CUANTITATIVO PORCENTAJE

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL INTERNO 

MARCO NORMATIVO

M EDIRA LA ELABORACION DE DISPOSICIONES 

PARA EL CORRECTO USO DE LOS RECURSOS 

PUBLICOS

TOTAL DE LINEAMIENTOS EMITIDOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

PUBLICACIONES

GARANTIZAR EL CONTROL INTERNO EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

PREVENCION

M EDIRA LA EM ISION DE RECOM ENDACIONES 

PREVENTIVAS ATENDIDAS PO  LAS 

DEPENDENCIAS 

TOTAL RECOMENDACIONES ATENDIDAS / NUMERO 

DE RECOMENDACIONES EMITDAS * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO

SOPORTE 

DOCUMENTAL QUE 

SE PRESENTE

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: CONTRALORÍA MUNICIPAL

1.6.1 ORGANO INTERNO DE CONTROL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CONTRALORÍA MUNICIPAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 2 G X

1

1

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE AUDITORIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: TRANASPARENTAR LA APLICACIÓN Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS

Proposito: Contribuir con el control,revisión y transparencia del uso de los recursos del municipio a través del fortalecimiento y  la rendición de cuentas. 

DEPENDENCIA: CONTRALORÍA MUNICIPAL

POBLACIÓN POTENCIAL: Municipio de Santiago Población de Municipio

PROGRAMA DE AUDITORIA FINANCIERA Y A LA OBRA PÚBLICA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACION

 SUBFUNCIÓN: FISCALIZAICION

PROGRAMATICA: REGULACION Y SUPERVISION

Falta de control,revisión y transparencia del uso de los recursos financieros del municipio que fotalezcan la rendición de cuentas. 

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno eficiente y seguro

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.  Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1 2 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACUSE DE RECIBO 

Las areas observadas no atienden 

la solicitud de información en 

tiempo y forma. El personal se 

encuentre incapacitado. Se 

presenten huelgas, situaciones de 

emergencias sanitarias y  de 

naturaleza. Cambios 

institucionales.

Atención a los informes de los entes fiscalizadores.

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

Atención a requerimientos de 

entes fiscalizadores

 Medira el total de observaciones atendidas con 

respecto a las observaciones emitidas por los entes 

fiscalizadores mediante los pliegos de observacioones 

observ aciones atendidas / oberv aciones recibidas en 

pliegos de observ aciones de entes fiscalizadores * 100

CUANTITATIVO Porcentaje GESTION 

GESTION 

INFORMES DE 

RESULTADOS No se reciben peticiones por 

parte de las autoridades 

competentes. Cambios 

institucionales.

Ejecución de rev isiones especificas a los entes de la

administraciòn pública municipal y  organismos descentralizados

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

EJECUCION DE REVISIONES 

EXTRAORDINARIAS

M IDE EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION DE 

LAS REVISIONES DE OFICIO REALIZADAS EN 

CASOS EXTRAORDINARIO CUANDO SEAN 

PRESENTADAS.

TOTAL DE REVISIONES DE OFICIO /  SITUACIONES 

ESPECIALES PRESENTADOS * 100

CUANTITATIVO Porcentaje 

GESTION 

Elaboración de 

pliegos 

Las áreas no proporcionan la 

información y  documentación 

requerida. El personal se encuentre 

incapacitado. Se presenten 

huelgas, situaciones de 

emergencias sanitarias y  de 

naturaleza. Cambios 

institucionales.

Ejecutar el programa anual de auditoría.

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

ACTIVIDAD 

Elaboración del programa de 

control de auditoría 

Medira el cumplimiento en la realización y ejecución 

del programa de auditorías

Total de auditorías realizadas / entre total de auditorías 

programadas * 100

CUANTITATIVO Porcentaje 

GESTION

DICTAMEN DE 

RESULTADOS DE 

AUDITORIA

El personal se encuentre 

incapacitado. Se  presenten 

huelgas, situaciones de 

emergencia sanitarias y de 

naturaleza. Cambios 

institucionales.

Colaboración con los entes de fiscalización

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

COMPONENTE 3.

Atención a los diversos pliegos 
M IDE EL PORCENTAJE EN LA SOLVENTACION DE 

LAS OBSERVACIONES ATENDIDAS 

OBSERVACIONES SOLVENTADAS / OBSERVACIONES 

DETERMINADAS * 100

CUANTITATIVO Porcentaje 

ASCENDENTE Anual EFICACIA

GESTION 
Registro de rev isiones 

No se presentan situaciones 

ex traordinarias. Cambios 

institucionales.

Revisiones Especiales

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

COMPONENTE  2.

Revisión de los recursos 

financieros 

Mide el cumplimiento de acciones específicas 

atendidas con relación a las situaciones especiales 

presentadas

Situaciones específicas atendidas entre situaciones 

específicas presentadas por 100

CUANTITATIVO Porcentaje 

 Cambios institucionales. El 

personal se encuentre 

incapacitado. Se  presenten 

huelgas, situaciones de 

emergencia sanitarias y  de 

naturaleza.
ASCENDENTE

GESTION 

Calendarización efectiva 

de las auditorías

El personal se encuentre 

incapacitado. Se  presenten 

huelgas, situaciones de 

emergencia sanitarias y  de 

naturaleza. Cambios 

institucionales.

Revision de la aplicación de los recursos  del municipio.

ASCENDENTE Trimestral EFICACIA

COMPONENTE 1.

Planeación de auditorías

Mide porcentaje de resultados de auditorias realizadas 

conforme a las auditorias planeadas y programadas a 

tarves del total de pliegos emitidos

Número de pliegos de resultados emitidos entre el número 

de planeaciones de auditorías programadas * 100

CUANTITATIVO Porcentaje 

Contribuir con el control,rev isión y transparencia del uso de los

recursos del municipio a trav és del fortalecimiento y la rendición

de cuentas. 

AUDITORIA A CADA 

DEPENDENCIA

MIDE EL PORCENTAJE DE AUDITORIAS 

REALIZADAS AL TOTAL DE LAS DEPENDENCIAS 

QUE INTEGRAN EL AYUNTAMIENTO

NO. DE AUDITORIAS REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN EL AYUNTAMIENTO

CUANTITATIVO Porcentaje GESTION 

REGISTRO DE 

SEGUIMIENTO DE 

AUDITORIAS

Las áreas no atienden los 

requerimientos de información y  

las observ aciones de auditoria. 

Cambios institucionales. El 

personal se encuentre 

incapacitado. Se  presenten 

huelgas, situaciones de 

emergencia sanitarias y  de 

naturaleza.

TRANASPARENTAR LA APLICACIÓN Y EJERCICIO DE LOS

RECURSOS

GARANTIZAR LA CORRECTA 

APLICACIÓN DE LOS 

RECURSOS

MIDE EL AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE LOS 

RECURSOS APLICADOS 
MONTO OTORGADO, EJERCIDO Y AUDITADO

CUANTITATIVO Porcentaje GESTION 

Cedulas de hallazgos 

Anual EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: CONTRALORÍA MUNICIPAL

1.6.1 PROGRAMA DE AUDITORIA FINANCIERA Y A LA OBRA PÚBLICA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE AUDITORIA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 2 G X

1

1

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

AUTORIDAD INVESTIGADORA 

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACION

 SUBFUNCIÓN: FIZCALIZACION

PROGRAMATICA: REGULACION Y SUPERVISION

INVESTIGACION INEFICIENTE 

Fin: COMBATIR LA CORRUPCION Y APLICAR EL CODIGO DE ETICA PARA EL MUNICIPIO 

Proposito: INVESTIGACION SOLIDA Y EFICIENTE 

DEPENDENCIA: CONTRALORIA MUNICIPAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INVESTIGACIÓN

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1 2 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: CONTRALORIA MUNICIPAL

1.6.1 AUTORIDAD INVESTIGADORA 

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INVESTIGACIÓN

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

COMBATIR LA CORRUPCION Y APLICAR EL CODIGO DE

ETICA PARA EL MUNICIPIO 

SISTEMA ANTICORRUPCION
ESTE INDICADOR M EDIRA EL CUM PLIM IENTO DE 

LOS COM PONENTES PONDERADOS 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

COMPONENETES PONDERADOS 

CUANTITATIVO % GESTION 

EXPEDIENTES 

ADMINISTRATIVOS

ANUAL EFICACIA

CUMPLIMIENTO DE 

LOS 

COMPONENTES 

PONDERADOS 
ASCENDENTE

GESTION

CONTROL DE QUEJAS 

Y DENUNCIAS 

SE CUENTA CON 

ELEMENTOS 

SUFICIENTES PARA 

DETERMINAR UNA 

FALTA 

ADMINISTRATIVA

dar seguimiento a las quejas o denuncias 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

ATENCIÓN CIUDADANA

ESTE INDICADOR M EDIRA  EL SEGUIM IENTO A 

LAS QUEJAS O DENUNCIAS PRESENTADAS POR 

LOS CIUDADANOS

(QUEJAS O DENUNCAS A LAS QUE SE LES DA 

SEGUIMIENTO / QUEJAS O DENUNCIAS 

RECIBIDAS)*100

CUANTITATIVO %

INVESTIGACION SOLIDA Y EFICIENTE 

INDAGATORIA 

ADMINISTRATIVA

MEDIRA EL NUMERO DE PROCEDIMIENTOS 

INSTAURADOS 

TOTAL EXPEDIENTES INSTAURADOS / NUMERO DE 

EXPEDIENTES ANALISADOS * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION 

AUTO DE 

RADICACION 

LAS INVESTIGACIONES 

SE REALIZAN CON 

APEGO A LEY 

GENERAL DE 

RESPONSABILIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION 

ACUERDOS DE 

CALIFICACIÓN DE 

FALTAS 

ADMINISTRATIVAS

LA CONDUCTA SE ADECUA A LA FALTA ADMINISTRATIVA

DETERMINACION DE FALTAS GRAVES Y/O NO GRAVES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

CALIFICACIÓN DE CONDUCTA
MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LAREALIZACION 

DELANALISIS DEL TIPO DE FALTA ADMINSITRATIVA

TOTAL DE FALTAS DETERMINADAS / NUMERO DE 

FALTAS INSTAURADAS * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

AUTO DE 

RADICACION 

SE CUENTA CON 

ELEMENTOS 

SUFICIENTES PARA 

REMITIR INFORME

PRESENTAR INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD

ADMINISTRATIA Y ALEGATOS FUNDADOS Y MOTIVADOS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

ARGUMENTACION JURIDICA
ESTE INDICADOR M EDIRA LA INICIACION DE 

PROCEDIM IENTOS 

INFORMES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD 

EMITIDOS / INFORMERS DE PRESUNTA 

RESPONSABILIDAD ADMITIDOS)*100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES DE 

PRESUNTA 

RESPONSABILIDAD

A ADMINISTRATIVA

EXISTENCIA DE 

PRUEBAS recabar las pruebas pertinentes para determinar si ex iste o no

responsabilidad

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

BUSQUEDA ADMINISTRATIVA
ESTE SINDICADOR M EDIRA LAS PRUEBAS QUE SE 

PRESENTAN EN CADA  PROCEDIM IENTO
TOTAL DE PRUEBAS RECABADAS *100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CONTAR CON EL 

ESPACIO 

ADECUADO PARA 

LA INSTYALACION 

DEL BUZON DE 

QUEJAS Y 

IMPLEMENTAR UN BUZON PARA QUEJAS Y/O DENUNCIAS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

BUZON DE DENUNCIAS Y/O 

QUEJAS

ESTE INDICADOR M EDIRA LA IM PLEM ENTACION 

DE UN BUZON  PARA  DENUNCIAS Y/O QUEJAS 
BUZON DE DENUCIAS Y/O QUEJAS*100

CUANTITATIVO %

GESTION 

CONSTANCIAS DE 

ASISTENCIA, 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA Y 

CRONOGRAMA DE 

CAPACITACIONES

LOS CURSOS SE 

LLEVAN A CABO EN 

TIEMPO Y FORMA

ADQUIRIR CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, A TRAVES DE CURSOS,

CAPACITACIONES, DIPLOMADOS O CONFERENCIAS  

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

FORTALECIMIENTO DE EN 

MATERIA DE RESPOSABILIDAD 

ADMINISTRATIVA

ESTE INDICADOR M EDIRA LOS CURSOS, 

CAPACITACIONES, DIPLOM ADOS Y 

CONFERENCIAS A LAS QUE SE ASISTAN 

(CURSOS, CAPACITACIONES, DIPLOMADOS Y 

CONFERENCIAS A LOS QUE SE ASISTAN / CURSOS, 

CAPACITACIONES, DIPLOMADOS Y CONFERENCIAS 

PROGRAMADOS)*100

CUANTITATIVO %

INFORMES DE 

PRESUNTA 

RESPONSABILIDAD

A ADMINISTRATIVA

PREVIO 

CONOCIMIENTO DE 

LA APLICACIÓN 

DEL SILOGISMO 

JURIDICO

APLICAR EL SILOGISMO JURIDICO, PREMISA MAYOR,

PREMISA MENOR Y CONCLUSION 

ASCENDENTE TRIMESTRA EFICACIA

ARGUMENTO LOGICO 

JURIDICO 

ESTE INDICADOR M EDIRA LA APLICACION DEL 

SILOGISM O JURIDICO

(RAZONAMIENTOS CON APLICAION DE SILOGISMO 

REALIZADOS / RAZONAMIENTOS REALIZACOS)*100

CUANTITATIVO % GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 1 2 G X

1

1

2

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SUBSTANCIACIÓN, NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: UN AYUNTAMIENTO  ETICO Y TRANSPARENTE

Proposito: OBSERVAR EL DEBIDO PROCESO EN LOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINSTRATIVA

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CONTRALORIA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO 

PROGRAMA DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: LEGISLACION 

 SUBFUNCIÓN: FISCALIZACION 

PROGRAMATICA: REGULACION Y SUPERVISION 

ACTOS U OMSIONES SIN SER CALIFICADOS Y SANSIONADOS 

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6.     Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 1 2 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

2.2

ACTIVIDAD 2.3 INFORMES DE 

ACTIVIDADES

NO SE 

ACTUALICEN 

REGULARMENTE 

LOS CONTROLES 

DE 

REQUERIMIENTOS 

DE INFORMACION 

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL QUE NOS

PERMITA VERIFICAR QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA

ADMINISTRACIÓN CUMPLAN EN TIEMPO Y FORMA CON LA

PRESENTACION DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL.
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

DECLARACIONES 

PATRIMONIALES

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES 

PATRIM ONIALES DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS 

M IDIENDOLO DE ACUERDO AL PADRO DE 

SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ADM INSITRACIÓN 

M UNICIPAL OBLIGADOS A PRESENTAR 

DECLARACIÓN

TOTAL DE DECLARACIONES PRESENTADAS / PADRON 

DE SERVIDORES OBLIGADOS A PRESENTAR 

DECLARACIÓN PATRIMONIAL X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION 

GESTION 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LA CIUDADANIA NO 

PRESENTA QUEJAS 

A FUNCIONARIOS

DIFUSIÓN EN MATERIA DE PREVENSIÓN DE LOS DELITOS

QUE PUEDEN INCURRIR LOS SERVIDORES PÚBLCOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DIFUSIÓN EN MATERIA DE 

PREVENSIÓN

M EDIRA EL CUM PLIM EINTO EN LA REALIZACIÓN 

DE UNA CAM PAÑA DE DIFUSIÓN EN M ATERIA DE 

PREVENCIÓN DE DELITOS QUE PUEDEN INCURRIR 

LOS SERVIDORES PUBLCOS DE LA 

ADM ISNITRACIÓN M UNICIPAL

ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS / 

PROGRAMACIÓN DE DIFUSION * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LA CIUDADANIA NO 

PRESENTA QUEJAS 

A FUNCIONARIOS

SEGUIMIENTO DE QUEJAS Y/O DENUNCIAS CONTRA ACTOS

U OMISIONES DE SERVIDORES PÚBLICOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

BUZON DE QUEJAS Y 

DENUNCIAS

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA OPERATIVIDAD 

DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS 

POR POSIBLES ACTOS U OM ISIONES QUE SEAN 

PRESENTADOS M EDIANTE 

NÚMERO DE EXPEDIENTES ABIERTOS / NÚMERO DE 

QUEJAS Y DENUNUCIAS PRESENTADOS X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

NO SE LLEVE A 

CABO LA 

CAPACITACION 

CORRESPONDIENT

E

DESAHOGO DE PRUEBAS Y ALEGATOS Y VALORACION DE

LOS MISMOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

INSTAURACIONES

INDICARA EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO 

EN EL SEGUIM IENTO DE LOS EXPEDIENTES 

INSTAURADOS PARA DESAHOGO DE PRUEBAS, 

ALEGATOS Y VALORACION DE ACUERDO A LAS 

INSTRUCCIONES RECIBIDAS POR LOS ENTES 

FISCALIZADORES EXTERNOS E INTERNOS PARA 

INSTAURACIÓN DE PROCEDIM IENTOS O POR 

ACTOS U OM ISIONES DE SERVIDORES PÚBLICOS 

QUE SE INICIEN POR OFICIO Y DENUNCIAS.

NUMERO DE EXPEDIENTES INSTAURADOS / 

INSTRUCCIÓN DE INSTAURCIÓN DE LOS ENTES 

FISCALIZADORES + EJERCIDOS DE OFICIO Y 

DENUNCIAS * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

NO SE HAGA LA 

ASIGNACION DE 

ACTIVIDADES 

CORRESPONDIENTE

MECANISMOS DE SISTEMA LOCAL ANTICORRUPCIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

SISTEMA ANTICORRUPCIÓN

M EDIRA EL INDICE ACCIONES EM PRENDIDAS 

POR LOS M ECANISM OS DEL SISTEM A LOCAL 

ANTICORRUPCIÓN A TRAVES DE LA 

INSTAURACIÓN DE PROCEDIM IENTOS POR 

PRESUNTOS ACTOS U OM ISIONES DE 

SERVIDORES PÚBLICOS EN EL EJERCICIO DE SUS 

FUNCIONES, QUE PUEDAN CONSTITUIRSE DE 

POSIBLE FALTA ADM ISNTRATIVA.

TOTAL DE PROCEDIMIENTOS INSTAURADOS 

/(SERVIDORES PÚBLCOS QUE ICUMPLAN CON SU 

OBLIGACIÓN DE LA DECLARACIÓN DE SITUACIÓN 

PATRIMONIAL + NUMERO DE QUEJAS Y DENUNUCIAS 

RECIBIDAS) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

NO SE HAGA UN 

ADECUADO 

ANALISIS DE LOS 

RESULTADOS
DESCENDENTE

GESTION 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

NO SE LLEVE A CABO 

UNA CORRECTA 

PLANEACION DE 

AUDITORIAS

INSTRUCCIÓN Y RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PROCEDIMIENTOS DE 

RESPONSABILIDAD

INDICARA EL CUM PLIM IENTO EN LOS 

EXPEDIENTES INSTAURADOS, SUBSTANCIADOS Y 

RESUELTOS  POR POSIBLES REPONSABILIDADES 

ADM INSITRATIVAS DERIVADOS DE ACTOS U 

OM ISIONES DE SERVIDORES PÚBLCIOS DE LA 

ADM INSITRACIÓN PÚBLICA M UNICIPAL EN EL 

CUM PLIM IENTO DE SUS FUNCIONES.

TOTAL DE PROCEDIMIENTOS RESUELTOS / NUMERO 

DE PROEDMIENTOS INSTAURADOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE

OBSERVAR EL DEBIDO PROCESO EN LOS PROCEDIMIENTOS

DE RESPONSABILIDAD ADMINSTRATIVA

PROCESOS DE 

RESPONSABILIDAD

INDICARA EL CUM PLIM IENTO EN LA 

OBSERVACIÓN  EN LAS ETAPAS PROCESALES, 

DESDE LA INSTAURACIÓN HASTA LA 

RESOLUCION, M EDIANTE REVISION DE LOS 

EXPEDIENTES

PROCEDIMIENTOS REVISADOS / EXPEDIENTES 

PROCESADOS X100

CUALITATIVO PORCENTAJE GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

NO SE HAGA EL 

ANALISIS 

CORRESPONDIENTE A 

LAS REVISIONES 

REALIZADAS

UN AYUNTAMIENTO  ETICO Y TRANSPARENTE

ACCION

M EDIRA EL TOTAL DE LAS ACCIONES QUE SE 

EM ITAN EN M ATERIA DE ETICA Y 

TRANSPARENCIA

TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE 

ETICA Y TRANSPARENCIA

CUANTITATIVO ACCIONES ESTRATEGICO

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA Y DESARROLLO MUNICIPAL

1.6.1 PROGRAMA DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SUBSTANCIACIÓN, NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 3 4 M X

1

3

4

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar y modernizar los sistemas y procesos de atención a la ciudadania en todas las 

direcciones de la administración pública municipal.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPAL MENORES, JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

COORDINACIÓN DE FUNCIONES-OFICIALIA MAYOR

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO

 SUBFUNCIÓN: FUNCÓN PUBLICA

PROGRAMATICA: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

PROCESO ADMINISTRATIVO INEFECTIVO EN LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA OFICIALÍA MAYOR

Fin:  FUNCIONES  ADMINISTRATIVAS EFECTIVAS

Proposito: PROCESO ADMINISTRATIVO EFECTIVO EN LAS ÁREAS QUE INTEGRAN LA OFICIALÍA MAYOR

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  OFICIALÍA MAYOR

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 3 4 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

1.6.1 COORDINACIÓN DE FUNCIONES-OFICIALIA MAYOR

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  OFICIALIA MAYOR

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

 FUNCIONES  ADMINISTRATIVAS EFECTIVAS

EFECTIVIDAD 

ESTADISTICOS DEL  PORCENTAJE DE AVANCE 

PROGRAM ADO DE LOS COM PONENTES  Y 

ACTIVIDADES DE CADA ÁREA

PONDERACIÓN DE  AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO 

DE COMPONENTES  Y ACTIVIDADES DE CADA ÁREA

CUALITATIVO
MÍNIMO, ACEPTABLE O 

SATISFACTORIO
GESTIÓN 

CONCENTRADO DE 

PONDERACIÓN DE  

AVANCES DE CADA 

ÁREA
ANUAL EFICACIA 

LAS ÁREAS SE 

COMPROMETEN 

EN COOPERAR

ASCENDENTE 

GESTIÓN

ESTADISTICAS DE 

NOMBRAMIENTOS 

EXPEDIDOS Y 

ACTUALIZADOS

EXISTE 

ACTUALIZACIÓN  DE 

LA PLANTILLA 

LABORAL

CUMPLIR LA NORMATIVIDAD APLICABLE

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE 1.

CUMPLIMIENTO
PORCENTAJE DE NOM BRAM IENTOS 

EXPEDIDOS/ACTUALIZADOS EN EL PERIODO

NOMBRAMIENTOS ACTUALIZADOS O EXPEDIDOS*100/ 

PERSONAL ACTIVO

 CUANTITATIVO %

PROCESO ADMINISTRATIVO EFECTIVO EN LAS ÁREAS QUE

INTEGRAN LA OFICIALÍA MAYOR

APLICACIÓN
ACTIVIDADES  DEL PROCESO ADM INISTRATIVO 

APLICADAS

LISTADO DE ACTIVIDADES  DEL PROCESO 

ADMINISTRATIVO REALIZADAS EN EL PERIODO

CUANTITATIVO NUMÉRICO ESTRATÉGICO

INFORME ANUAL DE 

ACTIVIDADES

LAS ÁREAS CUMPLEN 

LOS SISTEMAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDOS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA 

GESTIÓN

MINUTAS DE REUNIÓN EXISTE 

PARTICIPACIÓN DE 

LAS ÁREAS

MANTENER UN CONTACTO PERMANENTE CON LOS JEFES

DE ÁREA 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE  2.

COMUNICACIÓN 
PORCENTAJE DE REUNIONES EFECTUADAS EN 

EL PERIODO

REUNIONES CONSUMADAS * 100 / REUNIONES 

PROGRAMADAS

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

ESTADISTICAS DE  

REGLAMENTOS 

INTERIORES  

GESTIONADOS

EXISTE DISPOSICIÓN 

EN LOS TOMADORES 

DE DECISIONES

DESEMPEÑAR  ÓPTIMAMENTE LAS LABORES ASIGNADAS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE 3.

REGULACIÓN 

CANTIDAD DE PROCEDIM IENTOS Y REGLAS QUE 

ADOPTAN LAS ÁREAS PARA INSTRUM ENTAR 

SUS ATRIBUCIONES

SUMA DE PROCEDIMIENTOS Y REGLAS GESTIONADAS 

PARA LA ADOPCIÓN DE ATRIBUCIONES DE LAS ÁREAS

CUALITATIVO NUMÉRICO

GESTIÓN

ESTADISTICAS DE 

NOMBRAMIENTOS 

EXPEDIDOS Y 

ACTUALIZADOS

EXISTE 

ACTUALIZACIÓN  DE 

LA PLANTILLA 

LABORAL

EXPEDICIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE NOMBRAMIENTOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

ACTIVIDAD 

ACTUALIZACIÓN
CANTIDAD DE NOM BRAM IENTOS EXPEDIDOS Y 

ACTUALIZADOS

SUMA DE  NOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS Y 

ACTUALIZADOS EN EL PERIODO

CUANTITATIVO NUMÉRICO

GESTIÓN

MINUTAS DE REUNIÓN  

E INFORMES DE 

ACTIVIDADES

EXISTE 

PARTICIPACIÓN DE 

LAS ÁREAS

SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN

ENTRE LAS ÁREAS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

ACTIVIDAD 

CONTINUIDAD
CANTIDAD DE ACTIVIDADES DE COM UNICACIÓN 

EFECTUADAS EN EL PERIODO

SUMA DE ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN 

EFECTUADAS EN EL PERIODO

CUANTITATIVO NUMÉRICO

ESTADISTICAS DE  

REGLAMENTOS 

INTERIORES  

GESTIONADOS

EXISTE DISPOSICIÓN 

EN LOS TOMADORES 

DE DECISIONES

GESTIONAR LA INSTRUMENTACIÓN DE REGLAMENTOS

INTERIORES PARA LAS ÁREAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

GESTIÓN
CANTIDAD DE  REGLAM ENTOS INTERIORES 

GESTIONADOS
SUMA DE REGLAMENTOS INTERIORES GESTIONADOS

 CUANTITATIVO NUMÉRICO GESTIÓN
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 M X

1

8

1

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: RECURSO HUMANO DEL GOBIERNO MUNCIPAL CIUDADANIA

SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION  CON RECURSO HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES

PROGRAMATICA: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

Falta de herramientas de control interno que permitan la planificacion estrategica del Recurso Humano

Fin: MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA

Proposito: SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION  CON RECURSO HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

1.6.1 SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION  CON RECURSO HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA

CALIDAD EN EL SERVICIO
MEDIRA LA SATISFACCION DE LA CIUDADANIA DE 

LOS SERVICIOS QUE RECIBIO

CALIFICACION OBTENIDAEN UN RANGO 1-100 

NUMERO DE ENCUESTADOS

CUANTITATIVO % ESTRATEGICO

EVALUACION DE 

LOS SERVICIOS 

(ENCUESTAS)

ANUAL CALIDAD

LOS SERVIDORES 

PUBLICOS NO 

APLICAN LOS 

CONOCIMIENTOS 

ADQUIRIDOSASENDENTE  

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

DOCUMENTO CAMBIOS EN EL 

PRESUPUESTO ELABORACION DE COTIZACIONES

ASCENDENTE ANUAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

COMPONENTE 1.

COTIZACIONES
SOLICITUDES DE COTIZACIONES PARA CONOCER 

LOS COSTOS DE LOS MATERIALES Y EQUIPOS
NUMERO DE SOLICITUDES/COTIZACIONES

CUANTITATIVO %

SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION CON RECURSO

HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO

EFICIENCIA Y MOTIVACION 
MEDIRA LA EFICIENCIA Y MOTIVACION DEL 

RECURSO HUMANO

CALIFICACION OBTENIDAEN UN RANGO 1-100 

NUMERO DE ENCUESTADOS

CUANTITATIVO % GESTION

DOCUMENTO PERSONAL QUE NO 

CUMPLE CON LOS 

PERFILES

ASENDENTE  ANUAL EFICACIA

GESTION

DOCUMENTO FALTA DE INTERES 

DE LOS 

SERVIDORES 

PUBLICOS

PREPARACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE CAPACITACION 

ANUAL DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE CADA AREA

ASCENDENTE ANUAL CALIDAD

COMPONENTE  2.

PLAN DE CAPACITACION 

ANUAL
MEDIRA EL PLAN DE CAPACITACION ANUAL

NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS / 

CAPACITACIONES PLANEADAS, MULTIPLICADO POR 

100

CUANTITATIVO %

GESTION

DOCUMENTO Y 

ARCHIVO 

ELECTRONICO

CAMBIOS EN EL 

PRESUPUESTO DIGITALIZACION DE EXPEDIENTES Y ASISTENCIA DEL

PERSONAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

CONTROL Y EFICIENCIA DEL 

PERSONAL

MEDIRA EL NUMERO DE EXPEDIENTES 

COMPLETOS DEL RECURSO HUMANO Y EL 

CONTROL DE LA ASISTENCIA 

NUMERO DE EXPEDIENTES/ NUMERO DE PERSONAL, 

MULTIPLICADO POR 100

CUANTITATIVO %

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

DOCUMENTO CAMBIOS EN EL 

PRESUPUESTO ELABORACION DE SOLICITUDES Y REQUISICIONES PARA LA

ADQUISICION DE LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA

ASCENDENTE TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

ACTIVIDAD 

SOLICITUDES Y 

REQUISICIONES

SE GESTIONARAN LOS MATERIALES Y EQUIPOS 

MEDIANTE LAS SOLCITUDES Y REQUISICIONES

NUMERO DE SOLICITUDES/NUMERO DE MATERIAL Y 

EQUIPO ADQUIRIDO

CUANTITATIVO %

GESTION

DOCUMENTO FALTA DE INTERES 

DE LOS 

SERVIDORES 

PUBLICOS

ELABORACION DE CONVOCATORIAS PARA QUE LOS

TRABAJADORES CON EQUIDAD DE GENERO ASISTAN A LOS

CURSOS Y CAPACITACIONES

ASENDENTE  TRIMESTRAL CALIDAD

ACTIVIDAD 

ELABORACION DE 

CONVOCATORIAS 

ELABORACION DE CONVOCATORIAS PARA QUE 

LOS TRABAJADORES ASISTAN A LOS CURSOS Y 

CAPACITACIONES

NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS / 

CAPACITACIONES PLANEADAS, MULTIPLICADO POR 

100

CUANTITATIVO %

ARCHIVO 

ELECTRONICO

CAMBIOS EN EL 

PRESUPUESTODIGITALIZACION DE EXPEDIENTES Y CONTROL DE

ASISTENCIA MEDIANTE IMPLEMENTACION DE RELOJ

CHECADOR DIGITAL

ASENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

GESTIONES PARA LA 

ADQUISICION DE 

HERRRAMIENTAS

REVISION Y ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES Y 

DEL CONTROL DE ASISTENCIA

NUMERO DE EXPEDIENTES/ NUMERO DE PERSONAL, 

MULTIPLICADO POR 100

CUANTITATIVO % GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 M X

1

8

1

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar y modernizar los sistemas y procesos de atención a la ciudadania en todas las 

direcciones de la administración pública municipal.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPAL MENORES, JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

CONTROL DE ADQUISICIONES

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: OTROS SERVICIOS GENERALES

 SUBFUNCIÓN: SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES

PROGRAMATICA: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

 INADECUADA ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN   DE LOS RECURSOS MATERIALES  

Fin: OPTIMA FUNCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y ADQUISICIONES

Proposito: ADECUADA ADMINISTRACION Y GESTIÓN  DE LOS RECURSOS MATERIALES 

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y ADQUISICIONES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

1.6.1 CONTROL DE ADQUISICIONES

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y ADQUISICIONES

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

OPTIMA FUNCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS

MATERIALES Y ADQUISICIONES

CUMPLIMIENTO
SE M EDIRÁ EL  AVANCE  PORCENTUAL DE 

ACTIVIDADES  PROGRAM ADAS

PONDERACIÓN DE  AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO 

DE INDICADORES 

CUALITATIVO
MÍNIMO, ACEPTABLE O 

SATISFACTORIO
GESTIÓN 

INFORME ANUAL 

DE ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA 

LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS 

ACEPTAN 

MODIFICAR SUS 

PRÁCTICAS Y 

COSTUMBRES

ASCENDENTE 

GESTIÓN

CÉDULA DE REGISTRO 

DE INSUMOS 

SOLICITADOS

EXISTE UN REPORTE 

COMPLETO DEL 

MATERIAL 

ENTREGADO A CADA 

ÁREA

REGISTRO EFICAZ DE SURTIDO DE MATERIALES DE CADA

AREA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE 1.

REGISTRO

REGISTRO  DE INSUM OS DE M ATERIAL DE 

PAPELERIA, DE LIM PIEZA Y COM BUSTIBLE DE 

CADA AREA SEGÚN LO ENTREGADO

CANTIDAD TOTAL DE  REGISTROS REALIZADOS

 CUANTITATIVO NUMÉRICA

ADECUADA ADMINISTRACION Y GESTIÓN DE LOS

RECURSOS MATERIALES 

ACTIVIDADES  DE MEJORA
NUM ERO DE ACTIVIDADES DE M EJORA 

IM PLEM ENTADAS
SUMA DE ACTIVIDADES APLICADAS

CUANTITATIVO NUMÉRICA GESTIÓN 

INFORME ANUAL DE 

ACTIVIDADES

LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS ACEPTAN 

MODIFICAR SUS 

PRÁCTICAS Y 

COSTUMBRESASCENDENTE ANUAL EFICACIA 

GESTIÓN

GRÁFICA DE BARRAS 

COMPARATIVA DE 

PEDIDOS DE MATERIAL  

POR ÁREA

LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS 

DESARROLLAN UNA 

CULTURA DE USO 

RACIONAL DE REC. 

MAT.

USO RACIONAL DE RECURSOS MATERIALES 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

COMPONENTE  2.

MODERACION

COM PARATIVA DE RECURSOS M ATERIALES 

SOLICITADOS VS RECURSOS M ATERIALES 

PROGRAM ADOS EN LOS ANTEPROYECTOS

 MATERIAL PROGRAMADO-MATERIAL SOLICITADO 

CUANTITATIVO NUMÉRICO

GESTION 

FORMATOS DE 

REQUISICION 

RECIBIDOS

LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS APLICAN 

LAS INDICACIONES 

SEÑALADAS EN EL 

INSTRUCTIVO 

EFICACIA EN EL LLENADO DEL FORMATO DE REQUISICIONES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE 3.

EFICIENCIA

PORCENTAJE DE REQUISICIONES SIN ERRORES 

EN EL LLENADO VS  TOTAL DE  REQUISICIONES 

RECIBIDAS 

REQUISICIONES LLENADAS CORRECTAMENTE * 100 / 

REQUISICIONES RECIBIDAS

 CUANTITATIVO %

GESTIÓN

FORMATO 

INFORMÁTICO DE 

REGISTRO DE 

MATERIAL

EXISTE 

ACTUALIZACIÓN 

OFIMÁTICA EN LOS 

SERVIDORES 

PÚBLICOS

INFORMATIZAR EL REGISTRO DE COMPRAS DE MATERIAL

DE USO HABITUAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

ACTIVIDAD 

INFORMATIZAR
M EDIRÁ EL CUM PLIM IENTO DE INFORM ATIZAR 

EL REGISTRO DE ENTREGA DE M ATERIAL A LAS 

ÁREAS

FORMATO DIGITAL DE REGISTRO DE MATERIAL 

PROGRAMADO VS MATERIAL ENTREGADO

CUANTITATIVO NUMÉRICO

ESTRATÉGICO

INFORME 

TRIMESTRAL DE  

ACTIVIDADES

EXISTE DISPOSICIÓN 

EN LOS TOMADORES 

DE DECISIONES

APLICAR MEDIDAS DE CONTROL NORMATIVO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

ACTIVIDAD 

PLAN NORMATIVO

M EDIRÁ LA GESTIÓN DE LA APLICACIÓN DEL 

PLAN DE AUSTERIDAD PROPUESTO Y REVISIÓN 

DE REGLAM ENTOS Y NORM ATIVIDAD AL 

RESPECTO

LISTADO DE MEDIDAS DE CONTROL NORMATIVO 

APLICADAS

CUANTITATIVO NUMÉRICO

INSTRUCTIVO LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS APLICAN 

LAS INDICACIONES 

SEÑALADAS EN EL 

INSTRUCTIVO 

ELABORACION DE INSTRUCTIVO SOBRE EL LLENADO DE

FORMATOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

INSTRUCTIVO
M EDIRA EL CUM PLIM IENTO DE LA ELABORACION 

DEL INSTRUCTIVO SOBRE EL LLENADO DE 

FORM ATOS DE REQUISICIONES 

INSTRUCTIVO REALIZADO SOBRE EL LLENADO DE 

FORMATOS DE REQUISICIONES  

 CUANTITATIVO NUMÉRICO GESTIÓN
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 M X

1

8

1

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS 

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: Eventos con buena imagen y calidad.

Proposito: Coordinar, organizar y realizar los eventos de manera eficaz y oportuna

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN DEL MUNICIPIO POBLACIÓN DEL MUNICIPIO

Eventos especiales de calidad

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Otros Servicios Generales

 SUBFUNCIÓN: Servicios  Registrales, Administrativos  y Patrimoniales

PROGRAMATICA: Actividades de apoyo administrativo

Baja calidad en los eventos.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 4.1

Reportes de incidencia

Mantener un stock minimo en materiales de consumo.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Control de inventarios
El indicador medirá el avance en el control del stock 

de inventarios

(Materiales de consumo requeridos*100)/Materiales de 

consumo entregado

CUANTITATIVO % GESTIÓN

Reportes de incidencia

Realizar una mejor gestión con las areas inv olucradas.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Mejorar la comunicación
El indicador medirá el avance en el cumplimiento del 

calendario de eventos
(Eventos en calendario*100)/Eventos cubiertos

CUANTITATIVO % GESTIÓN

GESTIÓN

Docuemtno

Adquirir herramientas de trabajo.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Requerimientos de insumo
El indicador medirá avance en el analisis de 

requerimientos de insumos.
avance en el analisis de requerimientos de insumos

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

Documento 

Gestionar la adquisición de mobiliario.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Requerimientos de mobiliario
El indicador medirá  el avance en el analisis de 

necesidades
Avance en el analisis de necesidades

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

Documento 

Gestionar el control de inv entario.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 4.

Control de inventarios
El indicador medirá el avance en el desarrollo del 

control de inventarios
Avance en el desarrollo del control de inventarios

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

Documento 

Solicitar con un minimo de anticipación las solicitudes de ev entos.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

Calendarización de eventos.
El indicador medirá el avance en el desarrollo y  

actualización del programa de eventos especiales
Avance en el programa de eventos especiales

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL CALIDAD

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Realizar adecuadamente los trabajos.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

Trabajos El indicador medirá el número de personal (Trabajo requerido*100)/Trabajo asignado

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE

GESTION

Reportes de incidencia

Mobiliario en tiempo y  forma.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

Mobiliario
El indicador medirá el avance en la adquisición de 

mobiliario 
(Mobiliario requeridos*100)/Mobiliario entregado

CUANTITATIVO %

Coordinar, organizar y realizar los ev entos de manera eficaz y

oportuna

Ev entos especiales 
Porcentaje de aprobación del desemepeño y  

funcionabilidad de los ev entos especiales

(Número de test con 7 o más puntos (escala 1 a 10) *100 ) 

/ número de test realizados

CUALITATIVO % GESTIÓN Encuestas sobre la 

calidad de serv icio 

aplicado a 10 áreas de 

la administración.

Ev entos con buena imagen y  calidad.

Calidad en el Serv icio
Porcentaje de aprobación por los usuarios de la 

calidad del serv icio prestado

(Número de test con 7 o más puntos (escala 1 a 10) *100 ) 

/ número de test realizados

CUALITATIVO % GESTION Encuestas sobre la 

calidad de serv icio 

aplicado a 10 áreas de 

la administración.ANUAL CALIDAD

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

1.6 Eventos especiales de calidad

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS 

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 1 M X

1

8

1

M

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS 

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 36%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: Calidad en las condiciones de operación y funcionamiento de los vehiculos oficiales y maquinaria de la administración pública

Proposito: Eficientar el desempeño del área de mantenimientos de parque vehicular

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN DEL MUNICIPIO POBLACIÓN DEL MUNICIPIO

Mantenimiento y Mejoramiento del parque vehicular y maquinaria

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Otros Servicios Generales

 SUBFUNCIÓN: Servicios  Registrales, Administrativos  y Patrimoniales

PROGRAMATICA: Actividades de apoyo administrativo

Deficiente manejo de incidencias en área de mantenimiento vehicular

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 1 M X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2

Reportes de incidencia

Bitacora de ingresos y  salidas de taller

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Ingresos y Salidas
El indicador medirá el porcentaje de ingresos a taller y  

salidas
Número de ingresos a taller /  Número de salidas del taller

CUANTITATIVO % GESTIÓN

Reportes de incidencia

Mantenimientos prev entiv os y  correctiv os de parque v ehicular

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Mantenimientos
El indicador medirá  el número de mantenimientos 

realizados

(Número de mantenimientos 

solicitados*100)/Mantenimientos realizados

CUANTITATIVO % GESTIÓN

Reportes de incidencia

Stock actualizado de herramientas y  refacciones 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

Stock
El indicador medirá el avance en el control del stock 

de inventarios

(Número de controles realizados * 100) / Número de 

controles programados

CUANTITATIVO % GESTIÓN

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Implementar Control de v ales para refacciones

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Vales de refacciones
El indicador medirá el número de vales para 

refacciones por área

(Número de vales requeridos*100) / Número de vales 

entregados

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

Documento 

Realizar un calendario de pagos a prov eedores

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Calendario de pagos
El indicador medirá  desarrollo del calendario de pagos 

a proveedores
Avance en el calendarización

CUANTITATIVO NUMÉRICO

GESTIÓN

Documento 

 Control de Mantenimientos de plantilla v ehicular

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

Control Mantenimientos
El indicador medirá el avance en el programa de  

mantenimientos de vehículos
Avance en el programa de mantenimientos

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL CALIDAD

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Control de Inv entarios

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

Inventarios
El indicador medirá el Avance en el programa de 

control de invetarios
Avance en el programa de control de Inventarios

CUANTITATIVO NUMÉRICO

ASCENDENTE

GESTION

Reportes de incidencia

Control de Prov eedores

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

Proveedores
El indicador medirá el avance en la gestión la 

programación de Proveedores
Avance en el programa de pago a proveedores

CUANTITATIVO NUMÉRICA

Eficientar el desempeño del área de mantenimientos de parque

v ehicular

Optimo parque v ehicular
Porcentaje de aprobación del desemepeño y  

funcionabilidad del parque v ehicular

(Número de test con 7 o más puntos (escala 1 a 10) *100 ) 

/ número de test realizados

CUALITATIVO NUMÉRICA GESTIÓN Test de calidad de 

serv icio aplicado a 10 

áreas de la 

administración

Calidad en las condiciones de operación y funcionamiento de los

v ehiculos oficiales y  maquinaria de la administración pública

Calidad en el Serv icio
Porcentaje de aprobación por los usuarios de la 

calidad del serv icio prestado

(Número de test con 7 o más puntos (escala 1 a 10) *100 ) 

/ número de test realizados

CUALITATIVO
MÍNIMO, ACEPTABLE O 

SATISFACTORIO
GESTION Test de calidad de 

serv icio aplicado a 10 

áreas de la 

administraciónANUAL CALIDAD

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

1.6 Mantenimiento y Mejoramiento del parque vehicular y maquinaria

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS 

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 8 5 E X

1

8

5

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

 Mejorar la atención a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN DEL MUNICIPIO POBLACIÓN DEL MUNICIPIO

Mantenimiento y Mejoramiento de las TICS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Otros Servicios Generales

 SUBFUNCIÓN: Otros

PROGRAMATICA: Prestación de Servicios Públicos

 BAJO NIVEL DE PRODUCTIVIDAD DE LOS RECUROS INFORMÁTICOS

Fin:
CALIDAD EN EL SERVICIO PRESTADO POR EL DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA PARA EL MEJORAMIENTO LOS TRABAJOS ADMINISTRATIVOS Y SERVICIOS PÚBLICOS QUE OFRECE LA 

ADMINISTRACIÓN 

Proposito: EFICIENTAR LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN Y  RECURSOS INFORMÁTICOS CON LOS QUE SE CUENTA EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL.

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 8 5 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2

ACTIVIDAD 3.3

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: OFICIALÍA MAYOR

1.6 Mantenimiento y Mejoramiento de las TICS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CALIDAD EN EL SERVICIO PRESTADO POR EL

DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA PARA EL

MEJORAMIENTO LOS TRABAJOS ADMINISTRATIVOS Y

SERVICIOS PÚBLICOS QUE OFRECE LA ADMINISTRACIÓN 
Calidad en el Serv icio

Porcentaje de aprobación por los usuarios de la 

calidad de las Tecnologías de la información mediante 

test

(Número de test con 7 o más puntos (escala 1 a 10) *100 ) 

/ número de test realizados

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO

MÍNIMO, ACEPTABLE O 

SATISFACTORIO
GESTION Test de calidad de 

serv icio aplicado a 10 

áreas de la 

administraciónANUAL CALIDAD
ASENDENTE O 

DESCENDENTE

GESTION

Reportes de incidencia

Equipos de computo y  perifericos eficientes

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

Equipos eficientes
El indicador medirá el número de mantenimientos 

correctivos y /o preventivos 

(Mantenimientos requeridos*100)/Mantenimientos 

terminados

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

EFICIENTAR LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN Y

RECURSOS INFORMÁTICOS CON LOS QUE SE CUENTA EN

LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL.
TIC´s de Calidad

Porcentaje de aprobación del desemepeño y  

funcionabilidad de recuros informáticos

(Número de test con 7 o más puntos (escala 1 a 10) *100 ) 

/ número de test realizados

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO

MÍNIMO, ACEPTABLE O 

SATISFACTORIO
GESTIÓN Test de calidad de 

serv icio aplicado a 10 

áreas de la 

administración
ASENDENTE O 

DESCENDENTE
ANUAL CALIDAD

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Red de Datos e Internet eficientes de acuerdo a necesidades en

áreas administrativ as.

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

Red de datos e Internet
El indicador medirá el avance en  la implementación 

de red de datos
(Oficinas con conexión*100)/Número de Áreas

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Páginas Web Oficiales actualizadas

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

Páginas WEB

El indicador medirá el avance en el desarrollo y  

actualización de páginas web en materia de 

transparencia así como de comunicación social

(Información para publicar*100)/Información publicada

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Programa de mantenimientos prev entiv os

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Programa de Mantenimientos  

Preventivos

El indicador medirá el número de mantenimientos 

preventivos por área

(Número de mantenimientos preventivos 

calendarizados*100)/Mantenimientos preventivos 

realizados

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTIÓN

Reportes de incidencia
Programa de mantenimientos correctiv os

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Programa de Mantenimientos  

Correctivos

El indicador medirá el número de mantenimientos 

correctivos

(Número de mantenimientos correctivos 

solicitados*100)/Mantenimientos  realizados

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTIÓN

Reportes de incidencia

Mantenimiento y  ampliación red de datos e internet.

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

Administración de Red  de datos
El indicador medirá el número de oficinas con 

conexión de datos e intenet
(Oficinas con conexión*100)/Número de Áreas

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

Información Publicada

Publicar información de oficio marcada por La Ley de

Transparencia en coordinación con la Unidad de Enlace del

Municipio
ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

Información de oficio; Ley de 

Transparencia

El indicador medirá el número de fracciones 

actualizadas de acuerdo a la Ley de Transparencia
(Fracciones a publicar*100)/Fracciones publicadas

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
% GESTIÓN

Información Publicada

Publicar información de oficio marcada por La Ley de

Transparencia en coordinación con la Unidad de Enlace del

Municipio
ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

Información de oficio; Ley de 

Transparencia

El indicador medirá el número de fracciones 

actualizadas de acuerdo a la Ley de Transparencia
(Fracciones a publicar*100)/Fracciones publicadas

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
% GESTIÓN

Información Publicada

Publicar información de activ idades emprendidas por Gobierno

Municipal en coordinación con Comunicación social 

ASENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

Boletines de Prensa y 

comunicación social

El indicador medirá el número de boeltines publicados 

enviados por Comunicación social en la página web
(Boletines enviados*100)/Boletines Publicados

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
% GESTIÓN
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 3 5 G X

1

3

5

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN JURIDICA, SUBDIRECCIÓN DE LO CONTENCIOSO Y DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: PROTEGER Y DEFENDER JURIDICAMENTE LOS DERECHOS E INTERESES DEL AYUNTAMIENTO, ASI COMO MANTENER UN GOBIERNO MUNICIPAL EFICAZ Y EFICIENTE

Proposito:
ASESORAR, REPRESENTAR Y SALVAGUARDAR LOS INTERESES JURIDICOS DEL AYUNTAMIENTO ANTE LOS ORGANOS JURISDICCIONALES, ASI COMO LOS ACTOS PROCEDENTES DE 

LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, AL IGUAL QUE LA CREACION DEL MARCO NORMATIVO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN JURIDICA

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLANCION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

COORDINACION JURIDICA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Coord. De la Politica de Gob

 SUBFUNCIÓN: Asuntos Juridicos

PROGRAMATICA: Regulación y Supervisión

ACTOS CONTRARIOS A DERECHO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS, POR EL DESCONOCIMIENTO Y LA MALA INTERPRETACION DE LAS NORMAS APLICABLES EN EL EJERCICIO DE SUS 

FUNCIONES, ASI COMO LA CREACION DEL MARCO NORMATIVO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar la atención a la ciudadania por parte de todas las instituciones municipalesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.6 Desarrollo Financiero y Adminnistrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP
 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 3 5 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

3.1

4.1

ACTIVIDAD 5.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN JURIDICA

1.6.1 COORDINANCION JURIDICA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN JURIDICA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

PROTEGER Y DEFENDER JURIDICAMENTE LOS DERECHOS E 

INTERESES DEL AYUNTAMIENTO, ASI COMO MANTENER UN 

GOBIERNO MUNICIPAL EFICAZ Y EFICIENTE
PROTEGER Y DEFENDER

EL INDICAADOR MEDIRA EL NUMERO DE 

EXPEDIENTES TERMINADOS A  FAVOR DEL 

AYUNTAMIENTO

TOTAL DE ESPEDIENTES COMVENIDOS/TOTAL DE 

EXPEDIENTES EXISTENTES *100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
% ESTRATEGICO

INFORM DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICIENCIA

CUMPLIMIENTO DE 

COMPONENETES 

PONDERADOS

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

DISPONIBILIDAD DE 

COLABORACION DE 

LOS ENCADOS DE 

AREA DE ESTA 

DIRECCION

SUPERVISAR Y COORDINAR LAS DIFERENTES AREAS 

ADSCRITAS A LA DIRECCION JURIDICA

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

SUPERVISAR Y COORDINAR
EL INDICADOR MEDIRA  EL DESEMPEÑO DE LAS 

AREAS ADSCRITAS A LA DIRECCION 

(ACTIVIDADES REALIZADAS /ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS) *100 

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

ASESORAR, REPRESENTAR Y SALVAGUARDAR LOS 

INTERESES JURIDICOS DEL AYUNTAMIENTO ANTE LOS 

ORGANOS JURISDICCIONALES, ASI COMO LOS ACTOS 

PROCEDENTES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 

MUNICIPAL, AL IGUAL QUE LA CREACION DEL MARCO 

NORMATIVO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

ASESORIA LEGAL

EL INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE 

ASESORIAS BRINDADAS A LAS AREAS DEL 

AYUNTAMIENTO

NUMERO DE ASESORIAS / NUMERO DE ASESORIAS 

SOLICITADAS *100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
% GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO DE 

COMPONENETES 

PONDERADOS

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
ANUAL EFICIENCIA

GESTION

LISTAS DE SISTENCIA, 

FOTOGRAFIAS Y 

OFICIO

DISPONIBILIDAD DE 

ASISTENCIA DE LOS 

FUNCIONARIOS 

PUBLICOS

FUNCIONARIOS MUNICIPALES CAPACITADOS ACERCA DEL 

MARCO LEGAL COMPETENTE AL DESARROLLO DE SUS 

ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DENTRO DE LA 

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

MARCO JURIDICO

EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE 

FUNCIONARIOS CAPACITADOS  EN LA 

NORMATIVDAD APLICABLE A SUS FUNCIONES

TOTAL DE FUNCIONARIOS CAPACITADOS / NUMERO 

DE FUNCIONARIOS DE PRIMER A TERCER NIVEL 

PROGRAMADAS PARA IMPARTICION DE 

CAPACITACION *100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

LISTAS DE SISTENCIA, 

FOTOGRAFIAS E 

INVITACION PARA LA 

CUIDADANIA

DISPONIBILIDAD DE LA 

CUIDADANIA A 

PARTICIPAR

ASESORIA JURIDICA DIRIGIDA A ALA CIUDADANIA

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  3.

ASESORIA GRATUITA
EL INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE 

ASESORIAS BRINDADAS A LA CIUDADANIA

NUMERO DE ASESORIAS/NUMERO DE PERSONAS 

REGISTRADAS*100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

ACUSE DE RECIBIDO EL CORRECTO 

PROCESO DE 

APROBACION

CREACION Y MODIFICACION DEL MARCO NORMATIVO 

INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  4.

NORMATIVIDAD
EL INDICADOR MEDIRA EL INDICE DE 

REGLAMENTOS CREADOS Y MODIFICADOS 

NUMERO DE REGLAMENTOS CREADOS O 

MODIFICADOS/ NUMERO DE AREAS CON 

NECESIDAD*100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

ACUSES SELLADOS, Y 

ACTAS DE 

AUDICIENCIAS

LAS AUDIENCIAS 

FUERON 

NOTIFICADAS DE 

FORMA CORRECTA 

DEFENSA JURIDICA ADECUADA.

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 5.

GESTION PROCESAL 

EFECTIVA. 

EL INDICADOR MEDIRA LA EFICACIA DE LA 

GESTION PROCESAL A FAVOR DEL 

AYUNTAMIENTO.

TOTAL DE ASISITENCIA A LAS AUDIENCIAS Y 

REQUERIMENTOS EVACUADOS / TOTAL DE 

AUDIENCIAS Y REQUERIMIENTOS *100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

INFORME DE ACTIVIDADESDISPONIBILIDAD DE 

COLABORACION DE 

LOS ENCADOS DE 

AREA DE ESTA 

DIRECCION

REALIZAR EN COORDINACION CON LAS AREAS ADSCRITAS 

LAS ACTIVIDADES PARA LLEVAR ACABO UNA 

ADMINISTRACION EFICIENTE
ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

COORDINACION
EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS

(ACTIVIDADES REALIZADAS /ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS) *100 

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

LISTAS DE SISTENCIA, 

FOTOGRAFIAS Y 

OFICIO

DISPONIBILIDAD DE 

ASISTENCIA DE LOS 

FUNCIONARIOS 

PUBLICOS, SE 

APRUEBAN LOS 

REGLAMENTOS

COORDINAR JUNTO CON RECURSOS HUMANOS LA 

IMPLARTICION DE TALLERES PARA EL CONOCIMIENTO 

GENERAL DEL MARCO LEGAL EN LA APLICACIÓN DE 

FUNCIONES
ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

TALLERES

EL INDICAOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE LAS 

AREAS DE LAS CUALES SE LES IMPARTIO LOS 

TALLERES PAARA LA APLICACIÓN DEL MARCO 

LEGAL

TOTAL DE DEPENDENCIAS CAPACITADAS/TOTAL DE 

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTACION *100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

LISTAS DE SISTENCIA, 

FOTOGRAFIAS E 

INVITACION PARA LA 

CUIDADANIA

DISPONIBILIDAD DE LA 

CUIDADANIA A 

PARTICIPAR

REALIZAR EN COORDINACION CON LAS AREAS ADSCRITAS 

LAS ACTIVIDADES PARA LLEVAR ACABO UNA 

ADMINISTRACION EFICIENTE
ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ASESORIA GRATUITA
EL INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE 

ASESORIAS BRINDADAS A LA CIUDADANIA

NUMERO DE ASESORIAS/NUMERO DE PERSONAS 

REGISTRADAS*100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

GESTION

ACUSE DE RECIBIDO EL CORRECTO 

PROCESO DE 

APROBACION

ANALIZAR, ACTUALIZAR, CREAR Y PRECENTAR INICIATIVA 

DE LA PROPUESTA DE LOS REGLAMENTOS

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTUALIZACION Y CREACION

EL IINDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE 

AVANCES EN LA CREACION  Y MODIFICACION DE 

LOS REGLAMENTOS

NUMEROS DE REGLAMENTOS CREADOS O 

MODIFICACOS/ NUMERO DE AREAS POR NECESIDAD 

*100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

ACUSES SELLADOS,  

ACTAS DE 

AUDICIENCIAS Y 

TOTAL DE 

RESOLUCIONES A 

FAVOR DEL 

LAS AUDIENCIAS 

FUERON 

NOTIFICADAS DE 

FORMA CORRECTA 

ASISTIR A LAS AUDIENCIAS EN LAS QUE EL MUNCIPIO 

FIGURE COMO PARTE, EVACUAR REQUERIMIENTOS 

DENTRO DEL TERMINO LEGAL, TRAZAR ESTRATEGIAS DE 

LITIGIO.
ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL EFICACIA

GESTION PROCESAL 

EFECTIVA. 

EL INDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE LAS 

AUDIENCIAS EN LAS EL MUNICIPIO TUVO 

REPRESENTACION, EL TOTAL DE 

REQUERIMEINTOS EVACUADOS Y LA EFICACIA DE 

LAS ESTATEGIAS DE LITIGIO 

 TOTAL DE ASISITENCIA A LAS AUDIENCIAS Y 

REQUERIMENTOS EVACUADOS/TOTAL DE 

AUDIENCIAS Y REQUERIMIENTOS.*100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
% GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 1 I X

2

2

1

I

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

4.- DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

IMPLEMENTAR MEJORAS Y ACTUALIZACIONES A LOS SISTEMAS DE PROGRAMACION 

Y PRESUPUESTACIÓN,  PERMITIENDO DE ESTA MANERA UN CRECIMIENTO 

RESPONSABLE Y ORDENADO.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: HABITANTES DE ZONAS DE ATENCIÓM PRIORITARIA HABITANTES DE 3 LOCALIDADES ZONA ZAP

INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: URBANIZACION

PROGRAMATICA: GASTO FEDERALIZADO

DEFICIENTE ADMINISTRACIÓN, ORGANIZACIÓN , EVALUACION Y SEGUMIENTO EN LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, FALTA DE PERSONAL CAPACITADO Y 

HERRAMIENTAS DE TRABAJO

Fin: FUNCIONAMIENTO INTEGRAL Y COORDINADO DE TODAS LAS AREAS DE  LA DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

Proposito:
OBRA PUBLICA SUFICIENTE, EFICIENCIA EN LA EVALUACION Y SEGUMIENTO EN LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES,EFICIENCIA EN LA 

NORMATIVA DE PROGRAMAS.

DEPENDENCIA: DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

4 2 2 1 I X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

OESP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

FUNCIONAMIENTO INTEGRAL Y COORDINADO DE TODAS LAS 

AREAS DE LA DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA,

URBANISMO Y ECOLOGIA
CUMPLIMIENTO DE 

PRIORIDADES A NIVEL 

MUNICIPIO

EL INDICADOR M EDIRÁ  EL NUM ERO DE 

ACCIONES QUE SE REALICEN A FIN DE M EJORAR 

LA PLANEACION PARA CRECIM IENTO SOCIAL 

ORDENADO

(OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES 

ANUALES

ANUAL EFICACIA

MODIFICACIONES 

EN LA SOLICITUD 

DE OBRAS Y 

ACCIONES 

SOCIALES

ASENDENTE 

GESTION
CONCENTRADO DE 

ACTAS DE 

PRIORIZACION

MODIFICACIONES 

EN LA SOLICITUD 

DE OBRAS Y 

ACCIONES 

SOCIALES

DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS

ESTABLECIDOS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

CONCERTACION, PRIORIZACION 

Y CAPACITACION

EL INDICADOR M EDIRA EL DE NUM ERO DE 

ASISTENCIA A LAS LOCALIDADES DEL M UNICIPIO

(REUNIONES PROGRAMADAS/REUNIONES  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

OBRA PUBLICA SUFICIENTE, EFICIENCIA EN LA EVALUACION

Y SEGUMIENTO EN LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS

FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES,EFICIENCIA EN LA

NORMATIVA DE PROGRAMAS.
OBRA

EL INDICADOR M EDIRÁ  EL NUM ERO DEOBRAS, 

ACCIONES Y PROYECTOS  QUE SE REALICEN A 

NIVEL M UNICIPIO

(OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS 

PROGRAMADOS/OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS 

REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES 

ANUALES

MODIFICACIONES 

EN LA SOLICITUD 

DE OBRAS Y 

ACCIONES 

SOCIALES

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES 

ANUALES

MODIFICACIONES 

A LOS PROYECTOS 

APROBADOS

REALIZAR OBRAS PUBLICAS ENCAMINADAS A

INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EL

EQUIPAMIENTO URBANO EN EL MUNICIPIO

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

PMD

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE OBRAS 

QUE SE REALICEN DE ACUERDO AL PLAN DE 

DESARROLLO M UNICIPAL

(OBRAS PROGRAMADAS/OBRASREALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y 

ACCIONES 

SOCIALES POR 

FALTA DE 

CUMPLIMIENTO DE 

ADECUADO SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVO EN COORDINACIÓN CON OTRAS

DEPENDENCIAS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A1

PROPUESTAS

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

PROPUESTAS RECABADAS EN TODAS LAS 

LOCALIDADES Y COLONIAS DEL M UNICIPIO DE 

SANTIAGO IXCUINTLA

(PROPUESTAS RECIBIDAS/PROPUESTAS ACEPTADAS) 

* 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

ANUALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y 

ACCIONES 

SOCIALES POR 

FALTA DE 

CUMPLIMIENTO DE 

EFICIENTE ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A2

PRODUCTIVIDAD
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

PRODUCTIVIDAD DE LA ADIINISTRACIÓN Y 

ORGANIZACIÓN

(PROGRAMAS PROGRAMADAS/PROGRAMAS 

REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

ANUALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y 

ACCIONES 

SOCIALES POR 

FALTA DE 

CUMPLIMIENTO DE 

MEJORAR EJECUCIÓN DE PROYECTOS

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A3

PRODUCTIVIDAD
EL INDICADOR M EDIRA LA PRODUCTIVIDAD DE 

LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS

(OBSERVACIONES RECIBIDAS/OBSERVACIONES 

HISTORICAS ) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

MODIFICACIONES 

EN INVENTARIOS 

POR 

REQUISICIONES 

EXTRAORDINARIAS

PROMOVER VEHICULOS OFICIALES PARA LA SUPERVISION

EN CAMPO Y HERRAMIENTA DE TRABAJO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A1

COMPRAS
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

COM PRAS QUE SE REALICEN DE ACUERDO A LAS 

REQUISICIONES

(INVENTARIO ACTUAL/INVENTARIO FINAL) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

PROMOCIÓN DE 

MANUALES DE 

PROCEDIMIENTOS

MANUAL DE FUNCIONES DE AREAS Y PERSONAL

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A2

VINCULACION
EL INDICADOR M EDIRA EL M ANUAL DE 

FUNCIONES DE AREAS Y PERSONAL

(TRAMITES PROGRAMADOS/TRAMITES  REALIZADOS) 

* 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME 

TRIMESTRAL

MODIFICACIÓN  DE 

FECHAS Y 

HORARIOS DE 

CAPACITACIONES 

Y 

ACUTAILIZACIONE

REALIZAR CAPACITACIONES Y ACTUALIZACIÓN AL

PERSONAL

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A3

CAPACITACION/TALLER
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

REUNIONES DE CAPACITACIÓN  Y 

ACTUALIZACIÓN DEL PERSONAL

(CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 1 P X

2

2

1

P

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

3. desarrollo territorial municipal y sustentabilidad

1.2.1 Lograr  un  aprovechamiento  más  eficiente  de  los  espacios  territoriales  en  el 

municipio.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.2.     Ordenamiento Territorial

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO HABITANTES DIRECTOS DE CADA PROYECTO

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIEENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: URBANIZACION

PROGRAMATICA: PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

DEFICIENTE PROGRAMACIÓN Y PROCESOS DE SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LAS FUNCIONES 

Fin:  COBERTURA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS, MEDIANTE LA PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DELOS RECURSOS PARA PODER CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS

Proposito: EFICIENTE PROGRAMACIÓN Y PROCESOS DE SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LAS FUNCIONES 

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

3 2 2 1 P X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

ACTIVIDAD C2A2

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

1.2.1 PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

COBERTURA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS, MEDIANTE LA

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACIÓN DELOS RECURSOS

PARA PODER CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS MEJORAS Y 

ACTUALIZACIONES

EL INDICADOR M EDIRÁ  EL NUM ERO DE 

ACCIONES QUE SE REALICEN A FIN DE M EJORAR 

LA PLANEACION PARA CRECIM IENTO SOCIAL 

ORDENADO

(ACCIONES PROGRAMADAS/ACCIONES REALIZADAS) * 

100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES ANUALES

ANUAL EFICACIA

MODIFICACIONES EN 

LA SOLICITUD DE 

OBRAS Y ACCIONES 

SOCIALES

ASENDENTE 

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

MODIFICACIONES A 

LOS CONVENIOS

 APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

SOLICITUDES RECIBIDAS

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

REUNIONES DE PRIORIZACIÓN QYE SE REALICEN 

EN TODAS LAS LOCALIDADES Y COLONIAS DEL 

M UNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA

(CONVENIOS PROGRAMADOS/CONVENIOS   

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

EFICIENTE PROGRAMACIÓN Y PROCESOS DE SEGUIMIENTO

DE ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LAS FUNCIONES 

OBRAS

EL INDICADOR M EDIRÁ  EL NUM ERO DE 

PROYECTOS APROBADOS  QUE SE REALICEN EN 

ZONAS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

(OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

MODIFICACIONES EN 

LA SOLICITUD DE 

OBRAS Y ACCIONES 

SOCIALES

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

GESTION

INFORMES ANUALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y ACCIONES 

SOCIALES POR FALTA 

DE CUMPLIMIENTO DE 

LINEAMIENTOS

IMPLEMENTACIÓN DE MANUALES DE ORGANIZACIÓN,

CARGOS, FUNCIONES , DESCRIPCION DE PUESTOS Y

CAPACITACIÓN

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

MANUALES

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

REUNIONES DE CAPACITACIÓN QEE SE REALICEN 

EN TODAS LAS LOCALIDADES Y COLONIAS DEL 

M UNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA

(CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y ACCIONES 

SOCIALES POR FALTA 

DE CUMPLIMIENTO DE 

LINEAMIENTOS

EFICIENTE ADMINISTRACIÓN Y ORGANIZACIÓN

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A1

PROYECTOS APROBADOS

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

PROYECTOS ELABORADOS  EN TODAS LAS 

LOCALIDADES Y COLONIAS DEL M UNICIPIO DE 

SANTIAGO IXCUINTLA

(PROYECTOS PROGRAMADAS/PROYECTOS 

REALIZADOS ) * 100

CUANTITATIVO NUMERO

GESTION

INFORMES ANUALES
MODIFICACIONES A 

LOS CONVENIOS

ACTUALIZACIÓN Y APLICACIÓN DE NORMATIVAS

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A2

CONVENIOS APROBADOS
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE  

CAPACITACIÓN QUE SE REALICEAL PERSONAL 

DEL AREA

(CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y ACCIONES 

SOCIALES POR FALTA 

DE CUMPLIMIENTO DE 

LINEAMIENTOS

 EFICIENTAR TRAMITES Y SERVICIOS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A1

SOLICITUDES RECIBIDAS

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

CONVENIOS SIGNADOS ENTRE ENTES 

FEDERALES Y ESTATALES CON EL  M UNICIPIO DE 

SANTIAGO IXCUINTLA

(CONVENIOS GESTIONADOS/CONVENIOS FIRMADOS) * 

100

CUANTITATIVO %

INFORMES 

TRIMESTRALES

 CANCELACION DE 

OBRAS Y ACCIONES 

SOCIALES POR FALTA 

DE CUMPLIMIENTO DE 

LINEAMIENTOS

CAPACITACIÓN SERVIDORES PÚBLICOS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

CURSOS Y TALLERES

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

PROYECTOS REALIZADOS EN TODAS LAS 

LOCALIDADES Y COLONIAS DEL M UNICIPIO DE 

SANTIAGO IXCUINTLA

(SOLICITUDES RECIBIDAS/PROYECTOS  REALIZADOS) 

* 100

CUANTITATIVO % GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 1 G X

2

2

1

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

4.- DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCURSOS DE OBRA PÚBLICA Y SERVICIOS

RELACIONADOS CON LA MISMA, SU EQUIPAMIENTO, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE

PROCESOS DE REVISIÓN, ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS PROPOSICIONES

PRESENTADAS CON MOTIVO DE LOS CONCURSOS, A FIN DE GARANTIZAR LAS

MEJORES CONDICIONES EN LA CONTRATACIÓN.  

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO HABITANTES BENEFICIADOS

LICITACIONES Y CONCURSOS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIEENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: URBANIZACION

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISION

DEFICIENTE EL PROCESO DE LICITACIÓN POR MALA EVALUACIÓN, SEGUIMIENTO, RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 

Fin:
MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO EN LA EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO MEDIANTE LA GESTIÓN PARA SOLICITAR E IMPLEMENTAR AREAS, PERSONAL, 

HERRAMIENTAS Y CONTROLES PARA EL PROCESO DE LICITACIÓN

Proposito: EFICIENTE EL PROCESO DE LICITACIÓN Y GARANTIZAR LA EVALUACIÓN, SEGUIMIENTO, RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES 

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE LICITACIÓN Y CONCURSO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

4 2 2 1 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

ACTIVIDAD C2A2

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

LICITACIONES Y CONCURSOS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE LICITACIÓN Y CONCURSO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO EN LA

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO MEDIANTE LA GESTIÓN PARA

SOLICITAR E IMPLEMENTAR AREAS, PERSONAL,

HERRAMIENTAS Y CONTROLES PARA EL PROCESO DE

LICITACIÓN

MEJORAS Y 

ACTUALIZACIONES

EL INDICADOR M EDIRÁ  LA S M EJORA Y 

ACTUALIZACIONES DEL FUNCIONAM IENTO DEL 

DEPARTAM ENTO

(MEJORAS Y ACTUALIZACIONES 

PROGRAMADAS/MEJORAS Y ACTUALIZACIONES 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO % EFICIENCIA

INFORMES ANUALES

ANUAL EFICACIA

MODIFICACIONES EN 

LAS NORMATIVAS DE 

LAS LEYES 

ESTABLECIDAS EN EL 

PROCESO DE 

LICITACIONES

ASENDENTE 

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

CANCELACIÓN O 

MODIFICACIÓN DE LAS 

PROPUESTAS

REVISIÓN EN EL PROCESO DE LA LICITACIÓN DE LAS

PROPUESTAS Y CONTROLES PARA DAR FALLO AL GANADOR

QUE EJECUTARA LA OBRA 

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PROPUESTAS TECNICAS Y 

ECONOMICAS

EL INDICADOR M EDIRA LAS PROPUESTAS 

TECNICAS Y ECONOM ICAS PRESENTADAS

(PROPUESTAS PROGRAMADAS/PROPUESTAS 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO

EFICIENTE EL PROCESO DE LICITACIÓN Y GARANTIZAR LA

EVALUACIÓN, SEGUIMIENTO, RECURSOS HUMANOS Y

MATERIALES 
PROCESO DE LICITACIÓN

EL INDICACIÓN M EDIRA LA EFICIENIA DEL 

PROCESO DE LICITACIÓN

(PROCESOS DE LICITACION 

PROGRAMADAS/PROCESOS DE LICITACIÓN 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO EFICIENCIA

INFORMES 

TRIMESTRALES

MODIFICACIONES EN 

LAS NORMATIVAS DE 

LAS LEYES 

ESTABLECIDAS EN EL 

PROCESO DE 

LICITACIONES

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

GESTION

INFORMES ANUALES

APROBACIONES DE 

RECURSOS 

HUMANOS, CREACION 

DE AREAS Y USO DE 

TECNOLOGIAS

EFICIENCIA EN EL PROCESO DE LICITACÓN IMPLEMENTANDO

AREAS, PERSONAL Y  EL USO DE LA TECNOLOGÍA

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

RECURSOS HUMANOS Y 

HERRAMIENTAS

EL INDICADOR M EDIRA LOS RECURSOS 

HUM ANOS Y HERRAM IENTAS  CON LOS QUE 

CUENTA EL DEPARTAM ENTO

(RECURSOS PROGRAMADAS/RECURSOS  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

 IMPLEMENTAR 

ESTRATEGIAS DE 

LICITACIÓN Y 

CONCURSO

 INVERSIÓN EN LOS SERVICIOS PÚBLICOS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A1

PROYECTOS APROBADOS
EL INDICACOR M EDIRA EL TOTAL DE PROYECTOS 

APROBADOS PARA LICITAR Y CONCURSAR

(PROYECTOS PROGRAMADAS/PROYECTOS 

REALIZADOS REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

CONTROLES DE 

REVISION

CALIDAD DE LAS OBRAS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A2

REVISION DE CALIDAD
EL INDICADOR M EDIRA LA  CALIDAD DE LAS 

OBRAS M EDIENTA LA REVISION EN EL PROCESO 

DE LICITACIÓN

(REVISIONES PROGRAMADAS/REVISIONES 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO

GESTION

INFORME 

TRIMESTRAL

IMPLEMENTAR 

CAPACITCIONES 

APROBADAS

GESTIONAR AREAS, PERSONAL Y CAPACITACIÓN DE ALTO

NIVEL RESPECTO AL TEMA ESPECIFICO DE LICITACIÓN

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A1

CAPACITACIONES
EL INDICADOR M EDIRA LAS  GESTIONES PARA LA 

CAPACITACIÓN DE ALTO NIVEL AL PERSONAL

(CAPACITACIONES GESTIONADOS/CAPACITACIONES 

APROBADAS) * 100

CUANTITATIVO %

INFORMES ANUALES

 IMPLEMENTAR 

ADQUISIONES 

APROBADAS

GESTIONAR EQUIPO DE COMPUTO Y SOFTWARE PARA EL

PROCESO DE LICITACIÓN

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ADQUISICIÓN
EL INDICACOR M EDIRA LAS GESTIONES PARA 

ADQUISIONES  FACILITANDO LAS FUNCIONES DEL 

DEPARTAM ENTO

(ADQUISIONES PROGRAMADAS/ADQUISIONES 

APROBADAS) * 100

CUANTITATIVO % GESTION

 

 

 

 

 

 

 

 



Miércoles 30 de Diciembre de 2020                                            Periódico Oficial 131 
 

 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 1 G X

2

2

1

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

4.- DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
SUPERVISAR Y CONTROLAR EL AVANCE FÍSICO DE LAS OBRAS AUTORIZADAS, A

TRAVÉS DE VISITAS PERIÓDICAS AL LUGAR DONDE SE ENCUETRA EN PROCESO DE

EJECUCIÓN LA OBRA, VERIFICANDO LA CALIDAD, COSTO, TIEMPO Y SEGURIDAD DE

LAS MISMAS.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO BENEFICIARIOS DIRECTOS

SUPERVISION DE OBRA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIEENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: URBANIZACION

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISION

FALTA DE MECANISMOS DE CONTROL DE LA FUNCIONES DE SUPERVISIÓN DE OBRA

Fin: EFICIENCIA DE LOS RECURSOS Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LAS OBRAS PÚBLICAS DEL MUNICIPIO

Proposito: IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL DE LAS FUNCIONES DE SUPERVISION DE OBRA

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPRTAMENTO DE SUPERVISIÓN

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

4 2 2 1 G X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

ACTIVIDAD C2A2

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGÍA

SUPERVISION DE OBRA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPRTAMENTO DE SUPERVISIÓN

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFICIENCIA DE LOS RECURSOS Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE

LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LAS OBRAS PÚBLICAS DEL

MUNICIPIO
OBRAS DE CALIDAD

EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE OBRAS A 

EJECUTAR GARANTIZANDO LA CALIDAD DE 

ELLAS

(OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO EFICIENCIA

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL EFICACIA

MODIFICACIONES O 

CANCELACIÓN DE OBRA

ASENDENTE 

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

SUPERVISION CON 

TRANSPARENCIA

REALIZAR UNA SUPERVISIÓN EFECTIVA DE CALIDAD

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

OBRAS
EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE LAS OBRAS 

PARA SUPERVISIÓN
(OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS  REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO NUMERO

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL DE LAS

FUNCIONES DE SUPERVISION DE OBRA

INCREMENTAR MECANISMOS 

DE CONTROLES

EL INDICADOR M EDIRA LOS M ECANISM OS DE 

CONTROLES DE LAS FUNCIONES DE LA 

SUPERVISION DE OBRA

(CONTROLES PROGRAMADOS/CONTROLES  

REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO % EFICIENCIA

INFORMES ANUALES

PROMOVER E 

IMPLEMENTAR LOS 

MECANISMOS DE 

CONTROLESASENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

CUMPLIMIENTO EN LA 

GESTION DE LA 

COORDINACIÓN DE LAS 

AREAS

COORDINACIÓN CON LAS DEMAS AREAS DE TRABAJO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

CORDINACIÓN DE AREAS

EL INDICADOR M EDIRA  QUE LAS AREAS QUE 

INTERVIENEN EN  LA DIRECCIÓN  ESTEN EN 

EXCELENTE COORDINACIÓN

(CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

PROMOVER E 

IMPLEMENTAR LAS 

CAPACITACIONES AL 

PERSONAL

INSTRUMENTAR PROGRAMA DE CAPACITACIÓN A PERSONAL

DE SUPERVISIÓN

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A1

CAPACITACIÓN
EL INDICACOR M EDIRA LOS PROGRAM AS PARA 

CAPACITACIÓN AL PERSONAL

(CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES ANUALES

PROMOVER E 

IMPLEMENTAR LOS 

CONTROLES DE 

PROCESOS 

CONSTRUCTIVOS

INSTRUMENTAR CONTROL DE CALIDAD EN LOS PROCESOS

CONSTRUCCTIVOS

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A2

INCREMENTAR CONTROLES 

DE LOS PROCESOS 

CONSTRUCTIVOS

EL INDICADOR M EDIRA EL INCREM ENTO DE LOS 

CONTROLES DE LOS PROCESOS 

CONSTRUCTIVOS DE LAS OBRAS

(CONTROLES PROGRAMADOS/CONTROLES  

REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES ANUALES

PROMOVER E 

IMPLEMENTAR LOS 

MANUALES DE 

FUNCIONES 

CONOCIMIENTO EN LA INTEGRACIÓN DE LOS EXPEDIENTES

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A1

MANUALES DE FUNCIONES
EL INDICADOR M EDIRA  LOS M ANUALES DE 

FUNCIONES PARA  EL CONOCIM IENTO DE LA 

INTEGRACIÓN DEL EXPEDIENTE.

(MANUALES GESTIONADOS/MANUALES REALIZADOS) * 

100

CUANTITATIVO %

INFORME 

TRIMESTRAL

CORRECTO 

SEGUIMIENTO A LAS 

SOLICITUDES ENTRE 

AREAS

SOLICITUD DE PLANOS, LICENCIAS DE CONSTRUCCIIÓN, Y

PRECIOS UNITARIOS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

SOLICITUDES 
EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE LAS 

SOLICITUDES PRESENTADAS A LAS AREAS QUE 

INTERVIENEN

(SOLICITUDES ENVIADAS/SOLICITUDES REALIZADAS) * 

100

CUANTITATIVO % GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 1 E X

2

2

1

G

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

3. desarrollo territorial municipal y sustentabilidad

1.1.1 controlar la expansión de los mismos hacia zonas poco aptas para el buen desarrollo

urbano, utilizando solamente los suelos optimos para ello.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.1 asentamientos humanos 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: HABITANTES DE ZONAS DE ATENCIÓM PRIORITARIA HABITANTES DE 3 LOCALIDADES ZONA ZAP

DESARROLLO URBANO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: URBANIZACION

PROGRAMATICA: REGULACIÓN Y SUPERVISION

DEBILIDAD EN LOS ENTES TERRITORIALES EN LA GESTIÓN URBANA Y ECOLOGÍA Y EN LA APLICACIÓN NORMATIVA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS INTEGRALES DE MEJORAMIENTO, FALTA DE 

AREAS, PERSONAL CAPACITADO Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EL MEJOR DESARROLLO DEL MUICIPIO.

Fin:
EFICIENTE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA CON ESTRATEGIAS EN EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO, CUMPLIMIENTO EN LA APLICACIÓN DE LA NORMATIVA E 

IMPLEMENTACIÓN DE MANUALES DE ORGANIZACIÓN Y FUCIONES PARA EL BUEN DESARROLLO DEL MUNICIPIO.

Proposito:
FORTALECER LOS ENTES TERRITORIALES EN LA GESTIÓN URBANA Y ECOLOGÍA Y EN LA APLICACIÓN NORMATIVA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS INTEGRALES DE MEJORAMIENTO, 

FALTA DE AREAS, PERSONAL CAPACITADO Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EL MEJOR DESARROLLO DEL MUICIPIO.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGÍA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

3 2 2 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

1.1.1 DESARROLLO URBANO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGÍA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFICIENTE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA CON

ESTRATEGIAS EN EL FUNCIONAMIENTO DEL

DEPARTAMENTO, CUMPLIMIENTO EN LA APLICACIÓN DE LA

NORMATIVA E IMPLEMENTACIÓN DE MANUALES DE

ORGANIZACIÓN Y FUCIONES PARA EL BUEN DESARROLLO

DEL MUNICIPIO.

MEJORAS Y ACTUALIZACIONES

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE M EJORAS 

Y ACTUALIZACIONES REALIZADAS EN EL 

EJERCICIO FISCAL

(ACTUALIZACIONES 

PROGRAMADAS/ACTUALIZACIONES REALIZADAS) * 

100

CUANTITATIVO % EFICIENCIA

INFORMES ANUALES

ANUAL EFICACIA

ACTUALIZACIONES Y 

MODIFICACIONES A 

LAS NORMATIVAS
ASENDENTE 

GESTION

INFORMES ANUALES

IMPLEMENTACIÓN DE 

NORMATIVAS Y 

PROGRAMAS

EFICIENCIA EN LA INTEGRACIÓN DE NORMATIVAS Y

PROGRAMAS PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y

ECOLOGÍA

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PROGRAMAS
EL INDICADORE M EDIRA EL NUM ERO DE 

PROGRAM AS  IM PLEM ENTADOS

(PROGRAMASPROGRAMADAS/PROGRAMAS  

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

FORTALECER LOS ENTES TERRITORIALES EN LA GESTIÓN

URBANA Y ECOLOGÍA Y EN LA APLICACIÓN NORMATIVA

PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS INTEGRALES DE

MEJORAMIENTO, FALTA DE AREAS, PERSONAL CAPACITADO 

Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EL MEJOR DESARROLLO

DEL MUICIPIO.

ESTRATEGIAS DE TRABAJO
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO TOTAL DE 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS Y EJECUTADAS

(ESTRATEGIAS PROGRAMADAS/ESTRATEGIAS 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO % EFICIENCIA

INFORMES ANUALES
MEJORAS EN EL 

DEPARTAMENTO

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTACIÓN DE 

RECURSOS 

HUMANOS, AREAS Y 

MATERIAL DE 

TRABAJO

PROMOVER AREAS, PERSONAL CAPACITADO CON PERFIL Y

HERRAMIENTAS DE TRABAJO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

GESTION
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO TOTAL DE 

LAS GESTIONES REALIZADAS 

(GESTIONES PROGRAMADAS/GESTIONES 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTAR 

ESTRATEGIAS 

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS ADECUADAS PARA EL

DEPARTAMENTO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

PROPUESTAS
EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE 

PROPUESTAS DE ESTRATEGIAS REALIZADAS 

(PROPUESTAS PROGRAMADAS/PROPUESTAS 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTAR 

PROPUESTAS DE 

PROGRAMAS

EXISTENCIA DE PROGRAMAS PARA ORDENAR EL USO Y LA

OCUPACIÓN DEL SUELO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A1

PROPUESTAS
EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE 

PROPUESTAS DE PROGRAM AS  REALIZADAS 

(PROPUESTAS PROGRAMADAS/PROPUESTAS 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTAR 

PROPUESTAS DE 

PROGRAMAS

PROMOVER PROGRAMA PARA TRANSFORMAR O ADAPTAR

EL ESAPCIO URBANO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A2

PROGRAMAS
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO TOTAL DE 

PROGRAM AS REALIZADOS

(PROGRAMADAS PROGRAMADOS/ PROGRAMAS 

REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

CUMPLIMIENTO DE 

METAS EN TIEMPO Y 

FORMA

ENCIENTE REVISION AL PROGRAMA DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL MUNICIPAL Y FALTA DE ACTUALIZACIÓN.

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C1A3

PRODUCTIVIDAD
EL INDICADOR M EDIRA LA PRODUCTIVIDAD DEL 

PERSONAL PARA EFICIENTAR LA REVISION  AL 

PROGRAM A DE ORDENAM IENTO

(METAS PROGRAMADAS/METAS ALCANZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES
IMPLEMENTAR AREAS

PROMOVER AREAS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A1

PROPUESTAS E 

IMPLEMENTACIÓN

EL INDICADOR M EDIRA  LAS PROPUESTAS DE 

CREACIÓN DE AREAS  DEL DEPARTAM ENTO

(PROPUESTAS PROGRAMADAS/PROPUESTAS 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTAR 

MANUALES 

PROMOVER MANUAL DE FUNCIONES DE AREAS Y

PERSONAL 

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A2

GESTION
EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE GESTIONES 

PARA IM PLEM ENTAR M ANUAREAS DE 

FUNCIONES DE AREAS Y PERSONAL

(GESTIONES PROGRAMADAS/GESTIONES 

REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTAR 

CAPACITACIONES AL 

PERSONAL

IPLEMENTAR PERSONAL CAPACITADO PARA LAS AREAS 

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C2A3

CAPACITACION
EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE 

CAPACITACIONES REALIADAS  AL PERSOANL

(CAPACITACIONES PROGRAMADAS  

/CAPACITACIONES REALIZADAS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

EFICIENCIA EN LAS 

RUTAS 

PROGRAMACIÓN DE RUTAS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C3A1

PROGRAMAS DE RUTAS
EL INDICADOR EM DIRA EL TOTAL DE 

PROGRAM AS  DE RUTAS ESTABLECIDAS

(PROGRAMAS DE RUTAS 

PROGRAMADAS/PROGRAMAS DE RUTAS REALIZADAS) 

* 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

IMPLEMENTACIÓN DE 

SANCIONES

APLICACIÓN DE SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO A LA LEY

Y  RELGAMENTOS DE LA MATERIA

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C3A2

PROGRAMAS DE SANCIONES

EL INDICADOR M EDIRA EL TOTAL DE 

PROGRAM AS IM PLEM ENTADOS PARA  LA 

SANCION POR INCUM PLIM IENTO DE LA LEY Y 

REGLAM ENTOS

(PROGRAMA DE SANCIONES PROGRAMADOS 

/PROGRAMAS DE SANCIONES REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

TRIMESTRALES

MEJORAMIENTO EN 

LA ORGANIZACIÓN

 COORDINACIÓN PARA ATENCIÓN A LOS EJIDOS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD C3A3

PROGRAMAS
EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

PROGRAM AS DE COORDINACIÓN REALIZADOS

(PROGRAMAS PROGRAMADOS/PROGRAMAS  

REALIZADOS) * 100

CUANTITATIVO %
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 7 1 E X

1

7

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.1.1 SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FÍSICA Y PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES 

DEL MUNICIPIO
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.1 SEGURIDAD PÚBLICA

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL 97820 habitantes

COORDINCION DE LAS FUNCIOENS DE SEGURIDAD PÚBLICA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INT.

 SUBFUNCIÓN: POLICIA

PROGRAMATICA: PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

DISFUNCIÓN EN LA ORGANIZACIÓN DE LA SEGURIDAD PÚBLICA

Fin: CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD SOCIAL, BASADAS EN LA PREVENCIÓN DEL DELITO, Y LA SEGURIDAD PREVENTIVA GENERANDO CONDICIONES DE SEGURIDAD PERSEPTIBLES POR LA SOCIEDAD

Proposito: UNA PLATAFORMA DE SEGURIDAD INTEGRAL EN TODOS LOS AMBITOS

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 7 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

2.2

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

1.1.1 COORDINCION DE LAS FUNCIOENS DE SEGURIDAD PÚBLICA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD SOCIAL, BASADAS EN LA

PREVENCIÓN DEL DELITO, Y LA SEGURIDAD PREVENTIVA

GENERANDO CONDICIONES DE SEGURIDAD PERSEPTIBLES

POR LA SOCIEDAD

CONTRIBUCION A LA 

SEGURIDAD SOCIAL

LA PREVENCIÓN DEL DELITO COM O BASE  DE LA  

SEGURIDAD SOCIAL 

RESULTADOS OBTENIDOS CON EL OBJETIVO DE CADA 

COMPONENTE

CUALITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO

CEDULA DE 

REGISTRO

ANUAL EFICACIA

CUMPLIR CON LAS 

ACTIVIDADES 

PONDERADAS EN 

CADA 

COMPONENTEASCENDENTE

GESTION

TABLA DE REGISTRO SE REALIZAN LAS 

GESTIONES 

NECESARIAS

REDISTRIBUCIÓN DE LAS AREAS QUE CONFORMAN LA

SECRETARIA DE SEGURODAD PÚBLICA

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

REDISTRIBUCION DE AREAS 

ADMINISTRATIVAS

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LA 

REDISTRIBUCION DE LAS AREAS 

ADM INISTRATIVAS QUE COM PONEN LA 

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

NO. DE AREAS ADMINSTRATIVAS ORGANIZADAS, 

ENTRE EL NO. DE AREAS ADMINISTRATIVAS 

PROGRAMADAS PARA SU ORGANIZACIÓN POR 100

CUALITATIVA PORCENTAJE

GARANTIZAR LA SEGURIDAD PUBLICA EN EL MUNICIPIO

PLATAFORMA DE 

ORGANIZACIÓN INTEGRAL 
GLOBALIZACIÓN DE ESTRATAGIAS DE SERVICIOS 

NO. DE COMPONENTES CONSEGUIDOS AL 100% 

ENTRE EL NO. DE COMPONENTES PROGRAMADOS, 

POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO

CEDULA DE REGISTRO CUMPLIR CON LAS 

ACTIVIDADES 

PONDERADAS EN 

CADA 

COMPONENTEASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

RESULTADOS DE 

EVALUACIÓN

SE REALIZAN LAS 

CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS

PERSONAL CAPACITADO CON UN PERFIL ADECUADO PARA

ACTUAR DE ACURDO A LOS EJES DE LA GUARDIA NACIONAL

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

ATENCION EFICAZ A LOS 

SERVICIOS Y DENUNCIAS DE 

LA CIUDADANIA

M IDE EL PROM EDIO DEL GRADO DE 

CAPACITACIÓN EN M ATERIA DE SEGURIDAD 

PUBLICA M EDIANTE UNA EVALUACIÓN AL 

DESEM PEÑO AL PERSONAL OPERATIVO, CON EL 

OBJETO DE SE CUENTE CON LOS 

CONOCIM IENTOS NECESARIOS PARA ATENDER 

LAS DENUNCIAS Y SERVICIOS DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

SUMA DE LOS RESULTADOS DE AGENTES 

EVALUADOS / TOTAL DE AGENTES QUE CONFORMAN 

LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLCIA 

CUANTITATIVA PROMEDIO

GESTION

TABLA DE REGISTRO DISPOSICION  DE 

SECTORES 

INVOLUCRADOS

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DEL DELITO "PREVENCION A

LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO", 

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

LA PREVENCIÓN DEL DELITO 

COMO EJE PRINCIPAL 

M IDE LA EJECUCIÓN ADECUADA DE LA 

PREVENCIÓN DEL DELITO 

PROGRAMAS  PREVENTIVOS DEL DELITO REALIZADOS 

ENTRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOSDEL DELITO 

PROGRAMADOS, POR 100

CUANTITATIVA PORCENTAJE

GESTION

TABLA DE 

PROBLEMAS Y 

SOLUCIONES

DISPOSICION  DE 

LOS ENCARGADOS 

DE LAS AREAS 

PARA REALIZAR 

ANALISIS

ANALISIS Y ORGANCIZACIÓN DE LAS AREAS QUE

CONFORMAN LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA

ENCAMINADAS A LA REALIZACION DE UN JUZGADO CIVICO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

IDENTIFICADOR DE 

PROBLEMAS Y RESULTADOS

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LA 

ELABORACION DEL ANALISIS DE LAS ÁREAS 

PARA SU DEBIDA ORGANIZACIÓN

TABLA DE PROBLEMAS Y DE SOLUCIONES 

REALIZADAS ENTRE EL NO. DE TABLAS DE 

PROBLEMAS Y SOLUCIONES PROGRAMADAS POR 100

CUALITATIVO PORCENTAJE

GESTION

REGISTRO DE 

ASISTENCIA

DISPOSICION DE 

LO ELEMENTOS 

PARA ASISITIR A 

LAS 

CAPACITACIONES

CAPACITACIÓN OBJETIVA A LOS AGENTES QUE

CONFORMAN LAS DISTINTAS INSTITUCIONES DE LA

SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

CAPACITACION DE PERSONAL

M IDE EL CUM PLIM IENTO EN LA IM PARTICION DE 

CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL 

OPERTIVO QUE CONFORM A LA SECRETARIA DE 

SEGURIDAD PÚBLICA

CAPACITACIONES IMPARTIDAS / CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS 

 CUANTITATIVO CAPACITACIONES

GESTION

TABLA DE 

REGISTRO DE 

EVALUACIONES

SE REALIZAN LAS 

CAPACITACIONES 

PROGRAMADAS

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO A LOS AGENTES DE LA

SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

 EVALUACION DE DESEMPEÑO
M IDE EL RESULTADO DE EL PERSONAL 

OPERATIVO CAPACITADO Y EVALUADO PARA EL 

DESEM PELO DE SUS FUNCIONES

RESULTADO DE EVALUACIONES INIDVIDUALES 

CUALITATIVO EVALUACIÓN

CONVENIOS DISPOSICION  DE 

SECTORES 

INVOLUCRADOS

DIFUSION, TALLERES, ACUERDOS, CONVENIOS,

TENDIENTES A ELIMINAR O BAJAR INDICES DE VIOLENCIA

FAMILIAR Y DE GENERO EN NUESTRO MUNICIPIO.

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

DIFUSION EN MATERIA DE 

PREVENCION 

M IDE EL TOTAL DE LAS ACTIVIDADES 

REALIZADAS EN M ATERIA DE DIFUSION DE 

PREVENCION DE VIOLACIÓN DE DERECHOS Y 

PREVENCION AL DELITO,  CON LA FINALIDAD DE 

IM PACTAR EN EL CONOCM IENTO DE LOS 

DELITOS, CONSECUENCIAS, PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN.

TOTAL DE ACTIVIDADES DE DIFUSION DE PREVENCIÓN 

AL DELITO REALIZDAS / PROGRAMACIÓN DE DIFUSION 

* 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 7 1 E X

1

7

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.1.1 Salvaguardar la vida y el patrimonio de los santiaguensesSUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.1.     Seguridad Pública

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNIPAL 97820 HABITANTES

SEGURIDAD PÚBLICA Y POLICIA PREVENTIVA EN CORRDINACION CON LA SOCIEDAD PARA LA SEGURIDAD Y LA PAZ.

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Asuntos de órden público y Seg. Int.

 SUBFUNCIÓN: Policía

PROGRAMATICA: Prestación de Servicios Públicos

DEFCIENCIA EN LA GARANTIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA SOCIAL AGENTES CON BAJO NIVEL DE CAPACITACIÓN Y FALTA DE EQUIPO TECNICO Y HUMANO, 

Fin: GENERAR UN CLIMA DE SEGURIDAD SOCIAL, EFICAZ Y EFECTIVO. 

Proposito: CONTAR CON UNA CORPORACION COMPETENTE EN ESTADO DE FUERZA, EQUIPADA, CAPACITADA Y ORGANIZADA PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y JUSTICIA DE LOS SANTIAGUENSES

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCIÓN DE POLICÍA PREVENTIVA Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 7 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2

ACTIVIDAD 3.3

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

1.1.1  SEGURIDAD PÚBLICA Y POLICIA PREVENTIVA EN CORRDINACION CON LA SOCIEDAD PARA LA SEGURIDAD Y LA PAZ. 

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCIÓN DE POLICÍA PREVENTIVA Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

GENERAR UN CLIMA DE SEGURIDAD SOCIAL, EFICAZ Y

EFECTIVO. 

CLIMA DE SEGURIDAD
M EDIRA LA INCIDENCIA DELICTIVA EN EL 

M UNICIPIO, COM PARANDO LOS RESULTADOS 

PORCENTAJE DE INCIDENCIA DELICTIVA DEL AÑO EN 

CURSO ENTRE EL PORCENTAJE DE INCEDENCIA 

DELICTIVA DEL AÑO INMEDIATO ANTERIOR, POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJES ESTRATEGICO

SEMAFOROS 

DELICTIVOS 

ANUAL EFICACIA 

CONTAR CON LAS 

ESTADISTICAS 

ACTUALIZADAS

DESCENDENTE

GESTION 

REPORTES DE 

DENUNCIAS 

CIBERNETICAS EN 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

PERSONAL CON EL 

CONOCIMIENTO 

NECESARIO

PREVENCIÓN Y SEGUIMIENTO DE DELITOS COMETIDOS A

TREVES DE REDES SOCIALES Y EQUIPOS CIBERNETICOS

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DETECCIÓN, ANALISIS Y 

SEGUIMIENTO DE DELITOS 

CIBERNETICOS

M IDE EL CUM PLIM IENTO EN LA DETECCIÓN Y 

SEGUIM IENTO DE LOS DELITOS CIBERNETICOS E 

INFORM ATICOS, M EDIANTE LOS REPORTES DE 

ATENCIÓN DE LAS DENUNCIAS PRESENTADAS Y 

CASOS DETECTADOS A TRAVES DE M INITOREO. 

DENUNCIAS CIBERNETICAS  Y CASOS DE DELITOS 

CIBERNETICOS E INFORMATICOS ATENDIDOS / 

DETECTADOS POR DENUNCIA Y MONITEREO

CUANTITATIVO PORCENTAJE

CONTAR CON UNA CORPORACION COMPETENTE EN

ESTADO DE FUERZA, EQUIPADA, CAPACITADA Y

ORGANIZADA PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y JUSTICIA

DE LOS SANTIAGUENSES
INSITITUCIÓN DE CALIDAD 

M IDE EL CUM PLIM IENTO DE LOS COM PONENTES 

PARA LA CONSECUCION DE UNA CORPORACON 

FUERTE, EQUIPADA, CAPACITADA Y 

ORGANZADA

PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES 

CUANTITATIVO PORCENTAJES ESTRATEGICO

EVIDENCIA 

DOCUMENTAL Y 

FOTOGRAFICA

GESTIONES 

OPORTUNAS

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA 

GESTION 

INVENTARIO DE 

EQUIPO

GESTIONES 

OPORTUNASAGENTES Y PERSONAL EQUIPADO ADECUADAMENTE

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

EQUIPAMIENTO

M IDE EL CUM PLIM IENTO EN LA OBTENCION DE 

EQUIPAM IENTO NECESARIO PARA QUE EL 

PERSONAL ESTE ADECUADAM ENTE PROTEGIDO 

Y EQUIPADO PARA ATENDER LA CORPORACION

NUMERO DE AGENTES EQUIPADOS ADECUADAMENTE 

/ TOTAL AGENTES DE LA DIRECCION X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION 

EVIDENCIAS DE 

ACTIVIDADESREALIZAD

AS

PARTICIPACION 

CIUDADANAPROXIMIDAD SOCIAL Y JUSTICIA CIVICA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

MANTENIMIENTO DE LA 

SEGURIDAD DE LOS 

HABITANTES

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LAS 

CAM PAÑAS DE PREVENCION AL DELITO QUE 

CONTRIBUYEN A M ANTENER LA SEGURIDAD DE 

LOS HABITANTES

NO. DE ACTIVIDADES DE PROXIMIDAD SOCIAL 

REALIZADAS ENTRE NO. ACTIVIDADES DE PROXIMIDAD 

SOCIA PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION 

TRAMITES DE 

SOLCITIDUD ENVIADOS

CONTAR CON LAS 

ESTADISTICAS 

ACTUALIZADAS

GESTION PARA EL EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD

CIBERNETICA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION DE AREA DE ANALSIS  

DE DELITOS CIBERNETICO

M IDE EL CUM PLIM IENTO EN LA GESTION DEL 

EQUIPAM IENTO NECESARIO PARA LA 

INSTALACIÓN Y OPERATIVIDAD DE UNA UNIDAD 

CIBERNETICA DE ANALISIS DE DELITOS A TRAVES 

DE REDES SOCIALES Y EQUIPOS INFORM ATICOS.

NO. DE GESTIONES REALIZADAS ENTRE EL NUMERO 

DE GESTIONES PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION 

REPORTES DE 

DENUNCIAS 

CIBERNETICAS EN 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

GESTIONES 

ADECUADAS Y 

PERSONAL 

CAPACITADO

CREACION DE UNIDAD CIBERNETICA DE ANALISIS

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTIVACIÓN DE UNIDAD 

CIBERNETICA

M EDIRA LA CREACIÓN Y ACTIVACIÓN DE LA 

UNDAD CIBERNETICA DE ANALSIS PARA EL 

SEGUIM IENTO DE DELITOS DETECTADOS POR 

DENUNCIA Y M ONITOREO

REPORTE MENSUAL  DE DENUNCIAS CIBERNETICAS  

Y CASOS DE DELITOS CIBERNETICOS E 

INFORMATICOS DETECTADOS POR MONITEREO

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION 

GESTIONES 

PROMOVIDAS

GESTIONES 

ADECUADAS GESTION ADECUADA DEL RECURSO PARA EL

EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION ADECUADA

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LAS 

GESTIONES REALIZADAS ANTE LAS INSTANCIAS 

CORRESPONDIENTES PARA ATENDER LAS 

NCECESIDADES DE LA CORPORACION

NO. DE GESTIONES REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

GESTIONES PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

ORGANIZACIÓN 

ADECUADAAPLICACIÓN DE PROGRAMA DE PREVENCIÓN AL DELITO

"COMUNIDAD MAS SEGURA POLICIA EN TU CASA, DENUNCIA

Y VIVE SEGURO"
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

OPERATIVOS DE PREVENCION 

AL DELITO

M IDE EL CUM PLM IENTO EN LA REALIZACIÓN DE 

LOS OPERATIVOS DE PREVENCIÓN AL DELITO DE 

ACUERDO A SU PROGRASM ACIÓN ASÍ COM O 

EM ERGENTES EN CASO DE SITUCAIONES 

ESPECIALES.

NUMERO DE OPERATIVOS REALIADOS / OPERATIVOS 

PROGRAMADOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION 

TRAMITES DE 

SOLCITIDUD 

ENVIADOS

GESTIONES 

OPORTUNASAPERTURA DE JUZGADO CIVICO

ASCENDENTE TRIMESTRAL GESTION 

CREACION DE UN JUZGADO 

CIVICO

M IDE EL CUM PLIM IENTO DE LA APERTURA DE UN 

NUEVO M ODELO DE JUSTICIA COM O ES UN 

JUZGADO CIVICO DEL M UNICIPIO PARA LA 

IM PLEM ENTACION DEL ODELO M ACIONAL DE 

POLICIA

NO. DE GESTIONES REALIZADAS ENTRE EL NUMERO 

DE GESTIONES PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO DOCUMENTO EFICACIA

EVIDENCIA DE 

ACUERDOS

PARTICIPACION 

CIUDADANAACUERDOS ENTRE SOCIEDAD CIVIL Y GOBIERNO

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL GESTION 

ACUERDOS ENTRE GOBIERNO 

Y SOCIEDAD CIVIL

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LOS 

ACUERDOS REALIZADOS EN REUNIONES 

PROGRAM ADAS ENTRE SOCIEDAD CIVIL Y LA 

POLICIA PREVENTIVA Y FALTAS 

ADIM INSTRATIVAS PARA DAR SOLUCIONES A 

PROBLEM ATICAS EN M ATERIA DE SEGURIDAD

NO. DE ACUERDOS REALIZADOS ENTRE EL NO. DE 

VISITAS PROGRAMADAS POR 100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
PORCENTAJE EFICACIA
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 7 1 E X

1

7

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.2.1 Mejorar la seguridad vial en las localidades urbanas del municipio.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.2 Transito

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES

POLICIA VIAL MUNICIPAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: GOBIERNO

 FUNCIÓN: ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

 SUBFUNCIÓN: POLICIA VIAL

PROGRAMATICA: FUNCION DE GOBIERNO

alto indice de accidentes, desorganizacion vial y falta de cultura vial

Fin: un municipio con mayor ordenamiento vial y con un porcentaje menor de accidentes

Proposito: reduccion de accidentes viales, organización vial y cultura vial

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE POLICÍA VIAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 7 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA

1.2.1 POLICIA VIAL MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE POLICÍA VIAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

un municipio con may or ordenamiento v ial y con un porcentaje

menor de accidentes

ordenamiento v ial
la may or fluides del trafico v ehicular dentro de  la 

ciudad y  disminucion de accidentes v iales

cantidad de denuncias recibidas diariamente  comparadas a 

las denuncias al año anterior

CUANTITATIVO % Eficacia

registro en cabina

Eficacia

INEGI

DESCENDENTE Trimestral Eficacia

DESCENDENTE Trimestral Eficacia

reduccion de accidentes v iales, organización v ial y  cultura v ial

accidentes v iales
medicion de accidentes v iales comparados a los 

accidentes del año anterior

accidentes v iales del año anterior entre accidentes v iales 

en el año en curso

CUANTITATIVO %

Eficacia

Registro de entrada de 

infracciones

aplicación de reglamento de v ialidad en la may or parte del

municipio

 DESCENDENTE Trimestral Eficacia

COMPONENTE 1.

faltas administrativ as
aplicación del reglamento de v ialidad por faltas al 

mismo
falta administrativ a = aplicación de sancion administrativ a 

 CUANTITATIVO %

Eficacia

COMPONENTE 3.

concientizacion

difusion de reglamento y  activ idades de 

concientizacion en escuelas y  comisariados para la 

ciudadania

reduccion de accidentes v iales

CUANTITATIVO %

Eficacia
menor accidentes y  

menos reportes de 

accidentes

may or ordenamiento v ial asi como la regulacion del flujo v ehicular

ASENDENTE Trimestral Eficacia

COMPONENTE  2.

flujo v ehicular
reordenamiento v ial con may or eficacia con espacios 

para estacionamiento y  fluides en las intercepciones

creacion de espacios de estacionamiento y  v ialidad en 

intercepciones = fluides v ehicular

CUANTITATIVO %

se aplica el 

reglamento 

debidamente

concurrencia de faltas 

administrativas por parte 

de la ciudadania  en 

cuestion de reglamento 

de vialidad

se aplica el 

reglamento 

debidamente

Difusion

dar a conocer a la ciudadania en general el reglamento 

de v ialidad para prev enir accidentes y  tener una 

may or organización v ial

disminucion de quejas por infracciones a los conductores 

v ehiculares

CUANTITATIVO % Eficacia

Eficacia
oficios de gestion ante 

las instancias 

correspondientes
ASENDENTE TRIMESTRAL Eficacia

Gestion 
gestionar el recurso para la señalizacion y  

semaforizacion para un mejor ordenmiento v ial
señalizacion actual mas señalizacion nuev a

CUANTITATIVO CANTIDAD

Eficacia

medios digitales y via 

radio

ASENDENTE SEMESTRAL Eficacia

la gestio se realiza 

correctamente

concurrencia de faltas 

administrativ as por parte 

de la ciudadania  en 

cuestion de reglamento 

de v ialidad

se aplica el 

reglamento 

debidamente

disposicion y  

colaboracion de 

insituciones educativ as 

y  comisadriados ejidales

los ineteresados 

cumplen con lo 

requisitado en la 

convocatoria

redes sociales y radio

difusion de reglamento v ia radio, redes sociales y mediante

gacetas

ASENDENTE TRIMESTRAL Eficacia

Gestion de instalacion de semaforos en cruces y av enidad

principales, asi como señalizacion en el municipio

ACTIVIDAD 

conv ocatoria para nuev os elementos y gestiones para

equipamiento tecnico 

ACTIVIDAD 

conv ocatoria

la incrementacion de la plantilla de personal de la 

direccion para cubrir may or parte del municipio y  asi 

brindar mejor serv icio

plantilla de personal actual mas plantilla nuev a adquirida

CUANTITATIVO CANTIDAD

Eficacia reportes generados 

quincenales con sellos 

de las escuelas y  

comisariados v isitados

conocimiento del reglamento por parte de la ciudadania y la

concientizacion para el respeto del reglamento de v ialidad 

ASENDENTE Trimestral
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

1 7 2 E X

1

7

2

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: SANTIAGO SEGURO

Proposito: CONTAR UN PLAN INTEGRAL DE PROTECCIN CIVIL EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLANCION MUNICIPAL POBLACION VULNERABLE A FENOMENOS

seguridad para el municipio de santiago ixcuintla

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Gobierno

 FUNCIÓN: Asuntos de órden público y Seg. Int.

 SUBFUNCIÓN: Protección Civil

PROGRAMATICA: Prestación de Servicios Públicos

EL MUNICIPIO DE SANTIAGO NO CUENTA CON CULTURA DE PROTECCION CIVIL

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

1.3.1   Implementar mecanismos para la disminución del peligro y la vulnerabilidad de la 

población ante los desastres naturales que inciden en el municipio.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.3.     Protección Civil

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 1 7 2 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1

2.2

2.3

3.1

Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

LA CIUDADANIA NO 

REPORTA CASOS 

DE EMERGENCIASPROGRAMA DE ATENCION DE REPORTES DE EMERGENCIA 

RECIBIDOS POR ACCIDENTES CARRETEROS, BUSQUEDA DE 

PERSONAS, INCENDIOS, CAPTURA DE ALNIMALES 

PELIGROSOS ENTRE OTROS.

 DESCENDENTE Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 

Atencion de Emergencias
Medira el porcentaje de cumplimiento en la atención a 

los reportes de emergencias recibidos 
REPORTES ATENDIDOS / REPORTES RECIBIDOS X 100

 CUANTITATIVO DOCUMENTO

Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

NO SE PRESENTAN 

CASOS DE 

SINIESTROS POR LO 

QUE NO ES 

NECESARIO ACTIVAR 

EL PROTOCOLO

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE EMERGENCIA

ASENDENTE Anual Eficacia

ACTIVIDAD 

PROTCOLO DE EMERGENCIA

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVACION 

DEL PROTOCOLO DE EMERGENCIA EN CASO DE 

PRESNTARSE SINIESTRO NATURAL DE ALTO 

RIESGO EN EL MUNCIPIO.

PROTOCOLO DE EMERGENCIAS ACTIVADO

 CUANTITATIVO EVENTO

Gestion

PLAN DE 

CONTINGENCIA EN 

CASO DE 

SINIESTROS

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

IDENTIFICAR EDIFICIOS FACTIBLES ESTAR PREPARADOS

COMO POSIBLES ALBERGUES.

ASENDENTE Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 

ALBERGUES

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA DETECCION Y 

DETERMINACION DE LOS LUGARES SEGUROS 

QUE PUEDEN SER UTILIZADOS PARA ALBERGAR 

A LAS PERSONAS EVACUADAS DE LAS ZONAS DE 

RIESGO

LISTA DE ALBERGUES DETERMINADOS REALIZADA

 CUANTITATIVO DOCUMENTO

PLAN DE 

CONTINGENCIA EN 

CASO DE 

SINIESTROS

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

IDENTIFICACION DE LAS ZONAS DE RIESGO

ASENDENTE Trimestral Eficacia

ZONAS DE RIESGO 

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA EMISION DE UN 

ANALISIS DE IDENTIFICACION DE LAS ZONAS DE 

RIESGO EN EL MUNICIPIO. 

DOCUMENTO DE ANALISIS DE ZONAS DE RIESGO 

ELABORADO

 CUANTITATIVO DOCUMENTO Gestion

Gestion

OFICIO DE AVISO 

DE VISITA A LA 

ESCUELAS Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA.

CASOS DE 

EMERGENCIA QUE 

CAMBIEN LA 

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES DE LOS 

AGENTES 

PROMOCION Y DIFUSION DE PROTECCION CIVIL Y RIESGOSA 

LA POBLACION  MEDIANTE DIVERAS ACTIVIDADES.

ASENDENTE Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 

PROMOCION Y DIFUSION DE 

PROTECCION CIVIL

Medira el cumplimiento en la difusion de informacion en 

materia de prev encion en situaciones de riesgo

mediante la implementacion de v isitas a escuelas para

fomentar la cultura de prev ension, en temas de

proteccion civ il y riesgos en casos de siniestros

naturales a trav es de la entrega de informacion 

Numero de escuelas v isitadas / numero de escuelas 

programadas 

 CUANTITATIVO difusiones

Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

CASOS DE 

EMERGENCIA QUE 

CAMBIEN LA 

PROGRAMACION DE 

ACTIVIDADES DE LOS 

AGENTES 

CAPACITACION AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL PARA

PODER INSTRUIR A LA POBLACION.

ASENDENTE Trimestral Eficacia

ACTIVIDAD 

Capacitacion de personal

Medira el cumplimiento en la imparticion de

capacitaciones al personal de proteccion civ il con el

objetiv o de contar con un cuerpo de proteccion civ il

preparado para difundir la informacion a la poblacion

del actuar en caso de emergencia y  / o contingencia.

Capacitaciones realizadas / capacitciones programadas

 CUANTITATIVO Capacitación

Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

ATENCION A REPORTES DE EMERGENCIA 

DESCENDENTE Anual Eficacia

COMPONENTE 3.

Difusión de los programas de 

Protección Civ il ante la población

Medira el cumplimiento en dar a conocer los 

programas de Protección Civ il para saber como actuar 

en caso de emergenias y  fenomenos meteorologicos.

Difusiones ante la población / Difuiones programadas * 100

 CUANTITATIVO %

 DESCENDENTE Anual Eficacia

Estrategico

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

PLAN DE CONTINGENCIA EN CASO DE SINIESTROS

NATURALES

 DESCENDENTE Anual Eficacia

COMPONENTE  2.

PLAN DE CONTINGENCIA

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA REALIZACION 

DE UN PLAN DE CONTINGENCIA EN CASO DE 

SINIESTRO

PLAN DE CONTINGENCIA REALIZADO

 CUANTITATIVO %

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

 DESCENDENTE

Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

POBLACION CAPACITADA EN MATERIA DE PREVENCION EN

CASO DE SITUACION DE RIESGOS.

ASENDENTE Anual Eficacia

COMPONENTE 1.

Campañas de Prev ension

Medira el cumplimiento de la ralizaión de campañas de 

prev encion en caso de un fenomeno meteoroligicos y  

otras emergencias.

Campañas efectuadas / campañas programadas

 CUANTITATIVO %

CONTAR UN PLAN INTEGRAL DE PROTECCIN CIVIL EN EL

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA

Fomento de la cultura de 

prev ension de riesgos

Medira el cumplimiento de las lineas de accion 

programadas para el fomento de la cultura de 

prev ension de riesgos en el municipio.

Lineas de accion cumplidas / Lineas de acción 

programadas *100

 CUANTITATIVO % Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

CAMBIOS A LOS 

PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES

SANTIAGO SEGURO

Población informada y  preparada 

para la protecion y  prev encion de 

riesgos

Indicara el cumplimiento en mantener a la poblaicón 

informada de como prepararse ante riesgos de la 

llegada de un fenomeno meteorologico.

TOTAL DE POBLACION INFORMADA EN MATERIA DE 

PREVENCION DE RIESGOS / NUMERO DE PERSONAS 

PROYECTADAS PARA INFORMAR X 100

CUANTITATIVO % Gestion

INFORMES 

TRIMESTRALES O 

MENSUALES

Anual Eficacia

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA

1.3.1 PLAN INTEGRAL DE PROTECCION CIVIL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN CIVIL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 2 E X

2

2

2

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE SERVICIOS PÚBLICOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: SERVICIO EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS  AREAS QUE INTEGRAN SERVICIOS PÙBLICOS MUNICIPALES

Proposito: IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL Y SUPERVISIÒN DEL DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES DE LAS AREAS QUE CONFORMAN SERVICIOS PÙBLICOS

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

GOBIERNO EFICIENTE

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERVICIOS COMUNITARIOS

 SUBFUNCIÓN: DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMATICA: PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 

AUSENCIA DE  CONTROL Y SUPERVISIÒN DE LAS AREAS QUE CONFORMAN SERVICIOS PÙBLICOS E INCUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la cobertura y la calidad de los servicios públicos, haciendo más eficiente su 

operación, permitiendo de esta manera un crecimiento responsable y ordenado
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

4 2 2 2 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

ACTIVIDAD 2.1

TABLERO DE 

CONTROL

LAS AREAS SE 

APEGAN A LAS 

HERRAMIENTAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDAS

ELABORACIÒN DE UN TABLERO QUE CONCENTRE LA

INFORMACIÓN RECABADA DE LAS DISTINTAS ÁREAS.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

TABLERO DE CONTROL
MEDIRA EL AVANCE DEL DISEÑO DE UN TABLERO 

DE CONTROL

ESTRUCTURA DEL DISEÑO DEL TABLERO DE 

CONTROL

CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTIÓN

GESTIÓN
INFORMES 

QUNCENALES DE 

TODAS LAS AREAS 

QUE CONFORMAN LA 

DIRECCIÓN

LAS AREAS SE 

APEGAN A LAS 

HERRAMIENTAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDAS

OBTENCIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LOS FORMATOS

ESTANDARIZADOS DEBIDAMENTE REQUISITADOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ORGANIZACIÓN DE 

FORMATOS ESTANDARIZADOS

MEDIRA LA FORMA EN QUE SE OBTIENE Y 

ORGANIZA LA INFORMACIÒN EN CADA UNA DE 

LAS AREAS QUE COMPONEN OFICIALIA MAYOR

INFORMES ESTANDARIZADOS OBTENIDOS / TOTAL 

AREAS DE OFICIALIA MAYOR

CUANTITATIVO FORMATOS

GESTIÓN

FORMATOS 

ESTANDARIZADOS

EQUIPO DE COMPUTO 

EN OPTIMAS 

CONDICIONES

ELABORACIÓN DE FORMATO ESTANDARIZADO PARA LA

OBTENCIÓN DE INFORMACIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ELABORACIÒN DE FORMATOS 

ESTANDARIZADOS

MEDIRA EL DISEÑO DE LOS FORMATOS 

ESTANDARIZADOS QUE CONCENTREN LA 

INFORMACIÒN NECESARIA PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES  DE CADA 

AREA

FORMATOS ESTANDARIZADOS

CUANTITATIVO FORMATOS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTIÓN

CONCENTRADOS DE 

LOS INFORMES

LAS AREAS SE 

APEGAN A LAS 

HERRAMIENTAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDAS

PRESENTACIÒN DEL CONCENTRADO DE INFORMES DE LAS

ACTIVIDADES DE CADA AREA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

PRESENTACION DE INFORMES  

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

PRESENTACIÓN DE LOS DE INFORMES DE 

ACTIVIDADES EN UN CONCENTRADO

CONCENTRADOS DE INFORMES REALIZADOS

CUANTITATIVO DOCUMENTO

LAS AREAS SE 

APEGAN A LAS 

HERRAMIENTAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDAS
ASCENDENTE

GESTIÓN

OFICIOS DE ENTREGA 

DE FORMATOS

LAS AREAS SE 

APEGAN A LAS 

HERRAMIENTAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDAS

INFORMES DE ACTIVIDADES EN FORMA ESTANDARIZADA DE

LAS AREAS QUE INTEGRAN SERVICIOS PÙBLICOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

INFORMES ESTANDARIZADOS 

MEDIRA EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ENTREGAR INFORMES DE CADA UNA DE LAS 

AREAS QUE INTEGRAN OFICIALIA MAYOR

FORMATOS ESTANDARIZADOS

CUANTITATIVO DOCUMENTO

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL Y SUPERVISIÒN

DEL DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES DE LAS AREAS QUE

CONFORMAN SERVICIOS PÙBLICOS
AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA OPERATIVO

MEDIRA EL AVANCE DE CADA UNOS DE LOS 

COMPONENTES PONDERADOS

PORCENTAJE EN AVANCE EN EL DESARROLLO DE 

CADA COMPONENTE PONDERADO

CUANTITATIVO % GESTIÓN
INFORMES 

QUNCENALES DE 

TODAS LAS AREAS 

QUE CONFORMAN LA 

DIRECCIÓN

LAS AREAS SE 

APEGAN A LAS 

HERRAMIENTAS DE 

CONTROL 

ESTABLECIDAS

SERVICIO EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS AREAS QUE

INTEGRAN SERVICIOS PÙBLICOS MUNICIPALES

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

EL INDICADOR MEDIRA QUE LOS SERVICIOS 

EFICIENCIA MEDIANTE EVALUACION DE 

DESEMPEÑO

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES LOGRADAS CON 

EFICIENCIA Y CALIDAD

CUANTITATIVO % GESTIÓN
INFORMES DE 

EVALUACIÓN DEL 

DESEMPEÑO
ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

GOBIERNO EFICIENTE

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE SERVICIOS PÚBLICOS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 4 E X

2

2

4

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PÚBLICO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: EFICIENTAR EL SERVICIO DE ALUMBRADO PÙBLICO EN EL MUNIICIPIO

Proposito: BRINDAR SEGURIDAD A LA POBLACIÓN MEDIANTE LA REPARACIÓN OPORTUNA DE LAS LUMINARIAS EN MAL ESTADO

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: ALUMBRADO PUBLICO

PROGRAMATICA: PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 

NO SE BRINDA SEGURIDAD A LA POBLACIÓN POR NO TENER UNA OPORTUNA REPARACIÓN DE LAS LUMINARIAS DEFICIENTES

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
1.3.1. Mejorar la cobertura de alumbrado público en todas la localidades, haciéndola más 

eficiente y permanente, implementando nuevas tecnologías que permiten ahorro y hacer un 

uso sustentable de la energía.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.3.     Electrificación y Alumbrado Público

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



146 Periódico Oficial                                            Miércoles 30 de Diciembre de 2020 
 

EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 2 2.2 2.2.4 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

1.3.1 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PÚBLICO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFICIENTAR EL SERVICIO DE ALUMBRADO PÙBLICO EN EL

MUNIICIPIO

LUMINARIAS EN SERVICIO

INDICARA EL RESULTADO DE COBERTURA DE 

ATENCIÓN DEL SERVICIO DE ALUMBRADO EN EL 

MUNICIPIO DISMINUYENDO EL NUMERO DE 

LUMINARIAS FUERA DE SERVICIO

TOTAL LUMINARIAS FUERA DE SERVICIO / TOTAL DE 

LUMINARIAS*100

CUANTITATIVO % GESTIÓN
INFORMES Y ANALISIS 

DEL ESTADO DE LAS 

LUMINARIAS
ANUAL EFICACIA

PARQUE VEHICULAR EN 

BUEN ESTADO

ASCENDENTE

GESTIÓN

INFORMES 

QUINCENALES

PARQUE VEHICULAR EN 

BUEN ESTADO

REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA RED DE ALUMBRADO DEL

MUNICIPIO 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

VERIFICACIÓN DE 

FUNCIONAMIENTO

MEDIRA EL GRADO DE CUMPLIMIENTO EN LA 

REVISIÓN CONSTANTE DE LAS LUMINARIAS PARA 

DETERMINAR LAS NECESIDADES DE REPARACIÓN 

PROGRAMA DE MONITOREO REALIZADO/ MONITOREO 

PROGRAMADA*100

CUANTITATIVO %

BRINDAR SEGURIDAD A LA POBLACIÓN MEDIANTE LA

REPARACIÓN OPORTUNA DE LAS LUMINARIAS EN MAL

ESTADO PRONTA REPARACIÓN DE 

LUMINARIAS

EL INDICE MEDIRA EL PROMEDIO DE DIAS EN QUE 

PERMANECE FUERA DE SERVICIO A PARTIR DE 

SU REPORTE

PROMEDIO  DE DIAS EN QUE UNA LUMINARIA SE 

ENCUENTRA FUERA DE SERVICIO A PARTIR DEL DIA 

DEL REPORTE

CUANTITATIVO INDICE GESTIÓN
REPORTE Y LA 

EVIDENCIA DE LA 

LUMINARIA

PARQUE VEHICULAR EN 

BUEN ESTADO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTIÓN
BUZON DIGITAL DE 

QUEJAS Y DENUNCIAS 

EN PAGINA OFICIAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO

OPTIMO 

FUNCIONAMIENTO DE 

LA PLATAFORMA 

DIGITAL

DAR SEGUIMIENTO A LOS REPORTES DE FALLAS EN LAS

LUMINARIAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

INDICE DE REPARACIONES

INDICARA EL RESULTADO DEL SEGUIMIENTO A 

LOS PROGRAMAS DE RECEPCIÓN Y ATENCIÓN 

DE REPARACIONES

REPARACIONES ATENDIDAS / REPARACIONES 

REQUERIDAS X 100

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

INFORMES 

QUINCENALES

PARQUE VEHICULAR EN 

BUEN ESTADO

INSTALACIÓN Y CAMBIO DE LUMINARIAS ANTIGUAS POR

TECNOLOGÍA LED

ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

CAMBIO A TECNOLOGIA LED

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LA INSTALACIÓN  Y 

CAMBIO DE LUMINARIAS ANTIGUAS POR 

LAMPARAS CON TECNOLOGIA LED 

NUEVAS LAMPARAS INSTALADAS / NUMERO DE 

LAMPARAS PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

INFORMES 

QUINCENALES

PARQUE VEHICULAR EN 

BUEN ESTADO

HACER CONSTANTEMENTE EL  MONITOREO DE LAMPARAS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

OBTENCIÓN DE DATOS 

INICIALES

MEDIRÁ EL AVANCE EN LA OBTENCIÓN DE LOS 

DATOS INICIALES DE CADA UNA DE LAS ZONAS DE 

RECORRIDO PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL 

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO 

NUMERO DE ZONAS A RECORRIDAS / TOTAL DE 

NUMERO DE ZONAS 

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN

INFORMES 

QUINCENALES

CONTAR CON LAS 

HERRAMIENTAS 

NECESARIAS PARA 

REALIZAR 

REPARACIONES

REPARAR PERMANENTEMENTE LAS LAMPARAS

REPORTADAS FUERA DE SERVICIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PROGRAMA DE 

REPARACIONES

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN EN  LAS 

REPARACIONES TANTO LAS DETECTADAS POR 

EL MONITOREO COMO LAS DEMANDADAS POR LA 

CIUDADANIA

TOTAL REPARACIONES ATENDIDAS /  TOTAL DE 

REPARACIONES PROGRAMADAS Y REPORTADAS

CUANTITATIVO DOCUMENTO

INFORMES 

QUINCENALES

CONTAR CON LAS 

LAMPARAS PARA 

REALIZAR CAMBIOS

SEGUIR CON EL CAMBIO DE LAMPARAS OBSOLETAS POR

LED

ASCENDENTE O 

DESCENDENTE
TRIMESTRAL

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

CAMBIO A TECNOLOGIA LED

INDICARÁ EL  PORCENTAJE EN LA SUSTITUCIÓN 

DE LAMPARAS OBSOLETAS POR TECNOLOGIA 

LED

LAMPARAS LED INSTALADAS/ LAMPARAS OBSOLETAS 

*100

CUALITATIVO O 

CUANTITATIVO
%

IR A ARCHIVO 

CONSTRUCCION E 

INDICADORES DE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Miércoles 30 de Diciembre de 2020                                            Periódico Oficial 147 
 

 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 1 1 E X

2

1

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE LIMPIA Y SANIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: LOGRAR UN MUNICIPIO LIMPIO Y CON CULTURA ECOLOGICA

Proposito: IMPLEMENTAR MECANISMOS DE OPERACIÓN QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA EFICIENTE RECOLECCION, TRASLADO Y DEPOSITO FINAL DE LOS DESECHOS  

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

JUNTOS POR UN SANTIAGO LIMPIO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: PROTECCION AMBIENTAL

 SUBFUNCIÓN: ORDENACION DE DESECHOS

PROGRAMATICA: PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

NO EXISTEN MECANISMOS DE OPERACIÒN QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA EFICIENTE RECOLECCIÒN, TRASLADO Y DEPOSITO FINAL DE LOS DESECHOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

1.4.1 Reducir la problemática del manejo de los residuos generados en el municipio, ya que 

esta genera problemas de sanidad entre la población, siendo esta una de las principales 

necesidades por atender. 

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4.     Manejo de Residuos Sólidos

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



148 Periódico Oficial                                            Miércoles 30 de Diciembre de 2020 
 

EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2.1 2.1.1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

JUNTOS POR UN SANTIAGO LIMPIO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE LIMPIA Y SANIDAD

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

LOGRAR UN MUNICIPIO LIMPIO Y CON CULTURA

ECOLOGICA
EFICIENTAR LA RECOLECCIÓN 

DE BASURA Y LIMPIEZA DE 

LAS CALLES

MEDIANTE ENCUESTAS SE PREGUNTARA AL 

PÚBLICO SU PERCEPCIÓN DE LA LIMPIEZA DE LAS 

CALLES Y LA RECOLECCIÓN DE BASURA

NÚMERO DE PERSONAS QUE CALIFICAN EL SERVICIO 

COMO OPTIMOS /NÚMERO DE PERSONAS QUE DAN 

SU CALIFICACION RESPECTO AL SERVICIO*100

CUALITATIVO % GESTION

ENCUESTAS

ANUAL CALIDAD

PARTICIPACION POR 

PARTE DE LOS 

USUARIOS DE ESTE 

SERVICIOASCENDENTE 

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO

ORGANIZACIÓN Y PLANEACIÓN DE RECOLECCIÓN Y

TRASLADO DE DESECHOS SOLIDOS POR ZONAS

ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PROGRAMA DE RECOLECCIÒN 

DE LIMPIEZA

INDICARÁ EL CUMPLIMIENTO EN LA PLANEACIÒN 

DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES

 RUTAS DE RECOLECCIÒN REALIZADAS / RUTAS DE 

RECOLECCION PROGRAMADAS*100

CUANTITATIVO %

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE OPERACIÓN QUE

PERMITAN GARANTIZAR UNA EFICIENTE RECOLECCIÓN,

TRASLADO Y DEPOSITO FINAL DE LOS DESECHOS  COBERTURA DEL SERVICIO DE 

RECOLECCIÓN DE BASURA

EL INDICE DETERMINARÁ EL GRADO DE 

COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE 

RECOLECCIÓN

POBLACIONES CON EL SERVICIO DE RECOLECCIÓN / 

POBLACIONES QUE REQUIEREN EL SERVICIO + 100

CUANTITATIVO % ESTRATEGICO

INFORMES 

QUINCENALES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

GESTION
EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA E 

INFORMES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO

DISTRIBUCIÒN, COMPACTACIÓN Y COBERTURA

ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

COMPACTACIÓN DE 

RESIDUOS

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO AL REALIZAR LAS 

ACTIVIDADES DE COMPACTACIÓN Y CUBERTURA 

DE LOS DESECHOS SOLIDOS LLEVADOS AL 

TIRADERO MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PONDERADAS 

PARA EL COMPONENTE

CUANTITATIVO %

GESTION
EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA E 

INFORMES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO Y 

DISPOSICION DE LA 

POBLACIÓN

SENSIBILIZACIÒN Y CONCIENTIZACIÒN A LA CIUDADANÌA

PARA CONTRIBUIR A MANTENER UNA CIUDAD LIMPIA 

ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

INCULCAR CULTURA 

ECOLÓGICA

INDICARÁ EL CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACIÒN 

DE CAMPAÑAS DE CULTURA ECOLOGICA  EN LA 

POBLACIÒN

CAMPAÑAS DE DIFUSIÒN REALIZADAS/ CAMPAÑAS DE  

DIFUSIÓN PROGRAMADAS*100

CUANTITATIVO %

GESTION
EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA E 

INFORMES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO

ESTABLECER PROGRAMA DE RUTAS Y HORARIOS EN LA

RECOLECCIÓN Y TRASLADO DE DESECHOS SOLIDOS.

ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

 RECOLECCIÓN Y TRASLADO
EL DOCUMENTO PROYECTARA EL PROGRAMA DE 

RECOLECCIÓN DE BASURA 
PROGRAMA IMPLEMENTADO POR SEMANA

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION
EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA E 

INFORMES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO

CONTINUAR CON LA COMPACTACIÓN PARA QUE LOS

SOLIDOS NO QUEDEN A CIELO ABIERTO Y EVITAR FOCOS DE

INFECCIÒN

ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

 COMPACTACIÒN
MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE COMPACTAR LOS 

RESIDUOS POR LO MENOS A 300 KG/M3

METROS CUADRADOS COMPACTADOS / KILOGRAMOS 

TIRADOS POR METRO CUADRADO X 100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA E 

INFORMES

DISPOSICIÓN POR 

PARTE DE LA 

CIUDADANÍA EN 

PARTICIPAR EN LAS 

CAMPAÑAS

CREAR Y EJECUTAR CAMPAÑAS DE SEPARACIÓN DE

RESIDUOS DOMICILIARIOS, LIMPIEZA DE PLAYAS Y

BASUREROS CLANDESTINOS EN EL MUNCIPIO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

CAMPAÑAS DE 

CONCIENTIZACION

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA REALIZACIÓN 

DE CAMPAÑAS DE CONCIENTIZACIÓN

BASUREROS CLANDESTINOS 

ERRADICADOS/BASUREROS CLANDESTINOS*100

CUANTITATIVO % GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 6 E X

2

2

6

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: MEJORAR LA IMAGEN DE LOS PARQUES Y JARDINES MUNICIPALES

Proposito: IMPLENTAR MECANISMOS PARA MANTENER CAMELLONES, JARDINES Y PARQUES EN OPTIMO ESTADO PARA CONTRIBUIR A MEJORAR LA IMAGEN URBANA 

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

ESPACIOS PUBLICOS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERV A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMATICA: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS 

NO SE CUENTA CON JARDINES, PARQUES Y ESPACIOS VERDES EN OPTIMAS CONDICIONES

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
Mejorar la imagen de los parques y jardines municipales, incrementando el mantenimiento, 

el trabajo de jardines y recolección de basura, así mismo implementar un programa de 

mantenimiento de los panteones municipales.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Parques Jardines y Panteones

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

4 2 2 6 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

PROYECTO

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

REALIZAR NIVELACIÓN DE TIERRA Y REPLANTACIÓN DE

PASTO Y PLANTAS DE ORNATO EN LAS JARDINERAS DE LA

PLAZA PÚBLICA Y JARDIN JUAREZ

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

RESTRUCTURACIÓN DE 

JARDINERAS

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

REHABILITACIÓN DE LOS  ESPACIOS PARA LA 

RECREACIÓN

PROYECTO ELABORADO

CUALITATIVO % GESTION

GESTION INFORMES, 

DIAGNOSTICO Y 

CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

DAR CONTINUIDAD EN LIMPIEZA Y MANTENIEMIENTO DE LOS 

PRINCIPALES PARQUES Y AREAS VERDES DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DIAGNOSTICO SITUACIONAL 

DE PARQUES Y JARDINES

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO  SIGUIENDO UN 

CRONOGRAMA DE ACUERDO A UN DIAGNOSTICO 

SITUACIONAL DE LOS ESTADOS DE LOS PARQUES 

ATENDIENDO LAS NECESIDADES PRIORITARIAS

CRONOGRAMA DE ACTIVIDAES SEMANAL / 

DIAGNOSTICO ELABORADO *100

CUALITATIVO %

GESTION
INFORMES Y 

CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

ELABORAR CRONOGRAMA DE ATENCIÓN A SOLICITUDES DE

APOYO PARA DAR MANTENIMIENTO A PARQUES Y JARDINES 

DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA ELABORACIÒN 

DE LAS ACTIVIDADES SIGUIENDO EL 

CRONOGRAMA

ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION
INFORMES Y 

EVIDENCIAS 

FOTOGRAFICAS

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

REPLANTACIÓN EN JARDINERAS DE ESPACIOS PÚBLICOS Y

AREAS VERDES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

REHABILITACIÓN DE PLAZA
MEDIRA EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL 

ESTADO DE LA PLAZA PÚBLICA 
NUMERO DE PLAZAS Y PARQUES REALIZADOS*100

CUALITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES 

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE AREAS VERDES,

PARQUES Y JARDINES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

EVALUACION DE LAS AREAS 

VERDES

MEDIRA EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

PARA EVALUAR LA SITUACIÒN EN LA QUE SE 

ENCUENTRAN LOS PARQUES, JARDINES Y 

AREAS VERDES

NUMERO DE PARQUES EVALUADOS/ TOTAL DE 

PARQUES Y JARDINES*100

CUALITATIVO %

PARTICIPACION POR 

PARTE DE LOS 

USUARIOS DE ESTE 

SERVICIOASCENDENTE

GESTION SOLICITUDES  Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA E 

INFORMES

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

ATENCIÓN A SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA PARA

ATENDER PARQUES, ARBOLES Y AREAS VERDES EN

CALLES DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DAR ESPACIO A LAS 

SOLICITUDES

SE MEDIRA EL CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO 

DE LAS SOLICITUDES RECIBIDAS

 NUMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAS/ NUMERO DE 

SOLICITUDES RECIBIDAS*100

CUALITATIVO %

IMPLENTAR MECANISMOS PARA MANTENER CAMELLONES,

JARDINES Y PARQUES EN OPTIMO ESTADO PARA

CONTRIBUIR A MEJORAR LA IMAGEN URBANA 
AREAS VERDES DE CALIDAD

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LA 

IMPLEMENTACION DE MECANISMOS QUE 

EFICIENTEN EL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y 

AREAS VERDES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES PONDERADOS

CUALITATIVO % GESTION

INFORMES 

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS

MEJORAR LA IMAGEN DE LOS PARQUES Y JARDINES

MUNICIPALES

MEJORAMIENTO DE IMAGEN 

URBANA

EL INDICADOR MEDIRA  LA PERCEPCION DE LA 

CIUDADANIA DEL ESTADO EN QUE SE 

ENCUENTRAN LOS PARQUES Y JARDINES DEL 

MUNICIPIO MEIANTE ENCUESTAS HECHAS EN 

REDES SOCIALES

NUMERO DE PERSONAS QUE CALIFICAN EL SERVICIO 

COMO OPTIMO /NUMERO DE PERSONAS QUE DAN SU 

CALIFICACION RESPECTO AL SERVICIO*100

CUALITATIVO % GESTION

ENCUESTAS

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

1.5 ESPACIOS PUBLICOS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 6 E X

2

2

6

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: MEJORAR LA IMAGEN URBANA DE VIALIDADES  Y ESPACIOS PÙBLICOS EN EL MUNICIPIO

Proposito: IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REHABILITACIÒN DE CALLES Y REMOZAMIENTO DE EDIFICIOS DEL MUNICIPIO

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

COORDINACION DE OBRAS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMATICA: PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

FALTA DE MANTENIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS DE REHABILITACIÓN EN CALLES Y ESPACIOS RECREATIVOS DEL MUNICIPIO

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la cobertura y la calidad de los servicios públicos, haciendo más eficiente su 

operación, permitiendo de esta manera un crecimiento responsable y ordenado
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 6 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

GESTIÓN
INFORMES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

OPTIMAS 

CONDICIONES DEL 

CLIMA

REALIZAR UN PROGRAMA PARA MANTENER EN OPTIMAS

CONDICIONES LOS ESPACIOS PÙBLICOS Y  DE RECREACIÒN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

RESTAURACIÒN DE  

ESPACIOS PÙBLICOS

MEDIRA EL AVANCE EN EL REMOZAMIENTO,  

RESTAURACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 

PÚBLICOS 

ACTIVIDADES REALIZADAS DE REMOZAMIENTO Y 

RESTAURACIÓN EN ESPACIOS PUBLICOS/ 

ACTIVIDADES REALIZADAS DE REMOZAMIENTO Y 

RESTAURACIÓN EN ESPACIOS PUBLICOS 

PROGRAMADAS * 100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN
INFORMES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

OPTIMAS 

CONDICIONES DEL 

CLIMA

IMPLEMENTAR BRIGADAS PERMANENTES PARA BACHEO Y

REHABILITACIÒN DE EMPEDRADOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PROGRAMA DE BACHEO Y 

EMPEDRADO

MEDIRA EL AVANCE EN LA ELABORACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE BACHEO

BACHEOS REALIZADOS /BACHEOS PROGRAMADOS 

*100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTIÓN
INFORMES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

OPTIMAS 

CONDICIONES DEL 

CLIMA

REMOZAMIENTO DE ESPACIOS PÙBLICOS, PLAZAS,

PARQUES Y AREAS DEPORTIVAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

CONSERVACIÓN DE ESPACIOS 

PÚBLICOS

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN EL SEGUIMIENTO 

DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACIÓN  DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

ACTIVIDADES PLANEADAS

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

PROGRAMACIÓN E 

INFORMES

PARQUE VEHICULAR 

EN BUEN ESTADO

REHABILITACIÒN DE VIALIDADES Y CALLES EN LA CABECERA

MUNICIPAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DIAGNOSTICO  DE VIALIDADES

MEDIRA EL AVANCE EN LA REHABILITACIÓN 

PERMANENTE DE LAS VIALIDADES DE LA 

CABECERA MUNICIPAL 

REHABILITACION DE VIALIDADES REALIZADAS / 

REHABILITACION DE VIALIDADES PROGRAMADO * 100

CUANTITATIVO %

% GESTIÓN

INFORMES

OPTIMAS 

CONDICIONES DEL 

CLIMA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REHABILITACIÒN DE

CALLES Y REMOZAMIENTO DE EDIFICIOS DEL MUNICIPIO

PROGRAMA DE 

REHABILITACIÓN

MEDIRA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO DEL SEGUIMIENTO DE LOS 

PROGRAMAS DE REHABILITACIÓN DE CALLES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES PONDERADOS 

CUANTITATIVO

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

MEJORAR LA IMAGEN URBANA DE VIALIDADES Y ESPACIOS

PÙBLICOS EN EL MUNICIPIO

IMAGEN URBANA PROGRAMA DE REHABILITACIÓN
PROGRAMAS EFECTUADOS / PROGRAMAS 

PONDERADOS*100

CUANTITATIVO % GESTIÓN

INFORMES

OPTIMAS 

CONDICIONES DEL 

CLIMA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COORDINACION DE OBRAS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 6 E X

2

2

6

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS AUXILIARES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39% 76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS AUXILIARES QUE SE BRINDAN A LA CIUDADANIA

Proposito: EFICIENTAR LOS SERVICIOS AUXILIARES COMO SON RASTRO, MERCADO Y PANTEÓN MUNICIPAL

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIPON MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

ESPACIOS PÚBLCOS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL 

 FUNCIÓN: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

 SUBFUNCIÓN: SERVICIOS COMUNALES 

PROGRAMATICA: PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

FALTA DE EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS AUXILIARES DEL MUNICIPIO COMO SON RASTRO, MERCADO Y PANTEÓN

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la cobertura y la calidad de los servicios públicos, haciendo más eficiente su 

operación, permitiendo de esta manera un crecimiento responsable y ordenado
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 6 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 2.2

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 4.1

ACTIVIDAD 4.2

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

REALIZAR BITACORA SEMANAL DE LOS SERVICIOS

REALIZADOS  Y DEL MANTENIMIENTO EN EL PANTEÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 4.3

ESPACIOS EN OPTIMAS 

CONDICIONES

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LA 

PLANIFICACIÓN DE MANTENIMIENTO DE AREAS 

VERDES Y LIMPIEZA DEL PANTEÓN MUNICIPAL 

JORNADAS DE LIMPIEZA REALIZADAS/JORNADAS DE 

LIMPIEZA PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

ELABORACIÓN DE CROQUIS Y PADRÓN DIGITAL DE LAS

PROPIEDADES UBICADAS  EN EL PANTEÓN

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

PADRÓN DE PROPIEDADES

SE MEDIRA  EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS 

ACTIVIDADES DE ELABORACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN DEL PADRÓN, CLASIFICACIÓN Y 

REGISTRO DE LAS PROPIEDADES 

PROPIEDADES CAPTURADAS/ TOTAL DE 

PROPIEDADES/100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

ELABORAR JUNTO CON SEGURIDAD PÚBLICA RONDINES DE

VIGILANCIA PARA SEGURIDAD DE LOS VISITANTES 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

PANTEÓN SEGURO

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA VIGILANCIA 

CONSTANTE EN EL PANTEÓN CON LA DIRECCION 

DE POLICIA PREVENTIVA Y FALTAS 

ADMINISTRATIVAS 

RONDINES DE VIGILANCIA REALIZADOS/ RONDINES 

PROGRAMADOS *100

CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

REALIZAR PROCEDIMIENTOS ADECUADOS EN EL SACRIFICIO

DE ANIMALES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

VERIFICAR PROCEDIMIENTOS
MEDIRA EL AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE  

LOS PROCEDIMIENTOS  ESTABLECIDOS 

NUMERO DE PROCEDIMIENTOS 

REALIZADOS/NUMERO DE PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS X 100

CUANTITATIVO % GESTION

INVITACIONES A 

LOCATARIOS Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

DISPOSICION DE 

PROTECCION CIVIL 

PARA REALIZAR 

SIMULACRO

COORDINARSE CON PROTECCIÓN CIVIL PARA REALIZAR

SIMULACROS, SEÑALIZACIÓN Y RUTAS DE EVACUACIÓN

PARA PREVENIR CONTINGENCIAS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

PLAN DE EVACUACIÓN

INDICARA LOS SIMULACROS REALIZADOS PARA 

BRINDAR SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES 

DEL MERCADO

SIMULACROS REALIZADOS/ SIMULACROS 

PROGRAMADOS X 100

CUANTITATIVO % GESTION

DOCUMENTO DE 

PROGRAMA DE 

DESINFECCION

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA EL 

DOCUMENTO AL AREA

ELABORACIÓN DE BITACORA DE HIGIENE Y REALIZAR

DESINFECCIÓNES POR PLAGAS

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

MANTENIMIENTO

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

ELABORACIÓN DE UN DOCUMENTO CONTENDRÁ 

EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y 

DESINFECCIONES DE LAS INSTALACIONES DEL 

MERCADO MUNICIPAL

PROGRAMA DE DESINFECCIÓN  ELABORADO

CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTION

GESTION

MINUTAS DE TEMAS 

VISTOS

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

HACER REUNIONES DE APOYO AL PERSONAL DE SERVICIOS

AUXILIARES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 1.2

REUNIONES DE 

RETROALIMENTACIÓN

SE MEDIRA EL NUMERO DE REUNIONES 

REALIZADAS DIRIGIDAS A LOS SERVICIOS 

AUXILIARES

REUNIONES REALIZADAS/REUNIONES 

PROGRAMADAS*100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

REALIZAR VISITAS MENSUALES DE SUPERVISIÓN A CADA

UNA DE LAS COORDINACIONES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 1.1

VISITAS DE SUPERVISIÓN

 MEDIRA EL NUMERO DE VISITAS A LAS DISTINTAS 

COORDINACIONES DEPENDIENTES DE LOS 

SERVICIOS AUXILIARES MUNICIPALES

VISITAS  REALIZADAS/ VISITAS PROGRAMADAS *100

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

ACTUALIZACIÓN DE ARCHIVO DE PROPIEDADESY

PANTEONES LIMPIOS Y SEGUROS 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 4.

CONTROL DE PROPIEDADES  Y 

PROGRAMA DE  

MANTENIMIENTO

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES QUE 

CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES Y 

SERVICIOS QUE PRESTA EL PANTEÓN MUNICIPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS/ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

MEJORAR LOS PROCEDIMIENTOS E INCREMENTAR LA

RECURRENCIA EN EL SACRIFICIO DE ANIMALES EN EL

RASTRO MUNICIPAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

AUMENTAR EL SACRIFICIO DE 

ANIMALES

MEDIRA EL NUMERO DE SACRIFICIOS EN 

COMPARACION A LOS ANTERIORMENTE 

REALIZADOS

NUMERO DE SACRIFICIOS REALIZADOS/ NUMERO DE 

SACRIFICIOS REALIZADOS TRIMESTRE ANTERIOR X 

100

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES DE

MERCADOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

PROGRAMA DE 

MANTENIMIENTO Y 

SEGURIDAD

INDICARA EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO EN 

SEGUIR LAS ACTIVIDADES PONDERADAS PARA 

OFRECER SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES 

DEL MERCADO

ACTIVIDADES REALIZADAS/ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO %

OPTIMO 

FUNCIONAMIENTO DE 

LA PLATAFORMA 

DIGITAL

ASCENDENTE 

GESTION

INFORMES 

QUINCENALES

SOLICITAR EN TIEMPO 

Y FORMA A LAS AREAS

SUPERVISAR Y VIGILAR LA APLICACIÓN DE REGLAMENTOS

Y ACTIVIDADES  DE LOS SERVICIOS AUXILIARES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

APLICACIÓN DE 

REGLAMENTOS

MEDIRAEL NUMERO DE INFORMES QUE SEAN 

RECIBIDOS DE MEDIDAS APLICADAS A LOS 

REGLAMENTOS DE CADA UNOS DE LOS 

SERIVICIOS AUXILIARES

NUMERO DE INFORMES RECIBIDOS/NUMERO DE 

INFORMES SOLICITADOS*100

CUANTITATIVO %

EFICIENTAR LOS SERVICIOS AUXILIARES COMO SON

RASTRO, MERCADO Y PANTEÓN MUNICIPAL

EFICIENCIA Y BUEN SERVICIO

ESTE INDICADOR MEDIRA LA SATISFACCIÓN DE 

LA CIUDADANIA CON RESPECTO A LOS 

SERVICIOS AUXILIARES

NUMERO DE PERSONAS QUE CALIFICAN LOS 

SERVICIOS AUXILIARES COMO OPTIMOS /NUMERO DE 

PERSONAS QUE DAN SU CALIFICACION RESPECTO A 

LOS SERVICIOS AUXILIARES*100

CUANTITATIVO % GESTION

ENCUESTAS

PARTICIPACION POR 

PARTE DE LOS 

USUARIOS DE ESTOS 

SERVICIOS

BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS

AUXILIARES QUE SE BRINDAN A LA CIUDADANIA

SERVICIOS AUXILIARES DE 

CALIDAD

ESTE INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE 

QUEJAS Y SUGERENCIAS RECIBIDAS Y 

ATENDIDAS DIRIGIDAS A LOS SERVICIOS 

AUXILIARES

NUMERO DE QUEJAS ATENDIDAS/NUMERO DE 

QUEJAS RECIBIDAS*100

CUANTITATIVO % GESTION BUZON DIGITAL DE 

QUEJAS Y DENUNCIAS 

EN PAGINA OFICIAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTOANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

ESPACIOS PÚBLCOS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS AUXILIARES

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 2 4 E X

2

2

4

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLESEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Proposito: CONTRIBUIR A LA INTEGRACION Y CONVIVENCIA SOCIAL EN EL MUNICIPIO MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS. 

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

FALTA DE CONVIVENCIA SOCIAL E INCUMPLIMIENTO DE FUNCIONES

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

Fin: ATENCION A PROBLEMAS SOCIALES 

 FUNCIÓN: RECREACION, CULTURA Y DEPORTE

 SUBFUNCIÓN: CULTURA

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

SANTIAGO CONVIVE

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.4.1 Incrementar la calidad educativa de los estudiantes mediante el apoyo de becas, el otorgamiento de estímulos económicos, el 

combate de rezago educativo y la gestión de la mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboración entre alumnos, maestros 

y padres de familia. Incrementar  la  realización  de  actividades  destinadas  a  la  preservación  del patrimonio cultural, mediante el 

fortalecimiento y difusión de la identidad cultural.SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4. Educación y Cultura y 1.5 Salud y Asistencia Social

1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a la población a través de la mejora en la 

atención médica y la infraestructura de salud propia del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y 

especialmente para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, niños y adolescentes, así 

como a las personas con discapacidad.
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 2 4 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 LISTA ASISTENCIA EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

REUNIONES DE EVALUACION Y RETROALIMENTACION CON

LAS AREAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

REUNIONES

M IDE EL CUM PLIM IENTO DE LAS REUNIONES 

REALIZADAS CON LAS SUBDIRECCIONES Y 

AREAS QUE INTEGRAN LA DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO SOCIAL

NO. DE REUNIONES REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

REUNIONES PROGRAMADAS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

CALENDARIZACION DE ACTIVIDADES SOCIALES, DEPORTIVAS

Y CULTURALES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTIVIDADES DE DESARROLLO 

SOCIAL

M IDE EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION DE 

UN PLAN DE TRABAJO PARA TODAS LAS AREAS 

QUE COM PONEN LA DIRECCION DE DESARROLLO 

SOCIAL QUE INCLUYA LAS ACTIVIDADES 

ENFOCADAS AL AM BITO SOCIAL, DEPORTIVO Y 

CULTURAL

PLANEACION ANUAL DE TRABAJO ELABORADA

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

CAMPAÑAS DE DIFUSION MEDIANTE REDES SOCIALES,

ENTREGA DE TRIPTICOS Y FOLLETOS EN ESCUELAS Y

CENTROS LABORALES. 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ENTREGA DE MATERIAL DE 

DIFUSION

M IDE EL GRADO DE DIFUSION REALIZADA A LOS 

EVENTOS LLEVADOS A CABO

TOTAL DE CAMPAÑAS DE DIFUSION REALIZADAS / 

NUMERO DE CAMPAÑAS DE DIFUSION 

PROGRAMADAS X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

SUPERVISION DE AREAS QUE COMPONEN LA DIRECCION DE

DESARROLLO SOCIAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

SUPERVISION DE AREAS

M IDE EL GRADO DE SUPERVISION DE LAS AREAS 

QUE CONFORM AN LA DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

NO. DE INFORMES RECIBIDOS DE LAS AREAS ENTRE 

EL NO. DE INFORMES PROGRAMADOS PARA SU 

ENTREGA POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

PLANEACION Y COORDINACION DE EVENTOS Y/O

ACTIVIDADES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

REALIZACION DE VENTOS

M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO EN LA 

REALIZACION DE LOS EVENTOS  PLANEADOS Y 

LAS ACTIVIDADES PLANEADAS POR LAS AREAS.

NO. DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL NO. DE 

ACTIVIDADES PLANEADAS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

ASCENDENTE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

AJUSTES 

PRESUPUETALES A 

LOS PROGRAMAS

DIFUSION DE EVENTOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DIFUSION

M IDE EL GRADO DE DIFUSION A TRAVES DE LOS 

DIFERENTES M EDIOS QUE EXISTEN EN EL 

M UNICIPIO

NO. DE MEDIOS DE DIFUSION UTILIZADOS ENTRE EL 

NO. DE MEDIOS DE DIFUSION PROGRAMADOS POR 

100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

CONTRIBUIR A LA INTEGRACION Y CONVIVENCIA SOCIAL EN

EL MUNICIPIO MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS. 
INTEGRACION Y CONVIVENCIA

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LOS EVENTOS Y/O ACTIVIDADES QUE 

CONTRIBUYEN A LA INTEGRACION Y 

CONVIVENCIA SOCIAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE EVENTOS 

REALIZADOS 

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

CEDULA DE 

CUMPLIMIENTO

EVENTOS NO 

PLANEADOS, QUE 

NO HAYA 

RECURSOS 

ECONOMICOS O 

CONTIGENCIA

ATENCION A PROBLEMAS SOCIALES 

ATENCION A PROBLEMAS 

SOCIALES

M IDE EL CUM PLIM IENTO A LAS AREAS DE 

ATENCION DE LOS DIVERSOS PROBLEM AS 

SOCIALES M EDIANTE LAS ACCIONES DE 

GOBIERNO IM PLEM ENTADAS

NO. ANALISIS REALIZADOS ENTRE EL NO. DE ANALISIS 

ELABORADOS POR 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATÉGICO

ANALISIS DE 

ATENCION A 

PROBLEMAS 

SOCIALES
ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

2.4.1 Y 2.5.1 SANTIAGO CONVIVE

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 4 2 E X

2

4

2

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, ARTE Y CUTLURA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: SOCIEDAD  CON MENOR INDICE  DE VICIOS Y ALEJAMIENTO DE LA CONTAMINACION DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

Proposito: FOMENTAR EL GUSTO POR LAS ACTIVIDADES CULTURALES EN LA SOCIEDAD

OBJETIVO DEL PROGRAMA:
FOMENTAR LA EXPLORACION Y CONSOLIDACION DE MANIFESTACIONES ARTISTICAS, ESTABLECIENDO LINEAS DE COMUNICACIÓN CON PUBLICOS DIVERSOS Y 

OFRECER OPORTUNIDADES SOLIDADS E INNOVADORAS; FACILITAR A LA POBLACION E INCULCAR EL GUSTO POR EL ARTE EN TODAS SUS MANIFESTACIONES 

COMO LA MUSICA, LA DANZA, EL TEATRO, LA PINTURA,  ETC.   

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NIÑOS Y JOVENES

RESCATANDO LAS TRADICIONES CIVICAS Y CULTURALES

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: RECREACION CULTURA Y DEPORTE

 SUBFUNCIÓN: CULTURA

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

 SE REQUIERE FOMENTAR EL GUSTO LA CULTURA Y LAS ARTES EN LA POBLACION

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.4.1 Incrementar la calidad educativa de los estudiantes mediante el apoyo de becas, el 

otorgamiento de estímulos económicos, el combate de rezago educativo y la gestión de la 

mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboración entre alumnos, maestros y 

padres de familia. Incrementar  la  realización  de  actividades  destinadas  a  la  

preservación  del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusión de la identidad 

cultural.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4.     Educación y Cultura (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 4 2 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 4.1

INFORME DE 

ACTIVIDADES

AJSUTE 

PRESUPUESTAL AL 

PROGRAMA 

OPERATIVO

PLANEACION, ORGANIZACIÓN Y EJECUCION 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

CURSOS Y TALLERES

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

ELABORACIÓN DE LA PLANEACIÓN, 

ORGNIZACIOÓN Y EJECUCIÓN DE LOS CURSOS 

PERMANENTES QUE SE IMPARTEN EN LA CASA 

DE LA CULTURA.

TOTAL CURSOS IMPARTIDOS / TOTAL CURSOS 

PLANEADOS

CUANTITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

AJSUTE 

PRESUPUESTAL AL 

PROGRAMA 

OPERATIVO

CONVOCATORIAS, CAMPAÑAS DE DIFUSION Y GESTION DE

PARTICIPANTES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDADES REALIZADAS

RELACION PORCENTUAL ENTRE LAS 

ACTIVIDADES GESTIONADAS Y LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA LLEVAR A CABO EVENTOS 

(NUMERO DE ACTIVIDADES GESTIONADAS / NUMERO 

DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS ) * 100

CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTION

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS ESCUELAS NO 

ACEPTAN 

PARTICIPAR EN LOS 

ACTOS CIVICOS

PLANEACION Y GESTION DE PARTICIPACION DE CENTROS

ESCOLARES Y MUNICIPO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACFIA

ACTIVIDAD 

CENTROS ESCOLARES 

PARTICIPANTES Y 

AYUNTAMIENTO

RELACIÓN PORCENTUAL ENTRE NUMERO DE 

CENTROS ESCOLARES QUE PARTICIPARON CON 

EL NUMERO DE CENTROS ESCOLARES EN LA 

CABECERA MUNICIPAL 

(CENTROS ESCOLARES PARTICIPANTE/CENTROE 

ESCOLARES EN CABECERA MUNICIPAL ) * 100

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

CAMBIOS 

CLIMATOLOGICOS 

QUE IMPIDAN 

LLEVAR ACABO LAS 

ACTIVIDADES

DIFUSION Y GESTION DE RECURSOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTIVIDADES REALIZADAS

RELACION PORCENTUAL ENTRE LAS 

ACTIVIDADES REALZIADAS Y LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA LLEVAR A CABO EVENTOS 

(NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS / NUMERO DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS ) * 100

CUALITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

NO HAYA 

ESTUDIANTES 

INTERESADOS EN 

PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES

CURSOS Y TALLERES PERMANENTES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 4.

PROGRAMA DE TALLERES

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA REALIZACIÓN 

DEL PROGRAMA ANUAL DE CURSOS Y TALLERES 

PERMANENTES EN LA CASA DE LA CULTURA

PROGRAMA DE TALLERES REALIZADO / EN RELACIÓN 

AL PROGRAMA DE TALLEREA PLANEADO

CUALITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

NO HAYA 

PERSONAS 

INTERESADAS EN 

PARTICIPAR EN LAS 

ACTIVIDADES

SEMANA CULTURAL 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

EVENTOS REALIZADOS
RELACION PORCENTUAL ENTRE EVENTOS 

REALIZADOS Y EVENTOS PROGRAMADOS

(NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS / NUMERO DE 

EVENTO PROGRAMADOS ) * 100

CUALITATIVO EVENTO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS ESCUELAS NO 

ACEPTAN 

PARTICIPAR EN LOS 

ACTOS CIVICOS

ACTOS CIVICOS EN ATENCION A LA LEY

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

ACTOS CIVICOS REALIZADOS

RELACIÓN PORCENTUAL ENTRE NUMERO DE 

ACTOS CIVICOS REALIZADOS Y EL NUMERO DE 

ACTOS CIVICOS PROGRAMADOS 

(NUMERO DE ACTOS CIVICOS REALIZADOS / NUMERO 

DE ACTOS CIVICOS PROGRAMADOS ) *100

CUALITATIVO %

LA POBLACIÓN NO 

SE INTERESE EN LA 

PARTICIPACION DE 

LOS PROGRAMAS 

CULTURALES
ASCENDENTE 

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACIÓN 

MUESTRE APATIA 

EN PARTICIPAR EN 

LOS PROGRAMAS 

CULTURALES

ACTIVIDADES Y EVENTOS CULTURALES 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

EVENTOS CULTURALES 

REALIZADOS

RELACIÓN PORCENTUAL ENTRE EL NUMERO DE 

EVENTOS REALIZADOS Y EL NUMERO DE 

EVENTOS PROGRAMADOS

(NÚMERO DE EVENTOS ORGANIZADOS/NUMERO DE 

EVENTOS PROGRAMADOS ) * 100

CUANTITATIVO %

FOMENTAR EL GUSTO POR LAS ACTIVIDADES CULTURALES

EN LA SOCIEDAD

EVENTOS REALIZADOS
RELACION PORCENTUAL ENTRE EVENTOS 

REALZIADOS Y EVENTOS PROGRAMADOS 

(NEVENTOS REALIZADOS / EVENTOS PROGRAMADOS 

) * 100

CUALITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACIÓN 

MUESTRE APATIA 

EN PARTICIPAR EN 

LOS PROGRAMAS 

CULTURALES

SOCIEDAD CON MENOR INDICE DE VICIOS Y ALEJAMIENTO

DE LA CONTAMINACION DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

NUMERO DE PARTICIPANTES 

EN ACTIVIDADES CULTURALES

RELACIÓN PORCENTUAL ENTRE EL NUMERO DE 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES CULTURALES Y 

EL NUMERO DE HABITANTES DEL MUNICIPIO 

(NUMERO DE PARTICIPANTES EN EVENTOS /NUMERO 

DE HABITANTES DEL MUNICIPIO) * 100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

1.4.1 RESCATANDO LAS TRADICIONES CIVICAS Y CULTURALES

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, ARTE Y CULTURA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 4 2 F X

2

4

2

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE EDUCACION, ARTE Y CULTURA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: FOMENTAR EL LA JUVENTUD Y NIÑEZ SANTIAGUENSE EL GUSTO POR LA LECTURA

Proposito: MEDIANTE EL PROGRAMA DE VISITAS A LOS CENTROS ESCOLARES, CREAREN LA SOCIEDAD SANTIAGUENSE UNA CULTURA DEL HÁBITO DE LA LECTURA; DE IGUAL MANERA BRINDAR UN MEJOR Y MÁS PRÁCTICO SERVICIO DE BUSQUEDA DEL MATERIAL BIBLIOGRÁFICO

DEPENDENCIA: SECRETRIA DE DESARROLLO

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

PROGRAMA DE FOMENTO A LA LECTURA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

 SUBFUNCIÓN: CULTURA

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

DESINTERES DE LA POBLACION ESTUDIANTIL DE EDUCACION BASICA EN EL HABITO DE LA LECTURA.

MEJORAR EL ESTADO DE LOS MATERIALES BIBLIOGRÁFICOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.4.1 Incrementar la calidad educativa de los estudiantes mediante el apoyo de becas, el 

otorgamiento de estímulos económicos, el combate de rezago educativo y la gestión de la 

mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboración entre alumnos, maestros y 

padres de familia. Incrementar  la  realización  de  actividades  destinadas  a  la  

preservación  del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusión de la identidad 

cultural.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4.     Educación y Cultura (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 4 2 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

ACTIVIDAD 2.1

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

LAS 

DEPENDENCIAS 

GUBERNAMENTAL

ES CAMBIEN SUS 

DISPOSICIONES 

PARA ACCEDER A 

VISITAS PERMANENTES A LOS PLANTELES EDUCATIVOS DE

NIVEL BÁSICO PARA FOMENTAR EL GUSTO POR LA

LECTURA

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADQUISICION DE MATERIAL 

BIBLIOGRAFICO

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION 

DE LAS SOLICITUDES PARA LA ADQUISICION DE  

M ATERIAL BIBLIOGRAFICO NECESARIOS PARA 

AM PLIAR SERVICIO DE CONSULTA DE LAS 

BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL M UNICIPIO.

NUMERO DE GESTIONES REAQLIZADAS PARA LA 

ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO / NUMERO 

DE  X 100

CUANTITATIVO % GESTION 

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

LA INSTANCIA 

CORRESPONDIENT

E NO LE DA 

PROCEDENCIA A 

LA REQUISICION.

ACTUALIZACIÓN DEL INVENTARIO DEL ACERVO

BIBLIOGRAFICO DOTADO POR LA SECRETARÍA DE CULTURA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 
ACTUALIZACIÓN DEL 

INVENTARIO DIGITAL Y 

GESTION PARA ADQUISICIÓN 

DE NUEVOS MATERIALES 

BIBLIOGRÁFICOS

M EDIRA EL AVANCE DE LA CAPTURA DEL 

M ATERIAL BIBLIOGRÁFICO DE LAS BIBLIOTECAS, 

ASI M ISM O LA APROBACIÓN A LAS GESTIONES 

REALIZADAS PARA LA ADQUISICIÓN DE NUEVOS 

M ATERIALES BIBLIOGRÁFICOS

GESTIONES REALIZADAS / GESTIONES APROBADAS X 

100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

LAS 

DEPENDENCIAS 

GUBERNAMENTAL

ES CAMBIEN SUS 

DISPOSICIONES 

PARA ACCEDER A 

GESTIONAR Y ORGANIZAR CON LOS RECURSOS QUE

CONTAMOS UNA BIBLIOTECA MOVIL PARA LLEVAR A CABO

LAS VISITAS

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 2.

ACERVO BIBLIOTECARIO
M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN EL AUM ENTO DEL 

INVENTARIO DEL ACERVO BIBLIOGRAFICO.

TOTAL LIBROS DOTADOS / EL TOTAL DEL INVENTARIO 

ACTUALZADO X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

FUNCIONAMIENTO 

DEL EQUIPO DE 

COMPUTO

DIGITALIZAR EL TOTAL DEL ACERVO BIBLIOGRÁFICO PARA

BRINDAR UN MEJOR SERVICIO DE BUSQUEDA A LOS

USUARIOS 

ASENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DIGITALIZACIÓN DE ACERVO Y 

MEJORA DE LSO MATERIALES

SE M EDIRA EL AVANCE DE LA CAPTURA DIGITAL 

DEL ACERVO PARA CREAR UN CATÁLOGO 

DIGITAL QUE FACILITE A LOS USUARIOS LA 

BUSQUEDA DE LOS M ATERIALES DE CONSULTA

LIBROS CAPTURADOS / LIBROS TOTALES

CUANTITATIVO %

% GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

SE BRINDARÁ UN 

SERVICIO DE CALIDAD 

A LOS USUARIOS 

M EDIANTE EL 

FOM ENTO A LA 

LECTURA, 

PROM OCIONANDO 

LOS ESPACIOS PARA 

USO RECREATIVO 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

MEDIANTE EL PROGRAMA DE VISITAS A LOS CENTROS

ESCOLARES, CREAREN LA SOCIEDAD SANTIAGUENSE UNA

CULTURA DEL HÁBITO DE LA LECTURA; DE IGUAL MANERA

BRINDAR UN MEJOR Y MÁS PRÁCTICO SERVICIO DE

BUSQUEDA DEL MATERIAL BIBLIOGRÁFICO

VISITAS A LOS CENTROS 

ESCOLARES

M EDIRA EL NUM ERO DE VISITAS REALIZADAS 

POR CADA UNA DE LAS BIBLIOTECAS A LOS 

CENTROS ESCOLARES DE EDUCACIÓN BÁSICA; 

COM O PARTE DEL PROGRAM A DE FOM ENTO A 

LA LECTURA

TOTAL DE VISITAS A LAS ESCUELAS / NUMERO DE 

VISITAS PROGRAMADAS

CUANTITATIVO

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

FOMENTAR EL LA JUVENTUD Y NIÑEZ SANTIAGUENSE EL

GUSTO POR LA LECTURA

BUEN SERVICIO

M EDIRA EL PORCENTAJE DE LAS CALIFICAIONES 

OBTENIDAS COM O BUENO DE ACUERDO A LA 

SATISFACCION DE LOS USUARIOS QUE VISITAN 

LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS M EDIANTE 

RESULTADO DE M UESTREO DE ENCUESTA CON 

CALIFICACION DE BUENO, REGULAR , M ALO

CALIFICACION DE BUENO OBTENIDA EN MUESTREO 

DE ENCUESTAS REALIZADAS / TOTAL DE ENCUESTAS 

REALZADAS X 100

CUALITATIVO  % GESTION

RESULTADOS DE 

ENCUESTAS

APATIA POR PARTE 

DE LOS USUARIOS 

A LLENAR LAS 

ENCUESTAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

1.4.1 PROGRAMA DE FOMENTO A LA LECTURA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE EDUCACION, ARTE Y CULTURA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETRIA DE DESARROLLO
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 4 2 F X

2

4

2

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40 - 75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE MUSEOS 

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: IMPULSAR LA CULTURA EN LA POBLACION ATRAVES DEL CONOCIMIENTO DE NUESTRAS RAICES 

Proposito: ESTABLECER UN PROGRAMADE DIFUSION PARA AUMENTAR LAS AFLUENCIA AL MUSEO COMUNITARIO

DEPENDENCIA: DERECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL Y VISITANTES HABITANTES Y TURISTAS 

RESCATANDO LAS TRADICIONES CIVICAS Y CULTURALES 

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: RECREACION CULTURA Y DEPORTE

 SUBFUNCIÓN: CULTURA

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

NO SE DIFUNDE EL MUSEO EXISTENTE EN LA CABECERA MUNICIPAL POR LO QUE HAY POCA AFLUENCIA DE VISITAS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.4.1 Incrementar la calidad educativa de los estudiantes mediante el apoyo de becas, el 

otorgamiento de estímulos económicos, el combate de rezago educativo y la gestión de la 

mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboración entre alumnos, maestros y 

padres de familia. Incrementar  la  realización  de  actividades  destinadas  a  la  

preservación  del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusión de la identidad 

cultural.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4.     Educación y Cultura (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 4 2 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 INFORME DE 

ACTIVIDADES

AJUSTE 

PRESUPUESTAL AL 

PROGRAMA 

OPERATIVO

PROGRAMACION DE VISITAS AL MUSEO DE GRUPOS DE

ESTUDIANTES DE PRIMARIA Y PREESCOLAR PARA EL

RECORRIDO Y EXPLICACION

ASENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O 

VISITAS

RELACION PORCENTUAL ENTRE ACTIVIDADES 

PROGRAM ADAS PÁRA LLEVAR A CABO 

EVENTOS

NUMERO DE VISITAS 

CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION

EFICACIA

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS ESCUELAS NO 

ACEPTAN 

PARTICIPAR EN 

LOS ACTOS 

CIVICOS 

PROGRAMA DE VISITAS A LAS DIFERENTES ESCUELAS PARA

PROMOVER LA VISITA AL MUSEO REGIONAL

ASENDENTE TRIMESTRAL GESTION

ACTIVIDAD 

VISITAS A CENTROS 

ESCOLARES

RELACION PORCENTUAL ENTRE NUM ERO DE 

CENTROS ESCOLARES QUE PARTICIPARON CON 

EL NUM ERO DE CENTROS ESCOLARES EN LA 

CABECERA M UNICIPAL

NUMERO DI VISITAS REALIZADAS/VISITAS DE 

PROGRAMADAS 

CUALITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

CAMBIOS 

CLIMATOLOGICOS 

QUE IMPIDAN 

LLEVAR ACABO 

LAS ACTIVIDADES

PROGRAMA DE DIFUSION EN RADIO Y PERIFONEO PARA

PROMOVER LAS VISITAS AL MUSEO COMUNITARIO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTIVIDADES REALIZADAS  ( 

Difusión)

RELACION PORCENTUAL ENTRE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS Y LAS ACTIVIDADES 

REALIZADAS Y LAS  ACTIVIDADES 

PROGRAM ADAS PARA LLEVAR A CABO 

EVENTOS

NUMERO DE DIFUCIONES 

CUALITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

NO HAYA PERSONAS 

INTERESADASRECEPCION DE VISITAS GRUPALES

ASCENDENTES TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

NUMERO DE VISITANTES 

INDICARA EL NUM ERO DE VISITAS GRUPALES 

RECIBIDAS SOBRE LA PROGRAM ACION 

CALENDARIZADAS M EDIANTE LAS INVITACIONES 

A LAS ESCUELAS

NUMERO DE VISITAS RECIBIDAS/ NUMERO DE VISITAS 

PROGRAMADAS

CUANTATIVO %

ASCENDENTES ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA COMUNIDAD NO 

ACEPTAN PARTICIPARVISITAS A LAS ESCUELAS 

ASCENDENTES TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE  2.

NUMERO DE VISITAS 

INDICARA EL NUM ERO DE VISITAS RECIBIDAS 

SOBRE LA PROGRAM ACION CALENDARIZADAS 

M EDIANTE INVITACIONES A LAS ESCUELAS 

NUMERO DE VISITAS RECIBIDAS/ NUMERO DE VISITAS 

PROGRAMADAS

CUANTATIVO %

LA POBLACION NO 

SE INTERESE EN 

LA PARTICIPACION 

DE LAS 

ACTIVIDADES 

CULTURALES

ASCENDENTES

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACION 

MUESTRE APATIAPROMOCION AL MUSEO COMUNITARIO

ASCENDENTES TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

PROMOCION 

INDICARA EL CUM PLIM IENTO EN LAS 

ACTIVIDADES PROGRAM ADAS PARA 

PROM OVER AL M USEO M EDIANTE INVITACIONES 

A ESCUELAS, DIFUCIONES DE RADIO Y 

PERIFONEOS 

NUMERO DE VISITAS RECIBIDAS/ NUMERO DE VISITAS 

PROGRAMADAS

CUANTATIVO %

ESTABLECER UN PROGRAMADE DIFUSION PARA AUMENTAR 

LAS AFLUENCIA AL MUSEO COMUNITARIO

DIFUSION M EDIRA NUM ERO DE DIFUCIONES REALIZADAS 
AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE CADA 

COMPONENTE PONDERADO 

CUANTATIVO % GESTION 

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

LA POBLACION 

MUESTRE APATIA EN 

PARTICIPAR

IMPULSAR LA CULTURA EN LA POBLACION ATRAVES DEL

CONOCIMIENTO DE NUESTRAS RAICES 
NUMERO DE VISITANTES EN 

ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS(PROGRAMAS)

M EDIRA EL PORCENTAJE DECUM PLIM IENTO DE 

LOS PROGRAM AS IM PULSADOS PARA QUE LA 

POBLACION CONOZCA M AS DE CERCA DE LAS 

RAICES DE NUETRO PUEBLO 

PROGRAMAS PROMOVIDOS PROGRAMAS 

DISPONIBLES RESULTADO POR 100

CUANTATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES 

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

1.4.1 RESCATANDO LAS TRADICIONES CIVICAS Y CULTURALES 

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACIÓN DE MUSEOS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 6 9 E X

2

6

9

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS DEL MUNICIPIO

Proposito: IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL INCLUYENDO CURSOS DE DESTREZA FISICA, MENTAL Y ARTISTICA, CAPACITACIONES PARA ADQUIRIR CONOCIMIENTOS QUE LES PERMITAN DESEMPEÑAR UN OFICIO PRODUCTIVO.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

COORDINACION DE PROGRAMAS SOCIALES

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: PROTECCION SOCIAL

 SUBFUNCIÓN: OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 

PROGRAMATICA: PRESTACION  DE SERV. PUBLICOS 

POBLACION CON VULNERABILIDAD POR FALTA DE OPCIONES DE TRABAJO POR NO SABER DESEMPEÑAR UN OFICIO, SIN PODER RECONOCER SUS DESTREZAS Y ALTO NIVEL DE REZAGOS 

ESTUDIANTILES.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a 

la población a través de la mejora en la atención médica y la infraestructura de salud propia 

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente 

para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos 

mayores, niños y adolescentes, así como a las personas con discapacidad.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 6 9 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 MEDIOS DE 

DIFUSION DE 

TALLERES, LISTAS 

DE INSCRIPCION Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA 

ASISTENCIA DE 

PERSONAS INSCRITAS 

EN CURSOS Y 

TALLERES 

TALLERES PARA GENERACIÓN DE AUTOEMPLEO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

TALLERES DE AUTOEMPEO
ESTE INDICADOR M EDIRA LOS TALLERES DE 

AUTOEM PLEO

(TALLLERES IMPARTIDOS PARA GENERACION DE 

AUTOEMPLEO/TALLERES PROGRAMADOS PARA 

GENERACIOON DE AUTOEMPLE)*100

CUANTITATIVO % GESTION 

GESTION 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

SE LLEVAN A CABO 

CURSOS Y 

CAPACITACIONES 

CAMPAÑAS DE DIFUSION PUBLCIITARIAS A TRAVES DE

MEDIOS DE COMUNICAION LOCAL, PERIFONEO, REDES

SOCIALES Y TRIPTICOS O FOLLETOS.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

ACTIVIDAD 

CAMPAÑAS PUBLICITARIAS
M IDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO EN LA 

REALIZACION DE CAM PAÑAS PUBLCITARIAS

CAMPAÑAS RELIZADAS / CAMPAÑAS PROGRAMADAS 

X 100

CUANTITATIVO %

GESTION 

MEDIOS DE 

DIFUSION DE 

TALLERES, LISTAS 

DE INSCRIPCION Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA 

ASISTENCIA DE 

PERSONAS INSCRITAS 

EN CURSOS Y 

TALLERES 

TALLERES RECREATIVOS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

ACTIVIDAD 

TALLERES RECREATIVOS
ESTE INDICADOR M EDIRA LOS TALLERES 

RECREATIVOS

(NUMERO DE TALLERES RECREATIVOS REALIZADOS/ 

NUMERO DE TALLRES RECREATIVOS 

PROGRANADOS)*100

CUANTITATIVO %

GESTION 

LISTAS DE ASISTENCIA 

Y EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

ASISTENCIA DE 

PERSONAS INSCRITAS 

EN CURSOS Y 

TALLERES 

CAPACITACION LABORAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE 3.

GENERACION DE 

AUTOEMPLEO

ESTE INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

PERSONAS CAPACITADAS PARA LA 

GENERACIÓN DE AUTOEM PLEO

(NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS/ NUMERO DE 

PERSONAS PROGRAMADAS)*100

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA 

GESTION 

OFICIOS GIRADOS NO SE CUENTE CON 

EL PERSONAL PARA 

LA ELABORACION 

LA DIFUSION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE  2.

DIFUSION 
M IDE EL CUM PLIM IENTO DE LA DIFUSION DE LOS 

PROGRM AS  SOCIALES

MEDIOS EN LOS QUE SE REALIZO LA DIFUSION, 

ENTRE MEDIOS PROGRAMADOS PARA SU DIFUSION 

POR 100

CUANTITATIVO %

SE REALIZAN LOS 

CURSOS Y 

CAPACITACIONES 

ASCENDENTE

GESTION 

LISTAS DE ASISTENCIA 

Y EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

ASISTENCIA DE 

PERSONAS INSCRITAS 

EN CURSOS Y 

TALLERES 

FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA 

COMPONENTE 1.

TEJIDO SOCIAL
ESTE INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE 

ASISTENTES A LOS TALLERES RECREATIVOS

(NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTEN A TALLERES 

RECREATIVOS/ NUMERO DE ASISTENTES 

PROGRANADOS)*100

CUANTITATIVO %

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL

INCLUYENDO CURSOS DE DESTREZA FISICA, MENTAL Y

ARTISTICA, CAPACITACIONES PARA ADQUIRIR

CONOCIMIENTOS QUE LES PERMITAN DESEMPEÑAR UN

OFICIO PRODUCTIVO.

CAPACITACIONES 
M IDE EL NUM ERO DE PERSONAS QUE SE 

INSCRIBIERON AL CURSO 

(NO. DE PERSONAS INSCRITAS A LOS CURSOS / NO. 

DE ESPACIOS ESTIMADOS PARA PERSONAS EN LOS 

CURSOS ) *100

CUANTITATIVO % GESTION 

 LISTA DE 

INSCRIPCION A 

CUROS Y/O CEDULA.

SE REALIZAN LOS 

CURSOS Y 

CAPACITACIONES 

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE

LAS PERSONAS DEL MUNICIPIO

BENEFICIARIOS 

M IDE EL NUM ERO DE HABITANTES 

BENEFICIADOS POR PROGRAM AS IM PARTIDOS 

EN LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

(TOTAL DE BENEFICIARIOS DIRECTOS + NUMERO DE 

BENEFICIARIOS INDIRECTOS EN EL EJERCICIO 

ACTUAL) / (BENEFICIARIOS DEL EJERCICIO SIGUIENTE 

ANTERIOR) * 100

CUANTITATIVO % ESTRATÉGICO

LISTA DE 

RECEPCIION DE 

CONSTANCIAS DE 

CONCLUSION 
ANUAL EFICACIA 

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

1.5 COORDINACION DE PROGRAMAS SOCIALES

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 4 1 F X

2

4

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FOMENTO DEPORTIVO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin:  PROMOVER LA INTEGRACION FAMILIAR Y ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DEL CIUDADANO SANTIAGUENSE

Proposito: IMPULSO DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA UN SANTIAGO SALUDABLE

DEPENDENCIA: DEIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

POBLACIÓN POTENCIAL: 98000 POBLACION MUNICIPAL DEPORTISTAS 

POR UN SANTIAGO ACTIVO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Desarrollo Social

 FUNCIÓN: Recreación, Cultura y Deporte

 SUBFUNCIÓN: Deporte y Recreación

PROGRAMATICA: Promoción y Fomento

POCO IMPULSO DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA UN SANTIAGO SALUDABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.4.1 Incrementar la calidad educativa de los estudiantes mediante el apoyo de becas, el 

otorgamiento de estímulos económicos, el combate de rezago educativo y la gestión de la 

mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboración entre alumnos, maestros y 

padres de familia. Incrementar  la  realización  de  actividades  destinadas  a  la  

preservación  del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusión de la identidad 

cultural.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4.     Educación y Cultura (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 4 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1 INFORMES DE 

ACTIVIDADES

ESCUELAS 

BENEFICIADAS 

CON EL 

PROGRAMA

ENTREGA DE MATERIAL DEPORTIVO A CENTROS

EDUCATIVOS, LIGAS DEPORTIVAS Y CENTROS DE

DEARROLLO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ESTIMULOS A CENTROS 

EDUCATIVOS Y LIGAS Y 

CENTROS DEPORTIVOS

M ANTENER LA PROM OCION DEPORTIVA POR 

M EDIO DE ENTREGA DE M ATERIAL DEPORTIVO A 

ESCUELAS, LIGAS O CENTROS DEPORTIVOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, LIGAS DEPORTIVAS Y 

CENTROS DE DESARROLLO BENEFICIADOS

CUANTITATIVO % GESTION

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

MEJOR 

DESEMPEÑO EN 

COMPERTENCIAS

PROGRAMA DE ENTRENAMIENTOS EN LOS CENTROS DE

DESARROLLO DEPORTIVO MUNICIPALES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REHABILITACION Y 

MANTENIMIENTO DE 

ESPACIOS DEPORTIVOS

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION 

DE UN PROGRAM A DE ENTRENAM IENTOS  PARA 

DESARROLLAR HABILIDADES M OTORAS EN 

DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS.

PROGRAMA DE ENTRENAMIENTOS DESARROLLADOS 

/ ENTRENAMIENTOS PROGRAMADOS X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES CON 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

LAS DIFERENTES 

INSTITUCUONES 

DEPORTIVAS 

COMO INCUFID Y 

CONADE CANELEN 

LAS 

CAPACITACION CONSTANTE DE ENTRENADORES Y

PROMOTORES DEPORTIVOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTUALIZACION COSNTANTE 

PARA ENTRENADORES Y 

PROMOTORES DEPORTIVOS

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO DE UNA 

CALENDARIZACION DE CAPACITACIONES A LOS 

ENTRENADORES Y PROM OTORES DEPORTIVOS 

CON EL OBJETIVO DE ALCANZAR M EJORES 

RESULTADOS EN LA INSTRUCCIÓN DE 

ENTRENAM IENTOS A  ATLETAS

TOTAL DE ENTRENADORES Y PROMOTORES 

CAPACITADOS / CANTIDAD DE ENTRENADORES Y 

PROMOTORES CONVOCADOS

CUANTITATIVO CAPACITACIONES

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE EN 

COMPETENCIAS 

NACIONALES NO 

LLEGARAN A QUEDAR 

ENTRE LOS TRES 

PRIMEROS LUGARES

ESTIMULOS PARA LA PROMOCION DEPORTIVA

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 3.
ESTIMULOS ECONOMICOS O 

RECONOCIMIENTO A ATLETAS 

Y ENTRENADORES 

DESTACADOS EN EL CICLO 

DEPORTIVO ANUAL

RECONOCER EL ESFUERZO Y DEDICACION DEL 

ATLETA O ENTRENADOR POR  TENER UN CICLO 

EXITOSO DENTRO DE SU DISCIPLINA 

ENTRE LOS TRES PRIMEROS LUGARES EN 

COMPETENCIAS NACIONALES MEJOR EL ESTIMULO A 

DEPORTISTAS

CUANTITATIVO %

DESCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

INCREMENTAR LAS 

PERSONAS A LA 

PRACTICA DOCENTE

POR UN SANTIAGO ACTIVO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

EJERCITATE 

CONFORM AR Y ORGANIZAR LIGAS DEPORTIVAS 

ASI COM O ABASTECER DE M ATERIAL 

DEPORTIVO A LOS CENTROS DE DESARROLLO Y 

LA REALIZACION DE ACTIVIDADES M ASIVAS 

DONDE SE INVOLUCRE LA M AYOR CANTIDAD DE 

PERSONAS PARA SU EJERCITACION

INVOLUCRAR A LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAS 

A LA PRACTICA DEPORTIVA

CUANTITATIVO %

NO BAJAR INDICE 

POR FALTA DE 

CONCIENTIZACION 

DE LOS 

PARTICIPANTESDESCENDENTE

GESTION

ESTADISTCAS 

ESTATALES EN 

INCUFID Y 

NACIONALES A 

TRAVES DE CONADE 

Y CONDEBA

CAM BIOS 

PRESUPUETALES A 

LOS PROGRAM AS 

ESTATALES DE 

PARTICIPACION DE 

ATLETAS

MAYOR PARTICIPACION DE ATLETAS A LAS COMPETENCIAS

NACIONALES

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1. REALIZAR UNA EXCELENTE 

DETECCION DE TALENTOS, 

LOS CUALES TENGAN LAS 

CUALIDADES DE ALCANZAR 

LLEGAR A LAS 

COMPETENCUAS 

M EDIRA EL PORCENTAJE DE AUM ENTO DE 

ATLETAS DEL M UNICIPIO QUE LOGREN ACCEDER 

A LAS COM PETENCIAS NACIONALES.

(TOTAL DE ATLETAS  CALIFICADOS PARA PARTICIPAR  

EN NACIONALES EN EL EJERCICIO ACTUAL / 

NUMERO DE ATLETAS QUE CALIFICARON EN 

NACIONALES EL AÑO ANTERIOR) X 100 

CUANTITATIVO %

IMPULSO DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y

DEPORTIVAS PARA UN SANTIAGO SALUDABLE ESTIMULAR DE MANERA 

PERMANENTE A LA SOCIEDAD 

A LA PRACTICA CONSTANTE 

DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

IM PULSAR Y PROM OCIONAR ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS DONDE LA PARTICIPACION 

CIUDADANA SE VEA CADA VEZ M AS NUTRIDA 

PARA BENEFICIO TANTO INDIVIDUAL COM O 

SOCIAL

MAYOR PARTICIPACION DE PERSONAS EN LA 

PRACTICA DEPORTIVA MENOR EL INDICE DE 

PROBLEMAS DE SALUD Y SOCIAL

CUALITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES Y 

EVIDENCIAS

POCA PARTICIPACION 

POR FALTA DE 

PROMOCION O 

DIFUSION

PROMOVER LA INTEGRACION FAMILIAR Y ELEVAR LA

CALIDAD DE VIDA DEL CIUDADANO SANTIAGUENSE

EJERCITATE

EJERCITAR LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAS 

PARA REDUCIR LOS ALTOS INDICES DE 

OBESIDAD, DELINCUENCIA Y DROGADICCION.

A MAS PARTICIPACION EN LA PRACTICA DEPORTIVA 

MENOR EL INDICE DE ENFERMEDADES Y PROBLEMAS 

SOCIALES

CUALITATIVO % GESTION

TABLA 

VALORATIVA DE 

EFICIENCIA DEL 

PROGRAMA
ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

1.4.1 POR UN SANTIAGO ACTIVO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FOMENTO DEPORTIVO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 3 1 E X

2

3

1

E

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SANIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: SEGURIDAD EN SALUD PÚBLICA

Proposito: IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONTROL DE RIESGOS PARA LA SALUD PÚBLICA

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPAL MENORES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

COORDINACIÓN DE FUNCIONES-SASAM

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Desarrollo Social

 FUNCIÓN: Salud

 SUBFUNCIÓN: Prestación de Sercicios de Salud a la Comunidad

PROGRAMATICA: Prestación de Serv. Públicos

ALTA PRESENCIA DE RIESGOS PARA LA SALUD PÚBLICA

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a 

la población a través de la mejora en la atención médica y la infraestructura de salud propia 

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente 

para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos 

mayores, niños y adolescentes, así como a las personas con discapacidad.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP
 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

1 2 3 1 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

ACTIVIDAD 1.1

ACTIVIDAD 1.2

ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 3.1

3.2

3.3

GESTIÓN

INFORME DE 

ACTIVIDADES Y 

REGISTRO EN 

BITÁCORA

 EXISTE CONTINUIDAD 

EN LAS INSTANCIAS A 

LAS QUE HAN SIDO 

REMITIDAS

CAMPAÑAS CONTINUAS DE LIMPIEZA DE PREDIOS Y 

DESCACHARRIZACIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

ACTIVIDAD 

CAMPAÑAS DE LIMPIEZA DE 

PREDIOS

EL INDICADOR M EDIRA LA CANTIDAD DE 

CAM PAÑAS EFECTUADOS PARA PREVENIR 

ARACNOIDISM O, ALACRANISM O, OFIDISM O Y 

ENFERM EDADES TRANSM ITIDAS POR 

VECTORES

REPORTES RESUELTOS * 100 / REPORTES RECIBIDOS

CUANTITATIVO %

GESTIÓN

MANUAL DE 

PROCESOS   Y 

PROCEDIMIENTOS

EXISTE 

ACTUALIZACIÓN 

OFIMÁTICA EN LOS 

SERVIDORES 

PÚBLICOS

VIGILAR LA APLICACIÓN DEL REGLAMENTO DE SALUD 

MUNICIPAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

ACTIVIDAD 

SUPERVISIONES DEL 

REGLAMENTO

EL INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

ACTIVIDADES QUE ESPECIFIQUEN LA 

SUPERVISION DE REPORTES REALIZADOS Y  LA 

EJECUCION DEL REGLAM ENTO DE SANIDAD

PORCENTAJE DE REPORTES RESUELTOS/REPORTES 

RECIBIDOS *100

CUANTITATIVO %

PADRONES 

ACTUALIZADOS

LOS TRABAJADORES 

DE AMBOS SERVICIOS 

LOGRAN 

DESARROLLAR UNA 

EDUCACIÓN 

SANITARIA

ACTUALIZAR EL UNIVERSO Y PADRÓN DE MANEJADORES DE 

ALIMENTOS Y DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE 

COMPAÑÍA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

PADRON

EL INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

AVANCE EN LA ACTUALIZACIÓN DEL PADRON DE 

LA POBLACIÓN M ANEJADORA DE ALIM ENTOS Y 

PRESTADORES DE SERVICIOS DE COM PAÑIA 

% DE AVANCE EN EL CENSO DE PADRON DE 

PRESTADORES DE SERVICIOS 

CUANTITATIVO % GESTIÓN

LISTAS DE ASISTENCIA LA POBLACIÓN SE 

INTERESA EN 

PARTICIPAR 

DIVULGAR LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES EN MATERIA 

DE SANIDAD A TRAVES CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE LA 

SALUD Y PREVENSIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

DIFUSION DEL REGLAMENTO
EL INDICADOR M EDIRA EL PORCENTAJE DE 

ACTIVIDADES REALIZADAS PARA DIFUNDIR  EL 

REGLAM ENTO DE SANIDAD

% DE ACTIVIDADES REALIZADAS/ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS *100

CUANTITATIVO % GESTIÓN

MINUTAS DE REUNIÓN

EXISTE DISPOSICIÓN 

EN LOS 

SUBDIRECTORES DE 

LAS INSTANCIAS

GESTIONAR CAMPAÑAS DE SALUD CON ENTIDADES DE 

SALUD PÚBLICA MUNICIPALES,  ESTATALES Y PRIVADAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

CAMPAÑAS DE SALUD

M EDIRA EL NUM ERO DE CAM PAÑAS QUE SE 

REALICEN EN M ATERIA DE PREVENCIÓN DE 

RIESGOS Y PROM OCIÓN DE LA SALUD CON 

INSTANCIAS M UNICIPALES

TOTAL CAMPAÑAS REALIZADAS / CAMPAÑAS 

PROGRAMADAS 

CUANTITATIVO NUMÉRICA GESTIÓN

CONVENIOS 

ESTABLECIDOS 

LAS INSTANCIAS 

ESTÁN DISPUESTAS A 

PARTICIPAR

ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON 

INSTANCIAS MUNICIPALES, ESTATALES, FEDERALES, 

ASOCIACIONES CIVILES Y SECTOR PRIVADO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN 

CONCRETADOS

EL INDICADOR M EDIRA EL TRABAJO EN 

CONJUNTO CON LOS SECTORES CONEXOS A LA  

SALUD M UNICIPAL A TRAVES DE CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN

NUMERO DE CONVENIOS REALZIADOS / CONVENIOS 

PROGRAMADOS 

CUANTITATIVO NUMÉRICA GESTIÓN

 GESTIÓN

INFORME DE 

ACTIVIDADES Y 

REGISTRO EN 

BITÁCORA

 EXISTE CONTINUIDAD 

EN LAS INSTANCIAS A 

LAS QUE HAN SIDO 

REMITIDAS

EFICIENCIA EN LAS ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE 

SANIDAD Y SALUBRIDAD MUNICIPAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA

COMPONENTE 3.

SERVICIO EFICIENTE

PORCENTAJE DEL CUM PLIM IENTO DE  LAS 

FUNCIONES DEL DEPARTAM ENTO DE SANIDAD Y 

SALUBRIDAD M UNICIPAL 

ACTIVIDADES CUMPLIDAS * 100 / ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTIÓN

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACIÓN SE 

INTERESA EN 

PARTICIPAR

SENSIBILIZAR / FOMENTAR EN LA POBLACIÓN UNA 

CULTURA DE CUIDADOS Y PREVENSIÓN PARA LA SALUD 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

CIUDADANOS INFORMADOS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PROM OCIÓN 

DE  RESPONSABILIDAD PERSONAL PARA 

FACILITAR LA ADOPCIÓN DE  PRÁCTICAS 

SALUDABLES DIRIGIDAS A LOS CIUDADANOS

CONFERENCIAS IMPARTIDAS * 100 / CONFERENCIAS 

PROGRAMADAS

CUANTITATIVO %

LOS HABITANTES 

LOGRAN 

DESARROLLAR UNA 

EDUCACIÓN 

SANITARIADESCENDENTE

GESTIÓN

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LOS SECTORES 

ESTÁN DISPUESTOS A 

PARTICIPAR

COLABORACIÓN INTERSECTORIAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

TRABAJO INTERSECTORIAL

M EDIRA LAS ACCIONES REALIZADAS EN 

PORCENTAJE DE COOPERACIÓN  CON OTROS 

SECTORES PARA POTENCIAR EL IM PACTO EN LA 

SALUD PÚBLICA DEL M UNICIPIO

ACCIONES REALIZADAS * 100 / ACTIVIDADES 

PROYECTADAS

CUANTITATIVO %

IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONTROL DE RIESGOS PARA 

LA SALUD PÚBLICA

CONTROL DE RIESGOS

PORCENTAJE DE ACCIONES SOBRE HÁBITOS 

SALUDABLES Y  PRÁCTICAS PREVENTIVAS 

DIRIGIDAS A LA CIUDADANÍA

ACTIVIDADES CUMPLIDAS * 100 / ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

CUANTITATIVO % ESTRATÉGICO

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA CIUDADANÍA 

ACEPTA MODIFICAR 

SUS HÁBITOS, 

PRÁCTICAS Y 

COSTUMBRES 

NOCIVAS PARA LA 

SEGURIDAD EN SALUD PÚBLICA

TASA DE INCIDENCIA

NÚM ERO DE CASOS  DE LAS PRINCIPALES 

CAUSAS DE M ORBILIDAD EN  EL M UNICIPIO 

ENTRE LA POBLACIÓN TOTAL DEL AÑO 2020

CASOS NUEVOS/ POBLACIÓN TOTAL 2020

CUANTITATIVO CASOS ESTRATÉGICO

SISTEMA NACIONAL 

DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLÓGICA 

(SINAVE)

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL 

1.5.1 COORDINACIÓN DE FUNCIONES-SASAM

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SANIDAD

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 3 5 F X

2

3

5

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a 

la población a través de la mejora en la atención médica y la infraestructura de salud propia 

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente 

para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos 

mayores, niños y adolescentes, así como a las personas con discapacidad.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: MUNICIPAL MENORES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

ATENCIÓN A MEDIDAS DE PREVENSIÓN COVID-19

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Desarrollo Social

 FUNCIÓN: Salud

 SUBFUNCIÓN: Protección Social en Salud

PROGRAMATICA: Promoción y Fomento

ALTO NIVEL DE CONTAGIO DEL VIRUS COVID-19

Fin: CONTRIBUIR A CONTROLAR LA PROPAGACIÓN DEL VIRUS COVID - 19

Proposito: IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DURANTE LA PANDEMIA POR EL VIRUS COVID-19

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SALUBRIDAD Y SANIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 3 5 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

2.2

2.3

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

1.5.1 ATENCIÓN A MEDIDAS DE PREVENSIÓN COVID-19

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SANIDAD Y SALUBRIDAD

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A CONTROLAR LA PROPAGACIÓN DEL VIRUS

COVID - 19

TASA DE INCIDENCIA

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE CASOS 

POSITIVOS DEL VIRUS DURANTE EL 2020, 

COM APRADO CON EL TOTAL DE LA POBLACIÓN

CASOS NUEVOS/POBLACION TOTAL 2020

CUANTITATIVO CASOS ESTRATEGICO

SISTEMA 

NACI8ONAL DE 

VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA
ANUAL EFICIENCIA

LA POBLACION 

LOGRA SUPERAR 

LA PANDEMIA 

COVID-19
 DESCENDENTE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

SE DIFUNDIO CON 

GRAN PARTICIPACION 

CIUDADANA

DIFUSION DE INFORMACIÓN PREVENNTIVA Y PARA LA

CONCIENTIZACIÓN DEL CONTAGIO DEL VIRUS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

INFORMACION SOBRE LA 

PANDEMIA COVID-19

M EDIRA EL PORCENTAJE DE INFORM ACIONN 

DIFUNDIDA ENTRE LA POBLACION

DIFUSIOÓN PROGRAMADAS /  DIFUSIÓN REALIZADAS * 

100

 CUANTITATIVO %

IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DURANTE LA PANDEMIA POR EL

VIRUS COVID-19
CONTROL DE RIESGOS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

PARA PREVENIR LA  PROPAGACION DEL  VIRUS

ACTIVIDADES PROGRAMADAS/ACTIVIDADES 

REALIZADAS *100

 CUANTITATIVO % ESTRATEGICO

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACION 

COLABORA CON LAS 

ACCIONES 

IM PLEM ENTADAS 

PARA PREVENIR EL 

CONTAGIO POR  LA 

PANDEM IA ASCENDENTE ANUAL EFICIENCIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

OBTUVIMOS UNA 

ADECUADA 

PARTICIPACION 

CIUDADADANA

ACCIONES DE PROTECCIÓN PARA PREVENIR EL CONTAGIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

ACCIONES DE PROTECCION 

SE M EDIRA EL PORCENTAJE DE ACCIONES  DE  

PROM OCION DE LA SALUD PARA  AYUDAR A 

CONSERVAR A LA POBLACION SALUDABLE

ACCIONES REALIZADAS/ACCIONES PROGRAMADAS 

*100

 CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA ´POBLACION ESTA 

DISPUESTA A 

PARTICIPAR 

VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS REGLAS DE

OPERACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN MUNDIAL DE LA SALUD

EN MATERIA DE PREVENSIÓN

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

VIGILANCIA DE OPERATIVOS

SE M EDIRA EL PORCENTAJE DEL CUM PLIM IENTO 

DE LAS FUNCIONES DEL  DEPARTAM ENTO 

DURANTE LA PANDEM IA COVID-19

PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS

 CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA POBLACION SE 

ENCUENTRAN CON 

APATIA ANTE LA 

INFOM ACION 

PRESENTADA POR 

AUTORIDADES 

INSTALACIÓN DE MODULOS INFORMATIVOS, MATERIAL

AUDIOVUISUAL A TRAVES DE REDES SOCIALES, FOLLETOS,

ESPECTACULARES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

MODULOS DE INFORMACION 
SE M EDIRA  EL NUM ERO DE M ODULOS 

INSTALADOS Y  DE INFORM ACION DIFUNDIDA

NUMERO DE MODULOS DE INFORMACION 

INSTALADOS

 CUANTITATIVO NUMERICO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

FALTA DE 

RECURSOS PARA 

COMPRA DE 

EQUIPO

DISTRIBUIR MATERIAL Y EQUIPO DE PROTECCIÓN PARA

PREVENIR EL CONTAGIO COMO GEL ANTIBACTERIAL,

CUBREBOCAS, CARETAS, GUANTES, ACRILCIOS, TAPETES

Y DEMAS. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

EQUIPO DE PROTECCION 

DISTRIBUIDO

SE M EDIRA  EL PORCENTAJE DE EQUIPO DE 

PROTECCION DISTRIBUDIO  ENTRE LA 

POBLACION 

PORCENTAJE DE EQUIPO DE PROTECCION 

DISTRIBUIDO ENTRE LA POBLACION / POBLACION 

TOTAL * 100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

SE REALIZARON 

DE MANERA 

ADECUADA 

INSTALACIÓN DE FILTROS DE VERIFICACIÓN DE MEDIDAS DE

SEGURIDAD.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

FILTROS SANITARIOS SE M EDIRA EL NUM ERO DE FILTROS INSTALADOS NUMERO DE FILTROS INSTALADOS

 CUANTITATIVO NUMERICO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

ADECUADA 

PARTICIPACION DE 

LA POBLACION 

DESINFECCIÓN DE LUGARES PÚBLICOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

SANITIZACION
SE M EDIRA EL PORCENTAJE DE LUGARES 

SANITIZADOS  
PORCENTAJE DE LUGARES SANITIZADOS 

 CUANTITATIVO %

INFORME DE 

ACTIVIDADES

RENUENCIA 

PRINCIPALMENTE 

DE LOS 

COMERCIANTES 

ANTE DICHA 

MEDIDA

OPERATIVOS DE VIGILANCIA DE LA APLICACIÓN DE LAS

INIDCACIÓNES DE SANA DISTAQNCIA, QUEDATE EN CASA,

USO DE CUBREBOCAS, VIGILAR LA MOVILIDAD A TRAVES DE

SEMAFORIZACIÓN ESTATAL. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

OPERATIVOS FEDERALES

SE M EDIRA EL NUM ERO DE OPERATIVOS 

REALIZADOS POR INDICACIONES DE GOBIERNO 

FEDERAL 

NUMERO DE OPERATIVOS REALIZADOS / NUMERO DE 

OPERATIVOS PROGRAMADOS

 CUANTITATIVO NUMERICO GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 7 1 F X

2

7

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INSTITUTO DE LA MUJER

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUIR A LA GARANTIZACION DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES VIOLENTADAS EN EL MUNICIPIO 

Proposito: IMPLEMENTAR POLITICAS QUE CONTRIBUYAN  GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA ERRADICACIÓN DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO 

DEPENDENCIA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

 SUBFUNCIÓN: OTROS ASUNTOS SOCIALES

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

EL IMPULSO SOCIO-CULTURAL EN LA ACTUALIDAD SIGUE DELIMITANDO A LAS MUJERES ADEMAS DE ALTO INDICE DE VIOLENCIA DE GENERO CO0NTRA LA MUJER

POBLACIÓN POTENCIAL: MUJERES DEL MUNICPIO MUJERES, NIÑAS, ADOLECENTES Y ADULTAS MAYORES 

INSTITUTO DE LA MUJER

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: OTROS ASUNTOS SOCIALES

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a 

la población a través de la mejora en la atención médica y la infraestructura de salud propia 

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente 

para quienes conforman los grupos más vulnerables de la sociedad, como los adultos 

mayores, niños y adolescentes, así como a las personas con discapacidad.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.5.     Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 7 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

1.5.1 INSTITUTO DE LA MUJER

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A LA GARANTIZACION DE LOS DERECHOS DE

LAS MUJERES VIOLENTADAS EN EL MUNICIPIO 

ATENCIÓN, ORIENTACION Y 

CANALIZACIÓN 

M EIDRA EL NUM ERO DE M UJERRES QUE SUFREN 

ALGÚN TIPO DE VIOLENCIA QUE FUERON 

BENEFICIADAS POR LA ATENCION, ORIENTACION 

Y EN SU CASO CANALIZACION GARANTIZANDO 

LOS DERECHOS DE GENERO.

NUMERO DE CASOS DE MUJERES APOYADAS POR 

PARTE DEL INSTITUTO / MUJERES VIOLENTADAS 

RECIBIDAS EN EL INSTITUTO * 100

 CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

EL INSTITUTO BRINDA 

ATENCION Y 

CANALIZACION Y LAS 

M UJERRES 

M UESTRAN APATIA A 

RECIBIR LA ATENCION
ASCENDENTE 

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

DISPOSICION DE 

ENTES O 

INSTITUCIONES 

PUBLICAS, CENTROS 

DE SALUD E 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS

C.1 DIFUSIÓN CONOCIMIENTO Y ACCESO PLENO DE TODOS

LOS DERECHOS, EMPODERAMIENTO Y EQUIDAD DE GÉNERO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DIFUSIÓN DE DERECHOS DE 

EQUIDAD DE GENERO

EL INDICADOR M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN 

LAS ACTIVIDADES PONDERADAS PARA LA 

DIFUSION DE LA INFORM ACION QUE BRINDE 

CONOCIM IENTO A LA POBLACION DE LOS 

RIESGOS QUE CONYEVA LA VIOLENTACIÓN, CON 

EL OBJETIVO DE BRINDARLE SEGURIDAD Y 

PREVENIR LA VIOLENTACION DE LA INTEGRIDAD 

FISICA Y EM OCIONAL DE LAS M UJERRES, A 

TRAVES DEL CONOCIM ENTO PLENO DE SUS 

DERECHOS.

ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES 

PONDERADAS X 100

 CUANTITATIVO %

IMPLEMENTAR POLITICAS QUE CONTRIBUYAN  GARANTIZAR 

LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y

MUJERES Y LA ERRADICACIÓN DE VIOLENCIA EN EL

MUNICIPIO 

IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES

MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES QUE INTEGRA EL PROPÓSITO

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPONENTES 

PONDERADOS/COMPONENTES PROGRAMADOS * 100

 CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

SE CUMPLE CON LOS 

COMPONENTES 

PONDERADOS

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LAS M UJERES 

VIOLENTADAS 

ACEPTAN LA 

CANALIZACION A LA 

INSTITUCION 

CORRESPONDIENTE.

C. 2 ATENCIÓN A CASOS DE VIOLENCIA DETECTADOS

MEDIANTE DENUNCIA EN EL INSTITUTO DE LA MUJER DEL

MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

ATENCIÓN Y CANALIZACIÓN  

EL INDICADOR M EDIRA EL NUM ERO DE CASOS 

M UJERES VIOLENTADAS QUE SE PRESENTEN EN 

EL INSTITUTO Y SEA NECESARIO SU 

CANALIZACION A LAS INSTANCIAS 

CORRESPONDIENTES.

NUMERO DE CASOS CANALIZADOS / TOTAL CASOS 

DE MUJERRES VIOLENTADAS ATENDIDAS EN EL 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER. X 100

 CUANTITATIVO %

GESTION

ESTADISTICA DE 

CASOS DE VIOLENCIA 

EN EL MUNCIPIO 

DENTRO DE 

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

LAS DEPENDENCIAS 

INVOLUCRADAS 

ENTREGAN A TIEM PO 

LA INFORM ACIÓN DE 

DATOS Y 

ESTADISTICA DE 

CASOS 

PRESENTADOS

C.3 ATENCIÓN Y DIFUSION PARA LA DISMINUCIÓN DE

ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

ALERTA DE GÉNERO

EL COM PONENTE M EDIRÁ EL CUM PLIM IENTO EN 

LA ATENCIÓN A LA ALERTA DE VIOLENCIA DE 

GENERO CONTRA LAS M UJERES, M EDIANTE LA 

GENERACIÓN DE ACTIVIDADES ENFOCADAS A 

PROM OVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS 

HUM ANOS DE LAS M UJERES PARA PROTEGER 

LA INTEGRIDAD FISICA Y EM OCIONAL Y CON LA 

FINALIDAD DE CONTRIBUIR A LA  ERRADICACIÓN 

DE LA VIOLENCIA FEM INICIDA.

# DE CASOS DE VIOLENCIA PRESENTADOS EN EL 

MUNCIPIO EN EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 

ANTERIOR / # DE CASOS DE VIOLENCIA 

PRESENTADOS EN EL MUNCIPIO EN EL EJERCICIO 

PRESUPUESTAL PRESENTE X 100

 CUANTITATIVO %

GESTION

LISTAS DE 

ASISTENCIA

DISPOSICION DE 

ENTES O 

INSTITUCIONES 

PUBLICAS, CENTROS 

DE SALUD E 

INSTITUCIONES 

A 1.1 REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS AL

CONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS, EMPODERAMIENTO,

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES POLITICAS, ECONOMICAS,

SOCIALES Y CULTURALES MEDIANTE CONFERENCIAS,

TALLERES Y EVENTOS MASIVOS MOTIVACIONALES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PROMOCIÓN Y 

CONOCIMIENTO DE 

DERECHOS E IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES

EL INDICADOR M EDIRÁ EL CUM PLIM IENTO EN LA 

REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ENFOCADAS 

A LA PROM OCIÓN Y CONOCIM IENTO DE 

DERECHOS, EM PODERAM IENTO E IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES ENTRE HOM BRES Y M UJERES

ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS X 100

 CUANTITATIVO EVENTO 

GESTION

BITACORAS DE 

REGISTROS

LAS M UJERES 

VIOLENTADAS 

ACEPTAN LA 

CANALIZACION A LA 

INSTITUCION 

CORRESPONDIENTE.

A 2.1 ACOMPAÑAMIENTO Y CANALIZACION DE MUJERRES

VIOLENTADAS Y/O EN SITUACION DE RIESGO A LAS

INSTANCIAS JURIDICAS, MEDICAS Y PSICOLOGICAS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

CANALIZACIÓN 

MEDIRA EL NUMERO DE CASOS MUJERES 

VIOLENTADAS QUE SE PRESENTEN EN EL 

INSTITUTO Y SEA NECESARIO SU CANALIZACION 

A LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES.

NUMERO DE CASOS CANALIZADOS / TOTAL CASOS 

DE MUJERRES VIOLENTADAS ATENDIDAS EN EL 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER. X 100

 CUANTITATIVO %

INFORME DE 

ACTIVIDADES CON 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

EL INSTITUTO BRINDA 

ATENCION Y 

CANALIZACION Y LAS 

M UJERRES 

M UESTRAN APATIA A 

RECIBIR LA ATENCION

A 3.1 PROMOVER, DIFUNDIR Y RECONOCER LOS

ELEMENTOS QUE GENERAN LA VIOLENCIA ASÍ COMO SUS

TIPOS Y MODALIDADES A TRAVES DE MATERIAL VISUAL E

IMPRESO DENTRO DEL MUNICIPIO PRETENDIENDO LA

DISMINUCIÓN DE LOS NIVELES DE ALERTA DE VIOLENCIA DE 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN PROM OVER Y 

DIFUNDIR PARA DAR A CONOCER A LAS 

M UJERES LAS M EDIDAS Y LOS TIPOS DE 

VIOLENCIA EN LA QUE SE PODRIAN ENCONTRAR  

Y DE IGUAL M ANERA CONOZCAN LAS 

INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA SER 

AUXILIADAS, M EDIANTE M ETODO VISUAL 

PRESENTANDO UN VIOLENTOM ETRO.

NUMERO DE DIFUSIONES REALIZADAS / NUMERO DE 

DIFUSIONES PROGRAMADAS X 100

 CUANTITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES CON 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

EL INSTITUTO BRINDA 

ATENCION Y 

CANALIZACION Y LAS 

M UJERRES 

M UESTRAN APATIA A 

RECIBIR LA ATENCION

A 3.2 CAMPAÑA DE CONCIENTIZACIÓN Y PREVENCIÓN DE

VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES ALINEADO AL

PROGRAMA DE LA ORGANIZACIÓN DE LAS NACIONES

UNIDAS (ONU) CAMPAÑA ÚNETE PROCLAMANDO EL DÍA 25

COMO DÍA NARANJA.  ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

CAMPAÑA DE 

CONCIENTIZACIÓN UNETE

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN EL DESARROLLO 

DE ACTIVIDADES DE LA CAMPAÑA DE 

CONCINETIZACIÓN Y PREVENCIÓN DE LA 

VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NIÑAS

ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS *100

 CUANTITATIVO ACCIONES GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 7 1 F X

2

7

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo

CONSOLIDAR ESPACIOS QUE PROPICIEN LA PARTICIPACIÓN DE LAS JUVENTUDES EN 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN AL DESARROLLO ÍNTEGRO DE ÉSTE 

SECTOR POBLACIONAL.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.4. Educación y Cultura y 1.5 Salud y Asistencia Social

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIÓN MUNICIPAL PERSONAS DE 12 A 29 AÑOS DE EDAD.

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: Otros Asuntos Sociales

 SUBFUNCIÓN: Otros Asuntos Sociales

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

FALTA DE ESPACIOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO QUE GENERA, A LA LARGA, UN ESTANCAMIENTO LABORAL, SOCIAL Y ECONÓMICO.

Fin: EFECTIVO DESARROLLO INTEGRAL DE LOS Y LAS JÓVENES.

Proposito: CONSOLIDAR ESPACIOS QUE PROPICIEN LA PARTICIPACIÓN DE LAS JUVENTUDES EN PROGRAMAS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN AL DESARROLLO ÍNTEGRO DE ÉSTE SECTOR POBLACIONAL.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 2 2 4 E X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

2.4.1 Y 2.5.1 INSTITUTO DE LA JUVENTUD

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

EFECTIVO DESARROLLO INTEGRAL DE LOS Y LAS JÓVENES.

DESARROLLO INTEGRAL DE 

LAS JUVENTUDES

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DEL 

FIN DEL PRESENTE PROGRAM A, VISTO DESDE EL 

CUPLIM IENTO GENERAL DE LOS COM PONENTES 

Y ACTIVIDADES AQUÍ DESCRITOS.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.
ASCENDENTE 

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.

PERMANENCIA ESCOLAR Y DESARROLLO ACADÉMICO.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

ACTIVIDADES DE 

CAPACITACIÓN EDUCATIVA Y 

CULTURAL.

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LAS ACTIVIDADES DE PERM ANENCIA ESCOLAR Y 

DESARROLLO ACADÉM ICO.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

CONSOLIDAR ESPACIOS QUE PROPICIEN LA PARTICIPACIÓN

DE LAS JUVENTUDES EN PROGRAMAS Y ACTIVIDADES QUE

COADYUVEN AL DESARROLLO ÍNTEGRO DE ÉSTE SECTOR

POBLACIONAL.

CRECIMEINTO Y 

DESARROLLO.

M IDE EL CUM PLIM IENTO DEL PROPÓSITO 

ESTABLECIDO EN EL PRESENTE PROGRAM A, A 

APRTIR DEL PORCENTAJE DE CUM PLM EIENTO 

DE LOS DIFERENTES COM PONENTES.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.

 PARTICIPACIÓN POLÍTICO-SOCIAL DE LAS JUVENTUDES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

PARTICIPACIÓN POLÍTICO-

SOCIAL DE LAS JUVENTUDES.

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LAS ACTIVIDADES DE PARTICIPACIÓN POLÍTICO-

SOCIAL DE LAS JUVENTUDES.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO POCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.

PLAN DE ACCIÓN PARA LA SALUD MENTAL

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

SALUD MENTAL EN 

PERSONAS JÓVENES.

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LAS ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y PREVENCIÓN 

DE LA SALUD M ENTAL.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.

ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO EDUCATIVO,

EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL Y PREVENCIÓN DE

ADICCIONES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ACTIVIDADES DE 

CAPACITACIÓN EDUCATIVA Y 

CULTURAL.

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LAS ACTIVIDADES PROGRAM ADAS PARA EL 

FORTALECIM IENTO EDUCATIVO, EDUCACIÓN 

SEXUAL INTEGRAL Y PREVENCIÓN DE 

ADICCIONES.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.

ACTIVIDADES PARA LA EXPRESIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LAS

JUVENTUDES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PARTICIPACIÓN POLÍTICO-

SOCIAL DE LAS JUVENTUDES.

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LAS ACTIVIDADES PROGRAM ADAS PARA LA 

EXPRESIÓN Y PARTICIPACIÓN DE LAS 

JUVENTUDES.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE NO HAYA 

RECURSOS 

ECONÓM ICOS, 

PARTICIPACIÓN DE 

JÓVENES O PERSISTA 

CONTINGENCIA.

ACTIVIDAD DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE PROBLEMAS

DE SALUD MENTAL.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

SALUD MENTAL EN 

PERSONAS JÓVENES.

M IDE EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO DE 

LAS ACTIVIDADES PROGRAM ADAS PARA LA 

PROM OCIÓN Y PREVENCIÓN DE PROBLEM AS DE 

SALUD M ENTAL.

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL 

NUMERO DE  ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN 

 CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

3 1 1 F X

3

1

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40.75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0.39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUIR A MEJORAR LA ECONOM IA DEL MUNICIPIO

Proposito: IMPLEMENTER ACCIONES QUE COADYUVEN A MEJORAR LOS INGRESOS DE LOS DIFERENTES SECTORES PRODUCTIVOS DEL MUNICIPIO

DEPENDENCIA: DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

POBLACIÓN POTENCIAL: POBLACIOÓN MUNICIPAL HABITANTES DEL MUNICIPIO

FOMENTO A LA ECONIMIA DEL MUNICIPIO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO ECONOMICO

 FUNCIÓN: ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

 SUBFUNCIÓN: ASUNTOS ECONOMICOSY COMERCIALES EN GENERAL

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

LOS INGRESOS QUE SE ADQUIEREN POR LOS SECTORES GENERADORES DE INGRESO NO SON BIEN REMUDERADOS

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. REACTIVACION ECONOMICA MUNICIPAL Y EMPLEO
1.2.1 PRIORIZAR EL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO MEDIANTE 

ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA INSTALACION DE NUEVAS EMPRESAS EN EL 

MUNICIPIO, EL DESARROLLO AGROPECUARIO MEDIANTE LA AGROINDUSTRIA Y EL 

AUTO EMPLEO

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.2 ACTIVIDADES ECONOMICAS Y EMPLEO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 3 1 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

4.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

1.2.1 FOMENTO A LA ECONIMIA DEL MUNICIPIO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A MEJORAR LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO

ECONOMIA LOCAL

EL INDICADOR M EDIRÁ LA CONTRIBUCION A LA 

M EJORA DE LA ESTRUCTURA ECONÓM ICA 

LOCAL M EDIANTE LA IM PARTICIÓN DE CURSOS, 

TALLERES Y GESTIÓN DE RECURSOS A LOS 

PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS QUE 

AYUDEN A PROPORCIONAR LOS ELEM ENTOS 

QUE GENERAN LA COM PETITIVIDAD DE LA 

ECONOM IA EN EL M UNICIPIO.

(TOTAL DE BENEFICIARIOS DE CAPACITACIONES + 

APOYOS GESTIONADOS) / (CANTIDAD DE 

BENEFICIARIOS PROGRAMADOS)*100

 CUANTITATIVO NUMERICO ESTRTEGICO

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

ANUAL EFICACIA

EL GOBIERNO 

FEDERAL NO 

CONTINUE 

M ANEJANDO LOS 

M ISM OS 

PROGRAM AS O POR 

LA PANDEM IA
ASENDENTE 

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

LAS REGLAS DE 

OPERACIÓN DEL 

GOBIERNO NO SIGAN 

SIENDO LAS M ISM AS 

O POR LA PANDEM IA 

FORTALECER LAS CONDICIONES DE LA ESTRUCTURA

PRODUCTIVA DE LOS SECTORES PRIMARIOS Y TURISTICOS

EN EL MUNICIPIO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

FORTALECIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA

M EDIRA EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO EN 

EL ACCESO A PROGRAM AS DE APOYO PARA 

M EJORAR LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE EN 

LOS SECTORES PRIM ARIOS Y TURISTICOS.

(TOTAL GESTIONES APROBADAS / TOTAL DE 

GESTIONES REALIZADAS) X 100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

IMPLEMENTRAR ESTRATEGIAS QUE COADYUBEN A

MEJORAR EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LOS

SECTOTRES PRIMARIOS, EMPRESARIALES Y TURISTICOS

DEL MUNICIPIO, FUNGIENDO COMO ENLACE DE GESTION

ANTE INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS

ESTRATEGIAS DE GESTION

INDICARÁ EL RESULTADO DE LAS GESTIONES 

APROBADAS EN BENEFICIO DE LOS DIFERENTES 

SECTORES PRODUCTIVOS PARA QUE AUM ENTEN 

SU PRODUCTIVIDAD E INGRESO,S COM PARADA 

CON LAS SOLICITADAS.

(NÚMERO DE GESTIONES APROBADAS/ NÚMERO DE 

GESTIONES REALIZADAS) X 100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRTEGICO

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

EL GOBIERNO 

FEDERAL NO 

CONTINUE 

M ANEJANDO LOS 

M ISM OS 

PROGRAM AS  O POR 

LA PANDEM IA
ASENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

QUE LAS REGLAS DE 

OPERACIÓN DEL 

GOBIERNO NO SIGAN 

SIENDO LAS M ISM AS 

O POR PANDEM IA 

INCREMENTO EN EL NUMERO DE BENEFICIARIOS DE

PROGRAMAS DE APOYO

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

ACCESO A PROGRAMAS

EL INDICADOR M EDIRA EL AUM ENTO EN 

PARTICIPACION EN ACCEDER A VENTANILLAS 

DE PROGRAM AS DE GOBIERNO COM PARANDO 

EL EJERCICIO PRESENTE CON EL AÑO ANTERIOR

(NÚMERO DE GESTIONES PROMOVIDAS EN EL 

EJERCICIO ACTUAL / NÚMERO DE GESTIONES 

PROMOVIDAS EL AÑO ANTERIOR) X 100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

PARTICIPACION Y 

ASISTENCIA DEL 

SECTOR 

CONCIDERADO  PARA 

LAS 

CAPACITACIONES NO 

SEAN LAS 

CONVOCADAS O POR 

PANDEM IA

DIFUSION DE OPORTUNIDADES DE DESARROLLO

AGROPECUARIO, TURISTICO Y EMPRESARIAL DE LOS

PROGRAMAS TENDIENTES A UNA PRODCUCCION

SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO. ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

CAPACITACION
M EDIRA EL TOTAL DE PERSONAS QUE SE 

BENEFICIARON CON LAS CAPACITACIONES EN 

LOS CURSOS Y TALLERES IM PARTIDOS

(TOTAL DE PERSONAS CAPACITADAS  / NUMERO DE 

PERSONAS PROGRAMADAS PARA ASISTIR A CURSOS)

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

QUE EL  INTERES POR 

PARTE  DE LOS 

COM ERCIANTES NO 

SEA EL ESPERADO O 

POR PANDEM IA

GESTION DE FINANCIAMIENTOS DE RECURSOS ANTE 

INSTITUCIONES FINANCIERAS PÚBLICAS O PRIVADAS PARA 

MICROS Y PEQUEÑAS EMPRESAS.
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 4

GESTION FINANCIERA

M EDIRA EL NUM ERO DE CREDITOS FINANCIEROS 

APROBADOS A EM PRESARIOS Y EM PRENDORES 

DEL M UNICIPIO, GESTIONADOS ANTE 

INSTITUCIONES PÚBLCIAS Y PRIVADAS.

TOTAL DE EMPRESARIOS Y EMPRENDORES 

BENEFICIADOS CON CREDITOS /  NUMERO DE 

CREDITOS GESTIONADOS ANTE INSTITUCIONES 

FINANCIERAS * 100

CUNTITATIVO PORCENTAJE

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

LAS REGLAS DE 

OPERACIÓN DEL 

GOBIERNO FEDERAL 

Y ESTATAL  NO SIGAN 

SIENDO LAS M ISM AS 

O POR PANDEM IA

ATENDER LAS DEMANDAS DE LOS SECTORES

PRODUCTIVOS, GESTIONANDO ANTE LOS 3 NIVELES DE

GOBIERNO EL ACCESO A PROYECTOS PARA EL

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION DE APOYO PARA 

PROYECTOS

M EDIRA EL TOTAL DE LAS GESTIONES 

REALIZADAS ANTE DEPENDENCIAS 

GUBERNAM ENTALES PARA ACCEDER A 

APOYOS PARA LA REALIZACIN DE PROYECTOS.

TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS A ENTES 

GUBERNAMENTALES / GESTIONES SOLCITADAS EN 

NUESTRA DEPENDENCIA

 CUANTITATIVO GESTIONES

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

LAS REGLAS DE 

OPERACIÓN DEL 

GOBIERNO FEDERAL 

Y ESTATAL NO SIGAN 

SIENDO LAS M ISM AS 

O POR PANDEM IA

PROMOVER, DIFUNDIR Y APOYAR A LOS PRODUCTORES A

QUE REUNAN LOS REQUISITOS Y PRESENTEN SUS

SOLICITUDES EN FORMA CORRECTA, DURANTE EL TIEMPO

EN QUE LAS VENTANILLAS DE LOS PROGRAMAS QUE

OFERTAN LOS GOBIERNOS FEDERAL Y ESTATAL ESTEN 

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PROMOCION Y DIFUSION

INDICARÁ EL CUM PLIM IENTO DE LA REALIZACION 

DE  PROM OCIONES Y DIFUSIONES DE LOS 

PROGRAM AS OFERTADOS EN LAS VENTANILLAS 

DE GOBIERNO, M IDIENDO EL NUM ERO DE 

SOLICITUDES SOM ETIDAS EN TIEM PO Y FORM A 

EN VENTANILLA.

(NUMERO DE SOLICITUDES SOMETIDAS A 

APROBACION / CANTIDAD DE EXPEDIENTES PARA 

TRAMITES ABIERTOS MEDIANTE LA DIFUSION DE LOS 

PROGRAMAS)X100

 CUANTITATIVO PORCENTAJE

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

QUE LA 

PARTICIPACION Y 

ASISTENCIA DEL 

SECTOR 

CONCIDERADO  PARA 

LAS 

CAPACITACIONES NO 

SEAN LAS 

ESPERADAS O POR 

COORDINACÓN CON DEPENDENCIAS DE LOS 3 NIVELES DE

GOBIERNO PARA LA IMPARTICION DE TALLERES DE

INFORMACIÓN SOBRE LA INVERSIÓN PRODUCTIVA Y

BIODIVERCIDAD PARA EL MEJOR MANEJO Y

APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES, A 

ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

CURSOS Y TALLERES

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION 

DE TALLERES PARA CAPACITAR A 

COM ERCIANTES, PRODUCTORES DE SERVICIOS Y 

PRODUCTORES DE SECTOR PRIM ARIO.

CURSOS Y/O TALLERES IMPARTIDOS / CURSOS Y/O 

TALLERES PROGRAMADOS 

 CUANTITATIVO EVENTOS GESTION

GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES 

LAS INSTITUCIONES 

FINANCIERAS DEL 

M UNICIPIO, 

ESTATALES, 

FEDERALES Y 

PRIVADAS NO 

ACCEDEN A 

OFERTAR OPCIONES 

DE CRÉDITO

BUSCAR DIFERENTES OPCIONES DE INSTITUCIONES 

FINANCIERAS QUE OFERTAN LAS MEJORES OPCIONES DE 

CREDITOS, Y EN ESE SENTIDO DIFUNDIRLA ANTE LOS 

EMPRENDERDORES Y MICRO EMPRESARIOS DEL MUNCIPIO. ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD GESTION DE APOYOS DE 

FINACIMIENTOS A MICROS Y 

PEQUEÑAS EMPRESAS

EL INDICADOR MEDIRA LA CANTIDAD DE 

GESTIONES REALIZADAS ANTE INSTITUCIONES 

FINANCIERAS EN APOYO A EMPRESARIOS 

SOLICITANTES.

NUMERO DE PROMOCIONES DE CREDITO 

REALIZADAS ANTE INSTITUCIONES FINANCIERAS 

PUBLICAS O PRIVADAS  

CUNTITATIVO GESTIONES
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

2 1 5 F X

2

1

5

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 46-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 45%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: COADYUVAR AL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES DE MANERA SUSTENTABLE.

Proposito: CONTRIBUIR A FOMENTAR LA CULTURA ECOLÓGICA PARA LA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO OPTIMO DE LOS RECURSOS NATURALES.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

POBLACIÓN POTENCIAL: 93,000 HABITANTES CENSO INEGI 2010 18,600 HABITANTES POTENCIALMENTE APOYADOS

PROGRAMA DE REFORESTACION Y APROVECHAMIENTO FORESTAL

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL

 FUNCIÓN: PROTECCION AMBIENTAL

 SUBFUNCIÓN: PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL PAISAJE

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

NO EXISTE UNA CULTURA AMBIENTAL ADECUADA LO QUE NOS OCASIONA UN LIMITADO APROVECHAMIENTO DE  LOS RECURSOS NATURALES.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

3. desarrollo territorial municipal y sustentabilidad

1.3.1 Contar con un municipio con desarrollo sustentable, dándoles un uso eficiente a los 

recursos naturales, garantizando un manejo correcto de ellos a fin de que el impacto 

ambiental sea positivo en el territorio.

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.3.     Conservación del Medio Ambiente

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP
 GASTO 

CORRIEN

GASTO 

INVERSI

DEUDA 

PUBLICA 

3 2 1 5 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

INFORME DE 

ACTIVIDADES

INTERÉS POR 

PARTE DE LOS 

EJIDATARIOS QUE 

SE BENEFICIAN DE 

LA APERTURA DE 

VENTANILLAS

PROMOVER LAS CONVOCATORIAS DE CADA UNA DE

LAS VENTANILLAS GUBERNAMENTALES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

GESTION EN VENTANILLAS

MEDIRA EL NUMERO DE SOLICITUDES 

PRESENTADAS  ANTE LAS VENTANILLAS 

FEDERALES CON LAS SOLICITUDES 

ATENDIDAS.

(NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS / 

NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS) X 

100

CUANTITATIVO SOLICITUDES GESTION

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES
LAS ENTIDADES 

GUBERNAMENTALE

S CUENTAN CON EL 

TIPO DE PLANTAS 

SOLICITADAS.

REALIZAR CONVENIO CON GOBIERNO ESTATAL PARA

LA DOTACION DE PLANTAS PARA REALIZAR LOS

PROYECTOS DE REFORESTACIÓN PLANEADOS.

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

RECIBIR SOLICITUDES DE 

REFORESTACIÓN

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

REALIZAZION DE UN CONVENIO PARA LA 

DOTACION DE PLANTAS PARA REALIZAR 

REFORESTACIONES EN EL MUNICIPIO.

CONVENIO REALIZADO

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION

OFICIO DE 

ENTREGA A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL PARA 

QUE PESENTE LA 

INICIATIVA A 

CABILDO

LAS AUTORIDADES 

CORRESPONDIENT

ES  APRUEBAN EL 

ANÁLISIS DE LA 

PROPUESTA DEL 

REGLAMENTO

PRESENTAR PROPUESTA DE INICIATIVA ANTE

CABILDO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE UN

REGLAMENTO DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO

MUNICIPAL

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

PROPUESTA DE INICIATIVA 

DEL REGLAMENTO

MEDIRÁ EL CUMPLIMIENTO DE LA 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DE L 

REGLAMIENTO DE ORDENAMIENTO 

ECOLÓGICO

PRESENTACIÓN DE INICIATIVA DE REGLAMENTO 

ANTE CABILDO

CUANTITATIVO DOCUMENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS 

DARLE SEGUIMIENTO AL APROVECHAMIENTO DE LOS

PROGRAMAS PARA EXPLOTACION, PLANTACIÓN Y

CUIDADO DE EXTENSIONES DE MANGLARES,

PALAPARES Y PARCELAS PARA ÁRBOLES DE MADERA

COMERCIALES.

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 3.
PROGRAMAS PARA 

EXPLOTACIÓN, 

PLANTACIÓN Y CUIDADO 

DE EXTENSIONES 

TERRITORIALES

MEDIRA EL NUMERO DE GESTIONES 

REALIZADAS DENTRO DEL MUNICIPIO CON 

EL FIN DE IMPLEMENTAR LOS PROGRAMAS 

AMBIENTALES

(NUMERO DE GESTIONES APROBADAS POR 

GOBIERNO FEDERAL / NUMERO DE GESTIONES 

PROMOVIDAS) X 100

CUANTITATIVO %

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

PARTICIPACIÓN DE 

LA POBLACIÓN EN 

LOS EVENTOS DE 

REFORESTACIÓN

REFORESTAR ZONAS ESTRATÉGICAS DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

REFORESTACIÓN
MEDIRA EL NUMERO DE ÁRBOLES 

PLANTADOS

NUMERO DE ARBOLES PLANTADOS/NUMERO DE 

ARBOLES CONVENIDOS) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS 

ASCENDENTE

GESTION

PUNTO DE 

ACUERDO EN 

CONVOCATORIA DE 

SESION DE 

CABILDO.

LAS AUTORIDADES 

CORRESPONDIENT

ES APRUEBAN EL 

ANÁLISIS DE LA 

PROPUESTA DEL 

REGLAMENTO

CREAR UN MARCO NORMATIVO PARA FOMENTAR LA

CULTURA AMBIENTAL DEL  MUNICIPIO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

REGLAMENTO AMBIENTAL

INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DE L 

REGLAMIENTO DE ORDENAMIENTO 

ECOLÓGICO EN SESION DE CABILDO.

PUNTO DE ACUERDO DE INICIATIVA PARA 

ANALSIS Y DISCUCION DE REGLAMENTO ANTE 

CABILDO / PROPUESTAS DE INICIATIVA DE 

REGLAMENTO PRESENTADAS 

CUANTITATIVO DOCUMENTO

CONTRIBUIR A FOMENTAR LA CULTURA ECOLÓGICA

PARA LA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO

OPTIMO DE LOS RECURSOS NATURALES. CULTURA ECOLÓGICA Y 

AMBIENTAL

MEDIRA EL PORCENTAJE DEL 

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPONENTES 

PONDERADOS PARA EL LOGRO DEL 

PROGRAMA

PROMEDIO DE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

DE LOS COMPONENTES PONDERADOS

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO

INFORME DE 

ACTIVIDADES

INTERES POR 

PARTE DE LA 

CIUDADANIA 

RESPECTO A LA 

CULTURA 

AMBIENTAL 

COADYUVAR AL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LOS

RECURSOS NATURALES DE MANERA SUSTENTABLE.
SUSTENTABILIDAD DEL 

MEDIO AMBIENTE

MEDIRA EL TOTAL DE HECTARES 

REFORESTADAS EN TODO EL MUNICIPIO EN 

EL EJERCICIO ANUAL.

(TOTAL DE HECTAREAS REFORESTADAS / 

NÚMERO DE HECTAREAS SOLICITADAS) X 100

CUANTITATIVO HECTAREAS ESTRATEGICO

INFORME DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

1.3.1 PROGRAMA DE REFORESTACION Y APROVECHAMIENTO FORESTAL

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR 

/ DIMENSIÓN A 

MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

PMD 2017-20021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

3 2 1 F X

3

2

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40.75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE AGRICULTURA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0-39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA ECONOMIA EN EL MPIO.

Proposito: CONTRIBUIR A MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMERCIALIZACIÓN DEL SECTOR AGRICOLA.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

POBLACIÓN POTENCIAL: 15,000 PRODUCTORES AGRICOLAS DEL SECTOR AGRICOLA 3,000 PRODUCTORES BENEFICIADOS APROXIMADAMENTE

PROMOCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Desarrollo Economico

 FUNCIÓN: Agropeciaria, Silvicultura y Pezca

 SUBFUNCIÓN: Agropecuaria

PROGRAMATICA: Promocion y Fomento

DEFICIENTE PRODUCTIVIDAD Y COMERCIALIZACIÓN EN EL SECTOR AGRÍCOLA.

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivacion Economica Municipal Y Empleo

1.2.1 Priorizar el desarrollo productivo del municipio mediante estrategicas que promuevan 

la instalacion de nuevas empresas en el municipio, el desarrollo agropeciario mediante la 

agroindustria y el autoempleo

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.2 Actividades Economicas Y Empleo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 3 2 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

2.1

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

2.1 PROMOCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES AGROPECUARIAS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE AGRICULTURA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA ECONOMIA EN EL MPIO.

RENDIMIENTO DE 

PRODUCCION AGRICOLA

MEDIRÁ EL AUMENTO EN EL RENDIMIENTO DE LA 

PRODUCCIÓN MEDIANTE UN MUESTREO 

REALIZADOS A 20 PRODUCTORES AGRÍCOLAS 

COMPARANDO EL EJERCICIO ACTUAL CON EL 

EJERCICIO PROXIMO ANTERIOR

(RENDIMIENTO DE LA PRODUCCIÓN AGRICOLA DEL 

EJERCICIO ACTUAL/ RENDIMIENTO DE LA 

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA DEL AÑO PROXIMO 

ANTERIOR) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE ESTRATEGICO ENCUESTAS 

REALIZADAS A 

PRODUCTORES 

AGRÍCOLAS
ANUAL EFICIENCIA

OPTIMAS 

CONDICIONES 

CLIMATOLOGICAS 

ASCENDENTE

GESTION  

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

CORRESPONDIENTES 

CONTINUAN 

MANEJANDO LOS 

LINEAMIENTOS Y/O 

INFRAESTRUCTURA AGRICOLA EN LAS CONDICIONES

ADECUADAS PARA EL MAYOR APROVECHACMIENTO DE LOS

RECURSOS.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

MEJOR APROVECHAMIENTO 

DE INFRAESTRUCTURA

MEDIRA LAS RESOLUCIONES DE LAS GESTIONES 

REALIZADAS ANTE DEPENDENCIAS DE GOBIERNO 

PARA EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE 

LA INFRAESTRUCTURA AGRICOLA

(NÚMERO DE GESTIONES RESUELTAS / NÚMERO DE 

GESTIONES SOLICITADAS ANTE DEPENDENCIAS 

GUBERNAMENTALES) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

CONTRIBUIR A MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y

COMERCIALIZACIÓN DEL SECTOR AGRICOLA.

PRODUCTIVIDAD Y 

COMERCIALIZACION

MEDIRA EL PORCENTACE DEL CUMPLIMIENTO DE 

LOS COMPONENTES PONDERADOS PARA EL 

LOGRO DEL PROGRAMA

(NÚMERO DE COMPONENTES CUMPLIDOS / NÚMERO 

DE COMPONENTES PROGRAMADOS) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

SE CUMPLEN LAS 

GESTIONES 

REALIZADAS ANTE 

INSTANCIAS 

GUBERNAMENTALES 
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION  

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

CORRESPONDIENTES 

CONTINUAN 

MANEJANDO LOS 

LINEAMIENTOS Y/O 

CRÉDITOS OPORTUNOS PARA LA PRODUCCIÓN Y

COMERCIALIZACION DE SUS PRODUCTOS.

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

CREDITOS OPORTUNOS

MEDIRA EL RESULTADO EN LA APROBACIÓN DE 

CREDITOS A PRODCUCTORES SOLICITANTES 

ANTE INSTITUCIONES FINANCIERAS

(CREDITOS APROBADOS POR INSTITUCIONES 

FINANCIERAS / CREDTOS SOLICITADOS POR 

PRODUCTORES) * 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION  

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

CORRESPONDIENTES 

CONTINUAN 

MANEJANDO LOS 

LINEAMIENTOS Y/O 

MEJORES OPCIONES DE COMERCIALIZACIÓN DE LOS

PRODUCTOS COSECHADOS. 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

PROYECTO

MEDIRA EL RESULTADO OBTENIDO EN LA 

GESTION DE LA INSTALACIÓN DE CENTROS DE 

ACOPIO PARA OFRECER MEJORES OPCIONES DE 

COMPRA VENTA DE LAS COSECHAS

(NUMERO DE CENTROS DE ACOPIO INSTALADOS / 

NUMERO DE CENTROS DE ACOPIO GESTIONADOS) * 

100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION  

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

CORRESPONDIENTES 

CONTINUAN 

MANEJANDO LOS 

LINEAMIENTOS Y/O 

REQUISICIONES QUE 

SE ESTAN 

GESTIONAR ANTE DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES EL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN DE LA

INFRAESTRUCTURA AGRICOLA, MEDIANTE LA NIVELACION

DE TIERRAS, REHABILITACION DE CAMINOS SACA

COSECHAS Y/O AMPLIACIÓN DE CANALES DE RIEGO. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTIONAR MANTENIMIENTO 

DE INFRAESTRUCTURA 

AGRICOLA

MEDIRA EL NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS 

ANTE DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES  DE 

LOS TRES NIVELES CONTRA LAS SOLICITADAS 

RECIBIDAS POR PARTE DE LOS PRODUCTORES 

AGRÍCOLAS, PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

DEL CAMPO.

(NÚMERO DE GESTIONES REALIZADAS ANTE 

DEPENDENCIAS GUBERNAMENTEALES / NÚMERO DE 

GESTIONES SOLICITADAS POR LOS PRODUCTORES 

AGRÍCOLAS ) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

GESTION  

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

CORRESPONDIENTES 

CONTINUAN 

MANEJANDO LOS 

LINEAMIENTOS Y/O 

APOYAR COMO ENLACE EN LA GESTION PARA LA

OBTENCIÓN DE CRÉDITOS AGRÍCOLAS.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTIONES DE APOYO 

CREDITICIO

MEDIRÁ EL NÚMERO DE GESTIONES REALIZADAS 

PARA OBTENER CRÉDITOS SOMETIDOS A 

APROBACIÓN, CONTRA LOS CREDITOS 

SOLICITADOS POR LOS PRODUCTORES 

AGRICOLAS

(NÚMERO DE GESTIONES SOMETIDAS A APROBACIÓN 

/ NÚMERO DE GESTIONES SOLICITADAS POR 

PRODUCTORES AGRÍCOLAS) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

CORRESPONDIENTES 

CONTINUAN 

MANEJANDO LOS 

LINEAMIENTOS Y/O 

GESTION PARA LA INSTALACIÓN OPORTUNA Y SUFICIENTE

DE CENTROS DE ACOPIO EN EL MUNCIPIO PARA LA

ADECUADA COMERCIALIZACIÓN DE LAS COSECHAS. 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTIONAR DE INSTALACIÓN 

DE CENTROS DE ACOPIO DE 

COMERCIALIZACIÓN

MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA GESTION PARA 

INSTALACION DE CENTROS DE ACOPIO 

OPORTUNOS Y SUFICIENTES PARA  PARA EVITAR 

EL INTERMEDIARISMO LA COMERCIALIZACIÓN DE 

LA  PRODUCCIÓN AGRICOLA

(NÚMERO DE GESTIONES REALIZADAS / NÚMERO DE 

GESTIONES PROGRAMADAS) X 100

CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION  

 

 

 

 

 

 

 



Miércoles 30 de Diciembre de 2020                                            Periódico Oficial 181 
 

 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

3 2 1 F X

3

2

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE GANADERIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUIR A LOGRAR QUE EL SECTOR GANADERO SEA MAS PRODUCTIVO.

Proposito: Implementar acciones que permitan el desarrollo del sector ganadero mediante estrategias de promocion de programas para mejorar infraestructura y mejoramiento de la genetico del ganado de la región.  

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

POBLACIÓN POTENCIAL: 4000 GANADEROS EN EL MUNICIPIO 2000 GANADEROS APOYADOS

PROMOCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES GANADERAS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Desarrollo Económico

 FUNCIÓN: Agropecuaria, Silvicultura y Pezca

 SUBFUNCIÓN: Agropecuaria

PROGRAMATICA: Promoción y Fomento

SECTOR GANADERO POCO PRODUCTIVO

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo

1.2.1  Priorizar el desarrollo productivo del municipio mediante estratégias que promuevan la 

instalación de nuevas empresas en el municipio, el desarrollo agropecuario mediante la 

agroindustria y el autoempleo

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.2 Actividades Económicas y Empleo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 3 2 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

2.1

2.2

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

1.2.1 PROMOCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES GANADERAS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE GANADERIA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A LOGRAR QUE EL SECTOR GANADERO SEA

MAS PRODUCTIVO.

GESTION

M EDIRA EL TOTAL DE LAS GESTIONES 

REALIZADAS PARA EL IM PULSO DEL SECTOR 

GANADERO

(NUMERO DE GESTIONES OTORGADAS/NUMERO DE 

GESTIONES PROMOVIDAS ) X 100

CUANTITATIVO GESTION ESTRATEGICO

INFORMES 

ESCRITOS

ANUAL EFICACIA

APOYOS 

GUBERNAMENTA 

LLEGAN A 

GANADEROS DEL 

MUNICIPIOASCENDENTE

GESTION

INFORMES ESCRITOS APOYOS 

GUBERNAMENTA 

LLEGAN A 

GANADEROS DEL 

MUNICIPIO

C1 PROMOVER LA IMPLANTACIÓN DE PRADERAS Y

SEMILLEROS.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

GESTION

M EDIRA EL NUM ERO DE GESTIONES REALIZADAS 

PARA LA IM PLANTACION DE PRADERAS Y 

SEM ILLEROS

(NUMERO DE GESTIONES PROMOVIDAS/NUMERO DE 

GESTIONES REALIZADAS) 

CUANTITATIVO GESTION

Implementar acciones que permitan el desarrollo del sector

ganadero mediante estrategias de promocion de programas para

mejorar infraestructura y mejoramiento de la genetico del ganado

de la región.  
GESTION

M EDIRA EL CUM PLIM IENTO DE LOS 

COM PONENTES PONDERADOS 

COMPONENTES CUMPLIDOS / COMPONENTES 

PROGRAMADOS * 100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORMES DE 

ACTIVIDADES

APOYOS 

GUBERNAMENTA 

LLEGAN A 

GANADEROS DEL 

MUNICIPIOASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION
LISTAS DE 

BENEFICIARIOS DE 

LOS PROGRAMAS

APOYOS 

GUBERNAMENTA 

LLEGAN A 

GANADEROS DEL 

MUNICIPIO

C1 APOYO EN EL MEJORAMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA HIDRICA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

GESTION

M EDIRA EN EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO 

DE LAS GESTIONES REALIZADAS PARA EL 

M EJORAM IENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

HIDRICA 

(NUMERO DE GESTIONES PROMOVIDAS/NUMERO DE 

GESTIONES REALIZADAS) X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

FACTURAS DE VENTA SE CUENTA CON LA 

PARTICIPACIÓN DE 

LOS PRODUCTORES 

GANADEROS

C3 PROMOVER EL MEJORAMIENTO GENETICO GANADERO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

MEJORAMIENTO GENETICO

M EDIRÁ INTERCAM BIO GENETICO A TRAVES DE 

LA COM PRA VENTA DE GANADO DE REGISTRO 

EN LA EXPO GANADERA COM PARADO CON LA 

VENTA EN LA EXPOGANADERA DEL AÑO 

ANTERIOR

NUMERO DE COMPRA VENTAS REALIZADAS / 

NUMERO DE SEMENTALES VENDIDOS EL AÑO 

ANTERIOR * 100

CUANTITATIVO %

GESTION
RELACION DE 

NUMERO DE FOLIO 

DE SOLICITUD

TODAS LAS 

SOLICITUDES 

CUMPLEN TODOS 

LOS REQUISITOS 

PARA GESTIONAR 

EN LOS DIVERSOS 

A1.1 GESTIONAR EL ACCESO A LOS PROGRAMAS DE LOS

TRES NIVELES DE GOBIERNO.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION

M EDIRÁ EL  NUM ERO DE GESTIONES 

REALIZADAS PARA LA IM PLANTACION DE 

PRADERAS Y SEM ILLEROS COM PARADAS CON 

LAS SOLICITADAS POR GANADEROS

(NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS /NUMERO DE 

SOLICITUDES RECIBIDAS) X100

CUANTITATIVO %

GESTION INFORME DE 

ACTIVIDADES DE 

AVANCES FISICOS 

FINANCIEROS

TODAS LAS 

SOLICITUDES 

CUMPLEN TODOS 

LOS REQUISITOS 

PARA GESTIONAR 

EN LOS DIVERSOS 

A1.2 ADCEDER A LOS PROGRAMAS GANADEROS PARA LA

IMPLANTACION DE PRADERAS Y SEMILLEROS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

IMPLANTACION

M EDIRA EL NUM ERO DE HECTAREAS 

IM PLANTADAS DE PASTO DE ACUERDO A LOS 

PROGRAM AS OTORGADOS POR LAS 

DEPENDENCIAS GUBERNAM ENTALES .

NUMERO DE HECTAREAS IMPLANTADAS / TOTAL DE 

HECTAREAS SOLCITADAS POR GANADEROS * 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

TODAS LAS 

SOLICITUDES 

CUMPLEN TODOS 

LOS REQUISITOS 

PARA GESTIONAR 

EN LOS DIVERSOS 

2.1 GESTIONAR EL ACCESO A PROGRAMAS DE APOYO PARA

LA CONSTRUCCION DE BORDOS Y JAHUEYES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION
M EDIRÁ EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION 

DE GESTIONES PARA LA CONSTRUCCION DE 

BORDOS Y JAHUEYES

NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS /NUMERO DE 

SOLICITUDES RECIBIDAS) X100

CUANTITATIVO %

GESTION
CON LA 

INFORMACION DE 

REUNIONES

CAMBIO DE 

REGLAS DE 

OPERACIÓN

REALIZAR REUNIONES INFORMATIVAS SOBRE PROGRAMAS 

FEDERALES Y ESTATALES

ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

REUNIONES DE CONSEJO

SE M EDIRA EL CUM PLIM IENTO DE LAS 

REUINIONES PROGRAM ADAS DE CONSEJO 

M UNICIPAL DE DESARROLLO RURAL 

SUSTENTABLE, BASADO EN LA APETURA DE 

VENTANILLA S Y PROGRAM AS EM ERGENTES DE 

APOYO

 REUNIONES REALIZADAS /  REUNIONES 

PROGRAMADAS EN EL PERIODO* 100

CUANTITATIVO EVENTO

INFORME DE 

ACTIVIDADES

DISPOSICION DE 

LOS 

PRODUCTORES DE 

SEMENTALES 

PARA EXPONER 

SUS PRODUCTOS

3.1 REALIZAR EXPO GANADERA PARA QUE LOS

PRODUCTORES GANADEROS PUEDAN ADQUIRIR

SEMENTALES  DE REGISTRO 

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

EVENTO
M EDIRA EL CUM PLIM IENTO DE UN EVENTO PARA 

QUE LOS GANADEROS OFERTEN GANADO DE 

REGISTRO

EVENTO REALIZADO / EVENTO PLANEADO

CUANTITATIVO EVENTO GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

3 2 3 F X

3

2

3

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE PESCA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO

Fin: CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN EL MUNICIPIO A TRAVÉS DEL SECTOR PESQUERO.

Proposito: IMPULSAR LA ACTIVIDAD PESQUERA DEL MUNICIPIO ATRAVES DE BUSCAR EL ACCESO A PROGRAMAS DE APOYO PARA EL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE ESTEROS, CANALES Y LAGUNAS CONTRIBUYENDO AL USO SUSTENTABLE  Y CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD.

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

POBLACIÓN POTENCIAL: 2,500 PESCADORES 600 PESCADORES ORGANIZADOS BENEFICIADOS

IMPULSO A LAS ACTIVIDADADES PESQUERAS Y ACUICOLAS

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: Desarrollo Económico

 FUNCIÓN: Agropecuaria, Silvicultura, Pezca Y Caza

 SUBFUNCIÓN: Acuacultura, Pezca y Caza

PROGRAMATICA: Promoción y Fomento

BAJO APROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE ESTEROS, CANALES Y LAGUNAS POR FALTA DE RECURSOS QUE PERMITAN AUMENTAR AL MAXIMO LA ACTIVIDAD PESQUERA DENTRO 

DEL MUNICIPIO 

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivación Económica Municipal y Empleo
1.2.1  Priorizar el desarrollo productivo del municipio mediante estratégias que promuevan la 

instalación de nuevas empresas en el municipio, el desarrollo agropecuario mediante la 

agroindustria y el autoempleo

SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.2 Actividades Económicas y Empleo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 
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EJE FIN FUN SF AI PP  GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 3 2 3 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

1.1

1.2

2.1

2.2

ACTIVIDAD 3.1

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

1.2. IMPULSO A LAS ACTIVIDADADES PESQUERAS Y ACUICOLAS

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE PESCA

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN EL

MUNICIPIO A TRAVÉS DEL SECTOR PESQUERO.

GESTION

M EDIRA EL TOTAL DE ORGANIZACIONES 

PESQUERAS BENEFICIADAS DEL POR CADA 

GESTION REALIZADA PARA IM UPULSAR LA 

ACTIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA

(TOTAL DE ORGANIZACIONES  BENEFICIADAS 

/NÚMERO DE GESTIONES PROMOVIDAS) X 100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

ANUAL EFICACIA

CAMBIOS DE 

GOBIERNO

ASCENDENTE

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

CAMBIOS DE 

GOBIERNOC.1 DESASOLVE DE CUERPOS DE AGUA CUIDANDO EL

IMPACTO SECTORIAL EN LA BIODOVERSIDAD.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

DESASOLVE

M EDIRA LA CANTIDAD DE GESTIONES 

REALIZADAS A DEPENDENCIAS 

GUBERNAM ENTALES

(NÚMERO DE GESTIONES PROMOVIDAD /NÚMERO DE 

GESTIONES REALIZADAS) X 100

CUANTITATIVO %

IMPULSAR LA ACTIVIDAD PESQUERA DEL MUNICIPIO

ATRAVES DE BUSCAR EL ACCESO A PROGRAMAS DE

APOYO PARA EL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LA

CAPACIDAD PRODUCTIVA DE ESTEROS, CANALES Y

LAGUNAS CONTRIBUYENDO AL USO SUSTENTABLE Y

CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD.

IMPULSO A LA PESCA
M EDIRA EL TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS A 

PARA LOGRAR EL IM PULSO DE LA PESCA

(TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS /NÚMERO DE 

GESTIONES SOLCITADAS POR LAS COOPERATIVAS) X 

100

CUANTITATIVO % GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

CAMBIOS DE 

GOBIERNO

ASCENDENTE ANUAL EFICACIA

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

CAMBIOS DE 

GOBIERNOC.2 OBTENCION DE EQUIPO DE TRABAJO ADECUADOS Y

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR

PESQUERO Y ACUICOLA

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2.

GESTION 

M EDIRA LA CANTIDAD DE GESTIONES 

REALIZADAS A DEPENDENCIAS 

GUBERNAM ENTALES

(NÚMERO DE GESTIONES PROMOVIDAD /NÚMERO DE 

GESTIONES REALIZADAS) X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

POCA PARTICIPACIÓN 

DE LOS INTEGRANTES 

DE LAS 

COOPERATIVAS 

PESQUERAS.

C.3 FOMENTAR Y PROMOVER LAS BUENAS PRÁCTICAS DE

PESCA DE ACUERDO A LAS NORMAS DEL SECTOR

PESQUERO PARA EL USO SUSTENTABLE Y LA

CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 3.

TALLERES

M EDIRA EL NÚM ERO DE TALLERES IM PARTIDOS 

PARA FOM ENTAR LAS BUENAS PRÁCTICAS DE 

PESCA.

(NÚMERO DE TALLERES SOLICITADOS/ NÚMERO DE 

TALLERES IMPARTIDOS) X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LA INSTANCIAS 

CORRESPONDIENT

ES NO ATIENDEN 

NUETRA 

SOLICITUD

A 1.1 GESTIONAR APOYO DE RECURSOS PARA LA

ELABORACION DE ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL PARA

PODER REALIZAR LOS DESASOLVES DE ESTEROS Y

LAGUNAS ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION 

M EDIRÁ EL CUM PLIM IENTO EN LA REALIZACION 

DE LA GESTION ANTE INSTANCIAS 

GUBERNAM ENTALES PARA LA OBTENCION DE 

LA M ANIFESTACION DE IM PACTO AM BIENTAL

(GESTIONES REALIZADAS /NUMERO SOLCITUDES DE 

IMPACTO AMBIENTAL RECIBIDAS) X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

LAS 

DEPENDENCIAS 

NO ACEPTAN LAS 

SOLICITUDES

A 1.2 GESTIONAR PROGRAMA DE DESASOLVE DE ESTEROS,

LAGUNAS  Y CANALES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

DESASOLVES

M EDIRA EL PORCENTAJE DE CUM PLIM IENTO EN 

LA ATENCION A SOLICITUDES DE LAS 

COOPERATIVAS DE DESADOLVES ANTE LAS 

DEPENDENDENCIAS DE GOBIERNO ESTATAL.

(GESTIONES REALIZADAS / SOLICITUDES RECIBIDAS 

POR PARTE DE LAS COOPERATIVAS) X 100

CUANTITATIVO %

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE EL PESCADOR 

NO CUMPLA CON 

LOS REQUISITOS 

NECESARIOS PARA 

RECIBIR EL APOYO.

A 2.1 ANALISIS DE PROBLEMATICAS DE LAS COOPERATIVAS

PESQUERAS Y ACUICOLAS MEDIANTE REUINIONES CON

CADA UNA DE ELLAS 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION 
SE M EDIRA CON EL NUM ERO DE ENTREVISTAS 

CON LOS REPRESENTANTES DE CADA UNA DE 

LAS COOPERATIVAS

NUMERO DE ENTREVISTAS REALIZADAS X 100

CUANTITATIVO EVENTO

GESTION

INFORME DE 

ACTIVIDADES

FALTA DE INTERES 

DE PARTE DE LOS 

REPRESENTANTES

A 2.2 GESTIONAR APOYO DE RECURSOS CON

DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES NIVELES

PARA EL EQUIPAMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA. 

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

GESTION 

M EDIRA EL NUM ERO DE GESTIONES REALIZADAS 

CON DEPENDENCIAS GUBERNAM ENTALES 

PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO PESQUERO Y 

ADECUAM IENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

EXISTENTE.

(NUMERO DE GESTIONES PROMOVIDAS/NUMERO DE 

SOLICITUDES RECIBIDAS) X 100

CUANTITATIVO %

INFORME DE 

ACTIVIDADES

QUE EL 

CALENDARIO DE 

LOS PROMOTORES 

NO SE AJUSTEN 

CON LOS 

CALENDARIOS DE 

A 3.1GESTIONAR ANTE ENTIDADES GUBERNAM ENTALES Y

FUNDACIONES PROAM BIENTALISTAS LA IM PARTICIÓN A

PRODUCTORES PESQUERO Y ACUICOLAS DE TALLERES Y

CURSOS SOBRE EL M ARCO NORM ATIVO AM BIENTAL. ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA

TALLERES Y/O CURSOS
M EDIRÁ EL NUM ERO DE TALLERES Y CURSOS 

IM PARTIDOS

(NUMERO DE TALLERES IMPARTIDOS POR LAS 

FUNDACIONES/NUMERO DE TALLERES SOLICITADOS ) 

X100

CUANTITATIVO EVENTO GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

3 7 1 F X

3

7

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion economica municipal y empleo

1.3.1. Recuperar la catetgoria de Pueblos Magicos de la Isla de Mexcaltitan, mediante el 

cumplimiento de las acciones requeridas por la SECTUR.
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.3 Pueblos Magicos

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: TURISTAS Y VISITANTES 
PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS Y POBLACIÓN 

EN GENERAL.

PROMOCION TURISTICA

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO ECONOMICO

 FUNCIÓN: TURISMO

 SUBFUNCIÓN: TURISMO

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

SOLO SE CUENTA CON VISITANTES EN LOS PERIODOS VACACIONALES 

Fin: COADYUVAR EN LA MEJORA DE LA DERRAMA ECONÓMICA EN EL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA ACTIVIDAD TURÍSTICA.

Proposito: CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA AFLUENCIA TURÍSTICA AL MUNICIPIO  DURANTE TODO EL AÑO

DEPENDENCIA: FOMENTO ECONOMICO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  TURISMO MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP
 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 3 7 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

2.1

2.2

ACTIVIDAD 2.3

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE FOMENTO ECONOMICO

1.3.1 PROMOCION TURISTICA

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE TURISMO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

COADYUVAR EN LA MEJORA DE LA DERRAMA ECONÓMICA 

EN EL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA ACTIVIDAD TURÍSTICA.

DERRAMA ECONÓMICA DEL 

SECTOR TURISMO EN EL 

MUNICIPIO A TRAVÉS DE 

ENCUESTAS REALIZADAS A 

PRESTADORES DE SERVICIOS 

TURISTICOS.

M EDIRA  LA AFLUENCIA  Y DERRAM A 

ECONOM ICA  DERIBADA DEL SECTOR TURISITICO 

EN EL M UNICIPIO M EDIANTE UN M UESTREO DE 

LOS PRINCIPALES PRESTADORES DE SERVICIO 

TURISTICOS COM O HOTELES, RESTAURANTES Y 

EM PRESAS DE RECORRIDOS ECOTURISTICOS

Sumatoria de datos de encuesta: (afluencia x  $300)

 CUANTITATIVO % GESTION
ENCUESTAS 

APLICADAS A LOS 

PRESTADORES DE 

SERVICIOS Y 

RAMADEROS
TRIMESTRAL EFICACIA

APATIA POR 

PRESTADORES DE 

SERVICIOS EN LA 

CONTESTACION DE 

ENCUESTAS
ASCENDENTE 

GESTION

LOGISTICA DEL TALLER Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

GOBIERNO Y FALTA 

DE RECURSOS

CAPACITACION  PARA EL CRECIMIENTO   Y DESARROLLO  

EMPRESARIAL A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS 

TURISTICOS.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

ADICION DE TALLERES Y 

CAPACITACION APLICADA

M EDIRA LOS TALLERES Y CAPACITCIONES 

IM PARTIDA A PRESTADORES DE SERVICIOS 

TURISTICOS

SUMATORIA DE TALLERES APLICADOS

CUANTITATIVO ADICION

CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA AFLUENCIA TURÍSTICA 

AL MUNICIPIO  DURANTE TODO EL AÑO
ENCUESTAS EN MODULOS, 

HOTELES , RESTAURANTES  Y 

RAMADAS

M EDIRÁ LA AFLUENCIA DE VISITANTES AL 

M UNICIPIO A TRAVÉS  DE  ENCUESTAS 

REALIZADAS A PRESTADORES DE SERVICIOS DE 

HOSPEDAJE, RESTAURANTES Y EN LA 

INSTALACIÓN DE M ODULOS DE INFORM ACIÓN EN 

TEM PORADAS VACACIONALES.

Sumatoria de datos de encuesta

 CUANTITATIVO % GESTION
ENCUESTAS 

APLICADAS A LOS 

PRESTADORES DE 

SERVICIOS Y 

RAMADEROS

APATIA POR 

PRESTADORES DE 

SERVICIOS EN LA 

CONTESTACION DE 

ENCUESTAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

GESTION
EDICION DE 

HERRAM IENTAS DE 

PROM OCION 

ADQUIRIDAS

CAMBIO DE 

GOBIERNO Y FALTA 

DE RECURSOS

PROMOVER, DIFUNDIR Y OFERTAR, LAS ARTESANIAS,  LOS 

RECURSOS HISTORICO-CULTURALES Y NATURALES CON 

LOS QUE CUENTA EL MUNICIPIO A NIVEL NACIONAL E 

INTERNACIONAL ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE  2. ADICION DE  MATERIALES Y 

HERRAMIENTAS ADQUIRIDAS, 

ASI COMO INSTALION DE 

MDULOS, RECORRIDOS 

OFRECIDOS Y PARTICIPACION 

DE FERIAS Y EXPOSICIONES 

M EDIRA LOS M ATERIAKES Y HERRAM IENTAS  

ADQUIRIDAS  M EDIANTE GESTIONE REALIZADAS

SUMATORIA DE MATERIAL Y  HERRAMIENTAS 

ADQUIRIDAS, MODULOS INSTALADOS, RECORRIDOS 

OFRECIDOS Y PARTICIPACION EN FERIAS

CUANTITATIVO ADICION

GESTION

LOGISTICA DE TALLERES 

APLICADOS Y EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

GOBIERNO Y FALTA 

DE RECURSOS

GESTIONAR CON DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES Y 

EMPRESAS PRIVADAS TALLERES, CURSOS  Y PLATICAS   

DIRIGIDOS A PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DEL 

MUNICIPIO. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 1.1

ADICION DE TALLERES Y 

CAPACITACION APLICADA

M EDIRA LA CANTIDAD DE TALLERES Y 

CAPACITACIONES  OFRECIDAS A LOS 

PRESTADORES DE SERVIIOS DE M UNICIPIO.

SUMATORIA DE TALLERES APLICADOS

 CUANTITATIVO ADICION

GESTION
EDICION DE 

HERRAM IENTAS DE 

PROM OCION 

ADQUIRIDAS

CAMBIO DE 

GOBIERNO Y FALTA 

DE RECURSOS

GESTIONAR  LA CREACION DE MEDIOS DE DIFUSION PARA  

LA PROMOCION DE  LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ADICION DE  MATERIALES Y 

HERRAMIENTAS ADQUIRIDAS A 

MEEDIANTE GESTIONES 

REALIZADAS

M EDIRA LOS M ATERIAKES Y HERRAM IENTAS  

ADQUIRIDAS  M EDIANTE GESTIONE REALIZADAS

SUMATORIA DE MATERIAL Y  HERRAMIENTAS 

ADQUIRIDAS,

 CUANTITATIVO ADICION

GESTION

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

GOBIERNO Y FALTA 

DE RECURSOS

INSTALAR MODULOS DE INFORMACION PARA ATENDER AL 

VISITANTE Y PROMOVER LA OFERTA TURISTICA DEL 

MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD 

ADICION DE MODULOS  

INSTALADOS Y RECORRIDOS 

OFRECIDOS

M EDIRA LA CANTIDAD DE M ODUOS INSTALADOS 

Y RECORRIDOSOFREIDOS DURANTE TODO E AÑO, 

SUMATORIA DE MODULOS Y RECORRIDOS 

OFRECIDOS

 CUANTITATIVO ADICION

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

GOBIERNO Y FALTA 

DE RECURSOS

PARTICIPAR EN FERIAS Y EXPOS EN DONDE SE PROMUEVA 

LA ARTESANIA Y OFERTA TURISTICA DEL MUNICIPIO

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

 ADICIONB DE EVENTOS A LOS 

CUALES SE ASISTIO

M EDIRA LA CANTIDAD DE EVENTOS A LOS 

CUALES SE ASISTIO DURANE TODO EL AÑO

SUMATORIA DE EVENTOS A LOS CUALES SE 

PRESENTO

 CUANTITATIVO ADICION GESTION
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 I . VINCULACIÓN PLANEACIÓN-PROGRAMACIÓN-PRESUPUESTACIÓN 

 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:  

 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

N PASIVO

3 7 1 F X

3

7

1

F

 I I . DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) 

PROBLEMÁTICA PRINCIPAL : 

BENEFICIARIOS DEL PP: 

POBLACIÓN OBJETIVO: 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PP: 

I I I . RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

MINIMO 40-75% ACEPTABLE

 CLAVE FUNCIONAL:  NOMBRE  DEL PP

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TÉCNICA 

EJE ESTRATÉGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2.- Reactivacion economica municipal y empleo

1.3.1. Recuperar la catetgoria de Pueblos Magicos de la Isla de Mexcaltitan, mediante el 

cumplimiento de las acciones reueridas por la SECTUR
SUBEJE ESTRATÉGICO: 

1.3 Pueblos Magicos

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP): 

POBLACIÓN POTENCIAL: TURISTAS Y VISITANTES 
PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS Y POBLACIÓN 

EN GENERAL.

MEXCALTITAN PUEBLO MAGICO

 DESCRIPCIÓN DE LA CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL PP 

 FINALIDAD: DESARROLLO ECONOMICO

 FUNCIÓN: TURISMO

 SUBFUNCIÓN: TURISMO

PROGRAMATICA: PROMOCION Y FOMENTO

A MEXCALTITAN LE FALTA UN ACOMPAÑAMIENTO DE CRECIMIENTO EN EL HAMBITO TURISTICO.

Fin: MEJORAR LA OFERTA TURISTICA,  EN  LA ISLA DE MEXCALTITAN, LOGRANDO ASI SOSTENER EL PROGRAMA DE PUEBLOS MAGICOS

Proposito: GENERAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LOGRAR LA  INTEGRACION DE LOS HABITANTES A TRAVES  DE  SERVICIOS  TURISTICOS SUSTENTABLES  PARA EL CRECIMIENTO DE  MEXCALTITAN

DEPENDENCIA: FOMENTO ECONOMICO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE TURISMO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
0 - 39%

76 - 100% SATISFACTORIO  
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EJE FIN FUN SF AI PP
 GASTO 

CORRIENTE. 

GASTO 

INVERSIÓN

DEUDA 

PUBLICA Y 

DISM INUCIÓ

2 3 7 1 F X

NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICIÓN DEL INDICADOR

METODO DE 

EVALUACION / 

SENTIDO DEL 

INDICADOR

FIN

PROPOSITO

2

3

4

 ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 2.2

ACTIVIDAD 2.3

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2

ACTIVIDAD 4.1

ACTIVIDAD 4.2

ACTIVIDAD 4.3

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: FOMENTO ECONOMICO

1.3.1 MEXCALTITAN PUEBLO MAGICO

NIVEL / RESUMEN NARRATIVO METODO DE CALCULO / FORMULA
UNIDAD DE MEDIDA 

/FRECUENCIA

TIPO DE INDICADOR / 

DIMENSIÓN A MEDIR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE TURISMO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL

OESP NOMBRE  DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

MEDIOS DE 

VERIFICACION
SUPUESTOS

MEJORAR LA OFERTA TURISTICA,  EN  LA ISLA DE 

MEXCALTITAN, LOGRANDO ASI SOSTENER EL PROGRAMA 

DE PUEBLOS MAGICOS
ADICION

INDICARA EL AVANCE ALCANZADO DEL 

OBJETIVO DEL PROGRAM A
SUMATORIA ACUMULADA

 CUANTITATIVO ADICION GESTION

CATALAGO DE 

OFERTA 

TURISTICA

TRIMESTRAL EFICACIA

QUE LA CIUDADANIA 

NO PARTICIPE

ASCENDENTE 

GESTION

OFICIOS GIRADOS Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

QUE LA CIUDADNIA Y 

PRESTADORES DE 

SERVICIOS NO 

ACEPTEN 

INVOLUCRARSE AL 

PROGRAMA

INTEGRACION CIUDADANA EN EL PROGRAMA PUEBLOS 

MAGICOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE 1.

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION

GENERAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LOGRAR LA  

INTEGRACION DE LOS HABITANTES A TRAVES  DE  

SERVICIOS  TURISTICOS SUSTENTABLES  PARA EL 

CRECIMIENTO DE  MEXCALTITAN
ADICION DE AVANCE 

INDICARA LA ADICION DE AVANCE EN EL 

CUM PLIM IENTO DE LOS COM PONENTES 

PONDERADOS PARA EL PROPOSITO

ADICION  DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPONENTES 

PONDERADOS.

 CUANTITATIVO ADICION GESTION

OFICIOS GIRADOS Y  

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICAS

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

GESTION

OFICIOS GIRADOS Y 

EVIDENCIA 

PROMOCIONAL

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION Y 

FALTA DE RECURSO

PROMOCION Y DIFUSION DE LA ISLA DE MEXCALTITAN 

COMO PUEBLO MAGICO A NIVEL NACIONAL E 

INTERNACIONAL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

 CUANTITATIVO ADICION

GESTION

OFICIOS GIRADOS Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION Y 

FALTA DE RECURSO

MEJORAR LOS  ACCESO A DESTINOS TURISTICOS QUE 

CONTRIBUYAN A LA GRATA ESTANCIA DE LOS  VISITANTES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

 CUANTITATIVO ADICION

GESTION

OFICIOS GIRADOS 

Y EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

BRINDAR SEGURIDAD Y COMODA ESTANCIA AL 

VISITANTE

ASCENDENTE  TRIMESTRAL EFICACIA

COMPONENTE

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

 CUANTITATIVO ADICION

GESTION

INVITACION, 

ORDEN DEL DIA Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

TALLERES, CURSOS, REUNIONES DE 

CONCIENTIZACION DE LOS BENEFICIOS DEL 

PROGRAMA DE PUEBLOS MAGICOS

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD    1.1

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

ACTIVIDADES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN 

AL PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE ACTIVIDADES REALIZADAS

 CUANTITATIVO ADICON

GESTION

INVITACIONES, 

VITACORA DE 

DESARROLLO DE LA 

ACTIVIAD Y  

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

CREACIÓN DE COMITÉ MEXCALTITAN PUEBLO 

MAGICO, FORMAR PROMOTORES Y COORDINACIÓN 

DE TALLERES ARTESANALES 
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ACTIVIDAD    1.2

ADICION
INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

ACCIONES REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE INTEGRACION DE SERVICIOS Y 

GRUPOS DE TRABAJO 

CUANTITATIVO ADICION

DISEÑO DE MARCA CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

GENERACIÓN DE MARCA DE MEXCALTITAN, PAR FLAYERS, 

SOUVENIRS, ESPECTACULARES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

EVIDENCIA DE 

MEDIOS 

PROMOCIONALES 

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

CREACIÓN DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA MEDIOS DE 

DIFUSION  DE RADIO, TELEVISIÓN Y REDES SOCIALES.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

GESTIONES Y 

ACERCAMENTO 

CON GRUPOS Y 

EMPRESAS 

TURISTICAS

CAMBIO DE 

ADMINISTRACINGESTION DE MODULOS DE INFORMACION TURISTICA Y 

ACERCAMIENTO ANTE AGENCIAS Y PROMOTORES 

TURISTICOS QUE COADYUVE A LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN 

DE LA ISLA DE MEXCALTITAN A NIVEL NACIONAL E 

INTENACIONAL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION
INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

OFICIO DE 

GESTIONES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

GESTIONAR APOYO  PARA BRINDAR Y MANTENER 

CARRETERAS QUE CONDUCEN A MEXCALTITAN EN BUEN 

ESTADO Y LIBRES DE DESECHOS SOLIDOS A LOS LATERALES 

DE LAS MISMAS.    ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION
INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

OFICIOS DE 

GESTIONES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

COADYUBAR ACCIONES CON LA CIUDADANIA Y 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS PARA MANTENER 

LIMPIA LA ISLA Y SUS ALREDEDORES

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

OFICIOS DE 

GESTIONES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

BINCULAR Y COORDINAR PROGRAMAS, OPERATIVOS Y 

GESTIONES  CON DEPARTAMENTOS DE SEGURIDAD 

PUBLICA, PROTECCION CIVIL Y VIALIDAD DEL 

AYUNTAMIENTO QUE CONTRIBUYAN EN LA SEGURIDAD DE 

LOS VACACIONISTAS DENTRO Y FUERA DE LA ISLA DE 

MEXCALTITAN.

ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION

INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

OFICIOS DE 

GESTIONES Y 

EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

CAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

BINCULAR, COORDINAR PROGRAMAS, OPERATIVOS Y 

GESTIONES  CON EL DEPARTAMENTO DE SANIDAD 

MUNICIPAL QUE CONTRIBUYAN EN MEJORAR LA HIGIENE 

EN LOS RESTAURANTES, HOTELES Y AREA COMERCIAL DE 

LA ISLA DE MEXCALTITAN

ASCENDENT TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION
INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

OFICIOS DE GESTIONES Y EVIDENCIA FOTOGRAFICACAMBIO DE 

ADMINISTRACION 

Y FALTA DE 

RECURSO

BINCULAR , COORDINAR PROGRAMAS Y REALIZAR  

GESTIONES CON EL DEPARTAMENTO DE FISCALES Y 

URBANIDAD DEL AYUNTAMIENTO QUE CONTRIBUYAN  A LA 

BUENA IMAGEN DE LA ISLA DE MEXCALTITAN . ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA

ADICION
INDICARA LA SUM A DE  AVANES DE LAS  

GESTIONES  REALIZADAS QUE  CONTRIBUYAN AL 

PROPOSITO DEL PROGRAM A

SUMATORIA DE GESTIONES

CUANTITATIVO ADICION GESTION

 


