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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE
SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos para la municipalidad de Santiago
Ixcuintla, Nayarit; para el ejercicio fiscal del afio 2021; se realizo bajo el enfoque de gestion
para resultados al incluir herramientas de planeacion estratégica, los programas incluyen
indicadores de desempefio que permiten mejorar la toma de decisiones y la evaluaciéon de
los resultados, asi mismo, se ha elaborado bajo una perspectiva de género.

Los recursos que se han asignado para los programas del Instituto Municipal de la Mujer
con el objetivo de promover la igualdad entre hombres y mujeres, asi como el Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA) seran privilegiados por la
Tesoreria Municipal, por lo que, en caso de requerirse de ajustes presupuestales por
disminucion de los recursos disponibles, seran los dltimos en reducirse y siempre que no
afecte las metas y los objetivos planteados en los programas.

Los informes de los resultados de los programas establecidos en este presupuesto
deberan realizarse considerando el impacto diferenciado entre hombres y mujeres.

El ejercicio, control, registro y presentacion de la informacion financiera, se realizara
conforme a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, este
presupuesto y demas disposiciones aplicables.

Se atiende en el Presupuesto, los topes que en materia de servicios personales y deuda
publica establece la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios

El presupuesto para el ejercicio 2021 atiende los ejes, programas y lineas de accion
establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Santiago Ixcuintla
para el periodo 2017-2021. Las metas y programas seran evaluados trimestralmente y en
su caso, ajustados conforme a los resultados obtenidos y a la deteccién de nuevas
prioridades del Municipio y su poblacion.

Asi mismo, este presupuesto considera los recursos necesarios para los gastos de
operacion del INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION en atencion al articulo
CUARTO TRANSITORIO del ACUERDO DE CREACION publicado en el Periddico Oficial
del Estado el 30 de septiembre de 2019.

También, en cumplimiento con lo dispuesto en el penultimo parrafo del articulo 2°. de la
Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, se incorporan en el
presente presupuesto, la asignacion de los recursos necesarios para dar cumplimiento a
las disposiciones de dicha Ley y se garantice el pleno ejercicio, respeto, proteccion, y
promocion de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, conforme a lo
establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados
internacionales de que el Estado Mexicano sea parte.

Para efecto de la elaboracion de este Presupuesto, se ratifica el Clasificador por Objeto del
Gasto publicado en el Periédico Oficial del Estado de Nayarit el 31 de diciembre de 2016.
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ARTICULO SEGUNDO: Para efectos del presente presupuesto, se entendera por:

DECRETO: Al presente Presupuesto de Egresos para el Municipio de Santiago Ixcuintla,
Nayarit, para el ejercicio fiscal 2021.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO: El documento en que se precisan los objetivos,
estrategias y prioridades del Municipio, asi como las responsabilidades para su ejecucion,
supervision y evaluacion a que se establece en el Titulo DECIMOCUARTO de la Ley de
Planeacion del Estado, el articulo 208 y demas correlativos de la Ley Municipal del Estado
de Nayarit, asi como el articulo 5° del Reglamento de la Administracion Publica del
Municipio de Santiago Ixcuintla, Nayarit y que continia como documento rector de los
programas presupuestales hasta la emision del Plan Municipal de Desarrollo con escenario
de al menos 25 veinticinco afios que emita el Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN)
en cumplimiento con la nueva Ley de Planeacién del Estado de Nayarit.

UNIDADES RESPONSABLES (UR): A las Secretarias, Direcciones y Departamentos que
integran la Administracion Publica Municipal Centralizada.

PROGRAMAS: A los programas presupuestales que contienen los objetivos, el fin,
proposito, componentes e Indicadores de desempefio.

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA: A la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

CAPITULO SEGUNDO:
DE LAS EROGACIONES GENERALES

ARTICULO TERCERO: El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de
Egresos, asciende a la cantidad de $ 342,145,896.01 (trescientos cuarenta y dos millones,
ciento cuarenta y cinco mil, ochocientos noventa y seis pesos 01/100 m.n.) que
corresponden al total de los ingresos proyectados que han sido aprobados en la Ley de
Ingresos para la Municipalidad, para el mismo periodo; y se orientara a la obtencién de los
resultados planteados en el Plan Municipal de Desarrollo 2017-2021 y se distribuye bajo
las clasificaciones Econdmica, por Fuente de Financiamiento, por Objeto del Gasto, por
Unidad Responsable y Programas, Funcional y Geogréfica conforme a lo establecido en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y se adjuntan como “ANEXO 1” del presente
Presupuesto de Egresos y forma parte integral del mismo.

ARTICULO CUARTO.- Las erogaciones realizadas con cargo al presupuesto de egresos
seran cubiertas Unicamente por la Tesoreria municipal una vez que se hubiere
comprobado con documento que cumplan los requisitos que establece el Codigo Fiscal de
la Federacién o en su defecto aquellos documentos que comprueben fehacientemente la
realizacion del gasto y apegandose a las politicas, normas y procedimientos que emita la
propia Tesoreria.

Los bienes considerados como activo fijo deberan ser entregados al funcionario o
empleado municipal, mediante el resguardo correspondiente cuyo control estara a cargo
de la Sindicatura Municipal.
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ARTICULO QUINTO.- Para efectos del ejercicio presupuestal en materia de adquisiciones,
el ayuntamiento, se apegara supletoriamente a la Ley de adquisiciones, Arrendamientos,
enajenaciones, servicios y almacenes y su reglamento en tanto se emita el reglamento
municipal correspondiente.

ARTICULO SEXTO.- Las adquisiciones de bienes o prestacion de servicios que requieran
las diferentes dependencias del Ayuntamiento se efectuaran atendiendo a lo dispuesto en
el Decreto que determina los montos a los cuales deberan sujetarse los ayuntamientos en
las excepciones a los procedimientos de licitacion publica durante el ejercicio fiscal 2021
gue al efecto emita el Congreso del Estado.

ARTICULO SEPTIMO.- Se autoriza al Tesorero Municipal para que pueda realizar
transferencias presupuestales entre Unidades Responsables, Partidas o Programas sin
exceder el techo presupuestal, debiendo informar de manera trimestral de dichas
transferencias.

ARTICULO OCTAVO.- El pago del consumo de alimentos para el personal del
Ayuntamiento solo se podrd realizar por cargas extraordinarias de trabajo. En este caso, el
titular de la Unidad Responsable debera elaborar una solicitud por escrito dirigida al
Tesorero Municipal en el que se establezca claramente la situacion extraordinaria de
trabajo que justifigue que el personal deba quedarse a laborar en sus horas de alimentos,
asi mismo, deberd adjuntar una relacién firmada por el personal que reciba dichos
alimentos.

ARTICULO NOVENO.- Los gastos a comprobar que se otorguen a los funcionarios,
deberan ser comprobados en maximo 15 dias naturales después de entregados los
recursos; de no ser comprobados, se le descontara la cantidad entregada o el faltante por
comprobar, via némina de su préxima quincena.

ARTICULO DECIMO.- Los beneficiarios de subsidios con cargo a este presupuesto,
tendran la obligacion de rendir cuenta mensual a la Tesoreria municipal de la aplicacién de
los recursos otorgados, dentro de los primeros quince dias naturales del mes siguiente de
que se trate.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- El Presidente Municipal en el ejercicio del presupuesto
de egresos 2021 podra otorgar apoyos econdmicos y en especie, de forma inmediata a la
poblacién mas vulnerable y marginada con el objeto de lograr el bienestar familiar.

Estos apoyos se documentaran con la solicitud de apoyo escrita y razonada en el caso de
instituciones, patronatos y organizaciones sociales que los requieran, y con copia
fotostatica de la identificacion con fotografia del representante acreditado, quien debera
suscribir el recibo oficial debidamente autorizado por el Presidente y el Tesorero Municipal.

El ciudadano que solicite un apoyo en lo individual, hard por escrito la solicitud al
Presidente Municipal indicando el motivo de la misma y el uso que dara a los recursos,
documentandola con copia fotostatica de su identificacion oficial con fotografia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- En el ejercicio 2021, para el municipio de Santiago
Ixcuintla Nayarit no se consideraron Zonas de Atencién Prioritarias (ZAP), segun el
DECRETO publicado en el Diario Oficial de la Federacion el Dia 11 de diciembre de 2019.
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La aplicacion de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal (FAIS) se realizara de conformidad a las reglas de operacion emitidas por la
Secretaria del Bienestar.

CAPITULO TERCERO:
DE LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- El pago de servicios personales se hara por quincenas
vencidas y se efectuara directamente a la persona que presta sus servicios al
Ayuntamiento en efectivo, cheque o a través de dispersion bancaria; en los casos en que
los pagos se realicen mediante transferencia bancaria, seran comprobados Unicamente
con el comprobante de dispersién que ampare dicha transferencia; y en el resto de los
casos, el comprobante serd la ndmina o recibo de némina debidamente firmado por el
beneficiario de los pagos.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- El trabajador que cause baja por cualquier motivo recibira
el pago de los dias que haya laborado durante la quincena que se trate, siendo
responsabilidad del jefe de la unidad de Recursos Humanos mantener informado a la
Tesoreria Municipal de las incidencias laborales, bajas o cualquier modificacion que
resultara del personal, de manera inmediata y por escrito.

ARTICULO DECIMO QUINTO- Para disfrutar de los sueldos, salarios o emolumentos
autorizados en este presupuesto, es requisito prestar servicios, comision o desempefiar el
trabajo para el cual se obtuvo el nombramiento, oficio de comisién, contrato por tiempo u
obra determinada.

Queda prohibido el desempefio simultaneo de dos o mas empleos, cargos o comisiones
remuneradas con cargo al presupuesto Municipal.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- La contratacion de trabajadores con caracter eventual por
tiempo y obra determinado, solo procedera con la autorizacién del Presidente Municipal,
dichos contratos no rebasaran el periodo de 150 dias debiendo finiquitar la relacién laboral
al final del periodo contratado.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Las prestaciones econémicas de los trabajadores de
base al servicio del Ayuntamiento, se liquidaran de conformidad con los montos y plazos
establecidos en el Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio del Estado,
Municipios e Instituciones Descentralizadas de Caracter Estatal y en su caso, conforme a
los acuerdos entre el Ayuntamiento y Sindicato que corresponda.

Los pagos por compensaciones fijas seran autorizados por el Presidente Municipal, en
apego a los tabuladores aqui establecidos; mismas que se otorgaran en funcion al
nombramiento, responsabilidad, desempefio laboral, carga de trabajo y a los resultados
obtenidos por cada uno de los funcionarios. Los pagos seran fijos y se haran por
quincenas vencidas, para comprobar las erogaciones bastara con la firma del trabajador
en las néminas y/o recibos expedidos por el Ayuntamiento o bien, el comprobante de la
transferencia bancaria a las tarjetas de los trabajadores.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- La prima vacacional se cubrira al personal de confianza
de conformidad a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo.
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ARTICULO DECIMO NOVENO.- El aguinaldo sera equivalente a 60 dias de sueldo al
personal de base, misma que se cubrira en dos periodos a quien hubiera laborado durante
todo el ejercicio; cuando se interrumpa, sera en términos de la Ley Federal del Trabajo, a
los deméas empleados se les cubrira en términos de la Ley Federal del Trabajo.

ARTICULO VIGESIMO.- Los préstamos a los trabajadores de confianza se otorgaran por
acuerdo del Presidente Municipal siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos:

I. No tener préstamo vigente.

Il. Que se garantice el pago en abonos quincenales en forma irrestricta e impersonal en el
tiempo que designe el Presidente Municipal.

Ill. Que los descuentos se efectien a través de ndmina.

VI. Deberan ser cubiertos a mas tardar el 31 de diciembre del ejercicio fiscal de que se
trate.

V. Que se firme un documento cobrable y en caso de incumplimiento se haga efectivo a
través de los medios que correspondan.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- La cantidad de préstamos, no debe afectar la liquidez
del Ayuntamiento, por lo que el Tesorero mantendra informado al Presidente Municipal
sobre la capacidad financiera que se tenga.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- Toda prestacion adicional y/o especial al Convenio
suscrito con el sindicato correspondiente, serd autorizada unicamente por el C. Presidente
Municipal, previo acuerdo del Ayuntamiento.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- Los salarios y compensaciones de caracter ordinario
deberan ajustarse segun el puesto, grado de responsabilidad o exigencia técnica al

catalogo de puestos y tabulador de sueldos que se adjunta al presente presupuesto como
“ANEXO II” CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SUELDOS.

CAPITULO CUARTO:
DISCIPLINA FINANCIERA.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- De conformidad con lo establecido en el Articulo 14 de
la Ley de Disciplina Financiera, los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre
disposicion, deberan ser destinados a los siguientes conceptos:

I. Por lo menos el 50 por ciento para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el
pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones,
en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y
representen una disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del
ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres naturales y de
pensiones, y
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Il. En su caso, el remanente para:

a) Inversion publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto,
con el fin de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio
inmediato siguiente, y

b) La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de Ingresos de libre
disposicion de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién podran destinarse a
los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion alguna, siempre y cuando el
Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo al Sistema de
Alertas.

En este caso, para la creacion, y ampliacion de partidas presupuestales, el Tesorero
Municipal debera presentar su propuesta ante el Presidente Municipal, acompafado de un
informe preciso justificando las necesidades que serian cubiertas por los ingresos
excedentes, para que lo haga llegar al Cabildo para su analisis, discusion y aprobacion en
Su caso.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- El Presidente Municipal previa autorizacion del Cabildo
podra tramitar a nombre del Ayuntamiento, préstamos simples, quirografarios o de otra
indole, con las distintas instituciones de crédito privadas o publicas y otras equivalentes,
cuando se requiera solventar necesidades de flujo de efectivo o cubrir compromisos
contraidos por el propio Municipio, los cuales deberan sujetarse a las disposiciones
establecidas en la Ley de Disciplina Financiera y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: El Municipio, a mas tardar el 15 de enero del siguiente
afio, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias federales
etiquetadas que, al 31 de diciembre no hayan sido devengadas.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas
devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas
tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con
el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el
plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la
Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entenderd que las Entidades Federativas han
devengado o comprometido las Transferencias federales etiquetadas, en los términos
previstos en el articulo 4, fracciones XIV y XV de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: De conformidad con los Criterios Generales de Politica
Econémica se consideran los Resultados de Egresos, para la realizar la proyeccion del
Presupuesto de Egresos:

a) Resultado de Egresos.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.

RESULTADO DE EGRESOS- LDF

(PESOS)

CIFRAS NOMINALES

CONCEPTO

1. Gasto No Etiquetado.

A.

Servicios Personales

Materiales y Suministros.

Servicios Generales.

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

Inversion Publica.

Inversiones Financieras y Otras Provisiones.

Participaciones y Aportaciones

Deuda Pubica.

1. Gasto Etiquetado.

A.

Servicios Personales

Materiales y Suministros.

Servicios Generales.

Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

EJERCICIO 2019

240,657,100

125,204,949

34,269,010

27,791,550

47,442,174

3,556,881

2,392,536

135,934,164

34,774,205

1,945,322

12,805,381

2,399,360

EJERCICIO 2020
(Nota 1)

231,359,769

136,056,277

34,065,783

16,357,019

41,984,180

378,812

2,517,697

122,560,995

25,585,912

1,629,056

11,506,097

3,301,894
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F.

G.

H.

Inversién Publica.

Inversiones Financieras y Otras Provisiones.

Participaciones y Aportaciones

Deuda Pubica.

1. Total del Resultado de Egresos.

60,278,267 57,955,207
23,731,629 22,582,828
376,591,264 353,920,763

Nota 1: Las cifras correspondientes a los egresos devengados al 3er. trimestre de 2020
y estimados para el 4o0. trimestre, de conformidad con los criterios para la elaboracion y
presentacion homogénea publicados por el Consejo Nacional de Armonizacién contable
(CONAC) en el diario oficial de la federacién el 11 de octubre de 2016.

De conformidad con el segundo parrafo de la fraccion VI del articulo 18 de la Ley de

Disciplina Financiera,

las Proyecciones y Resultados de Finanzas Publicas

comprenderan solo un afio para los Municipios con poblacion menor a 200,000
doscientos mil habitantes.

b)

Proyeccion de Egresos.

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.

PROYECCION DE EGRESOS- LDF

(PESOS)

CIFRAS NOMINALES

CONCEPTO

1. Gasto No Etiquetado.

A.

B.

Servicios Personales
Materiales y Suministros.

Servicios Generales.

Transferencias, Asighaciones, Subsidios y
Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

Inversién Publica.

PRESUPUESTO 2021

209,444,736

115,986,782

23,180,694

22,145,453

45,211,887

689,586

PROYECCION ANO 2022

213,430,834

119,466,385
23,876,114

22,809,817

46,568,244

710,274
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CONCEPTO

Inversiones Financieras y Otras
G. Provisiones.

H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Pubica.

2. Gasto Etiquetado.

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros.

C. Servicios Generales.

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
D. Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

F. Inversién Publica.

Inversiones Financieras y Otras
G. Provisiones.

H. Participaciones y Aportaciones

I. Deuda Pubica.

3. Total del Resultado de Egresos.

De conformidad con el segundo parrafo de la fraccién VI del articulo 18 de la Ley de

PRESUPUESTO 2021

2,230,334

132,701,160

43,381,361

7,400,000

59,419,799

22,500,000

342,145,896

PROYECCION ANO 2022

136,682,195

44,682,802

7,622,000

61,202,393

23,175,000

350,113,029

Disciplina Financiera, las Proyecciones y Resultados de Finanzas

comprenderan solo un afio para los Municipios con poblacibn menor a 200,000

doscientos mil habitantes.

Para la proyeccion de egresos se considera la inflacion del 3% proyectada en los

Criterios Generales de Politica Econdmica 2021.
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. - La situacién de la deuda publica del municipio es la
siguiente:

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

H. XLI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

SALDO DE DEUDA PUBLICA CON EL SISTEMA BANCARIO NACIONAL
Fecha de Corte: 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Cifras en Pesos

Plazo Plazo Tasade
Concepto Saldo contable original restante interés Acreditante
BANORTE,
BANORTE CREDITO 86180498 22°000,000.00 6 meses 6 meses TIE+2.50 S.A.

TOTAL, DEUDA CORTO PLAZO 22°000,000.00

TOTAL, DEUDA LARGO PLAZO 0.00
OTROS 0.00

TOTAL  22°000,000.00

CAPITULO QUINTO
EVALUACION DEL DESEMPENO.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. - Las evaluaciones del desempefio se llevaran a cabo
en los términos del Programa Operativo Anual de cada area aprobado por el Presidente
Municipal. Las evaluaciones se apegaran a los principios de objetividad, independencia,
imparcialidad y transparencia y seran coordinadas por la Contraloria Municipal.

ARTICULO TRIGESIMO. - Las unidades responsables de los programas, deberan mejorar
de forma continua, mantener actualizados los indicadores para resultados de los
programas y atender de manera inmediata las recomendaciones realizadas por la
Contraloria o en su caso, por la Auditoria Superior de la Federacién o la Auditoria Superior
del Estado como resultado de la Revision de la Cuenta Publica del ejercicio inmediato
anterior.
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Las fichas técnicas y las Matrices de Indicadores de resultados de cada uno de los
programas de las Unidades Responsables (UR), se publican en el “Anexo llI” de este
Presupuesto de Egresos.

TRANSITORIOS

UNICO. - El presente presupuesto surtira sus efectos legales a partir del primero de enero
del afio 2021 y deroga todos los acuerdos anteriores al respecto y a las disposiciones que
se opongan a su cumplimiento.

D ad o en el Palacio Municipal de Santiago Ixcuintla, a los 29 veintinueve dias del mes
de diciembre del afio dos mil veinte.

Ing. José Rodrigo Ramirez Mojarro, Presidente Municipal.- Rubrica.- Maria Dolores
Porras Dominguez, Sindico Municipal.- Rabrica.- REGIDORES: Carlos Alberto Sanchez
Mejia.- Rubrica.- Claudia Olivier Jaime Gonzalez.- Rubrica.- Guillermo Hernandez
Cabrera.- Rubrica.- Irma Angelina Ceja Pérez.- Rabrica- Joanna Lizbeth Cecefa
Estrada.- Rabrica.- José Luis Hernandez Alfaro.- Rabrica.- José Ramén Figueroa Salas .-
Rlbrica.- Lazaro Marquez Ramirez.- Rubrica.- Maria Luisa Espinoza Martinez.- Rabrica.-
Maricela Jiménez Hernandez.- Rubrica.- Marisol Contreras Pérez.- Martin Heriberto
Vazquez lzar.- Rubrica.- Victor Vladimir Ocegueda Salazar.- Rubrica.- Jorge Luis Ramirez
Aranda, Secretario Municipal.- Rubrica.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTL, NAYARIT.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021

ANEXO |
PRESUPUESTO DE EGRESOS Y SUS CLASIFICACIONES:
I.  Clasificacion Econdmica.
II.  Por fuente de financiamiento.
lll.  Por Objeto del gasto.
IV. Clasificacion funcional.
V. Clasificacion por Unidad Responsable y Programa.

VI. Clasificacion geografica.
a. Por region.
b. Por Poblacion.

Clasificaciéon Econdmica.

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021.

CLASIFICACION ECONOMICA.

CONCEPTO IMPORTE
1 Gasto Corriente $227,659,380.89
2 Gasto de Capital $60,109,385.26
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos $24,230,333.98
4 Pensiones y Jubilaciones $30,146,795.88
PRESUPUESTO TOTAL $342,145,896.01

Il. Clasificacion por fuente de financiamiento.

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021.
CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

PARTIDA | DESCRIPCION | IMPORTE
141 Ingresos Propios (No Etiquetados)
20000 Materiales Y Suministros $4,574,258.66
21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y $31,296.22

Articulos Oficiales
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| PARTIDA | DESCRIPCION | IMPORTE |
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina $14,581.65
21102 Articulos Y Material De Oficina $11,280.19
21104 Material Para Mantenimiento De La Oficina $24.36
21106 Productos De Papel Y Hule Para Uso En Oficinas $3,277.10
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion $2,422.01
21201 Materiales Para Impresion Y Reproduccion $2,422.01
21500 Material Impreso E Informacion Digital $138.89
21502 Articulos Para Servicios Generales $138.89
21600 Material De Limpieza $14,153.67
21601 Materiales Y Articulos De Limpieza $13,449.80
21602 Productos De Papel Para Limpieza $677.43
21603 Productos Textiles Para Limpieza $26.44
22000 Alimentos Y Utensilios $6,784.98
22100 Productos Alimenticios Para Personas $3,238.05
22105 Productos Diversos Para Alimentacion De Personas $3,238.05
22300 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion $3,546.93
22302 Articulos Para El Servicio De Alimentacion $3,546.93
24000 Materiales Y Articulos De Construccion Y De Reparacién $58,377.30
24100 Productos Minerales No Metalicos $1,003.35
24102 Minerales Para Construccion Y Reparacion $930.27
24103 Productos Minerales Para Construccion Y Reparacion $73.08
24200 Cemento Y Productos De Concreto $1,436.60
24201 Cemento Y Productos De Concreto $1,436.60
24300 Cal, Yeso Y Productos De Yeso $12.18
24301 Cal, Yeso Y Productos De Yeso $12.18
24400 Madera Y Productos De Madera $737.99
24401 Madera Y Productos De Madera $737.99
24500 Vidrio Y Productos De Vidrio $58.46
24503 Productos De Vidrio Y Cristal $58.46
24600 Material Eléctrico Y Electrénico $35,962.03
24601 Accesorios Y Material Eléctrico $35,252.03
24603 Material De Ferreteria Eléctrico $710.00
24700 Articulos Metalicos Para La Construccion $9,863.75
24702 Material De Ferreteria Para La Construccién $1,737.16
24703 Productos Minerales Para La Construccion $7,566.31
24704 Refacciones Y Estructuras Para La Construccion $560.28
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccién Y Reparacion $9,302.94
24901 Otros Materiales De Ferreteria Para Construccion Y Reparacion $892.82
24904 Otros Productos Quimicos Para Construccion Y Reparacién $8,410.12
25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio $1,881.30
25200 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroguimicos $1,515.90
25201 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquimicos $1,515.90
25300 Medicinas Y Productos Farmacéuticos $365.40
25301 Medicinas Y Productos Farmacéuticos De Aplicacion Humana $365.40
26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60
26101 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60
27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos $2,618.98

Deportivos
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccion Personal $2,606.80
27203 Material De Mantenimiento Para Seguridad Y Proteccion $300.57
Personal
27206 Productos Textiles Para Seguridad Y Proteccién Personal $2,306.23
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27300 Articulos Deportivos $12.18
27301 Articulos Deportivos Y De Campafia $12.18
29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores $39,314.28
29100 Herramientas Menores $2,682.97
29101 Accesorios Y Materiales Menores $2,682.97
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios $1,333.60
29202 Material Menor De Ferreteria Para Uso En Edificios $1,333.60
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Computo Y $742.45
Tecnologias De La Informacién
29403 Refacciones Y Accesorios Menores De Caracter Informatico $742.45
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte $34,555.26
29601 Accesorios Y Materiales Eléctricos Menores Para Equipo De $65.77
Transporte
29602 Articulos Automotrices Menores $17,045.28
29603 Articulos Menores De Carécter Diverso Para Uso En Equipo De $95.00
Transporte
29609 Productos Menores De Hule Para Equipo De Transporte $17,349.21
30000 Servicios Generales $10,992,352.30
31000 Servicios Bésicos $1,424,573.97
31100 Energia Eléctrica $1,359,153.97
31101 Energia Eléctrica $1,359,153.97
31400 Telefonia Tradicional $56,879.50
31401 Telefonia Tradicional $56,879.50
31700 Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De $3,157.73
Informacién
31701 Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De $3,157.73
Informacién
31800 Servicios Postales Y Telegraficos $4,603.25
31801 Servicio Postal $4,603.25
31900 Servicios Integrales Y Otros Servicios $779.52
31901 Servicios Integrales De Telecomunicacion $779.52
32000 Servicios De Arrendamiento $957,044.24
32100 Arrendamiento De Terrenos $16,325.00
32101 Arrendamiento De Terrenos $16,325.00
32200 Arrendamiento De Edificios $167,317.17
32201 Arrendamiento De Edificios $167,317.17
32300 Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De Administracion, $7,510.67
Educacional Y Recreativo
32301 Arrendamiento De Equipo Y Bienes Informaticos $584.64
32302 Arrendamiento De Mobiliario $6,926.03
32500 Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86
32501 Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86
32600 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29
32601 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29
32900 Otros Arrendamientos $189,044.25
32901 Otros Arrendamientos $189,044.25
33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros $2,154,671.68
Servicios
33100 Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoria Y Relacionados $523,786.21
33102 Otras Asesorias Para La Operacién De Programas $523,786.21
33300 Servicios De Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica Y $67,616.23
En Tecnologias De La Informacidn
33301 Servicios De Informéatica $67,616.23
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33400 Servicios De Capacitaciéon $186,383.18
33401 Servicios De Capacitacion $186,383.18
33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado E $844,727.03

Impresion
33602 Otros Servicios Comerciales $142,230.35
33603 Impresiones De Doctos. Oficiales Para La Prestacion De Ser. $206,152.38
Pub., Identificacién, Formatos Administrativos Y Fiscales, ...
33604 Impresién Y Elaboracién De Material Informativo Derivado De $496,344.30
La Operacion Y Administracién De Los Entes Publicos
33900 Servicios Profesionales, Cientificos Y Técnicos Integrales $532,159.03
33901 Subcontratacion De Servicios Con Terceros $489,716.48
33902 Proyectos Para Prestacion De Servicios $438.48
33903 Servicios Integrales $42,004.07
34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales $262,337.80
34100 Servicios Financieros Y Bancarios $56,863.58
34101 Comisiones Bancarias $14,645.81
34103 Intereses Moratorios $487.20
34104 Honorarios Fiduciarios $3,654.02
34106 Comisiones Por Apertura De Crédito $6,333.64
34107 Intereses Por Créditos A Corto Plazo $31,718.55
34108 Otros $24.36
34500 Seguro De Bienes Patrimoniales $139,641.30
34501 Seguros De Bienes Patrimoniales $139,641.30
34700 Fletes Y Maniobras $65,832.92
34701 Fletes Y Maniobras $65,832.92
35000 Servicios De Instalacion, Reparacion, Mantenimiento Y $614,831.12
Conservacion
35100 Conservacion Y Mantenimiento Menor De Inmuebles $59,353.29
35101 Mantenimiento Y Conservacion De Inmuebles Para La $12,180.08
Prestaciéon De Servicios Administrativos
35102 Mantenimiento Y Conservacion De Inmuebles Para La $47,173.21
Prestacion De Servicios Publicos
35200 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y $255,936.41
Equipo De Administracién, Educacional Y Recreativo
35201 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y $255,936.41
Equipo De Administracion, Educacional Y Recreativo
35300 Instalacién, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De $2,481.88
Cémputo Y Tecnologia De La Informacion
35301 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De $2,481.88
Cdmputo Y Tecnologia De La Informacion
35500 Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80
35501 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80
35700 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Maquinaria, Otros $145,729.52
Equipos Y Herramienta
35701 Mantenimiento Y Conservacion De Maquinaria Y Equipo $145,729.52
35800 Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos $9,618.79
35801 Servicios De Lavanderia, Limpieza E Higiene $9,618.79
35900 Servicios De Jardineria Y Fumigacién $38,407.43
35901 Servicios De Jardineria Y Fumigacion $38,407.43
36000 Servicios De Comunicacidn Social Y Publicidad $310,752.72
36100 Difusion Por Radio, Television Y Otros Medios De Mensajes $293,963.97

Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales
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36101 Difusién Por Radio, Televisién Y Otros Medios De Mensajes $293,963.97
Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales
36300 Servicios De Creatividad, Preproduccién Y Produccion De $8,262.69
Publicidad, Excepto Internet
36301 Servicios De Creatividad, Preproduccion Y Produccién De $8,262.69
Publicidad, Excepto Internet
36500 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06
36501 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06
37000 Servicios De Traslado Y Viaticos $108,410.64
37100 Pasajes Aéreos $29,213.05
37101 Pasajes Aéreos $29,213.05
37200 Pasajes Terrestres $36,959.22
37201 Pasajes Terrestres $36,959.22
37500 Viaticos En El Pais $34,001.50
37501 Viaticos En El Pais $34,001.50
37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87
37901 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87
38000 Servicios Oficiales $424,049.26
38100 Gastos De Ceremonial $9,744.06
38101 Gastos De Ceremonial $9,744.06
38200 Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20
38201 Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20
39000 Otros Servicios Generales $4,735,680.87
39100 Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89
39101 Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89
39200 Impuestos Y Derechos $13,073.19
39202 Otros Impuestos Y Derechos $13,073.19
39400 Sentencias Y Resoluciones Por Autoridad Competente $4,714,354.82
39401 Erogaciones Por Resoluciones Por Autoridad Competente $4,714,354.82
39500 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97
39501 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas $876,767.55
41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico $876,767.55
41400 Asignaciones Presupuestarias A Organos Auténomos $876,767.55
41402 Organos Auténomos Municipales $876,767.55
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles $13,494.92
51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién $6,760.21
51500 Equipo De Computo Y De Tecnologias De La Informacion $6,760.21
51503 Equipo De Computacion $6,760.21
56000 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $6,734.71
56700 Herramientas Y Maquinas-Herramienta $6,734.71
56704 Herramientas Y Maquinas - Herramienta $6,734.71
90000 Deuda Publica $350,051.00
99000 Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) $350,051.00
99100 Adefas $350,051.00
99101 Adefas $350,051.00
Ingresos Propios (No Etiquetados) $16,806,924.43
151 Recursos Federales (No Etiquetado)
10000 Servicios Personales $115,986,781.81
11000 Remuneraciones Al Personal De Caracter Permanente $71,312,836.67
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11100 Dietas $17,826,870.24
11101 Dietas $17,826,870.24
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente $53,485,966.43
11301 Sueldos Al Personal De Base $32,371,323.36
11302 Sueldos Al Personal De Confianza $20,493,304.47
11304 Nivelaciones Salariales $12,983.76
11306 Ajuste De Calendario $608,354.84
13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales $22,845,355.51
13100 Primas Por Afos De Servicios Efectivos Prestados $1,942,210.56
13101 Primas Por Afios De Servicios Prestados $1,942,210.56
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De $3,858,265.14

Ao
13201 Primas De Vacaciones $3,249,831.90
13204 Dias Dinamicos $608,433.24
13400 Compensaciones $17,044,879.81
13401 Compensaciones Ordinarias $17,044,879.81
14000 Seguridad Social $494,491.80
14100 Aportaciones De Seguridad Social $494,491.80
14102 Aportaciones al IMSS $494,491.80
15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econémicas $21,326,093.47
15100 Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64
15101 Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64
15400 Prestaciones Contractuales $14,507,996.83
15401 Prestaciones Al Personal De Base $14,507,996.83
17000 Pago De Estimulos A Servidores Publicos $8,004.36
17100 Estimulos $8,004.36
17107 Estimulos Al Personal De Seguridad Publica $8,004.36
20000 Materiales Y Suministros $18,606,434.98
21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y $3,494,326.73

Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina $926,272.43
21101 Materiales Para Servicio En General $1,584.12
21102 Articulos Y Material De Oficina $466,641.47
21104 Material Para Mantenimiento De La Oficina $149.28
21105 Material De Pintura Y Dibujo Para Uso En Oficinas $4,487.64
21106 Productos De Papel Y Hule Para Uso En Oficinas $453,409.92
21200 Materiales Y Utiles De Impresion Y Reproduccion $897,296.15
21201 Materiales Para Impresién Y Reproduccion $897,296.15
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La $1,122.48

Informacién Y Comunicaciones
21401 Suministros Informaticos $1,122.48
21500 Material Impreso E Informacion Digital $63,332.03
21502 Articulos Para Servicios Generales $8,797.68
21504 Productos Impresos En Papel $54,534.35
21600 Material De Limpieza $1,591,226.48
21601 Materiales Y Articulos De Limpieza $1,366,118.38
21602 Productos De Papel Para Limpieza $162,767.99
21603 Productos Textiles Para Limpieza $62,340.11
21700 Materiales Y Utiles De Ensefianza $15,077.16
21701 Materiales Para Ensefianza $15,077.16
22000 Alimentos Y Utensilios $1,450,931.61
22100 Productos Alimenticios Para Personas $1,246,970.50
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22105 Productos Diversos Para Alimentacion De Personas $1,246,970.50
22300 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion $203,961.11
22302 Articulos Para El Servicio De Alimentacion $203,961.11
23000 Materias Primas Y Materiales De Producciéon Y $65,071.44

Comercializacién

23200 Insumos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00
23203 Productos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00
23900 Otros Productos Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44
23905 Otros Productos Forestales Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44
24000 Materiales Y Articulos De Construccion Y De Reparacion $6,839,202.95
24100 Productos Minerales No Metalicos $151,340.28
24102 Minerales Para Construccién Y Reparacion $63,966.96
24103 Productos Minerales Para Construccion Y Reparacion $87,373.32
24200 Cemento Y Productos De Concreto $1,402,212.11
24201 Cemento Y Productos De Concreto $1,402,212.11
24300 Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,206.56
24301 Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,206.56
24400 Madera Y Productos De Madera $120,386.40
24401 Madera Y Productos De Madera $119,544.48
24402 Productos Forestales Para La Construccion $841.92
24600 Material Eléctrico Y Electrénico $2,684,597.04
24601 Accesorios Y Material Eléctrico $2,669,184.00
24602 Material Eléctrico Para Comunicacion $7,998.96
24603 Material De Ferreteria Eléctrico $7,414.08
24700 Articulos Metdlicos Para La Construccion $713,708.16
24701 Accesorios Y Material Eléctrico Para La Construccion $11,988.00
24702 Material De Ferreteria Para La Construccién $172,032.24
24703 Productos Minerales Para La Construccion $528,004.20
24704 Refacciones Y Estructuras Para La Construccion $1,683.72
24800 Materiales Complementarios $179,767.08
24803 Productos Complementarios De Papel Y De Hule $757.68
24804 Productos Complementarios De Origen Forestal $1,447.80
24805 Productos Complementarios De Origen Mineral $150,625.20
24806 Productos Textiles Complementarios $7,431.60
24807 Productos De Plastico, Pvc Y Similares Para La Construccion $19,504.80
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion $1,578,985.32
24901 Otros Materiales De Ferreteria Para Construccién Y Reparacion $159,217.56
24903 Otros Productos Minerales Para Construccion Y Reparacion $218,705.04
24904 Otros Productos Quimicos Para Construccion Y Reparacion $1,201,062.72
25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio $1,887,819.82
25100 Productos Quimicos Basicos $123.59
25102 Substancias Y Productos Quimicos Basicos $123.59
25200 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroguimicos $650,550.96
25201 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroguimicos $650,550.96
25300 Medicinas Y Productos Farmacéuticos $584,214.84
25301 Medicinas Y Productos Farmacéuticos De Aplicacién Humana $584,214.84
25400 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos $262,971.60
25401 Articulos Para Servicios Generales En El Area Médica $63,894.36
25402 Material Quirdrgico Y De Laboratorio De Uso En El Area Médica $199,077.24
25600 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados $37,001.04
25601 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados $37,001.04
25900 Otros Productos Quimicos $352,957.79
25901 Otras Substancias Y Productos Quimicos $352,957.79
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27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccion Y Articulos $1,881,683.76

Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes $780,735.72
27104 Material De Mantenimiento Y Seguridad Utilizado En Vestuario $561.24
Y Uniformes
27106 Productos Textiles Adquiridos Como Vestuario Y Uniformes $780,174.48
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccién Personal $855,922.32
27202 Articulos Para Seguridad Y Proteccion Personal $56.16
27203 Material De Mantenimiento Para Seguridad Y Proteccién $390,501.60
Personal
27205 Productos De Papel Y De Hule Para Seguridad Y Proteccion $124,324.08
Personal
27206 Productos Textiles Para Seguridad Y Proteccién Personal $341,040.48
27300 Articulos Deportivos $243,725.40
27301 Articulos Deportivos Y De Campafia $243,725.40
27400 Productos Textiles $1,300.32
27401 Productos Textiles $1,300.32
28000 Materiales Y Suministros Para Seguridad $124,449.72
28200 Materiales De Seguridad Publica $117,434.28
28201 Materiales Y Accesorios Para Seguridad Publica $68,131.80
28202 Material De Mantenimiento Y Seguridad Publica $49,302.48
28300 Prendas De Proteccién Para Seguridad Publica Y Nacional $7,015.44
28301 Prendas De Proteccién Para Seguridad Publica $7,015.44
29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores $2,862,948.95
29100 Herramientas Menores $132,162.00
29101 Accesorios Y Materiales Menores $50,814.72
29106 Articulos Menores Para Servicios Generales $1,010.28
29107 Equipos Y Materiales Menores De Mantenimiento Y Seguridad $80,337.00
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios $15,051.96
29202 Material Menor De Ferreteria Para Uso En Edificios $15,051.96
29300 Refacciones Y Accesorios Menores De Mobiliario Y Equipo De $21,216.24
Administracion, Educacional Y Recreativo
29301 Material Menor De Ferreteria Para Mobiliario Y Equipo $21,216.24
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Cémputo Y $115,164.95
Tecnologias De La Informacion
29401 Articulos Electronicos Menores $9,207.96
29403 Refacciones Y Accesorios Menores De Caracter Informatico $105,956.99
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte $2,494,816.20
29601 Accesorios Y Materiales Eléctricos Menores Para Equipo De $31,347.84
Transporte
29602 Articulos Automotrices Menores $1,026,343.80
29603 Articulos Menores De Caracter Diverso Para Uso En Equipo De $17,233.68
Transporte
29609 Productos Menores De Hule Para Equipo De Transporte $1,419,890.88
29800 Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros $77,724.48
Equipos
29803 I(\q/lat%rial Menor De Ferreteria Para Maquinaria Y Otros Equipos $77,724.48
29900 Refacciones Y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $6,813.12
29904 Articulos Electrénicos Menores Para Otros Bienes Muebles $6,813.12
30000 Servicios Generales $11,153,100.72
39000 Otros Servicios Generales $11,153,100.72
39400 Sentencias Y Resoluciones Por Autoridad Competente $11,153,100.72
39401 Erogaciones Por Resoluciones Por Autoridad Competente $11,153,100.72
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40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas $44,335,119.84
41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico $12,487,346.76
41400 Asignaciones Presupuestarias A Organos Autdnomos $12,487,346.76
41402 Organos Auténomos Municipales $12,487,346.76
44000 Ayudas Sociales $1,700,977.20
44100 Ayudas Sociales A Personas $1,486,318.92
44102 Ayudas Especiales A Personas U Hogares $1,446,676.92
44103 Premios, Recompensas Y Estimulos $39,642.00
44200 Becas Y Otras Ayudas Para Programas De Capacitacion $1,123.56
44201 Becas $1,123.56
44300 Ayudas Sociales A Instituciones De Ensefianza $169,054.68
44301 Ayudas Sociales A Instituciones De Ensefianza $169,054.68
44500 Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12
44501 Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12
44800 Ayudas Por Desastres Naturales Y Otros Siniestros $11,227.92
44801 Ayudas Por Desastres Naturales $11,227.92
45000 Pensiones Y Jubilaciones $30,146,795.88
45100 Pensiones $4,872,782.88
45101 Pensiones Del Personal De Base $3,800,138.76
45102 Pensiones Del Personal De Confianza $1,072,644.12
45200 Jubilaciones $25,274,013.00
45201 Jubilaciones Del Personal De Base $22,686,975.48
45202 Jubilaciones Del Personal De Confianza $2,587,037.52
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles $676,091.51
51000 Mobiliario Y Equipo De Administracion $418,041.11
51100 Muebles De Oficina Y Estanteria $126,536.52
51107 Mobiliario Y Equipo $126,536.52
51500 Equipo De Computo Y De Tecnologias De La Informacién $283,123.67
51503 Equipo De Computacién $283,123.67
51900 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administraciéon $8,380.92
51901 Otros Equipos De Comunicacién $8,380.92
53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio $32,238.60
53100 Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60
53102 Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60
54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte $24,330.36
54100 Vehiculos Y Equipo Terrestre $24,330.36
54101 Vehiculos Y Equipo Terrestre $24,330.36
55000 Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52
55100 Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52
55103 Equipo De Transporte Para Defensa Y Seguridad $29,777.52
56000 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $171,703.92
56200 Maquinaria Y Equipo Industrial $13,731.24
56206 Maquinaria, Equipo Y Herramientas Para Industria $13,731.24
56500 Equipo De Comunicacion Y Telecomunicacion $6,829.80
56501 Aparatos E Instrumentos De Comunicaciéon Y Telecomunicacién $6,829.80
56600 Equipos De Generacion Eléctrica, Aparatos Y Accesorios $38,781.84
Eléctricos
56601 Instrumentos Eléctricos Diversos $38,781.84
56700 Herramientas Y Maquinas-Herramienta $112,361.04
56704 Herramientas Y Maquinas - Herramienta $112,361.04
90000 Deuda Publica $1,880,282.98
99000 Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $1,880,282.98
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99100 ADEFAS $1,880,282.98
99101 ADEFAS $1,880,282.98

Recursos Federales (No Etiquetado) $192,637,811.84

251 Fondo Para La Infraestructura Social Municipal (FISM)
60000 Inversion Publica $59,419,798.83
61000 Obra Publica En Bienes De Dominio Publico $59,419,798.83
61400 Division De Terrenos Y Construccion De Obras De $59,419,798.83

Urbanizacién
61403 Construccién De Obras Integrales Para La Dotacién De $59,419,798.83

Servicios

Fondo Para La Infraestructura Social Municipal (FISM) $59,419,798.83

253 Fondo De Aportaciones Para El Fortalecimiento De Los

Municipios (FORTAMUN FIV)
10000 Servicios Personales $43,381,360.91
11000 Remuneraciones Al Personal De Caracter Permanente $25,920,000.00
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente $25,920,000.00
11302 Sueldos Al Personal De Confianza $25,920,000.00
13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales $17,461,360.91
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacion De Fin De $17,461,360.91

Ao
13203 Gratificacion De Fin De Afo $17,461,360.91
30000 Servicios Generales $7,400,000.00
31000 Servicios Basicos $6,000,000.00
31100 Energia Eléctrica $6,000,000.00
31101 Energia Eléctrica $6,000,000.00
39000 Otros Servicios Generales $1,400,000.00
39200 Impuestos Y Derechos $1,400,000.00
39202 Otros Impuestos Y Derechos $1,400,000.00
90000 Deuda Publica $22,500,000.00
91000 Amortizaciéon De La Deuda Publica $22,000,000.00
91100 Amortizacién De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00
91101 Amortizaciéon De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00
92000 Intereses De La Deuda Publica $500,000.00
92100 Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00
92101 Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00

Fondo De Aportaciones Para El Fortalecimiento De Los
Municipios (FORTAMUN FIV)

$73,281,360.91

PRESUPUESTO TOTAL

$342,145,896.01
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I"l. Clasificacién por Objeto del Gasto.

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021.

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
10000 Servicios Personales $159,368,142.72
11000 Remuneraciones Al Personal De Caracter Permanente $97,232,836.67
11100 Dietas $17,826,870.24
11101 Dietas $17,826,870.24
11300 Sueldos Base Al Personal Permanente $79,405,966.43
11301 Sueldos Al Personal De Base $32,371,323.36
11302 Sueldos Al Personal De Confianza $46,413,304.47
11304 Nivelaciones Salariales $12,983.76
11306 Ajuste De Calendario $608,354.84
13000 Remuneraciones Adicionales Y Especiales $40,306,716.42
13100 Primas Por Afios De Servicios Efectivos Prestados $1,942,210.56
13101 Primas Por Aflos De Servicios Prestados $1,942,210.56
13200 Primas De Vacaciones, Dominical Y Gratificacién De Fin De Afio $21,319,626.05
13201 Primas De Vacaciones $3,249,831.90
13203 Gratificacion De Fin De Ao $17,461,360.91
13204 Dias Dinamicos $608,433.24
13400 Compensaciones $17,044,879.81
13401 Compensaciones Ordinarias $17,044,879.81
14000 Seguridad Social $494,491.80
14100 Aportaciones De Seguridad Social $494,491.80
14102 Aportaciones Al IMSS $494,491.80
15000 Otras Prestaciones Sociales Y Econdmicas $21,326,093.47
15100 Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64
15101 Cuotas Para El Fondo De Ahorro Y Fondo De Trabajo $6,818,096.64
15400 Prestaciones Contractuales $14,507,996.83
15401 Prestaciones Al Personal De Base $14,507,996.83
17000 Pago De Estimulos A Servidores Publicos $8,004.36
17100 Estimulos $8,004.36
17107 Estimulos Al Personal De Seguridad Puablica $8,004.36
20000 Materiales Y Suministros $23,180,693.64
21000 Materiales De Administracién, Emisién De Documentos Y $3,525,622.95

Articulos Oficiales
21100 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Oficina $940,854.08
21101 Materiales Para Servicio En General $1,584.12
21102 Articulos Y Material De Oficina $477,921.66
21104 Material Para Mantenimiento De La Oficina $173.64
21105 Material De Pintura Y Dibujo Para Uso En Oficinas $4,487.64
21106 Productos De Papel Y Hule Para Uso En Oficinas $456,687.02
21200 Materiales Y Utiles De Impresién Y Reproduccion $899,718.16
21201 Materiales Para Impresion Y Reproduccion $899,718.16
21400 Materiales, Utiles Y Equipos Menores De Tecnologias De La $1,122.48

Informacién Y Comunicaciones
21401 Suministros Informaticos $1,122.48
21500 Material Impreso E Informacién Digital $63,470.92
21502 Articulos Para Servicios Generales $8,936.57
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21504 Productos Impresos En Papel $54,534.35
21600 Material De Limpieza $1,605,380.15
21601 Materiales Y Articulos De Limpieza $1,379,568.18
21602 Productos De Papel Para Limpieza $163,445.42
21603 Productos Textiles Para Limpieza $62,366.55
21700 Materiales Y Utiles De Ensefianza $15,077.16
21701 Materiales Para Ensefianza $15,077.16
22000 Alimentos Y Utensilios $1,457,716.59
22100 Productos Alimenticios Para Personas $1,250,208.55
22105 Productos Diversos Para Alimentacion De Personas $1,250,208.55
22300 Utensilios Para El Servicio De Alimentacion $207,508.04
22302 Articulos Para El Servicio De Alimentacion $207,508.04
23000 Materias Primas Y Materiales De Producciéon Y $65,071.44

Comercializacién
23200 Insumos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00
23203 Productos Textiles Adquiridos Como Materia Prima $7,746.00
23900 Otros Productos Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44
23905 Otros Productos Forestales Adquiridos Como Materia Prima $57,325.44
24000 Materiales Y Articulos De Construccién Y De Reparacion $6,897,580.25
24100 Productos Minerales No Metalicos $152,343.63
24102 Minerales Para Construccion Y Reparacion $64,897.23
24103 Productos Minerales Para Construccién Y Reparacion $87,446.40
24200 Cemento Y Productos De Concreto $1,403,648.71
24201 Cemento Y Productos De Concreto $1,403,648.71
24300 Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,218.74
24301 Cal, Yeso Y Productos De Yeso $8,218.74
24400 Madera Y Productos De Madera $121,124.39
24401 Madera Y Productos De Madera $120,282.47
24402 Productos Forestales Para La Construccion $841.92
24500 Vidrio Y Productos De Vidrio $58.46
24503 Productos De Vidrio Y Cristal $58.46
24600 Material Eléctrico Y Electrénico $2,720,559.07
24601 Accesorios Y Material Eléctrico $2,704,436.03
24602 Material Eléctrico Para Comunicacion $7,998.96
24603 Material De Ferreteria Eléctrico $8,124.08
24700 Articulos Metalicos Para La Construccion $723,571.91
24701 Accesorios Y Material Eléctrico Para La Construccion $11,988.00
24702 Material De Ferreteria Para La Construccion $173,769.40
24703 Productos Minerales Para La Construccion $535,570.51
24704 Refacciones Y Estructuras Para La Construccion $2,244.00
24800 Materiales Complementarios $179,767.08
24803 Productos Complementarios De Papel Y De Hule $757.68
24804 Productos Complementarios De Origen Forestal $1,447.80
24805 Productos Complementarios De Origen Mineral $150,625.20
24806 Productos Textiles Complementarios $7,431.60
24807 Productos De Plastico, PVC Y Similares Para La Construcciéon $19,504.80
24900 Otros Materiales Y Articulos De Construccion Y Reparacion $1,588,288.26
24901 Otros Materiales De Ferreteria Para Construccion Y Reparacion $160,110.38
24903 Otros Productos Minerales Para Construccion Y Reparacion $218,705.04
24904 Otros Productos Quimicos Para Construccion Y Reparacion $1,209,472.84
25000 Productos Quimicos, Farmacéuticos Y De Laboratorio $1,889,701.12
25100 Productos Quimicos Basicos $123.59
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25102 Substancias Y Productos Quimicos Basicos $123.59
25200 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquimicos $652,066.86
25201 Fertilizantes, Pesticidas Y Otros Agroquimicos $652,066.86
25300 Medicinas Y Productos Farmacéuticos $584,580.24
25301 Medicinas Y Productos Farmacéuticos De Aplicacién Humana $584,580.24
25400 Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos $262,971.60
25401 Articulos Para Servicios Generales En El Area Médica $63,894.36
25402 Material Quirdrgico Y De Laboratorio De Uso En El Area Médica $199,077.24
25600 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados $37,001.04
25601 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos Y Derivados $37,001.04
25900 Otros Productos Quimicos $352,957.79
25901 Otras Substancias Y Productos Quimicos $352,957.79
26000 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60
26100 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60
26101 Combustibles, Lubricantes Y Aditivos $4,433,985.60
27000 Vestuario, Blancos, Prendas De Proteccién Y Articulos $1,884,302.74
Deportivos
27100 Vestuario Y Uniformes $780,735.72
27104 Material De Mantenimiento Y Seguridad Utilizado En Vestuario Y $561.24
Uniformes
27106 Productos Textiles Adquiridos Como Vestuario Y Uniformes $780,174.48
27200 Prendas De Seguridad Y Proteccion Personal $858,529.12
27202 Articulos Para Seguridad Y Proteccion Personal $56.16
27203 Material De Mantenimiento Para Seguridad Y Proteccién $390,802.17
Personal
27205 Productos De Papel Y De Hule Para Seguridad Y Proteccion $124,324.08
Personal
27206 Productos Textiles Para Seguridad Y Proteccion Personal $343,346.71
27300 Articulos Deportivos $243,737.58
27301 Articulos Deportivos y de Campafia $243,737.58
27400 Productos Textiles $1,300.32
27401 Productos Textiles $1,300.32
28000 Materiales Y Suministros Para Seguridad $124,449.72
28200 Materiales De Seguridad Publica $117,434.28
28201 Materiales Y Accesorios Para Seguridad Publica $68,131.80
28202 Material De Mantenimiento Y Seguridad Publica $49,302.48
28300 Prendas De Proteccidn Para Seguridad Publica Y Nacional $7,015.44
28301 Prendas De Proteccion Para Seguridad Publica $7,015.44
29000 Herramientas, Refacciones Y Accesorios Menores $2,902,263.23
29100 Herramientas Menores $134,844.97
29101 Accesorios Y Materiales Menores $53,497.69
29106 Articulos Menores Para Servicios Generales $1,010.28
29107 Equipos Y Materiales Menores De Mantenimiento Y Seguridad $80,337.00
29200 Refacciones Y Accesorios Menores De Edificios $16,385.56
29202 Material Menor De Ferreteria Para Uso En Edificios $16,385.56
29300 Refacciones Y Accesorios Menores De Mobiliario Y Equipo De $21,216.24
Administracién, Educacional Y Recreativo
29301 Material Menor De Ferreteria Para Mobiliario Y Equipo $21,216.24
29400 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Cémputo Y $115,907.40
Tecnologias De La Informacién
29401 Articulos Electrénicos Menores $9,207.96
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29403 Refacciones Y Accesorios Menores De Caracter Informatico $106,699.44
29600 Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Transporte $2,529,371.46
29601 Accesorios Y Materiales Eléctricos Menores Para Equipo De $31,413.61

Transporte
29602 Articulos Automotrices Menores $1,043,389.08
29603 Articulos Menores De Caracter Diverso Para Uso En Equipo De $17,328.68
Transporte
29609 Productos Menores De Hule Para Equipo De Transporte $1,437,240.09
29800 Refacciones Y Accesorios Menores De Maquinaria Y Otros $77,724.48
Equipos
29803 Material Menor De Ferreteria Para Maquinaria Y Otros Equipos $77,724.48
29900 Refacciones Y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $6,813.12
29904 Articulos Electrénicos Menores Para Otros Bienes Muebles $6,813.12
30000 Servicios Generales $29,545,453.02
31000 Servicios Basicos $7,424,573.97
31100 Energia Eléctrica $7,359,153.97
31101 Energia Eléctrica $7,359,153.97
31400 Telefonia Tradicional $56,879.50
31401 Telefonia Tradicional $56,879.50
31700 Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De $3,157.73
Informacién
31701 Servicios De Acceso De Internet, Redes Y Procesamiento De $3,157.73
Informacién
31800 Servicios Postales Y Telegraficos $4,603.25
31801 Servicio Postal $4,603.25
31900 Servicios Integrales Y Otros Servicios $779.52
31901 Servicios Integrales De Telecomunicacion $779.52
32000 Servicios De Arrendamiento $957,044.24
32100 Arrendamiento De Terrenos $16,325.00
32101 Arrendamiento De Terrenos $16,325.00
32200 Arrendamiento De Edificios $167,317.17
32201 Arrendamiento De Edificios $167,317.17
32300 Arrendamiento De Mobiliario Y Equipo De Administracion, $7,510.67
Educacional Y Recreativo
32301 Arrendamiento De Equipo Y Bienes Informaticos $584.64
32302 Arrendamiento De Mobiliario $6,926.03
32500 Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86
32501 Arrendamiento De Equipo De Transporte $214,305.86
32600 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29
32601 Arrendamiento De Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $362,541.29
32900 Otros Arrendamientos $189,044.25
32901 Otros Arrendamientos $189,044.25
33000 Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos Y Otros $2,154,671.68
Servicios
33100 Servicios Legales, De Contabilidad, Auditoria Y Relacionados $523,786.21
33102 Otras Asesorias Para La Operacion De Programas $523,786.21
33300 Servicios De Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica Y En $67,616.23
Tecnologias De La Informacién
33301 Servicios De Informatica $67,616.23
33400 Servicios De Capacitacion $186,383.18
33401 Servicios De Capacitacion $186,383.18
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33600 Servicios De Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado E $844,727.03
Impresion

33602 Otros Servicios Comerciales $142,230.35

33603 Impresiones De Doctos. Oficiales Para La Prestacién de ser. $206,152.38
pub., Identificacién, Formatos Administrativos Y Fiscales, ...

33604 Impresién Y Elaboracién De Material Informativo Derivado De La $496,344.30
Operacion Y Administracion De Los Entes Publicos

33900 Servicios Profesionales, Cientificos Y Técnicos Integrales $532,159.03

33901 Subcontratacién De Servicios Con Terceros $489,716.48

33902 Proyectos Para Prestacion De Servicios $438.48

33903 Servicios Integrales $42,004.07

34000 Servicios Financieros, Bancarios Y Comerciales $262,337.80

34100 Servicios Financieros Y Bancarios $56,863.58

34101 Comisiones Bancarias $14,645.81

34103 Intereses Moratorios $487.20

34104 Honorarios Fiduciarios $3,654.02

34106 Comisiones Por Apertura De Crédito $6,333.64

34107 Intereses Por Créditos A Corto Plazo $31,718.55

34108 Otros $24.36

34500 Seguro De Bienes Patrimoniales $139,641.30

34501 Seguros De Bienes Patrimoniales $139,641.30

34700 Fletes Y Maniobras $65,832.92

34701 Fletes Y Maniobras $65,832.92

35000 Servicios De Instalacién, Reparacién, Mantenimiento Y $614,831.12
Conservacion

35100 Conservacion Y Mantenimiento Menor De Inmuebles $59,353.29

35101 Mantenimiento Y Conservacion De Inmuebles Para La $12,180.08
Prestacion De Servicios Administrativos

35102 Mantenimiento Y Conservacion De Inmuebles Para La $47,173.21
Prestacion De Servicios Publicos

35200 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo $255,936.41
De Administracion, Educacional Y Recreativo

35201 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Mobiliario Y Equipo $255,936.41
De Administracion, Educacional Y Recreativo

35300 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De $2,481.88
Computo Y Tecnologia De La Informacion

35301 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Equipo De $2,481.88
Computo Y Tecnologia De La Informacion

35500 Reparaciéon Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80

35501 Reparacién Y Mantenimiento De Equipo De Transporte $103,303.80

35700 Instalacion, Reparacion Y Mantenimiento De Maquinaria, Otros $145,729.52
Equipos Y Herramienta

35701 Mantenimiento Y Conservacion De Maquinaria Y Equipo $145,729.52

35800 Servicios De Limpieza Y Manejo De Desechos $9,618.79

35801 Servicios De Lavanderia, Limpieza E Higiene $9,618.79

35900 Servicios De Jardineria Y Fumigacion $38,407.43

35901 Servicios De Jardineria Y Fumigacién $38,407.43

36000 Servicios De Comunicacién Social Y Publicidad $310,752.72

36100 Difusion Por Radio, Television Y Otros Medios De Mensajes $293,963.97
Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales

36101 Difusiéon Por Radio, Television Y Otros Medios De Mensajes $293,963.97

Sobre Programas Y Actividades Gubernamentales
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36300 Servicios De Creatividad, Preproduccion Y Produccién De $8,262.69

Publicidad, Excepto Internet
36301 Servicios De Creatividad, Preproduccion Y Produccién De $8,262.69
Publicidad, Excepto Internet
36500 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06
36501 Servicios De La Industria Filmica, Del Sonido Y Del Video $8,526.06
37000 Servicios De Traslado Y Viaticos $108,410.64
37100 Pasajes Aéreos $29,213.05
37101 Pasajes Aéreos $29,213.05
37200 Pasajes Terrestres $36,959.22
37201 Pasajes Terrestres $36,959.22
37500 Viéticos En El Pais $34,001.50
37501 Viaticos En El Pais $34,001.50
37900 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87
37901 Otros Servicios De Traslado Y Hospedaje $8,236.87
38000 Servicios Oficiales $424,049.26
38100 Gastos De Ceremonial $9,744.06
38101 Gastos De Ceremonial $9,744.06
38200 Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20
38201 Gastos De Orden Social Y Cultural $414,305.20
39000 Otros Servicios Generales $17,288,781.59
39100 Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89
39101 Servicios Funerarios Y De Cementerios $7,944.89
39200 Impuestos Y Derechos $1,413,073.19
39202 Otros Impuestos Y Derechos $1,413,073.19
39400 Sentencias Y Resoluciones Por Autoridad Competente $15,867,455.54
39401 Erogaciones Por Resoluciones Por Autoridad Competente $15,867,455.54
39500 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97
39501 Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones $307.97
40000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y Otras Ayudas $45,211,887.39
41000 Transferencias Internas Y Asignaciones Al Sector Publico $13,364,114.31
41400 Asignaciones Presupuestarias A Organos Auténomos $13,364,114.31
41402 Organos Auténomos Municipales $13,364,114.31
44000 Ayudas Sociales $1,700,977.20
44100 Ayudas Sociales A Personas $1,486,318.92
44102 Ayudas Especiales A Personas U Hogares $1,446,676.92
44103 Premios, Recompensas Y Estimulos $39,642.00
44200 Becas Y Otras Ayudas Para Programas De Capacitacion $1,123.56
44201 Becas $1,123.56
44300 Ayudas Sociales A Instituciones De Ensefianza $169,054.68
44301 Ayudas Sociales A Instituciones De Ensefianza $169,054.68
44500 Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12
44501 Ayudas Sociales A Instituciones Sin Fines De Lucro $33,252.12
44800 Ayudas Por Desastres Naturales Y Otros Siniestros $11,227.92
44801 Ayudas Por Desastres Naturales $11,227.92
45000 Pensiones Y Jubilaciones $30,146,795.88
45100 Pensiones $4,872,782.88
45101 Pensiones Del Personal De Base $3,800,138.76
45102 Pensiones Del Personal De Confianza $1,072,644.12
45200 Jubilaciones $25,274,013.00
45201 Jubilaciones Del Personal De Base $22,686,975.48
45202 Jubilaciones Del Personal De Confianza $2,587,037.52
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| PARTIDA | DESCRIPCION | IMPORTE |
50000 Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles $689,586.43
51000 Mobiliario Y Equipo De Administracién $424,801.32
51100 Muebles De Oficina Y Estanteria $126,536.52
51107 Mobiliario Y Equipo $126,536.52
51500 Equipo De Computo Y De Tecnologias De La Informacién $289,883.88
51503 Equipo De Computacion $289,883.88
51900 Otros Mobiliarios Y Equipos De Administracion $8,380.92
51901 Otros Equipos De Comunicacién $8,380.92
53000 Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio $32,238.60
53100 Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60
53102 Equipo Médico Y De Laboratorio $32,238.60
54000 Vehiculos Y Equipo De Transporte $24,330.36
54100 Vehiculos Y Equipo Terrestre $24,330.36
54101 Vehiculos Y Equipo Terrestre $24,330.36
55000 Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52
55100 Equipo De Defensa Y Seguridad $29,777.52
55103 Equipo De Transporte Para Defensa Y Seguridad $29,777.52
56000 Maquinaria, Otros Equipos Y Herramientas $178,438.63
56200 Maquinaria Y Equipo Industrial $13,731.24
56206 Maquinaria, Equipo Y Herramientas Para Industria $13,731.24
56500 Equipo De Comunicacion Y Telecomunicacién $6,829.80
56501 Aparatos E Instrumentos De Comunicacion Y Telecomunicacion $6,829.80
56600 Equipos De Generacion Eléctrica, Aparatos Y Accesorios $38,781.84
Eléctricos
56601 Instrumentos Eléctricos Diversos $38,781.84
56700 Herramientas Y Maquinas-Herramienta $119,095.75
56704 Herramientas Y Maquinas - Herramienta $119,095.75
60000 Inversion Publica $59,419,798.83
61000 Obra Publica En Bienes De Dominio Publico $59,419,798.83
61400 Division De Terrenos Y Construccion De Obras De Urbanizacion $59,419,798.83
61403 Construccién De Obras Integrales Para La Dotacion De $59,419,798.83
Servicios

90000 Deuda Publica $24,730,333.98
91000 Amortizacion De La Deuda Publica $22,000,000.00
91100 Amortizacion De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00
91101 Amortizacion De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $22,000,000.00
92000 Intereses De La Deuda Publica $500,000.00
92100 Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00
92101 Intereses De La Deuda Interna Con Instituciones De Crédito $500,000.00
99000 Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $2,230,333.98
99100 ADEFAS $2,230,333.98
99101 ADEFAS $2,230,333.98

PRESUPUESTO TOTAL $342,145,896.01
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V. Clasificacién por Clasificacién Funcional.
MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021
CLASIFICACION FUNCIONAL

Clave Concepto Importe

1000 GOBIERNO $117,843,199.79
1100 LEGISLACION $23,495,058.29
1110 Legislacién $19,765,705.29
1120 Fiscalizacion $3,729,353.00
1200 JUSTICIA $135,386.13
1240 Derechos Humanos $135,386.13
1300 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $13,675,925.58
1310 Presidencia / Gubernatura $4,493,635.45
1340 Funcion Puablica $8,270,201.91
1350 Asuntos Juridicos $912,088.22
1500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $7,766,072.80
1510 Asuntos Financieros $2,452,101.06
1520 Asuntos Hacendarios $5,313,971.74
1700 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $39,086,505.13
1710 Policia $38,437,225.90
1720 Proteccion Civil $649,279.23
1800 OTROS SERVICIOS GENERALES $33,684,251.86
1810 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $29,290,425.29
1830 Servicios de Comunicacion y Medios $2,438,883.10
1840 Acceso a la informacién Publica Gubernamental $829,525.33
1850 Otros $1,125,418.14
2000 DESARROLLO SOCIAL $104,262,909.23
2100 PROTECCION AMBIENTAL $8,583,479.26
2110 Ordenacién de Desechos $8,445,282.20
2150 Proteccioén de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $138,197.06
2200 VIVIENDA' Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $88,881,561.90
2210 Urbanizacion $10,246,751.78
2240 Alumbrado Publico $1,735,102.95
2260 Servicios Comunales $18,944,499.99
2270 Desarrollo Regional $57,955,207.18
2400 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $5,387,966.44

SOCIALES
2410 Deporte y Recreacion $2,928,837.69
2420 Cultura $2,459,128.75
2600 PROTECCION SOCIAL $1,135,591.61
2690 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $1,135,591.61
2700 OTROS ASUNTOS SOCIALES $274,310.02
2710 Otros Asuntos Sociales $274,310.02
3000 DESARROLLO ECONOMICO $1,733,665.42
3100 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN $530,901.17
GENERAL

3110 Asuntos Econdémicos y Comerciales en General $530,901.17
3200 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $507,110.75
3210 Agropecuaria $373,614.11
3230 Acuacultura, Pesca y Caza $133,496.64
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Clave Concepto Importe
3700 TURISMO $695,653.50
3710 Turismo $695,653.50

4000 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

$126,250,494.43

4100 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA

$126,250,494.43

4110 Deuda Publica Interna

$126,250,494.43

PRESUPUESTO TOTAL

V. Clasificaciéon por Unidad Responsable v Programa.

01 Cabildo

10000
20000
30000

$350,090,268.87

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

CLASIFICACION FUNCIONAL

Unidad responsable/programa

01. Reglamentacion - cabildo
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

Importe

$14,974,698.28
$14,862,035.28
$112,370.68
$292.32

Cabildo

02 Presidencia

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

02. Gobierno cercano

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

03. Sistema de proteccion integral de nifias, nifilos y
adolescentes del municipio

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

04. Juntos por un gobierno eficiente
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

05. Transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la
informacién publica

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

06. Plan integral de comunicacién y medios
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

$14,974,698.28

$4,340,219.36
$3,929,105.58
$336,946.85
$51,779.01
$22,387.92

$162,493.67

$90,985.68
$45,823.83
$7,773.80
$17,910.36
$877,151.13
$856,481.20
$13,103.45
$7,566.48

$822,277.10

$800,497.58
$4,791.84
$16,987.68
$2,065,765.24
$1,852,616.54
$99,408.60
$113,740.10

Presidencia

$8,267,906.50
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Unidad responsable/programa

03 Sindicatura

04

05

10000
20000
30000

10000

10000
30000

07. Seguimiento a programas de sindicatura

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

08. Programa de registro y actualizacion de bienes muebles
Servicios personales

09 09. Programa de registro y actualizacion del fundo
Servicios personales

Servicios generales

Importe

$1,920,903.20
$1,859,251.93
$33,947.27
$27,704.00
$267,761.76
$267,761.76
$225,108.92
$224,674.32
$434.60

Sindicatura

Secretaria del ayuntamiento

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000
20000

10000
20000
30000

10. Desarrollo administrativo

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

11. Programa integral de mejoramiento en los servicios de
registro civil

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

12. Control de la gestion publica - delegacion
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

13. Coordinacién de comités de acciéon ciudadana
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

14. Archivo histérico municipal

Servicios personales

Materiales y suministros

15. promocién, educacién y participacién social de los
derechos humanos

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

$2,413,773.88

$5,677,798.39
$5,555,939.99
$79,855.45
$6,182.23
$35,820.72

$4,255,134.51

$4,040,600.29
$54,448.98
$74,748.20
$85,337.04
$10,754,955.50
$10,499,460.59
$159,657.58
$82,342.41
$13,494.92
$1,225,469.69
$1,200,767.09
$15,125.38
$34.10
$9,543.12
$125,178.48
$104,588.16
$20,590.32

$134,436.58

$133,496.64
$786.02
$153.92

Secretaria del ayuntamiento

Tesoreria municipal

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000

16. coordinacion de las actividades de la Tesoreria
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

17. Eficiencia y transparencia en las finanzas publicas
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

$22,172,973.15

$4,855,755.19
$2,641,688.34
$816,151.44
$1,340,602.33
$57,313.08
$457,042.89
$442,583.76
$841.80
$13,617.33
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06

07

Unidad responsable/programa
18. Fortalecimiento de la hacienda publica municipal
(ingresos)
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales
19. Fortalecimiento de la hacienda publica municipal
(fiscales)
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales
20. Fortalecimiento de la hacienda publica municipal (predial)
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales
21. Armonizacién contable
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
22. Transparencia en ejercicio presupuestal
10000 Servicios personales
30000 Servicios generales
68. Fortamun 2021 (fondo 4) tesoreria.
10000 Servicios personales
30000 Servicios generales
90000 Deuda publica

Importe
$1,271,724.49

$1,204,586.15
$37,311.34
$29,827.00

$2,215,869.33

$2,127,042.61
$57,125.13
$31,701.59
$786,399.81
$786,026.97
$56.16
$316.68
$3,230,759.78
$3,216,316.70
$14,443.08
$1,133,931.53
$1,133,161.85
$769.68
$41,361,360.91
$17,461,360.91
$1,400,000.00
$22,500,000.00

Tesoreria municipal
Contraloria municipal
23. Organo interno de control
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales
50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles
24. Programa de auditoria financieray a la obra publica
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales
25. Autoridad investigadora
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
26. Programa de combate a la corrupcién
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales

$55,312,843.93

$1,536,961.31
$1,441,917.83
$61,620.98
$19,989.70
$13,432.80
$989,907.27
$986,434.83
$3,423.72
$48.72
$136,050.24
$133,496.64
$2,553.60
$239,385.24
$238,084.80
$1,178.64
$121.80

Contraloria municipal
Oficialia mayor
27. Coordinacién de funciones - Oficialia mayor
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros
30000 Servicios generales
50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles
28. Sistema integral de Administracion del recurso humano
eficaz y motivado
10000 Servicios personales
20000 Materiales y suministros

$2,902,304.06

$1,595,604.17
$816,001.12
$269,266.41
$473,622.28
$36,714.36

$402,262.75

$374,933.28
$26,598.67
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08

09

30000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000

10000
20000
30000
50000

Unidad responsable/programa
Servicios generales
29. Control de adquisiciones
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Bienes muebles, inmuebles e intangibles
30. Eventos especiales de calidad
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Bienes muebles, inmuebles e intangibles
31. Mantenimiento y mejoramiento del parque vehicular y
magquinaria
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
32. Mantenimiento y mejoramiento de las tics
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Bienes muebles, inmuebles e intangibles

Importe
$730.80
$2,139,003.05
$422,935.95
$1,505,739.47
$155,701.11
$54,626.52
$2,343,760.25
$682,228.32
$750,003.84
$833,367.29
$78,160.80

$1,630,573.16

$1,228,801.76
$344,962.01
$56,809.39
$1,244,076.35
$900,840.32
$90,942.77
$219,984.22
$32,309.04

Oficialia mayor

direccién juridica

$9,355,279.73

33. Coordinacion juridica $869,791.33
10000 Servicios personales $827,881.20
20000 Materiales y suministros $22,074.54
30000 Servicios generales $2,5652.12
50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $17,283.47
direccion juridica $869,791.33

Direccién de infraestructura, urbanismo y ecologia

10000
20000
30000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

60000

34. Infraestructura, urbanismo y ecologia municipal
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

35. programacion y presupuesto
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

36. Licitaciones y concursos
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

37. Supervisidon de obra
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

38. Desarrollo urbano
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

67. FISM 2021 (fondo 3)
Inversién publica

$1,654,311.22
$1,413,524.30
$158,904.19
$81,882.73
$3,026,380.65
$2,991,711.12
$29,231.02
$5,438.51
$861,483.26
$848,646.95
$12,816.83
$19.48
$2,253,914.36
$2,250,390.92
$3,377.28
$146.16
$1,312,530.12
$1,265,613.26
$45,333.45
$1,583.41
$59,419,798.83
$59,419,798.83
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Unidad responsable/programa

Importe

direccion de infraestructura, urbanismo y ecologia

10 Secretaria de seguridad publica

11

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

10000
20000
30000
50000

10000
30000

39. coordinacion de funciones - seguridad publica
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

40. Seguridad publica y policia preventiva en coordinacion
con la sociedad para la seguridad y la paz.
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

41. policia vial municipal

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

42. Programa municipal de proteccion civil
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

69. FORTAMUN 2121 (fondo 4) seguridad publica.
Servicios personales

Servicios generales

$68,528,418.44

$3,319,640.47
$201,427.03
$2,841,780.71
$197,817.13
$78,615.60

$2,470,272.71

$2,340,582.63
$111,163.38
$18,526.70
$2,666,641.56
$2,547,025.71
$104,310.87
$15,304.98
$936,625.10
$843,415.44
$71,448.11
$9,254.19
$12,507.36
$31,920,000.00
$25,920,000.00
$6,000,000.00

Secretaria de seguridad publica

Direccién de servicios publicos municipales

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000

10000
20000
30000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000
50000

10000

43. Gobierno eficiente

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

44, Servicio de alumbrado publico municipal
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

45. Juntos por un Santiago limpio

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

46. Mantenimiento de areas verdes y espacios publicos
Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

47. Coordinacion de obras de rehabilitacion y mantenimiento
de infraestructura municipal.

Servicios personales

Materiales y suministros

Servicios generales

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

48. Administracion de servicios y espacios publicos
Servicios personales

$41,313,179.84

$5,382,304.47
$1,462,354.84
$3,615,857.88
$294,326.99
$9,764.76
$3,714,828.83
$1,032,718.32
$2,581,679.32
$100,431.19
$9,595,765.89
$7,044,768.05
$2,439,432.65
$111,565.19
$9,406,745.73
$8,922,643.09
$434,879.18
$17,880.42
$31,343.04

$8,960,444.57

$7,382,008.70
$1,427,035.26
$129,012.69
$22,387.92
$1,594,511.23
$1,411,099.24



36 Periddico Oficial

Miércoles 30 de Diciembre de 2020

12

13

Unidad responsable/programa Importe
20000 Materiales y suministros $171,277.57
30000 Servicios generales $3,179.30
50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $8,955.12
Direccion de servicios publicos municipales $38,654,600.72
Direccién de desarrollo social
49. Santiago convive $747,773.55
10000 Servicios personales $390,300.00
20000 Materiales y suministros $348,786.63
30000 Servicios generales $8,686.92
50. Programa de promocion de arte y cultura $632,627.86
10000 Servicios personales $571,119.31
20000 Materiales y suministros $45,148.91
30000 Servicios generales $10,747.24
40000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $5,612.40
51. Programa de fomento a la lectura $823,929.69
10000 Servicios personales $822,111.37
20000 Materiales y suministros $1,818.32
52. Programa de promocion de arte y cultura -museo $254,453.01
10000 Servicios personales $254,028.45
20000 Materiales y suministros $424.56
53. coordinacién de programas sociales $600,562.14
10000 Servicios personales $551,696.40
20000 Materiales y suministros $46,034.42
30000 Servicios generales $2,831.32
54. Por un Santiago activo $2,584,388.39
10000 Servicios personales $2,215,806.95
20000 Materiales y suministros $338,568.20
30000 Servicios generales $30,013.24
55. coordinacidn de funciones - SASAM $1,393,732.48
10000 Servicios personales $520,711.68
20000 Materiales y suministros $802,863.25
30000 Servicios generales $70,157.55
56. Atencién a medidas de prevencion covid-19 $3,301,204.08
10000 Servicios personales $612,480.41
20000 Materiales y suministros $2,427,269.36
30000 Servicios generales $220,320.23
50000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $41,134.08
57. Instituto de la mujer $138,698.92
10000 Servicios personales $133,343.76
20000 Materiales y suministros $5,165.16
30000 Servicios generales $190.00
58. Instituto de la juventud $82,467.70
10000 Servicios personales $74,151.60
20000 Materiales y suministros $7,820.13
30000 Servicios generales $495.97
Direccion de desarrollo social $10,559,837.82
Direccién de fomento econémico
59. Fomento a la economia del municipio $561,810.37
10000 Servicios personales $514,621.95
20000 Materiales y suministros $46,413.05
30000 Servicios generales $775.37
60. Programa de reforestacion y aprovechamiento forestal $77,815.68
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10000
20000

10000
20000

10000

10000

10000
20000
30000
50000

10000
20000
30000

Unidad responsable/programa
Servicios personales
Materiales y suministros
61. promocién y fomento de actividades agropecuarias
Servicios personales
Materiales y suministros
62. promocién y fomento de actividades ganaderas
Servicios personales
63. Impulso a las actividades pesqueras y acuicolas
Servicios personales
64. promocién turistica
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Bienes muebles, inmuebles e intangibles
65. Mexcaltitan pueblo magico
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

Importe
$73,606.32
$4,209.36
$163,887.07
$163,636.56
$250.51
$163,636.56
$163,636.56
$104,588.16
$104,588.16
$469,349.73
$425,558.43
$32,542.49
$704.41
$10,544.40
$107,753.64
$59,737.44
$43,701.74
$4,314.46

Direccion de fomento econémico

Erogaciones generales

10000
30000
40000
90000

66. Erogaciones generales.

Servicios personales

Servicios generales

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Deuda publica

$1,648,841.21

$65,171,447.12
$494,491.80
$17,240,346.35
$45,206,274.99
$2,230,333.98

Erogaciones generales

$65,171,447.12

PRESUPUESTO TOTAL

Clasificacion Geoqgrafica

a. Regiones.
MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

(Regiones)
REGION HABITANTES
CABECERA MUNICIPAL 18,708
MARGEN DERECHA 33,408
MARGEN IZQUIERDA 24,470
LAS HACIENDAS 8,296
ZONA SIERRA 8,448

$342,145,896.01

IMPORTE

68,583,150.35
122,473,053.62
89,706,526.04
30,412,968.53
30,970,197.47

PRESUPUESTO TOTAL 93,330

342,145,896.01
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Clasificacion Geoqgréafica
b. Poblaciones.

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021
CLASIFICACION GEOGRAFICA
(Poblaciones)

POBLACION
SANTIAGO IXCUINTLA
VILLA HIDALGO
LA PRESA
YAGO
POZO DE IBARRA
VILLA JUAREZ
SENTISPAC
AMAPA
SAUTA
EL CORTE (EL TUCHI)
PUERTA DE MANGOS
COLONIA EMILIANO ZAPATA
CANADA DEL TABACO
EL CAPOMAL
EL TIZATE
EL BOTADERO
PALMAR DE CUAUTLA
SANTA CRUZ
BOCA DE CAMICHIN
LOS OTATES
VALLE MORELOS
VALLE LERMA
LA HIGUERITA (LA ESCONDIDA)
GAVILAN GRANDE
PUERTA DE PALAPARES
SAN ANDRES
PUERTA AZUL
LOS CORCHOS
MEXCALTITAN DE URIBE
RANCHO NUEVO
PATRONENO |
EL PUENTE
MAYORQUIN
ESTACION NANCHI (PENASQUILLO)
EL LIMON
EL TAMBOR
SAN MIGUEL NUMERO DOS (EL QUEMADO)

HABITANTES IMPORTE

18,241 66,871,137.78
9,908 36,322,527.99
4,241 15,547,420.39
3,965 14,535,609.96
3,233 11,852,112.74
3,000 10,997,939.44
2,594 9,509,551.64
2,226 8,160,471.07
2,220 8,138,475.19
2,025 7,423,609.12
1,697 6,221,167.74
1,657 6,074,528.55
1,636 5,997,542.98
1,463 5,363,328.47
1,408 5,161,699.58
1,396 5,117,707.82
1,359 4,982,066.57
1,316 4,824,429.43
1,254 4,597,138.69
1,009 3,698,973.63
971 3,559,666.40
944 3,460,684.94
941 3,449,687.00
932 3,416,693.19
930 3,409,361.23
884 3,240,726.16
848 3,108,750.88
826 3,028,099.33
818 2,998,771.49
809 2,965,777.67
790 2,896,124.05
788 2,888,792.09
741 2,716,491.04
741 2,716,491.04
711 2,606,511.65
676 2,478,202.35
666 2,441,542.56
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POBLACION
CAMPO DE LOS LIMONES
CERRITOS
POZO DE VILLA
MOJARRITAS
VADO DEL CORA (ESTACION PANI)
PAREDONES (LA PUNTA DE LA LAGUNA)
EL PAPALOTE
PUEBLO NUEVO
PANTANO GRANDE
RESTO DE POBLACIONES
PRESUPUESTO TOTAL

HABITANTES
647
634
616
610
604
592
549
509
503

8,202

IMPORTE
2,371,888.94
2,324,231.20
2,258,243.57
2,236,247.69
2,214,251.81
2,170,260.05
2,012,622.92
1,865,983.73
1,843,987.85

30,068,366.43

93,330

342,145,896.01
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.

ANEXO I

CATALOGO DE PUESTOS Y TABULADOR DE SALARIOS.
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11301

11302
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021.

ANALITICO DE PLAZAS

SERVICIOS PERSONALES

Plaza

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

DIETAS
01 CABILDO

REGIDOR
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
01 CABILDO

AUX. ADMINISTRATIVO
DIETAS
02 DESPACHO DEL PRESIDENTE

PRESIDENTE MUNICIPAL
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
02 DESPACHO DEL PRESIDENTE

AUX. ADMINISTRATIVO

COMUNICADOR SOCIAL

CHOFER

ENC. DE TRANSPARENCIA Y REND. DE CTAS.

ENC.DEL DEPTO.DE COMUNICACION SOCIAL

AUX. ADMINISTRATIVO

COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA

ENC. DEL MODULO DE ATENCION

COMUNICADOR SOCIAL

INTENDENTE

AUX. ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
02 DESPACHO DEL PRESIDENTE

COMUNICADOR SOCIAL
AUX. ADMINISTRATIVO
SECRETARIO PARTICULAR
ASESOR

DISENADOR GRAFICO
DIETAS
03 DESPACHO DE SINDICATURA

SINDICO MUNICIPAL

94,599.02

4,000.00

140,013.84

9,846.72
14,152.29
14,152.29
14,150.85
14,150.85
11,279.46
18,945.89
13,003.66
18,947.88

9,846.66

11,280.50

4,000.00
4,000.00
10,000.00
15,000.00

3,500.00

115,771.42

Mensual

Anual

1,229,787.26 14,757,447.12

4,000.00

140,013.84

9,846.72
14,152.29
14,152.29
14,150.85
14,150.85
11,279.46
18,945.89
13,003.66
18,947.88
19,693.32

11,280.50

16,000.00
24,000.00
10,000.00
30,000.00

3,500.00

115,771.42

48,000.00

1,680,166.08

118,160.66
169,827.52
169,827.52
169,810.22
169,810.22
135,353.52
227,350.67
156,043.87
227,374.58
236,319.79

135,365.99

192,000.00
288,000.00
120,000.00
360,000.00

42,000.00

1,389,257.04



42 Periddico Oficial

Miércoles 30 de Diciembre de 2020

10000
11301

11302

11301

SERVICIOS PERSONALES
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
03 DESPACHO DE SINDICATURA

SECRETARIA DEL SINDICO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
03 DESPACHO DE SINDICATURA

AUX. ADMINISTRATIVO

SUB-DIRECTOR DEL FUNDO MPAL.

ENC. DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

PSICOLOGA

GUARDA RASTRO
TRABAJADORA SOCIAL C.A.M.
CAPTURISTA

ENCARGADO DE ALMACEN
CAPTURISTA

CAPTURISTA

MOZO DE HIGIENE
SECRETARIA

CAJERA

ENC. DE SONORIZACION
BARRENDERO
COORDINADOR CONTABLE
OFICIAL DEL REG. CIV.STA.CRU
ENC. DE ESTADISTICAS REG. CIVIL
BIBLIOTECARIO (A)

AUX. ADMINISTRATIVO
CAPTURISTA

TRABAJADORA SOCIAL

ENC. DEL PREDIAL

ENC. DE ARCHIVO REG. CIVIL
BARRENDERO

AGENTE ADMINISTRATIVO

MOZO DE HIGIENE

Plaza

18,947.84

4,000.00
8,000.00

4,000.00

18,896.47
10,392.52
14,113.92
11,855.40
11,280.50
11,823.26
13,003.61

9,820.96
11,249.91
14,112.46
14,150.85
10,392.49
14,150.85
18,945.89
13,002.30
14,112.46
11,280.50
11,855.34
18,945.89
14,112.46
14,150.79
10,392.52
13,003.61

10,392.52

Mensual

18,947.84

8,000.00
8,000.00

4,000.00

18,896.47
10,392.52
14,113.92
23,710.80
11,280.50
11,823.26
26,007.23
29,462.89
11,249.91
14,112.46
14,150.85
10,392.49
14,150.85
18,945.89
13,002.30
28,224.92
45,122.00
11,855.34
18,945.89
14,112.46
14,150.79
10,392.52
13,003.61

31,177.55

Anual

227,374.07

96,000.00
96,000.00

48,000.00

226,757.66
124,710.19
169,367.05
284,529.61
135,365.99
141,879.13
312,086.73
353,554.69
134,998.89
169,349.50
169,810.22
124,709.93
169,810.22
227,350.67
156,027.59
338,699.00
541,463.94
142,264.04
227,350.67
169,349.50
169,809.46
124,710.19
156,043.36

374,130.56
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10000
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SERVICIOS PERSONALES Plaza

CAPTURISTA 11,855.46
TRABAJADORA SOCIAL 18,945.80
MOZO DE HIGIENE 11,279.46
ENC. DEL CURP. 12,968.34
CAPTURISTA 11,856.65
COBRADOR DE PLAZAS 10,392.49
CHOFER DIF 14,112.46
TRABAJADORA SOCIAL 14,152.29
CONSERJE 9,820.96
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 15,259.25
AUX. ADMINISTRATIVO 11,279.40
SERVICIOS VARIOS 9,847.68
ENC. DE RECLUTAMIENTO 15,299.40
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 18,945.87
AUX. ADMINISTRATIVO 11,249.91
COORD. DE ACCION CIUDAD. 13,002.30
CAPTURISTA 18,896.47
ENC. DEL CURP. 13,002.32
GUARDA RASTRO 9,820.96
CELADOR 12,968.34
CAPTURISTA 13,002.32
JARDINERO 9,820.96
CAPTURISTA 11,856.55
CHOFERES DE HIGIENE 14,113.86

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
04 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

MOZO DE HIGIENE 3,800.02
COORD.PARQUES Y JARD.VILLA HGO. 4,000.00
FISCAL REG. DE LAS HACIENDAS 4,000.00
MEDICO VETERINARIO 4,000.00
MOZO DE HIGIENE 3,800.00
SECRETARIA 4,000.00

COORD. DE DERECHOS HUMANOS 6,000.00

Mensual
11,855.46
18,945.80
11,279.46
12,968.34
11,856.65
10,392.49
14,112.46
14,152.29

9,820.96
15,259.25
22,558.79

9,847.68
15,299.40
18,945.87
22,499.81
13,002.30
18,896.47
13,002.32

9,820.96
25,936.67
13,002.32

9,820.96
11,856.55

14,113.86

3,800.02
4,000.00
12,000.00
4,000.00
11,400.00
8,000.00

6,000.00

Anual
142,265.57
227,349.65
135,353.52
155,620.04
142,279.81
124,709.93
169,349.50
169,827.52
117,851.56
183,111.01
270,705.51
118,172.11
183,592.85
227,350.41
269,997.77
156,027.59
226,757.66
156,027.84
117,851.56
311,240.08
156,027.84
117,851.56
142,278.54

169,366.29

45,600.24
48,000.00
144,000.00
48,000.00
136,800.00
96,000.00

72,000.00
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SERVICIOS PERSONALES

COORD. REC. HUMANOS VILLA HGO
COORD. DEL MERCADO VILLA HGO.
SUPERVISOR GRAL. DE AREAS
SECRETARIO MPAL.

PSICOLOGA DIF MPAL

JEFE DEL DEPTO.DE C.A.C Y AUT. AUXILIARES
ENLACE DE SASAM

DIRECTOR DE REG. CIVIL
COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO
COORD. RASTRO VILLA HGO.
COORD. DE PARQUES Y JARDINES
COORD. ASEO PUB. VILLA HGO
AYUDANTE GENERAL

AUX. ADMINISTRATIVO

DELEGADO REGIONAL

CHOFER

CARTERO CORREOS V. HGO.

ENC. DE OFICIALIA DE PARTES
SECRETARIO PARTICULAR

TESORERO REGIONAL
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
05 TESORERIA MUNICIPAL

ENC. DE NOMINA

ENC. DEL PREDIAL

ENC. DEL SISTEMA CONTAB.

AUX. CONTABLE

AUX. CONTABLE

AUX. DE EGRESOS

CAJERA PRINCIPAL

COORDINADOR CONTABLE

ENC. DE CONTABILIDAD BANCARIA

ENC. DE EGRESOS

ASESOR JURIDICO

Plaza Mensual Anual
4,000.00 4,000.00 48,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
3,000.00 3,000.00 36,000.00

17,000.00 17,000.00 204,000.00
7,000.00 7,000.00 84,000.00
6,000.00 6,000.00 72,000.00
3,000.00 3,000.00 36,000.00

15,000.00 15,000.00 180,000.00
3,000.00 3,000.00 36,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
2,000.00 2,000.00 24,000.00
4,000.00 28,000.00 336,000.00
7,000.00 7,000.00 84,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
2,000.00 2,000.00 24,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
9,906.40 9,906.40 118,876.80
6,000.00 6,000.00 72,000.00

18,945.89 18,945.89 227,350.67

14,150.85 14,150.85 169,810.22

18,947.88 18,947.88 227,374.58

13,003.61 13,003.61 156,043.36

18,947.84 18,947.84 227,374.07

18,945.87 18,945.87 227,350.41

14,150.85 14,150.85 169,810.22

18,947.84 18,947.84 227,374.07

18,945.87 18,945.87 227,350.41

18,945.89 18,945.89 227,350.67

14,150.85 14,150.85 169,810.22
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SERVICIOS PERSONALES

ENC. DE INGRESOS

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
05 TESORERIA MUNICIPAL

NOTIFICADOR

DIRECTOR DE CONTABILIDAD

COBRARDOR DE ZOFEMAT

ASESOR

AGENTES FISCALES

AUX. ADMINISTRATIVO

AGENTES FISCALES

JEFE DE FISCALES

TESORERO MUNICIPAL

COORDINADOR ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
06 CONTRALORIA MUNICIPAL

COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA

CONTADOR

AUX. DE AUDITORIAS
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
06 CONTRALORIA MUNICIPAL

SUB-DIRECTOR DE INVESTIGACION

SUB-DIRECTOR DE SUSTANCIACION,
NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD

SUB-DIRECTOR AUDITORIA
JEFE DEPTO. DE EVALUACION Y DESEMPENO
CONTRALOR MUNICIPAL

AUX. ADMINISTRATIVO

AUDITOR FINANCIERO

AUDITOR DE OBRA

AUX. CONTABLE
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

Plaza
18,947.84
11,279.40
18,945.89
11,279.42

11,280.50

3,000.00
15,000.00
4,000.00
15,000.00
2,749.10
4,000.00
4,000.00
10,000.00
17,000.00

6,000.00

18,945.89
18,947.84

14,150.85

8,000.00

8,000.00
8,000.00
4,000.00
17,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00

4,000.00

Mensual
18,947.84
22,558.79
18,945.89
11,279.42

11,280.50

3,000.00
15,000.00
4,000.00
30,000.00
2,749.10
20,000.00
44,000.00
10,000.00
17,000.00

12,000.00

18,945.89
18,947.84

14,150.85

8,000.00

8,000.00
8,000.00
4,000.00
17,000.00
8,000.00
4,000.00
4,000.00

4,000.00

Anual
227,374.07
270,705.51
227,350.67
135,353.01

135,365.99

36,000.00
180,000.00
48,000.00
360,000.00
32,989.20
240,000.00
528,000.00
120,000.00
204,000.00

144,000.00

227,350.67
227,374.07

169,810.22

96,000.00

96,000.00
96,000.00
48,000.00
204,000.00
96,000.00
48,000.00
48,000.00

48,000.00
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SERVICIOS PERSONALES
07 OFICIALIA MAYOR

PROG. DE SISTEMAS

MECANICO

ENC.DE COMPRAS

ENC. DE SOPORTE TECNICO

CHOFERES DE SERV.GRALES.

COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
07 OFICIALIA MAYOR

AUX. DE EVENTOS ESPECIALES

OFICIAL MAYOR

MECANICO

JEFE DEL DEPTO.DE SERV.GRALES.Y EVENTOS

JEFE DE AREA TECNICA

AUX. MECANICO

AUX. DE ALUMBRADO PUB.

AUX. ADMINISTRATIVO

JEFE DEL DPTO.DE RECURSOS HUMANOS
08 DIRECCION JURIDICA

JEFE DEL DEPTO. LEGISLATIVO
AUX. ADMINISTRATIVO
DIRECTOR JURIDICO

SUB-DIRECTOR DE LO CONTENCIOSO
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

09 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA,
URBANISMO Y ECOLOGIA

SUPERVISOR DE OBRAS

SUPERVISOR DE OBRAS

SUPERVISOR DE OBRAS

SUPERVISOR DE OBRAS

ENC. DE PROGRAMA SOCIAL

ENC. DE CONTABILIDAD BANCARIA

ENC. DE CONCERTACION SOCIAL

COORDINADOR CONTABLE

Plaza

18,945.89
11,856.59
14,152.29
16,583.59
14,150.85

18,945.89

4,000.00
17,000.00
4,000.00
4,000.00
7,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00

7,000.00

7,000.00
4,000.00
17,000.00

8,000.00

18,947.71
18,945.87
14,152.29
14,150.81
14,150.85
14,152.29
14,150.85

18,945.89

Mensual

18,945.89
11,856.59
14,152.29
16,583.59
14,150.85

18,945.89

12,000.00
17,000.00
16,000.00
4,000.00
7,000.00
8,000.00
4,000.00
28,000.00

7,000.00

7,000.00
8,000.00
17,000.00

8,000.00

18,947.71
18,945.87
14,152.29
42,452.43
14,150.85
14,152.29
14,150.85

18,945.89

Anual

227,350.67
142,279.05
169,827.52
199,003.13
169,810.22

227,350.67

144,000.00
204,000.00
192,000.00
48,000.00
84,000.00
96,000.00
48,000.00
336,000.00

84,000.00

84,000.00
96,000.00
204,000.00

96,000.00

227,372.54
227,350.41
169,827.52
509,429.13
169,810.22
169,827.52
169,810.22

227,350.67
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SERVICIOS PERSONALES

COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA
CONSERJE

AUX. DE OBRAS

AUX. ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

09 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA,
URBANISMO Y ECOLOGIA

JEFE DEL DEPTO.DE PLANEACION, PROG.Y
PRESUP.

JEFE DEL DEPTO.DE ADMINISTRACION
ENC. DE PRESUP. Y TARJETAS DE PRECIOS
UNIT.

DIRECTOR DE INSFRAESTRUCTURA,
URBANISMO Y ECOLOGIA

AUXILIARES DE PROG. Y PROYEC
AUX. ADMINISTRATIVO

JEFE DEL DEPTO.DE LICENCIAS DE
CONSTRUCCION

TOPOGRAFO

SUPERVISOR DE OBRAS
SUBDIRECTOR DE PLANEACION

SUB-DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
10 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

TRABAJADORA SOCIAL

CAPTURISTA

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
10 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

AUX. ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO

POLICIA TERCERO

PSICOLOGA

POLICIA VIAL

Plaza
18,945.89
9,847.70
13,002.30
11,279.40
13,002.32

13,002.30

8,000.00
8,000.00

6,000.00

15,000.00
4,000.00
4,000.00
8,000.00
4,000.00
6,000.00
8,000.00

6,000.00

18,947.88
11,280.50
11,856.63

11,280.50

2,000.00
5,000.00
4,000.00
12,626.40
7,000.00

10,521.96

Mensual
18,945.89
9,847.70
39,006.90
11,279.40
13,002.32

13,002.30

8,000.00
8,000.00

6,000.00

15,000.00
4,000.00
24,000.00
8,000.00
4,000.00
6,000.00
8,000.00

6,000.00

18,947.88
11,280.50
11,856.63

11,280.50

8,000.00
5,000.00
4,000.00
12,626.40
7,000.00

10,521.96

Anual
227,350.67
118,172.36
468,082.77
135,352.76
156,027.84

156,027.59

96,000.00
96,000.00

72,000.00

180,000.00
48,000.00
288,000.00
96,000.00
48,000.00
72,000.00
96,000.00

72,000.00

227,374.58
135,365.99
142,279.56

135,365.99

96,000.00
60,000.00
48,000.00
151,516.80
84,000.00

126,263.52
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10000

11301

39

22

12

SERVICIOS PERSONALES

AGENTE DE PROTECCION CIVIL.

AUX. DE MANT.SERV.GRALES.

AUX. ADMINISTRATIVO

POLICIA VIAL

AUX. ADMINISTRATIVO

MEDICO

SUB-DIRECTOR DE POLICIA PREVENTIVA'Y
FALTAS ADMSTRATIVAS

POLICIAS

POLICIA

INTENDENTE

POLICIA U.R.

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA

POLICIA SEGUNDO

POLICIA

POLICIA SEGUNDO

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA PRIMERO

POLICIA

JURIDICO DE SEG. PUBLICA

POLICIA VIAL

DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD MPAL.

DIRECTOR DE PROTEC.CIVIL
COMISARIO

POLICIA TERCERO

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

11 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

CHOFERES DE VOLTEO

CHOFERES DE VOLTEO

Plaza
1,280.00
4,000.00
4,000.00
9,906.40
3,600.00

4,000.00

8,715.68
10,521.94
9,906.40
3,000.00
18,181.90
12,626.36
12,626.32
10,521.96
15,151.58
10,522.00
15,151.56
10,521.94
10,521.92
10,521.90
18,181.90
3,858.06
5,000.00
9,906.30
15,000.00
2,000.00
22,537.70

12,626.34

15,300.76

14,152.29

Mensual
7,680.00
4,000.00

40,000.00
19,812.80
3,600.00

4,000.00

8,715.68
10,521.94
29,719.20

3,000.00

109,091.40
12,626.36
492,426.48
231,483.12
181,818.96
10,522.00
15,151.56
578,706.70
10,521.92
21,043.80
145,455.20

3,858.06

5,000.00

9,906.30
15,000.00

2,000.00
22,537.70

12,626.34

15,300.76

14,152.29

Anual
92,160.00
48,000.00
480,000.00
237,753.60
43,200.00

48,000.00

104,588.16
126,263.28
356,630.40
36,000.00
1,309,096.80
151,516.32
5,909,117.76
2,777,797.44
2,181,827.52
126,264.00
181,818.72
6,944,480.40
126,263.04
252,525.60
1,745,462.40
46,296.72
60,000.00
118,875.60
180,000.00
24,000.00
270,452.40

151,516.08

183,609.13

169,827.52
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10000 SERVICIOS PERSONALES Plaza Mensual Anual
2 CHOFERES DE VOLTEO 14,152.23 28,304.46 339,653.51
1 CHOFERES DE SERV.GRALES. 14,152.29 14,152.29 169,827.52
2 CHOFERES DE SERV.GRALES. 14,150.85 28,301.70 339,620.44
1 CHOFERES DE SERV.GRALES. 14,150.83 14,150.83 169,809.96
3 CHOFERES DE HIGIENE 14,152.29 42,456.88 509,482.56
1 CHOFERES DE HIGIENE 14,152.23 14,152.23 169,826.76
1 CHOFER DE RETROEXC. 14,152.29 14,152.29 169,827.52
1 CHOFER 14,154.54 14,154.54 169,854.48
4  CHOFER 14,152.29 56,609.17 679,310.07
2 CHOFER 14,152.23 28,304.46 339,653.51
1 CONSERJE 9,846.68 9,846.68 118,160.15
1 CELADOR 14,150.83 14,150.83 169,809.96
1 CELADOR 13,003.61 13,003.61 156,043.36
1 CAPTURISTA 11,855.46 11,855.46 142,265.57
1 BARRENDERO 13,089.45 13,089.45 157,073.43
3 BARRENDERO 9,846.66 29,539.97 354,479.69
1 BARRENDERO 9,846.64 9,846.64 118,159.64
1 AUX. CONTABLE 13,003.61 13,003.61 156,043.36
1 AUX. ADMINISTRATIVO 11,279.40 11,279.40 135,352.76
1 SUPERVISOR DE OBRAS 14,150.85 14,150.85 169,810.22
1 SOLDADOR 10,421.84 10,421.84 125,062.02
1 PEONES 11,280.50 11,280.50 135,365.99
3  MOZO DE HIGIENE 11,279.42 33,838.25 406,059.03
2  MOZO DE HIGIENE 10,420.80 20,841.59 250,099.11
2  MOZO DE HIGIENE 10,421.84 20,843.67 250,124.04
1 MOZzO DE HIGIENE 10,420.82 10,420.82 125,049.81
1 MOZO DE HIGIENE 11,279.38 11,279.38 135,352.50
2  MOZO DE HIGIENE 10,420.78 20,841.55 250,098.60
1 MOZO DE HIGIENE 10,420.75 10,420.75 125,049.05
1 MOZO DE HIGIENE 9,847.74 9,847.74 118,172.87
1 MOZO DE HIGIENE 11,279.46 11,279.46 135,353.52

1 MOZO DE HIGIENE 10,421.88 10,421.88 125,062.53
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10000

11302

37

SERVICIOS PERSONALES
MOZO DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE
OFICIAL DE FONTANERIA
MOZO DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE
JARDINERO

JARDINERO

OFICIAL ALBANIL
JARDINERO

JARDINERO

JARDINERO
INTENDENTE

GUARDA RASTRO
GUARDA RASTRO
GUARDA RASTRO

ENC. DE ALMACEN

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

11 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

MUNICIPALES
OPERADOR DE MAQUINARIA
SUPERVISOR DE RUTA
SERVICIOS VARIOS
PEONES

PEONES

PEON

OFICIAL DE FONTANERIA
OFICIAL ALBANIL

MOZOS DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE

MOZO DE HIGIENE
MOZO DE HIGIENE

Plaza Mensual Anual
9,847.72 9,847.72 118,172.62
9,847.70 9,847.70 118,172.36

11,280.58 11,280.58 135,367.00
9,847.68 19,695.35 236,344.21
9,846.72 9,846.72 118,160.66
9,846.68 9,846.68 118,160.15
9,846.66 9,846.66 118,159.90
9,847.76 9,847.76 118,173.12
9,847.72 9,847.72 118,172.62

11,280.50 11,280.50 135,365.99
9,847.70 49,238.48 590,861.81
9,847.68 19,695.35 236,344.21
9,846.72 9,846.72 118,160.66
9,846.72 9,846.72 118,160.66

10,420.78 10,420.78 125,049.30
9,846.72 9,846.72 118,160.66
9,846.66 9,846.66 118,159.90

13,003.61 13,003.61 156,043.36
4,000.00 12,000.00 144,000.00
4,000.00 4,000.00 48,000.00
3,000.00 3,000.00 36,000.00
3,800.10 3,800.10 45,601.20
3,800.00 7,600.00 91,200.00
3,800.00 34,200.00 410,400.00
3,000.00 3,000.00 36,000.00
4,000.00 28,000.00 336,000.00
3,800.00 3,800.00 45,600.00
3,800.00 140,600.00 1,687,200.00
3,600.00 7,200.00 86,400.00
3,000.00 6,000.00 72,000.00
2,400.00
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10000 SERVICIOS PERSONALES

1 MECANICO

1 LAMINERO

1 JEFE DEL DEPTO.DE PARQUES Y JARDINES
1 JEFE DEL DEPTO.DE ALUMBRADO PUBLICO
1  JEFE DE ALBANIL

2 JARDINERO

1 GUARDA RASTRO

1 ENC. DE SERV. AUX.

1 EMPEDRADOR

1 EMPEDRADOR

1 DIRECTOR DE SERV. PUB.

4  CHOFERES DE HIGIENE

4  CHOFER

1 INTENDENTE

2 CHOFER

9 BARRENDERO

1 BARRENDERO

1 JEFE DEL DEPTO.DE LIMPIA'Y SANIDAD
2 AUX. DE MANT.SERV.GRALES.

1 AUX. DE ALUMBRADO PUB.

2 AUX. ADMINISTRATIVO

1 AUX. ADMINISTRATIVO

1 ADMOR. DEL RASTRO

1 ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO

1 MOZO DE HIGIENE
11301 SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
12 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
1 INSTRUCTOR DEPORTIVO

1 INSTRUCTOR DEPORTIVO

1 GUARDA ESTADIO

1 INTENDENTE

1 GUARDA ESTADIO

Plaza

4,000.00
3,000.00
8,000.00
8,000.00
7,000.00
3,000.00
3,000.00
4,000.00
4,000.00
2,869.24
15,000.00
4,000.00
4,000.00
3,000.00
2,000.00
4,000.00
3,999.98
8,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00
2,965.58
4,000.00
4,000.00

4,000.00

18,945.89
14,150.85
10,421.84

9,846.66

9,846.68

Mensual
7,200.00

4,000.00
3,000.00
8,000.00
8,000.00
7,000.00
6,000.00
3,000.00
4,000.00
4,000.00
2,869.24
15,000.00
16,000.00
16,000.00
3,000.00
4,000.00
36,000.00
3,999.98
8,000.00
8,000.00
4,000.00
8,000.00
2,965.58
4,000.00
4,000.00

4,000.00

18,945.89
14,150.85
10,421.84

9,846.66

9,846.68

Anual
86,400.00

48,000.00
36,000.00
96,000.00
96,000.00
84,000.00
72,000.00
36,000.00
48,000.00
48,000.00
34,430.88
180,000.00
192,000.00
192,000.00
36,000.00
48,000.00
432,000.00
47,999.76
96,000.00
96,000.00
48,000.00
96,000.00
35,586.96
48,000.00
48,000.00

48,000.00

227,350.67
169,810.22
125,062.02
118,159.90

118,160.15
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10000

11302

11301

11302

14

SERVICIOS PERSONALES

ENC. DEL ESTADIO

ENC. DE UNIDAD BASICA

CAPTURISTA

AUX. ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
12 DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

TITULAR DEL INST.MPAL.DE LA JUVENTUD
TITULAR DEL INST. MPAL. DE LA MUJER
PROMOTOR DEPORTIVO

MOZO DE HIGIENE

JEFE DEL DEPTO.DE SANIDAD Y SALUBRIDAD
MPAL.

JEFE DEL DEPTO.DE FOMENTO DEPORTIVO
JEFE DEL DEPTO. DE EDUCACION, ARTE Y
CULTURA

INTENDENTE

INSTRUCTOR DEPORTIVO

ENTRENADOR DE BOX

ENTRENADOR DE BOX

DIRECTOR DEL HABITAT

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO
COORD. DE BIBLIOTECAS PUB. DEL MPIO.
JEFE DEL DEPTO. DE PROG. SOCIALES
CONSERJE

BIBLIOTECARIO (A)

BIBLIOTECARIO (A)

AUX. ADMINISTRATIVO

AGENTES FISCALES

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
13 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

CAPTURISTA

AUX. ADMINISTRATIVO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

Plaza
13,002.36
18,945.89
11,856.71

11,280.50

4,000.00
4,000.00
3,000.00
3,800.00
6,000.00
6,000.00
8,000.00
3,800.00
3,000.00
3,843.12
3,427.42
8,000.00
5,000.00
3,000.00
6,000.00
4,000.00
3,000.00
11,124.72
2,600.00
4,000.00

4,000.00

11,856.63

18,947.84

Mensual
13,002.36
18,945.89
11,856.71

22,561.00

4,000.00
4,000.00
6,000.00
11,400.00
6,000.00
6,000.00
8,000.00
3,800.00
3,000.00
3,843.12
3,427.42
8,000.00
5,000.00
3,000.00
6,000.00
4,000.00
3,000.00
11,124.72
15,600.00
56,000.00

4,000.00

11,856.63

18,947.84

Anual
156,028.35
227,350.67
142,280.58

270,731.97

48,000.00
48,000.00
72,000.00
136,800.00
72,000.00
72,000.00
96,000.00
45,600.00
36,000.00
46,117.44
41,129.04
96,000.00
60,000.00
36,000.00
72,000.00
48,000.00
36,000.00
133,496.64
187,200.00
672,000.00

48,000.00

142,279.56

227,374.07
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10000

SERVICIOS PERSONALES
13 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

JEFE DEL DEPTO.DE PESCA

JEFE DEL DEPTO.DE GANADERIA

JEFE DEL DEPTO.DE AGRICULTURA

DIRECTOR DE FOMENTO ECONOMICO

AUX. ADMINISTRATIVO

Plaza

8,000.00
8,000.00
8,000.00
15,000.00

4,000.00

Mensual

8,000.00
8,000.00
8,000.00
15,000.00

4,000.00

Anual

96,000.00
96,000.00
96,000.00
180,000.00

48,000.00
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REGIMEN

BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE

BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE

BASE

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA, NAYARIT.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021

ANALITICO DE REMUNERACIONES MENSUALES

PUESTO

AGENTE ADMINISTRATIVO
ASESOR JURIDICO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. CONTABLE

AUX. DE AUDITORIAS

AUX. DE EGRESOS

AUX. DE OBRAS

BARRENDERO

CAJERA PRINCIPAL

CAPTURISTA

CELADOR

CHOFER

CHOFER DE RETROEXC.
CHOFERES DE HIGIENE
CHOFERES DE SERV.GRALES.
CHOFERES DE VOLTEO
COMUNICADOR SOCIAL
CONSERJE

CONTADOR

COORD. DE ACCION CIUDAD.
COORD. DE AREA ADMINISTRATIVA
COORDINADOR CONTABLE

ENC. DE ALMACEN

ENC. DE ARCHIVO REG. CIVIL

ENC. DE CONCERTACION SOCIAL
ENC. DE CONTABILIDAD BANCARIA
ENC. DE EGRESOS

ENC. DE ESTADISTICAS REG. CIVIL
ENC. DE INGRESOS

ENC. DE NOMINA

ENC. DE PROGRAMA SOCIAL

ENC. DE RECLUTAMIENTO

ENC. DE SONORIZACION

ENC. DE SOPORTE TECNICO

ENC. DE TRANSPARENCIA Y REND.
DE CTAS.

ENC. DE UNIDAD BASICA

ENC. DEL CURP.

ENC. DEL ESTADIO

ENC. DEL MODULO DE ATENCION
ENC. DEL PREDIAL

ENC. DEL SISTEMA CONTAB.
ENC.DE COMPRAS

ENC.DEL DEPTO.DE COMUNICACION
SOCIAL

PESOS.

SUELDO
HASTA

13,003.61
14,150.85
18,947.84
18,947.84
14,150.85
18,945.87
13,002.30
13,089.45
14,150.85
13,003.61
14,150.83
14,154.54
14,152.29
14,152.29
14,152.29
15,300.76
18,947.88

9,847.70
18,947.84
13,002.30
18,945.89
18,947.84
13,003.61
14,150.79
14,150.85
18,945.87
18,945.89
13,002.30
18,947.84
18,945.89
14,150.85
15,299.40
14,150.85
16,583.59

14,150.85
18,945.89
13,002.32
13,002.36
13,003.66
14,150.85
18,947.88
14,152.29

14,150.85

COMP.
HASTA

1,083.56
4,000.00
5,000.00
5,000.00
0.00
10,000.00
0.00

0.00
3,000.00
0.00
3,500.00
3,500.00
0.00

0.00

0.00
3,500.00
0.00

0.00
6,000.00
0.00

0.00
12,500.00
0.00

0.00

0.00
13,000.00
10,000.00
0.00
7,000.00
10,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
3,500.00
0.00
0.00
0.00
0.00
5,000.00
7,000.00

6,000.00

PREST.
HASTA

4,117.54
3,463.80
8,707.38
4,117.54
3,463.82
4,117.48
4,117.46
3,172.12
3,463.82
5,978.00
5,071.84
5,978.02
3,778.10
4,117.48
7,020.10
4,894.48
3,778.14
3,172.06
3,463.86
4,117.48
8,707.50
5,978.04
4,117.52
4,894.22
4,117.56
5,978.00
4,117.52
4,117.56
4,117.52
5,978.04
4,117.56
5,071.90
3,778.14
3,170.48

3,172.04
3,463.86
5,976.40
3,463.88
4,117.68
4,117.48
4,117.56
3,778.10

3,778.12

I.S.R.
HASTA

1,852.92
1,713.30
2,819.56
2,747.06
1,713.30
2,819.16
1,621.48

821.10
1,713.30
1,929.34
1,966.96
2,161.26
1,780.72
1,853.22
1,929.08
2,160.80
2,747.08

864.38
2,679.94
1,621.48
2,819.18
2,819.16
1,621.74
1,929.06
1,852.92
3,126.76
2,819.16
1,621.48
2,819.56
3,126.78
1,852.92
2,198.42
1,780.42
2,140.86

1,650.98
2,679.54
1,928.74
1,481.86
1,621.76
1,852.92
2,819.56
1,780.72

1,780.42

NETO
MENSUAL
HASTA
16,351.79
19,901.35
29,835.66
25,318.32
15,901.37
30,244.19
15,498.28
15,440.47
18,901.37
17,052.27
20,755.71
21,471.30
16,149.67
16,416.55
19,243.31
21,534.44
19,978.94
12,155.38
25,731.76
15,498.30
24,834.21
34,606.72
15,499.39
17,115.95
16,415.49
34,797.11
30,244.25
15,498.38
27,245.80
31,797.15
16,415.49
18,172.88
16,148.57
17,613.21

15,671.91
23,230.21
17,049.98
14,984.38
15,499.58
16,415.41
25,245.88
23,149.67

22,148.55
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REGIMEN

BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
BASE
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

PUESTO

ENCARGADO DE ALMACEN
GUARDA ESTADIO
GUARDA RASTRO
INSTRUCTOR DEPORTIVO
INTENDENTE

JARDINERO

MECANICO

MOZO DE HIGIENE
OFICIAL ALBANIL

OFICIAL DE FONTANERIA
OFICIAL DEL REG. CIV.STA.CRU
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL
PEONES

PROG. DE SISTEMAS
SECRETARIA DEL SINDICO
SERVICIOS VARIOS
SOLDADOR

SUPERVISOR DE OBRAS
TRABAJADORA SOCIAL
AUX. ADMINISTRATIVO
BARRENDERO
BIBLIOTECARIO (A)
CAJERA

CAPTURISTA

CELADOR

CHOFER DIF

CHOFERES DE HIGIENE
COBRADOR DE PLAZAS
CONSERJE

ENC. DEL CURP.

ENC. DEL PREDIAL
GUARDA RASTRO
JARDINERO

MOZO DE HIGIENE
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL
PSICOLOGA

SECRETARIA
TRABAJADORA SOCIAL C.A.M.
PRESIDENTE MUNICIPAL
REGIDOR

SINDICO MUNICIPAL
COMISARIO

POLICIA

POLICIA PRIMERO

POLICIA SEGUNDO
POLICIA TERCERO
POLICIA U.R.

POLICIA VIAL

POLICIAS

ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO

ADMOR. DEL RASTRO

SUELDO
HASTA

11,280.50
10,421.84
10,420.78
18,945.89
9,846.72
9,847.76
11,856.59
11,279.46
11,280.50
11,280.58
18,945.89
18,945.87
11,280.50
18,945.89
18,947.84
9,847.68
10,421.84
18,947.71
18,947.88
11,249.91
10,392.52
14,112.46
14,112.46
18,896.47
12,968.34
14,112.46
14,113.86
10,392.49
9,820.96
12,968.34
14,112.46
10,392.52
9,820.96
11,279.46
15,259.25
18,896.47
11,249.91
14,113.92
0.00

0.00

0.00
22,537.70
10,522.00
18,181.90
15,151.58
12,626.40
18,181.90
10,521.96
10,521.94
4,000.00
7,124.72

COMP.
HASTA

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
3,500.00
0.00
5,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
3,500.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,500.00
7,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,500.00
0.00
0.00
1,000.00
0.00
0.00
0.00
1,000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
2,852.56
7,124.72

PREST.
HASTA

3,172.06
3,778.10
3,172.06
3,463.84
2,902.48
3,778.26
3,778.12
5,704.60
3,778.10
3,778.36
3,778.16
3,778.14
3,778.12
3,172.06
4,117.54
3,778.24
3,172.12
4,119.46
5,978.00
3,172.08
4,894.54
5,071.88
4,894.52
3,778.14
4,117.52
5,071.92
4,117.52
2,902.50
3,172.06
4,117.52
4,117.52
3,463.86
3,463.86
5,071.88
5,071.88
3,778.12
3,172.06
3,777.84

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

.S.R.
HASTA

1,101.80
1,065.26
956.46
2,679.54
821.12
968.18
1,318.12
1,388.34
1,210.42
933.20
2,746.68
2,746.68
1,210.42
2,617.22
2,819.56
968.20
956.64
2,819.16
3,126.78
1,096.64
1,185.02
1,959.24
1,921.34
2,736.72
1,614.64
1,959.24
1,845.46
903.48
860.36
1,614.64
1,845.18
951.70
907.36
1,350.48
2,190.32
2,736.72
1,096.64
1,772.98
40,013.84
24,599.02
31,771.42
3,537.70
1,016.72
2,607.30
1,960.02
1,420.64
2,607.30
1,016.72
1,016.70
252.56
1,124.72

NETO
MENSUAL
HASTA
13,350.76
13,134.68
12,636.38
19,730.19
11,928.08
12,657.84
14,316.59
15,595.72
13,848.18
14,125.74
19,977.37
23,477.33
13,848.20
24,500.73
20,245.82
12,657.72
12,637.32
20,248.01
25,299.10
13,325.35
14,102.04
17,225.10
17,085.64
21,437.89
22,471.22
17,225.14
16,385.92
12,391.51
12,132.66
15,471.22
17,884.80
12,904.68
12,377.46
16,000.86
18,140.81
19,937.87
13,325.33
17,118.78
-40,013.84
-24,599.02
-31,771.42
19,000.00
9,505.28
15,574.60
13,191.56
11,205.76
15,574.60
9,505.24
9,505.24
6,600.00
13,124.72
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REGIMEN

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

PUESTO

AGENTE ADMINISTRATIVO
AGENTES FISCALES

ASESOR

AUDITOR DE OBRA

AUDITOR FINANCIERO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. CONTABLE

AUX. DE ALUMBRADO PUB.

AUX. DE EVENTOS ESPECIALES
AUX. DE MANT.SERV.GRALES.
AUX. MECANICO

AUXILIARES DE PROG. Y PROYEC
BARRENDERO

BIBLIOTECARIO (A)

CHOFER

CHOFERES DE HIGIENE
COBRARDOR DE ZOFEMAT
COMUNICADOR SOCIAL
CONSERJE

CONTRALOR MUNICIPAL

COORD. DE BIBLIOTECAS PUB. DEL
MPIO.

COORD. DE DERECHOS HUMANOS
COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO
COORD.PARQUES Y JARD.VILLA HGO.
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
DIRECTOR DE CONTABILIDAD

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECTOR DE FOMENTO
ECONOMICO

DIRECTOR DE INSFRAESTRUCTURA,
URBANISMO Y ECOLOGIA
DIRECTOR DE REG. CIVIL
DIRECTOR DE SERV. PUB.
DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD
MPAL.

DIRECTOR DEL HABITAT
DIRECTOR JURIDICO

DISENADOR GRAFICO
EMPEDRADOR

ENC. DE INVENTARIO DE BIENES
MUEBLES

ENC. DE OFICIALIA DE PARTES
ENC. DE PRESUP. Y TARJETAS DE
PRECIOS UNIT.

ENC. DE SERV. AUX.
ENTRENADOR DE BOX

FISCAL REG. DE LAS HACIENDAS
GUARDA RASTRO

INSTRUCTOR DEPORTIVO
INTENDENTE

SUELDO
HASTA

7,364.76
8,364.76
24,665.64
4,715.68
4,715.68
19,809.32
4,715.68
4,000.00
9,636.38
4,000.00
4,000.00
5,906.40
4,000.00
11,124.72
4,000.00
4,000.00
4,000.00
12,179.62
3,000.00
19,881.98

6,000.00
6,000.00
3,000.00
4,000.00
13,994.50
21,881.98
18,809.32

15,000.00

21,881.98
15,000.00
21,881.98

15,000.00
8,000.00
19,881.98
6,406.40
4,000.00

4,000.00
4,000.00

6,000.00
14,722.86
5,288.26
4,715.68
3,133.86
3,133.86
3,852.56

COMP.
HASTA

7,364.76
8,364.76
24,665.64
4,715.68
4,715.68
19,809.32
4,715.68
3,582.14
9,636.38
1,685.02
1,685.02
5,906.40
978.12
3,533.86
2,133.86
3,582.14
2,179.30
12,179.62
843.12
19,881.98

1,582.14
5,124.72
390.12
978.12
13,994.50
21,881.98
18,809.32

6,266.08

21,881.98
8,809.32
21,881.98

3,722.86
715.68
19,881.98
6,406.40
3,582.14

2,133.86
1,685.02

5,124.72
14,722.86
5,288.26
4,715.68
3,133.86
3,133.86
3,852.56

PREST.
HASTA

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

I.S.R.
HASTA

1,364.76
1,364.76
7,665.64
0.00
715.68
3,809.32
715.68
582.14
1,636.38
85.02
85.02
906.40
0.00
1,124.72
133.86
582.14
179.30
2,179.62
0.00
6,881.98

582.14
1,124.72
0.00
0.00
2,994.48
6,881.98
3,809.32

3,266.08

6,881.98
3,809.32
6,881.98

2,722.86
715.68
6,881.98
906.40
582.14

133.86
85.02

1,124.72
2,722.86
715.68
715.68
133.86
133.86
252.56

NETO
MENSUAL
HASTA
13,364.76
15,364.76
41,665.64
9,431.36
8,715.68
35,809.32
8,715.68
7,000.00
17,636.38
5,600.00
5,600.00
10,906.40
4,978.12
13,533.86
6,000.00
7,000.00
6,000.00
22,179.62
3,843.12
32,881.98

7,000.00
10,000.00
3,390.12
4,978.12
24,994.52
36,881.98
33,809.32

18,000.00

36,881.98
20,000.00
36,881.98

16,000.00
8,000.00
32,881.98
11,906.40
7,000.00

6,000.00
5,600.00

10,000.00
26,722.86
9,860.84
8,715.68
6,133.86
6,133.86
7,452.56
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REGIMEN

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

PUESTO

JARDINERO
JEFE DE ALBANIL

JEFE DE AREA TECNICA

JEFE DE FISCALES

JEFE DEL DEPTO. DE EDUCACION,
ARTE Y CULTURA

JEFE DEL DEPTO. DE PROG.
SOCIALES

JEFE DEL DEPTO. LEGISLATIVO
JEFE DEL DEPTO.DE
ADMINISTRACION

JEFE DEL DEPTO.DE AGRICULTURA

JEFE DEL DEPTO.DE ALUMBRADO
PUBLICO

JEFE DEL DEPTO.DE C.A.CY AUT.
AUXILIARES

JEFE DEL DEPTO.DE FOMENTO
DEPORTIVO

JEFE DEL DEPTO.DE GANADERIA
JEFE DEL DEPTO.DE LICENCIAS DE
CONSTRUCCION

JEFE DEL DEPTO.DE LIMPIAY
SANIDAD

JEFE DEL DEPTO.DE PARQUES Y
JARDINES
JEFE DEL DEPTO.DE PESCA

JEFE DEL DEPTO.DE
PLANEACION,PROG.Y PRESUP.

JEFE DEL DEPTO.DE SANIDAD Y
SALUBRIDAD MPAL.

JEFE DEL DEPTO.DE SERV.GRALES.Y

EVENTOS

JEFE DEL DPTO.DE RECURSOS
HUMANOS

JEFE DEPTO. DE EVALUACION Y
DESEMPENO

JURIDICO DE SEG. PUBLICA
LAMINERO

MECANICO

MEDICO

MOZO DE HIGIENE

MOZOS DE HIGIENE
NOTIFICADOR

OFICIAL ALBANIL

OFICIAL DE FONTANERIA
OFICIAL MAYOR

OPERADOR DE MAQUINARIA
PEON

PEONES

PROMOTOR DEPORTIVO
PSICOLOGA

PSICOLOGA DIF MPAL

SUELDO
HASTA

3,179.30
7,000.00
7,000.00
13,809.32

8,000.00

4,715.68
7,000.00

8,000.00
8,000.00

10,722.86

15,266.08

6,000.00
8,000.00

9,451.24

8,000.00

8,000.00
8,000.00

10,722.86

7,636.38

10,908.00

7,000.00

7,124.72
5,000.00
3,000.00
7,124.72
4,715.68
4,452.56
3,800.00
4,582.14
4,000.00
3,000.00
17,000.00
4,000.00
3,800.00
3,800.10
3,133.86
7,000.00
7,000.00

COMP.
HASTA

3,179.30
6,636.38
2,906.40
13,809.32

715.68

4,715.68
1,715.68

5,636.38
5,636.38

10,722.86

15,266.08

2,715.70
5,636.38

9,451.24

4,364.76

5,636.38
715.68

10,722.86

7,636.38

10,908.00

4,124.72

7,124.72
3,715.68
1,978.12
7,124.72
4,715.68
4,452.56
43.12
4,582.14
3,116.70
2,685.02
2,994.48
3,582.14
3,782.14
2,334.00
3,133.86
6,636.38
582.16

PREST.
HASTA

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

.S.R.
HASTA

179.30
1,636.38
906.40
3,809.32

715.68

715.68
715.68

1,636.38
1,636.38

2,722.86

3,266.08

715.68
1,636.38

2,451.24

1,364.76

1,636.38
715.68

2,722.86

1,636.38

1,908.00

1,124.72

1,124.72
715.68
0.00
1,124.72
715.68
582.14
0.00
582.14
316.70
85.02
2,994.48
582.14
582.14
133.88
133.86
1,636.38
582.14

NETO
MENSUAL
HASTA

6,179.30
12,000.00
9,000.00
23,809.32

8,000.00

8,715.68
8,000.00

12,000.00
12,000.00

18,722.86

27,266.08

8,000.02
12,000.00

16,451.24

11,000.00

12,000.00
8,000.00

18,722.86

13,636.38

19,908.00

10,000.00

13,124.72
8,000.00
4,978.12

13,124.72
8,715.68
8,322.98
3,843.12
8,582.14
6,800.00
5,600.00

17,000.00
7,000.00
7,000.00
6,000.22
6,133.86

12,000.00
7,000.02
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REGIMEN

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

CONFIANZA

CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA
CONFIANZA

PUESTO

SECRETARIA

SECRETARIO MPAL.

SECRETARIO PARTICULAR
SERVICIOS VARIOS

SUB-DIRECTOR AUDITORIA
SUB-DIRECTOR DE DESARROLLO
URBANO

SUB-DIRECTOR DE INVESTIGACION
SUB-DIRECTOR DE LO CONTENCIOSO
SUBDIRECTOR DE PLANEACION

SUB-DIRECTOR DE POLICIA
PREVENTIVA'Y FALTAS
ADMSTRATIVAS

SUB-DIRECTOR DE SUSTANCIACION,
NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD
SUB-DIRECTOR DEL FUNDO MPAL.
SUPERVISOR DE OBRAS
SUPERVISOR DE RUTA

TESORERO MUNICIPAL

TESORERO REGIONAL
TITULAR DEL INST. MPAL. DE LA
MUJER

TITULAR DEL INST.MPAL.DE LA
JUVENTUD

TOPOGRAFO

AUX. ADMINISTRATIVO

AYUDANTE GENERAL

CARTERO CORREOS V. HGO.
COORD. ASEO PUB. VILLA HGO
COORD. DE PARQUES Y JARDINES
COORD. DEL MERCADO VILLA HGO.
COORD. RASTRO VILLA HGO.
COORD. REC. HUMANOS VILLA HGO
COORD.DE FOMENTO DEPORTIVO
DELEGADO REGIONAL

ENLACE DE SASAM

MEDICO VETERINARIO

MOZO DE HIGIENE

SECRETARIA

SUPERVISOR GRAL. DE AREAS
AGENTE DE PROTECCION CIVIL.
DIRECTOR DE PROTEC.CIVIL

SUELDO
HASTA

4,000.00
25,522.78
26,881.98

3,000.00

8,000.00

16,537.70
8,000.00
8,000.00

11,994.48

8,715.68

8,000.00
10,722.86
6,364.76
4,000.00
25,522.78
6,000.00

4,000.00

4,000.00
7,124.72
4,000.00
2,000.00
2,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00
3,000.00
7,000.00
3,000.00
4,000.00
3,800.00
4,000.00
3,133.86
8,626.40
9,124.72

COMP.
HASTA

978.12
25,522.78
26,881.98

1,978.12

715.68

16,537.70
3,124.72
3,124.72

11,994.48

0.00

3,124.72
10,722.86
6,364.76
978.12
25,522.78
3,906.40

2,133.86

2,179.30
7,124.72
2,133.86
749.10
1,843.12
978.12
978.12
0.00
978.12
2,133.86
843.12
2,906.40
843.12
3,582.14
1,178.12
2,133.86
3,133.86
8,626.40
9,124.72

PREST.
HASTA

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

I.S.R.
HASTA

0.00
8,522.78
6,881.98

0.00

715.68

3,537.70
1,124.72
1,124.72
2,994.48

715.68

1,124.72
2,722.86
1,364.76
0.00
8,522.78
906.40

133.86

179.30
1,124.72
133.86
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
133.86
0.00
906.40
0.00
582.14
0.00
133.86
133.86
906.40
1,124.72

NETO
MENSUAL
HASTA

4,978.12
42,522.78
46,881.98

4,978.12

8,000.00

29,537.70
10,000.00
10,000.00
20,994.48

8,000.00

10,000.00
18,722.86
11,364.76
4,978.12
42,522.78
9,000.00

6,000.00

6,000.00
13,124.72
6,000.00
2,749.10
3,843.12
4,978.12
4,978.12
4,000.00
4,978.12
6,000.00
3,843.12
9,000.00
3,843.12
7,000.00
4,978.12
6,000.00
6,133.86
16,346.40
17,124.72
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

=<
?2' (-ﬁ*; i) PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
Y- ’f SA NT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
7 Decsiritta FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

Lograr que la administracién municipal desarrollo estratégias para mejorar la atencion
SUBEJE ESTRATEGICO: ciudadana y para disminuir la incidencia delictva dentro del municipio, eficientando y
optimizando la atencién de los funcionario publicos.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
1 [ 1] 1] o [actuaizacion marco NormATIVO X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 1 LEGISLACION
SUBFUNCION: 1 LEGISLACION
PROGRAMATICA: G[REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

PROBLEMATICA PRINCIPAL

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO: ~ POBLACION MUNICIPAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTAR CON UN MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO DE LA ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL

Proposito:  ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  CABILDO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CABILDO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
) NP — PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SAINTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
xeuinla
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [CABILDO ]
|uniDAD(ES) RESPONSABLE(S): |caBiLDO |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
Gast PUBLICA Y
EE|  OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) osaso | st | pusueay
1 161 1{1(1 G ACTUALIZACION MARCO NORMATIVO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | UNIDAD DE WEDIDA |TIPO DE INDICADOR | - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[CONTAR CON UN MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO DE LA GACETA NO SEAN APROBADOS
0 R . CUALITATNO % GESTION
FOMNSITRACION PUBLICA MUNICPAL EL INDCADOR MEDRA EL NUMERO DE|  REGLAMENTOS MUNICIPALES PUBLICADOS / MO 05 REGLAVENTOS
MARCO REGLAMENTARIO -
MUNGPAL REGLAMENTOS MUNICPALES RESPECTO AL| PROMEDIO DEL NUMERO DE REGLAMENTOS DE LOS
PROMERIO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO MUMICIPIOS DE LA ENTIDAD., ASCENDENTE ANUAL ericaa
PROPOSITO
[ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL GACETAMUNICIPAL [NO SEAN APROBADOS
CUALITATNO % GESTION LOS REGLAMENTOS
REGLAMENTACION Municpa [VEORA  EL GRADO (DE REGLAMENTOS| oo\ ueyiros ool ican0s  META ANUAL
PUBLICADOS RESPECTO AL OBJETIVO ANUAL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
[COMPONENTE 1. [ACTADE CABILDO  |NO SEAN APROBADOS
DICTAMEN DE ANALISIS DE REGLAMENTO R CUALITATNVO % GESTION LOS REGLAMENTOS
INDICE DE REGLAMENTOS :;gfjgz:"gj;& L:Q‘:Ti:'\gm;;ﬁ: DICTAMENES DE APROBACION DE REGLAMENTOS /
APROBADOS POR EL CABLDO | [ Co o o 0 ANUAL g PROPUESTAS EMITIDAS POR COMISONES
ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA
(COMPONENTE 2. GACETAMUNICIPAL Y [NO SEAN APROBADOS
0 0 ITATIV 9 ESTION
PUBLICACION DE REGLAMENTOS ACTUALIZADOS NDICE DE REGLAVENTOS | WEDRA EL AVANGE EN LA PUBLICACION EN LA CUALTATNO % GESTIO! :g:;:t ADREENC\A LOS REGLAMENTOS
PUBLICADOS EN LA GACETA |GACETA MUNICPAL DE LOS REGLAMENTOS| TOTAL REGLAMENTOS PUBLICADOS
MUNICIPAL |APROBADOS POR EL CABILDO. ascaney TRMETRAL ———
ACTIVIDAD 11 SESIONES DE NO SEAN
REALIZAR ANAUSIS POR PARTE DE LA COMISION VEDRA EL AVAICE EN EL NNERO DE| e os Y DCTRINGGS CUALITATNO % GESTION CABILDO gggiiré;ﬁ:s[) .
CORRESPONDENTE DE LOS REGLAMENTOS PROPUESTOS| x5 DE REGLAMENTOS [PROPUESTAS ~ ANALSADAS ~ POR LS| | PROPUESTASIEN TS por COMBoNES
POR EL DEPARTAMENTO LEGISLATIVO COMISIONES, RESPECTO AL OBJETIVO ANUAL. REGLAMENTO
ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 12 DICTAMEN NO SEAN
Cason 5 SCTUEN e s6mcn Y()EN o o REUNIONES DE ALt D | 1EDRA EL CUMPLIVIENTO EN LAS REUNOKES| o\ e 7anas | REUNIONES PROGRAMADAS, e * e :ggiigﬁgsm
EMISION DE DICTMEN DE APROBACION DE LOS ONES DE ANALSS O |00 cioraniaR LA APROBACIN DE LS S 0 S
REGLAMENTOS ANALISADOS PROPUESTAS DE REGLAMENTOS REGLAMENT
ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 GACETA ‘L":\L:&LT'A‘F;";M‘ASDEEN
o o s o Lo pea PUBLICACION DE VEDRA EL AVANCE EN LA PUBLCACION EN LA| o) 016 £ L GAGETA RESPECTO A LOS comme ) e m}?ﬁév L SuPAMENTO OE
oromos LG 0F 08 REGAENTOS REGLAMENTOS GAGETA MUNEPAL Cegllalic V=N REGLAMENTOS APROBADOS. TRANSPARENCIA WPRENTA
APROBADOS |APROBADOS POR EL GABILDO. S C
ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA
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h SANT]YQGO

Txcudrs

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

- T PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHATECNICA

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6.  Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO  |DISMINUCIO!
CORRIENTE.| INVERSION [ N PASivVO

1 [ s | 1] e |coBiErnocercano

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 1 GOBIERNO
FUNCION: 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 1 PRESIDENCIA
PROGRAMATICA: E|PRESTACIONES DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE ATENCION DE LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA POBLACION ALEJADA DE LA CABECERA MUNCIPAL

BENEFICIARIOS DEL PP:

‘POBLACION POTENCIAL: POBLACION DEL MUNICIPIO

CIUDADANIA MUNICIPAL DEMANDANTE DE APOYOS Y

POBLACION OBJETIVO: SERVICIOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: Generar politicas publicas y activi que y a la mejora de la calidad de vida en salud, alimentacion y desarrollo de los grupos con mayor vulnerabilidad.

Proposito: | un prog de de i con la p

facilitado la entrega de bienes y servicios que otorgan las de ias de la isitracion publica ipal, de f

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  PRESIDENCIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  PRESIDENCIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

- 9/
0-39% _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO




62 Periddico Oficial Miércoles 30 de Diciembre de 2020

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
|DEPENDENCIA: PRESIDENCIA ]
|UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |PRESIDENCIA |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAVA PRESUPUESTARIO (PP) oo | ponso [puaueny
1 164 1031 E GOBIERNO CERCANO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO/ FORMULA EVALUACION UNIDAD DE MEDIDA | TIP0 DE INDICADOR | VEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
(Generar poliicas piblicas y acividades que coadyuven a I INFORME DE LAS PERSONAS
. ELINDICADOR MEDIRA EL RESULTADO EN LA y
mejora de la calidad de vida en salud, alimentacion y desarrollo de EJECUCION DEL PROGRAMA DE CARAVANAS DE TOTAL DE PERSONAS BENEFICIADAS EN LAS CUANTITATNVO % ESTRATEGICO ~ ACTIVIDADES CON BENFICIADAS
los grupos con mayor vulnerabilidad. ASISTENGIA SOCIAL ACERCAMIENTO CON LA COMUNIDAD, EN CARAVANAS DEL PROGRAMIA / PERSONAS QUE [ACCIONES RECIBEN LOS APOYOS|
BENEFICIO DE LOS SANTIAGUENSES INCLUYENTES POR  [Y HACEN BUEN USO
ACERCANDOLOSAPOYOSA LOSSECTORES | SOLCITARON ALGUN BIEN, SERVICIO O APOYO * 100
CON MAYOR VULNERABILIDAD. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFCENCA  |SECTORES CON DE LOS MISMOS.
VULNERAVIDAD
PROPOSITO
Implementar un programa de caravanas de acercamiento con la RESULTADOSDE  [LAS PERSOSNAS
lacior tado i CUANTITATNVO % CALIDAD ENCUESTAS RESPONDEN LA
“m:m“"'dm‘ "a“: a‘ e"';ega :: bfe"es,hyl senvioes T“Z “':"‘a" CARAVANAS DEAPOYOS | sarerncoom ah LoAnLiohcios pROGRAMA, | TOTAL DE PERSONAS QUE CALFICAN CONO REEEZ:DA: ENiU(;STA
- ::E" E"Zas y : misiactn pibica muncha, G BMal - sociaLs, BENES Y MEDIANTE ENCUESTAS DE SATISFACCION _[SATISFACTORIA LA ATENCION | TOTAL DE PERSONAS cEnLzon
equitaiva, justa e igualtaria RELIZIADAS A LA POBLACION ATENDIDA ENLAS .
SERVICI0S CARAVANAS. ENCUESTADAS * 100 ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA
COMPONENTE 1. INFORME DE LOS SOLICTANTES DE
PRESTACION DE ASISTENCIA SOCIAL ELINDICADOR MEDIRA EL TOTAL DELAS. CUANTITATVO % GESTION ACTIVIDADES ng;g;ﬁgx;;gw:ﬁg
ACCIONES Y APOYOS DEASSTENCIA sociaL | (TOTAL DE ACCIONES ENTREGADAS+ APOY0S REGLAS DE OPERACION
DESARROLLO SOCIAL ENTREGADOS CON EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR |ENTREGADOS) / (TOTAL DE ACCIONES ENTREGAD! DELPROGRAMA. LA
AMEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DELOS . PRESWENTACION DE
SANTIAGUENSES APOYOS ENTREGADORpITO ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA CASOSFORTITUOS
COMPONENTE 2. INFORME DE LOS SOLICTANTES DE
APOYOS CUMPLEN CON
VENTANILLA DE TRAMITES Y SERVICIOS ELINDICADOR MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA CUANTITATNO % GESTION [ACTIVDADES LOS REQUISITOS DE LAS
BENESY SERVICIOS ~ |ENTREGA DEBIENES Y SERVICIOS QUEOTORGAN [ TOTAL DE BENES Y SERVICIOS OTORGADOS REGLAS DE OPERACION
LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES A TRAVES DE DELPROGRAMA. LA
MUNCIPALES LA MPLEMENTACION DE UNA VENTANILLA ATRAVES DE LA VENTANILLA PRESWENTACION DE
MOVIL PARA TRAMITES DE BIENES Y SERVICIOS. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA (CASOS FORTITUOS,
ACTIVIDAD 11 EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE INFORME DE LA POBLACION ASISTE!
GENERAR UN PROGRAMA CONJUNTANDO ACCIONES DE| CUMPLIMIENTO EN LA APLICACION DEL CUANTITATVO % GESTION ACTIVIDADES Y [A SOLICITAR APOYOS
[ACERCAMIENTO SALUD BASICA Y ASISTENCIA SOCIAL PROGRAMA GLOBALIZADOA TRAVESDE  |AGGIONES ENTREGADAS / ACCIONES PROGRAMADAS RELACIONES DE  [DE ASISTENCIA
SALUDY ASISTENCIA SOCIAL [ ACCIONES DIRIGIDAS AL ACERCAMENTO DE LA .
CARABANA DE SALUD BASICA Y ASISITENCIA 100 PERSONAS SOCIAL
SOCIAL TANTO ALMENTARIAS, EDUCATIVAS, ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ATENDIDAS
INFORMATIVAS PARA LA INTEGRIDAD Y DE MAS.
ACTIVIDAD 12 ELINDICADOR MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA REPORTE LA POBLAGION ASSTE
PROGRAMA DE ACERCAMENTO DE APOYOS PARA| GENERACION Y APLICACION DE UN PROGRAMA CUANTITATVO % GESTION DEAPOYOS A SOLICITAR A
MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION | MEJORA DE CONDICIONES DE [ DEAPOYOSPARA LA MEJORA DELAS APOYOS ENTREGADOS / SOLICITUDES DE APOYOS OTORGADOSEN ~ [PARTICIPAR EN LAS
CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACION CON
VIDA MAYOR VULNERABILIDAD, A TRAVES DE RECBIDAS EN CARAVANA * 100 INFORME DE ACTIVIDADES DE
APOYOS PARA NECESIDADES BASICAS Y DE ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ACTIVIDADES DESARROLLO SOCIAL
MEJORA A LA VIVENDA
ACTIVIDAD 21 REPORTE DE LA POBLACION ASISTE
ELINDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE
PROGRANMA DE ACERCAMENTO DE TRAMITES Y SERVICIOS B M N0 EN o LA M ENTACION Dol CUANTITATVO % GESTION TRAMITES A SOLICITAR
DE IDENTIDAD Y CERTEZA JURIDICA VENTANILLA DE TRAMITES Y |pROGRAMA DE ACERCAMIENTO DE TRAMTES Y| TOTAL DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS / NUMERO DE REALZIADOS TRAMITES O
SERVICIOS SERVICIOS DE CERTEZA JURIDIACA A TRAVESDE | - TRAMITES SOLICITADOS POR LA CIUADANIA * 100 SERVICIOS.
LA VENTANILLA MOVIL DE TRAMITES DELAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 22 INFORME DE LA POBLACION ASISTE
PROGRAMA DE VENTANILLA DE PAGO DE SERVICIOS, CUANTITATVO % GESTION ACTIVIDADES Y |ASOLCTAR
5 ELINDICADOR MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA
TRAMTES ~ GUBERNAMENTALES Y  MULTAS 0O ‘GESTION DE UNA VENTANILLA MOVIL PARA TOTAL DE PAGOS POR SERVICIOS, TRAMITES E REPORTE DE TRAMITES O
INFRACCIONES. VENTANILLA DE PAGO MOVIL PAGOS DE SERVICIOS, TRAMITES INFRACCIONES REALIZADOS / TOTAL DE TRAMITES INGRESOSPOR  |SERVICIOS.
GUBERNAMENTALES Y MULTAS Y/O SOLICITADOS POR LA CIUADANIA* 100 VENTANILLA
INFRACCIONES. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAGO

Ixcusritla

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUES TACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHATECNICA

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo

1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a
la poblacion a través de la mejora en la atencion médica y la infraestructura de salud propia

SUBEJE ESTRATEGICO:

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente

1.5. Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

para quienes conforman los grupos méas vulnerables de la sociedad, como los adultos
mayores, nifios y adolescentes, asi como a las personas con discapacidad.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
DISMINUCIO

GASTO GASTO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION [ N PASVO
1 | 2 | 4 | F |Sistema de Proteccion Integral de Niias, Nifos y Adol del M io de Santiago Ixcuintla
DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP
FINALIDAD: 1 GOBIERNO
FUNCION: 2 JUSTICIA
SUBFUNCION: 4 DERECHOS HUMANOS
PROGRAMATICA: F|PROMOCION Y FOMENTO

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
PROBLEMATICA PRINCIPAL :
Escasa observancia de los derechos de nifias, nifios y adol enelM iodeS Ixcuintla

BENEFICIARIOS DEL PP:

Nifiez entre los 0 a los 11 afios de edad y adolescencia entre

|F'OBLACION POTENCIAL: Futuras g de nifiezy POBLACION OBJETIVO: los 12y 17 afios de edad
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: Una nifiezy adol ia que se d Ive en dici de respeto y proteccion de su dignidad humana
Proposito: ~ Mejorar la situacion de los derechos humanos de nifias, nifios y adol enelM pio de S go Ixcuintla
111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  Despacho de Presidencia
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): 0
0-39%
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT R
e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 b = =

SANT’!YA&G (o] PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS St
Drew MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) T

DEPENDENCIA: [Presidencia ]
|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): |Despacho de Presidencia |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTO | pUBLICA Y
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commnte | mverson |oremimico
2 154 1(2]4 F Sistema de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Santiago Ixcuintla X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
Una nifiez y adolescencia que se desenvuelve en condiciones de Informe de Las instituciones y
respelo y proteccion de su dignidad humana Respeto: 20 / nimero de derechos ransgredidos. CUANTITATIVO % Geston acividades partculares se
o Mfdwé la c:"“dadyde derechos h"mﬂ"ﬂf humanos Proteccion: suma de todos los casos en los que las abstengan de vulnerar
respet como
v ponders el interés superior de laninez resoluciones judiciales fav orecieron a a nifez y derechos de la nifez y
adolescencia sobre las resoluciones en otal Descendente Trimestal Eficacia adolescencia
PROPOSITO
Mejorar a sitiacion de los derechos humanos de nifas, nifos y nforme de actvidades | Una sociedad que
adolescentes en el Municipio de Santago xcuinta Cuaniiativo % Geston resignifca el valor de la
Promocion, respeto, proteccion Y | u ecird los cambios positivos enla observanciadelos | Total de componentes cumplidos/ componentes ez y adolescencia
geranta derechos humanos de ifas, ifos y adolescentes. programados * 100 aloréndola y
ASCENDENTE Anual Eficacia protegiendo
1 nforme de actvidades ] ;
Conocer la nomatvidad que reconoce, prolege, garaniiza CUANTITATVO % Gesiion con algin material s doreome e
Que reconoce, prolege, g v \rodis ” Nimero de normatvidad aplicada / el otal de normavidad o de los derechos de
promueve los derechos de nifias, nifos y adolescentes ¢ - mulimedia ninas, ninos y
Conociendo mis derechos | de derechos dela ez adolescenia que se observen existente en maleria de derechos de la ez y adolacenten, asf como
ydifundan en el Municipio i 1 de sus debidas garantias
adolescencia aplicable para el Estado Mexicano * 100 - Trmestal cicacs
(COMPONENTE 2. Informe de actividades | Observancia de
Implementar polficas pblicas efcientes que atiendan a las CUANTITATIVO % Geston con algin material Gobemanza y
Inecesidades de nifias, nifios y adolescentes Las autoridades nos toman en | M edira que las necesidades de laninezy adolescencia | nymero de necesidades / nmero de poliicas piblicas * mulimedia | goberabilidad
se materiaicen enlos objetivos delas politicas
cuenta pibiicas 100
ASCENDENTE Semestral Eficacia
(COMPONENTE 3. Se comparara el nimero de casos que fueron reportados inorme de actvidades | nanans Basadas enel
Fomentrcranzas positas en s familas saniaguenses CURNTITATNO % Goston con agin mateal oy empatiaen
Medira los casos de violencia familiar que sean por mes y el nimero de casos del mes anterior ol
mulimedia donde os conflictos se
Lo que vivo, lo proyecto dosane OF, S NNA  Secreta i e sumardn todos los casos de violencia y esueiven diolagando y
e Seguridad P ublica .
tados al ot d de violencia del o violentando
serdnrestados al lal de casos de viokncia del fercico | oo Al cicacia
fiscal anteror *100
ACTIVIDAD 11 Informe de Gobiemo y sociedad
Emprender campafias de promocién de los derechos humanos de| CUANTITATNVO % Gestion actividades con algiin |que respeta y protege
nifias, nifios y adolescentes; asi como de los instrumentos| Derechos en accién Mf“"fe‘“'"ﬂ‘;'“‘e"m delapromocion delos Nimero de difusiones realizadas / nimero de diusiones material mulimedia ~ |los derechos de nifias,
jurdicos que los reconocen y protegen Mpio, por medio de campafias de ciusion. programadas *100 s y adolescenes
ASCENDENTE Trimestal Efcacia
ACTIVIDAD 21 Informe de Nifiez y adolescencia
Creacion de mecanismos en donde la nifiez y adolescencia pueda CUANTITATVO % Gestion acividades comprometida con el
i i nic men ; ejercicio efeciivo de su
externar su sentir y sus necesidades ante las personas servidoras La nifiez y adolescencia opina Medira que las autoridades municipales tomen en Suma de las policas piblicas 100 2
piblcas municipales. cuentalavozy el sentr delanifezyadolescencia derecho de partcipacion
ASCENDENTE Semestral Eficacia
ACTIVIDAD 31 Informe de ot s mctes
. - |compromeidas conla
Campafias con madres, padres de familias y con fodas aquellas| CUANTITATVO Acciones Gestion actividades con algin prev:ncmnde la
i tir violencia familiar
personas que se encarguen de la crianza de nifez y [FT—— Mearaclcumpimiiodeltomento Gocacss | g ez e progamadas* 100 eteriel mulinedia |vokncataniar
adolescencia, respecto a cémo educar desde los buenos tatos positvas enles femiiaSgg o as.nitosy
ASCENDENTE Trimestal Efcacia adolescentes
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO® PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
ritta FICHA TECNICA POR INDICADOR

. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACI ON-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 3 | 5 | M |JUNTOSPORUNGOBIERNOEFICIENTE X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 1 GOBIERNO
FUNCION: 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: 5 FUNCION PUBLICA
PROGRAMATICA: M]APQOYO AL PROCESOS PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

AUSENCIA DE CONTROL Y SUPERVISION DE LAS AREAS QUE CONFORMAN LA ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL E INCUMPLIMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS

BENEFICIARIOS DEL PP:

POBLACION POTENCIAL: MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO:  POBLACION MUNICIPAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las insfitucione

Fin: SERVICIOS EFICIENTES DE LAS DIVERSAS AREAS QUE INTEGRAN LA ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL

Proposio:  Implementar un sistema de control y supervision del d pefio de las funci de las areas que conforman La administracion publica municipal

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  PRESIDENCIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARIA TECNICA

0-39% _40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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el MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
{ e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
- SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixecwsntla

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [PRESIDENCIA ]
|ummm(55) RESPONSABLE(S): |SECRETARiA TECNICA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
rsto | oasto | pusucay
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oSS0 | onsto | puaneay
1 164 1(3]5 ] JUNTOS POR UN GOBIERNO EFICIENTE X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
AARCHNO LAS AREAS UTLZAN
CUALTATVO O % ‘gowsmuccwou E LAS HERRAMENTAS
EL INDICADOR MEDRA QUE LOS SERVICIOS CUANTITATNO INFORMES DE
SERVICIOS EFICIENTES DE LAS DIVERSAS AREAS QUE INDICADORES DE DE CONTROL
: (CUMPLIMIENTO DE OBJETVOS|  EFICIENCIA MEDIANTE EVALUACION DE | ACTIVIDADES LOGRADAS CON EFICIENCIA Y CALDAD EVALUACION AL
INTEGRAN LA ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL . IR A ARCHIVO a ESTABLECIDAS
DESEMPENO ASENDENTE O ANUAL CONSTRUCCION E DESEMPENO
DESCENDENTE
DE
PROPOSITO
IR A ARCHVO
. soemra A AANGE EN EL zﬂiﬂﬂﬁg % (CONSTRUCCION E LAS AREAS UTILZAN
':"f’":?'a' o S‘Z'e""a e conroly s“‘:ems‘t" : esz’""ev"" COMMLMENTO DEL MEDR EL AVANCE DE CADA UNOS DE LOS AVANCE EN EL DESARROLLO DE CADA INDICADORES DE INFORMEDE | LAS HERRAMIENTAS
@ las funclones de las a,:as o PROGRAA OPERATIO COMPONENTES PONDERADOS COMPONENTES PONDERADOS SENOENTE O R A ARCHO ACTIVDADES DE CONTROL
piblca municipl
Al ESTABLECIDA
SESCENDENTE NUAL (CoNSTRUCCION E STABLECIDAS
INDICADORES DE
1
% STION
MEDR EL PORCENTAJE DE CUMPLIMEENTO DE CUALTATIEg % GesTo LAS AREAS
INFORMES DE ACTVIDADES EN FORMA ESTANDARZADADE |\ o\ oo oo | ENTREGAR INFORMES DE CADA UNA DE LAS EORMATOS ESTANDARZADGS INFORME DE CUMPLEN CON
LAS AREAS QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA AREAS QUE INTEGRAN LA ADMINSITRACION ACTVDADES | SUS INFORMES DE
MUNICIPAL. PUBLICA MUNICIPAL ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2.
CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION
MEDIR EL CUMPLIMIENTO EN LA INFORME DE CL&QIS’LAERNEQSON
PRESENTACION DEL CONCENTRADO DE INFORMES DE LAS [PRESENTACION DE INFORMES| PRESENTACION DE LOS DE INFORMES DE | PRESENTACION DE CONCENTRADO DE INFORMES ACTVDADES | SUS INFORVES DE
ACTIVIDADES DE CADA AREA ACTIVIDADES EN UN CONCENTRADO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACA ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 11
MEDR EL CUMPLIMENTO EN LA CUALITATIVO FORMATOS GESTION LAS AREAS
FORMATOS EN MPLEMENTACION DE LOS FORMATOS EN CADA ans oo INFORME DE RECIBEN SUS
IMPLEMENTACION DE LOS FORMATOS A LAS AREAS. FUNCIONAMIENTO /AREA PARA LLEVAR CABO INFORMES DE ACTIVIDADES FORMATOS
ACTIVIDADES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ESTANDARIZADOS
ACTIVIDAD 12
MEDR LA FORMA EN QUE SE OBTENE Y CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION LAS AREAS
ORGANZACION D LOS FORMATOS ESTANDARZADGS ORGANZACION DE ORGANIZA LA NFORMACIOIN EN CADA UNADE | INFORMES ESTANDARIZADOS OBTENIDOS / TOTAL INFORME DE CUMPLEN CON
SRS OAETE RECUBIALOS FORMATOS ESTANDARIZADOS |LAS AREAS QUE COMPONEN LA ADMINISTRACION | DRECCIONES ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL ACTVDADES |SUS INFORMES DE
PUBLICA MUNCIPAL ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 13
MEDRA EL PORCENTAJE DE CUMPLILIMENTO CUALITATIVO SUPERVISION GESTION LAS AREAS
SUPERVISION. EN LA SUPERVISION A LAS DIVERSAS AREAS DEL SUPERVISIONES REALIZADAS / SUPERVSIONES INFORME DE ‘CUMPLEN CON
SUPERVISION DE AREAS AYUNTAMIENTO PARA VERIFICAR EL PROGRAMADAS X 100 ACTIVIDADES SUS INFORMES DE
DESEMPERO DE FUNCIONES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 21
CUALITATIVO DOCUMENTO GESTION LAS AREAS
SEGUMENTO B2 UN TABLERO QUE CONGENTRE LA TABLERO 0 CONTRoL | MEOR EL AVANCE DEL DISENO DE UN TABLERO | ESTRUCTURA DEL DISERO DEL TABLERO DE INFORME DE CUMPLEN CON
NFORMAGION RESABADA DE LAS DSTRTES ARERS DE CONTROL CONTROL ACTVDADES | SUS INFORMES DE
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACA ACTIVIDADES
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Txcuintla FICHATECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUES TACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1 GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.5.1 LOGRAR LA CONFIANZA CIUDADANA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA,
SUBEJE ESTRATEGICO: TRANSPARENTANDO LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EL MANEJO DE LOS
RECURSOS

1.5 TRANSPARENCIA
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 8 | 4 | E |TRANSPARENCIA,RENDICIONDECUENTAS Y ACCESO A LAINFORMACION PUBLICA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 Gobierno
FUNCION: 8 Oftros Servicios Generales
SUBFUNCION: 4 Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental
PROGRAMATICA: E|Prestacién de Servicios Publicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

INSUFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LAINFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: 97820 HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA POBLACION OBJETIVO:

97820 HABITANTES DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO
IXCUINTLA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: EFICIENTAR LAS PRACTICAS DE TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LAINFORMACION PUBLICAY LAPROTECCION DE DATOS PERSONALES
Proposit: ~ CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT, RESPALDANDO LA GARANTIA DE

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  PRESIDENCIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
0 _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
. PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixcwirtta MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [PRESIDENCIA ]
|ummo(55) RESPONSABLE(S): |UNIDAD DE TRANSPARENCIA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTO | pUBLICA Y
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commnte | mverson |oremimico
1 1641 1184 E TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFCENTAR LAS PRACTICAS DE TRANSPARENCIA, EL PUBLICACIONES ~ [FALLAS EN EL
0 RESULTADOS DE LAS X CUALITATNO PORCENTAJE  |GESTION
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE L INDICADOR MEDIRA EL NIVEL DE (TOTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENGIA PORTAL DE SISTEMA DE LA
DATOS PERSONALES EVALUACIONES EMITIDAS |CUM PLIMIENTO DELAYUNTAMIENTO.RESPECTO | oy o o fod oy e TRANSPARENCIA Y [PLATAFORMA
POR EL ORGANO GARANTE AL| A LAS 0BLGACONES ESTaBLECDAS N aLEY | P8I0 117 PR SRRSO TE PLATAFORMA NACIONAL DE
SUJETO OBLIGADO DETRANSPARENCIA DEL ESTADO DENAYARIT ) ASCENDENTE ANUAL EFICACIA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
 TRANSPARENCIA
PROPOSITO
CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA| PORTAL DE FALLAS EN EL
RESULTADOS DE LAS CUALITATNO PORCENTAJE  [GESTION
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION L INDICADOR MEDIRA EL NIVEL DE (TOTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA [TRANSPARENCIA'Y |SISTEMA DE LA
PUBLCA DEL ESTADO DE NAYARIT, RESPALDANDO LA|EVALUACIONES DELORGANO [CUMPLIVIENTO DELAYUNTAMIENTORESPECTO | ' gyt oo oo fol oo PLATAFORMA PLATAFORMA
GARANTIA DE LOS DERECHOS FUNDAVENTALES DE LAS|  GARANTEALSWETO | ALASOBLICACIONES ESTABLECOASEN ALEY | (0t DS EN LALEY)* 100 NACIONAL DE NACIONAL DE
PERSONAS, DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LAl 0BLIGADO ASCENDENTE ANUAL EFICACIA TRANSPARENCIA [TRANSPARENCIA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES
1 FALLAS EN EL
EL INDICADOR MEDIRA LA INFORMACION CUANTITATIVO PORCENTAJE  [GESTION
PUBLICACION DE LA INFORMACION FUNDAMENTAL Y (TOTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENGIA poRTALDE  |SSTEMADE LA
[ESPECIFICA DE CONFORMIDAD CON LA LEY PUBLICACION DE PUBLICADA EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA PUBLICADAS | TOTAL DE OBLIGACIONES DE y [PLATAFORMA
INFORMACION Y LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENGIA REQUERIDAS EN LA LEY) * 100 i A7 InacionaL e
TRANSPARENCIA ) ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA TRANSPARENCIA
[COMPONENTE 2. [ACTAS DE SESIONES | QUE EXISTEN
3 CUANTITATVO PORCENTAJE  |GESTION £
SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE (NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMIE DE [ASUNTOS
SESIONES ORDINARIAS DE TRANSPARENCIA  [SUFICIENTES QUE
! SESIONES ORDINARIAS DE COMITE DE REALIZADASITOTAL DE SESIONES
COMITE DE TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA REALIZADAS CALENDARIZADAS)"100 HACE NECESARIO
J ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA QUE EL COMITE DE
TRANSPARENCIA
(COMPONENTE 3.
ATENCION A SOLICTUDES DE INFORMACION Y DE SOLICITUDES DE EL INDICADOR MEDRA EL PORCENTAJE DE PR(';LQZERDZ %iii?ggigz;}l’::ir:&?&; | cumnTmaTvO PORCENTAJE  [GESTION UENOSE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES INFORMACION Y PROTECCION| ~ EFICACIA EN LA ATENCION A SOLICITUDES DE TEMPO ConEams a 11 Levi T 0 INFORME BIMESTRAL |0 o0 o1
DE DATOS PERSONALES INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE | o ot G1ON ¥ PROTECCION DE REMITDOALITAL | e
ATENDIDAS DATOS PERSONALES ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
DATOS INGRESADAS) * 100
ACTIVIDAD 14 FALLAS EN EL
PUBLICAR INFORMACION FUNDAMENTAL Y ESPECIFICA EN ACTDUEATL::S;DPIL :EE; (I:’I(:RVTAL EL ;gff;i?zﬁ: :giu;:;; IE-C EQ:IXASEDE ACTUALZAGIONES DEL PORTAL D TRansPARENG|  CUMNTTATIVO PORCENTAJE  |GESTION PORTAL OE 25:'&2 s; :A
EL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y PLATAFORMA NACIONAL REALZADAS / ASHIRMZACIONES DEL PORTAL DE ny
DE TRANSPARENCIA PLATAFORMA NACIONAL DE | TRANSPARENCIA Y PLATAFORMA NACIONAL DE Y 100 onT NACIONAL DE
TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA TRIMESTRAL EFICACIA TRANSPARENCIA
ACTIVIDAD 21 [ACTAS DE SESIONES | QUE EXISTEN
;gﬁzg"usioﬁg;ﬁ'ﬂiﬂ;&;& LEY MEDANTE| £5i0NES ORDNARIAS DE | EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE (NUMERO DE SESIONES ORDINARIAS CURNTITATIVO PORCENTAIE  [GESTION ?;:ss;ﬂ;i;sm :z‘:gs;es e
t COMITE DE TRANSPARENCIA SESIONES ORDINARIAS DE COMITE DE REALIZADASITOTAL DE SESIONES ACE NECESARIO
REALIZADAS TRANSPARENCIA REALIZADAS CALENDARIZADAS)*100 .
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA QUE EL COMITE DE
 TRANSPARENCIA
ACTIVIDAD 31
(GESTIONES DE TRAMITE DE SOLICITUDES DE INFORMACION CESTONES 8 SoLCTUoES RE;Gz\r:ggiiir;ﬁ::g:igfémr;: e | cesTones o soucimuces o weormacin voe CUANTITATIVO PORCENTAJE  |GESTION e aneeroa |UENOSE
[ TROTEGCON pEDRTOS PERSONES REALIZADAS INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS | o o1 OF DATOS PERSONALES REALIZADAS | REMTDOALTAI | OTVEN
GESTIONES DE SOLICITUDES NECESARIAS) * 100 SOLICTUDES
PERSONALES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Deewintta FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUES TACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.5.1 Lograr la confianza ciudadana en la administracion publica, ransparentando los

SUBEJE ESTRATEGICO: s
procesos administrativos.

1.5. Transparencia

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 8 | 3 | E |PlanInlegraldeComunicaciényMedios X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 1 Gobierno
FUNCION: 8 Oftros servicios generales
SUBFUNCION: 3 Servicios de comunicacion y medios
PROGRAMATICA: E|Prestacion de servicios publicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

La cobertura informativa no se cubre en su totalidad en las poblaciones apartadas del municipio.

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: Ciudadanos de Santiago Ixcuintla POBLACION OBJETIVO:  Habitantes de Santiago Ixcuintla

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Logra una mayor difusion de las actividades y acci del gobierno icipal, que se realicen manera abierta, transparente, puntual y objetiva, haciendo participe a la ciudadania sobre la
importancia de mantenerse informados.

Fin:

Proposito:  Mantener informada a la ciudadania de las tareas, acci y beneficios que el Gobierno Municig

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA: ~ PRESIDENCIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL

0-397
t _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

) i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 b 1
/' SAI}ITlAG (o] PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS b=
N\ V. xeusrila G o
= {Z MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [PRESIDENCIA ]
|uniDo(ES) RESPONSABLE(S): |PEPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Gasto | casto | puBtica Y
EE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commnte | mverson |oremimico
1 154 1083 E Plan Integral de Comunicacion y Medios X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
Logra una mayor dision de las acividades y_acciones del PAGINA OFICIAL  |PROBLEMATIAS EN
gobierno municipal, que se realicen manera abierta, ransparente, INDICARA LA EFICIENCIA EN LA DIFUSION DE LAS CUALITATO ENCUESTAS  [GESTION
. NE ACTIVIDADES Y ACCIONE DE GOBIERNO i
puntual y objeiva, haciendo partcipe a la ciudadania sobre la NFORMANDO Y MEDIANTE LA CALIFICACION OB TENIDAD EN CALIFICACION OBTENIDAD / MUESTREO TOTAL [DEPARTAMENTO
imporancia de mantenerse inormados. TRANSPARENTANDO ENCUESTAS EN UN MUESTREO APLICADO. DE INFORMATICA
ATRAVES REDES SOCIALES ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
Mantener informada a la ciudadania de las tareas, acciones y INFORMES DE LAS EMPRESAS
beneicios que desarrolia el Gobiero Municipal, L NDICADOR MEDIRA LA EFICACIA EN EL CUALITATVO % GESTION ACTIVDADES EDITORAS TENGAN
COBERTURA DE CUMPLMIENTO EN LA COBERTURA DE LAS. TOTAL ACTIVIDADES DIFUNDIDAS / TOTAL PROBLEMAS DE
INFORMACION ACTVIDADES Y ACCIONES GUBERNAMENTALES | - ACTVDADES ENVADAS PARA DFFUSION * 100 REDES O TENGAN
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA IMPEDIMENTOS PAR
PUBLICAR
1 Elindicador mediré la eficiencia en el INFORMES DE FALLAS EN EL
Coordinacién de medios escrits electiénicos y redes sociales cumplimiento en la emision de y CUANTITATIVO % (GESTION ACTVIDADES SISTEMA DE RED
s . (Boletines de prensa difundidod100)/ comunicados
Boletines de prensa disfusién de las actividades de enviados
gobiemno mendiante comunicados y ASECENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
boletines de prensa
(COMPONENTE 2. - PAGINA OFICIAL REDUCCION
Medios de diusion oficiales del gobierno municipal Elindicador medira el porcentaje de CUALITATNO % GESTION PRESUPUESTAL AL
equipamiento del taller de impresién
Equipamiento de imprenta quip Pr (Equipo adaquirdo *100)/ equipo soiiitado AREA QUE LIMITE
tomando como base el equipo LA ADQISICION
solicitado entre el equipo adquirido ASECENDENTE ANUAL EFICACIA
(COMPONENTE 3. - PAGINA OFICIAL LAS AREAS NO
Proucien de materil audovisua y cobertra ce las ctvidades El indicador medira el porcentaje de CuMTTATIO % esTion GENERAN
cumplimiento en la producciénes 0
ofiales del Gobiemo Municial Materia audiovisual ump nlap (Materal Producido* 100 material solictado INFORMACION
audiovisuales solicitado por las areas ASENDENTE O PUBLICITARIA
. TRMESTRAL  [EFICACIA
del Ayuntamiento DESCENDENTE
ACTIVIDAD 14 INFORMESDE ~ |FALLASENEL
Emitr comunicados y boletines oficiales de las actvidades del El indicador medira el porcentaje en CUANTITATIVO EMISIONES GESTION ACTIVIDADES SISTEMA DE RED
gobierno municipel a comunicadores y periodises Boltnes do prensa ol cumplimlento de boletines de (Boletines de prensa Z:tn‘::::'mm/ comunicados
prensa enviados y los difundidos ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 El indicador medira la eficacia en la REQUISICIONES DE[REDUCCION
Elaboracién e Impresisn del medio de difsion ofcial del Gobiemo solicitud de equipamiento del taller CUALITATNO DOCUMENTO  [GESTION COMPRA PRESUPUESTAL AL
Municipal Equipamiento de imprena | g im.presif;r? [?mandg como ba§e el Equipo solcitado  equipo requerido * 100 ‘L\Ei’;%%mw
equipo solicitado entre el equipo ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
requerido
ACTIVIDAD 34 INFORMESDE ~ |LAS AREASNO
Implementar un mecanismo de cobertura de las actvidades| El indicador medira la eficacia de CUANTTATVO DOCUMENTO GESTION ACTIVIDADES GENERAN
oficiaes del Gobiemo Municipal. . . . INFORMACION
Materal audiovisual (Material terminado*100)/ malerial soliciad
aterial audiovisual material sohcngdo a producc\on yel (Material terminado* 100)imaterial solciado UBLICITARIA
material terminado ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
T 2 PRESUPUESTO BASADO EN RESULTAD!
SANTIAGO SUPUES S, : 0 SU 0S
Ixcuintla FICHATECNICA

. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACI ON-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

: 1.6.1 MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA POR PARTE DE TODAS LAS
SIEE S TRATEGI INSTITUCIONES MUNICIPALES.

1.6. DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATATVO
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 1 | 2 | G |PROGRAMA DE SEGUIMIENTO ALOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 1 LEGISLACION
SUBFUNCION: 2 FISCALIZACION
PROGRAMATICA: G|REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

EXISTEN DE AREAS DE OPORTUNIDAD PARA MITIGAR LAS DEFICIENCIAS EN EL SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: Posesionarios del Fundo, Usuarios y ciudadanos del Municipio. POBLACION OBJETIVO:  Servidores Piblicos de la Sindicatura

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: EFICACIA EN LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO Y EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS
Proposito: ~ MEJORAMIENTO EN LA EFICACIA DEL SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE SINDICATURA PARAEL LOGRO DE OBJETIVOS

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SINDICATURA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): ~ SINDICATURA MUNICIPAL

0-39%
t _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Txcwirila
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): ISlNDlCATURA MUNICIPAL
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
asto | casto [ pusuica Y
EE| OEsP FINFUN SF | A [P NOMBRE DEL PROGRAVA PRESUPUESTARIO (PP) | a0 | oasTo | e v
1 164 1112 G PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS OPERATIVOS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA 17O DE INDICADOR | Qs o= SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICACIA EN LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO Y EN EL CEDULA DE CONTINGENCIA
LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS EFCACI EN CONSERVAGI | MUESTRA L EF1cA I B LA mepLew oy | MO O REPORTES DE SEGUMENTO E GRIETNOS | - CUMTTATNO PORCENTAIE  [ESTRATEGCO REGISTRO SANITARIA,
OE PATRIONIO Y LOGRO DE | PEACTIVDADES PARA LA CONSERVACION DEL | - DE PROGRAMAS REALIZADOS ENTRE EL NO. DE NATURAL, HUELGA
SRS PATRIMONIO Y EN ELLOGRODELOSOBJETNOS | REPORTES DE SEGUMIENTO DE OBJETVOS 0 TOMADE
DELOSPROGRAMAS OPERATVOS PROGRAMADOS POR CIEN ASCENDENTE ANUAL EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
PROPOSITO
IMEJORAMIENTO EN LA EFICACIA DEL SEGUIMIENTO DE LOS CEDULA DE CONTINGENCIA
PROGRAMAS OPERATIVOS DE SINDICATURA PARA EL MUESTRA LA EFICACIA EN EL SEGUM ENTO DE NO. DE SEGUMIENTOS DE PROGRAMAS DE CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION REGISTRO SANITARIA,
LOGRO DE OBJETNVOS MEJORA DE SEGUMENTO LOS PROGRMAS OPERATNVOS DELA SINDICATURA REALIZADOS ENTRE EL NO. DE NATURAL, HUELGA
SINDICATURA MUNICIPAL QUE CONTRIBUYEAL | SEGUIMIENTOS DE PROGRAMAS DE SINDICATURA 0 TOMADE
LOGRODELOS OBJETVOS ESTABLECDOS PROGRANADOS POR CEEN ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
COMPONENTE 1. MINUTAY CONTINGENCIA
P 0 . CUANTITATNO PORCENTAJE GESTION "
ESBENETOE MBS OE O ey | 0 RS ALSTEA UNGO01 TESTAL  WTURA HELG
PLANEACION DE ACTIVIDADES ACTIVIDADES Y EN CONSECUENCIA LOS REALIZADOS ENTRE EL NO. DE REPORTES DE 0TOMA D‘E
INSTRUMENTOS DE CONTROL ESTABLECIDOS ;s
PARAELLO. AJUSTES DE PLANEACION PROGRAMADOS POR CIEN ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACH INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
7 MINUTA CONTINGENCIA
SEGUIMIENTO PERIODICO A ACTIVIDADES PROGRAMADAS MUESTRA EL SEGUM IENTO DE LAS ACTIVIDADES | NO. DE SEGUIMENTOS DE ACTVDADES REALIZADAS CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION SANITARIA,
PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS. SEGUMMIENTO DE PROGRAMADAS EN CADA UNODELOS ENTRE EL NUWER.0E SEGUMENTOS DE NATURAL, HUELGA
ACTIVIDADES PROGERAMAS OPERATIVOS DE LA SNDICATURA UIRRE SECUMENTOS 0 TOMADE
MUNICIPAL, PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS. ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN ASCENDENTE TRVESTRAL EFICAC INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 11 i PROGRAMADE ~ |CONTINGENCIA
A DA CUENTA DE LA REALIZACION DEL
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES, ANUAL Y TRIMESTRAL PROGRAMA Y CALETIRR IR EoN DE NO. DE PROGRAMACIONES DE ACTIVIDADES CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION ACTIVIDADES SANITARIA,
PROGRAVIA DE ACTVIDADES | ACTVDADES REALIZADO POR LA SNDICATURA REALIZADAS ENTRE EL NUMERO DE ANUALY NATURAL, HUELGA
M U'%”; PAR:LL(;\ C?;NSEW:SCEJNJES o5 PROGRAMACIONES DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS TRIMESTRAL OTOMADE
PATRIMONIO Y EL. JANCE DE L( B. IV
ESTABLECIDOS. POR CEN ASCENDENTE TRIMESTRAL/ANUAL ~ |EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 21 MINUTA CONTINGENCIA
MUESTRA EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LA
REUNIONES ~ MENSUALES ~ PARA  SEGUMIENTO  DE| P12 CION DE REUNIONES PERKIDICAS PARA 100 HELNONES EALZAOAS EXTRE ELNUVERO CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION Zﬁ:HRAZ{AL‘UELGA
OBJETNVOS DAR SEGUM IENTOA LAS ACTIVIDADES
REUNIONES DE SEGUIMIENTO 3
”ZD&F"S“E '; c:éé:g‘;tﬁ:;l?r;cgr%k‘f;i’;il ‘[A DE REUNIONES PROGRAMADAS POR CIEN OTOMADE
AR D LOS OBLJENOS ESTABLECINGS, ASCENDENTE MENSUAL  [EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
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SANTIAGO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHATECNICA

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA POR PARTE DE TODAS LAS INSTITUCIONES

SUBEJE ESTRATEGICO:
MUNICIPALES.
DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATATIVO
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):
DEUDA

PUBLICA Y
GASTO GASTO DISMINUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO

| 1 | 1 | 2 | G |PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACION DE BIENES MUEBLES X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 1 LEGISLACION
SUBFUNCION: 2 FISCALIZACION
PROGRAMATICA: G|REGULACION Y SUPERVISION

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

INVENTARIO CON ELEMENTOS SIN ACTUALIZAR

BENEFICIARIOS DEL PP:

POBLACION POTENCIAL: SERVIDORES PUBLICOS

CIUDADANIA, ADMINISTRACION MUNICIPAL, AREAS MUNICIPALES,

POBLACION OBJETIVO: ~ ADMINISTRACION MUNICIPAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: CONTRIBUYE A LA GUARDAY CUSTODIA DE LOS BIENES QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO MUNICIPAL

Proposito:  ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA: ~ SINDICATURA MUNICIPAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SINDICATURA MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

- 0,
0-3%% _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO
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= MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
(% ) IR PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
=) SA M"‘%G o] PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
= MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL ]

|ummo(55) RESPONSABLE(S): |SINDICATURA MUNICIPAL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTO | pUBLICA Y
EJE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) | oo | oo [usueax |
1 16 111]2 G PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACION DE BIENES MUEBLES
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[CONTRBUYE A LA GUARDA Y CUSTODIA DE LOS BENES EXPEDIENTE CONTINGENCIA
CUANTITATNO PORCENTAJE  |ESTRATEGICO
|QUE INTEGRAN EL PATRIMONIO MUNICIPAL DA CUENTA DE LA CONFORMACION DEL | NO DE EXPEDIENTES DE INVENTARIO ELABORADOS SANITARIA,
GUARDA Y CUSTODIA DE EXPEDIENTE DEL INVENTARIO DE BIENES o NATURAL, HUELGA
BENES MUEBLES EINMUEBLES PROPIEDAD DEL |11 RE EL NO. DE EXPEDEENTES POR O TOMADE
ATUNTAMIENTO. CEN ASCENDENTE ANUAL EFICACIA INSTALACIONES,
[ESTADO DE SALUD
PROPOSITO
ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E| INVENTARIO CONTINGENCIA
INMUEBLES CUANTITATNO PORCENTAJE  [GESTION SANITARIA,
ACTUALIZCION DE DA CUENTA DE LA ACTUALIZACION REALIZADA NO. DE ACTUALZACIONES DE NVENTARIO NATURAL, HUELGA
NVENTARD ALINVENTARIO DE BIENES MUEBLESE | REALIZADAS ENTRE EL NO. DE ACTUALIZACIONES DE O TOMADE
INMUEBLES PERTENECIENTES AL MUNICIPIO
INVENTARIO PROGRAMADAS POR CIEN ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA INSTALACIONES,
|ESTADO DE SALUD
1 OFICIO CONTINGENCIA
CUANTITATNO PORCENTAJE  [GESTION
VISITAS DE INSPECCION DE INVENTARIO A LKA DE LA COORDINACION CON LAS NO. DE OFICIOS DE COORDINACKON REALZADOS SANITARIA,
N NATURAL, HUELGA
VISITAS DE INSPECCION | AREASPARA LASVISITAS DEINSPECCIONDE |  ENTRE EL NO. DE OFICIOS DE O TOMADE
LOS BIENES MUNICIPALES
PROGRAMADOS POR 100 ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA INSTALACIONES,
|ESTADO DE SALUD
COMPONENTE 2 OFICIO CONTINGENCIA
SOLICITUD DE ADQUISICIONES AL AREA CORRESPONDIENTE DA CUENTA DE LAS SOLIGITUDES REALIZADAS A CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION SANITARIA,
SOUGITUDE OE LA DIRECCION CORRESPONDIENTE DE LA S| NO- DE SOLICTUDES DE ADQUISICIONES REALIZADAS NATURAL HUELGA
DOCUMENTACION COMPROBATORIA DELA | ENTRE EL NO. DE SOLICITUDES P POR y
ADQUISICIONES ADQUISICIONES PARA EL REGISTRO DELOS CEN
BIENES. MUNICIPALES ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA
ESTADO DE SALUD
(COMPONENTE 3. PROGRAMA ANUAL DE|CONTINGENCIA
0 CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION
PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE ACTUALIZACION  DE| A CUENTA DE LA ELABORACION DEL NO. DE PROGRAMAS DE ACTVIDADES REALZADOS SANITARIA,
INVENTARIOS NATURAL, HUELGA
PROGRAMA DE ACTIVIDDES PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA ENTRE EL NO. DE PROGRAMAS DE ACTIVIDADES O TOMA DE
ACTUALIZACION DE INVENTARIOS
O -y ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 11 CEDULA DE REGIST|CONTINGENCIA
RECOPILACION Y VERIFICACION DE DATOS DA CUENTA DE LA REALIZACION DELOS NO. DE LEVANTAMENTOS DE DATOS ReaLzapos | CUANTTATVO PORCENTAJE | GESTION zAAE‘JRAARliAHUEL oA
LEVANTAMENTO DE DATOS DE BIENES .
LEVANTAMENTO DE DATOS | | A e s Arens e s | ENTREEL ESOEE:;\:;%;A;AAERNgEi DE DATOS O TOMADE
AOMINSTRACIONMUNICPAL ASCENDENTE SEMESTRAL  [EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 21 CEDULA DE REGIST|CONTINGENCIA
REGISTRO DE BENES DA CUENTA DEL REGISTRODELOSBIENES | NO. DE REGISTROS REALZADOS PERIGDCAMENTE | CUANTTATVO PORCENTAJE | GESTION Zﬁ:g@ﬂ'\gm@\
MUEBLES E INMUEBLES EN EL NVENTARIO DEL H, .
RSO SBNES | et cOn s, o | 105 SENES MUNGPALES ENTRE £LN0, 08 OTOMADE
SANTAZDIICUNTLA ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 31 MINUTA CONTINGENCIA
IMPRESION DE INVENTARIO Y RESGUARDOS CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION SANITARIA,
MPRESION DE INVENTARIO Y | DA CUENTA DE La M PRESION DELINVENTARO | NO- DE MPRESIONES DE NVENTARIOS REALIZADAS NATURAL HUELGA
DE BIENES MUEBLES E INM UEBLES QUE ENTRE EL NO. DE IMPRESIONES DE INVENTARIOS y
RESGUARDOS INTEGRAN ELPATRIMO P POR CEN O TOMA DE
ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA NT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixcusnitla FICHATECNICA

. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACI ON-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

- MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA POR PARTE DE TODAS LAS INSTITUCIONES
SUBEJE ESTRATEGICO: MUNICIPALES.

DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATATIVO
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
| 1 | 1 | 2 | G |PROGRAMADE REGISTRO Y ACTUALIZACION DEL FUNDO X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 1 LEGISLACION
SUBFUNCION: 2 FISCALIZACION i
PROGRAMATICA: G [REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

NO SE TIENE ACTUALIZADA LA INFORMACION DE LOS EXPEDIENTES DE LOS PREDIOS QUE PERTENECEN AL FUNDO MUNICIPAL

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: Posesionarios del Fundo, Usuarios y administracion municipal. POBLACION OBJETIVO:  Posesionarios de predios pertenecientes al fundo.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: EFICACIAEN LAINTEGRACION Y ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES
Proposit: ~ ACTUALIZACION EFICAZ DE LOS EXPEDIENTES DE LOS PREDIOS QUE INTEGRAN EL FUNDO MUNICIPAL

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SINDICATURA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FUNDO MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
t _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO
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@@ MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
I\ | i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
) SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ieuivitla
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: SINDICATURA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE FUNDO MUNICIPAL
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GasTo | casto | pusuicaY
EE| OESP FINFUN SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) Sl iR MesbA
1 16 1014 2 G PROGRAMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACION DEL FUNDO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO/ FORMULA EVALUACIONY | UNIDAD DEWEDIDA  |TIPODE INDICADOR /) NEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION AMEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICACA EN LA INTEGRACION Y ACTUALIZACION DE CEDULA DE CONTINGENCIA
EXPEDENTES ACTUALZACION EFCAZDE MUESTRA LA INTEGRACION EFICAZDELOS | NO, DE EXPEDIENTES ACTUALIZADOS ENTRE EL NO. CUMTTATIO PORCENTAGE G :E%S ;LR‘ZT();:EON ::gHRAARiAHUELGA
EXPEDIENTES PERTENECIENTES AL FUNDO A v
ACTURLIZADA ASCENDENTE ANUAL EFICACI INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
PROPOSITO
ACTUALIZACION EFICAZ DE LOS EXPEDEENTES DE LOS REGISTROREPOR |CONTINGENCIA
CUANTITATNO PORCENTAIE  [GESTION
one | e | o EeTAzcoe orars A LR, L
EXPEDENTES EXPEDENTESQUENTEGRAN ELFUNDD | REALZADOS ENTRE EL NO. DE ACTUALIZACIONES A 0 TONA D‘E
MUNICPAL EXPEDENTES PROGRAMADOS POR CIEN e a SNESTRAL  |EFcAc: INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
COMPONENTE 1. CHECKLIST CONTINGENCIA
VALDACION DEL REGISTRO E INTEGRACION DE SANITARIA,
EXPEDENTES NO. 0E VALDACONES A LANTEGRACON DE 4. | CUANTTATNO | PORGENTAJE - 1GESTION NATURAL HUELGA
DA CUENTA DE LA VALIDACION REALIZADA A LOS|
DOCUMENTACION DE LOS EXPEDENTES REALIZADAS 0 TOMADE
0 EXPEDIENTES PARA GARANTIZAR SUDEBIDA
VALIMCSEPEEEziz‘:TRO OE INTEGRACION, ASI COMO PARA DETECTAR LA ENTRE EL NUMERO DE VALIDACIONESA LA INSTALACIONES,
OMISION,ERROR O FALTA DE DOCUMENTACION | - |\TEGRACION DE LA DOCUMENTACION DE LOS ESTADO DE SALUD
RELACIONADA CONEL.
EXPEDENTES PROGRAMADAS POR CEN ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA DEL PERSONAL
COMPONENTE 2. CHECK LIST CONTINGENCIA
VALIDACION DE ACTUALIZACION DA CUENTA DE LA REALIZACION DE NO. DE VALIDACIONES A LA ACTUALZACION DEL | CUANTITATNO PORCENTAJE  GESTION SANITARIA,
VALDACION DE :"ELG‘?S"TCR‘EO’%EESEE(EP E“;g: T"EZT;:&AS;’END%ESL REGISTRO REALIZADAS ENTRE EL NUMERO DE NATURAL, HUELGA
DOCUMENTACION INTEGRADA | pERTENECIENTES AL FUNDO, EVITANDO VALIDACIONES A LAS ACTUALZACIONES DEL 0TOMADE
ERRORES Y OMISIONES ENLA INFORMACION REGISTRO PROGRAMADAS POR CEEN ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 11 CHECKLIST CONTINGENCIA
REVISION DE EXPEDIENTES DA CUENTA DE LAS REVISIONES EFECTUADAS A CUANTITATNVO PORCENTAJE GESTION SANITARIA,
L OSEXPEDENTES CONEL OBJETODE | NO- DE REVISIONES A LOS EXPEDIENTES REALZADAS NATURAL HUELGA
REVISION DE EXPEDIENTES IDENTIFICAR ERRORES, FALTA DE ENTRE EL NUMERO DE REVISIONES PROGRAMADAS '
DOCUMENTACION O DETERMINAR EL ESTATUS POR CIEN 0TOMADE
DELMISMO ASCENDENTE | TRIMESTRALANUAL |EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
ACTIVIDAD 21 REGISTRO CONTINGENCIA
REGSTROY ACTUALZACION DE EXPEDENTES oA CUENTA DEL REGISTRO DELOS EXPEDIENTES | NO . DE REGISTROS D EXPEDENTES REALZADOS | OV T O PORCENTE | GESTION :’:\:‘UT::{AHUEL @
EN LA RELACION DE PREDIOS PERTENECIENTES 4
REGISTRO DE EXPEDENTES | = o F o REALIZA DE FORMA ENTRE EL NO. DE REGISTRO § DE EXPEDENTES O TOMADE
PERIODICA PROGRAMADOS POR CIEN
ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA INSTALACIONES,
ESTADO DE SALUD
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGQ PRESUPUEST(’) BASADO EN RESULTADOS
Decuivitla FICHATECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA

PUBLICA Y

GASTO | GASTO |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
|1|8|1|E|r‘ llo Financiero y Administrati X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 Serv. Registrales, Admvos y Patrimoniales
PROGRAMATICA: E[Prestacion de Servicios Pblicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

Existen desperfectos en la eji ion de las las a la Secretaria Muncipal que p defi ia en la at alos tramites y servicios solicitados por la ciudadania.
BENEFICIARIOS DEL PP:
i . HABITANTES QUE SOLICITAN ALGUN TRAMITES Y/O
|POBLACION POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO: SERVICIOS, REGISTRALES O DE CERTEZA JURIDICA.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: Eficiencientar el Proceso de atencion en de tramites y servicios ofrecidos en la Secretria Municipal
Imy i que permitan mejorar los p dmi para dar atencion a los tramites y Servicios que solicita la ciudadania ante las areas que componen la Secretaria

Proposit: Municipal

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

0-39%
40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

. SA I?LI;’I‘YQGO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

IUN\DAD(ES) RESPONSABLE(S):

ISECRETARiA DEL AYUNTAMIENTO

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
casto | casto | pusLicaY
EE OESP FIN|FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) corrientz | nversion |oisumucio)
1 161 1181 E Desarrollo Financiero y Administrativo X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | 'UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| . MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
Efciencientar el Proceso de atencion en de ramits y servicios REGISTROSDE LA |LA CIUDADANIA
offecidos en la Secretria Municipal Elindicador medira el nivel de atencion de los CUANTITATVO % GESTION BASE DE DATOS REALIZA PETICIONES
Resultados de las peficiones | tramites y servicios respecto a las funcionesy |  (No. De peficiones atendidas/ No. De pefciones Y SOLICITUDES
emifdas por la ciudadania | obligaciones correspondientes a la secretaria recibidas)*100
municipal ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
Implemenar acciones que pemnitan mejorar los procesos INFORMES DE LA CIUDADANIA
dminsitraty dar atencion a los ramites y S . o ; - - CUANTITATVO % GESTION ACTIVIDADES DE LOS  REALIZA PETICIONES
eCmINSITay os para Gar sncon @ fos Famies y Seiclos que . Medira la variacion pocentual de ciudadanos | (No. de peficiones atendidas en el ejercicio actual / g
solicita la ciudadania ante las areas que componen la Secretaria| Porcentaje de ciudadanos o 5 N REGISTROS Y SOLICITUDES
\unicipe aenddos atendidos en el ejercicio actual comaprado con No. de proteiciones atendidas en el afio
el ejercicio anterior anterior)*100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 1. BASE DE DATOS DE |EQUIPO DE COMPUTO
ICONTROL Y RESGUARDO DIGITAL DE LAS RESOLUCIONES, Elindicador medira el porcentaje de CUANTITATNO % GESTION ASACTASDELAS  |commrcioncs
DISPOSICIONES Y ACUERDOS ~ EMITIDOS  POR  EL| Actss de sesién digializadas cumplimiento en el control del resguardo digital (Namero de actas de Capturadas en base de SESIONES DE CABILDO
AYUNTAMIENTO 9 de las i y acuerdos de sesiones del pleno realizadas)*100 Y CALENDARIZACION
emitidos en sesiones de cabildo ASCENDENTE Trimestral EFICACIA DE SESIONES
PROGRAMADAS
COMPONENTE 2. REGISTRO DE LAS SE CUENTA CON
PUBLICACION OPORTUNA DE LAS DISPOSICIONES JURIDICAS Elindicador mediré el cumplimeinio en la CUANTITATVO % GESTION ACTAS SESIONADAS  [DISPOSICIONES:
Y ADMINISTRATIVAS ACORDADAS POR EL AYUNTAMIENTO Al Porcentaie de publcacones publicacion oportuna de las disposiciones (No. de ejemplares publicados / No.diposiciones CONCRETAS PARA
TRAVES DE LA GACETA MUNICIPAL e e p autorizadas por el Cabildo mediante la autorizadas por Cabildo)*100 SER PUBLICADAS EN
plblciacion de ejemplares de la Gaceta Muncipal| ASCENDENTE Trimestral EFICACIA LA GACETA
MUNICIPAL
(COMPONENTE 3. BALANCE DE LA JUNTADE
VIGILANCIA DE LOS RESULTADOS DEL EJERCICIO DE LAS Elindicador mediré el resuliado del serviio de | Nimero de carflas expedidas! Namero de carlas | CUPTTATNO DOCUMENTO GESTION CONSCRIPTOS RECLUTAMIENTO
FUNCIONES DE LA JUNTA LOCAL DE RECLUTAMENTO . o e e o v " G o ENVIADOS ALA ENTREGA
Expedicion de Carfllas | enlace en la expedicion de carilas reportadas a por la Secretaria de la Defensa Nacional SEDENA INFORMES DE
o Secretria dola Defonsa Negll 10 ASCENDENTE TRIVESTRAL EFICACIA ESXPEDICION DE
CARTILLAS
COMPONENTE 4. REGISTRO DE Las areas reciben los
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA CORRESPONDENCIA Indicara el porcentaje de cumpliento en el . CUANTITATNO % GESTION CLASFICACIONES  [documenios turnados
) . - N ) No. Oficios turnados a las areas para su .
OFICIAL RECIBIDA A TRAVES DEL AREA DE OFICIALIA DE Clasificacion de la proceso de geston asi como el sequimiento de . P : POR AREA para su alencion.
o 4 2 . atencion/No. de oficio recibidos en oficialia de partes
PARTES documentacion recbidos | la documentacion ofical recibida en el area de 400
ofcialia de pares ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 5. INFORMES DE El procedimiento de
ADVINISTRACION DEL USO TEMPORAL DE PLAZAS Y L i X . CUANTITATNO % GESTION ACTVIDADES autorizacisn se leva a
ESPACIOS PUBLICOS PROPEDADES DEL MUNIGPIO Elindicador medira el nivel de aprobacion para | - No. de Autorizaciones para el uso temporal de cabo en fempoy foma.
Atencion de calidad el uso de espacios publicos con repecto a las | espacios publicos / Cantdad de Solcitudes para el Py
solcitudes de la ciudadania uso de espacios publcios recibidas x 100 ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACH
ACTIVIDAD 11 Indicara el porcentaje de cumplimento en la DOCUMENTO BASE DE DATOSDE  (EQUIPO DE
CREACION DE ARCHVO DIGITAL DE LAS ACTAS DE cracion y acualizacion de una base de daios CUANTITATVO DIGITAL GESTION LASACTASDELAS  |COMPUTOEN
SESIONES DE CABILDO Siskema de archivo digial | V€ S8 alimentara de foda a informacion sobre Base de Dabs creada y actializada SESIONES DE CABILDO|OPTIMAS
9 las acias de sesiones de cabildo. y Y CALENDARIZACION [CONDICIONES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA  [DE SESIONES
PROGRAMADAS
ACTVIDAD 2 Indicara el cumplimiento en la implementacion REGSTRO 02 SE CUENTA CON
IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTO QUE PERMITA CONTROLAR X P P y CUANTITATNO DOCUMENTO GESTION PUBLICACIONES DISPOSICIONES
. . PR sequimiento de un procedimiento que permita
LA IMPRESION Y PUBLICACION DE LA GACETA MUNICIPAL | Control de Publciacion de P " . . CONCRETAS PARA
controlar y regsirar la piblicacion de la Gaceta |  Sistema de Control y actualizado
Gacets Municipal de las disposiciones emitdas por el SER PUBLICADAS EN
e e ASCENDENTE Trinestal EFICACIA LA GACETA
Y/ P ! MUNICIPAL
ACTIVIDAD 31 REGISTROS DE LA TRECEAVA
ORGANIZACION E INTEGRACION DE EXPEDIENTES DE LOS Elindicador mediré el porcentaje de avance en ( No de nlegracn de expedientes concidos /No CUANTTATNVO % GESTION SOLICITUDES Y ZONA MILITAR
CONSCRIPTOS ~ REGSITRADOS AL SERVICO  MILITAR| Infegracion de expedientes | el registro e integracion de expedientes de 9 N P ) CARTILLAS EMITIDAS |EXPIDE CARTILLAS
v " ) . de solicitud de conscriptos registrados al Servcio
NACIONAL Y LA EXPEDICION DE CARTILLAS MILITARES del Servicio Miltar Nacional | conscriptos al Servicio Nacional Miltar para la Mifar Nacional ) 100 PARA REALIZAR EL
expedicion de carllas militares. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA DEBIDO TRAMITE
ACTIVIDAD 44 REGISTRO DE Se cuenta con equipo de
ORDENAR Y CAPTURAR LA DOCUMENTACION RECIBIDA EN Elindicador medira el porcentaje de CUANTITATNO % GESTION DOCUMENTACION | computo para el disefio
UNA BASE DE DATOS PARA FACILITAR EL SEGUIMIENTO DE . i en el proceso de i No. de dt os capturados en archivo digtal / de una base de datos
Caplura de dumentacion © P
LOS ASUNTOS TURNADOS A LAS DVERSAS AREAS DEL registro, urnado y de la documentacion recibida No. de documentos recibidos)*100 para el registro de la
AYUNTAMIENTO en el area de oficialia de partes ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA | documnentacion
recibida
51 Elindicador mediré el porcente de REGISTRO DE La ciudadania solicia
IMPLEMENTAR CONTROLES DE REGISTRO DE SOLICITUD Y . poroent CUANTTATNO % GESTION SOLICITUDES debidamente la
cumplimiento en la implementacion y sequimiento o
AUTORIZACION PARA EL USO TEMPORAL DE PLAZAS Y| . . " autorizacion para el
Registro de solicitudes | de un sistema que permita controlar la gestony | Sistema de registo y actialziado
ESPACIOS PUBLICOS, QUE NOS PERMITAN DAR ATENCION el regiso de las soludes que se recban para uso temporal de
(OPORTUNA A LAS SOLICITUDES RECIBIDAS o ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA plazas y espacios
ufizar esspacios publcos niblios
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
la

i FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA

PUBLICA Y

GASTO | GASTO |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 8 | 1 | E |PROGRAMAINTEGRAL PARAEL MEJORAMIENTO EN LOS SERVICIOS DE REGISTRO CIVIL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 Otros Serv.Grales
SUBFUNCION: 1 Serv. Registrales, Admvos y Pafrimoniales
PROGRAMATICA: E[Prestacion de Servcios Publcios

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DEMASIADO TIEMPO EN DAR ATENCION Y ERRORES EN LOS TRAMITES DE SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: EFICIENTAR LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE REGISTRO CIVIL
Proposio:  IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A AGILIZAR Y MEJORAR LA PRESTACION DE SERVICIOS QUE OFRECE EL REGISTRO CIVIL

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SA I’J!#eG (o]

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ]
|unDAD(ES) RESPONSABLE(S): |pIRECCION DEL REGISTRO CIVIL |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
Gasto | easto | puBlica Y
EE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) om0 | ot [ uuea |
1 164 1081 E PROGRAMA INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO EN LOS SERVICIOS DE REGISTRO CIVIL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICENTAR LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE REGISTRO IR A ARCHVO INFORMES SEIMPLEMENTAN
LAS ACCIONES DE
oL CUANTITATIVO PORCENTAJE  [CONSTRUCCION E MEJORAS
TRAMITES EFICIENTES MQIDUEE Eslgfn;?f Nniasru? gg\tgiﬁj ::é?gés NO. DE PERSONAS ATENDIDAS ENTRE EL NO. DE INDICADORES DE PROGRAMADAS EN
cvL PERSONAS QUE SOLICITARON EL SERVICIO X 100 R AARCHNO SUTOTALDAD
ASCENDENTE TRMESTRAL  [CONSTRUCCION E
INDICADORES DE
PROPOSITO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE CONTRBUYAN A INFORMES SEIMPLEMENTAN
AGILIZAR Y MEJORAR LA PRESTACION DE SERVICIOS QUE| CUANTITATIVO PORCENTAJE  [GESTION TRIMESTRALES S s oF
OFRECE EL REGISTRO CVIL MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTODELAS | pPORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE COMPONENTES PROGRAMADAS EN
MEJOR SERVICIO PERSONAS QUE SOLICITAN ALGUN SERVICIO EN OTOTALDAD
REGITROCIVI PONDERADOS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
; BASE DE DATOS DE | SE CUENTA CON
RESPALDO DIGITAL DE REGISTROS QUE SE ENCUENTRAN CUANTITATIVO UNIDAD GESTION LBROS DIGITALIZADOS | LIBROS
EN ESTADO DE DETERIORO Y EN RIESGO ILEGIBILIDAD MEDIRA EL TOTAL DELAS ACTAS DIGITALIZADAS |  TOTAL DE ACTAS RESPALDADAS EN RESGUARDO DIGITALIZADOS
RESGUARDO DIGITAL QUE C ONNTIENEN LOS LIEROS EN MALESTADO DIGITAL
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
[COMPONENTE 2. (OFICIO DE COMISION | SE LLEVA ACABO
AMPLIACION DE COBERTURA DE REGISTRO CVIL NO. OFICIALIAS Y JURIDICOS FUNCIONANDO AL CUANTITATVO PORCENTAJE  [GESTION CORRESTAMENTE
MIDE ELLOGRO DE LA COBERTURA EN LAS Q
COBERTURA CoMUNDADES QUENO CUENTAN ConEL | Cre DEL ANOJENTREEL NO. DE OFICILIAS ¥ EL PSROCESO DE
SERVCIO DE LA DIRECCION DE REGISTRO CivIL [ JURIDICOS PROGRAMADOS PARA FUNCIONAMIENTO GESTION
EN EL EJERCICIO X 100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
[COMPONENTE 3 RESULTADODE | DISPOSICION DE LA
MEDIRA EL PORCENTAJE DE MEJORA EN LA
WIEJOR ESPACIO PARA LA ATENCION A LA CIUDADANIA P ey o A CUANTITATVO PORCENTAJE  [GESTION ENCUENTAS CIUDADANIA PARA
REMODELACION ACUDE A SOLICTAR ALGUN TRAMITE ANTE | TOTAL DE ENCUENTAS CON RESPUESTAS POSITIVAS RESPOPNDER LAS
REGISTRO CIVIL ATRAVES DE LA REALIZACION DE| ENTRE EL TOTAL DE ENCUENTAS REALIZADAS X 100 ENCUENTAS
ENCUENTAS AL TERMINO DEL TRAM TE
SoLeTADO ASCENDENTE TRMESTRAL  [CALDAD
COMPONENTE 4. LIBROS DE REGISTRO |SE REALIZA LA
CERTEZA JURIDICA DE IDENTIDAD Y ESTADO CNIL CUANTITATNO CANTIDAD GESTION DENUMERODE |PROMOCION
INDICARA EL TOTAL DE PERSONAS Q
CERTEZAJURDICA | BENEFICIADAS ALOBTENER CERTEZA JURIDICA | |0 11 DF PENET IGARIOS DE LAS CAVPANAS DE CONTROL  |ADECUADA PARA
ATRAVES DELAS CAMPARAS REALIZADAS CERTEZA JURIDICA LAS CAMPANAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 INFORME DE SE CUENTA CON
CREAR UN RESPALDO DIGITAL QUE CONTENGA LAS ACTAS INDICARA EL POCENTAJE DE AVANCE EN LA CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION ACTIVIDADES EL MATERIAL
CREACIONDE UN RESPALDO DIGITAL DE LOS
DE LBROS QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE|  pooyicope)meos R RSP ALDO DIGITAL DE LS | NO. DE LIBROS EN ESTADO DE DETERIORO/ ELN O NECESARIO PARA
DETERIORO Y EN RIESGO ILEGIBLIDAD DEL ESCANEO DE LAS ACTAS QUE COMPONEN DE LIBROS DIGITALIZADOS X 100 DIGITALIZAR
LOS LIBROS DEL ARCHIVO FISICO ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 12 BASE DEDATOS  |SE CUENTACON
CREACION DE BASE DE DATOS DE LBROS DIGITALIZADOS CUANTITATIVO PORCENTAJE  [GESTION LIBROS
BASE DE DATOS INDICAR EL CUMPLIMIENTO EN EL REGISTRODE | NO. DE LIBROS REGISTRADOS EN LA BASE DE DATOS DIGITALIZADOS DIGITALIZADOS
LBROSDIGITALZADOS ENTRE LOS LIBROS YA DIGITALIZADOS X100
DESCENDENTE TRMESTAL EFICACIA
ACTIVIDAD 2.1 OFICIO DE SE LLEVA ACABO
GETION DE LA AUTORIZACION PARA LA CREACION DE CUANTITATVO PORCENTAJE  [GESTION GESTION CORRESTAMENTE
OFICIALIAS PARA OPERAR EL SERVICIO DE REGISTRO CIVIL MIDE EL CUMPLMIENTODE LA CREACIONDE |  NO. DE OFICIALIAS GESTIONADAS ENTRE NO. DE EL PSROCESO DE
CREACION DE OFICIALAS
EN ESTACION YAGO Y VILLA JUAREZ OFICIALAS GESTIONES PROGRAMADAS X 100 GESTION
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 2.2 OFICIO DE SE LLEVA ACABO
GESTION PARA LA IMPLEMENTACION Y OPERACION DEL. CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION GESTION CORRESTAMENTE
SISTEMA NACIONAL DE REGISTRO DE IDENTIDAD EN LAS NO. DE GESTIONADA REALIZADAS ENTRE NUMERO € EL PSROCESO DE
MEDIRA EL NO. DE OFICIALIAS CREADAS
LOCALIDADES DE ESTACION YAGO Y VILLA JUAREZ GESTIONES PROGRAMADAS X 100 GESTION
ASCENDENTE TRIMETRAL EFICACIA
ACERCAR SERVICIO
ACTIVIDAD 31 OFICIO DE SE LLEVA ACABO
GESTION DE UN ESPACIO ADEACUADO PARA QUE EL CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION GESTION CORRESTAMENTE
REGSITRO CIVIL OPERE EN MEJORES CONDCIONES ESPACIO ADECUADO MEDIR EL CUM PLIMIENTO DE UN AREA GESTION REALIZADA ENTRE GESTION PROGRAMADA EL PSROCESO DE
A X100 GESTION
ASCENDENTE EFICACIA
TRIMESTRAL
ACTIVIDAD [« T T T T 1 INFORME DE SE REALIZALA
CAMAPRA DE MATRMINIOS COLECTNOS weorc ErovEcapaasoe [ CUALITATVO PORCENTAJE  |GESTION ACTIVIDADES igggn[())Ac[\)cinARA
MATRIMONIOS COLECTIVOS GRATUITOS PARA
MATRIMONIOS COLECTVOS o N
PERSONAS QUE REQUEREN LEGALZAR SU EL NO. DE CAMPARAS PROGRAMADAS X 100 LAS CAMPANAS
ESTADOGML ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
rcTvioaD | =] T 1 11 INFORME DE SE REALIZA LA
CAMPANA DE ACLARACIONES ADMISNTRATVAS ACTIVIDADES PROMOCION
MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN EL DESARROLLO o CUALITATNO PORCENTAJE GESTION ADECUADA PARA
ACLARACIONES D CAMPARAS DE ACLARACIONES. NO. DE CAMPANAS DE DE ALARACIONES L AS CAVPARAS
v LA TIVAS REALZIADAS / EL NO. DE
ADMISNTRATVAS TENGAS ALGUN TIPO DE ERROR EN LOS DATOS M
REGISTRALES CAMPANAS PROGRAMADAS X 100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixcusnila FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
[ 1] 8] 1] € |conmoLpeLacesmoN puBLICA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 SERVICIOS REGISTRABLES ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
PROGRAMATICA: E[DEFINICIONES DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO (CFG)

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

LA DELEGACION REGIONAL DE VILLA HIDALGO, NO CUENTA CON LOS RECURSOS Y MECANISMOS QUE LE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO PUNTUAL A LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS DIFERENTES
AREAS QUE LA INTEGRAN

BENEFICIARIOS DEL PP:

. . . . HABITANTES DE LA EXTENSION TERRITTORIAL QUE
POBLACION POTENCIAL: POBLACION REGIONAL POBLACION OBJETIVO: RECIBEN SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTAR CON LA INFORMACION DEBIDAMENTE ESTRUCTURADA QUE NOS PERMITA DAR SEGUIMEINTO A LOS RESULTADOS DE CADA UNA DE LAS AREAS DE LA DELEGACION

Proposit: ~ CONTAR CON LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS QUE NOS PERMITAN DAR SEGUIMIENTOA LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR CADA AREA DE RESPONSABILIDAD

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): ~ DELEGACIONES MUNICIPALES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

. 299
0-39% _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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S MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT &b
@1 e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 ) ¢
' SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS !
T T
y Ixeuintle MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ]
|uniDo(ES) RESPONSABLE(S): |pELEGACIONES MUNICIPALES |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Gasto | casto | puBtica Y
EE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commnte | mverson |oremimico
1 161 181 E CONTROL DE LA GESTION PUBLICA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CONTAR CON LA INFORMACION DEBDAMENTE INFORMES DE SEESTABLECENLOS
ESTRUCTURADA QUE NOS PERMITA DAR SEGUMENTO Al AVANCEENLACBTENCION |\ oo e CUANTITATVO % GesTION ACTIVIDADES  [pesantatietos.
LOS RESULTADOS DE CADA UNA DE LAS AREAS DE LA| DE INFORMACION LA GBTENCION DE NFORMACION CONFABLE Y INFORMACION OBTENIDA POR AREA DE LA INCUMPLEN CON LA
DELEGACION DEVIDAMENTE OPORTUNA DE LAS DISTNTAS AREAS DELEGACION REGIONAL m;ﬁ;“:gg’i“ OE
ESTURCTURADA ASECENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
[CONTAR CON LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS QUE INFORMES DE SEESTABLECEN LOS
NOS PERMITAN DAR SEGUIMIENTOA LOS RESULTADOS CUANTITATNO % GESTION ACTIVIDADES Ak red el
(OBTENIDOS POR CADA AREA DE RESPONSABILIDAD AVANCE EN LA INTEGRACION | MEDIRA EL AVANCE DE CADA UNO DE LOS  |AVANCE EN EL DESARROLLO DE CADA COMPONENTE INCUMPLEN CON LA
DE LOS TRABAJOS COMPONENTES PONDERADOS PONDEARADO / 100 PRESENTACION DE
INFORM ACION
ASECENDENTE ANUAL EFICACIA
1 INFORMES DE FALLAS EN EL
ESTANDARIZAR LA FORMA DE ENTREGA DE LAS CUANTITATVO % (GESTION ACTIVIDADES EQUIPO DE
ACTIVIDADES ESTANDARIZACION DE MiDF'Z: ;E:VD‘;N:CE"E\::D:AE;i;’:fézz?:g“pss AVANGE EN EL DESARROLLO DE CADA ACTVIDAD COMPUTO
INFORVES DEACTVIDADES | 0 = TEGRAN LA DELEGAGION PONDEARADA / 100
ASECENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 2. INFORMES DE ASIGNACION DE
A CUANTITATNO DOCUMENTO  [GESTION e noes
EZL:E;\ERL AEDNELET;':K‘ DVE \:;IFLT,:DAEQEA AREA QU MEDRA LA ELABORACION DE UN CONCENTRADO ACTIVIDADES ORIOPRITARIAS POR
(CONCENTRADO DE INFORMES|  QUE REFLEJE EL CUMPLIMIENTO DE LO CONCENTRADO ELABORADO aREAS.
PLANEADO POR LAS AREAS ASECENDENTE MENSUAL EFICACIA
COMPONENTE 3. INFORMES DE FALLAS EN EL
CUANTITATVO DOCUMENTO  |GESTION
Zﬁg:szc\oN DEL CONCENTRADO DE INFORMES DE LAS| MEDIRA LA ELABORACION DE UN CONCENTRADO ACTIVIDADES :I\-SETCETV\/’Lchc o
(CONCENTRADO DE INFORMES|  QUE REFLEJE EL CUMPLIMIENTO DE LO CONCENTRADO ELABORADO ALLAS ENEL
PLANEADO POR LAS AREAS ASECENDENTE MENSUAL EFICACIA EQUIPO DE
COMPUTO
ACTIVIDAD 11 INFORMES DE FALLAS EN EL
ELABORA‘C\ON DE FORMATOS ESTANDARIZADOS PARA LA LAsoRAcon o oatos | VEOR A EL GRADO DE AVANCE EN EL DISENO DE CUANTITATVO FORMATO GESTION ACTIVIDADES EgL’\JAI;‘ST[z)E
OBTENCION DE INFORMACION S TANDARZADOS LOS FORMATOS ESTANDAR NECESARIOSEN LOS |  FORMATOS ESTANDAR! FORMATOS META
QUE SE OBTENDRA INFORMACION DE LAS AREAS
ASECENDENTE ANUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 INFORMES DE gff:;‘:g“v?[fwﬁ
ESEI;’:; ‘ORTZADVOS S:BG::;:IS"(OENRE DE srrfosos FomATes NDICE DE WFORNAciOy | EDRA EL GRADO DE CUNPLIVIENTO DE LAS |\ c oy, o5renion POR AREA / AREAS DE L e e e FCTIVDAES CONTNGENGA A LAS
A ‘ o ENTRGADA DISTNTAS AREAS DELAREGRMACON ADMINISTRACION PUBLICA AREAS.
SOLICITADA
ASECENDENTE MENSUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31 INFORMES DE FALLAS EN EL
PRESENTACION DE LA INFORMACION RECABADA DE LAS CUANTITATVO FORMATO GESTION ACTIVIDADES SISTEMA
DISTINTAS AREAS EN UN TABLERO DE CONTROL QUENOS| 1301 ce 0 1 coNTROL MEDIRA EL AVANCE EN EL DISENO DE UN | AVANCE EN EL DISENO DEL TABLERO DE CONTROL / ELECTRICO O
PERMITA IDENTIFICAR LAS POSIBLES DESVIACIONES EN LOS TABLERO DE CONTROL 100 FALLAS EN EL
RESULTADOS ASECENDENTE MENSUAL EFICACIA EQUIPO DE

COMPUTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SANTIAGO
nitla FICHA TECNICA POR INDICADOR

Ixcaudni

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.4.1 Lograr que la partcipacion ciudadana sea un ejercicio libre y permanente en la
SUBEJE ESTRATEGICO: administracion publica para lograr una recuperacion de la confianza en los servidores
publicos y representantes populares.

1.4. Participacion Ciudadana
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
1 [ & | 1] o [cooroiNAcion DE comITES DE ACCION CiuDADANA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 OTROS
PROGRAMATICA: 0]APOYO A LA FUNCION PUBLICAY AL MEJORAMIENTO A LA GESTION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE COMPROMISO EN LA REALIZACION DE LOS CORTES DE CAJA POR PARTE DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION OBJETIVO:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTROL EFICIENTE DE LA INFORMACION DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA
Proposio:  COMPROMISO DE LA REALIZACION DE LOS CORTES DE CAJA POR PARTE DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE COMITES DE ACCION CIUDADANA Y AUTORIDADES AUXILIARES

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ]
|UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): COORDINACION DE COMITES DE ACCION CIUDADANA Y AUTORIDADES AUXILIARES |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
GaSTO | GASTO | pUBLICA Y
EJE|  OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oiasTo | osto | uaneay
181 0 COORDINACION DE COMITES DE ACCION CIUDADANA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CONTROL EFICIENTE DE LA INFORMACION IR A ARCHIVO [EXPEDIENTES FALTA DE MATERIA|
X A R CUANTITATIVO DOCUMENTO ~ [CONSTRUCCION &
DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA MIDE EL GRADO DE CONTROL DE LA NO. DE EXPEDIENTES DE COMITES DE ACCION INDICADORES DE
CONTROL DE INFORMACION |  INFORMACION DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA ACTUALIZADOS EBTRE EL NO. DE ;E:i";zf‘:’fo
CIUDADANA COMITES DE ACCION CIUDADANA |CONSTRUCCION £
ASENDENTE ANUAL FoAIBREs e
DESEMPERO
PROPOSITO
[COMPROMISO DE LA REALIZACION DE LOS CORTES DE IR A ARCHIVO [CEDULA DEREGISTRO[QUE NO SE PRESENTE]
|CoNSTRUCCION E
CUANTITATNO DOCUMENTO
(CAJA POR PARTE DE LOS COMITES DE ACCION CIUDADANA MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO EN LA WDICADORES DE
PRESENTACION DE CORTES | 0 0 1 DF LS CORTES DE CAJA DE PORCENTAJE DE LOS CORTES DE CAJA DESEMPERO
DE CAJA 05 COMITES 0E ACGION CLIDADANA PRESENTADOS IR A ARCHIVO
|ConSTRUCCION £
ASENDENTE ANUAL PGS o
DESEMPERO
1 [CORTE DE CAJA QUE LOS CITATORIOS
CUANTITATVO PORCENTAJE  [GESTION
AUMENTAR EL CUMPLMENTO EN LA PRESENTACION D MIDE EL CUMPLIIENTO EN LA PRESENTACION | NO. DE CORTES DE CAJA PRESENTADOS ENTRE EL
(CORTES DE CAJA MENSUALES CUMPLIMIENTO DE CORTES
O CAUA DE LOS CORTE DE CAJA DE LOS 71 COMITES DE | NO. DE CORTES DE CAJA PROGRAMADOS PARA SU
ACCION CIUDADANA DEL MUNICIPIO PRESENTACION *100 A venTe TRMESTRAL -
COMPONENTE 2. IACTAS CIRCUNTAC|FALLAS EN EL DESEMP|
CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION
fg:?gﬁ?& ';EE igg;)f;ﬁ:&mif: E':E’f;gi SDE MIDE EL GRADO DE DISMINUCION DELOS | NO. DE CONFLICTOS RESUELTOS ENTRE EL NO. DE
CoMUNDAD DISMINUCION DE CONFLINTOS | CONFLICTOS EN LOS COMITES DE ACCION | CONFLICTOS GENERADOS EN EL EJERCICIO FISCAL
CIUDADANA POR 100 DESCENDENTE ANUAL EFICACIA
[COMPONENTE 3. [CORTE DE CAJA DESCONOCMIENTO DF
CUMPLAN CON SUS FUNCIONES COMO MIEMBROS DEL CUANTITATVO PORCENTAJE  |GESTION
COMITE CUMPLIMIENTO DE MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE |  PORCENTAJE DE CALIFICACION OBTENIDA DE LA
FUNCIONES LOS MEMBROS DEL COMITE REVISION DE LA APLICACION DEL REGLAMENTO
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 LISTA DE ASISTENC|NO HAYA ASISTENC]|
CAPACTACION A LOS COMTES DE ACCION CIUDADANA o eL GRADo 0 CupLENTODE LSS | CUANTITATVO PORCENTAJE  |GESTION
SOBRE SUS FUNCIONES CAPACITACION DE COMITES | CAPACITACIONES BRINDADAS ALOS COMITES DE | ™ 0 0 0 1o S o a6 POR 100
ACCION CIUDADANA
ASENDENTE SEMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 HOJA DE REGISTRO|SE ENTREGA EL RE{
APLICACION DEL REGLAMENTO DE LOS COMITES DE - C(;AREE:LDEZ»:?:g:fggﬂggw:ssn;:ic\.gz" NO. DE HOJAS DE REGISTRO DE CUMPLMENTO DEL | CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION
jocon cupion REGLAMENTO CIUDADANA CON RESPECTO AL REGLAMENTO DE| . ooLAENTO REALZADAS ENTRE EL NO DE
CORTES DE CAJA REALIZADOS EN EL ARO POR 100
LOS COMITE ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31 INFORME DE ACTIV|NO DISPONIBILIDAD)
VISITAS A LOS COMITES PARA SUPERVISAR Y/O VERIFICAR s Lo Conesoe | PEEL 6RADO D€ CUNpLENTO BE LS 10,0 VTS REALZAOHS ENTRE ELKD CUANTITATNO NUMERICA GESTION
EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES VISITAS REALIZADAS A LOS COMITES DE ACCION it
ACCION CIUDADANA CUDADANA COMITES DE ACCION CIUDADANA EXISTENTES
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGQ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Txewinita: FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
1 [ 8 ] 1] € [sistemape arcHivo muNICIPAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 SERV. REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

INEXISTENCIA DE UN ARCHIVO MUNICIPAL QUE CONCENTRE LA DOCUMENTACION DE LA ADMINISTRACION E HISTORICA

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DE SANTIAGO IXCUINTLA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: ORGANIZAR, CONSERVAR Y DIFUNDIR EL ASERVO DOCUMENTAL DE SANTIAGO IXCUINTLA
Proposit: ~ CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL PROTECCION Y CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA E HISTORICA

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
T PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 B 5
B
SAl;IT_IAGQ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS e
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ]
|UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): COORDINACION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
Gasto | Gasto | puBlica Y
EE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) om0 | ot [ uuen |
1 161 1081 E SISTEMA DE ARCHIVO MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION AMEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
ORGANIZAR, CONSERVAR Y DIFUNDR EL ASERVO INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA INFORME DE o e
DOCUMENTAL DE SANTIAGO IXCUNTLA CONCENTRACION DE LOS DOCUMENTOS EN CUALITATVO % GESTION ACTIVIDADES nCTORES DE
ORDEN, CON LA ORGANIZACION CORRECTA HOMEDAD,
CLASFICACION DOCUMENTAL PARA GARANTZAR AL TOTAL DE SISTEMA INSTTUCIONAL DE ARCHVO MUNICIPAL DETERICROO
DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS DESTRUCOION EN
DESCENTRALIZADOS LA LOCALIZACION ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CA%0 DE NOENDIOS
PROPOSITO
[CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DOCUMENTO FALTA DE
INFORM ACION
CUALITATVO DOCUMENTO GESTION
PROTECCION Y CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION ) DENTIFIGACION TOTAL DE TIPO DE DOCUMENTOS APROBADO OPORTUNA SOBREEL
[ADVINISTRATIVA E HISTORICA CATALOGO DE DISPOSION [ MEDIRA ELCUM PLIMIENTO EN LA CREACION DEL PO DE
DOCUMENTAL CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL GENERADOS POR LAS DEPENDENCIAS/ FALTA DE DOCUMENTACION
EMITIDA Y SUVALOR
VALORACION DOCUMENTAL ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
1 DOCUMENTO GMISION POR PARTE
CREACION DEL CUADRO DE CLASIFICACION DE LAS DEPENDECIAS|
(CUADRO DE GLASFICACION ARCHIVISTICA weom sLcupLuENTOEN LA APROBADO! FUNCIONES Y ACTIVIDADES QUE CUALITATNO DOCUMENTO GESTION APROBADO s oENTEIcoN e
s |CONFORMACION DE LA ESTRUCTURA Y METODO
CUADRO DE CLASIFICACION DE IDENTIFICACION DE LOS DOCUMENTOS. GENERAN DOCUMENTOS POR PARTE DE LAS GENERADORAS DE
DOCUMENTOS,
DENTRO DEL SISTEMA DE ARCHNO DEPENDENCIAS AUN SIN CODIFICAR PARA SU ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
RESGUARDO
[COMPONENTE 2. DOCUMENTO NUEVOS
DISPOSICION REGLAMENTARIA PARA EL TRATAMENTO CUALITATVO DOCUMENTO GESTION APROBADO LINEAMENTOS PARA
MEDIRA ELCUM PLIMIENTO EN LA ELABORACION | REGLAMENTO INTERNO TERMINADO! PORCENTAJE
DOCUMENTAL METODOLOGIA ARCHIVISTA DE LINEAMIENTOS DE CONTROL INTERNO o ° o 0/ PoRg . LA PROTECCION ¥
PROCESOS DE RESGUARDO Y CONSERVACION FALTANTE CONSERVACION DE
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA ARCHIVOS
(COMPONENTE 3 INFORME DE EQUIPG DECOMPUTO
[AVERIADO, FALTA DE
DIGITALIZACION DE ARCHVOS WOICARAELCUIPLNENTOBN A CREACIN [ |\ noNERO CUALTATNO BASE DE DATOS GESTION ACTIVIDADES ENERGIA ELECTRICA,
DE LA BASE DE DATOS CARGADA A LA BASE FALLA EN LOS
ADMINISTRACION DIGITAL DIGITAL ESTABLECIDA, CON UN MES DE DE EXPEDIENTES RECIBIDOS SISTEMAS
DESFACE ELECTRONICOS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 INFORME DE gii‘;g’; f::
DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA DOCUMENTACION EN L INDICADOR MEDIRA EL CUM PLIMIENTO EN LA CUALITATVO DOCUMENTO GESTION ACTIVIDADES  [pepEnpENCIAS A
TODAS LAS DEPENDECIAS DEL AYUNTAMENTO Y| cnocrieopeicio | REALIZACION DE UN DIAGNOSTICODEL MANEJO | AREAS DIAGNOSTICADAS / TOTAL AREAS QUE BRINDAR
(ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DELA DOCUMENTACION DE TODAS LASAREAS COMPONEN EL AYUNTAMENTO FORM ACION PARA
DELAYUNTAMIENTO SUDIAGNOSTICO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 12 DOCUMENTO Zﬁi“gliiil%‘?&?
[ASIGNACION DE CLAVES ALFANUMERICAS INDICARA EL CUM PLIM ENTOEN L EXPEDIENTES SERIADOS CLASFICADOS/ CUALITATVO DOCUMENTO GESTION [APROBADO E,{i‘f&iiﬁﬁi o
ELABORACION DE UN CATALOGO DE CODIGOS "
CODIFICACION e oaba AR Lol ERas O IDOCUMENTOS RECIBIDOS EN EL DEPARTAMENTO SN GENEREN
CLASFICAR DOCUMENTACION
- st ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 CUALITATNG O INFORME DE CAMBIO DE
INCORPORACION DE COMITE DE ARCHVO CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTION ACTIVIDADES PERSONAL QUELO
e MEDIRA EL CUMPLIMIENTOEN LA : INTEGRE
COMITE CONFORMACION DEL COM EDE INFORMACION. COMITE ACTIVO/ INTEGRANTES SIN DEFINIR
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 22 INFORME DE e L oe
ELABORACION ~ DE  CATALOGO ~ DE  DISPOSICION CUALITATNO DOCUMENTO GESTION ACTIVIDADES LA DOCUMENTACION
[DOCUMENTAL DETERMINA EL TIEMPO, EL RESGUARDO Y EL FIN TIEMPO DE RESGUARDO DEFINIDO/ ARCHVO RESGUARDADA POR
CATALOGO DE DISPOSICION e A DOeUEN TGN WUERTO FACTORES COMOLA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA FUEGO,
PROVOCANDO LA
PERDIDA DE
INFORMEDE 1 frewooc Los
ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 31 CUALITATVO % GESTION O oaLe®
ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE SCANEO APLICANDO MEDIRA EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTODE | o pE EXPEDIENTES CLASIFICADOS/ EXPEDIENTES LEGIDAD PARCIAL O
CRITERIO JERARQUICO DIGITALIZACION SEPARAR Y PREPARAR LOS DOCUMENTOS TOTALDE LA
PARA NICID DESCANED RECBIDOS EN EL DEPARTAMENTO e
CONTENDA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 32 INFORME DE mg‘EEMOADCE‘ON NA
(CONCENTRACION EN BASE DE DATOS DE LA INFORMACION CUALITATVO % GESTION ACTIVIDADES RED, SECUESTRO DE
ELINDICADOR MEDIRA LA EFICACIA EN EL 9% DE EXPEDIENTES DIGITALIZADOS/ EXPEDIENTE! ORMACION O
ESTRUCTURA DIGITAL COMPLMIENTOEN LA ALMENTACIONDELA | S DGTALIZADOS/ S eravooeios
BASE DE DATOS ELECTRONICA RECIBIDOS SN DIGITALIZAR EQUPOS DE
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA compuTo




Miércoles 30 de Diciembre de 2020 Periddico Oficial 87

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTl AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Txewivita FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:
2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a
la poblacion a ravés de la mejora en la atencion médica y la infraestructura de salud propia
SUBEJE ESTRATEGICO: del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente

para quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adulios
mayores, nifios y adolescentes, asicomo a las personas con discapacidad.

1.5.  Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO | GASTO |DISMINUCIO
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 2 | 4 | F |PROMOC|0N, EDUCACION Y PARTICIPACION SOCIAL DE LOS DERECHOS HUMANOS X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 2 JUSTICIA
SUBFUNCION: 4 DERECHOS HUMANOS
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DESCONOCIMIENTO POR PARTE DE LA POBLACION DE SUS DERECHOS HUMANOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO: ~ HABITANTES DEL MUNCIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: Fortalecimiento de una cultura de los D hos H di la P ion de la Dignidad, la Vida, la Libertad, la Seguridad y la Certeza Juridica

Proposito:  IMPLEMENTAR SISTEMA DE PROMOCION Y DIFUSION QUE PERMITA QUE MAYOR PARTE DE LA POBLACION CONOZCA ACERCA DE SUS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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)} SANTIAGO

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S):

|COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTO | pUBLICA Y
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commnte | mverson |oremimico
2 1541 1124 F PROMOCION, EDUCACION Y PARTICIPACION SOCIAL DE LOS DERECHOS HUMANOS X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
Fortalecimiento de una cultura de los Derechos Humanos, CEDULA DE NO TENGA
CUANTITATNO PORCENTAJE  |ESTRATEGICO
mednte la Proeccion de la Dignidad, la Vida, la Lierad, la| oo openro e SEGUIMIENTO PRESUPUESTO,
Sequridad y la Certeza Juridica ‘CULTURA DE DERECHOS MIDE EL CUMPLIMIENTO DEL FIN DEL PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO DE LOS ESTADO DE
HUMANOS PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS CCOMPONENTES SUPERIOR AL 90% CONTINGENCIA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
IMPLEMENTAR SISTEMA DE PROMOCION Y DIFUSION QUE| [ CEDULA DE SEGUIMIENNO TENGA
PERMITA QUE MAYOR PARTE DE LA POBLACION CONOZCA/ CUANTITATNO PORCENTAJE  [ESTRATEGICO PRESUPUESTO,
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ACERCA DE SUS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO SITEMA DE PROMOCION O T O A PORCENTAJE DE CUMPLIMEENTO DE LOS ESTADO DE
CONSECUSION DELOS PROPOSITOS COMPONENTES SUPERIOR AL 90% CONTINGENCIA
ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA
1 INFORME DE ACTIVIDAJNO TENGA
[PROMOCION MANO A MANO . CUANTITATNO PORCENTAJE  [GESTION PRESUPUESTO,
MIDEEL NO.DE CAMPARAS DE DIFUSION MANO | NO, DE CAMPANAS REALIZADAS ENTRE EL NO. DE ESTADO DE
PROMOCION AMANO REALIZADAS EN RELACION CONLOS N
DERECHOS HUMANOS CAMPARAS PROGRAMADAS POR 100 CONTINGENCIA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 2. [OFICIO DE COORDINAC|NO TENGA
[ESTUDIANTES INFORMADOS DE SUS DERECHOS HUMANOS CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION PRESUPUESTO,
MIDE EL CUMPLIMIENTO DELOSTALLERES | NO. DE TALLERES REALIZADOS ENTRE EL NO. DE ESTADO DE
ESTUDIANTES NFORMADOS AUDIOVISUALES TALLERES PROGRAMADOS POR 100 CONTINGENCIA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
(COMPONENTE 3. [OFICIO DE COORDINAC|NO TENGA
[EN COORDINACION CON COMITES DE ACCION CIUDADANA Y COORDINACION CON CACS Y MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LA CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION PRESUPUESTO,
AUTORIDADES AUXILIARES Y LOCALES LLEVAR ASAMBLEAS COMITES DE ACCION COORDINACION CON LAS AUTORIDADES NO. DE ACUERDOS DE VISITA ENTRE EL NO. DE ESTADO DE
|COMUNITARIAS DE DERECHOS HUMANOS CIUDADANA "UX'UARES&%@;SS'Q&%:E}? Y COMITES ACUERDOS PROGRAMADOS POR 100 CONTINGENCIA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 INFORME DE ACTIVINO TENGA
DIFUSION DE INFORMACION A TRAVES DE TRIPTICOS EN CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION PRESUPUESTO,
DFERENTES PUNTOS DE LA CIUDAD DIFUISION MEDIANTE M IDE EL NO. DE LUGARES ESTRATEGICOS DONDE | N0, DE ESPACIOS DONDE SE BRINDA INFORMACION ESTADO DE
SEHACE PROMOCION DE LA CULTURA DELOS
TRIPTICOS DERECHOS HUMANOS A TRAVES DE TRIPTICOS |ENTRE EL NO. DE ESPACIOS PROGRAMADOS POR 100 CONTINGENCIA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 CONSTANCIA NO TENGA
TALLERES AUDIOVISUALES EN ESCUELAS EN LOS CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION PRESUPUESTO,
MIDE EL GRADO DE CUM PLIM IENTO DE LA
DFERENTES NIVELES EDUCATVOS TALLERES AUDIOVISUALES | Remt miacs ok ADO DF CUM PLMENTO DE LA || NO. DE TALLERES REALZADOS ENTRE EL NO. DE ESTADO DE
LOS DIFERENTES NIVELES EDUCATVOS, TALLERES PROGRAMADOS POR 100 CONTINGENCIA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31 LISTA DE ASISTENC|NO TENGA
l:m):::: A COMUNIDADES SOBRE LOS DERECHOS| NFORMAGION A NO. DE COMUNIDADES INFORMADAS ENTRE EL NO. CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION :zTEig;LIJ)EESTO
MIDE EL GRADO DE CUM PLIMIENTO DE LAS
DE COMUNIDADES PROGRAMADAS PARA BRINDAR
COMUNIDADES COMUNIDADES INFORMADAS CONTINGENCIA
INFORMACION POR 100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA NT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
o

Ixcuedr FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Publicas Municipales

1.7. Finanzas PUblicas
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
1 [ 5 | 4 [ P |cooRDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA TESORERIA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 3 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 4 Serv. Registrales, Admvos y Pafrimoniales
PROGRAMATICA: P|Planeacion, Seguimiento y evaluacion de Politicas Pdlicas

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

LA TESORERIA NO CUENTA CON RECURSOS Y MECANISMOS QUE LE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO PUNTUAL A LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS DIFERENTES AREAS QUE LA INTEGRAN.

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTROLAR LA GESTION DE LOS DEPARTAMENTOS QUE COMPONEN LA TESORERIA MUNICIPAL.
Proposit: ~ CONTAR CON LOS MECANISMOS Y HERRAMIENTAS QUE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO ALOS RESULTADOS OBTENIDOS POR CADA AREA DE RESPONSABILIDAD

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  TESORERIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  TESORERIA

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Decainifla MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [TESORERIA |
|unDaD(ES) ResPONsABLE(S): [TESORERIA |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
EE|  OESP FINJFUN| sF | A | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o | easro | ueueax
2 sl Ir COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA TESORERIA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION / UNIDAD DE MEDIDA | IO DE INDICADOR / MEDIOS DE SUPUESTOS
'SENTIDO DEL. IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CONTROLAR LA GESTON DE LOS - Se cuenta con la
DEPARTAMENTOS QUE COMPONEN La| AVANGEENLA | ELIDICADORNEDIRS L ShA0 CUANTITATIVO % GESTION informacién necesaria
TESORERIA MUNICIPAL. . ' INFORMACION OBTENIDA POR AREA / INFORMES DE |para la evaluacion del
INFORMACION INFORMACION CONFIABLE Y : ’
AREAS DE LA TESORERIA ACTIVIDADES |cumplimiento de las
DEVIDAMENTE OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ASCENDENTE ANUAL _— o
ESTURCTURADA AREAS actividades de as
areas de Ia tesoreria.
PROPOSITO
CONTAR CON LOS MECANISMOS Y Se cuenta con los
HERRAMIENTAS QUE ~PERMITAN ~DAR CUANTITATIVO % GESTION equipos e insumos
SEGUIMIENTO A LOS RESULTADOS| AVANCEENLA |MEDIRA EL AVANCE DE CADA UNO | AVANCE EN EL DESARROLLO DE INFORMES D |necesaios para el
OBTENIDOS POR CADA AREA  DE|[INTEGRACION DE LOS DE LOS COMPONENTES CADA COMPONENTE PONDEARADO / ACTVIDADES. |desarollo de las
RESPONSABILIDAD TRABAJOS PONDERADOS 100 ASCENDENTE il EFiCAC) :felgndades de cada
COMPONENTE 1. Se cuenta con los
MEDIRA EL AVANCE EN LA
9
INFORMES DE ACTIVIDADES EN FORMA| Lo o | o anDARacion. De NORMES CUANTITATVO % GESTION equipos e insumos
ESTANDARIZADA DE LAS AREAS QUE| ot s | s PARA CONTROL bi| AVANCE EN EL DESARROLLO DE INFORMES DE |necesarios para el
INTEGRAN LA TESORERIA OTVIDALES LAS AREAS QUE INTEGRAN LA | CADA ACTIVIDAD PONDERADA / 100 ACTIVIDADES |desarrollo de las
S omee ASCENDENTE |  MENSUAL EFICACIA a de cada
drea.
COMPONENTE 2.
PRESENTACON DEL CONCENTRADO DE 'ND'CASQEEE%J;‘\”;SK'EEUR DELA CUANTITATVO % GESTION La direcciones
INFORMES DE LAS AREAS. CONCENTRADO DE CONCENTRADO DE INFORMES INFORMES DE[presentan informes
CONCENTRADO MENSUAL QUE
INFORMES ELABORADO ACTIVIDADES |completos y
REFLEJE EL CUMPLIMIENTO DE ASCENDENTE |  MENSUAL EFICACIA oportunamente
LO PLANEADO POR LAS AREAS. P
ACTIVIDAD 11 .
ELABORACION DE FORMATOS| L\ 25 0RaCION DE METEEEES E‘;D&gig\éaﬁgg N CUANTITATIVO | DOCUMENTO GESTION S:;::;'i:::ma o
ESTANDAR\ZADOOS PARA LA OBTENCION OATOS ESTANDAR NECESARIOS EN Log | FORMATOS ESTANDAR/ FORMATOS INFORMES DE |70 e
DE INFORMACION ESTANDARIZADOS | QUE SE OBTENDRA INFORMACION ASCENDENTE ANUAL EFICACIA procesos y eficiencia
DE LAS AREAS administrativa.
ACTIVIDAD 12 Se cuenta con
IMPLEMENTACION DE LOS FORMATOS A MEDIRA EL AVANCE EN LA sre e rordos CUANTITATVO | DOCUMENTO GESTION personal capacitado
LAS AREAS. FORMATOS EN IMPLEMENTACION EN LAS IMPLEMENTADOS /. SUMA DE AREAS INFORMES DE |para la elaboracion de
FUNCIONAMIENTO | DISTINTAS AREAS RESPECTO A s ACTIVIDADES |reportes y el equipo y
LAS AREAS TOTALES ASCENDENTE ANUAL EFICACIA materiales para su
ACTIVIDAD 13 Los departamentos
OBTENCION Y ORGANIZACION DE LOS ] CUANTITATVO | DOCUMENTO GESTION P s
OATos S TANDARZADOS (NDICE DE MEDIRA EL GRADO DE generan informacion
B IAMENTE REQUISITADS NPORvAGGy | CUMPLIMIENTO DE LAS DISTINTAS | INFORMACION OBTENIDA POR AREA / INFORMES DE |oportuna, se cuenta
Q N TRAGADA AREAS DE LA INFORMACION AREAS DE LA TESORERIA ACTIVIDADES |con equipo de
SOLICITADA ASCENDENTE | MENSUAL EFICACIA computo y personal
capacitado
ACTIVIDAD 21
ELABORACION DE UN TABLERO QUE h CUANTITATVO | DOCUMENTO GESTION Se tiene equipo de
CONCENTRE LA INFORMACION RECABADA TABLERO DE M%?ISTEANSLD%UGA;#MTSLE EEQ\IEEL INFORMES DE |COMPUto € informacion
DE LAS DISTINTAS AREAS.
CONTROL CONTROL DE INFORMES DE TABLERO DE CONTROL ELABORADO ACTIVIDADES fp":.“ﬁa(p“' parte de
ACTIVIDADES ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA ;fecjc':ef
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA NT'AG@ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixcurritta FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACI ON-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Publicas Municipales

1.7 FINANZAS PUBLICAS
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 5 | 1 | E |EFICIENCIAYTRANSPARENCIAELASFINANZAS PUBLICAS X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 1 GOBIERNO
FUNCION: 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
SUBFUNCION: 1 ASUNTOS FINANCIEROS
PROGRAMATICA: E[FUNCIONES DE GOBIERNO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

PROBLEMATICA PRINCIPAL

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO: ~ HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: COLABORAR EN EL DESARROLLO DEL MUNICPIO ATRAVES DE UN MANEJO EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE LAS FINANZAS PUBLICAS

Proposito: ~ CONTAR CON FINANZAS PUBLICAS EN ORDEN Y TRANSPARENTES

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  TESORERIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  FINANZAS

0-39%
t _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [TESORERIA |
|uwooies) ResponssLe(s) |FiNanzas |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO GASTO PUBLICAY
EJE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commente | nvenson |osmucs
1 111 1(5]1 E EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA E LAS FINANZAS PUBLICAS X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DEWEDIDA |1PO DE INDICADOR | QED 08 € SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[COLABORAR EN EL DESARROLLO DEL MUNICPIO ATRAVES LEY DE INGRESOS, |EXISTEN
DE UN MANEJO EFICENTE Y TRANSPARENTE DE LAS (RECURSO PUBLICO DEVENGADO EN EL CIERRE DEL | CUANTITATNO % ESTRATEGICO PRESUPUESTO DE |GESTIONES DE
FINANZAS PUBLICAS EFICIENCIA DEL GASTO ESTE INDICADOR MEDIRA LA EFICIENCIA DEL EJERCICIO FISCALITOTAL DE RECURSOS EGRESOS DEL RECURSODE LOS
PRESUPUESTARIO GASTOPRESUPUESTARIO AUTORIZADO EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO  |DIFERENTES
AYUNTAMIENTO)*100 ASCENDENTE ANUAL EFICEENCIA CUENTA PUBLICA |ORDENES DE
GOBIERNO
PROPOSITO
CONTAR CON  FINANZAS PUBLICAS EN ORDEN Y| LEY DE INGRESOS, ~ |APROBACION DEL
TRANSPARENTES CUANTITATVO % ESTRATEGICO PRESUPUESTODE ~ |CABILDO DE LOS
ESTE INDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE [(ingresos disponbles en el afio t/ total de ingresos EGRESOS DEL DOCUMENTOS
WGRESOS DISPONELES INGRESOS DISPONIBLES disponibles del afio t1)-1]*100 AYUNTAMIENTO ECONOMICOS
ASCENDENTE ANUAL EFICIENCIA CUENTA PUBLICA NORMATVOS
1 INFORMES DE L0
IMECANISMOS DE RECAUDACION EFICIENTES CUANTITATVO % GESTION ACTIVIDADES CONTRIBUYENTES
CUMPPLIMENTO DE ELINDICADOR MEDIRA ELPORCENTAJE DE (PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS CUMPLEN CON SUS
ACTIVIDADES PONDERADAS | CUMPLIMIENTO DEACTIVIDADES PONDERADAS | PORCENTAJE DE ACTVIDADES PONDERADAS)*100 OBLIGACIONES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA FISCALES
COMPONENTE 2. REPORTES DEL EL PORTAL DE
GASTO PUBLICO ORDENADO CUMPLIMENTO DE (RECURSOS DEL GASTO FEDERALIZADO REPORTADO | CUANTITATNO % (GESTION SISTEMA DE FUNCIONA EN TIEMPO|
ESTEINDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE EN TIEMPO Y FORMA EN EL SFU/ TOTAL DE FORMATO UNICO |Y FORMA
TRANSPARENCIA CUMPLIMIENTO DE TRANSPARENCIA
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL EN TEMPO Y FORMA RECURSOS FEDERALIZADOS MINISTRADOS AL
MUNICIPIO Y SENALADOS EN SFUJ*100 ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA
ACTIVIDAD 11 ESTADISTICAS DEL|LOS
APLICAR EL PROGRAMA DE RECAUDACION FISCAL CUANTITATNO % (GESTION SISTEMA DE CONTRIBUYENTES
(NUMERO DE CONTRIBUYENTES AL DIA CON EL PAGO
CONTRBUYENTES AL DIAEN | ESTE NDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJEDE ( RECAUDACION  |CUMPLEN CON
PAGOS DE MPUESTOS CONTRIBUYENTES AL DIA EN PAGOS DE DE SUS IMPUESTOS / TOTAL DEL PADRON DE SUS
WgPEsTOS CONTRIBUYENTES)*100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA OBLIGACIIONES
FISCALES
[ACTIVIDAD 12 ESTADISTICAS DEL |LOS
CONFERIR DESCUENTOS A LOS CONTRIBUYENTES POR| CUANTITATVO % GESTION SISTEMA DE CONTRIBUYENTES
ESTE INDICADOR MEDIAR EL CUMPLIMIENTO DE
PAGOS PUNTUALES DE MPUESTOS MUNICPALES APLICACION DE DESCUENTOS [ LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PROGRAMA DE DESCUENTOS IMPLEMETADO RECAUDACION CUMPLEN CON
DESCUENTOS SUS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICEENCIA OBLIGACIIONES
FISCALES
ACTIVIDAD 21 PORTAL DE EXISTE
ACCESO EN LA PAGINA WEB DE GOBIERNO MUNICIPAL A LA| CUANTITATVO % GESTION TRANSPARENCIA  [COMPROMISO DE
INFORMACION ~ FINANCERA  CON  BASE A  LAS| INFORMACION FINANCERA |  EsTE INDICADOR MEDRA LA INFORMACION | (INFORMACION FINANCIERA PUBLICA / INFORMACION PRESUPUESTARIA [LAS AUTORIDADES
DISPOSICIONES JURIDICAS EMANADAS PUBLICA FINANCIERA PUBLICA FINANCIERA OBLIGATORIA APLICABLE )* 100 PARAEL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICENCIA CUMPLIMIENTO DE
LAS LEYES
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
SANTIAGO
Ixcuiritla FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Publicas Municipales

1.7. Finanzas PUblicas
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
1 [ 5 | 1 [ F |FoRTALECIMIENTO ALAHACIENDAPUBLICAMUNICIPAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 Gobierno
FUNCION: 5 Asuntos Financieros y Hacendarios
SUBFUNCION: 1 Asuntos Financeros
PROGRAMATICA: F|Regulacion y Supervision

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

BAJARECAUDACION DE INGRESOS PROPIOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: 99,000 HABITANTES POBLACION OBJETIVO: 99, 000 HABITANTES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: SOLVENCIA FINANCIERA DEL MUNICIPIO
Proposito: ~ INCREMENTAR LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS PROPIOS POR IMPUESTOS, DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  TESORERIA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INGRESOS

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SA M’I‘?ﬁﬁ o

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA: [TESORERIA MUNICIPAL |
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |SUBDIRECCION DE INGRES0S |
PMD 2017- 2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLCAY
EE| OESP FINFUN| SF [ Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) | Gasto | asto | ueueny,
1 174 115]1 F FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUAGION | UNIDAD DE NEDIDA TPO DEINDICADCR UEDIOS 0E SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
SOLVENCIA FINANCEERA DEL MUNICIPIO LAFINALIDAD DETODAS Y CADA UNA DELAS R A ARCHVO consTruccion £| CUENTAPUBLICA. [RESISTENCIA Y
AACTIVIDADES DE LA DIRECCION DEINGRESOS ES CUALITATNO ACCION - [ANUAL Y AVANCES [APATIA DE LOS|
IMP=INGRESOS PROPIOS MENSUAL POR RUBRO / INDICADORES DE DESEMPERO
PPROPORCIONARLE AL TESORERO RECURSOS TRIMESTRALES DE |DIRECTORES vl
SOLVENCIA FINANCIERA ADICIONALES PARA QUEEL AYUNTAMENTODE | PROMEDIO DE INGRESOS MESUALES POR RUBRO DE Beron res D LAS
FIN;";'IVETRTV%S;"':;LC'L Eﬁfﬁ?‘ég;gﬁﬂg& o EJERCICIOS ANTERIORES ASENDENTE O ANUAL IR A ARCHVO CONSTRUCCION E CNANGIERA LREAS
FINDEARO SIN NECESIDAD DELINEAS DE CREDITO DESCENDENTE [NDCADORES DE DESEMPENO RECAUDADORAS
PROPOSITO
INCREMENTAR LA RECAUDACION DE LOS INGRE
y CAUDAGION OF 105 INGRESOS R A ARCHO CONSTRUCCION £ RESISTENCIA ~ DE]
PROPIOS POR IMPUESTOS, DERECHOS, PRODUCTOS Y SEEVALUARA MENSUALMENTE LA CAPTACION DELOS . CUANTITATNO PORCENTAJE . |AVANCE
PROVECHAIENTOS INDICE DE INCREMENTO | cE50S PROPIOS ENLOS RUBROS DEMPUESTOS, | IMP= INGRESOS PROPIOS MENSUAL POR RUBRO NOCADORES DE DESENPERO |- oo |10 DIRECTORES)
MENSUAL DE INGRESOS DERECHOS, PRODUCTOS Y APROVECAMENTOS | PROMEDIO DE INGRESOS MESUALES POR RUBRO DE GESTION Y JEFES DE LAS
PROPIOS TOMANDO COMO REFERENCIA LA CAPTACION DE EJERCICIOS ANTERIORES IR A ARCHVO CONSTRUCCION E AREAS
ERCICIOS ANTERIORES DE ESTOS MISMO CONCEPTY ASCENDENTE TRIMESTRAL - [FINANCIERA
EJERCICIOS JORES DEESTOS MISMO CONCEPTOS INDICADORES DE DESEMPENO ¢ RECAUDADORAS
COMPONENTE 1 MENSUALMENTE SEEVALUARANLOS INGRESOS IR A ARCHNO CONSTRUCCION E| APATIA DE LOS
INCREMENTAR LA RECAUDACION EN LOS DEPARTAMENTOS CAPTADOS PORLAS DEPENDENCIAS RECAUDADORAS CUANTTATNO PORCENTAJE ;
3 PREDAL £ NSPECOON FSCAL INDICE DE INCREMENTO |  NTERNAS DELA TESORERA PREDAL Y FisCALES) | 1T = NGRESOS DEL MES PREDAL Y FISCALES) NOCADORES OE DESENFERO. | o\ o JEFES DE ESTOS
INGRESOS TESORERIA CONTRALOS INGRESOS DEESAS MISMAS PROMEDIO DE INGRESOS DEL MISMO MES DE VENSUAL DEPARTAMENTO
DEPENDENCIAS DE EJERCICIO ANTERIORES PARA HACER EJERCICIOS ANTERIORES IR A ARCHNO CONSTRUCCION E| DE AREAS A SER
LOS AJUSTES NECESARIOS EN EL PROXIMO MES CONLA ASCENDENTE MENSUAL N
FINALIDAD DE SUPERAR LA RECAUDACION PROMEDIO [NDICADORES DE DESEMPENO EVALUADOS
COMPONENTE 2 MENSUALMENTE SEEVALUARANLOS INGRESOS
IR A ARCHVO CONSTRUCCION E|
INCREMENTAR LA RECAUCACION DE LOS JUECES CAPTADOS POR LAS AUTORIDADES AUXILIARES CUANTITATVO PORCENTAJE o APATIA DE LOS
INDICE DE INCREMENTO | (1S v DELEGADOS) CONTRALOS NGRESOS DE | 1A= NGRESOS DEL MES JUECES Y DELEGADOSI INDICADORES DE DESEMPERO
[AUXLIARES Y EN LAS DELEGACIONES REGIONALES INFORME JUECES
INGRESOS ESAS IDENCIAS DE EJERCICIO PROMEDIO DE INGRESOS DEL MISHO MES DE MENSUAL AUXLIRES A SR
AUXILARES ANTERIORES PARA HACER LOS AJUSTES NECESARIOS EJERCICIOS ANTERIORES IR A ARCHVO CONSTRUCCION E
ENEL PROXIMO MES CON LA FINALIDAD DE SUPERAR LA ASCENDENTE MENSUAL o EVALUADOS
RECAUDACION PROMEDIO INDICADORES DE DESEMPERO
(COMPONENTE 3. MENSUALMENTE SE EVALUARAN LOS INGRESOS
INCREMENTAR LA RECAUDACION EN EL RESTO DE LAS CAPTADOS POR LAS DEPENDENCIAS RECAUDADORAS CUANTITATNVO PORCENTAJE % ARRCHNO CONSTRUCC‘.ON £ APATIA DE LOS
\REAS RECAUDADORAS DEL AYUNTAVENTO INDICE DE INCREMENTO | e ernAS DE LA TESORERIA CONTRA LOS NGRESOS DE| IDR = NGRESOS DEL MES CADA DEPENDENCIA NOCADORES OE DESENFERO | o\ o DRECTORES Dl
INGRESOS DEPENDENCIAS ESAS MISVAS DEPENDENCIAS DEEJERCICIO [RECAUDADORAY PROMEDIO DE INGRESOS DEL MISHO MENSUAL lRers A SER
RECAUDADORAS ANTERIORES PARA HACERLOS AJUSTES NEGZRRIOS] MES DE EJERCICIOS ANTERIORES IR A ARCHNO CONSTRUCCION E
ENEL PROXIMO MES CON LA FINALIDAD DE SUPERAR LA ASCENDENTE MENSUAL o EVALUADOS
RECAUDACION PROMEDIO INDICADORES DE DESEMPERO
ACTVIDAD " ESTA CAMPARA SEREALIZARA POR CREDITOS FISCALES
APAAS PERIMENTE DE NOTFCACONES pe| "WPICE DE REDUCCION DE ?}EE':DUENUCD‘SSADME‘SVRTEODZ‘; éﬁ,ﬁé :Sﬂgjﬁstgs’;ﬁg RCV = IMPORTE DE RECUPERACION DE CARTERA |  CUANTITATIVO! AT IR A ARCHIVO CONSTRUCCION E| APATIA DE  LOS
i CONTRIBUYENTES
CREDTOS FECHLES, NPLEWENTACON 0fL pap| | CARTERAVENCDA |, AQR SETSADSE?, ﬁi%;ﬁfs ZifofN”gi.N;Ei chmgsss VENCIDAIMPORTE CARTERA VENCIDA 2020 DESCENDENTE INDICADORES DE DESEMPERO RSN
INFORME
PROGRAMAS DE COBRO EN LAS COMUNDADES, PARA OPTIMIZARLOS RECURSOS MATERIALES Y SUS
PROGRAVA DE SUBSIDIOS POR PAGOS ANTICPADOS Y HUMANOS AL MAXIMO CUANDO SEREALICEN ESTAS MENSUAL OBLIGACIONES
DFUSON DE LAS OBLIGACIONES FISCALES POR MP| INDICEDEINGRESOS  |ACCIONES ENLAS COMUNIDADES SEIMPLEMENTARA LA | A INGRESOS POR RECUPERACION POR CARTERA |  CUANTITATO! IR A ARCHI/O CONSTRUCCION E| o
PREDIAL Y TARJETAS DE DENTIFICACION DE ADICIONALES EIQRECOLECTORA Y EL PERFONED PARA QUE VENCIDAJ INGRESOS PROPIOS MENSUAL ASCENDENTE WENSUAL | NoicADORES 0 DESEPERO FISCALES DEANOS
PAGUEN AHIMISMO SUS ADEDUDOS NOTFICADOS ANTERIORES
PREVIAMENTE
ACTIVIDAD 2 (OVECHANDO LA CAMPARA DENOTIFICACIONES EN | ICJA = NGRESOS GENERADOS POR CADA JUEZ DEL
WPLEVENTACION DE CONTROLES DE NGRESOS DE LaS| NDICE DE CONTROLDE | APR \NDO LA CAMPANA DENOTIFICACIONES EN CUANTITATVO! IR A ARCHNO CONSTRUCCION E
LAS COMUNDADES SEREALZARATAMBENLOS | CORTE REALZADOI INGRESOS GENERADOS POR ACCION o
DELEGACIONES REGIONALES, CORTES DE CAJA A JUECES|  JUECES AUXILIARES | coRTES DECAJAS ALOS JUECES Y DELEGADOS SEGUN T0DOS LOS JUECES ASCENDENTE NDICADORES DE DESENPENO APATIA DE LOS|
MOROSOS  EN  SUS  COMUNDADES,  REVISIONES A= CASO. ASICOMO TAMBIEN SECONTNUARA CON INFORME UECES
LA SUPERVISIONES PERMANENTES A LAS AREAS
CONSTANTES A LA TESORERA DE VLLA HDALGO, N ERADORAS DENGRESOS DELA DELEGACION DE TRIMESTRAL AUXILIARES A SER
CAMPARAS DE NOTIFICACIONES Y COBROS INDICE DE EVALUACION DEL | v HDALGO A TRAVES DEARQUEOS DECAJAS Y CUALITATNG TRMESTRAL | A ARCHVO CONSTRUCCION E SUPERVISADOS
CCONTROL INTERNO REVISIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS PARA INDICADORES DE DESEMPENO
EVALUAR EL CONTROL INTERNO EN CADA UNA DEELLAS
ACTIVIDAD 34
CAMPARAS SEMESTRALES DE DIVORCIOS POR SENTENCIA CUMTITATNO ACCION R A ARCHNO CONSTRUCCION € APATIA DE LOS
CORTES DE CAJA MENSUALES A SEGURIDAD PUBLICA | INDICE DE INCREMENTO DE | ESTAS SONSOLO ALGUNAS ACCIONES AREALZAREN | |Jp = INGRESOS MENSUAL POR DEPENDENCIA 2020 NDICADORES DE DESEHPENO NEORIE DRECTORES ~ D|
CCADA UNA DE LAS DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS
RASTRO Y TRANSITO, ELABORACION DE MANUALES DE| INGRESOS POR QUE GENERAN NGRESOS QUE SEREALZARANPOREL | NGRESUS PRONEDOS DE ESE MISHO WES DE 0S VENSUAL AREAS A ESTE
PROCEDMENTOS Y REGLAMENTOS DE INGRESOS, DEPENDENCIA PERSONAL DELA DRECCION DE NGRESOS ULTIMOS 3 AROS R A ARCHNO CONSTRUCCION E TIPO DE
ASCENDENTE MENSUAL .
IMPLEMENTACION DE CONTROLES INTERNOS. [NDICADORES DE DESEMPERO CONTROLES
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1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.7. Finanzas PUblicas

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Publicas Municipales

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!
CORRIENTE.| INVERSION [ N PAsivO

1 | 5 | 2 [ 6 |FORTALECIMIENTO ALAHACIENDA PUBLICAMUNICIPAL - FISCALES X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 Gobierno
FUNCION: 5 Asuntos Financieros y Hacendarios
SUBFUNCION: 2 Asuntos Hacendarios
PROGRAMATICA: G|[Regulacion y Supervision

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

BAJARECAUDACION DE INGRESOS EN EL RUBRO DE TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GIROS BLANCOS

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: 99,000 HABITANTES

POBLACION OBJETIVO: 99 HABITANTES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: ALTO NIVEL DE BALANCE OPERATIVO

Proposito: ~ INCREMENTAR LA RECAUDACION DE TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GIROS BLANCOS

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  TESORERIA MUNICIPAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE FISCALES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO




96 Periddico Oficial Miércoles 30 de Diciembre de 2020

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT 3
- || e i s o PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 B &
3
=) SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ¢
L Ixewintla o
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [TESORERIA MUNICIPAL ]
|uniDD(ES) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE FISCALES |
PMD 2017- 2021 CLAVE FUNCIONAL
Gasto | casto | puBtica Y
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commnte | mverson |oremimico
ofo]o 0 FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[ALTO NIVEL DE BALANCE OPERATIVO IR A ARCHNO [CUENTA  PUBLICA|
CUALITATO ACCION CONSTRUCCIONE ~ [ANUAL
FINANZAS MAS ESTABLES SOLVENCIA FINANCIERA DEL MUNICIPIO mc,f;fﬁ 3
ASENDENTE O
ANUAL
ESCENDENTE (CONSTRUCCION E
DE
PROPOSITO
INCREMENTAR LA RECAUDACION DE TARJETAS DE IR A ARCHIVO AVANCE DE|
IIT= INGRESOS POR GIROS BLANCOS 2018 -
IDENTIFICACION DE GROS BLANCOS ALOS INGRESOS 2018 SE LE | INCREMENTO DELOS NGRESOS PROPIOSENEL |\ oo oo oo ool CUANTITATNO PORCENTAJE  [CONSTRUCCIONE  |GESTION
RESTAN LOS INGRESOS 2017 | RUBRO DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y X INDICADORES DE__|FINANCIERA
TARJETAS DE IDENTIFICACION DE GRODE | PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 3 ANOS DE LOS GROS
Y SE DIVIDE ENTRE LOS ESTABLECIMIENTOS CONSDERADOS COMO | g1 005 POR TARUETAS OE I0ENTEIGACION DE IR A ARCHNO TRIMESTRAL
INGRESOS PROMEDIOS GIROS BLANCOS GRO ASCENTENDE TRIMESTRAL [CONSTRUCCION E
INDICADORES DE
1 SIENDO ESTA LA HERRAMIENTA DE TRABAJO IR A ARCHVO ANUAL SE|
DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION FISCAL
PADRON DE CONTRBUYENTES DE GIROS BLANCOS Jsviitamial it it CUALITATO PORCENTAJE  |CONSTRUCCION E CONCLUYAN  EN
ACTUALIZADO SE TENDRA UN PADRON DE FUNCIONAMIENTO Y TARJETAS DE INDICADORES DE TIEMPO Y FORMA
ACTUALZADO IDENTIFICACION DE GIRO SE LE DARA PRIORIDAD R AARCHNO EL  CENSO DE|
A QUEEN LOS PRIMEROS DIAS DEL ANO 208 SE ASENDENTE O
CUENTE CON UN PADRON DE CONTRIBUYENTES DESCENDENTE ANUAL ICONSTRUCCION E COMERCIO
DE GIROS BLANCOS Y GIROS NEGROS INDICADORES DE
COMPONENTE 2. |SE DIVIDE EL NUMERO TOTAL. R A ARCHIVO INFORME [APATIA  DE LOS|
REDUCR AL MAXMO TARFAS INFERIORES AL|QUEESTABLECMIENTO CON Sigf‘f;u’;m Elﬁlw:zg;g:f:fifgisi 1SPC= NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS QUE CUANTITATVO PORCENTAJE CONSTRUCCIONE | TRIMESTRAL CONTRIBUYENTES
REGLAMENTO S;EBESS“:‘AOESLEE'“CT‘;EEE;O“;;‘: CONTEMPLA EL REGLAMENTODE GIROS | OPTARON POR EL PROGRAWIA / NUMERO TOTAL DE INDICADORES DE A REGULARIZAR
BLANCOS, ATENDIENDO EN TODOMOMENTOA | ESTABLECIMIENTOS EN EL PADRON DE GIROS R A ARCHVO SU  SITUACION
CADA COMUNDAD PARA SITUACIONES ESPECIALES UNICA Y
CONOCER EL IMPACTO EXCLUSVAMENTE BLANCOS ASCENTENDE TRIMESTRAL | CONSTRUCCION E FISCAL
INDICADORES DE
COMPONENTE 3. POR TODOS LOS MEDIOS DE DIFUSION POSIBLE Y R A ARCHVO SEMESTRAL RESISTENCIA  DE|
REDES SOCIALES SE BUSCARA ELMINAR LA
ERRADICAR LA APATIA DE LOS CONTRIBUYENTES A PAGAR| RESTENCIA ¥ DESCONFIANZA DE LA CUALITATVO PORCENTAJE CONSTRUCCION E ORGANIZACIONES
LA TARJETA DE IDENTIFICACION DE GRO SE FOMENTARA LA CULTURA | CIUDADANIA NO SOLO DE PAGAR SUTARJETA INDICADORES DE COMO LA CANACO)|
DEL PAGO DE DENTIFICACION SOCIAL SINO DE TODAS Y
DA UNA DE LOS SERVICIOS Y ASENDENTE O RAARCHNVO OC.TM. APAGAR
'CONTRIBUCIONES QUE DE ACUERDO A LA LEY DE DESCENDENTE SEMESTRAL CONSTRUCCION E
INGRESOS ESTAN OBLIGADOS A PAGAR INDICADORES DE
ACTIVIDAD 14 SEINTEGRARA EL PRIMER PADRON GENERAL IR A ARCHVO ANUAL FALTA DE
DE CONTRIBUYENTES DEL MUNICIPIO EN EL CUAL
[ELABORACION DE PADRON DE CONTRIBUYENTES DE GROS A A o ecen CUALITATNO ACCION (CONSTRUCCION E PARTICIPACION
BLANCOS SE TENDRA EL PRIMER QUE OBLIGACIONES FISCALES A OMITIDO EL INDICADORES DE
PADRON GENERAL CONTRIBUYENTE CON RESPECTO AL PAGO DE R A ARCHVO CONTRIBUYENTE
LICENCIAS, PERMISOS, TARJETAS DE ASENDENTE O
IDENTIFICACION DE GIRO, SERVICIO DE AGUA DESCENDENTE ANUAL (CONSTRUCCION E EN EL CENSO DE|
POTABLE Y DRENAJE INDICADORES DE COMERCIO
ECPROGRAWATNCTRRA EL S DEDCENEREDE
ACTIVIDAD 21 SEDIVIDEEL NUMERO TOTAL| 011 7 ot Ul £ 5 0t FoE et e a0 IR A ARCHVO INFORME APATIA  DE  LOS|
(OTORGAR UN MAXIMO DEL 30% DE SUBSIDIO UNICAMENTE | QUE ESTABLECIMIENTO QUE| 0TORGADO UN 30%DE SUBSIDIO AL COMERCIO 1SPC= NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS QUE CUANTITATNO ACCION CONSTRUCCIONE [ TRIMESTRAL CONTRIBUYENTES
A LOS INTEGRANTES DE LA CANACO PAGARONENTREEL TOTAL | - ORGANIZADO EN ELREFRENDODESUS | OPTARON POR EL PROGRAMA | NUMERO TOTAL DE INDICADORES DE A REGULARIZAR
DEESTABLECMENTOSDE | TARJETAS DE DENTIFICACION DE GIRO
CADA COMUNIDADPARA | UNICAMENTE A AQUELLOS ESTABLECIMIENTOS |  ESTABLECIMIENTOS EN EL PADRON DE GROS R A ARCHNVO SU  SITUACION
CCONOCER EL IMPACTO QUE TENGAN AL CORRIENTE SUS PAGOS DE BLANCOS ASCENTENDE TRIMESTRAL CONSTRUCCION E FISCAL
PERCAPITA AGUA POTABLE Y DRENAJE. ASI COMO EL PAGO NDICADORES DE
SEDVIDE EL NUMERO DE
ACTIVIDAD oou PERSONAS QUE LASCAMAPANAERE FERIFONEQEE IR A ARCHVO INFORME APATIA DE  LAS
REALZAR  CAMPANAS PERMANENTES  DE|pecponpan A LA GAMPARA | REALZARAN EN CADA UNA DE LAS PRINCIPALES | |00\ 1ueee o bersoNas QUE PARTIGREN EN | CUANTTATIVO PERSONAS CONSTRUCCION E [ TRIMESTRAL PERSONAS A
(CONCIENTZACION ENTREELTOTALDE | COJUNIDADESEN DONDE SEREALIARAN A8 Q INDICADORES DE ASISTIR A LAS
JORNADAS ESPECIALES DE COBRO DE LA LA CAMPARA/ NUMERO DE HABITANTES DEL
HABITATES DE CADA LICENCIA Y TARJETAS DE IDENTIFICACION DE MUNICPIO R AARCHNVO REUNIONES ~ DE|
COMUNDAD PARA GIRO, ASICOM O REUNIONES DE TRABAJO CON ASCENTENDE TRMESTRAL  [CONSTRUCCION E CONCIENTIZACION
CONOCEREL MPACTO ASOCIACIONES Y SOCIEDADES CVILES
PERCAPITA INDICADORES DE
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1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO GENERAL:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.7. Finanzas PUblicas

1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Publicas Municipales

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y
DISMINUCIO

N PASIVO

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

[ 5]

1 | F |FORTALECIMIENTOALAHACIENDAPUBLICAMUNICIPAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 Gobierno

FUNCION: 5 Asuntos Financieros y Hacendarios

SUBFUNCION: 1 Asuntos Financeros

PROGRAMATICA: F |Promocion y Fomento

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

BAJA RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: 50,000 LOTES

POBLACION OBJETIVO: 46,638 LOTES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: ALTO NIVEL DEL BALANCE OPERATIVO

Proposito: ~ INCREMENTAR LA RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  TESORERIA MUNICIPAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INGRESOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

46-75%

ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [TESORERIA MUNICIPAL ]
|ummo(55) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE PREDIAL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTO | pUBLICA Y
EJE OESP FINFUN SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) | corriente | nversion |oismmucio)
1 174 1151 F FORTALECIMIENTO A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[ALTO NIVEL DEL BALANCE OPERATNO IR A ARCHNO [CUENTA  PUBLICA|
CUALITATNO ACCION CONSTRUCCIONE ~ [ANUAL
FINANZAS MAS ESTABLES SOLVENCIA FINANCIERA DEL MUNICIPIO ::DA\C:RD::vsz 3
ASENDENTE O
ANUAL
DESCENDENTE [CONSTRUCCION E
DE
PROPOSITO
INCREMENTAR LA RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL IR A ARCHIVO AVANCE DE|
INDICE DE INGRESOS P = RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2018 - |  CUANTITATVO PORCENTAJE  [CONSTRUCCIONE  |GESTION
PREDIAL: INCREMENTO DE | INCREM ENTO DE LOS INGRESOS PROPIOSENEL | IRECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2017 / INDICADORES DE__|FINANCIERA
LS INGRESOS DEL IMPUESTO| RUBRO DEL IMPUESTO PREDIAL RECAUDACION PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 3 AROS IR A ARCHNO TRIMESTRAL
PREDIAL DEL MPUESTO PREDIAL ASENDENTE TRIMESTRAL | CONSTRUCCION E
INDICADORES DE
1 IR A ARCHIVO INFORME OPOSICION  DEL|
BASE DE DATOS DEL IMPUESTO PREDIAL CONFIABLE INCREMENTO DE LOS CONTANDO EL DEPARTAMENTO DE PREDIAL CUALITATVO PORCENTAJE CONSTRUCCIONE | SEMESTRAL CONTRIBUYENTE A
CON UNA BASE DE DATOS REAL Y CONFIABLE INDICADORES DE PAGAR
INGRESOS POR PAGOS | | 65 cONTRIBUYENTES PAGARAN LO JUSTO DE R A ARGHNO
JUSTOS Y REALES ACUERDO AL PREDIO ASENDENTE O SEMESTRAL CONSTRUCGION £
DESCENDENTE
INDICADORES DE
COMPONENTE 2 IR A ARCHIVO INFORME ANUAL  |OPOSICION ~ DEL|
ALCONTAR CON VALORES UNITARIOS -
ACTUALIZACION DE VALORES UNITARIOS INDICE DE INGRESOS O A o | 1P =RECAUDACION DEL MPUESTO PREDIAL 2018- | CUANTITATIVO PORCENTAJE  |CONSTRUCCION E CONTRIBUYENTE A|
PREDIAL: RECAUDACION | PREDIAL SEINCREMENTARA DEBIDOA QUEAL | IRECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2017 / INDICADORES DE PAGAR EN BASE A|
- AUMENTAR LOS VALORES UNITARIOS RECAUDACION PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 3 AROS IR A ARCHNO LOS NUEVOS
PERCAPITA INCREMENTA LA BASE DEL COBRO DEL
MPUESTO PREDIAL DEL MPUESTO PREDIAL ASCENDENTE ANUAL CONSTRUCCION E VALORES
INDICADORES DE UNITARIOS
COMPONENTE 3. SIENDO UNOS DE LOS FACTORES DE PODER IR A ARCHIVO INFORME ANUAL  |QUE EL|
GESTIONAR ANTE EL QUE GOBIERNO FEDERAL
VENCIDA: C.V. 2017 MENOS | FEDERALES EL ESFUERZO RECAUDATORIO DEL
CV. 2018 ENTRETOTAL C.V. | IMPUESTO PREDIAL AL REDUCIR LA CARTERA | MPORTE DE LA CARTERA VENCIDA 2018/ CARTERA R A ARCHNO SEA AUTORIZADO
2017 VENCIDA Y EL PORCENTAJE DE VENCIDA 2017
CONTRIBUYENTES MOROSOS  SERA ESTA LA DESCENDENTE ANUAL CONSTRUCCION E
PRIORIDAD DEL DEPARTAMENTO DE PREDIAL INDICADORES DE
ACTIVIDAD 11 IR A ARCHVO INFORME QUE LA DIRECCION
ELPROGRAMA CONSISTIRA BASICAMENTE EN
DEPURACION Y ACTUALZACION  DE LOS REGISTROS| ypicE DE DEPURACION | HACER UNA DEPURACION Y ACTUALIZACION DBD = MONTO DE PREDIOS DEPURADOS Y CUANTITATVO ACCION i‘;"g;;ﬁ;g: B [SEMESTRAL S(E)SC’;L?;O?OTE
CARTOGRAFICOS DE BASE DE DATOS SEMESTRAL A LA BASE DE DATOS QUENOS
PREDOSACTINLAD0S |<RaP oAU L BRECEOn o i e ACTUMEAD0 SUSVALDRES NTARGS.HONTO 0 Ao o Teneo s
ENTRETOTAL DEPREDIOS | GOBIERNO DELESTADO PARA EVITAR HACER
COBROSINDEBIDOS DEL MPUESTO PEESEL ASCENDENTE SEMESTRAL CONSTRUCCION E FORMA LA BASE|
INDICADORES DE DE DATOS
ACTIVIDAD 21 ELPROGRAMA CONSISTIRA EN TRASLADARSE A IR A ARCHVO INFORME QUE NO  SE|
INDICE DE LAS COLONIAS Y COMUNIDADES A REALIZAR LAS
:;?EC:RDEZA;:):\;EEEODE INSPECCIONES  FISICAS EL| REGUL AR AN BE INSPECCIONES FISICAS DE QUE LOS PREDIOS RP = PREDIOS RURALES REGULARIZADOS A CUANTITATVO ACCION %(;I‘::S;;;JRCE(;K;Z E |TRIMESTRAL :\)Aé;r‘\JOTSE CON ng
v PREDIOS: PREDIOS | CONSDERADOSCOMORUSTIGOS NOEXISTAN | URBANOS + PREDIOS URBANOS / TOTAL DE PREDIOS
CONSTRUCCIONES YA QUE SERAN R A ARCHNO TRANSPORTE 0
REGULARZADOSENTRE | - ¢oNSDERADOS COMO PREDIOS URBANOS Y URBANOS
TOTAL DEPREDIOS POR ENDE UN CAMBIO EN SUESTATUS DE ASCENDENTE TRIMESTRAL CONSTRUCCION E RECURSO
PREDIO RUSTIO A PREDIO URBANO INDICADORES DE HUMANO
TR CAMPANA CONSISTRA ENASSTR AT
ACTIVIDAD ) 31 COMUNIDADES MASHEBRESENTATVARBEGIN R A ARCHIVO INFORME QUE LOS|
IMPLEMENTAR CAMPARAS DE COBRO Y PROPROCIONAR AL INDICE DE LA BASE DE DATOS DEL IMPUESTO PREDIAL A CUANTITATNO PORCENTAJE  [CONSTRUCCIONE | TRIMESTRAL CONTRIBUYENTES
RECUPERACION DE LA | NOTIFICAR ADEUDOS Y REALIZAR COBROS DEL -
ICONTRIBUYENTE VARIOS MEDIOS DE PAGO A oS A | NOTFICAR ADEUDOS 1 REALIZAR COBROSDEL | ROV = (MONTO RECUPERADO DE LA CARTERA INDICADORES DE NO  ASISTAN  A|
RECUPERACION DEC.V. DE NOTIFICACIONES Y PERIFONEOS VENCIDA/ MONTO TOTAL DE LA CARTERA VENCIDA) IR A ARCHVO GAR su
ENTRETOTALDEC.V. | CONSTANTES PARA QUE LOS CONTRIBUYENTES ASCENDENTE TRIMESTRAL | CONSTRUCCION E IMPUESTO
EVITEN GASTOS DE TRASLADO PARA ELPAGO NDICADORES D PREDIAL

DEL P
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

=, SANT_IT%GO

Ixcaed

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
1 [ 5 | 2 [ m [armonizacion contasLE X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 Gobierno
FUNCION: 5 Asuntos Financieros y Hacendarios
SUBFUNCION: 2 Asuntos Financieros
PROGRAMATICA: M]Act de Apoyo Admvo

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

LOS REGISTROS CONTABLES NO CUMPLEN ADECUADAMENTE CON LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION CONTABLE (CONAC)

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: QUE LA INFORMACION CONTABLE Y PRESUPUESTAL SEA CONFIABLE Y OPORTUNA.
Proposi: ~ CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON EL MARCO NORMATIVO EN MATERIA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, ASi COMO CON LA INFORMACION DE AVANCE DE GESTION FINANCIERAY C

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  TESORERIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  CONTABILIDAD

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 b b
s\
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS © et 4
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [TESORERIA |
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |c0NTABI LIDAD |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
FRTCAY
EE OESP FIN|FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) GASTO GASTO | DISMINUCION
CORRIENTE. | INVERSION PASVO
2 151 1(5]2 M ARMONIZACION CONTABLE X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMERE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DEMEDIDA | TIPODEINDIGADOR | - MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
(QUE LA NFORMACION CONTABLE Y PRESUPUESTAL SEA s dereciidoen [P e cond prsend
CONFIABLE Y OPORTUNA PRESENTACIN DE ESTADOS CUANTITATIVO EVENTO GESTION ot oapaciado, materiles y
EWSON DE ESTADOS FNANCEROS CON eMpOYIMa | ipo que pemiala
FINANCIEROS Y A EVISION DE ESTADOS FNANCEEROS TRIMESTRALES. selldo por !
onesumsEs | |'ORMACION CONFUELE s AL Sunerir e [ porna el
ASCENDENTE TRMESTRAL erigac | rudlora SUpErordel | on Contable y
Estado de Nayarit
Prsupuestal g Muncii
PROPOSITO
CUMPLR OPORTUNAWENTE CON EL MARCO NORWATNO)
EN MATERA DE CONTABLDAD GUBERNAMENTAL, AS| CUANTITATIVO % GESTION  |Evaluacon emitca por el |Se evai al Muricpio por
MO CON LA INFORMACION DE AVANCE D GESTION| ~ AVANCEENLA [EL NDICADOR MEDRA AL GRADO DE AVANCE EN VA I ) CEVA
cono cor ORIACO) CE DE GESTI) c CADO GRADO c (LNEAVENTCS ADOPTADOS | LNEAVENTOS CEVAC repeco algradode.[part del CEVAC y se cuenta
FINANCIERA Y CUENTA PUBLICA WPLEMENTACION DELOS |EL CUMPLMENTO CON LA~ NORMATIVDAD) TOTALES X 10 cumplmieno en materia de [oon el nfrme de los
LINEAMENTOS CONTABLES [CONTABLE Y PRESUPUESTAL e . S— oo |conebicsdGubemanentlfesulscos obridos por e
e Muricpio municii.
COMPONENTE 1. Se cuent con o personal
PRESENTACION EN TIEMPO Y FORMA DE LOS INFORES| CUANTITATNO % cesioy | omecin randera fado, materi
ONTHBLES Y FINANGERDS £ L. NORNATNIAD pelRESEVTACION DE NFORNES| NOICARA ELPORCENTAIEDE CUMPLVENTO | (VUMERO DE NFORNES PRESENTADOS EN TENPO generac en cumpiminto de| - o ’:f”
CONTABLES Y EN LA PRESENTACION DE NFORMACIONEN | ™ ¢ iy 4 (EY | TOTAL DE INFORMES o nomatvidad delaLey |0 T e P @
CONTABLIDAD GUBERNAMENTAL ADINSTRATIOS | MATERA OE CONTABLIOAD GUBERMAMENTAL OBLIGADOS A PRESENTAR X 100 (enerl de Conicad |00 P03 ce
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACK inormacion Coniabe y
Gubernamental,
dmiistata el Muniiio
i “p T NOCARA ELCUNPLNENTO  EN- LA CUBNTITATIVO DOCUMENTO cesToy  |Domeniode seicue:a o ;nbrmon
érgxuz»\n ELGGRADO DE CUMPLIVENTO DE MATERIA DE oot [EEON % U cocwn aue dognisio e sra ;\en ‘PTT
NTABIDAD GUBERNAVENTAL. hES CONTENGA ~ UN  DIAGNOSTCO  DEL DAGNOSTICO ELABORADO enmakra |° “"am,o" ) T a
CUMPLMENTO EN MATERIA DE CONTABLDAD) J— ESTRAL crocn |t Conabicad evl”_ac‘:” e;mi en
GUBERNAMENTAL. Gubernamental rakria de conabilda
ACTIVIDAD 2 Se cuenta con los
0 A materiales, equipo técnico
[ADOPCION DE LA NORMATVDAD FALTANTE EN MATERIA DE o e oot [ FOSE TR B G0 0 e CUBNTITATIVO % GESTION Do(;‘\lngrjb :e‘ o ;aTa
(CONTABLIDAD GUBERNAENTAL \ATERA OE CONTABLD |2 A ADOPCON DE LA NORMATIVDAD|  (LNEAMIENTOS FALTANTE ADOPTADOS evaluacion de avar:eoe ent’ o de s
FALTANTE EN MATERA DE CONTABLIDAD|  LINEAMENTOS TOTALES POR ADOPTAR) X 100 o enmaera |
GUBERNAVENTAL | & o A ENTAL de Contabiidad disposiciones en materia
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFCACA | Gubermanent de contabidad

Gubernamental.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA NTI AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Decwsvitla FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUES TACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.7.1 Estabilizar y sanear las Finanzas Publicas Municipales

1.7 FINANZAS PUBLICAS

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):
DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISMINUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 8 | 1 | M |TRANSPARENCIAEN EJERCICIO PRESUPUESTAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
PROGRAMATICA: M|[Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

SE DEBERA MEJORAR SUSTANCIALMENTE EN EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE LOS REQUISITOS PARA EL PAGO A PROVEEDORES DE BIENES O SERVICIOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: QUE LOS GASTOS E INVERSIONES REALIZADAS POR EL MUNICIPIO CUMPLAN CON LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA Y FORMALIDADES NECESARIAS, ASi COMO EL PAGO OPORT
Proposit: ~ MEJORAR LAS CONDICONES DE CREDITO CON NUESTROS PROVEEDORES, CUMPLIENDO OPORTUNAMENTE CON EL PAGO DE LOS BIENES O SERVICIOS RECIBIDOS.

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  TESORERIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  EGRESOS

0-39%
40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT N
e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 ) t
ANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ¢
xgw}qfa o
B MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [TESORERIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |EGREsos
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTo | PuBLCAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o0 | ousre | ueueny,
1 174 1(8]1 M TRANSPARENCIA EN EJERCICIO PRESUPUESTAL X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE NDICADGR ] - MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
QUE LOS GASTOS E INVERSIONES REALZADAS POR EL INFORMESDE ~ [PAGOS A
. CUANTITATNO % GESTION
oo v s st | poowuon [ 10 0TI & coko ik ” )
. CUMPLIMENTO DE LOS COMPROMISOS CON LOS| (PAGOS FUERA DE PLAZO | PAGOS TOTALES) X 100
(COMO EL PAGO OPORTUNO A NUESTROS PROVEEDORES PROVEEDORES CROVEEDORES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
PROPOSITO
MEJORAR LAS CONDICONES DE CREDITO CON NUESTROS INFORMES DE  [cAMBIOS
PROVEEDORES, CUMPLIENDO OPORTUNAVENTE CON EL CUANTITATNO % GESTION ACTIVIDADES | PRESUPUESTARIOS
GO DE LOS BENES 0 SERVICIOS RECBIO0S INDICE DE COMPRAS A |EL INDICE DETERMINARA LAS COMPRAS A COMPRAS ACREDITO | CONPRAS TOTALES) K 00
CREDITO CREDITO QUE REALZAMOS, { )
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
(COMPONENTE 1. INFORMES DE ~ [CASOS FORTUTOS
CONVENIOS REALIZADOS RESPECTO AL SUMNISTRO DE CUANTITATNO % GESTION ACTIVIDADES
INSUMOS 'CONVENIOS REALIZADOS CON PROVEEDORES
CONVENIOS DE SUMNISTRO | DELOSINSUMOS DEMAYOR CONSUMOENEL | (CONVENIOS REALIZADOSICONVENIOS META) *100
AYUNTAMIENTO
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
(COMPONENTE 2. INFORMES DE | FALLAS EN EQUIPO DE
MANUAL DE GASATOS POR COMPROBAR CUANTTATNO % GESTION ACTIVIDADES  [cOMPUTO
MANUAL INDICE DE AVANCE EN LA ELABORACION DEL (AVANCES EN LA ELABORACION DEL
MANUAL MANUAL/AVANCES PROGRAVADOS)100
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 14 INFORMES DE  |CASOS FORTUITOS|
REALZAR  NEGOCACIONES CON LOS PRINCPALES CUANTITATNO EVENTO GESTION ACTIVIDADES
PORVEEDORES DEL AYUNTAMENTO, BUSCANDO MEJORES| INTEGRACION DEL PADRON  [SE ELABORARA EL PADRON DE PROVEEDORES| OCUNENTO
CONDICIONES DE COMPRA DEPROVEEDORES |DEL MUNICIPO
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 INFORMES DE  {CASOS FORTUITOS
ESTABLECER LAS POLICAS DE COMPROBACION DE SE EMTRA UN MANUAL OUEREORTENGA LGS CUANTITATNO EVENTO GESTION ACTIVIDADES
GASTOS Y FORMATOS APLICABLES EMISION DE POLITICAS~ |REQUISTOS PARA EL MANEJO DE FONDOS| DOCUMENTO
FII0S, REVOLVENTES Y VIATICOS
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SANTIAGO
nitla FICHA TECNICA POR INDICADOR

Ixcaudni

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1.6 Gobierno eficiente y seguro

1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6.1 Desarrollo Financiero y Adminsitrativo
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
1 | 5| 4 [ o |oreanoiNTERNO DE cONTROL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 Gobierno
FUNCION: 3 Coordinacion de la polfica de Gob.
SUBFUNCION: 4 Funcion Publica
PROGRAMATICA: O[Apoyo a la funcion piblica y al mejoramiento de la gestion

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

BAJO PORCENTAJE EN CONTROL INTERNO

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO: ~ POBLACION MUNICIPAL

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: GARANTIZAR EL CONTROL INTERNO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Proposito: ~ IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL INTERNO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  CONTRALORIA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): CONTRALORIA MUNICIPAL

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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o,
NG |:' MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
N
'\u 3 Sacind i a2 PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
.”-@;;: SAINTIA.G Go PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
= MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [CONTRALORIA MUNICIPAL |
|unpao(es) ResponsBLE(s): |conTRALORiA MUNICIPAL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
ASTO | GASTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | asro | oueueay |
1 161 1(3]4 0 ORGANO INTERNO DE CONTROL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION UNIDAD DEWEDIDA | 1PO DE INDICADOR | JIEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
GARANTZAR  EL  CONTROL INTERNO EN LA SOPORTE QUELAS
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CUANTITATVO PORCENTAJE ESTRATEGICO DOCUMENTAL QUE [DEPENDENCIAS NO
MEDIRA LA EMISION DE RECOMENDACIONES T/ i
PREVENCION PREVENTVAS ATENDIDAS PO LAS TOTAL RECOMENDACIONES ATENDIDAS / NUMERO SEPRESENTE ~ |ATIENDEN LAS
DEPENDENCIAS DE RECOMENDACIONES EMITDAS * 100 RECOMENDACIONES
DESCENDENTE ANUAL EFICACIA EMITIDAS
PROPOSITO
IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL INTERNO PUBLICACIONES
CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION
MEDIRA LA ELABORACION DE DISPOSICIONES
MARCO NORMATVO PARA EL CORRECTO USO DE LOS RECURSOS TOTAL DE LINEAMIENTOS EMITIDOS
PUBLICOS
ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 1. AVANCES LAS DEPEDENCIAS NO
FORTALECIMIENTO DE LOS COMPONENTES BASICOS MEDRA EL CUMPLMENTO A LOS PROGRAMAS CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION TRIMESTRALESDE | CUMPLEN EN
PLANEACION OPERATIVOS ANUALESPLANEADOSPOR LAS | PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS / INDCADORESDE  |PESENTAR SUS
DEPENDENCIAS DELA METAS PROGRAMAS POAS AVANCES
AOMINSTRACIONPLBLICA MUNCPAL ASCENDENTE ANUAL EFICACI TRIESTRALES
COMPONENTE 2 SOPORTES LAS AREAS NO
CUALITATVO PORCENTAJE GESTION
[PLANEACION Y PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EDRA LOS AVANCES DE LAS ACTIIDADES MEDRA EL PORCENTAJE DE SOPORTE DE DOCUMENTALESY  |PRESENTAN LA
PUBLICACIONES EN  |INFORMACION
METAS PROGRAMADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE COMPROBACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIOS
LASMETAS
QRS DGns ASCENDENTE ANUAL EFICACIA ELECTRONICOS.
COMPONENTE 3. EVIDENCIAS CASOS FORTUITOS
CAPACITACION A LAS AREAS RESPECTO AL SISTEMA| CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION DOCMENTAL
[ESTATAL ANTICORRUPCION CAPACITACIONES MEDIRA EL CUMPLIMIENTOEN LA IMPARTICION |  CAPACITACIONES REALIZADAS / PROGRAMA DE
APACITACIONE: DE CAPACITACIONES CAPACITACIONES * 100
ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 OFICIOS DE LAS AREAS NO
RECEPCION DE INFORMACION CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION RECEPCION ENTREGAN
MEDIRA EL CUMPLIMIENTOEN LARECEPCION | TQTAL DE AVANCES PRESENTADOS /TOTAL DE INFORMACION
DOCUMENTO DE INFORMACION POR PARTE DE LAS
DEPENDENCAS PROGRAMAS OPERATVOS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 POAS DE TODAS | SE SOLICITALA
ELABORACION DE PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO EDIRA ELCMP LVIENTOEN L GeNERaron | TOTAL DE PROGRAUAS GENERADOS  (NUNEROS DE CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION LAS AREAS ELABORACION DE
POAY LAS AREAS
DOCUMENTO DE LOSPROGRAMAS OPERATIVOSPARA  |UNIDAD RESPONSABLE + UNIDADES PROGRAMATICAS
ESTABLECER LASMETAS PRESUPUESTALES NOPRESENTAN
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA SUS PROGRAMAS
OPERATIVOS
ACTIVIDAD 31 LISTAS DE SE CONVOCA ALA
PROGRAMA DE CAPACITACIONES CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION ASISTENCIA CAPACITACION PERO
MEDIRA EL NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS | TOTAL DE SERVIDORES CAPACITADOS / NUMERO DE LOS SERVIDORES
CAPACITACIONES CAPACITADOS EN MATATERIA
ANTICORRUPCION SERVIDORES PUBLICOS EN EL AYUNTAMEENTO PUBLICOS MUESTRAN
ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA APATIA A ASITIR A
LAS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA POR INDICADOR

o “>

)

L® ‘
\ Ixcuintta

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

SANTIAGO

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiemo eficiente y seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

GASTO GASTO

DEUDA
PUBLICA Y
DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION

N PASIVO

X

1 1 | 2 | G |PROGRAMADEAUDITORIAFINANCIERAYALAOBRAPUBLICA

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD:

GOBIERNO

FUNCION:

LEGISLACION

SUBFUNCION:

FISCALIZAICION

PROGRAMATICA:

G

REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

fi del la rendicion de cuentas.

Falta de control,revision y transparencia del uso de los

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: Municipio de Santiago POBLACION OBJETIVO:  Poblacién de Municipio

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: TRANASPARENTAR LA APLICACION Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS

Proposito:  Contribuir con el control,revision y transparencia del uso de los recursos del municipio a través del fortalecimiento y la rendicion de cuentas.

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  CONTRALORIA MUNICIPAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE AUDITORIA

40-75%

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO ACEPTABLE 76 - 100%

SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

[CONTRALORIA MUNICIPAL ]

lUN\DAD{ES) RESPONSABLE(S)

|suBDIRECCION DE AUDITORIA |

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
EJE OESP FIN[FUN| SF [ Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) e | noato [amnc
1 164 101]2 G PROGRAMA DE AUDITORIA FINANCIERA Y A LA OBRA PUBLICA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION| | UNIDAD DE MEDIDA |TIPO DE INDICADOR /| WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL JFRECUENCIA | DIMENSION AMEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
TRANASPARENTAR LA APLICACION Y EJERCICIO DE LS| Cambios instiucionales. I
RECURSOS CUMNTITATNO Porcentgie GESTION personal se encuente
incapaciado. Se_presenten
GAR::LE:CR@UQ EERLZ:CTA MIDEEL AVANCE FISCO Y ENANCERODELOS | 70 0ToRGADO, EJERGIDO Y AUDITADD Cedulas de hallazgos, "upe\gai smamgnes de
RECURSOS RECURSOS APLCADOS emergencia sanitarias y de
ASCENDENTE Anal EFICACIA
naturaleza
PROPOSITO
(Contbuir con el contolevisién y transparencia del uso de los
recursos del municipo a través del forblecimieno y Ia rendicion CUANTITATNO Porcentzje (GESTION Las éreas no alenden los
de cuentas. requerimientos de informacisn y
Ias observaciones de audioria
AUDTORA A CADA MIDE EL PORCENTAJE DE AUDITORIAS 0. DE AUDTORIHS REALZADAS ENTRE EL NO. 0 REGISTRO DE Cambios intiucionales. EI
OEPENDENGH REALIZADAS AL TOTAL DE LIS DEPENDENCIAS | oo o o AN EL AYUNTAMENTO SEGUIMEENTO DE personal se encuente
QUE INTEGRAN EL AYUNTAMENTO AUDITORIAS incapaciado. Se_presenten
ASCENDENTE Anval EFICACIA
huelgas, sitaciones de
emergencia sanlarias y de
naturaleza
[COMPONENTE 1. €l personal se encuentre
Revision de la aplicacion de los recursos del municiio. Mide porent d el deaucis ezt | ) CUMNTITATNO Porcente (GESTION ) incapaciado. Se_presenten
) Nimero de piegos de resulados emiidos entr el nimero C. eleciva|  huelgas, sitaciones de
Planeacion de audiorias | conforme a as audiorias planeadas y programadas . -
rves ol ek d ligs i de planeaciones de audiorias programadas * 100 do las audiorias emrgenc sanras y de
ASCENDENTE Trimestal EFICACIA naturaleza. Cambios
instiucionales.
(COMPONENTE 2.
Revisiones Especiales Revision de los recursos M‘fk o cummmm deacioes especicas Situaciones especfiicas atendidas entre situaciones CUANTITATVO Porcentaje (GESTION No e presenian shaciones
atendidas con relacién a las situaciones especiales Registro de revisiones. extraordinarias. Cambios
financieros reseniadas especficas presentadas por 100 instiucionles.
ASCENDENTE Trimestal EFICACA
(COMPONENTE 3.
Coiaboracion con los entes de fiscaizacion CUANTITATNO Porcentzje GESTION _ Elpersonal ss enauentre
DICTAVEN DE mc:pa‘cmdo m?e ‘prese;ten
MIDE ELPORCENTAJE EN LA SOLVENTACION DE | SOLVENTADAS / C \uelgas, situaciones de
Aencionalos verscs plegos LAS OBSERVACIONES ATENDIDAS DETERMINADAS * 100 Rgitg:gsim emergencia saniarias y de
ASCENDENTE Trimestal EFICACA naturaleza. Cambios
insftucionales.
ACTIVIDAD 14
Ejecutar ¢l programa anal de audior, CUANTITATIVO Porcentje GESTION Las dreas no proporcionan la
informacién y documentacion
requerida. El personal se encuente|
Elaboracion del programa de | Medira el cumplimiento en la realizacion y ejecucion |  Total de auditorias realizadas / entre total de audiorias Elaboracion de incapacitado. Se presenten
contol de audioria del programa de audiorias programadas * 100 pliegos huelgas, sitiaciones de
ASCENDENTE Trimestal EFICACA emergencias saniarias y e
naturaleza. Cambios
instiucionales
ACTIVIDAD 21 INFORMES DE
Elecucion de revisiones especifcas a los entes de Ia T UMP LA ENTO EN LA REALZACION DE CUANTITATNO Porcentzje GESTION RESULTADOS No se reciben pefciones por
administacion pblca municial y organismos descentalzados | EJECUCION DEREVISIONES | LAS REVISIONES DE OFICIOREALIZADASEN | TOTAL DE REVISIONES DE OFICIO / STUACIONES parte de las autoridades
EXTRAORDINARIAS CASOS EXTRAORDINARIO CUANDO SEAN ESPECIALES PRESENTADOS * 100 competentes. Cambios
PRESENTADAS ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA instucionales.
ACTIVIDAD 34
tencion a los informes de los entes fiscalzadores. CUANTITATNO Porcentzie (GESTION Las areas observadas no alinden
la solcitd de informacién en
tempo y foma. El personal se
) Medira el fota de observaciones atendidas con
Atencion a requerimientos de observaciones atendidas | obervaciones recibides en encuentre incapaciado. Se
respecio  las obsenvaciones emitdes por los erles ACUSE DE RECBO
enles fiscalizadores pliegos de observaciones de enes ficalzadores * 100 presenten huelgas, sitaciones de
fscalzadares medank o piegos de oservacioones ASCENDENTE Trimestal EFICACIA emergencias santrs y de
naturaleza. Cambios.
instucionales.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGQ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixeusrla FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6. Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
1 [ 1] 2 [ o [aurorioao invesmicanora X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 1 LEGISLACION
SUBFUNCION: 2 FIZCALIZACION
PROGRAMATICA: G|REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

INVESTIGACION INEFICIENTE

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: COMBATIR LACORRUPCION Y APLICAR EL CODIGO DE ETICA PARAEL MUNICIPIO

Proposito:  INVESTIGACION SOLIDAY EFICIENTE

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  CONTRALORIA MUNICIPAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE INVESTIGACION

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

R PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 J b
J 4
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS S
S Ixewindla @
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [CONTRALORIA MUNICIPAL ]
|uniDAD(ES) RESPONSABLE(S): |SUBDIRECCION DE INVESTIGACION |
PMD 2017-2021 LAVE FUNCIONAL
Gasto | Gasto | puBlica Y
EE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) om0 | ot e |
1 164 1(1]2 G AUTORIDAD INVESTIGADORA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION AMEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[COMBATR LA CORRUPCION Y APLICAR EL CODIGO DE [EXPEDIENTES CUMPLIMIENTO DE
ETICA PARA EL MUNICIPIO CUANTITATVO % (GESTION ADMINISTRATIVOS |LOS
ESTE INDICADOR MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE COMPONENTES
SISTEMA ANTICORRUPCION LOS COMPONENTES PONDERADOS COMPONENETES PONDERADOS PONDERADOS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
INVESTIGACION SOLIDA Y EFICIENTE [AUTO DE LAS
CUANTITATVO PORCENTAJE  [GESTION RADICACION SE REALZAN CON
INDAGATORIA MEDIRA EL NUMERO DE PROCEDIMIENTOS TOTAL EXPEDIENTES INSTAURADOS / NUMERO DE [APEGO A LEY
ADMINISTRATIVA INSTAURADOS EXPEDIENTES ANALISADOS * 100 GENERAL DE
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA RESPONSABILIDADES
[ADMINISTRATIVAS
1 [CONTROL DE QUEJAS [SE CUENTA CON
dar sequimiento a las quejas o denuncias CUANTITATIVO % GESTION Y DENUNCIAS ELEMENTOS
ESTEINDICADOR MEDIRA EL SEGUMIENTO A (QUEJAS O DENUNCAS A LAS QUE SE LES DA SUFICEENTES PARA
ATENCION CIUDADANA LAS QUEJAS O DENUNCIAS PRESENTADAS POR SEGUIMIENTO / QUEJAS O DENUNCIAS
LOS CIUDADANOS RECIBIDAS)100 DETERMINAR UNA
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA FALTA
[ADMINISTRATIVA-
[COMPONENTE 2. [ACUERDOS DE LA CONDUCTA SE ADE{
DETERMINACION DE FALTAS GRAVES Y/O NO GRAVES CUANTITATIVO % GESTION [CALIFICACION DE
CALIFICACION DE CONDUCTA MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LAREALIZACION TOTAL DE FALTAS DETERMINADAS / NUMERO DE FALTAS
DELANALISIS DEL TIPO DE FALTA ADMINSITRATIVA FALTAS INSTAURADAS * 100 ADMINISTRATIVAS
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 3 AUTO DE SE CUENTA CON
CUANTITATVO % GESTION
ARGUMENTACION JURDICA | ESTEINPICADDR MERIEA LA NICIACION DE EMITIDOS / INFORMERS DE PRESUNTA TR NFORNE
RESPONSABIL DAD ADMITIZOS) 100 ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 11 CUALTATNO O INFORMES DE EXISTENCIA DE
recabar las pruebas pertinentes para deerminar si existe 0 no CUANTITATIVO % GESTION PRESUNTA PRUEBAS
responsabildad ESTE SNDICADOR MEDIRA LAS PRUEBAS QUE SE| . RESPONSABILIDAD
BUSQUEDA ADMINISTRATIVA (S8 O e L e TOTAL DE PRUEBAS RECABADAS *100 A ADMINISTRATIVA
ASENDENTE O TRMESTRAL  [EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 12 [EVIDENCIA CONTAR CON EL
IMPLEMENTAR UN BUZON PARA QUEJAS Y/O DENUNCIAS CUANTITATNO % GESTION FOTOGRAFICA ESPACIO
BUZON DE DENUNCIAS Y/O | ESTE INDICADOR MEDIRA LA IMPLEMENTACION " ADECUADO PARA
QUEJAS DEUNBUZON PARA DENUNCIAS Y/O QUEJAS. JFUZON DE DENUCIAS Y/0 QUEJAS100 LA INSTYALACION
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA DEL BUZON DE
QUEJAS Y
ACTIVIDAD 21 CONSTANCIAS DE |LOS CURSOS SE
ADQURR ~ CONOCIMENTOS ~ EN  MATERA  DE| (CURSOS, CAPACITACIONES, DIPLOMADOS Y CUANTITATVO % GESTION ASISTENCIA, LLEVAN A CABO EN
RESPONSABLIDAD ADVINSTRATNA, ATRAVES DE GURSOS, | oro-c mc 0 D& EN ESTE NDICADOR MEQRRL0S GBSOS, CONFERENCIAS A LOS QUE SE ASISTAN / CURSOS, EVIDENCIA TIEMPO Y FORMA
. " | MATERIA DE RESPOSABILIDAD CAPACITACIONES, DIPLOMADOS Y g
[CAPACITACIONES, DIPLOMADOS O CONFERENCIAS VA ALA AN (CAPACITACIONES, DIPLOMADOS Y CONFERENCIAS FOTOGRAFICA Y
PROGRAMADOS)*100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CRONOGRAMA DE
CAPACITACIONES
ACTIVIDAD 31 INFORMES DE PREVIO
APLICAR EL SLOGISMO JURDICO, PREMISA MAYOR, CUANTITATVO % GESTION CONOCIMIENTO DE|
PREMISA MENOR Y CONCLUSION ARGUMENTO LOGICO ESTEINDICADOR MEDIRA LA APLICACION DEL | (RAZONAMENTOS CON APLICAION DE SLOGISMO RESPONSABILIDAD |LA APLICACION
JURIDICO SILOGISMO JURIDICO REALIZADOS | RAZONAMENTOS REALIZACOS)*100 A ADMINISTRATIVA [DEL SILOGISMO
ASCENDENTE TRIMESTRA EFICACIA JURIDICO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTlAGQ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixeusntla FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobiemo Eficiente y Seguro

1.6. Desarrollo Financiero y Administraivo

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

GASTO GASTO
CORRIENTE. | INVERSION

DEUDA
PUBLICA Y
DISMINUCIO
N PASIVO

1 [ 1] 2 | o |procramaDE comBATE A LA CORRUPCION

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO

FUNCION: 1 LEGISLACION

SUBFUNCION: 2 FISCALIZACION

PROGRAMATICA: G|REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

ACTOS U OMSIONES SIN SER CALIFICADOS Y SANSIONADOS

BENEFICIARIOS DEL PP:

POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:

HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: UN AYUNTAMIENTO ETICO Y TRANSPARENTE

Proposito: ~ OBSERVAR EL DEBIDO PROCESO EN LOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINSTRATIVA

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE CONTRALORIA'Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SUBSTANCIACION, NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD

0-39%
SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO 40-75% ACEPTABLE

76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT N
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 3 b
b
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS = 4
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: DIRECCION DE CONTRALORIA Y DESARROLLO MUNICIPAL
IUN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): ISUBDIRECCION DE SUBSTANCIACION, NORMATIVIDAD Y LEGALIDAD
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO GASTO PUBLICA Y
EE| OEsP FINJFUN| SF | A1 | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o0 e
1 164 111]2 G PROGRAMA DE COMBATE A LA CORRUPCION X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA |TIPO DE NDICABOR /. MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
UN AYUNTAMENTO ETICO Y TRANSPARENTE INFORMESDE ~ [NO SE HAGA UN
CUANTITATNO ACCIONES ESTRATEGICO ACTIVIDADES ADECUADO
MEDIRA EL TOTAL DE LAS ACCIONES QUE SE T, ATER|
ACCION e TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE ANALISIS DELOS
TRANSPARENCIA ETICA Y TRANSPARENCIA RESULTADOS
DESCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
(OBSERVAR EL DEBIDO PROCESO EN LOS PROCEDIMIENTOS INFORMESDE ~~ [NO SE HAGA EL
DE RESPONSABILIDAD ADMINSTRATIVA INDICARA EL CUMPLIMIENTOEN LA CUALITATVO PORCENTAJE (GESTION ACTIVIDADES ANALISIS
PROCESOS DE 08 SESEVQ;E'%‘\ @1#351@ E)jf:;;iif* LES. | PROCEDIMIENTOS REVISADOS / EXPEDEENTES CORRESPONDIENTE A
RESPONSABLIDAD RESOLUCION, MEDIANTE REVISION DELOS PROCESADOS X100 LAS REVISIONES
EXPEDIENTES ASCENDENTE ANUAL EFICACIA REALIZADAS
COMPONENTE 1. NDICARA ELCUMPLMIENTOEN LOS INFORMES DE NO SE LLEVE A CABO
INSTRUCCION Y RESOLUCION DE PROCEDMENTOS EXPEDIENTES INSTAURADOS, SUBSTANCIADOS Y CUANTTATNVO PORCENTAJE (GESTION ACTIVIDADES UNA CORRECTA
PROCEDMENTOSDE [ RESUELTOS POR POSBLESREPONSABILDADES | 70TAL DE PROCEDIMIENTOS RESUELTOS / NUMERO PLANEACION DE
ADMINSITRATIVAS DERIVADOS DEACTOS U
RESPONSABLIDAD OMISIONES DE SERVIDORES PUBLCIOS DELA DE PROEDMENTOS INSTAURADOS (AUDITORIAS
ADMINSITRACION PUBLICA MUNICIPAL EN EL ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES.
(COMPONENTE 2. MEDIRA EL INDICE ACCIONES EMPRENDIDAS INFORMES DE NO SE HAGA LA
TOTAL DE PROCEDIMIENTOS INSTAURADOS
POR LOSMECANISMOS DEL SISTEMA LOCAL
CUANTITATNO PORCENTAIE  |GESTION
MECANISMOS DE SISTEMA LOCAL ANTICORRUPCION ANTICORRUPCIONA TRAVESDE LA (SERVIDORES PUBLCOS QUE CUNPLAN CON S ACTIVIDADES Qimigl 0E
A INSTAURACION DE PROCEDIMIENTOS POR A A
SISTEMA ANTICORRUPCION PRESUNTOS AGTOS U OM ISIONES DE OBLIGACION DE LA DECLARACION DE SITUACION ORRESPONDENTE
SERVIDORES PUBLICOS EN EL EJERCICIO DESUS | PATRIMONIAL + NUMERO DE QUEJAS Y DENUNUCIAS
FUNCIONES, QUE PUEDAN CONSTITURSE DE REC‘B‘DAS) X100 ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
POSIBLE FALTA ADMISNTRATIVA.
ACTIVIDAD 11 INDICARA EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORMES DE NO SE LLEVE A
EN EL SEGUIMIENTO DE LOS EXPEDIENTES
DESAHOGO DE PRUEBAS Y ALEGATOS Y VALORACION DE INSTAURADOS PARA DESAHOGODE PRUEBAS, | NUMERO DE EXPEDENTES INSTAURADOS / CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION ACTIVIDADES CABOLA
LOS MISHOS ALEGATOS Y VALORACION DE ACUERDO A LAS. | - NSTRUCCION DE INSTAURCION DE LOS ENTES CAPACITACION
INSTAURACIONES INSTRUCCIONES RECIBIDAS POR LOSENTES CORRESPONDIENT
FISCALIZADORES EXTERNOS E INTERNOS PARA | FISCALIZADORES + EJERCIDOS DE OFICIO Y
INSTAURACION DE PROCEDIM IENTOS O POR DENUNCIAS * 100 ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA E
ACTOS UOMISIONES DE SERVIDORES PUBLICOS
QUE SE INICIEN POR OFICIO Y DENUNCIAS.
ACTIVIDAD 21 INFORMES DE LA CIUDADANIANO
SEGUMENTO DE QUEJAS Y/0 DENUNCIS CONTRAACTOS | IEDRA ELCUMPLMENTO EN LA OPERATVIDAD| CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION ACTIVIDADES PRESENTA QUEJAS
U OMISIONES DE SERVIDORES PUBLICOS BUZON DEQUEJASY | DEL BUZON DE QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS | NUMERO DE EXPEDIENTES ABIERTOS / NUMERO DE A FUNCIONARIOS
DENUNCIAS PORPOSBLESACTOS UOMISONESQUESEAN | QUEJAS Y DENUNUCIAS PRESENTADOS X 100
PRESENTADOS MEDIANTE
ASCENDENTE TRMESTRAL ~ [EFICACIA
ACTIVIDAD 22 INFORMES DE LA CIUDADANIANO
DIFUSION EN MATERIA DE PREVENSION DE LOS DELITOS MEDRA ELCUMPLIMEINTOEN LA REALZACION CUANTTATNO PORCENTAJE (GESTION ACTIVIDADES PRESENTA QUEJAS!
(QUE PUEDEN INCURRIR LOS SERVIDORES PUBLCOS DIFUSION EN MATERIA DE | DEUNA CAMPANA DE DIFUSION EN MATERIA DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS / AFUNCIONARIOS
" PREVENCION DE DELITOS QUE PUEDEN INCURRIR .
PREVENSION LOS SERVIDORES PUBLCOS DELA PROGRAMACION DE DFUSION * 100
ADMISNITRACION MUNICIPAL ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 23 INFORMES DE NO SE
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL QUE NOS PREASAEENDT\TC %Ncggmgg[f:;éém CUANTITATNO PORCENTAIE  |GESTION ACTIVIDADES ACTUALICEN
PERNITA VERIFICAR QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA DECLARACIONES PATRIMONIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOs | TOTAL DE DECLARACIONES PRESENTADAS / PADRON REGULARMENTE
ADMINISTRACION CUMPLAN EN TIEMPO Y FORMA CON LA| PATRIVONALES MIDIENDOLO DE ACUERDO AL PADRO DE DE SERVIDORES OBLIGADOS A PRESENTAR LOS CONTROLES
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINSITRACION 0
PRESENTACION DE LA DECLARACION PATRIMONIAL. DAL OB ADGS A PRESENTAR DECLARACION PATRIMONIAL X 100 ASCENDENTE R . DE
DECLARACION REQUERIMIENTOS
DE INFORMACION
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
la

i FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar y modernizar los sistemas y procesos de atencion a la ciudadania en todas las
direcciones de la administracion publica municipal.

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.6 DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
1 [ 5 | 4 [ m |cooRDINACION DE FUNCIONES-OFICIALIA MAYOR X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCION: 4 FUNCON PUBLICA
PROGRAMATICA: M]APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

PROCESO ADMINISTRATIVO INEFECTIVO EN LAS AREAS QUE INTEGRAN LA OFICIALIA MAYOR

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  MENORES, JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EFECTIVAS
Proposit: ~ PROCESO ADMINISTRATIVO EFECTIVO EN LAS AREAS QUE INTEGRAN LA OFICIALIA MAYOR

I11. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  OFICIALIA MAYOR
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  OFICIALIA MAYOR

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
SANTIAGO PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 ’% b
. PRESUPUESTO BASADO EN RESULTAD! . $
Txeuintla SUPUESTO BASADO SU 0S =
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
[DEPENDENCIA: [OFICIALIA MAYOR |
|uoAo(es) ResponsieLE(s) |oFiciaLIAmAYOR |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EE OESP FINJFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) cormiente | nversion [pisminuciol
1 161 1(3]4 M COORDINACION DE FUNCIONES-OFICIALIA MAYOR X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DEWEDIDA |IPO DE INDICADOR | JiED108 O SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
FUNCIONES ADMINISTRATVAS EFECTIVAS ) CONCENTRADODE|  LAS AREAS SE
MINIMO, ACEPTABLE O - -
CUALITATVO SATISFACTORIO GESTION PONDERACION DE | COMPROMETEN
ESTADISTICOS DEL PORCENTAJE DE AVANCE A N PLI
EFECTIVIDAD PROGRAMADO DE LOS COMPONENTES Y PONDERACION DE AVANCES EN EL CUM LM‘FNTO AVANCES DECADA| EN COOPERAR
ACTVIDADES DE CADA AREA DE COMPONENTES Y ACTVIDADES DE CADA AREA AREA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
PROCESO ADMNISTRATVO EFECTNO EN LAS AREAS QUE INFORME ANUAL DE [ LAS AREAS CUMPLEN
INTEGRAN LA OFICIALIA MAYOR CUANTTATNO NUMERICO ESTRATEGICO ACTIVIDADES LOS SISTEMAS DE
APLCACION ACTIVIDADES DEL PROCESO ADMINISTRATIVO LISTADO DE ACTNIDADES DEL PROCESO CONTROL
APLICADAS ADMINISTRATIVO REALIZADAS EN EL PERIODO ESTABLECIDOS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 1. ESTADISTICAS DE EXISTE
CUMPLIR LA NORMATIVIDAD APLICABLE CUANTITATVO % GESTION NOMBRAMIENTOS | ACTUALIZACION DE
PORCENTAJE DENOMBRAMIENTOS. NOMBRAMIENTOS ACTUALIZADOS O EXPEDIDOS*100/ EXPEDIDOS Y LA PLANTILLA
CUMPLMIENTO EXPEDIDOS/ACTUALIZADOS EN EL PERIODO PERSONAL ACTNO ACTUALIZADOS LABORAL
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACA
COMPONENTE 2. MINUTAS DE REUNION EXISTE
IMANTENER UN CONTACTO PERMANENTE CON LOS JEFES| CUANTITATVO % GESTION PARTICIPACION DE
DE AREA COMUNCACION PORCENTAJE DE REUNIONES EFECTUADAS EN REUNIONES CONSUMADAS * 100 / REUNIONES LAS AREAS
ELPERIODO PROGRAMADAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3. ESTADISTICAS DE | EXISTE DISPOSICION
DESEMPENAR OPTIMAMENTE LAS LABORES ASIGNADAS CUALITATNO NUMERICO GESTION REGLAMENTOS | EN LOS TOMADORES
CANTIDAD DE PROCEDIMIENTOS Y REGLAS QUE g\ A DE PROCEDIMENTOS Y REGLAS GESTIONADAS INTERIORES DE DECISIONES
REGULACION ADOPTAN LASAREAS PARA INSTRUMENTAR . .
SUSATEE NS PARA LA ADOPCION DE ATRIBUCIONES DE LAS AREAS GESTIONADOS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 ESTADISTICAS DE EXISTE
[EXPEDICION Y ACTUALIZACION DE NOMBRAMEENTOS CUANTITATVO NUMERICO GESTION NOMBRAMEENTOS | ACTUALIZACION DE
ACTUMLZACION CANTIDAD DENOMBRAMIENTOS EXPEDIDOS Y SUMA DE NOMBRAMEENTOS EXPEDIDOS Y EXPEDIDOS Y LA PLANTILLA
ACTUALIZADOS ACTUALIZADOS EN EL PERIODO ACTUALIZADOS LABORAL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 MINUTAS DE REUNION EXISTE
SEGUMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACION CUANTITATVO NUMERICO GESTION E INFORMES DE PARTICIPACION DE
ENTRE LAS AREAS CONTNUDAD CANTIDAD DE ACTIVIDADES DE COMUNICACION SUMA DE ACTIVIDADES DE COMUNICACION ACTIVIDADES LAS AREAS
EFECTUADAS EN EL PERIODO EFECTUADAS EN EL PERIODO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 3 ESTADISTICAS DE | EXISTE DISPOSICION
GESTIONAR LA INSTRUMENTACION DE REGLAMENTOS| CUANTITATVO NUMERICO GESTION REGLAMENTOS | EN LOS TOMADORES
INTERIORES PARA LAS AREAS GESTION CANTIDAD DE REGLAMENTOSINTERIORES | o014 b REGLAMENTOS INTERIORES GESTIONADOS. INTERIORES DE DECISIONES
GESTIONADOS GESTIONADOS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA NT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Tla

v FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: Mejorar la atencién a la ciudadania por parte todas las insfituciones municipales.

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA

PUBLICA Y

GASTO | GASTO |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 8 | 1 | M |S|STEMAINTEGRAL DE ADMINISTRACION CON RECURSO HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
PROGRAMATICA: M]APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

Falta de herramientas de control interno que permitan la planificacion estrategica del Recurso Humano

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: RECURSO HUMANO DEL GOBIERNO MUNCIPAL POBLACION OBJETIVO: ~ CIUDADANIA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA
Proposito: ~ SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION CON RECURSO HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO

I11. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  OFICIALIA MAYOR
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
S PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

W) SA INJ’I‘%GO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

5 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [OFICIALIA MAYOR ]
|ummo(es) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DERECURSOS HUMANOS |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GAsTO | pUBLICA Y
EJE OESP FINFUN SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) | corriente | nversion |oismmucio)
1 1641 1181 M SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION CON RECURSO HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
MEJORAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA| EVALUACION DE  [LOS SERVIDORES
CUANTITATNO % ESTRATEGICO LOS SERVICIOS  |PUBLICOS NO
CALDADEN EL SERvicio | MEDRA LA SATISFACCION DE LA CIUDADANIA DE | CALFFICACION OBTENIDAEN UN RANGO 1-100 (ENCUESTAS) APLICAN LOS
LOS SERVICIOS QUE RECIBIO NUMERO DE ENCUESTADOS CONOCIMIENTOS
ASENDENTE ANUAL CALIDAD ADQUIRIDOS
PROPOSITO
SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACION CON RECURSO DOCUMENTO PERSONAL QUE NO
HUMANO EFICAZ Y MOTIVADO CUANTITATNVO % (GESTION CUMPLE CON LOS
EFICENCIA Y MOTVACION MEDRA LA EFICIENCIA Y MOTIVACION DEL CALIFICACION OBTENIDAEN UN RANGO 1-100 PERFILES
RECURSO HUMANO NUMERO DE ENCUESTADOS
ASENDENTE ANUAL EFICACIA
1 IR A ARCHIVO DOCUMENTO CAMBIOS EN EL
[ELABORACION DE COTIZACIONES CUANTITATNO % CONSTRUCCION E PRESUPUESTO
COTZACIONES SOLICITUDES DE COTIZACIONES PARA CONOCER NUMERO DE SOLICTUDES/COTZACIONES INDICADORES DE
LOS COSTOS DE LOS MATERIALES Y EQUPOS IR A ARCHNO
ASCENDENTE ANUAL CONSTRUCCION E
INDICADORES DE
COMPONENTE 2 DOCUMENTO FALTA DE INTERES
CUANTITATNO % GESTION
o SISO i e oo v
ANUAL MEDRA EL PLAN DE CAPACITACION ANUAL | CAPACITACIONES PLANEADAS, MULTIPLICADO POR PUBLICOS
10 ASCENDENTE ANUAL CALIDAD
COMPONENTE 3. DOCUMENTO Y CAMBIOS EN EL
DGITALZACION DE EXPEDENTES Y ASISTENCIA DEL CUANTITATNO % GESTION ARCHIVO PRESUPUESTO
PERSONAL CONTROL Y EFICIENCIA DEL Ct:':;::g‘; S&M:SCT;ESEZT&E:;EVS& NUMERO DE EXPEDIENTES/ NUMERO DE PERSONAL, ELECTRONICO
PERSONAL CONTROL DE LA ASSTENCIA MULTIPLICADO POR 100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 IR A ARCHVO DOCUMENTO CAMBIOS EN EL
[ELABORACION DE SOLICITUDES Y REQUISICIONES PARA LAl CUANTITATNO % CONSTRUCCION E PRESUPUESTO
[ADQUISICION DE LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA SOLICITUDES Y SE GESTIONARAN LOS MATERIALES Y EQUIPOS | NUMERO DE SOLICITUDESINUMERO DE MATERIAL Y INDICADORES DE
REQUISICIONES MEDIANTE LAS SOLCITUDES Y REQUISICIONES EQUIPO ADQURIDO IR A ARCHVO
ASCENDENTE TRIMESTRAL [CONSTRUCCION E
INDICADORES DE
ACTIVIDAD 21 DOCUMENTO FALTA DE INTERES
i:ﬂi?:;ils EZN CEO':J\";;ALSTRE:(’;?’;B_?:; R Lg: ELABORACION DE ELABORACION DE CONVOCATORIAS PARA QUE NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS / CURNTITATIVO * CESTION SERVIDORES
a u CONVOCATORWS LOS TRABAJADORES ASISTAN ALOS CURSOS Y | CAPACITACIONES PLANEADAS, MULTIPLICADO POR PUBLICOS
CURSOS Y CAPACITACIONES P> 10
ASENDENTE TRIMESTRAL CALIDAD
ACTIVIDAD 31 ARCHIVO CAMBIOS EN EL
DIGTALZACION  DE  EXPEDENTES Y CONTROL DE|  coaronecouon o CUANTITATNO % GESTION ELECTRONICO  |PRESUPUESTO
ASISTENCIA  MEDIANTE  IMPLEMENTACION DE  RELOJ ADQUISICION DE REVISION Y ACTUALIZACION DE EXPEDEENTES Y | NUMERO DE EXPEDIENTES/ NUMERO DE PERSONAL,
(CHECADOR DIGITAL LERRRAMENTAS DEL CONTROL DE ASISTENCIA MULTIPLICADO POR 100
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
e PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
SANTIAGO
Ixcuiritta FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.6.1 Mejorar y modernizar los sistemas y procesos de atencion a la ciudadania en todas las
direcciones de la administracion publica municipal.

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.6 DESARROLLO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
1 [ & | 1 [ m [controL o Abauisiciones X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 8 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: 1 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
PROGRAMATICA: M]APQOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

INADECUADA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  MENORES, JOVENES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: OPTIMA FUNCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y ADQUISICIONES

Proposi: ~ ADECUADA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES

I11. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  OFICIALIA MAYOR
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y ADQUISICIONES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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> MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
T PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 J &
. SANTIAGO N
Tcusntla PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS RN
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA: [OFICIALIA MAYOR |
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y ADQUISICIONES |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
asto | casto | puslicaY
EE|  OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) om0 [ oS [peucay |
1 161 1(8]1 M CONTROL DE ADQUISICIONES X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | 'UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
OPTIMA FUNCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS| MINMO, ACEPTABLE O INFORME ANUAL | LOS SERVIDORES
MATERIALES Y ADQUISICIONES CUALITATNO SATSEACTORO GESTION DE ACTIVIDADES PUBLICOS
CUMPLMENTO SEMEDIRA EL AVANCE PORCENTUALDE | PONDERACION DE AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO ACEPTAN
ACTIVIDADES PROGRAMADAS DE INDICADORES MODIFICAR SUS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA PRACTICAS Y
COSTUMBRES
PROPOSITO
[ADECUADA  ADMINISTRACION Y GESTION  DE  LOS| INFORME ANUAL DE |~ LOS SERVIDORES
RECURSOS MATERIALES CUANTITATVO NUMERICA GESTION ACTIVIDADES | PUBLICOS ACEPTAN
NUMERO DE ACTVIDADES DE MEJORA MODIFICAR SUS
ACTVDADES  DE MEJORA L B ADAS SUMA DE ACTIVIDADES APLICADAS PRACTICAS Y
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COSTUMBRES
(COMPONENTE 1 [CEDULA DE REGISTRO| EXISTE UN REPORTE
REGISTRO EFICAZ DE SURTIDO DE MATERIALES DE CADA| CUANTITATVO NUMERICA GESTION DE INSUMOS COMPLETO DEL
AREA REGISTRO DE INSUMOS DEMATERIAL DE SOLICITADOS MATERIAL
REGISTRO PAPELERIA, DE LIMPIEZA Y COMBUSTIBLE DE CANTIDAD TOTAL DE REGISTROS REALIZADOS
CADA AREA SEGUN LO ENTREGADO ENTREGADO A CADA
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA AREA
(COMPONENTE 2. GRAFICA DE BARRAS | LOS SERVIDORES
USO RACIONAL DE RECURSOS MATERIALES CUANTITATNO NUMERICO GESTION COMPARATIVA DE PUBLICOS
COMPARATIVA DE RECURSOS MATERIALES
MODERACION SOLICITADOS VS RECURSOS MATERIALES MATERIAL PROGRAMADO-MATERIAL SOLICITADO PEDDOS DE. VATERIL| DESARROLLAN UNA
PROGRAMADOS EN LOS ANTEPROYECTOS POR AREA CULTURA DE USO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICENCIA RACIONAL DE REC.
MAT.
COMPONENTE 3. FORMATOS DE LOS SERVIDORES
EFICACIA EN EL LLENADO DEL FORMATO DE REQUISICIONES CUANTITATVO % GESTION REQUISICION PUBLICOS APLICAN
PORCENTAJE DE REQUISICIONES SN ERRORES | REQUISICIONES LLENADAS CORRECTAMENTE * 100/ RECBIDOS LAS INDICACIONES
EFICIENCIA ENELLLENADOVS TOTAL DE REQUISICIONES -
RECBIDAS REQUISICIONES RECIBIDAS SENALADAS EN EL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA INSTRUCTNVO
ACTIVIDAD 11 FORMATO EXISTE
INFORMATIZAR EL REGISTRO DE COMPRAS DE MATERIAL CUANTITATVO NUMERICO GESTION INFORMATICO DE ACTUALIZACION
DE USO HABITUAL MEDRA EL CUMPLIJENTO DE NFORHATZAR FORMATO DIGITAL DE REGISTRO DE MATERIAL REGISTRO DE OFIMATICA EN LOS
INFORMATIZAR ELREGISTRODEENTREGA DEMATERIALA LAS
AREAS PROGRAMADO V'S MATERIAL ENTREGADO MATERIAL SERVIDORES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA PUBLICOS
ACTIVIDAD 21 INFORME EXISTE DISPOSICION
APLICAR MEDIDAS DE CONTROL NORMATNO LAEDRA LA GESTION DELA APLICACKON DEL CUANTITATNO NUMERICO ESTRATEGICO TRMESTRALDE | EN LOS TOMADORES
PLAN NORATVO PLAN DEAUSTERIDAD PROPUESTO Y REVISION |  LISTADO DE MEDIDAS DE CONTROL NORMATNVO ACTIVIDADES DE DECISIONES
DEREGLAMENTOS Y NORMATVIDAD AL APLICADAS
PrepEcTo ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA
ACTIVIDAD 31 INSTRUCTVO LOS SERVIDORES
ELABORACION DE INSTRUCTNVO SOBRE EL LLENADO DE CUANTITATNO NUMERICO GESTION PUBLICOS APLICAN.
FORMATOS MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LA ELABORACION | - INSTRUCTIVO REALIZADO SOBRE EL LLENADO DE LAS INDICACIONES
INSTRUCTVO DEL INSTRUCTVO SOBRE EL LLENADO DE o
FORMATOS DE REQUISICIONES. FORMATOS DE REQUISICIONES SENALADAS EN EL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA INSTRUCTIVO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA NT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
ritla

Ixeusr FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 8 | 1 | M |Eventosespecialesdecalidad X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 Gobierno
FUNCION: 8 Oftros Servicios Generales
SUBFUNCION: 1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales
PROGRAMATICA: M|Actvidades de apoyo administraivo

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

Baja calidad en los eventos.

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: POBLACION DEL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO:  [POBLACION DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: Eventos con buena imagen y calidad.

Proposito:  Coordinar, organizar y realizar los eventos de manera eficaz y oportuna

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  OFICIALIA MAYOR
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

- 9/
0-3%% _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
s NT I GO PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 % 3
A B Al PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS b 3
Dxcusntla o
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: TOFICIALIA MAYOR ]
|ummo(55) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Gsto | oasto | rusoaY
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | nveson |mommoon
1 16 1181 ) Eventos especiales de calidad X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION UNIDAD DE MEDIDA - TIPO DE INDICADOR / MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[Eventos con buena imagen y calidad.
CUALITATVO % GESTION Encuestas sobre la
Porcentaje de aprobacion por los usuarios de la (Numero de test con 7 0 més puntos (escala 1 a 10) *100 ) calidad de servicio
Calidad en el Servicio -
calidad del servicio prestado I nimero de test realizados aplicado a 10 &reas de
ASCENDENTE ANUAL CALIDAD la administracién.
PROPOSITO
(Coordinar, organizar y realizar los eventos de manera eficaz y
oportuna CUALITATVO % GESTION Encuestas sobre la
Porcentaje de aprobacion del desemepefio y (Numero de test con 7 0 més puntos (escala 1 a 10) *100 ) calidad de servicio
Eventos especiales ) N
funcionabilidad de los eventos especiales / namero de test realizados aplicado a 10 &reas de
ASCENDENTE ANUAL CALIDAD la administracion.
1.
Mobiliario en tiempo y forma. CUANTITATVO % GESTION
Elindicador medira el avance en la adaisicion de
Mobilario n ° 4 (Mobilario requeridos o Reportes de incidencia
mobiiario
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
(COMPONENTE 2.
|Realizar adecuadamente los rabajos. CUANTITATVO % GESTION
Trabeijos Elindicador medira el nimero de personal (Trabejo requerido*100) Trabejo asignado Reportes de incidencia
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3.
Solicitar con un minimo de anficipacion las solicitudes de eventos. CUANTITATVO % GESTION
Elindicador medira el avance en el desarroloy
Calendarizacien de evenlos Avance en el programa de evenlos especiaes Documento
actualizacion del programa de eventos especiales
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 4.
Gestionar el control de inv entario. CUANTITATVO % GESTION
Elindicador medird el avance en el desarollo del
Contol de nventarios “ e el Avance en el desarolo del confol de nventarios Documento
control de inventarios
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 1.1
| Gestionar la adquisicion de mobiliario. CUANTITATVO % GESTION
) ’ Elindicador medira el avance en el analisis de )
Requermientos de mobiiario Avance en el analsis de necesidades Documento
necesidades
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21
Adquirir herramientas de trabajo. CUANTITATVO % GESTION
1 indicador medir4 avance en el analisis de
Requerimientos de insumo . avance en el analisis de insumos Docuemtno
requerimientos de insumos.
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31
[Realizar una mejor gestion con las areas inv olucradas. CUANTITATVO % GESTION
) El indicador mediré el avance en el cumplimiento del
Mejorar la comunicacion (Eventos en calendario* 100)/Eventos cubierios Reportes de incidencia
calendario de evenios
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 41
[Mantener un stock minimo en materiales de consumo. CUANTITATVO % GESTION
a l *100)/!
Mool iveciaos Elindicador medir el avance en el control del stock |~ (Materiales de consumo requeridos*100) Materiales de Repores do ncidncia
de inventarios consumo entregado
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SANTIAGO :
xeuiritta: FICHATECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

Mejorar la atencién a la ciudadania por parte todas las insfituciones municipales.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y
DISMINUCIO
N PASIVO

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

|1|8|1|M| imiento y Mej del parque vehiculary

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 Gobierno

FUNCION: 8 Oftros Servicios Generales

SUBFUNCION: 1 Servicios Registrales, Administraivos y Patrimoniales

PROGRAMATICA: M|Actvidades de apoyo administraivo

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

Defici

manejo de i en area de

BENEFICIARIOS DEL PP:

|FOBLACION POTENCIAL: POBLACION DEL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO:

POBLACION DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: Calidad en las dici de operacion y f de los y inaria de la 6n publica

Proposito:  Eficientar el desempefio del drea de de parque

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  OFICIALIA MAYOR

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO ACEPTABLE

76 - 100% SATISFACTORIO

- 0,
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(/-\@ > MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
€ PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [OFICIALIA MAYOR |
|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): IDEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Gasto [ Gaso | puBucAY
EE OESP FINJFUNI SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | mvenson [osmocs
1 16 1181 M Mantenimiento y Mejoramiento del parque vehicular y maquinaria X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION UNIDAD DE MEDIDA - TIPO DE INDICADOR | EDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
(Calidad en las condiciones de operacion y funcionamiento de los i
MINIMO, ACEPTABLE O
vehiculos oficiales y maquinaria de la administracion publica CUALITATVO SATISFACTORIO GESTION Test de calidad de
Calidad on el S Porcentaje de aprobacion por los usuarios dela [ (Nimero de test con 7 0 més puntos (escala 1a 10) 100 ) servicio aplicado a 10
aldad en el Serviclo calidad del servicio prestado I nimero de test reaizados dreas dela
ASCENDENTE ANUAL CALIDAD administracion
PROPOSITO
Efcientar el desempefio del drea de manienimienios de parque
v ehicular CUALITATNVO NUMERICA GESTION Test de calidad de
Porcentzje de aprobacion del desemepefioy | (NGmero de fest con 7 0 més punios (escala 1  10) *100 ) senvicio aplcado a 10
Optimo parque vehicular i
funcionabilidad del parque vehicular I nimero de test realizados éreas de la
ASCENDENTE ANUAL CALIDAD administracion
COMPONENTE 1.
Control de Proveedores CUANTITATVO NUMERICA GESTION
Proveedores Elindcador medé e avance enf gesttn Avance en el programa de pago a prov eedores Reportes de incid
eportes de incidencia
programacion de Proveedores prog pegoaprov o
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 2.
Control de Inventarios CUANTITATNO NUMERICO GESTION
Elindicador mediré el Avance en el ma de.
Invenarios e Avance en e progama d conol de nventrios Repores de incidencia
contol de invetarios
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3.
Control de Mantenimientos de plantla v ehicular CUANTITATVO % GESTION
Elindicador mediré el avance en el programa de
Control Mantenimientos. . Avance en el programa de Documento
mantenimientos de vehiculos
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11
Realizar un calendario de pagos a proveedores CUANTITATNO NUMERICO GESTION
Elindicador mediré desarrollo del calendario de
Calendarode pagos s Avanceenl : Documento
a prov eedores
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 12
Implementar Control de vales para refacciones CUANTITATVO % GESTION
. Elindicador mediré el nimero de vales para (Ndmero de vales requeridos*100) / Numero de vales
Vales de refacciones. Reportes de incidencia
refacciones por area enfregados
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21
Stock actualizado de herramientas y refacciones CUANTITATVO % GESTION
Elindicador medira el avance en el control del stock (Ntimero de controles realizados * 100) / Numero de
Stock Reportes de incidencia
de inventarios confroles programados
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31
Mantenimientos preventvos y correctivos de parque vehicular CUANTITATNO % GESTION
Manienimienios Elindicador medira el nimero de mantenimientos (Numero de Regorts de ncidencia
realizados solicitados*100)/Mantenimientos realizados
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 32
Bitacora de ingresos y salidas de taller CUANTITATNO % GESTION
Elindicador medira el porcentaje de ingresos a taller
Ingresos y Salidas pZa\id: " y Niimero de ingresos a taller / Numero de salidas del taller Reportes de incidencia
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SA NT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Incacintla FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

1. Gobierno Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: Mejorar la atencion a la ciudadania por parte todas las instituciones municipales.

1.6 Desarrollo Financiero y Administrativo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO | DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
| 1 | 8 | 5 | E |MantenimientoyMejoramientodeIasTICS X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 Gobierno
FUNCION: 8 Oftros Servicios Generales
SUBFUNCION: 5| |Otos
PROGRAMATICA: E [Prestacion de Servicios Publicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

BAJO NIVEL DE PRODUCTIVIDAD DE LOS RECUROS INFORMATICOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|FOBLACION POTENCIAL: POBLACION DEL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO:  POBLACION DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

CALIDAD EN EL'SERVICIO PRESTADO POR EL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA PARA EL MEJORAMIENTO LOS TRABAJOS ADMINISTRATIVOS Y SERVICIOS PUBLICOS QUE OFRECE LA
ADMINISTRACION

Proposit: ~ EFICIENTAR LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y RECURSOS INFORMATICOS CON LOS QUE SE CUENTA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

Fin:

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  OFICIALIA MAYOR
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT N
j‘ i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 J b
3
SA INTIA:G e PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS p 4
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [OFICIALIA MAYOR |
|ummo(es> RESPONSABLE(S): IDEPARTAMENTO DE INFORMATICA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
casto | caso | pusLicaY
EJE OESP FINFFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) corriente | nversion |pisumucio)
1 16 1185 E Mantenimiento y Mejoramiento de las TICS X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION UNIDAD DE MEDIDA - | TIPO DE INDICADOR / JEDICS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CALIDAD EN EL SERVICIO PBESTADO POR EL CUALTATNO O MINMO, ACEPTABLE O
DEPARTAMENTO ~ DE  INFORMATICA ~ PARA  EL| N " GESTION Test de calidad de
Porcentaje de aprobacion por los usuarios de la . . CUANTITATNO SATISFACTORIO
MEJORAMEENTO LOS TRABAJOS  ADMINISTRATIVOS Y| . | (NUmero de test con 7 0 més punios (escala 1 a 10) *100 ) servicio aplicado a 10
. Calidad en el Servicio calidad de las Tecnologias de la informacion mediante .
SERVICIOS PUBLICOS QUE OFRECE LA ADMINISTRACION st I ndmero de test realizados ASENDENTE O dreas de la
ANUAL CALIDAD administracion
DESCENDENTE
PROPOSITO
EFICENTAR LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y| CUALTATNO O MINMO, ACEPTABLE O
RECURSOS INFORMATICOS CON LOS QUE SE CUENTA EN CUANTITATNOG SATISFACTORID GESTION Test de calidad de
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 1 de Cadad Porcentzje de aprobacion del desemepeioy | (NGmero de st con 7 o més punios (escala 1  10) *100 ) servicio aplicado a 10
o Balda funcionabiidad de ecuros nbrmétcos 1 nimero de fest realzados JR— areas dofa
ANUAL CALIDAD administracion
DESCENDENTE
COMPONENTE 1. CUALITATVO O
Equipos de computo y periricos efcientes 0 % GESTION
Elindicador medira el nimero d requeridos
Equipos eficientes. N Reportes de incidencia
comectivos y/o preventvos ferminados ASENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
COMPONENTE 2. CUALITATVO O
Red de Datos e Intemet eficientes de acuerdo a necesidades en| % GESTION
éreas administaf as. Elindicador mediré el avance en la i ¢ . CUANTTATVO
reas & Red de datos e Internet de red do dats (Oficinas ion* v de Areas. Reportes de incidencia
ASENDENTE O TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ﬁ?MPO';VE:T(;J ‘ " CUALITATVO O % GESTION
éginas Web Ofciales actialzadas Elindicador medira el avance en el desarollo y CUANTITATNO
Péginas WEB actualizacion de paginas web en materia de (Informacién para publicar 6n publicada Reportes de incidencia
fransparencia asi como de comunicacién social ASENDENTE O TRMESTRAL EFICACA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 114
i i CUALITATVO O
(NGmero de mantenimientos prevenvos
Pograna de maneirienos peventos Progama de Mrlerimiens | E|indcadormedrd frimero de marinimienos i S CUNTITATNO * GESTION
N . calendarizados*100)/Mantenimientos preventivos Reportes de incidencia
Preventivos preventivos por drea Jzad TENENTES
realzades TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTVIDAD 12 CUALTATINO O .
Programa de mantenimientos correctvos Programa de Mantenimientos | El indicador meeira o nimero de (Nimero enlos cortecivos CUANTITATNO % GESTION
iy X Reportes de incidencia
Correcfivos correctvos solicitados’ realizados e I
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD ) u CUALITATVO O M GESTIN
[Mantenimiento y ampliacion red de datos e infernet. ) ) CUMTITATNO )
5 El indicador mediré el nimero de oficinas con N B R
Administracion de Red de datos ) (Oficinas con conexion*100)/Nimero de Areas Reportes de incidencia
‘conexion de datos e intenet ASENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD . u CUALITATVO O M GESTION
Publicar informacién de ofiio marcada por La Ley de ) ) - CUMNTITATIVO b
Transparencia en coordinacion con la Unidad de Enlace del| Informacion de oficio; Ley de El indicador mediré el nimero de fracciones
(Fracciones a publicar*100)/Fracciones publicadas Informacién Publicada
Municipio Transparencia actualizadas de acuerdo a la Ley de Transparencia ASENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD . - CUALITATVO O o GESTION
Publicar informacion de ofcio marcada por La Ley de ) ) ) o CUMTITATING %
Transparencia en coordinacion con la Unidad de Enlace del| Informacion de oficio; Ley de El indicador mediré el nmero de fracciones )
(Fracciones a publicar*100)/Fracciones publicadas Informacion Publicada
Municipio Transparencia actualizadas de acuerdo a la Ley de Transparencia ASENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 33 CUALITATVO O
Publicar informacion de actividades emprendidas por Gobiemol % GESTION
on con C Bolefines de Prensa Elindicador medird el ndmero de boelfines publicados CUMTTATNO
Municipal en coordinacién con Comunicacion social F y i Pu (Bofes evicos A Homacin Publiads
comunicacion social enviados por Comunicacion social en la pagina web ASENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
o

Txcansns FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.6.1 Mejorar la atencion a la ciudadania por parte de todas las instituciones municipales

1.6 Desarrollo Financiero y Adminnistrativo
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO | DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
1 [ 5| 5 [ 6 |cooroinacion suribica X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 Gobierno
FUNCION: 3 Coord. De la Polifca de Gob
SUBFUNCION: 5 Asuntos Juridicos
PROGRAMATICA: G|Regulacion y Supervision

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

ACTOS CONTRARIOS A DERECHO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS, POR EL DESCONOCIMIENTO Y LA MALA INTERPRETACION DE LAS NORMAS APLICABLES EN EL EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES, ASI COMO LA CREACION DEL MARCO NORMATIVO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLANCION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: PROTEGER Y DEFENDER JURIDICAMENTE LOS DERECHOS E INTERESES DEL AYUNTAMIENTO, AS| COMO MANTENER UN GOBIERNO MUNICIPAL EFICAZ Y EFICIENTE

ASESORAR, REPRESENTAR Y SALVAGUARDAR LOS INTERESES JURIDICOS DEL AYUNTAMIENTO ANTE LOS ORGANOS JURISDICCIONALES, ASI COMO LOS ACTOS PROCEDENTES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, AL IGUAL QUE LA CREACION DEL MARCO NORMATIVO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Proposito:

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION JURIDICA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION JURIDICA, SUBDIRECCION DE LO CONTENCIOSO Y DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

- 9/
0-39% _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO




124 Periddico Oficial Miércoles 30 de Diciembre de 2020

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT X
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 3 b
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS =
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION JURIDICA ]
[UniDADIES) RESPONSABLES): |DIRECCION JURIDICA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
EJE OESP FINJFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commire | e |reanen |
1 164 1]3]s G COORDINANCION JURIDICA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION UNIDAD DE MEDIDA - TIPO DE INDICADOR | gibeios oE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
PROTEGER Y DEFENDER JURIDICAMENTE LOS DERECHOS E CUALTATNO O INFORM DE CUMPLIMIENTO DE
% ESTRATEGICO
INTERESES DEL AYUNTAMIENTO, ASI COMO MANTENER UN £L INDICAADOR MEDRA EL NUMERO DE CUANTITATIVO ACTIVIDADES COMPONENETES
(GOBIERNO MUNICIPAL EFICAZ Y EFICIENTE PROTEGER Y DEFENDER EXPEDENTES TERMINADOS A FAVOR DEL TOTAL DE ESPEDENTES COMVENIDOS/TOTAL DE PONDERADOS
AYUNTAMIENTO EXPEDENTES EXSTENTES 100 ASCENDENTE O
ANUAL EFICENCIA
DESCENDENTE
PROPOSITO
ASESORAR, REPRESENTAR Y SALVAGUARDAR LOS CUALTATNO O INFORME DE CUMPLIMIENTO DE
% (GESTION
l?liiiziﬂﬂizfoﬁg U;g’\chg;%?o?:ci;? EL NOGADOR WEDRAELNUMERODE | ec0 o asesoris / NUMERO DE Astsores | CUAVTTATNO e ﬁgﬁ” §§§f§§§ ®
PROCEDENTES DE LA ADMINIS‘TRAC\ON PUBLICA ASESORA LEGAL ASESORIAS BRINDADAS A LAS AREAS DEL SOLICITADAS *100
AYUNTAMIENTO ASCENDENTE O
MUNICIPAL, AL IGUAL QUE LA CREACION DEL MARCO DESCENDENTE ANUAL EFICENCIA
INORMATIVO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
(COMPONENTE 1. CUALTATNO O INFORME DE DISPONIBILIDAD DE
SUPERVISAR Y COORDINAR LAS DIFERENTES AREAS CUANTITATNO % (GESTION ACTIVIDADES COLABORACION DE
ADSCRITAS A LA DIRECCION JURIDICA SUPERVISAR Y COORDINAR EL INDICADOR MEDIRA EL DESEMPENO DE LAS (ACTIVIDADES REALIZADAS /ACTIVIDADES LOS ENCADOS DE
AREAS ADSCRITAS A LA DIRECCION PROGRAMADAS) *100 ASCENDENTE O [AREA DE ESTA
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE PRECCION
COMPONENTE 2. CUALTATNO O LISTAS DE SISTENCIA, [DISPONIBILIDAD DE
TOTAL DE FUNCIONARIOS CAPACITADOS / NUMERO % (GESTION
FUNCIONARIOS MUNICIPALES CAPACITADOS ACERCA DEL £L INDICADOR MEDRA EL PORCENTAJE DE CUANTITATNO FOTOGRAFIAS Y ASISTENCIA DE LOS
[MARCO LEGAL COMPETENTE AL DESARROLLO DE SUS MARCO JURDICO FUNCIONARIOS CAPACITADOS EN LA DE FUNCIONARIOS DE PRIMER A TERCER NIVEL OFICIO FUNCIONARIOS
ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DENTRO DE LA PROGRAMADAS PARA IMPARTICION DE PUBLICOS
NORMATIVDAD APLICABLE A SUS FUNCIONES ASCENDENTE O
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. CAPACITACION *100 TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
COMPONENTE 3. CUALTATNO O LISTAS DE SISTENCIA, [DISPONIBILIDAD DE LA
ASESORIA JURIDICA DIRIGIDA A ALA CIUDADANIA CUANTITATNO % (GESTION FOTOGRAFIAS E CUIDADANIA A
ASESORIA GRATUITA EL INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE NUMERO DE ASESORIAS/NUMERO DE PERSONAS INVITACION PARA LA [PARTICIPAR
ASESORIAS BRINDADAS A LA CIUDADANIA REGISTRADAS" 100 ASCENDENTE O | CUIDADANIA'
ANUAL EFICACIA
DESCENDENTE
Zg::;::”‘;r;(:l‘)\FICAC\ON DEL MARCO NORMATNVO CUALTATIVO O % (GESTION eLSE e RECEDe E;SEE:OECD;O
NUMERO DE REGLAMENTOS CREADOS O CUANTITATNVO
INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL NORMATIVDAD EL INDICADOR MEDIRA EL INDICE DE MODFICADOS! NUMERO DE AREAS CON [APROBACION
REGLAMENTOS CREADOS Y MODIFICADOS NECESDAD*100 ASCENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
EL INDICADOR MEDIRA LA EFICACIA DE LA TOTAL DE ASISITENCIA A LAS AUDIENCIAS Y CUANTITATVO :
GESTION PROCESAL [AUDICIENCIAS NOTIFICADAS DE
EFECTIVA GESTION PROCESAL A FAVOR DEL REQUERIMENTOS EVACUADOS / TOTAL DE FORMA CORRECTA
T( ITOS ™
AYUNTAMIENTO. AUDIENCIAS Y REQUERIMIENTOS *100 ASCENDENTE O TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 11 CUALITATNO O INFORME DE ACTIV|DISPONIBILIDAD DE
REALIZAR EN COORDINACION CON LAS AREAS ADSCRITAS CUANTITATIVO % (GESTION COLABORACION DE
LAS ACTIVIDADES PARA LLEVAR ACABO UNA COORDNACION EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE LAS (ACTIVIDADES REALIZADAS /ACTIVIDADES LOS ENCADOS DE
ACTIVIDADES REALIZADAS PROGRAMADAS) *100 [AREA DE ESTA
ADMINISTRACION EFICIENTE ) ASCENDENTE O
TRIMESTRAL EFICACIA DIRECCION
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 21 CUALTATNO O LISTAS DE SISTENCIA, [DISPONIBILIDAD DE
COORDINAR JUNTO CON RECURSOS HUMANOS LA EL INDICAOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE LAS CUANTITATNO % (GESTION FOTOGRAFIAS Y [ASISTENCIA DE LOS
IMPLARTICION DE TALLERES PARA EL CONOCIMIENTO TALLERES AREAS DE LAS CUALES SE LES IMPARTIOLOS | TOTAL DE DEPENDENCIAS CAPACITADAS/TOTAL DE OFICIO FUNCIONARIOS
(GENERAL DEL MARCO LEGAL EN LA APLICACION DE TALLERES PAARA LA APLICACION DEL MARCO DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTACION *100 ASCENDENTE O PUBLICOS, SE
LEGAL TRIMESTRAL EFICACIA
FUNCIONES DESCENDENTE [APRUEBAN LOS
REGLAMENTOS
ACTIVIDAD 31 LISTAS DE SISTENCIA, [DISPONIBILIDAD DE LA
CUALITATVO O
REALIZAR EN COORDINACION CON LAS AREAS ADSCRITAS CUANTITATIVO % (GESTION FOTOGRAFIAS E CUIDADANIA A
LAS ACTIVIDADES PARA LLEVAR ACABO UNA ASESORIA GRATUTA EL INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE NUMERO DE ASESORIAS/NUMERO DE PERSONAS INVITACION PARA LA  [PARTICIPAR
ADMINISTRACION EFICIENTE AASESORIAS BRINDADAS A LA CIUDADANIA REGISTRADAS*100 ASCENDENTE O [ CUIDADANIA
TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTIVIDAD 41 CUALTATNO O Y esron ACUSE DE RECIBIDO E:gg::;(;o
ANALZAR, ACTUALZAR, CREAR Y PRECENTAR NICIATIVA EL INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE NUMEROS DE REGLAMENTOS CREADOS O CUANTITATVO APROBACION
DF LA PROPUESTA DE LOS REGLAMENTOS ACTUALIZACION Y CREACION [ AVANCES EN LA CREACION Y MODIFICACION DE | MODIFICACOS/ NUMERO DE AREAS POR NECESIDAD
LOS REGLAMENTOS *100
ASCENDENTE O TRIMESTRAL EFICACIA
DESCENDENTE
ACTVIDAD 51 EL INDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE LAS CUALITATVO O % cesTion :g:j:i:ELLADOS ;GSE:(L;SENC‘AS
ASSTIR ALAS AUDENCIAS EN LAS QUE EL MUNCPIO GESTION PROCESAL AUDIENCIAS EN LAS EL MUNICIPIO TUVO TOTAL DE ASISITENCIA A LAS AUDIENCIAS Y CUANTITATNVO AUDCENCIAS Y NOTFICADAS DE
FIGURE COMO PARTE, EVACUAR REQUERMIENTOS EFECTVA REPRESENTACION, EL TOTAL DE REQUERIMENTOS EVACUADOS/TOTAL DE TOTAL DE FORMA CORRECTA
DENTRO DEL TERMINO LEGAL, TRAZAR ESTRATEGIAS DE REQUERIMEINTOS EVACUADOS Y LA EFICACIA DE AUDIENCIAS Y REQUERIMIENTOS.*100 ASCENDENTE O TRIMESTRAL EFICACIA RESOLUCIONES A
LITIGIO. LAS ESTATEGIAS DE LITIGIO DESCENDENTE FAVOR DEL
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

4.- DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

IMPLEMENTAR MEJORAS Y ACTUALIZACIONES A LOS SISTEMAS DE PROGRAMACION
SUBEJE ESTRATEGICO: Y PRESUPUESTACION, PERMITIENDO DE ESTA MANERA UN CRECIMIENTO
RESPONSABLE Y ORDENADO.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO | DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
[2]2] 1] 1 |nrracstRucTuRA uRBANISMO Y ECOLOGIA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1 URBANIZACION
PROGRAMATICA: | |GASTO FEDERALIZADO

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DEFICIENTE ADMINISTRACION, ORGANIZACION , EVALUACION Y SEGUMIENTO EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, FALTA DE PERSONAL CAPACITADO Y
HERRAMIENTAS DE TRABAJO

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: HABITANTES DE ZONAS DE ATENCIOM PRIORITARIA POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DE 3 LOCALIDADES ZONA ZAP

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: FUNCIONAMIENTO INTEGRAL Y COORDINADO DE TODAS LAS AREAS DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

OBRA PUBLICA SUFICIENTE, EFICIENCIA EN LA EVALUACION Y SEGUMIENTO EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES EFICIENCIAEN LA

Proposit:  \ G RMATIVA DE PROGRAMAS.

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

0-39%
40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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&
N g‘?; 1 MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

ot PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
) SAMI%GO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA |
IUNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA I
GASTO | GASTO | PUBLICA Y
EE| OESP FINFUN SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) ST | asTo | pusuen
4 20|21 | INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| - MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL JFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
TO INTEGRAL Y COORDINADO DE TODAS LAS MODIFICACIONES
AREAS DE LA DRECCION DE INFRAESTRUCTURA, CUMPLMENTO DE L INDICADOR MEDIRA ELNUMERO DE CUANTITATVO % GESTION e EN LA SOLICITUD
URBANISMO Y ECOLOGIA ACCIONES QUE SEREALICEN A FIN DE MEJORAR .
PRIORIDADES A NIVEL A PLANEAGION PARA CRECMIENTO Socmt | (OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS REALIZADAS) * 100 ANUALES  |PEOBRASY
HUNIGPIO ASENDENTE ANUAL EFICACIA ACCIONES
SOCIALES
PROPOSITO
(OBRA PUBLICA SUFICIENTE, EFICIENCIA EN LA EVALUACION, MODIFICACIONES
10 CUANTITATVO % (GESTION
Y SEGUMENTO EN LA APLICACION DE LOS RECURSOS| Ao DA LR ERO DEOBRA (OBRAS, AGCIONES Y PROYEGTOS EN LA SOLICITUD
FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES,EFICIENCIA EN LA . INFORMES
OBRA ACCIONES Y PROYECTOS QUE SEREALICENA | Pl ACCIONES Y PROYECTO! DE OBRAS Y
INORMATIVA DE PROGRAMAS. NIVEL MUNICIPIO REALZADOS) " 100 ANUALES
) ASENDENTE ANUAL EFICACIA ACCIONES
SOCIALES
(COMPONENTE 1. MODIFICACIONES!
DAR SEGUMENTO A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS| CUANTITATO % GESTION
CONCENTRADO DE|EN LA SOLICITUD
ESTABLECIDOS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO |CONCERTACION, PRIORIZACION | EL INDICADOR MEDIRA EL DE NUMERO DE (REUNIONES PRO
Y CAPACITACION ASISTENCIA A LAS LOCALIDADES DEL MUNICIPIO REALIZADAS) * 100 ACTAS DE DE OBRAS Y
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA PRIORIZACION  |ACCIONES
SOCIALES
COMPONENTE 2. MODIFICACIONES
REALZAR ~ OBRAS  PUBLCAS  ENCAMINADAS A CUANTITATO % GESTION
ELINDICADOR MEDIRA EL NUM ERO DE OBRAS
NCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y EL PMD QUE SE REALICEN DEACUERDOAL PLANDE | (OBRAS PR 1ZADAS) * 100 INFORMES 1| 05 pROYECTOS
EQUIPAMENTO URBANO EN EL MUNICIPIO DESARROLLOMUNICIPAL ANUALES
ASENDENTE ANUAL EFICACA
APROBADOS
ACTIVIDAD C1A1 CCANCELACION DE
ADECUADO  SEGUMENTO A L0S  PROCESOS| L NDICADOR MEDIRA ELNUMERO DE. CUANTITATVO % GESTION
ADMINISTRATVO ~ EN  COORDINACION ~ CON OTRAS| PROPUESTAS PROPUESTAS RECABADASEN TODASLAS | (PROPUESTAS RECIBIDAS/PROPUESTAS ACEPTADAS) INFORMES ACCIONES
DEPENDENCIAS LOCALIDADES Y COLONIAS DEL MUNICIPIO DE *100 TRIMESTRALES |SOCIALES POR
SANTAGOICUNTLA ASENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA FALTA DE
CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDAD C1A2 CCANCELACION DE
EFICENTE ADMINISTRACION Y ORGANIZACION CUANTITATNO % GESTION 0BRAS Y
ELINDICADOR MEDIRA ELNUM ERO DE
PRODUCTNIOAD o ELINDICADOR WEDIRA ELNUMERO DE (PROGRAVAS PROGRANADASIPROGRANAS INFORMES ~ |ACCIONES
ORGANZACION REALIZADOS) * 100 ANUALES  [SOCIALES POR
ASENDENTE ANUAL EFICACIA FALTADE
CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDAD C1A3 CCANCELACION DE
MEJORAR EJECUCION DE PROYECTOS CUANTITATNO % GESTION 0BRAS Y
PRODUCTVEAD ELINDICADOR MEDIRA LA PRODUCTVIDAD DE |  (OBSERVACIONES RECIBIDASIOBSERVACIONES INFORMES  |ACCIONES
LA EJECUCION DELDSERBRECTOS HISTORICAS ) * 100 ANUALES SOCIALES POR
ASENDENTE ANUAL EFICACIA FALTADE
CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDAD C2A1 MODIFICACIONES
PROMOVER VEHCULOS OFICIALES PARA LA SUPERVISION CUANTITATVO % GESTION EN INVENTARIOS
ELINDICADOR M EDIRA EL NUMERO DE
EN CAMPO Y HERRAMIENTA DE TRABAJO COMPRAS [COMPRAS QUE SE REALICEN DE ACUERDOA LAS (INVENTARIO ACTUAL/INVENTARIO FINAL) * 100 INFORMES POR
REQUISICIONES TRIMESTRALES
ASENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA REQUISICIONES
EXTRAORDINARIAS
ACTIVIDAD C2A2 PROMOCION DE
MANUAL DE FUNCIONES DE AREAS Y PERSONAL CUANTITATVO % GESTION
ELINDICADOR MEDRA ELMANUALDE | (TRAMITES PROGRAMADOSITRAMITES REALZADOS) INFORVES
YNoGEM FUNCIONES DE AREAS Y PERSONAL 100 TRIMESTRALES | ANUALES DE
ASENDENTE ANUAL EFICACA
PROCEDIMIENTOS
ACTIVIDAD C2A3 MODIFICACION DE
REALZAR ~ CAPACITACIONES Y  ACTUALIZACION AL CUANTITATO % GESTION FECHAS Y
ELINDICADOR MEDIRA EL NUM ERO DE
PERSONAL CAPACITACIONITALLER REUNIONES DE CAPACITACION Y (CAPACITAGIONES PROGRAMADASICAPACITACIONES INFORME | HORARIOS DE
ACTUALIZACION DEL PERSONAL REALIZADAS) * 100 TRIMESTRAL ~ [CAPACITACIONES
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA \
ACUTAILIZACIONE
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:
3. desarrollo territorial municipal y sustentabilidad
1.2.1 Lograr un aprovechamiento mas eficiente de los espacios territoriales en el
SUBEJE ESTRATEGICO: )
municipio.
1.2. Ordenamiento Territorial
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):
DEUDA
PUBLICAY
GASTO GASTO DISMINUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
| 2 | 2 | 1 | P |PROGRAMACI('JNYPRESUPUESTO X
DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP
FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIEENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1] |URBANIZACION
PROGRAMATICA: P|PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DEFICIENTE PROGRAMACION Y PROCESOS DE SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACION DE LAS FUNCIONES

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DIRECTOS DE CADA PROYECTO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: COBERTURA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS, MEDIANTE LA PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION DELOS RECURSOS PARA PODER CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS

Proposio:  EFICIENTE PROGRAMACION Y PROCESOS DE SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACION DE LAS FUNCIONES

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
3 _40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO [XCUINTLA NAYARIT
112 i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
I SA NT,!@G@ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
‘ Do MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: |D|RECC|6N DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA |
|unDAD(Es) REsPoNSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICA Y
EE| OEsP FIN| FUN | SF | A1 | PP NOMBRE DEL PROGRAVA PRESUPUESTARIO (PP) S0 | a0 | pustcay
3 124 2|2 |1 P PROGRAMACION Y PRESUPUESTO X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | 'UNIDAD DENEDIDA | PO DE INDICADOR | - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL [FRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
COBERTURA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS, MEDIANTE LA MODIFICACIONES EN
PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION DELOS RECURSOS L NDICADOR HEDRA ELNUMERODE CUANTITATIVO % GESTION JRS—
PARA PODER CUNPLIR CON LOS OBJETNOS MEIORAS Y ACCIONES QUE SE REALICEN A N DE MEJORAR |IACCIONES PROGRAMADASIACCIONES REALZADAS)*
ACTUALIZACIONES LA PLANEACION PARA CRECIMIENTO SOCIAL 100 HEGRMES ANUALES
ORDENADO 0BRAS Y ACCIONES
ASENDENTE ANUAL EFICACIA
SOCILES
PROPOSITO
EFICENTE PROGRAVACION Y PROCESOS DE SEGUMENTO VODIFICACIONES EN
DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACION DE LAS FUNCIONES CUANTITATIVO NUMERO GESTION
ELINDICADOR MEDIRA ELNUMERODE NFORMES |LASOLCITUD DE
OBRAS PROYECTOS APROBADOS QUE SE REALICEN EN | (OBRAS PROGRAMADASIOBRAS REALIZADAS) * 100
ZONAS DE ATENCION PRIORITARIA TRMESTRALES | 5oea5 Y ACCIONES
ASENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA
SOCIALES
COMPONENTE 1.
APROVECHAMENTO DE LOS RECURSOS L INDICADOR MEDIRA ELNUMERODE. CUANTITATIVO % GESTION
SOLCTUDES RECBIDAS | REVNIONES DE PRIORIZACION QYE SE REALICEN (CONVENIOS PROGRAMADOSICONVENIOS INFORMES MODFICACIONES A
ENTODAS LAS LOCALDADES Y COLONAS DEL REALZADAS) * 100 TRMESTRALES  [LOS CONVENIOS
MUNICIPIODE SANTIAGOXCUNTLA ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACHA
COMPONENTE 2. CANCELACION DE
?:;Eg: NT:&?QONEE Mgﬁié::c \o?f D: Riﬁﬁggf"& JONES O CAPACTACION QoE SE AEALICEN| (CAPACITACIONES PROGRAMADASICAPACITACIONES e ! ! OBRAS YACCIONES
3 i [REUNIONES DE CAPACITACION QEE SE REALICEN
CAAOTACON MANUALES Exiedosepvciaciiouinaie o —— INFORMES ANUALES [SOCIALES POR FALTA
MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA ASENDENTE ANUAL EFICACIA DE CUMPLIMIENTO DE
LINEAMIENTOS
ACTIVIDAD C1A1 CANCELACION DE
FFOENTEAOINSTRACON Y RS ZACON A (PROYECTOS PROGRAMADASIPROYECTOS e e ! INFORMES OErUS Y ACCIOIES
PROYECTOS ELABORADOS EN TODASLAS
PROYECTOS APROBADOS LOCALIDADES Y COLONIAS DEL MUNICIPIO DE REALIZADOS ] *100 TRIMESTRALES SOCILES POR FALTA
SANTIAGOXCUNTLA ASENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA DE CUMPLIMIENTO DE
LINEAMIENTOS
[ACTIVIDAD C1A2
[ACTUALZACION Y APLICACION DE NORMATIVAS CUANTITATIVO % GESTION
EL NDICAGERMEDIRA EL NUMERERE (CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES MODFICACIONES A
CONVENIOS APROBADOS | CAPACITACION QUE SE REALICEAL PERSONAL | INFORMES ANUALES
Sebanca REALIZADAS) * 100 LOS CONVENIOS
ASENDENTE ANUAL EFICACIA
[ACTIVIDAD C2A1 CANCELACION DE
EFICEENTAR TRAMITES Y SERVICIOS kOB ETGDE | conARS UG CUANTITATIVO % GESTION s 0BRAS Y ACCIONES
CONVENIOS SIGNADOS ENTRE ENTES.
SOLICITUDES RECEBIDAS FEDERALES Y ESTATALES CON EL MUNICIPIO DE 100 TRIMESTRALES SOCILES POR FALTA
SANTIRGOXCUNTLA ASENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA DE CUMPLIMIENTO DE
LINEAMIENTOS
[ACTIVIDAD C22 CANCELACION DE
CAPACITACION SERVIDORES PUBLICOS NGO NNERODE | e e CUANTITATIVO % GESTION o 0BRAS Y ACCIONES
PROYECTOS REALZADOS EN TODAS LAS
RUSSPS Y TALLERES LOCALIDADES Y COLONIAS DEL MUNICIPIO DE 100 TRIMESTRALES SOCIALES POR FALTA
SANTIRGOXCUNTLA ASENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA DE CUMPLIMIENTO DE
LINEAMIENTOS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUESTACION

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

4.- DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCURSOS DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON LA MISMA, SU EQUIPAMIENTO, MEDIANTE LA APLICACION DE
PROCESOS DE REVISION, ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES
SUBEJE ESTRATEGICO: PRESENTADAS CON MOTIVO DE LOS CONCURSOS, A FIN DE GARANTIZAR LAS
MEJORES CONDICIONES EN LA CONTRATACION.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: __ NOMBRE DEL PP conminre | mueRsen | N PASKO
[2] 2] 1] s |ucimaciones yconcursos X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIEENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1 URBANIZACION
PROGRAMATICA: G|REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DEFICIENTE EL PROCESO DE LICITACION POR MALA EVALUACION, SEGUIMIENTO, RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES BENEFICIADOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO EN LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO MEDIANTE LA GESTION PARA SOLICITAR E IMPLEMENTAR AREAS, PERSONAL,
HERRAMIENTAS Y CONTROLES PARA EL PROCESO DE LICITACION

Proposito:  EFICIENTE EL PROCESO DE LICITACION Y GARANTIZAR LA EVALUACION, SEGUIMIENTO, RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Fin:

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DEPARTAMENTO DE LICITACION Y CONCURSO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
0 _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

st i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Ixcaivitla
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA |
[onoAo(es) ResponsLes) [DEPARTAMENTO DE LICITACION Y CONCURSO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GasTo | casto | pueLicay
EJE OESP FIN[FUN | SF| Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) coRRIENTE, | INvERSION [pismiNuciO]
4 2|21 G LICITACIONES Y CONCURSOS X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | NPODE INDICADOR ) - EDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
MEJORAR EL FUNCIONAMEENTO DEL DEPARTAMENTO EN LA MODFICACIONES EN
EVALUACION Y SEGUIMENTO MEDIANTE LA GESTION PARA CUANTTATNO % EFICENCIA LAS NORMATIVAS DE
SOLUCITAR E  IMPLEMENTAR  AREAS,  PERSONAL, MEJORAS Y ELINDICADOR MEDIRA LA SMEJORA Y (NEJORAS Y ACTUALZACIONES LAS LEYES
' ’ ACTUALIZACIONES DEL FUNCIO PRC JORAS Y ACTUALIZACIONES INFORMES ANUALES
HERRAMENTAS Y CONTROLES PARA EL PROCESO DE|  ACTUALZACIONES DEPARTAMENTO REAZAIS)* 10 ESTABLECIDAS EN EL
LICTACION ASENDENTE ANUAL EFICACIA PROCESO DE
LICTACIONES
PROPOSITO
EFICIENTE EL PROCESO DE LICITACION Y GARANTEZAR LA MODFICACIONES EN
0 CUANTTATNO NUMERO EFICENCIA
;YGLEL::;L‘EQ SEGUMEENTO, RECURSOS HUMANOS Y, (PROCESDS DELETACON s 5: r:;zr:mw\s E
A ELINDICACION MEDIRA LA EFICIENIA DEL A
PROCESO DE LICTACION PROCESODELICTACION PROGRAMAi&‘;/CE:;:SSO: ;); LICTACION TRVESTRALES |ESTABLECDAS EN L
) ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA PROCESO DE
LICTACIONES
COMPONENTE 1.
REVISON EN EL PROCESO DE LA LICITACION DE LAS CUANTITATVO NUMERO GESTION ANCELACON O
PROPUESTAS Y CONTROLES PARA DAR FALLO AL GANADOR| PROPUESTASTECNICASY |  ELINDICADOR MEDIRA LAS PROPUESTAS (PROPUESTAS PROGRAMADASIPROPUESTAS NFORIES | AON DE UAS
QUE EJECUTARA LA OBRA ECONOMICAS TECNICAS Y ECONOM ICAS PRESENTADAS REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES |- o sTas
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
COMPONENTE 2. [APROBACIONES DE
EFICIENCIA EN EL PROCESO DE LICTACON IMPLEMENTANDO CUANTITATNO % GESTION RECURSOS
REAS, P! ALY T RECURSOS HUMANOS Y EL INDICADOR MEDIRA LOSRECURSOS RECURSOS PROGRAMADASIRECURSOS
[AREAS, PERSONAL Y EL USO DE LA TECNOLOGIA HUMANOS Y HERRAMIENTAS CON LOS QUE { INFORMES ANUALES [HUMANOS, CREACION
HERRAMENTAS ‘CUENTA ELDEPARTAMENTO REALIZADAS) * 100
ASENDENTE ANUAL EFICACIA DE AREAS Y USO DE
TECNOLOGIAS
ACTIVIDAD C1A1
INVERSION EN LOS SERVICIOS PUBLICOS CUANTITATO NUMERO GESTION IMPLEMENTAR
L INDICACOR MEDIRA EL TOTALDEPROYECTOS|  (PROYECTOS PROGRAMADASIPROYECTOS INFORMES ~~ [ESTRATEGIAS DE
PROYECTOS APROBADOS
APROBADOSPARA LICITAR Y CONCURSAR REALIZADOS REALIZADOS) * 100 TRMESTRALES ~ |LICTACION Y
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA CONCURSO
ACTIVIDAD C1A2
CALIDAD DE LAS OBRAS CUANTITATO NUMERO GESTION
ELINDICADOR MEDIRA LA CALIDAD DELAS
REVISION DE CALIDAD OBRASMEDIENTA LA REVISION EN EL PROCESO (REVBIONES PROGRAMA?AS/REVIS‘ONES NFORIES CONTROLES DE
DELCITACION REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES ~ [REVISION
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD C2A1
GESTIONAR AREAS, PERSONAL Y CAPACTACION DE ALTO CUANTITATO % GESTION MPLEVENTAR
NIVEL RESPECTO AL TEMA ESPECIFICO DE LICITACION CAPACITACIONES EL INDICADOR MEDIRA LAS GESTIONES PARA LA [ (CAPACITACIONES GESTIONADOSICAPACITACIONES INFORME CAPACITCIONES
CAPACITACION DE ALTONVEL AL PERSONAL APROBADAS) * 100 TRIMESTRAL
APROBADAS
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 242
GESTIONAR EQUIPO DE COMPUTO Y SOFTWARE PARA EL| CUANTITATVO % GESTION MPLEVENTAR
A . ELINDICACOR MEDIRA LAS GESTIONES PARA Il
PROCESO DE LCTACON ADQUISICION ADQUISIONES FACILITANDO LAS FUNCIONES DEL (ADOU‘S‘ONEi:;gs:SA??ﬁUADOU ISONES INFORMES ANUALES |ADQUISIONES
DEPARTAMENTO ) \PROBADAS
ASENDENTE ANUAL EFICACIA
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SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO GENERAL:

4.- DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

SUPERVISAR Y CONTROLAR EL AVANCE FiSICO DE LAS OBRAS AUTORIZADAS, A
TRAVES DE VISITAS PERIODICAS AL LUGAR DONDE SE ENCUETRA EN PROCESO DE

SUBEJE ESTRATEGICO:

EJECUCION LA OBRA, VERIFICANDO LA CALIDAD, COSTO, TEMPO Y SEGURIDAD DE

LAS MISMAS.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO  |DISMINUCIO
CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO

[ 2] 2] 1] 6 [superwision bE oBra

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIEENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1 URBANIZACION
PROGRAMATICA: G|REGULACION Y SUPERVISION

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE MECANISMOS DE CONTROL DE LA FUNCIONES DE SUPERVISION DE OBRA

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: HABITANTES DEL MUNICIPIO

POBLACION OBJETIVO:  BENEFICIARIOS DIRECTOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: EFICIENCIA DE LOS RECURSOS Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS EN LAS OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO

Proposito:  IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL DE LAS FUNCIONES DE SUPERVISION DE OBRA

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): ~ DEPRTAMENTO DE SUPERVISION

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
0 _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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28, A
NEIR MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT ‘! q
gl -t JT1 A PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
{-=] SANTIAGO <k
y Ixewintla PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS o
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA ]
IUNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): IDEPRTAMENTO DE SUPERVISION |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GAsTO [ GASTO | pUBLICA Y
EJE OESP FIN{FUN [ SF [ Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CORRIENTE | INVERSON [DIStNUCIO)
4 202 |1 G SUPERVISION DE OBRA X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR | - SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICIENCIA DE LOS RECURSOS Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE|
L0S TRABAJOS REALIZADOS EN LAS OBRAS PUBLICAS DEL| CUANTITATVO NUMERO EFICIENCIA
MUNICPIO ELINDICADOR MEDIRA ELTOTAL DE OBRAS A MODEICACIONES 0
(BRAS DE CALIDAD EJECUTAR GARANTIZANDO LA CALIDAD DE (OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS REALIZADAS) * 100 TRIMESTRAL A
ELAS (CANCELACION DE OBRA
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
PROPOSITO
IMPLEMENTAR ~ MECANISMOS DE CONTROL DE  LAS|
FUNCIONES DE SUPERVISION DE OBRA CUANTITATVO % EFICIENCIA PROMOVER E
INCREMENTAR MECANISMOS | ELINDICADOR MEDIRA LOS MECANISMOS DE (CONTROLES PROGRAMADOSICONTROLES IMPLEMENTAR LOS
CCONTROLES DE LAS FUNCIONES DE LA R INFORMES ANUALES
DE CONTROLES SUPERVISION DE OBRA REALIZADOS) * 100 MECANISMOS DE
ASENDENTE ANUAL EFICACIA CONTROLES
COMPONENTE 1.
REALIZAR UNA SUPERVISION EFECTIVA DE CALIDAD CUANTITATVO NUMERO GESTION
ELINDICADOR MEDIRA EL TOTAL DELAS OBRAS . INFORMES SUPERVISION CON
0BRAS PARA SUPERVISION (OBRAS PROGRAMADAS/OBRAS REALIZADAS) * 100 TRVESTRALES |TRANSPARENCIA
ASENDENTE TRIMESTRAL ~ |EFICACIA
COMPONENTE 2.
COORDINACION CON LAS DEMAS AREAS DE TRABAJO CUANTITATVO % GESTION CUMPLIMIENTO EN LA
i ELINDICADOR MEDIRA QUELASAREAS QUE | (CAPACITACIONES PROGRAMADAS/CAPACITACIONES INFORMES GESTION DE LA
CORDINACION DE AREAS INTERVIENEN EN LA DIRECCION ESTENEN N
EXCELENTE COORDINACION REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES | COORDINACION DE LAS
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA AREAS
ACTIVIDAD C1A1
INSTRUMENTAR PROGRAMA DE CAPACITACION A PERSONAL CUANTITATNVO % GESTION PROMOVER E
DE SUPERVISION CAPACITACION EL INDICACOR MEDIRA LOS PROGRAMAS PARA | (CAPACITACIONES PROGRAMADASICAPACITACIONES INFORMES ~|IMPLEMENTAR LAS
CAPACITACION AL PERSONAL REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES ~ [CAPACITACIONES AL
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA PERSONAL
A CUANTITATVO % GESTION PROVOVER €
INSTRUMENTAR CONTROL DE CALIDAD EN LOS PROCESOS| INCREMENTAR CONTROLES J MPLEMENTAR LOS
CONSTRUCCTNOS ELINDICADOR MEDIRA ELINCREMENTO DE LOS (CONTROLES PROGRAVADOSICONTROLES
DELOS PROCESOS CCONTROLES DE LOS PROCESOS R INFORMES ANUALES |CONTROLES DE
CONSTRUCTNOS CONSTRUCTVOS DELAS OBRAS REALIZADOS) * 100 PROCESOS
ASENDENTE ANUAL EFICACIA CONSTRUCTIVOS
ACTIVIDAD C2A1
CONOCMIENTO EN LA INTEGRACION DE LOS EXPEDEENTES CUANTITATVO % GESTION PROMOVER E
EL NDICADOR MEDIRA LOSMANUALESDE | (\ANUALES GESTIONADOSIMANUALES REALIZADOS) * IMPLEMENTAR L
MANUALES DE FUNCIONES FUNCIONES PARA EL CONOCIMIENTO DE LA (MANUALES GESTIONADOSIMANUALES 0) INFORMES ANUALES 08
INTEGRACION DEL EXPEDIENTE. 100 WANUALES DE
ASENDENTE ANUAL EFICACIA FUNCIONES
ACTIVIDAD C2A2
SOLICITUD DE PLANOS, LICENCIAS DE CONSTRUCCION, Y| CUANTITATVO % GESTION CORRECTO
ELINDICADORMEDRAELTOTALDELAS | (501 CITUDES ENVIADAS/SOLICITUDES REALIZADAS) * INFORME SEGUIMENTO A LAS
PRECIOS UNTTARIOS SOLICITUDES SOLICITUDES PRESENTADAS A LAS AREAS QUE 6 )
INTERVENEN 100 TRMESTRAL  |SOLICITUDES ENTRE
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA AREAS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixcwiritla FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

3. desarrollo territorial municipal y sustentabilidad

1.1.1 controlar la expansién de los mismos hacia zonas poco aptas para el buen desarrollo

SUBEJE ESTRATEGICO: .. .
urbano, utlizando solamente los suelos optimos para ello.

1.1 asentamientos humanos
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
Gasto | casTo  |pisminucio
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO

2 | 2 [ 1] e |oesarroLLo uRBANO X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1 URBANIZACION
PROGRAMATICA: G _[REGULACION Y SUPERVISION

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DEBILIDAD EN LOS ENTES TERRITORIALES EN LA GESTION URBANA Y ECOLOGIA Y EN LA APLICACION NORMATIVA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS INTEGRALES DE MEJORAMIENTO, FALTA DE
AREAS, PERSONAL CAPACITADO Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EL MEJOR DESARROLLO DEL MUICIPIO.

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: HABITANTES DE ZONAS DE ATENCIOM PRIORITARIA POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DE 3 LOCALIDADES ZONA ZAP

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

EFICIENTE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA CON ESTRATEGIAS EN EL FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO, CUMPLIMIENTO EN LA APLICACION DE LANORMATIVAE

IMPLEMENTACION DE MANUALES DE ORGANIZACION Y FUCIONES PARA EL BUEN DESARROLLO DEL MUNICIPIO.

P o: FORTALECER LOS ENTES TERRITORIALES EN LA GESTION URBANAY ECOLOGIA Y EN LA APLICACION NORMATIVA PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS INTEGRALES DE MEJORAMIENTO,
TOPOSIE: el TADE AREAS, PERSONAL CAPACITADO Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EL MEJOR DESARROLLO DEL MUICIPIO.

Fin:

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

0-39%
40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

} SAN TI AG 0 PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 % b
Icuirdla PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS b = 3
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
|DEPENDENCIA: DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, URBANISMO Y ECOLOGIA |
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |DEPARTAM ENTO DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA I
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EE|  OESP FIN[FUN| SF | A | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) om0 | enste
3 114 2|21 E DESARROLLO URBANO X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION| | 'UNIDAD DE WEDIDA |71PO DE INDICADOR /| MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICENTE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGA CON
CUANTITATO % EFICENCIA
' ) MEJORAS Y ACTUALIZACIONES | YACTUALIZACIONESREALZADASENEL | PROGRAMADASIACTUALIZACIONES REALZADAS) * INFORMES ANUALES |MODIFICACIONES A
NORMATIVA E IMPLEMENTACION DE MANUALES DE EJERCICIO FISCAL 0 LA NORVATVAS
ORGANIZACION Y FUCIONES PARA EL BUEN DESARROLLO ASENDENTE ANUAL EFICACIA
DEL MUNICPIO,
PROPOSITO
FORTALECER LOS ENTES TERRITORIALES EN LA GESTION;
URBANA Y ECOLOGIA Y EN LA APLICACION NORMATIVA CUANTITATNO % EFICENCIA
PARA  IMPLEMENTAR ~ PROGRAMAS INTEGRALES  DE| ELINDICADOR MEDIRA EL NUMERO TOTAL DE (ESTRATEGIAS PROGRAMADAS/ESTRATEGIAS MEJORAS EN EL
MEJORAMIENTO, FALTA DE AREAS, PERSONAL CAPACITADO| ESTRATEGRS DETRABAIO | 5TRATEGIAS ESTABLECIDAS Y EJECUTADAS REALIZADAS) * 100 WFORMES NUALES | e pngraniento
Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO EL MEJOR DESARROLLO ASENDENTE ANUAL EFICACIA
DEL MUCIPY.
1. IMPLEMENTACION DE
EFICENCA EN LA INTEGRACION DE NORMATNAS Y| CUANTITATNO % GESTION
PROGRAMAS PARA EL ORDENAMENTO TERRITORIAL Y ELINDICADORE MEDIRA EL NUMERO DE (PRO OGRAMAS
ECOLOGA PROGRAMAS SROGRAMAS P LEMENTADOS REALZADAS)* 100 INFORMES ANUALES |NORMATIVAS Y
ASENDENTE ANUAL EFICACIA
PROGRAMAS
(COMPONENTE 2. IMPLEMENTACION DE
PROMOVER AREAS, PERSONAL CAPACITADO CON PERFIL Y CUANTITATNO % GESTION RECURSOS
HERRAMIENTAS DE TRABAJO ELINDICADOR MEDIRA EL NUMERO TOTAL DE (GESTIONES PROGRAMADASIGESTIONES INFORMES
GESTION LAS GESTIONES REALIZADAS REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES | UMANOS. AREASY
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA MATERIAL DE
TRABAJO
(COMPONENTE 3.
IMPLEMENTAR ~ ESTRATEGAS ADECUADAS PARA EL CUANTITATVO % GESTION
DEPARTAMENTO PROPUESTAS £LINDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE (PROPUESTAS PROGRAMADASIPROPUESTAS INFORMES | MPLEMENTAR
PROPUESTAS DE ESTRATEGIAS REALIZADAS REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES ~ [ESTRATEGIAS
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACA
ACTIVIDAD C1A1 IMPLEMENTAR
EXISTENCIA DE PROGRAMAS PARA ORDENAR EL USO Y LA| CUANTITATO % GESTION
OCUPACION DEL SUELO ELINDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE (PROPUESTAS PROGRAMADAS/PROPUESTAS INFORMES
PROPUESTAS PROPUESTAS DEPROGRAMAS REALIZADAS REALIZADAS) * 100 TRIMESTRALES PROPUESTAS DE
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
PROGRAMAS
ACTIVIDAD C1A2 IMPLEMENTAR
PROMOVER PROGRAMA PARA TRANSFORMAR O ADAPTAR CUANTITATNO % GESTION
EL ESAPCIO URBANO ELINDICADOR MEDIRA ELNUMEROTOTALDE | (PROGRAMADAS PROGRAMADOS PROGRAMAS INFORMES
PROGRAMAS PROPUESTAS DE
PROGRAMAS REALIZADOS REALIZADOS) * 100 TRMESTRALES
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
PROGRAMAS
ACTIVIDAD C1A3 [CUMPLIMIENTO DE
ENCENTE REVISION AL PROGRAMA DE ORDENAMENTO CUANTITATNO % GESTION
ELINDICADOR MEDIRA LA PRODUCTIVIDAD DEL. F
TERRIORAL MUNICPAL Y FALTA DE ACTUALZACION PRODUCTIVIDAD PERSONAL PARA EFICIENTAR LA REVISION AL | (METAS PROGRAMADASIMETAS ALCANZADAS) * 100 NFORVES | s en Tiewpo Y
PROGRAM A DE ORDENAMEENTO TRIMESTRALES
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
FORMA
ACTIVIDAD C2A1
PROMOVER AREAS CUANTITATO % GESTION
PROPUESTAS E ELINDICADOR MEDIRA LAS PROPUESTASDE |  (PROPUESTAS PROGRAMADASIPROPUESTAS INFORMES |, 0o e\ TAR AREAS
IMPLEMENTACION CREACION DE AREAS DELDEPARTAMENTO REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD C2A2
PROMOVER MANUAL DE FUNCIONES DE AREAS Y CUANTITATO % GESTION
PERSONAL ELINDICADOR MEDIRA EL TOTAL DE GESTIONES (GESTIONES PROGRAMADAS/GESTIONES INFORMES IMPLEMENTAR
GESTION PARA IMPLEMENTAR MANUAREAS DE .
FUNCIONES DE AREAS Y PERSONAL REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES ~ [MANUALES
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD C2A3
IPLEMENTAR PERSONAL CAPACITADO PARA LAS AREAS CUANTTATNO % GESTION MPLEVENTAR
(CAPACITACIONES PROGRAMADAS INFORMES
CAPACITACION ELINDICADOR MEDIRA ELTOTAL DE { (CAPACITACIONES AL
CAPACTACIONES REALIADAS AL PERSOANL ICAPACITACIONES REALIZADAS) * 100 TRMESTRALES  |_oc vt
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD C3A1
0 I Tl
PROGRAMACION DE RUTAS (PROGRAMAS DE RUTAS CUANTITATO % GESTION wromnes eeoenon e e
EL INDICADOR EMDIRA EL TOTAL DE
PROGRAMAS DE RUTAS R e et |PRO OGRAMAS DE RUTAS REALIZAD TRMESTRAES  |RUTES
100
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD C3A2
APLICACION DE SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO A LA LEY L INDICADOR MEDIRA ELTOTALDE CUANTITATVO % GESTION
Y RELGAMENTOS DE LA MATERIA PROGRAMAS DE SANCIONES | _PROCRAMASIMPLEMENTADOS PARA LA (PROGRAMA DE SANCIONES PROGRAMADOS INFORMES ~|IMPLEMENTACION DE
SANCIONPOR NCUPLMENTODELALEYY | /PROGRANAS DE SANCIONES REALZADOS) 100 TRMESTRALES ~ [SANCIONES
REGHAMENTOS ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD C3A3
COORDNACION PARA ATENCION A LOS EJIDOS CUANTITATNVO % GESTION
PROGRAMAS ELINDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE (PROGRAMAS PROGRAMADOS/PROGRAMAS INFORMES ~ |MEJORAMIENTO EN
PROGRAMAS DE COORDINACION REALIZADOS REALIZADOS) * 100 TRMESTRALES ~ |LA ORGANIZACION
ASENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
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SANTIAGO
Ixcusrila

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

1.1.1 SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD FISICA Y PATRIMONIAL DE LOS HABITANTES

SUBEJE ESTRATEGICO:

DEL MUNICIPIO

1.1 SEGURIDAD PUBLICA

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

DISMINUCIO|
N PASIVO

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

HEE

| E |COORDINCION DE LAS FUNCIOENS DE SEGURIDAD PUBLICA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INT.
SUBFUNCION: 1 POLICIA
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DISFUNCION EN LA ORGANIZACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL

POBLACION OBJETIVO: 97820 habitantes

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD SOCIAL, BASADAS EN LA PREVENCION DEL DELITO, Y LA SEGURIDAD PREVENTIVA GENERANDO CONDICIONES DE SEGURIDAD PERSEPTIBLES POR LA

Proposito:

UNA PLATAFORMA DE SEGURIDAD INTEGRAL EN TODOS LOS AMBITOS

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

40-75%

ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
I PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 J
TIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ¢ <
Ixewsrifle, <

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA |

unoao(es) ResponsBLE(s): |SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN| SF | A1 [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) osto | asto | fueueay |
1 114 1{7(1 E COORDINCION DE LAS FUNCIOENS DE SEGURIDAD PUBLICA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION UNIDAD DEMEDIDA | IPO DE INDICADOR | MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CONTRBURR A LA SEGURIDAD SOCIAL, BASADAS EN LA| CEDULADE CUMPLIR CON LAS
PREVENCION DEL DELITO, Y LA SEGURIDAD PREVENTIVAI CUALITATNO PORCENTAJE  |ESTRATEGICO REGISTRO ACTIVIDADES
GENERANDO CONDICIONES DE SEGURIDAD PERSEPTBLES| ~ CONTRIBUCION A LA LA PREVENCION DEL DELITO COMO BASE DELA [RESULTADOS OBTENIDOS CON EL OBJETIVO DE CADA PONDERADAS EN
POR LA SOCEDAD SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SOCAL COMPONENTE CADA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COMPONENTE
PROPOSITO
GARANTIZAR LA SEGURIDAD PUBLICA EN EL MUNICIPIO CEDULA DE REGISTRO[CUMPLIR CON LAS
CUANTITATVO PORCENTAJE ESTRATEGICO
NO. DE COMPONENTES CONSEGUIDOS AL 100% ACTMDADES
PWAFQRMA 0E GLOBALIZACION DE ESTRATAGIAS DE SERVICIOS | ENTRE EL NO. DE COMPONENTES PROGRAMADOS, PONDERADAS EN
(ORGANIZACION INTEGRAL POR 100 CADA
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA COMPONENTE
COMPONENTE 1. TABLA DE REGISTRO  |SE REALIZAN LAS
REDISTRIBUCION DE LAS ARFAS QUE CONFORMAN LA MIDE ELGRADO DECUMPLMENTODELA NO. DE AREAS ADVINSTRATIVAS ORGANIZADAS, CUALITATVA PORCENTAJE GESTION GESTIONES
SECRETARIA DE SEGURODAD PUBLICA REDISTRIBUCION DE AREAS REDISTRIBUCION DE LAS AREAS NECESARIAS
ADMINISTRATVAS ADMINISTRATIVAS QUE COMPONEN LA ENTRE EL NO. DE AREAS ADM\N\STRATI\/AS
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA PROGRAMADAS PARA SU ORGANIZACION POR 100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 2. MIDE ELPROMEDIO DEL GRADO DE RESULTADOS DE SE REALIZAN LAS
CAPACITACION EN MATERIA DE SEGURIDAD
. CUANTITATVA PROMEDIO (GESTION
vk monios e s oon oo | [TCTVETRAS | PBENEIVE NSO | stuociosresunios e s R iy
DESEMPENO AL PERSONAL OPERATIVO, CON EL
SERVICIOS Y DENUNCIAS DE OBJETO DE SE CUENTE CON LOS. EVALUADOS / TOTAL DE AGENTES QUE CONFORMAN
LA CIUDADANIA CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA ATENDER LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLCIA
LASDENUNCIAS Y SERVICIOS DE SEGURIDAD ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PUBLICA
COMPONENTE 3. TABLA DE REGISTRO  [DISPOSICION DE
K CUANTITATVA PORCENTAJE (GESTION
PROGRAMA DE PREVENCION DEL DELITO "PREVENCION Al ROGRAVAS PREVENTVOS DEL DELITO REALZADOS SECTORES
LA VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO", LA PREVENCION DEL DELITO MIDE LA EJECUCION ADECUADA DE LA o T INVOLUCRADOS
COMO EJE PRNCIPAL 'PREVENCION DEL DELITO ENTRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOSDEL DELITO
PROGRAMADOS, POR 100 ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11 TABLADE DISPOSICION DE
CUALITATVO PORCENTAJE GESTION
mﬁimzv S:G:ENCCR@S ::\ DDEE séﬁmmﬁf A:U aﬁsi IDENTIFICADOR DE MIDE EL GRADO DEGEMPLMENTQIRE LA TABLA D PROBLENAS 1 O SOLUGIONES EEEUB(L:%AJ\ESSY E(;SLEQ%E%DOS
PROBLEMAS Y RESULTADOS ELABORACION DEL ANALISIS DE LASAREAS REALIZADAS ENTRE EL NO. DE TABLAS DE PARA REALIZAR
ENCAMINADAS A LA REALIZACION DE UN JUZGADO CNICO PARA SUDEBIDA ONCERZACION PROBLEVAS Y SOLUCIONES PROGRAMADAS POR 100
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA ANALISIS
ACTIVIDAD 21 REGISTRODE DISPOSICION DE
CAPACITACION  OBJETVA A LOS  AGENTES  QUE| MIDEEL CUMPLIMEENTO EN LA IMPARTICION DE CUANTITATVO CAPACITACIONES  (GESTION ASISTENCIA LOELEMENTOS
CONFORMAN LAS ~ DISTINTAS  INSTITUCIONES D  LAf o, o o101 0 pERsonaL || CURSOSDECAPACITACION ALPERSONAL | CAPACITACIONES MPARTIDAS / CAPACITACIONES PARAASISITIR A
'SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA OPERTIVO QUE CONFORMA LA SECRETARIA DE PROGRAMADAS LAS
SEGURIDAD PUBLICA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA CAPACITACIONES
ACTIVIDAD 22 TABLADE SE REALIZAN LAS
EVALUACION DE DESEMPENO A LOS AGENTES DE LA CUALITATVO EVALUACION (GESTION REGISTRO DE CAPACITACIONES
MIDE EL RESULTADO DE EL PERSONAL
SECRETARI DE SEGURDAD PUBLICA EVALUACION DE DESEMPENO | OPERATIVO CAPACITADO Y EVALUADO PARA EL RESULTADO DE EVALUACIONES INIDVIDUALES EVALUACIONES ~ |PROGRAVADAS
DESEMPELO DE SUS FUNCIONES
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31 CONVENIOS DISPOSICION DE
DFUSON,  TALLERES, ~ ACUERDOS,  CONVENIOS, CUANTITATNVO PORCENTAJE  [GESTION SECTORES
TENDENTES A ELMNAR O BAJAR INDICES DE VIOLENCIA MIDE EL TOTAL DE LASACTIVIDADES INVOLUCRADOS
FAMILIAR Y DE GENERO EN NUESTRO MUNICPIO. REALIZADAS EN MATERIA DE DIFUSION DE 5
DIFUSION EN MATERA DE PREVENCION DE VIOLACION DE DERECHOS y | 1OTAL DE ACTVIDADES DE DIFUSION QE PREVENCION
PREVENCION AL DELITO, CON LA FINALIDAD DE | AL DELITO REALIZDAS / PROGRAMACION DE DIFUSION
PREVENCION IMPACTAR EN EL CONOCMIENTO DELOS 10
DELITOS, CONSECUENCIAS, PREVENCION Y ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA
ERRADICACION.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SANTIAGO
Txcurnitla FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. GOBIERNO EFICIENTE Y SEGURO

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.1.1 Salvaguardar la vida y el patimonio de los santaguenses

1.1, Seguridad Publica

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO | GASTO |DISMINUCIO
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
1 | 7 | 1 | E |SEGUR|DAD PUBLICAY POLICIA PREVENTIVA EN CORRDINACION CON LA SOCIEDAD PARA LA SEGURIDAD Y LA PAZ. X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 1 Gobierno
FUNCION: 7 Asuntos de érden publico y Seg. Int
SUBFUNCION: 1 Policia
PROGRAMATICA: E[Prestacion de Servicios Piblicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DEFCIENCIAEN LA GARANTIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA SOCIAL AGENTES CON BAJO NIVEL DE CAPACITACION Y FALTA DE EQUIPO TECNICO Y HUMANO,

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNIPAL POBLACION OBJETIVO: 97820 HABITANTES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: GENERAR UN CLIMA DE SEGURIDAD SOCIAL, EFICAZ Y EFECTIVO.
Proposito: ~ CONTAR CON UNA CORPORACION COMPETENTE EN ESTADO DE FUERZA, EQUIPADA, CAPACITADA'Y ORGANIZADA PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y JUSTICIA DE LOS SANTIAGUENS

I11. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Ixeuintla
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
[DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA |
IUN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): ISUBDIRECCION DE POLICIA PREVENTIVA Y FALTAS ADMINISTRATIVAS |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) IR i M
1 1441 1(7]1 E SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA EN CORRDINACION CON LA SOCIEDAD PARA LA SEGURIDAD Y LA PAZ. X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO  FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA - | TIPO DE INDICADOR 1} - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
GENERAR UN CLMA DE SEGURDAD SOCIAL, EFICAZ Y SEMAFOROS CONTAR CON LAS
. o CUANTITATNO PORCENTAJES  [ESTRATEGICO
EFECTIVO PORCENTAJE DE INCIDENCIA DELICTIVA DEL ANO EN DELICTVOS E?ﬁj;f;;s
MEDIRA LA INCIDENCIA DELICTIVA EN EL
CUMADESEQURIAD |, i CoupaRANDO LoS REsULTADDS | CURSO ENTRE EL PORCENTAJE DE NCEDENGIA
T , POR 1
DELICTVA DEL ANO NVEDATO ANTERIOR, POR 100 | oo AUAL B i
PROPOSITO
CONTAR CON' UNA CORPORACION COMPETENTE EN EVDENCIA GESTIONES
ESTADO DE FUERZA EQUPADA  CAPACITADA Y| IDE ELCUMP LM ENTODE LOS COMPONENTES CUANTITATNO PORCENTAJES  [ESTRATEGICO DOCUMENTALY  |OPORTUNAS
ORGANZADA PARA GARANTIZAR LA SEGURDAD Y JUSTICIA| |\ o0 o oy | PARA LA CONSECUCION DE UNA CORPORACON PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO DE LOS FOTOGRAFICA
DE LOS SANTIAGUENSES FUERTE, EQUPADA, CAPACITADA Y COMPONENTES
ORGANZADA ASCENDENTE SEMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 1. REPORTES DE PERSONAL CON EL
PREVENCION Y SEGUMEENTO DE DELITOS COMETIDOS A| ] 6 CUANTITATNO PORCENTAJE  [GESTION DENUNCIAS
TREVES DE REDES SOCIALES Y EQUIPOS CBERNETICOS DETECCEN AVALSSY | cGiugroDELosDeu 05 perneriose | OENUICAS CBERNETEAS Y 01508 O ELTOs (CIBERNETICAS EN ﬁgggscmlgm
SEGUMIENTO DE DELITOS | INFORMATICOS, MEDIANTE LOS REP ORTES DE CIBERNETICOS E INFORMATICOS ATENDIDOS / INFORMES DE
ATENCION DE LAS DENUNCIAS PRESENTADAS Y
BERNETHK DETECTADOS POR DENUNCIA Y MONITERE
¢ cos CASOS DETECTADOS A TRAVES DEMINITOREO. CTADOS POR DENUNCI Y HONTTEREO ASCENDENTE SEMESTRAL  [EFICACIA ACTVIDADES
(COMPONENTE 2. INVENTARIO DE GESTIONES
[AGENTES Y PERSONAL EQUIPADO ADECUADAMENTE 1DE ELCUMPLMIENTO EN LA OB TENCION DE CUANTTATNO PORCENTAIE  [GESTION EQUPO OPORTUNAS
EQUPAMIENTONECESARIO PARA QUEEL [NUMERO DE AGENTES EQUIPADOS ADECUADAMENTE
EQUPAMEENTO PERSONAL ESTE ADECUADAMENTE PROTEGIDO |/ TOTAL AGENTES DE LA DIRECCION X 100
Y EQUIPADO PARA ATENDER LA CORPORACION ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3. EVIDENCIAS DE PARTICIPACION
CUANTITATNO PORCENTAJE  [GESTION
PROKMDAD SOGIL Y JUSTICK CNICA MANTENMIENTO DE LA MIDE ELGRADO DE CUMPLIMIENTO DELAS NO. DE ACTVIDADES DE PROXIMIDAD SOCIAL :gT'V'D“DESREA”ZAD CIUDADANA
SR DEL0S | o e |REALIZADAS ENTRE NO. ACTIVIDADES DE PRO
HABITANTES LOSHABITANTES SOCIA PROGRAMADAS POR 100 ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFicac
ACTIVIDAD 14 TRAMITES DE CONTAR CON LAS
GESTION PARA EL EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD| MIDE EL CUMPLIMIENTO EN LA GESTION DEL. CUANTITATNO DOCUMENTO (GESTION SOLCITIDUD ENVIADOS [ESTADISTICAS
CBERNETICA (GESTION DE AREA DE ANALSIS| EQUPAM EXTGRECESARIO PARAIG NO. DE GESTIONES REALIZADAS ENTRE EL NUMERO ACTUALIZADAS
INSTALACION Y OPERATIVIDAD DE UNA UNIDAD
DE DELITOS CBERNETICO [ cipERNETICA DE ANALISIS DE DELITOS A TRAVES DE GESTIONES PROGRAMADAS POR 100
DEREDES SOCIALES Y EQUIPOS INFORMATICOS. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 12 REPORTES DE GESTIONES
CREACION DE UNDAD CEBERNETICA DE ANALISS ACTUAGION DE s | MECRALACREACINY ACTNACION DELA | REPORTE MENSUAL DEDENUNCIAS CBERNETICAS CURNTIATIO DOCUNENTO - |GESTION zfsil;:i:\;ks o ﬁg :gg:gf‘s Y
UNDAD CIBERNETICA DE ANALSIS PARA EL Y CASOS DE DELITOS CBERNETICOS E
CERRR! i voumonge - || NFORMATICOS DETECTADOS POR MONITEREO NFORVES DE CAPACITADO
DENCNGIA YMONTORED ASCENDENTE SEMESTRAL  [EFICACI ACTVDADES
ACTIVIDAD 21 GESTIONES GESTIONES
GESTION ~ ADECUADA DEL RECURSO PARA EL D EL GRADO DE CUMP LI ENTO DE LAS CUANTITATNVO PORCENTAIE  [GESTION PROMOVIDAS ADECUADAS
[EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL GESTION ADECUADA GESTIONES REALIZADAS ANTE LASINSTANCIAS | NO. DE GESTIONES REALIZADAS ENTRE EL NO. DE
CORRESPONDIENTES PARA ATENDER LAS GESTIONES PROGRAMADAS POR 100
NCECESDADES DELA CORPORACION ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACI
ACTIVIDAD 31 EVIDENCIA ORGANIZACION
APLICACION DE PROGRAMA DE PREVENCION AL DELITO L“gg’gj;::mgg;”;g;’émR@i":fsgﬁ%ﬁ CUANTITATNVO PORCENTAJE  [GESTION FOTOGRAFICA  |ADECUADA
COMUNIDAD HAS SEGURA POLICA EN TU CASA, DENUNGIA| CPERATIVOS DE PREVENCION | LOS CPERATVOS DE PREVENCION AL DELITO DE | NUIERO DE OPERATVOS REALADOS | OPERATNOS
Y VIVE SEGURO" ALDELTO EMERGENTES EN CASO DE SITUCAIONES PROGRAMADOS
ESPECIALES. ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA
ACTIVIDAD 32 TRAMITESDE ~ |GESTIONES
[APERTURA DE JUZGADO CNICO CUMNTITATNO DOCUMENTO  |EFICACIA SOLCITIDUD OPORTUNAS
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LA APERTURA DE UN ENVIADOS
CREACION DE UN JUZGADO |  NUEVOMODELODE JUSTICIA COMOESUN | No. DE GESTIONES REALIZADAS ENTRE EL NUMERO
JUZGADO CIVICO DEL MUNICIPIO PARA LA
cwico IMPLEMENTACION DEL ODELO MACIONAL DE DE GESTIONES PROGRAMADAS POR 100
POLICIA ASCENDENTE TRMESTRAL  |GESTION
ACTIVIDAD 33 EVIDENCIA DE PARTICIPACION
CUALITATVO 0
[ACUERDOS ENTRE SOCIEDAD CIVL Y GOBIERNO MIDEEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DELOS PORCENTAJE  [EFICACIA ACUERDOS CIUDADANA
ACUERDOS REALIZADOS EN REUNIONES CUANTITATVO
ACUERDOS ENTRE GOBERNO|  pROGRAMADAS ENTRE SOCIEDAD CILY LA | NO. DE ACUERDOS REALZADOS ENTRE EL NO. DE
TROEOCL | AT, | OSSR [
I A L
PROBLEMATICAS EN MATERIA DE SEGURIDAD DESCENDENTE TRIMESTRAL (GESTION
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
&7 FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO: 1.2.1 Mejorar la seguridad vial en las localidades urbanas del municipio.
1.2 Transito
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):
DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
1 [ 7] 1 [ & [pouiciavia municipa X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 GOBIERNO
FUNCION: 7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
SUBFUNCION: 1 POLICIA VIAL
PROGRAMATICA: E[FUNCION DE GOBIERNO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

alto indice de accidentes, desorganizacion vial y falta de cultura vial

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: un municipio con mayor ordenamiento vial y con un porcentaje menor de accidentes

Proposito: ion de acci viales, izacion vial y cultura vial

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE POLICIA VIAL

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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/7/ :5,; [l MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
| v PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

)

' SA ﬂ!{éﬁi@

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA |

|uniDD(ES) RESPONSABLE(S): |pIRECCION DE POLICIA VIAL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Grsto | oasto | pustcay
EJE|  OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | nveson |soamon
1 1.24 11711 E POLICIA VIAL MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
Un municipio con mayor ordenamiento vial y con un porcentaie
menor de accidentes CUANTITATNO % Efcacia icael
Ia mayor fuides del rafco vehicular denfo de la  |canidad de denuncias recibidas diaiamene comparadas a ) se apica ¢
ondenamienta vial registo en cabina reglamento
ciudad y disminucion de accidentes viales las denuncias al o anerior dobdaments

DESCENDENTE Trimestal Efcacia febidamen
PROPOSITO
reduccion de accidents viales, organizacion vialy culura val

CUANTITATVO % Efcacia )

) se aplca el

medicion de accidenies viales comparados alos | accidenies viales delafo anrir ente accidentes viales
accidentes viales N y NEGI reglamento
accidentes del ao anerior en el o en curso B
DESCENDENTE Trimestal Efcacia ebidamen
1.
aplcacion de reglamento de vialdad en la mayor parte del CUANTITATNO % Efcacia concurencia d faltas
municipio aplcacién dl reglamenfo de vialdad por falas al ) Registo de enfrada de_[adminisiratvas por parte
falas administatvas fala administaiiva = aplicacion de sancion de aciudadania en

mismo infracciones cuestion de reglamento

DESCENDENTE Trimestral Eficacia de vialidad
(COMPONENTE 2.
mayor ordenamiento vial asi como I regulacion del o vehicular CUANTITATVO % Efcacia )

‘menor accidentes y se aplica el
reordenamiento vial con may o eficacia con espacios |  creacion de espacios de ¥ vialidad en
o veticular menos reporis de reglamento
para ¥ fuides enlas = fides vehicular o B
ASENDENTE Trimestral Eficacia acowdentes ‘ebidament
(COMPONENTE 3.
I regl I I CUANTITATO % Efcacia repories generados disposicion
del reglamento por pate de [a ciudadania y Ia difusion de reglamento y actividades de ” 9 PO v
concientzacion para el respeto del reglamento de vialdad quincenales con sellos | colaboracion de
concienizacion concientzacion en escuelas y comisariados para la teduccion de accidentes viales
o delas escuelasy | insiuciones educatvas
judadan
Cludadania ASENDENTE Trimestal Efcacia comisariados visitados |y comisadriados ejidales
ACTIVIDAD 11
convocatoria para nuevos elemenios y gestiones para CUANTITATNVO CANTIDAD Eficacia los ineteresados
la incrementacion de la plantilla de personal de la dios digial K )
equipamiento tecnico convocaoria direccion para cubrir mayor pare del municipio y asi | plantlla de personal actual mas planiila nueva adquirida medios digiiales y via | - cumplen con lo
radio requisiado en la
brindar mejor servicio
ASENDENTE SEMESTRAL [Efcacia convocatoria
ACTIVIDAD 21
(Geston de insblacion de semaloros en cruces y avenidad CUANTITATVO CANTDAD Efcacia
I fai ] estonar el recurso para la sefaizacion ofcos de geston ane| |, i
principaes, asi como seflizacion en el municipio Geston 9 p in y A ion il mos sotzacion mva e la gesto se realza
semaforzacion para un mejor ordenmiento vial comespondions | coecamente
ASENDENTE TRIMESTRAL Eficacia P :
ACTIVIDAD EX]

CUANTITATVO % Eficacia coneurencia de falas
diusion de reglamento via radio, redes sociales y mediane dar a conocer a la ciudadania en general el reglamento d 4 " f ducto administrativas por parte-
pacets Diusion dovilidad para provenir acidenies y enruna | 710" € 219 Do Taneiones ales conduclores des sociales y radio| dea ciudadania en

mayor organizacion vial venioulares cueston de reglamento
ASENDENTE TRMESTRAL  |Efcacia
de vialidad
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SANTIAGO®
Txcwsritla

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

1. Gobiero Eficiente y Seguro

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.3.  Proteccion Civil

1.3.1 Implementar mecanismos para la disminucién del peligro y la vulnerabilidad de la
poblacién ante los desastres naturales que inciden en el municipio.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO  |DISMINUCIO!
CORRIENTE.| INVERSION [ N PAsivO

1|7|2|E: idad para el icipio de iago i

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 1 Gobierno
FUNCION: 7 Asuntos de érden publico y Seg. Int
SUBFUNCION: 2 Proteccion Civil
PROGRAMATICA: E[Prestacion de Servicios Piblicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

EL MUNICIPIO DE SANTIAGO NO CUENTA CON CULTURA DE PROTECCION CIVIL

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: POBLANCION MUNICIPAL

POBLACION OBJETIVO: ~ POBLACION VULNERABLE A FENOMENOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: SANTIAGO SEGURO

Proposito: ~ CONTAR UN PLAN INTEGRAL DE PROTECCIN CIVIL EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO




142 Periddico Oficial

Miércoles 30 de Diciembre de 2020

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

S PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 q b
4
SAI}ITIAG@ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS =
Xe W’"ﬂ a e
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
[DEPENDENCIA: [DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ]
|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): |D|RECCION DE PROTECCION CIVIL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
asto | oasto | rosteat
EE|  OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) Il PRI Kot
1 134 11712 E PLAN INTEGRAL DE PROTECCION CIVIL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| - EDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
SANTIAGO SEGURO INFORMES CAMBIOSALOS
CUANTITATNVO % Gestion
Pobiacion nfomada y preparada [dicara e cumplimienio en mankener aa pobicén | TOTAL DE POBLACION INFORMADA EN MATERIA DE m}":j;f;;ﬁ 0 Esgggslz@ssmws
ara la profecion  prev encion de [inormada de como prepararse ante riesgos defa | PREVENCION DE RIESGOS / NUMERO DE PERSONAS
riesgos llegada de un fenomeno meteorologico. PROYECTADAS PARA INFORMAR X 100 DESCENDENTE Aol Efcacia
PROPOSITO
CONTAR UN PLAN INTEGRAL DE PROTECCN CVL EN EL INFORVES CAMBIOS ALOS
MUNICIPIO DE SANTIAGO DXCUINTLA CUANTITATVO % Gesin  |TRIMESTRALESO  [PROGRAMAS
Medira el cumplimiento de las fineas de accion i
Fomento de la culura de Lineas de accion cumplidas / Lineas de accion MENSUALES PRESUPUESTALES
i programadas para el fomento de fa cuitira de X
revension deresgos PO, programadas *100
prevension de fesg uniep DESCENDENTE Anual Efcacia
COMPONENTE 1. INFORMES CAMBIOSALOS
POBLACION CAPACITADA EN MATERIA DE PREVENCION EN i CUANTITATVO % Gesion  [TRIMESTRALESO  [PROGRAMAS
Medira el cumplimiento de la ralizaion de campafias de
CASO DE STUACION DE RESGOS i i i MENSUALES PRESUPUESTALES
Campafis de Prevension | prevencion en caso de n enomeno meeoroliicos y | Campatas eectadas | campafs progiamads
ofas emergencis. ASENDENTE Anval Efcacia
2 INFORMES CAMBIOSALOS
CUANTITATVO % Estrategico
:I;G%R:LEES CONTINGENCIA EN CASO DE SINIESTROS MEDRA EL CUMPLIMENTO EN LA REALZACION g ;ﬂinﬁ:j;f;SLEs 0 Esggg:aﬂ:ssTALEs
PLAN DE CONTINGENCIA DE UN PLAN DE CONTINGENCIA EN CASO DE PLAN DE CONTINGENCIA REALIZADO
SNESTRO DESCENDENTE Aowal Eicacia
COMPONENTE 3. INFORMES CAMBIOSALOS
ATENCION A REPORTES DE EMERGENCIA| CUANTITATVO % Gestion TRIMESTRALES O  |PROGRAMAS
- Medira el cumplimiento en dar a conocer los
Dissén d los programas de ! . VENSUALES PRESUPUESTALES
N | programas de Proteccion Civil para saber como actuar | Difusiones ante la poblacion / Difuiones programadas * 100
Proteccion Civil ante la poblacion P enomencs mekordiogi
en caso de amergenias y fnomenos melerologics. DESCENDENTE o e
ACTVIDAD 1 INFORVES CASOS DE
Vedta ¢ cumplimietio en la mparicion e ) )
CAPACITACION AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL PARA| . CUANTITATVO Capacitacion Gestion TRIMESTRALES O [EMERGENCIA QUE
capacitaciones al persoral de profeccion ivil con el
PODER INSTRUR A LA POBLACION MENSUALES CAMBEN LA
Capaciacion de personal |objefvo de contar con un cuerpo de proteccion civi|  Capaciaciones realizadas | capacitiones programadas oROGAAACON DE
eparado pera diundir fa ivomacion a la poblacion
; ASENDENTE Trmestal Eicacia [ACTVIDADES DE L0S
del achar n caso de emergencia | 0 contngencia
ncenTes
ACTIVIDAD 12 Medira el cumplimiento en la difusion de informacion en| OFICIODEAVISO  |CASOS DE
PROMOCION Y DIFUSION DE PROTECCION CIL Y RESGOSA maera de prevencion en sitaciones de. fesgo CUANTITATVO disiones Gesion  [DEVISITAALA  |EMERGENCK QUE
LA POBLACION MEDIANTE DIVERAS ACTIVIDADES. PROMOCION Y DIFUSION DE  [mediante la implementacion de visitas @ escuelas para|  Numero de escuelas visitadas / numero de escuelas ESCUELAS Y CAMBIEN LA
PROTECCIONCVIL  |fomentar la cultra de prevension, en temes de programadas EVIDENCIA PROGRAMACION DE
occion civil y fiesgos en casos de sinestos ASENDENTE Trmestal Eicaca  |FOTOGRAFICA.  |ACTIVDADES DELOS
naturales a traves de la entrega de informacion [AGENTES
ACTVIDAD 21 PLAN DE CAMBIOS ALOS
IDENTIFICACION DE LAS ZONAS DE RESGO VAL OO BULABISONE | CUANTITATVO DOCUMENTO Gesion gggg\gsmcm EN igggj{;\an:ssmﬁ
ZOVASDERESGO | ANALISIS DE IDENTIFICACION DE LAS ZONAS DE oD SNESTROS
RESGO EN EL MUNICP )
ASENDENTE Trmestal Eicacia
ACTVIDAD 22 PLAN DE CAMBIOSALOS
INDICARA EL CUMPLMENTO EN LA DETECCION Y
IDENTIFICAR EDIFICIOS FACTIBLES ESTAR PREPARADOS CUANTITATVO DOCUMENTO Gestion CONTINGENCIA EN |PROGRAMAS
COMO POSBLES ALBERGUES DETERMNACION DELOS LUGARES SEGUROS CASODE PRESUPUESTALES
ALBERGUES QUE PUEDEN SER UTILIZADOS PARA ALBERGAR | LISTA DE ALBERGUES DETERMINADOS REALIZADA SINIESTROS
ALAS PERSONAS EVACUADAS DE LAS ZONAS DE
ASENDENTE Trimestral Eficacia
RESG0
I
ACTIVIDAD 23] INFORMES 1OSE PRESENTAN
[ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE EMERGENCIA MEDIRA EL CUMPLIMENTO DE LA ACTIVACION CUANTITATNO EVENTO Geston TRIMESTRALES O |pestros POR L0
PROTCOLO DE ENERGENGIA | o o) CooL0 DE ENERGENCREN GASOBE | oo 701 o evemgncis ACTIADD WENSUALES ety
PRESNTARSE SINIESTRO NATURAL DE ALTO gf{;izﬁl;\s&%TNAR
RIESGO EN EL MUNCIPIO. ASENDENTE Anual Eficacia
ACTIVIDAD [ o INFORMES LA CIUDADANIANO
CUANTITATIVO DOCUMENTO Gesion  [TRIMESTRALESO  [REPORTA CASOS
PROGRAA DEATENCIN DEREPORTES EENERCENCIA | ) o | ek ol portiods ompinknh o oo e ceocres ecimpos o MENSUALES DE EMERGENCIAS
RECIBIDOS POR ACCDENTES CARRETEROS, BUSQUEDA DE Jos repores de emergencias recidos
PERSONAS, INCENDIOS, CAPTURA DE ALNIMALES DESCENDENTE Trimestral Eficacia
PELIGROSOS ENTRE OTROS.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAG@ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Ixeusntla FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la cobertura y la calidad de los servicios publicos, haciendo més eficiente su

SUBEJE ESTRATEGICO: Ly " -
operacion, permitiendo de esta manera un crecimiento responsable y ordenado

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
2 [ 2] 2] e [coBiErnoEFICIENTE X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERVICIOS COMUNITARIOS
SUBFUNCION: 2 DESARROLLO COMUNITARIO
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

AUSENCIADE CONTROL Y SUPERVISION DE LAS AREAS QUE CONFORMAN SERVICIOS PUBLICOS E INCUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS OPERATIVOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: SERVICIO EFICAZ Y EFICIENTE DE LAS AREAS QUE INTEGRAN SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
Proposio:  IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL Y SUPERVISION DEL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES DE LAS AREAS QUE CONFORMAN SERVICIOS PUBLICOS

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

0-39% _ 40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT K
msrincns i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 ! b
o
SAﬁlL‘aG o PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS o 4

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCIGN DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
PND20MT2021 __ CLAVEFUNCIONAL
GASTO GASTO PUBLICAY
EE| OESP FINFUN|SF | A1 | PP NOVBRE DEL PROGRANA PRESUPUESTARIO PP) I PN ol
4 2|22 E GOBIERNO EFICIENTE X
WETODO DE
NNVEL RESUNEN NARRATIVO NOWBRE DELINDICADOR DEINICION FORMULA BIALUACIONT | UNIPADDENEDIDATPODE WAICADOR - MERIOSDE | g 5o
SENTDODEL |  FRECUENCIA | DIMENSION AMEDIR|  VERIFICACION
INDICADOR
A
ORGP CUNTTATNO % GESTIN USARERS SE
| :
ESENPERD FURICAYCHDR DESEPERO | CONTROL
ASCENDENTE AL EFCACK
ESTABLECDAS
PROPOSITO
WPLEVENTAR UV STENA CE CONTROL Y SUPERVSON woues | ssemss
DEL ESEVPERD 0 LAS FUNCONES 0E LS RBSSQUE| o CUANTTATIO % T P B
CONFORIAN SERVCIOS PUBLCOS oo, | VESRAELAVAICE DECADAUNOSELOS | ORCENTALE BN AVACE N L DESRROLLDDE ool I
oSt COPONENTES PONDERADOS CADA COMPONENTE PONDERADD an ool oo,
ASCENDENTE AVUAL EFCACH .
DRECCON | ESTABLECIAS
m;;r;u;: S — CUMTTATNO | DOCUNENTO GESTIN USHRERSSE
A REAS i M TESRA SRS HLRLCDS MEDRA EL PORCENTAJE DE CUPLIIENTO DE orospeaRe|  PEOMVALS
INFORNES ESTANDARIZADOS | - ENTREGAR NFORIES DE CADA UNA D LAS FORIATOS ESTANDARZAD0S erouTes | FERRAENTISE
AREAS QUE NTEGRAN OFCHL HAYOR UV — . cONTROL
ESTABLECIAS
E:g;%ﬁig;rj OELCONCENTRATD OF NFORIES 0 S CUMTTATNO | DOCUNENTO GESTION LIS ARERS SE
WEDRA EL CUNPLUAENTO EN LA APEGAALIS
ACTHIDACES O CA0A AREA ) CONCENTRAOOS CE
PRESENTACION E NFORVES|  PRESENTACIN DE LOS ENFORUESDE | CONCENTRADOS DE NFORVES REALZAD0S o | TERRAVENTIS
ACTNDADES EN N CONCENTRAD0 woanae | TSt - cONTROL
ESTABLECIAS
b , . CUMTTATNO | FORMATOS GESTIN
o o TR0 P L ot e ForaTos|  ESTAARZADOS QUECOMCENTREN L corurss | FUPOBECONRUTO
OBTENCON DE NFORYACIN rz0s NFORNACION NECESHRI PARAEL FORIATOS ESTANDAREZAD0S e T
CUNPLIVENTODE LAS ACTHDHDES DE CADA CONDCONES
JSCENDENTE | TRMESTRAL EFCACK
WREA
00 " CUMTTATNO | FORMATOS GESTIN WOUES | USAESSE
ety I S QU Lol A [R— QUNCEIMESPE | WPEGHVALIS
ESTANDARZADOS DESDAVENTE REQUSTADOS AT Ao | CFGHAZALANFORIACON X A0k Uk S FCALAAOR TODASLASAREAS | HERRAVENTAS 0
LA AREAS QUE CONPONEN OFICILA NAYOR - o |CECOWORIANL  couTRoL
DRECCON | ESTABLECDS
e o ‘ .
ELIBORACON D UN TABLERO QUE. CONCENTRE L4 CUWTTATIO | DOCUNENTO GESTIN AL
INFORVACON RECAEADADE LIS DSTTAS AREAS elERO e Cortag, | EPRAELAVANCE DELDSERODE N TARLERO|  ESTRUCTURA DELDSERO EL THRLERO 0 TR0 |
DE CONTROL CONTROL CONTROL
ASCENDENTE | TRMESTRAL EFOACK SonTRe:
ESTABLECIAS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIT%GO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Ixcaasos FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

1.3.1. Mejorar la cobertura de alumbrado publico en todas la localidades, haciéndola mas
SUBEJE ESTRATEGICO: eficiente y permanente, implementando nuevas tecnologias que permiten ahorro y hacer un
uso sustentable de la energia.

1.3. Electificacion y Alumbrado Publico

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
2 [ 2 | 4] & [serviciobE ALuMBRADO PUBLICO MUNICIPAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 4 ALUMBRADO PUBLICO
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

NO SE BRINDA SEGURIDAD A LA POBLACION POR NO TENER UNA OPORTUNA REPARACION DE LAS LUMINARIAS DEFICIENTES

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: EFICIENTAR EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNIICIPIO

Proposi: ~ BRINDAR SEGURIDAD A LA POBLACION MEDIANTE LA REPARACION OPORTUNA DE LAS LUMINARIAS EN MAL ESTADO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

0-39% _ 40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE

INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES |
|unioaD(Es) ResPoNsABLE(S): |DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
o o [oaeny
BE|  OEsP FINFFUN| SF | A1 | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) (Sasro | asro
1 134 2 |22[224 E SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION UNIDAD DE MEDIDA - TIPO DE INDICADOR / Evios o SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
EFICIENTAR EL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL|
MUNICIPIO INDICARA EL RESULTADO DE COBERTURA DE CUANTITATVO % GESTION INFORMES Y ANALISIS
LUMINARIAS EN SERVICIO AATENCION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO EN EL | TOTAL LUMINARIAS FUERA DE SERVICIO / TOTAL DE DEL ESTADO DE LAS PARQUE VEHICULAR EN
MUNICIPIO DISMINUYENDO EL NUMERO DE LUMINARIAS*100 LUMNARIAS BUEN ESTADO
LUMINARIAS FUERA DE SERVICIO ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
BRINDAR SEGURIDAD A LA POBLACION MEDIANTE LA|
0 CUANTITATNO INDICE GESTION
REPARACION. OPORTUNA DE LAS LUMNARIAS EN MAL EL INDICE MEDIRA EL PROMEDIO DE DIAS EN QUE | PROMEDIO DE DIAS EN QUE UNA LUMINARIA SE REPORTE Y LA
ESTADO PRONTA REPARACION DE PARQUE VEHICULAR EN
PERMANECE FUERA DE SERVICIO A PARTIR DE | ENCUENTRA FUERA DE SERVICIO A PARTIR DEL DIA EVIDENCIA DE LA
LUMNARIS SU REPORTE DEL REPORTE LUMINARIA BUEN ESTADO
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
[COMPONENTE 1.
REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA RED DE ALUMBRADO DEL| CUANTITATNVO % GESTION
MEDIRA EL GRADO DE CUMPLIMIENTO EN LA
WGP verFoiconce | LR CO&TANOTE D: SAS LUM‘NAS‘AS 1 [FROGRAUADE NONTOREO REALZADOI ONTOREO NFORMES | PARQUE VEHCULAR EN
FUNCOMENTO | s o R PROGRANADA100 QUNCENALES BUEN ESTADO
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACI
COMPONENTE 2.
BUZON DIGITAL DE
DAR SEGUIMIENTO A LOS REPORTES DE FALLAS EN LAS) CUANTITATVO % GESTION OPTMO
Ao REQUERDAS X 100 - LA PLATAFORMA
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA . DIGITAL
AYUNTAMIENTO
(COMPONENTE 3.
INSTALACION Y CAMBIO DE LUMINARIAS ANTIGUAS POR . CUANTITATVO % GESTION
 TECNOLOGIA LED CAMBIO A TECNOLOGIA LED MED‘RC:;:;ﬂiﬂw:ﬂ;&zi:;:gi;’;fg:N Y NUEVAS LAMPARAS INSTALADAS / NUMERO DE INFORMES PARQUE VEHICULAR EN
LAMPARAS CON TECNOLOGIA LED. LAMPARAS PROGRAMADAS X 100 QUINCENALES BUEN ESTADO
ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA
ACTIVIDAD 11
HACER CONSTANTEMENTE EL MONITOREO DE LAMPARAS MEDIRA EL AVANCE EN LA OBTENCION DE LOS CUANTITATNVO DOCUMENTO GESTION
OBTENCION DE DATOS | DATOS INCIALES DE CADA UNA DE LAS ZONAS DE|  NUMERO DE ZONAS A RECORRIDAS | TOTAL DE NFORMES | PARQUE VEHCULAR EN
NCALES RECORRIDO PARA EL ESTABLECIMENTO DEL NUMERO DE ZONAS QUNCENALES BUEN ESTADO
PROGRANA DE MANTENIMENTO ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACI
ACTIVIDAD 2 . . CONTAR CON LAS
REPARAR PERMANENTEMENTE LAS LAMPARAS| MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE ATENCION EN LAS CUANTITATVO DOCUMENTO GESTION HERRAMENTAS
[REPORTADAS FUERA DE SERVICIO PROGRAMA DE REPARACIONES TANTO LAS DETECTADAS POR TOTAL REPARACIONES ATENDIDAS / TOTAL DE INFORMES NECESARIAS PARA
REPARACIONES EL MONITOREO COMO LAS DEMANDADAS POR LA|  REPARACIONES PROGRAMADAS Y REPORTADAS QUINCENALES REALZAR
CIUDADANIA: ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA REPARACIONES
IR A ARCHIVI
iy o CURLTATNO O % consv:ucgm 3
SECUIR CON EL CAVBIO DE LAMPARAS OBSOLETAS POR NOICARA EL PORCENTAIEEN LASUSTTUCION | o npnias ssoterss | COAVTTATNO g AOCADORES o NFoRMES CONTAR CON LAS
1£0 CANBIO A TECNOLOGIA LED. | - DE LAMPARAS OBSOLETAS POR TECNOLOG o anomes | LAHPARSS A
LD ASCENDENTE O - m:?;sggm . REALZAR CAVBIOS
DESCENDENTE
INDICADORES DE
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANT'AGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Dxeairitta FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

1.4.1 Reducir la problematica del manejo de los residuos generados en el municipio, ya que
SUBEJE ESTRATEGICO: esta genera problemas de sanidad entre la poblacion, siendo esta una de las principales
necesidades por atender.

14. Manejo de Residuos Sdlidos

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
2 [ 1] 1] e [suntos por un sanmiAGo LiMPIO X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 1 PROTECCION AMBIENTAL
SUBFUNCION: 1 ORDENACION DE DESECHOS
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

NO EXISTEN MECANISMOS DE OPERACION QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA EFICIENTE RECOLECCION, TRASLADO Y DEPOSITO FINAL DE LOS DESECHOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: LOGRAR UN MUNICIPIO LIMPIO Y CON CULTURA ECOLOGICA
Proposio:  IMPLEMENTAR MECANISMOS DE OPERACION QUE PERMITAN GARANTIZAR UNA EFICIENTE RECOLECCION, TRASLADO Y DEPOSITO FINAL DE LOS DESECHOS

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE LIMPIA'Y SANIDAD

0-39% _ 40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

' SA IPLI’IQQGO

=)

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES |
|ummo(55) RESPONSABLE(S): |DEPARTAM ENTO DE LIMPIA Y SANIDAD |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Grsto | oasto | pustcay
EJE OESP FIN[FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | nveson |soamon
2 |21 )244 E JUNTOS POR UN SANTIAGO LIMPIO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[OGRAR UN MUNCPIO LMPIO Y CON CULTURA]
EcoLoGICA CUALITATIVO % GesTION PARTICIPACION POR
EFICENTAR LA RECOLECCION|  MEDIANTE ENCUESTAS SE PREGUNTARAAL | NUMERO DE PERSONAS QUE CALIFICAN EL SERVICIO PARTE D L0
DEBASURA Y LIMPIEZA DE | PUBLICO SU PERCEPCION DE LA LMPIEZA DE LAS| COMO OPTIMOS /NGMERO DE PERSONAS QUE DAN ENCUESTAS | e oe eore
LAS CALLES CALLES Y LA RECOLECCION DE BASURA SU CALIFICACION RESPECTO AL SERVICIO*100 ASCENDENTE ANUAL CALDAD SERVICIO
PROPOSITO
IMPLEMENTAR ~ MECANISMOS DE  OPERACION  QUE|
PERMITAN GARANTZAR UNA EFICEENTE RECOLECCION, CUANTITATVO % ESTRATEGICO
TRASLADO Y DEPOSITO FINAL DE LOS DESECHOS (COBERTURA DEL SERVICIO DE| EL;Z:E;E:;;? T(:SRQEERLV‘;R‘:?;:E POBLACIONES CON EL SERVICIO DE RECOLECCION | INFORMES PARQUE VEHCULAR
RECOLECCION DE BASURA AecoLEeoDn POBLACIONES QUE REQUIEREN EL SERVICIO + 100 QUNCENALES | EN BUEN ESTADO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA
1.
ORGANIZACION Y PLANEACION DE RECOLECCION Y| CUANTITATVO % GESTION
TRASLADO DE DESECHOS SOLIDOS POR ZONAS PROGRANMA DE RECOLECCION | INDICARA EL CUMPLIIENTO EN LA PLANEACION | RUTAS DE RECOLECCION REALIZADAS / RUTAS DE INFORMES PARQUE VEHCULAR
DELMPEZA DEL PROGRAWA DE ACTVIDADES RECOLECCION PROGRAMADAS"100 QUNCENALES | EN BUEN ESTADO
ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA
(COMPONENTE 2.
DISTRBUCION, COMPACTACION Y COBERTURA MEDRA EL CUMPLIMENTO AL REALZAR LAS CUANTITATVO % GesTIoN -
COMPACTACION DE | ACTIVIDADES DE COMPACTACION Y CUBERTURA | CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PONDERADAS FoTomrOAE | PARGUE VEHOULR
RESDUOS DE LOS DESECHOS SOLIDOS LLEVADOS AL PARA EL COMPONENTE romies EN BUEN ESTADO
TIRADERO MUNICIPAL ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA
(COMPONENTE 3.
SENSBILIZACION Y CONCIENTIZACION A LA CIUDADANIA| CUANTITATVO % (GESTION PARQUE VEHICULAR
PARA CONTRIBUR A MANTENER UNA CIUDAD LIMPA INCULCAR CULTURA g:ﬁi;ﬁfrs;uy;émui iié’tg;giz:ﬁ‘?: CAMPARAS DE DIFUSION REALIZADAS/ CAMPARAS DE FOTEZERE::EA ¢ | EveuenesTOY
ECOLOGICA SoBLAGON DIFUSION PROGRAMADAS 100 romies DISPOSICION DE LA
ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA POBLACION
ACTIVIDAD 11
ESTABLECER PROGRAMA DE RUTAS Y HORARIOS EN LA CUANTTATIVO DOCUMENTO | GESTION EVIDENCIA
[RECOLECCION Y TRASLADO DE DESECHOS SOLIDOS. RECOLECCION ¥ TRASLADG |E-DOCUMENTO PROYECTARA ELPROGRAMADE | R SEMANA ForoomEaE | PARQUE VEHCULAR
RECOLECCION DE BASURA NFORMES EN BUEN ESTADO
ASCENDENTE MENSUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21
CONTINUAR CON LA COMPACTACION PARA QUE LOS CUANTITATVO DOCUMENTO |GESTION VBENGA
SOLIDOS NO QUEDEN A CIELO ABEERTO Y EVITAR FOCOS DE COMPAGTACION MEDRA EL CUMPLIMIENTO DE COMPACTAR LS [METROS CUADRADOS COMPACTADOS / KLOGRAMOS FOTOGRAFCAE | PARQUE VEHCULAR
INFECCION RESIDUOS POR LO MENOS A 300 KGIM3 TRADOS POR METRO CUADRADO X 100 NFORVES EN BUEN ESTADO
ASCENDENTE TRIMESTAL EFICACIA
ACTVIDAD 1 ) DISPOSICION POR
CREAR Y EJECUTAR CAMPANAS DE SEPARACION DE CUANTITATNO % cesTIoN . ARTE D
oomenoscimpeomos s wncrs | comonn | o ouUS I BB | SRS mRERS CESTOS 0 ROTOGRNEAE | CUDADIN
[BASUREROS CLANDESTINOS EN EL MUNCIPIO INFORMES PARTICIPAR EN LAS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CAVPATAS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAGO® PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Txewsntla FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.5. Parques Jardines y Panteones

Mejorar la imagen de los parques y jardines municipales, incrementando el mantenimiento,
el rabajo de jardines y recoleccion de basura, asi mismo implementar un programa de
mantenimiento de los panteones municipales.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

DEUDA
PUBLICA Y
DISMINUCIO

N PASIVO

[ 2] 2] 6] e |esaciospusLicos

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERV A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 6 SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

NO SE CUENTA CON JARDINES, PARQUES Y ESPACIOS VERDES EN OPTIMAS CONDICIONES

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:

HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: MEJORAR LA IMAGEN DE LOS PARQUES Y JARDINES MUNICIPALES

Proposito:  IMPLENTAR MECANISMOS PARA MANTENER CAMELLONES, JARDINES Y PARQUES EN OPTIMO ESTADO PARA CONTRIBUIR A MEJORAR LA IMAGEN URBANA

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

76 - 100%

SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 b ¢
b
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS = <
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES |
IUNIDAD(ES; RESPONSABLE(S): IDEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EJE OESP FIN[FUN SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) conminTe| NVERSON |DISINUCIO
4 15 2(2(6 E ESPACIOS PUBLICOS X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION| | 'UNIDAD DE WEDIDA |71P0 DE INDICADOR /| - MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
MEJORAR LA IMAGEN DE LOS PARQUES Y JARDNES
I
UNCPALES - Wz:ﬁs:ﬁ;fﬁ;f;;?ﬁ F:)CJENSS - NUMERO DE PERSONAS QUE CALFICAN EL SERVCID| oA TO K Y PARTICPACION POR
MELORAMENTO DEAGEN | 101\ rRan LoS PARGUES ¥ JARDINES DEL.[CONO OPTMO INUMERO DE PERSONAS QUE DAN SU ENCUESTA PARTE DELOS
UREANA MUNICIPIO MEIANTE ENCUESTAS HECHAS EN CALIFICACION RESPECTO AL SERVICIO*100 USUARIOS LE ESTE
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA SERVICIO
REDES SOCIALES
PROPOSITO
IMPLENTAR MECANISMOS PARA MANTENER CAMELLONES,
UARDNES Y PARQUES EN OPTMO ESTADO PARA MEDRA EL CUMPLMEENTO DE LA CUALTATNO % GESTION OPTAS
(CONTRIBUR A MEJORAR LA IMAGEN URBANA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS QUE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS
AREAS VERDES OE CALDAD | ¢y N EL MANTENMENTO DE PARGUES Y COMPONENTES PONDERADOS NFORMES ngfgggas
AREAS VERDES ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
(COMPONENTE 1.
ATENCION A SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA PARA| CUALTTATNO % GESTION SOLICITUDES Y opTNAS
ATENDER PARQUES, ARBOLES Y AREAS VERDES EN|  DARESPACIOALAS SE MEDRA EL CUMPLIMIENTO Y SEGUMIENTO | NUMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAS/ NUMERO DE EVIDENCIA CONDCIONES
CALLES DEL MUNICIPIO SOLICTUDES DE LAS SOLICITUDES RECIBIDAS SOLICITUDES RECIBDAS*100 FOTOGRAFICAE | o o
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA INFORMES
(COMPONENTE 2.
MANTENIMEENTO Y REHABLITACION DE AREAS VERDES, MEDIRA EL PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO CUALTTATNO % GESTION oPTAS
PARQUES Y JARDNES EVALUACION DE LAS AREAS | PARA EVALUAR LA STUACION EN LA QUE SE | NUMERO DE PARQUES EVALUADOS/ TOTAL DE NFORVES CONDICIONES
VERDES ENCUENTRAN LOS PARQUES, JARDINES Y PARQUES Y JARDINES"100 CUNATOL0BCAS
AREAS VERDES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
(COMPONENTE 3.
6 CUALTTATNO o GESTION
REPLANTACION EN JARDINERAS DE ESPACIOS PUBLICOS Y| % NFORVES Y J—
AREAS VERDES REMABLITACION DE PLAZA | "ron t DHGNOSTICO STURCIONALDEL | o' o b1 azas ¥ PARQUES REALEZADOS100 EVIDENCIAS CONDICIONES
ESTADO CE LA LAZA PUBLES FOTOGRAFICAS |  CLIMATOLOGICAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 14
T
ELABORAR CRONOGRAMA DE ATENCION A SOLICITUDES DE - wenRa £L cunpifTo ex La L eRaCON S RO TS CUALTTATNO DOCUMENTO GESTION NFORVES ¥ J—
APOYO PARA DAR MANTENIMEENTO A PARQUES Y JARDINES oo DE LAS ACTVIDADES SIGUIENDO EL i CRONOGRAWA DE CONDCIONES
VEL MUNICFIO CRONOGRAMA ACTMDADES | CLMATOLOGICAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 24
DAR CONTINUIDAD EN LIMPEEZA Y MANTENEEMIENTO DE LOS MEDIRA EL CUMPLIMEENTO SIGUEENDO UN CUALTTATNO % GESTION INFORMES, oPTIS
PRINCIPALES PARQUES Y AREAS VERDES DEL MUNICIPIO | DIAGNOSTICO SITUACIONAL | CRONOGRAMA DE ACUERDO A UN DIAGNOSTICO | CRONOGRAMA DE ACTIVIDAES SEMANAL / DIAGNOSTICO Y CONDICIONES
DE PARQUES Y JARDINES ~[STUACIONAL DE LOS ESTADOS DE LOS PARQUES DIAGNOSTICO ELABORADO *100 CRONOGRAMADE | s
ATENDEENDO LAS NECESIDADES PRIORTARIAS ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ACTIVDADES
ACTIVIDAD 34
) ) .
REALIZAR NIVELACION DE TIERRA Y REPLANTACION D| 5 VEDRA EL CUMPLMENTO EN LA CUALTTATNO % GESTION oPTMAS
PASTO Y PLANTAS D ORNATO EN LAS JARDNERAS DE LA . A REHABILITACION DE LOS ESPACIOS PARA LA PROYECTO ELABORADO PROYECTO CONDCIONES
PLAZAPUBLICA Y JARDIN JUAREZ RECREACION CLIMATOLOGICAS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
ritta FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la cobertura y la calidad de los servicios publicos, haciendo més eficiente su
operacion, permitiendo de esta manera un crecimiento responsable y ordenado

SUBEJE ESTRATEGICO:

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA

PUBLICA Y

GASTO | GASTO |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
2 | 2 | 6 | E |COORD|NACION DE OBRAS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 6 SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE MANTENIMIENTO E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE REHABILITACION EN CALLES Y ESPACIOS RECREATIVOS DEL MUNICIPIO

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: MEJORAR LA IMAGEN URBANA DE VIALIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO
Proposio:  IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REHABILITACION DE CALLES Y REMOZAMIENTO DE EDIFICIOS DEL MUNICIPIO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

0-39% _ 40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

alye= /)
U Teusnila PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |MANTENIMIENTO EINFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO GASTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN| SF | A [P NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | GsTo | L v
2[26 E COORDINACION DE OBRAS DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | UNIDAD DEMEDIDA TIPODEWDICADOR ) WEDIGS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | ~ VERIFICACION
INDICADOR
FIN
MEJORAR LA MAGEN URBANA DE VIALDADES Y ESPACIOS
PUBLICOS EN EL MUNICIPIO CUANTITATNO % GESTION .
WAGEN URBANA PROGRAVA DE REHABLITACION PROGRAIASEFECTUADOS | ROGRAKS NFORMES | CONDCIONES DEL
PONDERADOS 100 s
ASCENDENTE ANUAL EFCACK
PROPOSITO
WPLENENTAR UN_PROGRAVA DE REHABLITACION DE
CALLES Y REMOZAMENTO DE EDFICIOS DEL MUNCPIO CUANTITATNO % GESTION
i
REBLTACON PROGRAMAS DE REHABLITACION DE CALLES CONPONENTES PONDERAZOS CLMA
ASCENDENTE ANUAL EFCACK
COMPONENTE 1.
REHABLITACION DE VIALDADES Y CALLES EN LA CABECERA| CUANTITATNO % GESTION
| A
MUNCPAL DAGNOSTCO DE VALDACES MEE:GE;;@EE%W’E&?;ECFAN REHABLITACION DE VIALDADES REALIZADAS PROGRAVACION E | PARQUE VEHCULAR
CABECERA NUNCPAL REHABLITACION DE VIALDADES PROGRAVADO * 100 NFORMES | ENBUENESTADO
ASCENDENTE TRIVESTRAL EFCACK
COMPONENTE 2.
REMOZAMENTO DE ESPACIOS PUBLICOS, PLAZAS, MEDRA EL CUMPLIMENTO EN EL SEGUMENTO CUANTITATNO % GESTION NFORMES ¥ Pl
PARQUES Y AREAS DEPORTVAS CONSERVACION DE ESPACIOS | DEL PROGRAMA DE MANTENMENTO Y PORCENTAIE DE CUMPLMENTO DE LAS oo | connonEs e
PUBLCOS REHABLITACION DE LS ESPACIOS PUBLICOS ACTVDADES PLANEADAS FOTOGRAFGA s
MUNICIPALES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTVIDAD 11
PLENENTAR BRIGADAS PERMANENTES PARA BACHEQ Y CUANTITATNO DOCUMENTO GESTION NFORIES ¥ TS
i
REHABLITACION DE EMPEDRADOS PROGRS:A:E $ :;\gnsov ISAEEE UR& Il;‘ ?ZASECLEPER% ;»; :mesg:ﬁc\\coi ; BACHEOS REAL\ZADOS'/?(;\OCHEOS PROGRAVADOS PR
FOTOGRAFICA CLIMA
ASCENDENTE TRIVESTRAL EFCACK
:ﬂgﬁu N PROGRAIIA Pz;A MANTENER EN OPTIMAS ACTIADES REALZAGKSTEREUOZAVEVTOY | cymwrmamio DOCUMENTO GESTION
co:n\cwonlé o OEG e );uauco s RECROEAC"ONS ResTAURACON e | VEORAELAVANCE EN ELRENOZAVENTO RESTAURACION EN ESPACIOS PUBLICOS/ NFORMES Y OPTHIAS
SLOSESPACOS PUBLIOS EsoacospUacos | ESTAURACON Y UAVTENNENTO DE ESPACIOS| - ACTNDADES REALEADASE REMOZANENTO Y EVDENCA | CONDICIONES DEL
PUBLICOS RESTAURACION EN ESPACIOS PUBLICOS ASCENDENTE RMESTRAL - FOTOGRAFICA CLMA
PROGRAMADAS* 100
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIT%GO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Ixcaasos FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

4. DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA

Mejorar la cobertura y la calidad de los servicios publicos, haciendo més eficiente su

SUBEJE ESTRATEGICO: Ly " -
operacion, permitiendo de esta manera un crecimiento responsable y ordenado

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
2 [ 2 | 6| e [espacios pBLcos X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 6 SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS AUXILIARES DEL MUNICIPIO COMO SON RASTRO, MERCADO Y PANTEON

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACIPON MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS AUXILIARES QUE SE BRINDAN A LA CIUDADANIA
Proposit: ~ EFICIENTAR LOS SERVICIOS AUXILIARES COMO SON RASTRO, MERCADO Y PANTEON MUNICIPAL

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE SERVICIOS AUXILIARES

0-39% _ 40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

IUN\DADlES) RESPONSABLE(S):

[DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

IDEPARTAMENTO DE SERVICIOS AUXILIARES

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GaSTO | puBLicA Y
EE|  OESP FINFUN SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o0 [ aso [ ueueny
2(2(6 E ESPACIOS PUBLCOS X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | 'UNIDAD DE WEDIDA |TIPO DE INDICADOR /| MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
BRINDAR UN SERVCIO DE CALDAD EN LOS SERVICIOS|
AUXILIARES QUE SE BRINDAN A LA CIUDADANIA
CUANTITATVO % GESTION
ESTE INDICADOR MEDRA EL NUMERO DE Ol?:i\i"vnémizis OPTIMO
SERVICIOS AUXILIARES DE QUEJAS Y SUGERENCIAS RECIBIDAS Y NUMERO DE QUEJAS ATENDIDASINUMERO DE e PAGINA OFciL | PUNCIONAVIENTO DE
CALIDAD ATENDIDAS DIRIGIDAS A LOS SERVICIOS QUEJAS RECIBIDAS*100 DELH LA PLATAFORMA
AUXILIARES DIGITAL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA AYUNTAMENTO
PROPOSITO
EFCENTAR LOS SERVICIOS AUXLARES COMO SON
RASTRO, MERCADO Y PANTEON MUNICIPAL .
ESTE INDICADOR MEDIRA LA SATISFACCION DE NUMERO DE PERSONAS QUE CALIFICAN LOS CUANTITATNVG i GESTION PARTICIPACION POR
EFICIENCIA Y BUEN SERVICIO LA CIUDADANIA CON RESPECTO A LOS SERVICIOS AUKLARES COMO OPTMOS INUERO DE ENCUESTAS PARTE DELOS
SERVICIOS AUXLUARES PERSONAS QUE DAN SU CALIFICACION RESPECTO A USUARIOS DE ESTOS
LOS SERVICIOS AUXLIARES"100 A ente AU oA SERVICIOS
COMPONENTE 1.
SUPERVISAR Y VIGLAR LA APLICACION DE REGLAMENTOS| MEDRAEL NUMERO DE INFORMES QUE SEAN CUANTITATIVO % GESTION
Y ACTIVIDADES DE LOS SERVICIOS AUXILIARES APLICACION DE RECIBIDOS DE MEDIDAS APLICADAS A LOS NUMERO DE INFORMES RECIBIDOS/NUMERO DE INFORMES SOLICITAR EN TIEMPO
REGLAVENTOS REGLAMENTOS DE CADA UNOS DE LOS INFORMES SOLICITADOS 100 QUNCENALES | Y FORMA A LAS AREAS
SERIVICIOS AUXILIARES ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 2.
MANTENMEENTO Y SEGURDAD EN LAS INSTALACIONES DE| SROGRANA D INDICARA EL NIVEL DE CUMPLIMENTO EN CUANTITATNO % GESTION
MERCADOS MANTENIMIENTO Y SEGUIR LAS ACTIVIDADES PONDERADAS PARA ACTIVIDADES REALIZADAS/ACTIVIDADES INFORMES SOLICITAR EN TIEMPO
SEGURIDAD OFRECER SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES PROGRAMADAS X 100 QUINCENALES Y FORMA A LAS AREAS
DEL MERCADO ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3.
MEJORAR LOS PROCEDMENTOS E INCREMENTAR LA AUMENTAR EL SACRIFICIO DE MEDIRA EL NUMERO DE SACRIFICIOS EN NUMERO DE SACRIFICIOS REALIZADOS/ NUMERO DE CUANTITATVO * GESTION INFORMES SOLICITAR EN TEEMPO
RECURRENCIA EN EL SACRIFICIO DE ANMALES EN EL COMPARACION A LOS ANTERIORMENTE SACRIFICIOS REALIZADOS TRIMESTRE ANTERIOR X
RASTRO MUNICPAL ANMALES QUNCENALES | Y FORMA A LAS AREAS
REALIZADOS 100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACA
COMPONENTE 4.
ACTUALZACION  DE  ARCHVO DE  PROPEDADESY|qoy roo o becoenaces v INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA CUANTITATIO % GESTION
PANTEONES LIMPIOS Y SEGUROS PROGRANA DE COORDINACION DE ACTIVIDADES QUE ACTIVIDADES REALIZADAS/ACTIVIDADES INFORMES | SOLICITAR EN TEMPO
JANTENMENTO CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS CONDICIONES Y PROGRAMADAS X 100 QUINCENALES | Y FORMA A LAS AREAS
SERVICIOS QUE PRESTA EL PANTEON MUNICIPAL ASCENDENTE ANUAL EFICACA
ACTIVIDAD 1.1
REALZAR VISTAS MENSUALES DE SUPERVISION A CADA RN UMERO DE VISTAS ALAS DETHTAS CUANTITATNO DOCUMENTO GESTION wones | oo
UNA DE LAS COORDNACIONES VISITAS DE SUPERVISION COORDNACIONES DEPENDENTES DELOS | VISITAS REALZADASI VISTAS PROGRAMADAS *100 UNGENALES | FORMA A LAS AREAS
SERVICIOS AUXILARES MUNICIPALES
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACA
ACTIVIDAD 1.2
s APOYO BLFERSOML D SERVGCY REUNIONES DE SEMEDRA EL NUMERO DE REUNIONES REUNIONES REALIZADAS/REUNIONES e poeee e MINUTAS DE TEMAS | SOLICITAR EN TIEMPO
AUKLARES ) REALIZADAS DRIGIDAS A LOS SERVICIOS
RETROALIMENTACION AUXLIARES PPROGRAMADAS* 100 VISTOS 'Y FORMA A LAS AREAS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
Ac“gmgg‘ cof 2 NOCARA EL GUIPLIENTO EN LA CUANTITATNVO DOCUMENTO GESTION
EL‘;B R):ZCON EE Om s:: DE HGRIE Y REALZAR ELABORACION DE UN DOCUMENTO CONTENDRA DOCUMENTO DE | SOLICITAR EN TEMPO
DESNFECCIONES POR PLA MANTENIMEENTO EL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO Y PPROGRAMA DE DESINFECCION ELABORADO PROGRAMA DE Y FORMA EL
DESINFECCIONES DE LAS INSTALACIONES DEL ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA DESINFECCION DOCUMENTO AL AREA
MERCADO MUNICIPAL
ACTIVIDAD 2.2
COORDINARSE CON PROTECCION CVL PARA REALZAR NDGARA LOS SMULAGROS REALZADOS PARA . CUANTITATNO % GESTION ng::g\fss : pzﬁ:scswcc‘gr CD;IL
SMULACROS, SERALZACION Y RUTAS DE EVACUACION| gy o\ o EvACUACION | BRINDAR SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES
PARA PREVENIR CONTINGENCIAS OEL MERCADD PROGRAMADOS X 100 EVIDENCIA PARA REALZAR
ASCENDENTE ANUAL EFICACA FOTOGRAFICA SMULACRO
[ACTIVIDAD 3.1
P
REALIZAR PROCEDIMIENTOS ADECUADOS EN EL SACRIFICIO T NUMERO OE PROCEDMENTOS CUANTITATNO % GESTION wones | oo
e VERFICAR PROCEDMENTOS LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS REALIZADOSINUMERO OE P 0s QUINCENALES Y FORMA A LAS AREAS
ESTABLECIDOS X 100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
[ACTIVIDAD 4.1
ELABORAR JUNTO CON SEGURIDAD PUBLICA RONDINES DE| MEDRA EL CUMPLIMIENTO EN LA VIGLANCIA CUANTITATIVO DOCUMENTO GESTION
VIGLANCIA PARA SEGURIDAD DE LOS VISITANTES SANTEON SEGURG|CONSTANTE EN EL PANTEON CON LA DRECCION|  RONDINES DE VIGLANCIA REALIZADOS) RONDES INFORMES | SOLICITAR EN TEMPO
DE POLICIA PREVENTIVA Y FALTAS PROGRAMADOS *100 QUNCENALES | Y FORMA A LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACA
[ACTIVIDAD 4.2
ELABORACION DE CROQUIS Y PADRON DIGTAL DE LAS SEMEDRA EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS CUANTITATIO % GESTION
PROPIEDADES UBICADAS EN EL PANTEON PADRON DE PROPEDACES ACTIVIDADES DE ELABORACION Y PROPIEDADES CAPTURADAS/ TOTAL DE SOLICITAR EN TEMPO
ACTUALIZACION DEL PADRON, CLASIFICACION Y PROPIEDADES/ 100 Y FORMA A LAS AREAS
REGISTRO DE LAS PROPIEDADES ASCENDENTE ANUAL EFICACA
ACTIVIDAD 4.3
REALDIOCS 10 MATEAMENTO BN EL TR ESPACIOS EN OPTIAS |0 or L CUMPLMENTOY SEGUMENTO DELA) 00 b ez REALIZADASIJORNADAS OE comme . e INFORMES | SOLICITAR EN TEMPO
e A0S TOELANTENENTO RN L PTEEN CONDICIONES PLANFIGACION DE MANTENWIENTO DE AREAS LIMPIEZA PROGRAMADAS X 100 QUINCENALES | Y FORMA A LAS AREAS
VERDES Y LIMPIEZA DEL PANTEON MUNICIPAL
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUES TACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivacién Econdmica Municipal y Empleo 1.4.1 Incrementar la calidad educativa de los estudiantes mediante el apoyo de becas, el otorgamiento de estimulos economicos, el
combate de rezago educativo y la gestion de la mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboracién entre alumnos, maestros
y padres de familia. Incrementar la realizacion de actvidades destinadas a la preservacion del patrimonio cultural, mediante el

SUBEJE ESTRATEGICO: fortalecimiento y difusion de la idenfdad cultural.

1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a la poblacion a través de la mejora en la
atencion médica y la infraestructura de salud propia del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y
especialmente para quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos mayores, nifios y adolescentes, asi

1.4. Educacion y Cultura y 1.5 Salud y Asistencia Social como a las personas con discapacidad.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO | DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
2 | 2 | 4 | E |SANT|AGOCONV|VE X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2 RECREACION, CULTURA Y DEPORTE
SUBFUNCION: 4 CULTURA
PROGRAMATICA: E[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE CONVIVENCIA SOCIAL E INCUMPLIMIENTO DE FUNCIONES

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: ATENCION A PROBLEMAS SOCIALES
Proposito: ~ CONTRIBUIR ALAINTEGRACION Y CONVIVENCIA SOCIAL EN EL MUNICIPIO MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS.

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

0-39%
40-75% ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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(ﬁ?‘—"\ MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
| @ |-
IL: Py . PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
m
al I SA INTIA;G e PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
= MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |
|iworoies) ResponsaLe(s) |DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
asTo | casto | puBlicAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | asro | pueueay |
2 | 241Y251 2(2(4 E SANTIAGO CONVIVE X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION UNIDAD DEWEDIDA | IPO DE INDICADOR | JEDIOS OE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
ATENCION A PROBLEMAS SOCIALES ANALISIS DE EVENTOSNO
IDE EL CUMPLMENTO A LAS AREASDE CUANTITATNO PORCENTAJE  |ESTRATEGICO ATENCION A PLANEADOS, QUE
ATENCION APROBLEMAS |  ATENCION DELOS DVERSOS PROBLEMAS  |NO. ANALISIS REALIZADOS ENTRE EL NO. DE ANALISIS PROBLEMAS NOHAYA
SOCIALES SOCIALES MEDIANTE LASACCIONES DE ELABORADOS POR 100 SOCIALES RECURSOS
GOBIERNO IMPLEMENTADAS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA ECONOMICOS O
CONTIGENCIA
PROPOSITO
CONTRIBUR A LA INTEGRACION Y CONVIVENCIA SOCIAL EN [CEDULA DE EVENTOSNO
Z;CMUNEJ\P(:O MED\ANTSE LA RZAL\ZACS\ON DE ACTIVIDADES MIDEEL PORCENTAJE DE CUMPLMIENTODE OHCENTALE D CUNPLMENTO b EVENTOS CUANTTATVO PORCENTAJE (GESTION CUMPLIMIENTO :;Agicgos‘ QUE
IALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS LOS EVENTOS Y/O ACTIVIDADES QUE
INTEGRACION Y CONVVENCIA CONTRIBUYEN A LA INTEGRACION Y REALIZADOS RECURSOS
CONVIVENCIA SOCIAL ASCENDENTE SEMESTRAL EFICACIA ECONOMICOS O
CONTIGENCIA
COMPONENTE 1. INFORME DE AJUSTES
DIFUSION DE EVENTOS CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION ACTIVIDADES PRESUPUETALES A|
D EL GRADO DE DIFUSION A TRAVES DE Los | NO: DE MEDIOS DE DFUSION UTILIZADOS ENTRE EL 05 PROGRAVAS
DFUSION DIFERENTES MEDIOS QUE EXISTEN EN EL NO. DE MEDIOS DE DIFUSION PROGRAMADOS POR
MUNICIPIO
100 ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 2. INFORME DE EVENTOSNO
PLANEACION Y  COORDINACION DE  EVENTOS  Y/O| CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION ACTIVIDADES PLANEADOS, QUE
MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTOEN LA
ACTVADES REALIZACION DE VENTOS | REALIZACION DE LOS EVENTOS PLANEADOS Y NO. DE QGRS DES REACERS ENTRE EL NO. OF NOHAYA
LASACTIVIDADES PLANEADAS POR LAS AREAS ACTIIDADES PLANEADAS POR 100 RECURSOS
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ECONOMICOS O
CONTIGENCIA
COMPONENTE 3. INFORME DE EVENTOSNO
SUPERVISION DE AREAS QUE COMPONEN LA DIRECCION DE CUANTTATVO PORCENTAJE GESTION ACTIVIDADES PLANEADOS, QUE
DESARROLLO SOCIAL MIDE EL GRADO DE SUPERVISION DE LAS AREAS | NO- DE INFORMES RECIBIDOS DE LAS AREAS ENTRE NOHAYA
SUPERVISION DE AREAS QUE CONFORMAN LA DIRECCION DE EL NO. DE INFORMES PROGRAMADOS PARA SU
DESARROLLO SOCIAL ENTREGA POR 100 RECURSOS
ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA ECONOMICOS O
CONTIGENCIA
ACTIVIDAD 11 INFORME DE EVENTOSNO
MIDE EL GRADO DE DIFUSION REALIZADA A LOS P
NUMERO DE CAMPANAS DE DIFUSION
CENTROS LABORALES, DIFUSION EVENTOSLLEVADOS A CABO UNERO DE.C s uso RECURSOS
PROGRAMADAS X 100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA ECONOMICOS O
CONTIGENCIA
ACTIVIDAD 21 INFORME DE EVENTOSNO
MIDE EL CUMPLIMIENTO EN LA REALIZACION DE
(CALENDARIZACION DE ACTIVIDADES SOCIALES, DEPORTIVAS 0cs o eS| IPANCETRABRIOPARA TooAs LA s CUANTITATNO PORCENTAJE  |GESTION ACTIVIDADES :I(.]Agiﬁgos‘ QUE
Y CULTURALES (QUE COMPONEN LA DIRECCION DE DESARROLLO
SOCIL SOCIAL QUE INCLUYA LAS ACTIVIDADES PLANEACION ANUAL DE TRABAJO ELABORADA RECURSOS
ENFOCADASAL AT BITO SocIAL DEPORTOY ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA ECONOMICOS O
CONTIGENCIA
ACTIVIDAD 31 LISTAASISTENCIA |EVENTOS NO
[REUNIONES DE EVALUACION Y RETROALIMENTACION CON MIDE ELCUMPLIMIENTO DE LAS REUNIONES CUANTITATVO PORCENTAJE GESTION PLANEADOS, QUE
LAS AREAS REUNIONES REALIZADAS CONLAS SUBDRECCIONES Y | NO. DE REUNIONES REALIZADAS ENTRE EL NO. DE NOHAYA
AREAS QUE INTEGRAN LA DIRECCION DE REUNIONES PROGRAMADAS POR 100 RECURSOS
DESARROLLOSOCIAL ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA ECONOMICOS 0
CONTIGENCIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

e i PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
SANTIAGO )
Dxewivitla FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACI ON-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:
2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo T.4.7 Incrementar la calidad educafiva de los esiudianies mediante el apoyo de becas, el

otorgamiento de estimulos econdmicos, el combate de rezago educativo y la gestién de la
mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboracion entre alumnos, maestros y
padres de familia. Incrementar la realizacion de actvidades destinadas a la

5 . preservacion del patimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusion de la identidad
1.4. Educacion y Cultura (Desarrollo Social) cultral

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

SUBEJE ESTRATEGICO:

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  [DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
[ 2] 4] 2] e [RescatanboLas TRaDICIONES CIviCAS Y CULTURALES X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 4 RECREACION CULTURA Y DEPORTE
SUBFUNCION: 2 CULTURA
PROGRAMATICA: E[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
PROBLEMATICA PRINCIPAL :

SE REQUIERE FOMENTAR EL GUSTO LACULTURAY LAS ARTES EN LAPOBLACION

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA POBLACION OBJETIVO:  NINOS Y JOVENES
OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: SOCIEDAD CON MENOR INDICE DE VICIOS Y ALEJAMIENTO DE LA CONTAMINACION DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION

Proposito: ~ FOMENTAR EL GUSTO POR LAS ACTIVIDADES CULTURALES EN LA SOCIEDAD

OBJETIVO DEL PROGRAMA: FOMENTAR LA EXPLORACION Y CONSOLIDACION DE MANIFESTACIONES ARTISTICAS, ESTABLECIENDO LINEAS DE COMUNICACION CON PUBLICOS DIVERSOS Y

OFRECER OPORTUNIDADES SOLIDADS E INNOVADORAS; FACILITAR ALAPOBLACION E INCULCAR EL GUSTO POR EL ARTE EN TODAS SUS MANIFESTACIONES
COMO LAMUSICA, LADANZA, EL TEATRO, LAPINTURA, ETC.

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE EDUCACION, ARTE Y CUTLURA

0-39%
° _40-75% ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DEPARTAMENTO DE EDUCACION, ARTE Y CULTURA
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO GASTO PUBLICA Y
EE|  OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o 2T0 [ ASTO | e
2 144 2|42 E RESCATANDO LAS TRADICIONES CIICAS Y CULTURALES X
WETODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE NDICADOR ] EDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
SOCIEDAD CON MENOR INDIGE. DE VICIOS Y ALEJAVIENTO) LAPOBLACION NO
DE LA CONTAMINACION DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION CUMNTITATIVO % GESTION SE INTERESE EN LA
NUMERO DE PARTICPANTES E:;:gix;%’;c::xﬁmg ib?:r:;z:i (NUMERO DE PARTICIPANTES EN EVENTOS INUMERO INFORMEDE | pARTICIPACION DE
EN ACTIVIDADES CULTURALES DE HABITANTES DEL MUNICP0) * 100 ACTIVIDADES | |05 PROGRAMAS
EL NUMERO DE HABITANTES DEL MUNICPIO
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CULTURMLES
PROPOSITO
FOMENTAR EL GUSTO POR LAS ACTIVDADES CULTURALES LA POBLACION
EN LA SOCEDAD CUALTATNO % GESTION MUESTRE APATIA
HENTOSREALZADs | PELACION PORCENTUALENTRE EVENTOS | (NEVENTOS REALEADOS | EVENTOS PROCRAVADOS INFORMEDE | £ PARTICIPAR EN
REALZIADOS Y EVENTOS PROGRAMADOS )* 100 ACTIVIDADES | 105 PROGRAMAS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CULTURALES
COMPONENTE 1, LA POBLACION
ACTIVIDADES Y EVENTOS CULTURALES . CUANTTATNVO % GESTION MUESTRE APATIA
EVENTOS CULTURALES REis&:gg';ii’:x:;gf;z%::&iss %% | (NOMERO DE EVENTOS ORGANZADOSINUMERQ DE INFORMEDE | EN PARTICIPAR EN
REALZADOS EVENTOS PROGRANADOS ) * 100 ACTIVIDADES | 105 PROGRAMAS
EVENTOS PROGRAMADOS
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA CULTURALES
COMPONENTE 2. LAS ESCUELAS NO
CTOS CVICOS EN ATENCION A LA LEY CUALTATNO % GESTION ACEPTAN
P
RELACON PORCENTUAL ENTRE NUHERO DE (NUMERO DE ACTOS CVICOS REALIZADOS / NUMERO INFORMEDE  [PARTICIPAREN LOS
ACTOS CVICOS REALIZADOS | ACTOS CVICOS REALIZADOS Y EL NUMERO DE
X708 NS PROGRAADDS DEACTOS CICOS PROGRAVADOS ) 100 ACTIVIDADES | actos civicos
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3. NO HAYA
SEMANA CULTURAL CUALTATNO EVENTO GESTION PERSONAS
BENTOSREALZAD0s | PELACION PORCENTUALENTREVENTOS | (NUMERO DE EVENTOS REALZADOS NUNERO OE INFORMEDE | \TERESADAS EN
REALIZADOS Y EVENTOS PROGRAMADOS EVENTO PROGRAMADOS ) * 100 ACTIVIDADES | pARTICIPAR EN LAS
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACI ACTVIDADES
COMPONENTE 4, NO HAYA
ICURSOS Y TALLERES PERMANENTES CUALTATNO % GESTION ESTUDIANTES
PLI !
NDICARAEL CUMPLIMENTO EN LA REALZACION | 1 O TALLERES REALIZADO | EN RELACION INFORMEDE | |NTERESADOS EN
PROGRAMA DE TALLERES | DELPROGRAMA ANUAL DE CURSOS Y TALLERES
AL PROGRAMA DE TALLEREA PLANEADO ACTIVIDADES | pARTICIPAR EN LAS
PERMANENTES EN LA CASA DE LA CULTURA
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA ACTVIDADES
ACTIVIDAD 11 CAMBIOS
DFUSION Y GESTION DE RECURSOS RcoREBEYS [ CUALTATNO % GESTION — CLMATOLOGICOS
ACTNDADES REALZADAS | ACTIVDADES REALZIDAS Y LAS ACTVIDADES [ ACTOADES PROCRAIADAS 10 ACTVDADES QUE IMPIDAN
PROGRAMADAS PARA LLEVAR A CABO EVENTOS ! LLEVAR ACABO LAS
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA ACTVIDADES
ACTIVIDAD 21 LAS ESCUELAS NO
PLANEACION Y GESTION DE PARTICPACIN DE CENTROS{ oo | RELACION PORCENTUAL ENTRE NUMERO DE CUALTATNO DOCUMENTO GESTION ACEPTAN
ESCOLARES Y MUNICPO oaoaNTESy | CENTROS ESCOLARES QUE PARTICPARON CON | (CENTROS ESCOLARES PARTICPANTEICENTROE INFORMEDE  [PARTICIPAR EN LOS
AUNTAHENTO ELNUMERO DE CENTROS ESCOLARES ENLA | ESCOLARES EN CABECERA MUNICAL ) * 100 ACTIVIDADES | acTos CIvicos
CABECERA MUNICIPAL ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACFIA
ACTIVIDAD 31 ASUTE
sonkoaain ' * olbsti RELACION PORCENTURLENTRELAS | 20 0F ACTIVDADES GESTIONADAS / NUMERO e e = INFORME DE v
PARTICPANTES ACTVIDADES REALZADAS | ACTVDADES GESTIONADAS Y LA ACTVDADES | 6 ACTIIACES PROSRANADAS 1 10 PROGRAMA
PROGRAVADAS PARA LLEVAR A CABO EVENTOS ! ACTIVIDADES OPERATIVO
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACI
ACTVIDAD o 4 INDICARA EL CUMPLMIENTO EN LA CUNTTATI Y SN ASUTE
PLANEACION, ORGANZACION Y EJECUCION ELABORACIN DE LA PLAVEACON, B — PRESUPUESTAL AL
CURSOS Y TALLERES | ORGNZACIOON Y EJECUCION DELOS CURSOS oEAnS ACTVIDADES PROGRAMA
PERMANENTES QUE SE MPARTEN EN LA CASA OPERATIVO
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACI

DE LA CULTURA.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
it FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivacion Econdmica Municipal y Empleo T.4.Tncrementar Ia calidad educatva de 10s estudiantes mediante elapoyo de becas, el
otorgamiento de estimulos econdmicos, el combate de rezago educativo y la gestion de la
mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboracion entre alumnos, maestros y
padres de familia. Incrementar la realizacién de actividades destnadas a la

] ) preservacion del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusion de la identidad
1.4. Educacién y Cultura (Desarrollo Social) culinral

SUBEJE ESTRATEGICO:

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!
CORRIENTE.| INVERSION [ N PAsivO

2 [ 4 | 2 | F |procrAMADE FOMENTO ALALECTURA X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
SUBFUNCION: 2 CULTURA
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

DESINTERES DE LAPOBLACION ESTUDIANTIL DE EDUCACION BASICAEN EL HABITO DE LALECTURA.
MEJORAR EL ESTADO DE LOS MATERIALES BIBLIOGRAFICOS

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: FOMENTAR EL LA JUVENTUD Y NINEZ SANTIAGUENSE EL GUSTO POR LA LECTURA

Proposio:  MEDIANTE EL PROGRAMA DE VISITAS ALOS CENTROS ESCOLARES, CREAREN LA SOCIEDAD SANTIAGUENSE UNA CULTURA DEL HABITO DE LA LECTURA; DE IGUAL MANERA BRINDAR

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  SECRETRIA DE DESARROLLO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE EDUCACION, ARTE Y CULTURA

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLANAYARIT
(— PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
" SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

/ Txewintla MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [SECRETRIA DE DESARROLLO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |SUBDIRECCION DE EDUCACION, ARTE Y CULTURA
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO GASTO PUBLICAY
EE OESP FINFUN] SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)  corrienTE | mversion [biswinuciol
2 141 2|42 F PROGRAMA DE FOMENTO A LALECTURA X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA |1PO DE INDICADOR | NEQgR e SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR [ VERIFICACION
INDICADOR
FIN
FOMENTAR EL LA JUVENTUD Y NINEZ SANTIAGUENSE EL RESULTADOS DE  |APATIA POR PARTE|
MEDIRA EL PORCENTAJE DE LAS CALIFICAIONES
CUALITATNO % GESTION
CUSTO POR LALECTURA OBTENIDAS COMOBUENO DEACUERDOA LA | CALIFICACION DE BUENO OBTENIDA EN MUESTREO ENCUESTAS 2E|{-SNSA?SA2R‘OS
SATISFACCION DE LOS USUARIOS QUE VISITAN
BUEN SERVICIO LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS MEDIANTE DE ENCUESTAS REALIZADAS / TOTAL DE ENCUESTAS ENCUESTAS
RESULTADO DE MUESTREQ DE ENCUESTA CON REALZADAS X 100
CALFICACION DE BUENO, REGULAR , MALO ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACIA
PROPOSITO
EERINDARAUN
MEDIANTE EL PROGRAMA DE VISITAS A LOS CENTROS SERVICIODE CALDAD
ESCOLARES, CREAREN LA SOCIEDAD SANTIAGUENSE UNA| MEDIRA EL NUMERO DE VISITAS REALIZADAS CUANTITATVO % GESTION ALOSUSUARIOS
(CULTURA DEL HABITO DE LA LECTURA; DE IGUAL MANERA| VISTASALOS CENTROS | PORCADAUNADELASBIBLIOTECASALOS | 70TAL DE VISITAS A LAS ESCUELAS / NUMERO DE INFORME DE MEDIANTE EL
v CENTROS ESCOLARES DE EDUCACION BASICA; FOMENTOALA
BRNDAR UN MEIOR Y MAS PRACTICO SERVICIO DE ESCOLARES COMOPARTE DEL PROGRAMA DE FOMENTOA. VISITAS PROGRAMADAS ACTVIDADES LECTURA,
BUSQUEDA DEL MATERIAL BBLIOGRAFICO LALECTLRA ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA PROMOCIONANDO
LOSESPACIOS PARA
LISORECREATNO
COMPONENTE 1. FUNCIONAMIENTO
P
DIGITALIZAR EL TOTAL DEL ACERVO BIBLIOGRAFICO PARA| DETABACON G ACERVOY SE MEDIRA ELAVANCE DE LA CAPTURA DIGITAL CUANTTATNVO % GESTION — DEL EQUIPO DE
BRINDAR UN MEJOR SERVICIO DE BUSQUEDA A LOS DEL ACERVO PARA CREAR UN CATALOGO COMPUTO
USUARIOS MEJORA DE LSO MATERIALES [  DIGITAL QUE FACILITEA LOS USUARIOS LA LERQS CARQSRAD0S I IEROS TOTAES ACTIVIDADES
Bl EDA DE LOSMATERIALES DE CONSULTA
usQu o8 SDECONSU ASENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 2. LAS
GESTIONAR Y ORGANIZAR CON LOS RECURSOS QUE CUANTITATVO % GESTION DEPENDENCIAS
CONTAMOS UNA BELIOTECA MOVIL PARA LLEVAR A CABO| oo\ 0 o0 iy | MEDIRA ELCUMPLIVIENTOEN ELAUMENTODEL TOTAL LIBROS DOTADOS / EL TOTAL DEL INVENTARIO INFORME DE | GUBERNAMENTAL
LAS VISITAS INVENTARIO DEL ACERVO BIBLIOGRAFICO. ACTUALZADO X 100 ACTIVIDADES ES CAMBIEN SUS
ASENDENTE TRMESTRAL EFICACIA DISPOSICIONES
PARAACCEDER A
ACTVIDAD 14 ACTUALZACKON DEL LAINSTANCIA
ACTUALIZACION ~ DEL  INVENTARIO  DEL  ACERVO| NVENTARIO DIGTAL Y MEDIRA EL AVANCE DE LA CAPTURA DEL CUANTITATVO % GESTION CORRESPONDIENT
BIBLIOGRAFICO DOTADO POR LA SECRETARIA DE CULTURA MATERIAL BIBLIOGRAFICO DE LAS BIBLIOTECAS, | GEGTIONES REALIZADAS / GESTIONES APROBADAS X INFORMEDE  |ENOLE DA
GESTION PARA ADQUISICION | ASIMISMO LA APROBACION A LAS GESTIONES
DE NUEVOS MATERILES | REALZADAS PARA LA ADQUSICION DE NUEVOS 10 ACTVDADES  [PROCEDENCIA A
A MATERIALES BIBLIOGRAFICOS ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
BBLIOGRAFICOS LAREQUISICION.
ACTIVIDAD 21 LAS
CUANTITATVO % GESTION
TS oo [T | weosmmsasmsney N i
MATERIAL BIBLIOGRAFICO NECESARIOS PARA [ADQUISICION DE MATERIAL BBLIOGRAFICO / NUMERO
LECTURA BIBLIOGRAFICO AMPLIAR SERVICIO DE CONSULTA DE LAS 0E X100 ACTIVIDADES ~ |ES CAMBIEN SUS
BIBLIOTECAS PUBLICAS DELMUNICIPIO. ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA DISPOSICIONES
PARAACCEDERA
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saNTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion Econdmica Municipal y Empleo

T4 TTncrementar fa calidad educaiiva de Ios estudiantes mediante elapoyo de becas, el
otorgamiento de estimulos econdmicos, el combate de rezago educativo y la gestion de la

SUBEJE ESTRATEGICO:

mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboracion entre alumnos, maestros y

1.4. Educacién y Cultura (Desarrollo Social)

padres de familia. Incrementar la realizacién de actividades destnadas a la
preservacion del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusion de la identidad
culhiral

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO  |DISMINUCIO!
CORRIENTE.| INVERSION [ N PAsivO

2 [ 4 | 2 | F [RESCATANDO LAS TRADICIONES CIVICAS Y CULTURALES X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 4 RECREACION CULTURA Y DEPORTE
SUBFUNCION: 2 CULTURA
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

NO SE DIFUNDE EL MUSEO EXISTENTE EN LA CABECERA MUNICIPAL POR LO QUE HAY POCA AFLUENCIA DE VISITAS

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL Y VISITANTES POBLACION OBJETIVO: ~ HABITANTES Y TURISTAS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: IMPULSAR LA CULTURAEN LA POBLACION ATRAVES DEL CONOCIMIENTO DE NUESTRAS RAICES

Proposito: ~ ESTABLECER UN PROGRAMADE DIFUSION PARA AUMENTAR LAS AFLUENCIA AL MUSEO COMUNITARIO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DERECCION DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  COORDINACION DE MUSEOS

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40 -75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

] PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

Ixeawintle
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
[DEPENDENCIA: [DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |
[uwoo(es) ResponssLE(s) |cooRoINACION DE MUSEOS |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GasTO | GasTO | PUBLICAY
EE|  OESP FINFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAVA PRESUPUESTARIO (PP) ost0 | sto | fueueay
2 144 2042 F RESCATANDO LAS TRADICIONES CIMICAS Y CULTURALES X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION UNIDAD DEEDIDA |1PO DE INDICADOR | MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
IMPULSAR LA CULTURA EN LA POBLACION ATRAVES DEL INFORME DE LAPOBLACION NO
CONOCIMIENTO DE NUESTRAS RAICES NUMERO DE VISITANTES EN | MEDRA ELPORCENTAJE DECUMPLIMENTO DE CUANTATNVO % (GESTION ACTIVIDADES SE INTERESE EN
ACTVDADES LOS PROGRAMAS IMPULSADOS PARA QUE LA PROGRAWMAS PROMOVIDOS PROGRANAS LAPARTICIPACION
POBLACION CONOZCA MAS DE CERCA DELAS DISPONIBLES RESULTADO POR 100 DELAS
PROGRAMADAS(PROGRAMAS) RAICES DE NUETRO PUEBLO ASCENDENTES ANUAL EFICACIA ACTIVIDADES
CULTURALES
PROPOSITO
ESTABLECER UN PROGRAMADE DIFUSION PARA AUMENTAR INFORME DE LA POBLACION
LAS AFLUENCIA AL MUSEO COMUNITARIO CUANTATNO % GESTION ACTIVIDADES MUESTRE APATIA EN
AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE CADA PARTICIPAR
DIFUSION MEDIRA NUMERO DE DIFUCIONES REALIZADAS
COMPONENTE PONDERADO
ASCENDENTES ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 1. INFORME DE LA POBLACION
PROMOCION AL MUSEO COMUNITARIO INDICARA ELCUMPLIMIENTOEN LAS CUANTATVO % GESTION ACTIVIDADES MUESTRE APATIA
ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA NUMERO DE VISITAS RECIBIDAS/ NUMERO DE VISITAS
PROMOCION PROMOVER AL MUSEO MEDIANTE INVITACIONES
A ESCUELAS, DIFUCIONES DE RADIO Y PROGRAMADAS
PERIFONEOS ASCENDENTES TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 2 INFORME DE LA COMUNIDAD NO
VISITAS A LAS ESCUELAS CUANTATNO % (GESTION ACTIVIDADES ACEPTAN PARTICIPAR
INDICARA ELNUMERODE VISITAS RECIBIDAS _NUMERO DE VISITAS RECIBIDAS/ NUMERO DE VISITAS
NUMERO DE VISITAS SOBRE LA PROGRAMACION CALENDARIZADAS
MEDIANTE INVITACIONES A LAS ESCUELAS PROGRAMADAS
ASCENDENTES TRIMESTRAL EFICACIA
COMPONENTE 3. INFORME DE NO HAYA PERSONAS
RECEPCION DE VISITAS GRUPALES INDICARA ELNUMERODEVISTAS affPALes RO o VSIS REGEEAS UMERD b VSTAS CUANTATVO % GESTION ACTIVIDADES INTERESADAS
RECBIDAS SOBRE LA PROGRAMACION
NUMERO DE VISTANTES |, eNpARIZADAS MEDIANTE LAS INVITACIONES PROGRAMADAS
ALAsESCES ASCENDENTES TRMESTRAL  |EFICACA
ACTIVIDAD 11 INFORME DE CAMBIOS
PROGRAMA DE DIFUSION EN RADIO Y PERIFONEQ PARA| RELACION PORCENTUAL ENTRE LAS CUALITATVO % GESTION ACTIVIDADES CLIMATOLOGICOS
ACTIVIDADES REALIZADAS Y LAS ACTVDADES
PROMOVER LAS VISITAS AL MUSEO COMUNITARIO ACTIVIDADES REALIZADAS ( REALZADAS Y TERETVDARES NUMERO DE DFUCIONES QUE IMPIDAN
Difusion) PROGRAMADAS PARA LLEVAR A CABO LLEVAR ACABO
EVENTOS ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 21 INFORME DE LAS ESCUELAS NO
PROGRAMA DE VISITAS A LAS DIFERENTES ESCUELAS PARA| R eL4BION PORCENTUAL ENTRENUMERODE CUALITATVO DOCUMENTO EFICACIA ACTIVIDADES ACEPTAN
PROMOVER LA VISITA AL MUSEO REGIONAL VISITAS A CENTROS CENTROS ESCOLARES QUE PARTICIPARON CON NUMERO DI VISITAS REALIZADASIVISITAS DE PARTICIPAR EN
ESCOLARES ELNUMERO DE CENTROS ESCOLARES EN LA PROGRAMADAS LOSACTOS
CABECERA MUNICIPAL ASENDENTE TRMESTRAL ~ |GESTION CIVICOS
ACTIVIDAD 31 INFORME DE AJUSTE
PROGRAMACION DE VISITAS AL MUSEO DE GRUPOS DE| CUALITATVO DOCUMENTO (GESTION ACTIVIDADES PRESUPUESTAL AL
ESTUDANTES DE PRIARIA Y PREESCOLAR PARA EL|ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O | RELACIONPORCENTUAL ENTREACTIVIDADES PROGRAMA
PROGRAMADAS PARA LLEVAR A CABO NUMERO DE VISITAS
IRECORRIDO Y EXPLICACION VISTAS EVENTOS OPERATIVO
ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTlAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
ritta FICHA TECNICA POR INDICADOR

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:
2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a
la poblacion a ravés de la mejora en la atencion médica y la infraestructura de salud propia
SUBEJE ESTRATEGICO: del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente
para quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adulios
1.5 Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social) mayores, nifios y adolescentes, asicomo a las personas con discapacidad.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
[ 2] 6] 9] e [cooroinacion be PRoGRAMAS SOCIALES X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 6 PROTECCION SOCIAL
SUBFUNCION: 9 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL
PROGRAMATICA: E[PRESTACION DE SERV. PUBLICOS

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

POBLACION CON VULNERABILIDAD POR FALTA DE OPCIONES DE TRABAJO POR NO SABER DESEMPENAR UN OFICIO, SIN PODER RECONOCER SUS DESTREZAS Y ALTO NIVEL DE REZAGOS
ESTUDIANTILES.

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS DEL MUNICIPIO

Proposito:  IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL INCLUYENDO CURSOS DE DESTREZA FISICA, MENTAL Y ARTISTICA, CAPACITACIONES PARA ADQUIRIR CONOCIMIENTOS Q

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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e 3¢
> MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
/ SANTIAG e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 % b
Tcuintln PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS b; oo 3
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
|DEPENDENCIA: [DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GaSTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN) SF [ Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | st |pueucay |
2 15 2(6[9 E COORDINACION DE PROGRAMAS SOCIALES X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION| | 'UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
(CONTRBUR AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LISTADE  [SE REALIZANLOS
LAS PERSONAS DEL MUNICIPIO (TOTAL DE BENEFICIARIOS DRECTOS + NUMERODE | CUANTITATIVO % ESTRATEGICO RECEPCIION DE [CURSOS Y
MIDE EL NUMERO DE HABITANTES BENEFICIARIOS INDRECTOS EN EL EJERCICIO
BENEFICIARIOS BENEFICIADOS POR PROGRAMAS IMPARTIDOS CONSTANCIAS DE (CAPACITACIONES
£ LA DREGCION DE DESARROLLOSOCIAL . |ACTUAL)/ BENEFICIARIOS DEL EJERCICIO SIGUEENTE CONCLUSION
ANTERIOR) * 100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL LISTA DE SE REALIZAN LOS
CUANTITATNO % GESTION
e o s o s
' - CAPACTACIONES MIDEELNUMERODEPERSONASQUESE | DE ESPACIOS ESTINADOS PARA PERSONAS EN LOS
CONOCIMIENTOS QUE LES PERMITAN DESEMPENAR UN INSCRIBIERON AL CURSO CURSOS) 100
OFICIO PRODUCTIVO, ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
(COMPONENTE 1. LISTAS DE ASISTENCIA[ASISTENCIA DE
CUANTITATNO % GESTION
FORTALEGMENTO DEL TEJDO SOCAL (NUMERO DE PERSONAS QUE ASISTEN A TALLERES :;:('JD;;::CA Z;RCSL?:;\;S‘NYSCR”AS
ESTE INDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE
TEJIDO SOCIAL ASTENTES A Lo TALLEALS RECREATNGS RECREATIVOS/ NUMERO DE ASISTENTES Leres
FROGRANADOSY'100 ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 2. OFICIOS GRADOS | NO SE CUENTE CON
CUANTITATNO % GESTION
|4 DFUSION DE LOS PROGRANAS SOCILES MEDIOS EN LOS QUE SE REALIZO LA DFUSION, i ;E:ESS::CL;:RA
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LA DIFUSION DE LOS
DFUSION ROGHMAS SOIALES ENTRE MEDIOS PROGRAVADOS PARA SU DIFUSION
@ ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 3 LISTAS DE ASISTENCIA| ASISTENCIA DE
CAPACITACION LABORAL CUANTITATNVO % (GESTION Y EVIDENCIA PPERSONAS INSCRITAS|
GENERACION DE ES;;NS%‘i::gZ g;gf:;;wﬁj*&“ (NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS/ NUMERO DE FOTOGRAFICA EN CURSOS Y
AUTOEMPLEO ‘GENERACION DEAUTOEMPLED PERSONAS PROGRAVADAS) 100 TALLERES
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 11 MEDIOS DE ASISTENCIA DE
IANTITATIV % ESTION PERSONAS INSCRITA
TALLERES RECREATVOS (NUMERO DE TALLERES RECREATNVOS REALZADOS! | O 0 " CESTIO ?;LFLLLIE:SENSDSSTAS o CSL(J)RSOSS VSC S
TALLERES RECREATVOS T ok LS TALRS NUMERO DE TALLRES RECREATVOS D INSCRIPGION Y |Tatteges
PROGRANADOS)'100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
ACTIVIDAD 21 INFORMES DE SE LLEVAN A CABO
CAMPANAS DE DIFUSION PUBLCITARIAS A TRAVES DE CUANTTATNO % GESTION ACTIVIDADES ~ |CURSOS Y
MEDIOS DE COMUNICAION LOCAL, PERIFONEO, REDES CAMPANAS PUBLICITARIAS MIDEEL GRADO DE CUMPLIMIENTOENLA | CAMPANAS RELIZADAS / CAMPANAS PROGRAMADAS CAPACITACIONES
SOCIALES Y TRIPTICOS O FOLLETOS. REALIZACION DE CAMPARNAS PUBLCITARIAS X 100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 31 MEDIOS DE [ASISTENCIA DE
TALLERES PARA GENERACION DE AUTOEMPLEO (TALLLERES WPARTIDOS PARA GENERACONDE | CUMVTTATNO % GESTION ?m:g)gsr)ﬁsms EZR:;)Q:; smiscws
TALLERES DE AUTOENPEQ | SSTENOICADORMEDIA LOSTALLERESDE | oTOENPLEOITALLERES PROGRANADOS PARA D INSCRIPGION Y [TaLLEReS
GENERACIOON DE AUTOEMPLE)'100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
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SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion Econdmica Municipal y Empleo

T4 TTncrementar fa calidad educaiiva de Ios estudiantes mediante elapoyo de becas, el
otorgamiento de estimulos econdmicos, el combate de rezago educativo y la gestion de la

SUBEJE ESTRATEGICO:

mejora en la infraestructura educativa mediante la colaboracion entre alumnos, maestros y

1.4. Educacién y Cultura (Desarrollo Social)

padres de familia. Incrementar la realizacién de actividades destnadas a la
preservacion del patrimonio cultural, mediante el fortalecimiento y difusion de la identidad
culhiral

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

DISMINUCIO|
N PASIVO

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

2 [ 4] 1] F [porunsavmiacoacTIvO

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 Desarrollo Social
FUNCION: 4 Recreacion, Cultura y Deporte
SUBFUNCION: 1 Deporte y Recreacion
PROGRAMATICA: F |Promocion y Fomento

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

POCO IMPULSO DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA UN SANTIAGO SALUDABLE

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: 98000 POBLACION MUNICIPAL

POBLACION OBJETIVO: ~ DEPORTISTAS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin:

PROMOVER LA INTEGRACION FAMILIAR Y ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DEL CIUDADANO SANTIAGUENSE

Proposito:

IMPULSO DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA UN SANTIAGO SALUDABLE

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DEIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):

DEPARTAMENTO DE FOMENTO DEPORTIVO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

40-75%

ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SAIISXL!%G@

DEPENDENCIA: [DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL |
|uwooies) ResponssLe(s) |DEPARTAMENTO DE FOMENTO DEPORTIVO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GsTo | casTO | PUBLICAY
EE OESP FINJFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)  corrienTe | nversion [pisminuciol
2 141 2|41 F POR UN SANTIAGO ACTIVO X
METODO DE
NIVEL  RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACIONT | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE NDICADOR ] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
PROMOVER LA INTEGRACION FAMLIAR Y ELEVAR LA| TABLA NO BAJAR INDICE
CUALITATNO % GESTION
CALDAD DE VDA DEL CIIDADAN SANTAGUENSE EJERCITAR LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAS | A MAS PARTICIPACION EN LA PRACTICA DEPORTIVA \éﬁfg‘sﬁy‘\;ﬁf Eg':lgémziECION
EJERCITATE PARAREDUCR LOS ALTOS INDICES DE | MENOR EL INDICE DE EA Y PROBLEMAS PROGRAVA DELOS
OBESIDAD, DELINCUENCIA Y DROGADICCION. SOCIALES DESCENDENTE AT ) OARTIOPANTES
PROPOSITO
IMPULSO DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATAS Y INFORME DE POCA PARTICIPACION
DEPORTIVAS PARA UN SANTIAGO SALUDABLE ESTIMULAR DE MANERA IMPULSAR Y PROMOCIONAR ACTVIDADES CUALITATNO % (GESTION ACTIVIDADES Y POR FALTA DE
PERMANENTE ALASOCIEDAD | ~ DEPORTIVASDONDE LA PARTICIPACION NAYOR PARTICPACION DE PERSONAS EN LA EVIDENCIAS PROMOCION O
CIUDADANA SE VEA CADA VEZ MAS NUTRIDA PRACTICA DEPORTIVA MENOR EL INDICE DE
ALAPRACTICA CONSTANTE | pARa BENEFICIO TANTO INDIVIDUAL COMO PROBLEMAS DE SALUDY SOCIAL DIFUSION
DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS SOCAL DESCENDENTE ANUAL EFICACIA
(COMPONENTE 1. REALIZAR UNA EXCELENTE ESTADISTCAS CAMBIOS
MAYOR PARTICIPACION DE ATLETAS A LAS COMPETENCIAS| DETECCION DE TALENTOS, (TOTAL DE ATLETAS CALIFICADOS PARAPARTICIPAR | - CUANTITATNO % (GESTION il CosRotRAMAS
INACIONALES LOS CUALES TENGAN LAS AT[";‘;‘?SEELL;gséa;gﬁiégzﬂggsm EN NACIONALES EN EL EJERCICIO ACTUAL / NACIONALES A ESTATALES DE
CUALIDADES DE ALCANZAR A LAS COMPETENCIAS NACIONALES NUMERO DE ATLETAS QUE CALIFICARON EN :i%f;;iwmw Zﬁ[}';i‘;’“““ 0E
LLEGAR A LAS NACIONALES EL ANO ANTERIOR) X 100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPETENCUAS
(COMPONENTE 2. INFORME DE INCREMENTAR LAS
CONFORMAR Y ORGANIZAR LIGAS DEPORTIVAS
POR UN SANTIAGO ACTNVO ot st CUANTTATNO % GESTION ACTIVDADES PERSONAS A LA
SJERCITATE DEPORTIVO A LOS CENTROS DE DESARROLLOY | INVOLUCRAR A LA MAYOR CANTIDAD DE PERSONAS PRACTICA DOCENTE
JERC LA REALIZACION DE ACTIVIDADES MASIVAS ALAPRACTICA DEPORTVA
DONDE SE INVOLUCRE LA MAYOR CANTIDAD DE
PERSONAS PARA SUEJERCITACION ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
ngr:sr:z :;;x LAPROMOCION DEPORTIVA ESTILLOS ECONOHICOS © CUANTITATNO % GESTION rc?n';g:uzi gg;ESTENCLAS
RECONOCMIENTO AATLETAS | peconoGER EL ESFUERZOY DEDICACION DEL ENTRE LOS TRES PRMEROS LUGARES EN NACIONALES NO
Y ENTRENADORES ATLETA OENTRENADOR POR TENER UNCICLO | COMPETENCIAS NACIONALES MEJOR EL ESTIMULO A| LLEGARAN A QUEDAR
DESTACADOS EN EL CICLO BiosorEvgglE R DEPORTISTAS ASCENDENTE ANUAL EFICACIA ENTRE LOS TRES
DEPORTNVO ANUAL
PRIMEROS LUGARES
ACTIVIDAD 14 INFORME DE LAS DIFERENTES
MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE UNA
CAPACITACION  CONSTANTE. " DE. ENTRENADORES Y| 110 70CION COSNTANTE | CALENDARZACION DE CAPACITACIONES A LOS | TOTAL DE ENTRENADORES Y PROMOTORES CUMTTATNO CAPACITACIONES - GESTION QSITD‘::\?STS CoN g«:g(g#(‘:\iosNEs
[PROMOTORES DEPORTVOS PARA ENTRENADORES Y ENTRENADORES Y PROM OTORES DEPORTIVOS CAPACITADOS / CANTIDAD DE ENTRENADORES Y
CON EL OBJETVO DE ALCANZAR MEJORES FOTOGRAFICA  |COMOINCUFID Y
PROMOTORES DEPORTIVOS RESULTADOS EN LA INSTRUCCION DE PROMOTORES CONVOCADOS
BT e MIENTOS A ATLETAS ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA CONADE CANELEN
LAS
ACTIVIDAD 21 INFORMES DE MEJOR
PROGRANA DE ENTRENAVENTOS EN LOS CENTROS DE| ooy oo N L CUMPLMENTO EN LA REALZACION CUANTITATNO % GESTION ACTIVIDADES DESEMPENO EN
DESARROLLO DEPORTIVO MUNICPALES, DEUN PROGRAMA DE ENTRENAM IENTOS PARA | PROGRAMA DE ENTRENAMIENTOS DESARROLLADOS COMPERTENCIAS
MANTENIMENTO DE
DESARROLLAR HABILIDADES MOTORAS EN  ENTRENAMIENTOS PROGRAMADOS X 100
ESPACIOS DEPORTVOS
DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 31 INFORMES DE ESCUELAS
ENTREGA DE MATERAL DEPORTNO A CENTROS, CUANTTATNO % (GESTION ACTIVIDADES BENEFICIADAS
ESTIMULOS A CENTROS MANTENER LA PROMOCION DEPORTIVA POR
EDUCATNOS, LIGAS DEPORTVAS Y CENTROS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS, LIGAS DEPORTIVAS Y CONEL
EDUCATVOS Y LIGASY  [MEDIO DE ENTREGA DE MATERIAL DEPORTIVO A
DEARROLLO N TROS CEFORTIVOS ESCUELAS, LIGAS O CENTROS DEPORTNOS, CENTROS DE DESARROLLO BENEFICIADOS PROGRAMA
ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA
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sANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA POR INDICADOR

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion Econdmica Municipal y Empleo

1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a
la poblacion a ravés de la mejora en la atencion médica y la infraestructura de salud propia

SUBEJE ESTRATEGICO:

del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente

1.5.  Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)

para quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adulios
mayores, nifios y adolescentes, asicomo a las personas con discapacidad.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

DISMINUCIO|
N PASIVO

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

[ 2] 3] 1] e [cooroinacion bE FuNcIONES-sAsAM

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 Desarrollo Social
FUNCION: 3 Salud
SUBFUNCION: 1 Prestacion de Sercicios de Salud a la Comunidad
PROGRAMATICA: E[Prestacion de Serv. Piblicos

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

ALTA PRESENCIA DE RIESGOS PARA LA SALUD PUBLICA

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: MUNICIPAL

POBLACION OBJETIVO: ~ MENORES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: SEGURIDAD EN SALUD PUBLICA

Proposito:

IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONTROL DE RIESGOS PARA LA SALUD PUBLICA

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SANIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

40-75%

ACEPTABLE 76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT 3
SANTIAGQ PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 % b
. PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ) 3
Txcuina o
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
| DEPENDENCIA: [DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |
[nAD(ES) ResPoNsABLES): |suBDIRECCION DE SANIDAD |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
EE| OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o | moaton [ameon
1 1.54 2(3(1 E COORDINACION DE FUNCIONES-SASAM X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION| | 'UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| . WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[SEGURIDAD EN SALUD PUBLICA SISTEMANACIONAL | _ LOS HABITANTES
CUANTITATNO CASOS ESTRATEGICO DE VIGLANCIA LOGRAN
NUMERO DE CASOS DE LAS PRINCIPALES 0
EPDEMOLOGICA | DESARROLLAR UNA
TASA DE INCIDENCIA CAUSAS DE MORBILIDAD EN ELMUNICIPIO CASOS NUEVOS! POBLACION TOTAL 2020 OLOGE SHRROLLAR U
ENTRE LA POBLACION TOTAL DEL ARO 2020 (SINAVE) EDUCACION
DESCENDENTE ANUAL EFICACA SANTARIA
PROPOSITO
IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONTROL DE RESGOS PARA INFORME DE LA CIUDADANA
LA SALUD PUBLICA ) CUANTITATNO % ESTRATEGCO ACTVDADES | ACEPTAMODFICAR
PORCENTAJE DE ACCIONES SOBRE HABITOS ACTIVIDADES CUMPLIDAS * 100/ ACTVIDADES SUS HABITOS,
CONTROL DE RESGOS SALUDABLESY PRACTICAS PREVENTVAS S
DRIGIDAS A LA CIDADANIA PROGRANADAS PRACTICAS Y
ASCENDENTE ANUAL EFICACA COSTUMBRES
NOCIVAS PARA LA
(COMPONENTE 1. INFORME DE L0S SECTORES
(COLABORACION INTERSECTORIAL EDIRA LAS ACCIONES REALZADAS EX O BB el CUANTITATNO % GESTION ACTVIDADES ESTA:ADRI.?;L‘J::;OS A
PORCENTAJE DE COOPERACION CON OTROS
TRABAJO INTERSECTORIAL 'SECTORES PARA POTENCIAR ELIMPACTOEN LA PROYECTADAS
SALD PUSHICADELMUNCIO ASCENDENTE TRMESTRAL EFICACA
(COMPONENTE 2. INFORME DE LAPOBLACION SE
zﬁﬁﬁ&z ;E é;%hiigwr’?e:::szx;ﬁ" LLJ;“; LUD P RS ONSABLOAD PERSONAL pAmn | CONFERENCIAS MPARTIDAS * 100/ CONFERENCIS e ' o e ‘ZI\ERRT\ECS\:::
A LA SAL DE RESPONSABILIDAD PERSONAL PARA "
CIUDADANOS INFORMADOS | - £ i raR LA ADOPCION DE PRACTICAS PROGRAMADAS
SALUDABLES DIRIGIDAS A LOS CIUDADANOS ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
(COMPONENTE 3. INFORMEDE | EXISTE CONTINUDAD
EFICIENCIA EN LAS ACTVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE CUANTITATNO % GESTION ACTVIDADES Y | EN LAS INSTANCIAS A
SANIDAD Y SALUBRIDAD MUNICIPAL PORCENTAJE DEL CLMPLIMENTODE LAS, ACTIVIDADES CUMPLIDAS * 100 / ACTIVIDADES REGISTRO EN LAS QUE HAN SIDO
SERVICIO EFICENTE | FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE SANIDAD Y °
SALUBRIDAD MUNICIPAL PROGRAMADAS BITACORA REMITIDAS
ASCENDENTE TRMESTRAL EFICIENCIA
ACTIVIDAD 11 CONVENIOS LAS INSTANCIAS
[ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON CONVENOS BE . CUANTITATNO NUMERICA GESTION ESTABLECIDOS | ESTAN DISPUESTAS A
INSTANCIAS MUNICIPALES, ESTATALES, FEDERALES, COLABORACION CONJUNTO CON LOS SECTORES CONEXOS A LA | NUMERO DE CONVENIOS REALZIADOS / CONVENIOS PARTICIPAR
ASOCIACIONES CIVILES Y SECTOR PRIVADO SALUD MUNICIPAL A TRAVES DE CONVENIOS DE PROGRAMADOS
CONCRETADOS COLABORACION
ASCENDENTE TRMESTRAL EFCENCIA
ACTIVIDAD 12 MINUTAS DE REUNION
GESTIONAR CAVPANAS DE SALUD CON ENTIDADES DE JEDRA ELNUMERO DE CAMPARAS QUE SE . . CUANTITATNO NUMERICA GESTION )
SALUD PUBLICA MUNICIPALES, ESTATALES Y PRIVADAS CAMPAAS DE SALUD REALICEN EN MATERIA DE PREVENCION DE TOTAL CAMPARAS REALIZADAS | CAMPANAS EXISTE DISPOSICION
RIESGOS Y PROMOCION DE LA SALUD CON PROGRAMADAS ENLOS
sy neraLss ASCENDENTE TRMESTRAL EFICIENCIA SUBDIRECTORES DE
LAS INSTANCIAS
ACTIVIDAD 21 LISTAS DE ASISTENCIA| LA POBLACION SE
DIVULGAR LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES EN MATERIA CUANTITATNO % GESTION INTERESA EN
q ELINDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE P " ACTI PARTICE!
DE SHNDAD A TRAVES CANPANAS DE PROVOCION ELA | e e e iieno | aermmon o nens e vz, | % DE ACTVDADES REALZADKSIACTVADES ARTICPAR
SALUD Y PREVENSION REGLAMENTODE SANIDAD PROGRAMADAS *100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICIENCIA
ACTIVIDAD 3 PADRONES | LOS TRABAJADORES
ACTUALIZAR EL UNVERSO Y PADRON DE MANEJADORES DE L INDICADOR MEDIRA EL PORCENTAJE DE CUANTITATNO % GESTION ACTUALZADOS | DE AVIBOS SERVICIOS
ALMENTOS Y DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE PADRON AVANCE EN LA ACTUALIZACION DEL PADRON DE | % DE AVANCE EN EL CENSO DE PADRON DE LOGRAN
COMPARIA 1A POBLACION MANEJADORA DE ALMENTOS Y PRESTADORES DE SERVICIOS DESARROLLAR UNA
PRESTADORES DE SERVICIOS DECOUPANA ASCENDENTE TRMESTRAL EFICIENCIA EDUCACION
SANTARIA
ACTIVIDAD 32 MANUAL DE EXSTE
VIGILAR LA APLICACION DEL REGLAMENTO DE SALUD L INDICADOR MEDIRA EL PORCENTASE DE CUANTITATNO % GESTION PROCESOS Y ACTUALZACKN
MUNCIPAL SUPERVISIONES DEL ACTIVIDADES QUE ESPECIFIQUEN LA PORCENTAJE DE REPORTES RESUELTOSIREPORTES PROCEDMENTOS | OFIMATICAEN LOS
REGLAMENTO SUPERVISION DE REPORTES REALIZADOS Y LA RECIBIDOS *100 SERVIDORES
FIECUCION DEL REGLAMENTODE SANDAD ASCENDENTE TRMESTRAL EFICENCIA PUBLICOS
ACTIVIDAD 33 INFORMEDE | EXISTE CONTINUDAD
(CAMPANAS CONTINUAS DE LMPEZA DE PREDIOS Y ELINDICADOR MEDIRA LA CANTIDAD DE CUANTITATNO % GESTION ACTVIDADES Y | EN LAS INSTANCIAS A
N CAMPARAS EFECTUADOS PARA PREVENIR
DESCACHARRZACION CAMPANAS DELMPEZADE | - CNOIDISO,ALACRANISHO, OFIDISHOY |REPORTES RESUELTOS * 00  REPORTES RECEIDO REGSTROEN | LAS QUE HAN SO
PREDIOS ENFERMEDADES TRANSM TIDAS POR BTACORA REMITDAS
VECTORES ASCENDENTE TRMESTRAL EFCEENCIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHATECNICA

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:
2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los servicios de salud brindados a
la poblacion a ravés de la mejora en la atencion médica y la infraestructura de salud propia
SUBEJE ESTRATEGICO: del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente

para quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adulios
mayores, nifios y adolescentes, asicomo a las personas con discapacidad.

1.5.  Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
2 [ 3| 5 | F [aTENCION AMEDIDAS DE PREVENSION COVID-19 X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 2 Desarrollo Social
FUNCION: 3 Salud
SUBFUNCION: 5 Proteccion Social en Salud
PROGRAMATICA: F |Promocion y Fomento

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

ALTO NIVEL DE CONTAGIO DEL VIRUS COVID-19

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO: ~ MENORES, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTRIBUIR A CONTROLAR LA PROPAGACION DEL VIRUS COVID - 19
Proposio:  IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA PROTECCION Y SEGURIDAD DURANTE LA PANDEMIA POR EL VIRUS COVID-19

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE SALUBRIDAD Y SANIDAD

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S): DEPARTAMENTO DE SANIDAD Y SALUBRIDAD
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GAsTO | casto | pusucay
EE| OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | ousre | ueueny,
2 154 2(3(5 F ATENCION A MEDIDAS DE PREVENSION COVID-19 X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO/ FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE NDICADOR ] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CONTRBUR A CONTROLAR LA PROPAGACION DEL VIRUS SISTEMA LA POBLACION
covD- 19 CUANTTATNO CASOS ESTRATEGICO NACIBONALDE ~ |LOGRA SUPERAR
ELINDICADOR MEDIRA EL NUMERO DE CASOS
TASA DE INCIDENCIA POSITIVOS DEL VIRUS DURANTE EL 2020, CASOS NUEVOS/POBLACION TOTAL 2020 VIGILANCIA LA PANDENIA
COMAPRADO CON EL TOTAL DE LA POBLACION EPIDEMIOLOGICA |COVID-19
DESCENDENTE ANUAL EFICENCIA
PROPOSITO
IMPLEMENTAR LAS MEDDAS PREVENTVAS PARA LA INFORME DE LA POBLACION
" COLABORA CON LAS
PROTECCION Y SEGURIDAD DURANTE LA PANDENIA POR EL, CUANTTATNO % ESTRATEGLO ACTIVDADES AccoNES
VIRUS COVID-19 PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS/ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS
CONTROL DERESGOS | p3cx pREVENR LA PROPAGACION DEL VRS REALIZADAS *100 PARA PREVENIR EL
CONTAGIOPOR LA
ASCENDENTE ANUAL EFICENCIA ANDEM A
(COMPONENTE 1. INFORME DE SE DIFUNDIO CON
DFUSION DE INFORMACION PREVENNTIVA Y PARA LA CUANTITATIVO % GESTION ACTIVIDADES GRAN PARTICIPACION
ICONCEENTIZACION DEL CONTAGIO DEL VIRUS INFORMACION SOBRE LA | MEDIRA EL PORCENTAJE DE INFORMACIONN | DFUSIOON PROGRAVIADAS / DIFUSION REALIZADAS * CIUDADANA
PANDEMIA COVID-19 DIFUNDIDA ENTRE LA POBLACION 100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 2. INFORME DE OBTUVIMOS UNA
ACCIONES DE PROTECCION PARA PREVENIR EL CONTAGIO CUANTITATIVO % (GESTION ACTIVIDADES ADECUADA
SEMEDIRA EL PORCENTAJE DE ACCIONES DE | AGCIONES REALIZADASIACCIONES PROGRAMADAS PARTICIPACION
ACCIONES DE PROTECCION | PROMOCION DE LA SALUD PARA AYUDAR A N
CONSERVAR A LA POBLACION SALUDABLE 100 CIUDADADANA
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 3. INFORME DE LA POBLACION ESTA
VIGILANCIA DEL CUMPLMENTO DE LAS REGLAS DE CUANTITATIVO % GESTION ACTIVIDADES DISPUESTA A
A A SE MEDIRA EL PORCENTAJE DEL CUMPLIMIENTO
CPERACION DE LA ORGANEACION MUNDAL DE LA SALUD) 1\ DE OPERATNOS | DELAS FUNCIONESDEL DEPARTAMENTO PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS PARTICRAR
EN MATERIA DE PREVENSION DURANTE LA PANDEM A COVID-B
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 14 INFORME DE LAPOBLACION SE
) ENCUENTRAN CON
INSTALACION DE MODULOS INFORMATNOS, MATERAL CUANTITATIVO NUMERICO  [GESTION ACTIVIDADES | apatia ANTE LA
AUDIOVUISUAL A TRAVES DE REDES SOCIALES, FOLLETOS, SEMEDIRA ELNUMERO DEMODULOS NUMERO DE MODULOS DE INFORMACION INFOMACION
' MODULOS DE INFORMACION
S PRESENTADA POR
ESPECTACULARES. INSTALADOS Y DE INFORMACION DIFUNDIDA INSTALADOS OronORDes
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 24 INFORME DE FALTADE
DISTRBUR MATERAL Y EQUPO DE PROTECCION PARA| CUANTITATIVO PORCENTAJE  [GESTION ACTIVIDADE! RECURSOS PARA
P;EVENHR EL CONTAGIO ng:o GEL OAN?\EA%TERIAL EQUIPO DEPROTECCION | SEMEDRA ELPORCENTAJE DEEQUPODE PORCENTAJE DE EQUIPO O PROTECCION ’ : COICW%Ri%SE
| PROTECCION DISTRIBUDIO ENTRE LA DISTRIBUIDO ENTRE LA POBLACION / POBLACION
CUBREBOCAS, CARETAS, GUANTES, ACRILCIOS, TAPETES DISTRBUDO POBLACION TOTAL 100 EQUIPO
Y DEMAS ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 22 INFORME DE SE REALIZARON
INSTALACION DE FILTROS DE VERFFICACION DE MEDIDAS DE CUANTITATIVO NUMERCO  [GESTION ACTIVIDADES DE MANERA
SEGURDAD. FILTROS SANTARIOS |SEMEDIRA ELNUMERO DE FLTROS NSTALADOS NUMERO DE FLLTROS INSTALADOS ADECUADA
ASCENDENTE TRMESTRAL ~ [EFICACIA
ACTIVIDAD 23 INFORME DE ADECUADA
DESINFECCION DE LUGARES PUBLICOS CUANTITATIVO % (GESTION ACTIVIDADES PARTICIPACION DE
LA POBLACION
SEMEDIRA EL PORCENTAJE DE LUGARES
SANITIZACION ATEADOS PORCENTAJE DE LUGARES SANITIZADOS
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
s pvcriere
OPERATIVOS DE VIGLANCIA DE LA APLCACION DE LAS CEED A ELMERODE OPERATINOS CUANTITATVO NUMERICO | GESTION DELCS
INDCACIONES DE SANA DISTAGNCIA, QUEDATE EN CASA(  OpERATIVOS FEDERALES | REALIZADOS POR INDICACIONES DE GOBIERNO NUMERO DE CPERATIVOS REALZADOS | NUMERO DE COMERCIANTES
USO DE CUBREBOCAS, VIGILAR LA MOVILDAD A TRAVES DE FEDERAL OPERATVOS PROGRAMADOS
SEMAFORZACION ESTATAL ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA :AE\ED[/)\ICHA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SANTIAGO )
Dxewsnila FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:
2. Reactivacion Economica Municipal y Empleo 1.5.1 Gestionar un aumento en la cobertura y calidad de los senvicios de salud brindados a
la poblacion a través de la mejora en la atencién médica y la infraestructura de salud propia
SUBEJE ESTRATEGICO: del municipio. Propiciar igualdad de oportunidades para todas las personas y especialmente

para quienes conforman los grupos mas vulnerables de la sociedad, como los adultos
mayores, nifios y adolescentes, asicomo a las personas con discapacidad.

1.5.  Salud y Asistencia Social (Desarrollo Social)
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO | DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
[2] 7] 1]F [nsmuropeLamuser X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCION: 7 OTROS ASUNTOS SOCIALES

SUBFUNCION: 1 OTROS ASUNTOS SOCIALES
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

EL IMPULSO SOCIO-CULTURAL EN LA ACTUALIDAD SIGUE DELIMITANDO A LAS MUJERES ADEMAS DE ALTO INDICE DE VIOLENCIA DE GENERO COONTRA LA MUJER

BENEFICIARIOS DEL PP:
‘POBLACION POTENCIAL: MUJERES DEL MUNICPIO POBLACION OBJETIVO: ~ MUJERES, NINAS, ADOLECENTES Y ADULTAS MAYORES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTRIBUIR A LA GARANTIZACION DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES VIOLENTADAS EN EL MUNICIPIO
Proposi:  IMPLEMENTAR POLITICAS QUE CONTRIBUYAN GARANTIZAR LAIGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA ERRADICACION DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO

I11. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INSTITUTO DE LA MUJER

. 299
0-39% _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SA E%I’I‘Y%G ©

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA: [DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |
|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): |INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICA Y
EE OESP FIN[FUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) corriente.| nvErsion |oiswmucio)
2 154 2|71 F INSTITUTO DE LA MUJER X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO | FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA - | TIPO DE INDICADOR 1} - EDIOS 0 SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[CONTRIBUR A LA GARANTIZACION DE LOS DERECHOS DE| INFORMES DE ELNSTIUTOBRIDA
LAS MUJERES VIOLENTADAS EN EL MUNICIPIO MEIDRA EL NUMERO DE MUJERRES QUE SUFREN CUANTITATNO % GESTION ACTIVDADES
ATENCION. ORENTACION Y 'ALGUN TIPO DE VIOLENCIA QUE FUERON NUMERO DE CASOS DE MUJERES APOYADAS POR m‘é‘;ggm YLAS
CAN‘AL\ZAC\ON Bsrgirssilgg»;g Egz:ﬁ;;;gﬁ\gﬁ.gﬁg:ﬁgw PARTE DEL INSTITUTO / MUJERES VIOLENTADAS MUESTRAN APATIA A
. RECIBIR LA ATENCION
LOS DERECHOS DE GENERO. RECBIDAS EN EL NSTITUTO " 100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
IMPLEMENTAR POLITICAS QUE CONTRBUYAN GARANTIZAR INFORMES DE SE CUMPLE CON LOS
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y| CUANTITATNO % GESTION ACTIVDADES COMPONENTES
MUJERES Y LA ERRADICACION DE VIOLENCIA EN EL| IGUALDAD DE MIDE EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS CUMPLMENTO DE LOS COMPONENTES PONDERADOS
MUNICPIO OPORTUNIDADES COMPONENTES QUE NTEGRA EL PROPOSITO | PONDERADOSICOMPONENTES PROGRAMADOS * 100
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
(COMPONENTE 1. LASACTIVIDADES PONDERADAS PARA LA INFORMES DE ZS:EOSS(;C\ON oe
C.1 DIFUSION CONOCIMIENTO Y ACCESO PLENO DE TODOS DIFUSION DE LA INFORMACION QUE BRINDE CUANTITATVO % (GESTION ACTIVIDADES INSTITUCIONES.
E " CONOCIMIENTO A LA POBLACION DE LOS
L0S DERECHOS, EMPODERAMIENTO Y EQUIDAD DE GENERO | DESON DE DERECHOS DE | RicSa0S QUE CONYEVA La vOLENTACION CON ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTVIDADES puBLiCAS CenTROS
B GENERO | R LAVILENTACON D& LA NTEGRIDAD PONDERIDAS X 1 TS
FISICA Y EMOCIONAL DE LAS MUJERRES, A ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA EDUCATIVAS
TRAVES DEL CONOCIMENTO PLENO DE SUS
(COMPONENTE 2. INFORMES DE LASWERES
TENCK T CUANTITATNO % GESTION TV
e s e S s dacuoom o e e K
MUNCIPO ATENCION Y CANALIZACION ELINSTITUTO Y SEA NECESARIO SU DE MUJERRES VIOLENTADAS ATENDIDAS EN EL NSTITUCION
CANALIZACION A LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTE.
CCORRESPONDIENTES. ST MUNCPACZELA WUIER. X 100 ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ECCOMPORENTEWEDRA ELCOMPTERTOEN TASDEPENDENCAS
(COMPONENTE 3. i LA ATENCION A LA ALERTA DEVIOLENCA DE | # DE CASOS DE VIOLENGIA PRESENTADOS EN EL ESTADSTICA DE INVOLUCRADAS
C.3 ATENCION Y DFUSION PARA LA DISMINUCION DE GENERO CONTRA LAS MUJERES, MEDIANTE LA CUANTITATIVO % (GESTION (CASOS DE VIOLENCIA |enrReGAN A TIEMPO
MUNCIPIO EN EL EJERCICIO PRESUPUESTAL !
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO N GENERACION DE ACTIVIDADES ENFOCADAS A EN EL MUNCIPIO LA INFORMACION DE
ALERTA DE GENERO PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS ANTERIOR / # DE CASOS DE VIOLENCIA DENTRO DE DATOSY
HUMANOS DE LAS MUJERES PARA PROTEGER ESTADISTICA DE.
L NTEGRIDAD FISCA Y EMOCIONALY CONLA | TSN ADOS EN EL NUNCPIOENEL EERCICIO | ey TRMESTRAL  [EFICACIA INFORMES DE cAsos
FINALIDAD DE CONTRIBUR A LA ERRADICACION PRESUPUESTAL PRESENTE X 100 PRESENTADOS
ACTIVIDADES
DE LA VIOl ENCIA EEMINCI
ACTIVIDAD 14 LISTAS DE DISPOSICION DE
A 1.1 REALZACION DE ACTIVIDADES DRIGIDAS AL, PROMOCION Y EL INDICADOR MEDIRA EL CUMPLIMIENTOEN LA CUANTITATNO EVENTO (GESTION ASISTENCIA ENTES O
CONOCIMENTO DE LOS DERECHOS, EMPODERAMIENTO,| ~ CONOCMENTODE ~ [REALZACIONDELASACTVIDADESENFOCADAS ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES INSTITUCIONES
A LA PROMOCION Y CONOCIMIENTO DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES POLITICAS, ECONOMICAS,| DERECHOS E IGUALDADDE | peRecHOS, EMPODERAMIENTO E IGUALDAD DE PROGRAMADAS X 100 PUBLICAS, CENTROS
SOCIALES Y CULTURALES MEDIANTE CONFERENCIAS, OPORTUNDADES OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES ASCENDENTE TRMESTRAL ~ |EFICACIA DE SALUDE
TALLERES Y EVENTOS MASIVOS MOTNVACIONALES, INSTITUCIONES
(ACTIVIDAD 21 BITACORAS DE \L/’:OSL Migi
N MEDIRA EL NUMERO DE CASOS MUJERES CUANTITATNO % GESTION
A 2.1 ACOMPANAMIENTO Y CANALIZACION DE MUJERRES| MEDRABLMIVGROBE CASOS ULERES | o b o508 UALBADS  TOTALCAsos d REGISTROS e
V‘ZLENTCADQS V/OC ESN SméAg\ON S gi ;éEﬁgs e CANAGROON NSTITUTO Y SEANECESARIO SU CANALZACION | - 2o es VIOLENTADAS ATENDIDAS EN EL NSTTUCION
INSTANCIAS JURIDICAS, MEDICAS Y PSICOLOGICA INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER. X 100 CORRESP ONDIENTE.
ALAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES. ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 31 MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN PROMOVER Y INFORME DE i;gv:g!wekwm
DIFUNDIR PARA DAR A CONOCER A LAS o i
A 31 PRONOVER, DFUNDR Y RECONOCER LOS s oER s CUANTTATNO % (GESTION ACTIVIDADES CON |canacizacion v Las
ELEMENTOS QUE GENERAN LA VIOLENCIA ASI COMO SUS| oo o0 v peusion | VIOLENCIA EN LA QUE SE PODRIAN ENCONTRAR | NUMERO DE DFUSIONES REALIZADAS / NUMERO DE EVIDENCIA MUJERRES
TPOS Y MODALIDADES A TRAVES DE MATERIAL VISUAL E| ¥ DEIGUAL MANERA CONOZCAN LAS DFUSONES PROGRAMADAS X 100 FOTOGRAFICA  [|ike RANAPATA A
INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA SER RECEBIR LA ATENCION
IMPRESO DENTRO DEL MUNICPIO PRETENDENDO LA| AUKILADAS, MEDIANTE METODO VISUAL ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
DISMINUCION DE LOS NIVELES DE ALERTA DE VIOLENCIA DE PRESENTANDO UN VIOLENTOMETRO.
ACTIVIDAD 32 INFORME DE ELT‘ENNSCTI‘;hTVO BRINDA
A 3.2 CAMPARA DE CONCEENTIZACION Y PREVENCION DE| CUANTITATNVO ACCIONES (GESTION ACTIVIDADES CON |canacizacion v Las
VIOLENCIA CONTRA NINAS Y MUJERES ALINEADO AL . MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN EL DESARROLLO EVIDENCIA MUJERRES
PROGRAMA DE LA ORGANZACKN DE LAS NACKNES CAMPANA DE DE ACTIVIDADES DE LA CAMPANA DE ACTIVIDADES REALIZADAS / ACTIVIDADES FOTOGRAFICA  [MUESTRANAPATAA
UNDAS (ONU) CAVPARA GNETE PROCLAANDO EL bl 25| CONCENTZACION UNETE CONCNETZACION Y PREVENCION DE LA PROGRAMADAS *100
COMO DiA NARANJA VIOLENCIA CONTRA MUJERES Y NIVAS ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHATECNICA

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion Econdmica Municipal y Empleo

CONSOLIDAR ESPACIOS QUE PROPICIEN LA PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES EN
SUBEJE ESTRATEGICO: PROGRAMAS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN AL DESARROLLO INTEGRO DE ESTE
SECTOR POBLACIONAL.

1.4. Educacion y Cultura y 1.5 Salud y Asistencia Social
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
[ 2] 7] 1] F [smmuropeLasuventup X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 7 Otros Asunios Sociales
SUBFUNCION: 1 Ofros Asuntos Sociales
PROGRAMATICA: F|PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

FALTA DE ESPACIOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES DEL MUNICIPIO QUE GENERA, A LA LARGA, UN ESTANCAMIENTO LABORAL, SOCIAL Y ECONOMICO.

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACION MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO: ~ PERSONAS DE 12 A 29 ANOS DE EDAD. |

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: EFECTIVO DESARROLLO INTEGRAL DE LOS Y LAS JOVENES. |
Proposit: ~ CONSOLIDAR ESPACIOS QUE PROPICIEN LA PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES EN PROGRAMAS Y ACTIVIDADES QUE COADYUVEN AL DESARROLLO iNTEGRO DE ESTE SECTOR POB|

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

0-39%
i _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA:

|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S):

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD |
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL |

PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTO | PUBLICAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oS0 | asto | pueueay |
2 | 244Y254 2(2(4 E INSTITUTO DE LA JUVENTUD X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO/ FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE WEDIDA . TIPO DE INDICADOR /| - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[EFECTIVO DESARROLLO INTEGRAL DE LOS Y LAS JOVENES. INFORME DE QUENO HAYA
RECURSOS
IDE EL PORCENTAJE DE CUMPLMIENTO DEL CUANTITATNO PORCENTAJE  [GESTION ACTVDADES S CONOMICOS,
DESARROLLO INTEGRAL DE | £y DEL PRESENTE PROGRAMA, ViSTO DESDEEL | TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
LAS JUVENTUDES CUPLM ‘ENSO GENERQL DELOS SCCOM POZNENTES NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN JC%XE'":'E;;NPC?:S‘S”
YACTVDADES AQU DESCRIT ASCENDENTE ANUAL EFICACI
PROPOSITO
[CONSOLIDAR ESPACIOS QUE PROPICEN LA PARTICIPACION INFORME DE QUENOHAYA
RECURSOS
DE LAS JUVENTUDES EN PROGRAVAS Y ACTVDADES QUE| JIDE ELCUMPUMENTO DEL PROPGSITO CUANTITATNO PORCENTAIE  [GESTION ACTIVIDADES EcoNoicos,
COADYUVEN AL DESARROLLO INTEGRO DE ESTE SECTOR CRECMENTO Y ESTABLECIDOEN EL PRESENTE PROGRAMA,A |  TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
POBLACIONAL DESARROLLO. APRTIR DEL PORCENTAIEDECUMPLIEIENTO.NUMERO DE ACTVDADES PROGRANADHS POR CEN JOVENES O PERSISTA
'
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
COMPONENTE 1 INFORME DE QUENOHAYA
PERMANENCIA ESCOLAR Y DESARROLLO ACADEMICO. CUANTITATNO PORCENTAIE  [GESTION ACTIVIDADES e oocos
TGO | EAEESCATIAETEEE | TOAGE TGS ST AL
B NUMERO DE ACTIVDADES PROGRAMADAS POR CEEN JOVENES O PERSISTA
CULTURAL DESARROLLO ACADEMICO.
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 2. INFORME DE QUENOHAYA
PARTICIPACION POLITICO-SOCIAL DE LAS JUVENTUDES CUANTTATNO POCENTAE  |GESTION [ACTIVIDADES Economcos,
PARTICIPACION POLITICO- | MIDEELPORCENTAJEDE CUMPLIMIENTODE | 1OTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
LAS ACTIVIDADES DE PARTICIPACION POLITICO- | JOVENES OPERSISTA
SOCIAL DE LAS JUVENTUDES. SOCIAL DE LAS JUVENTUDES. NUMERO DE ACTIVDADES PROGRAMADAS POR CEEN PN
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 3 INFORME DE QUENOHAYA
PLAN DE ACCION PARA LA SALUD MENTAL CUANTITATIVO PORCENTAJE  |GESTION [ACTVIDADES EEZZZSM‘TEOS,
SALUD MENTAL EN MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTODE | 0TAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
" LASACTIVIDADES DE DIFUSION Y PREVENCION | JOVENES O PERSISTA
PERSONAS JOVENES DE LA SALUD MENTAL NUMERO DE ACTIVDADES PROGRAMADAS POR CEEN 2
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 14 INFORME DE QLENOTATA
ACTIVIDADES ~ DE  FORTALECIMENTO  EDUCATNO, MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE CUANTITATNVO PORCENTAJE GESTION ACTIVIDADES ECONOMCOS,
ACTIVIDADES DE LASACTIVIDADES PR ADAS PARA EL o
EDUCACION SEXUAL INTEGRAL Y PREVENCION DE 5 SAC SPROGRAMADASPARA E TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
CAPACITACION EDUCATIVAY | - FORTALECIMIENTO EDUCATIVO, EDUCACION | JOVENES O PERSISTA
ADICCIONES CULTURAL SEXUALINTEGRAL Y PREVENCION DE NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CEN CONTINGENCIA
: ADICCIONES. ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 21 INFORME DE QLETOTATA
ACTVIDADES PARA LA EXPRESION Y PARTICIPACION DE LAS ) £ — CUANTITATIVO PORCENTAIE  [GESTION ACTIVIDADES ECONOM 005,
JUVENTUDES PARTICPACION POLITICO- | LS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LA |  TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
SOCIAL DE LAS JUVENTUDES, EXPRES‘UNJVUPV»;:%‘PEZC ONDELAS | NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CIEN oo T
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 34 INFORME DE QLETOTATA
ACTVIDAD DE PROMOCION Y PREVENCION DE PROBLENAS D EL PORCENTAJE DE CUMPLIMENTODE CUANTITATIVO PORCENTAIE  [GESTION ACTIVIDADES ECONOM 005,
DE SALUD MENTAL SALUDMENTAL EN LASACTVIDADES PROGRAMADASPARA LA |  TOTAL DE ACTVIDADES REALIZADAS ENTRE EL PARTICIPACION DE
PERSONAS JOVENES, ~ [PROMOCIONY PREEN ;'SL*&ELPROBLEMAS DE | NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR CEEN oo T
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

SANTIAGO
Ixcurnitla FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. REACTIVACION ECONOMICA MUNICIPAL Y EMPLEO

1.2.1 PRIORIZAR EL DESARROLLO PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO MEDIANTE
. ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA INSTALACION DE NUEVAS EMPRESAS EN EL
SEEEE U MUNICIPIO, EL DESARROLLO AGROPECUARIO MEDIANTE LA AGROINDUSTRIA Y EL
AUTO EMPLEO

1.2 ACTIVIDADES ECONOMICAS Y EMPLEO

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO DISM INUCIO|
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PAsIVO
[ 3] 1] 1] F [FomentoaLaEconmiapEL MuNICIPIO X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 3 DESARROLLO ECONOMICO
FUNCION: 1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
SUBFUNCION: 1 ASUNTOS ECONOMICOSY COMERCIALES EN GENERAL
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

LOS INGRESOS QUE SE ADQUIEREN POR LOS SECTORES GENERADORES DE INGRESO NO SON BIEN REMUDERADOS

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: POBLACIOON MUNICIPAL POBLACION OBJETIVO:  HABITANTES DEL MUNICIPIO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTRIBUIR AMEJORAR LA ECONOM IA DEL MUNICIPIO
Proposito: ~ IMPLEMENTER ACCIONES QUE COADYUVEN A MEJORAR LOS INGRESOS DE LOS DIFERENTES SECTORES PRODUCTIVOS DEL MUNICIPIO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

0.39%
3 _ 40.75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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> MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT N

i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 b b
. SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS g
xzw"qfa T
b MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO |
[unA0(es) RespoNsaBLE(s): |DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GaSTO | PUBLICAY
EJE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) AR IRadb RN Koo
2 1241 3|11 F FOMENTO A LA ECONIMIA DEL MUNICIPIO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE INDICADOR /| - MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[CONTRBUR A MEJORAR LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO ELNDICADOR MEDIRA LA CONTRIEUCION A LA ELGOBIERNO
MEJORA DE LA ESTRUCTURA ECONOMICA CUANTITATNNO NUMERICO ESTRTEGICO FEDERALNO
LOCAL MEDIANTE LA IMPARTICION DE CURSOS, | (TOTAL DE BENEFICIARIOS DE CAPACITACIONES + INFORMES DE CONTINUE
TALLERES Y GESTION DE RECURSOS A LOS
ECONOMIA LOCAL PRODLCTORES DE BIENES Y SERVICOSQUE APOYOS GESTIONADOS) / (CANTIDAD DE PrDapEs | MAERRoLs
AYUDEN A PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS. BENEFICIARIOS PROGRAMADOS)" 100
QUE GENERAN LA COMPETITIVIDAD DE LA ASENDENTE ANUAL EFICACA P e
ECONOM IA EN EL MUNICIPIO.
PROPOSITO
IMPLEMENTRAR ESTRATEGAS QUE COADYUBEN A L GOBIERNO
MEJORAR  EL DESARROLLO PRODUCTNVO DE LOS| INDICARA EL RESULTADO DE LAS GESTIONES CUANTITATVO PORCENTAJE ESTRTEGICO FEDERALNO
APROBADAS EN BENEFICIO DE LOS DIFERENTES CONTINUE
SECTOTRES PRIMARIOS, ENPRESARILES Y TURSTICOS| o e o | omterios sARA vt Amcntin| (VUMERO DE GESTIONES APROBADAS! NUMERO OB INFORMESDE | | CONTWWE
DEL MUNICIPIO, FUNGEENDO COMO ENLACE DE GESTION SUPRODUCTIVIDAD E INGRESO.S COMPARADA GESTIONES REALIZADAS) X 100 ACTIVIDADES MisMOS
[ANTE INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRVADAS CONLAS SOLICITADAS. ASENDENTE ANUAL EFICACA PROGRAMAS OPOR
LAPANDEM A
(COMPONENTE 1.
FORTALECER LAS CONDICIONES DE LA ESTRUCTURA W EDIRA EL PORCENTAJE DE COMPLIMENTOEN CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION usreciAsDE
PRODUCTIVA DE LOS SECTORES PRMARIOS Y TURISTICOS| ~ FORTALECMENTODE | e ACCESO A PROGRAMAS DEAPOYOPARA | (TOTAL GESTIONES APROBADAS | TOTAL DE INFORMES DE | o N0 SoAN
EN EL MUNICPIO INFRAESTRUCTURA | MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE EN GESTIONES REALIZADAS) X 100 ACTIVIDADES | senpoLAS MISM AS
LOS SECTORES PRIMARIOS Y TURISTICOS. ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA OPOR LA PANDEMIA
(COMPONENTE 2
[ i ) CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION
:;;;:‘::;SODEE:P;LO NUMERO DE BENEFICARIOS  DE ELINDICADOR MEDIRA EL AUMENTOEN (NGMERO DE GESTIONES PROVOVIDAS EN EL INFORVES DE A F
ACCESO A PROGRAAS | O A cmoanAnso | EJERCICIO ACTUAL NOMERO DE GESTIONES GOBIERNONO SIGAN
: ) ACTIVIDADES | senpoLas MisMAS
EL EJERCICIO PRESENTE CON EL ANOANTERIOR PROMOVIDAS EL ANO ANTERIOR) X 100 ASENOENTE TRVESTRAL EFICACH (RS
(COMPONENTE 3. PARTICPACION Y
DFUSION  DE  OPORTUNIDADES DE  DESARROLLO CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION ASSTENCIDEL
AGROPECUARIO, TURISTICO Y EMPRESARIAL DE LOS MEDRA ELTOTALDE PERSONAS QUESE | (TOTAL DE PERSONAS CAPACITADAS | NUMERO DE INFORMESDE |CONCIDERADO PARA
CAPACTACION BENEFICIARON CON LAS CAPACITACIONES EN LAS
PROGRAMAS ~ TENDENTES A  UNA  PRODCUCCION L0S CURSOS Y TALLERES MPARTIDOS | PERSONAS PROGRAMADAS PARA ASISTR A CURSOS) ACTIVIDADES | capacimaCiones NO
SUSTENTABLE EN EL MUNICPID. ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA SEAN LAS
'CONVOCADASOPOR
PANDEM A
(COMPONENTE 4
GESTION 0E FINANCPMENTOS O RECURS0S ANTE EDIRA ELNMERO DE CREDTOS FANGIEROs | TOTAL DE ENPRESARIOS Y EMPRENDORES CUNTITATNVO PORCENTAJE GESTION queEL wreespon
INSTITUCIONES FINANCERAS PUBLICAS O PRVADAS PARA | GESTION FINANCEERA | AP ROBADOS A EMPRESARIOS Y EMPRENDOReS|  BENEFICIADOS CON CREDITOS / NUMERO DE WFORMESDE | ErcANTES NO
" DEL MUNICPIO, GESTIONADOS ANTE CREDITOS GESTIONADOS ANTE INSTITUCIONES ACTNDADES | se b1 EspERADOO
MICROS Y PEQUENAS EMPRESAS. INSTITUCIONES PUBLCIAS Y PRIVADAS.
FINANCEERAS * 100 ASENDENTE TRMESTRAL EFICACA POR PANDEMIA
ACTIVIDAD 14
LASREGLAS DE
ATENDER  LAS  DEMANDAS DE  LOS  SECTORES PR—— MEDIRA EL TOTAL DE LAS GESTIONES TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS A ENTES CUANTITATVO GESTIONES GESTION INFORMESDE | (PERACIONDEL
PRODUCTVOS, GESTIONANDO ANTE LOS 3 NIVELES DE REALIZADAS ANTE DEPENDENCIAS GOBIERNO FEDERAL
GUBERNAMENTALES / GESTIONES SOLCITADAS EN
GOBERNO EL ACCESO A PROYECTOS PARA EL PROYECTOS GUBERNAMENTALES PARA ACCEDER A ACTIVIDADES | Y ESTATAL NOSIGAN
APOYOS PARA LA REALIZACIN DE PROYECTOS, NUESTRA DEPENDENCIA SENDOLASMISMAS
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACA O POR PANDEM I
ACTIVIDAD 21
INDICARA EL CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACION LASREGLAS DE
PROMOVER, DIFUNDR Y APOYAR A LOS PRODUCTORES A| oA CLGUMPLUENTO DE LA REALZAC (NUMERO DE SOLICITUDES SOMETIDAS A CUANTITATIVO PORCENTAJE GESTION Jrisdpseteicis
QUE REUNAN LS REQUISTTOS Y PRESENTEN SUS| oooociy peigon  |PROSRAMASOFERTADOS ENLASVENTANILLAS | - APROBACION / CANTIDAD DE EXPEDENTES PARA INFORMES DE | GoBIERNO FEDERAL
SOLICITUDES EN FORMA CORRECTA, DURANTE EL TIEMPO o D'CE GDBERSNO& M ‘D‘E:DO EL NUMOE“OODE TRAMITES ABIERTOS MEDIANTE LA DIFUSION DE LOS ACTIVIDADES VSEST'E ALSNO g'GAg
LICITUDES SOMETIDAS EN TIEM PO Y FORM A ENDOLAS MISMA:
EN QUE LAS VENTANILAS DE LOS PROGRAMAS QUE EN VENTANILLA. PROGRAMAS)X100 ASENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA OPOR PANDEM A
(OFERTAN LOS GOBERNOS FEDERAL Y ESTATAL ESTEN
QUETE
ACTIVIDAD — KA} PARTICIPACION Y
(COORDINACON CON DEPENDENCIAS DE LOS 3 NVELES DE EDIRA L CUMPLIMENTO EN LA REALZACION CUANTITATIVO EVENTOS GESTION ASISTENCIA DEL
COBERNO PARA LA MPARTCION DE TALLERES DE| (ococy oy oo DETALLERES PARA CAPACITAR A CURSOS Y/0 TALLERES IMPARTIDOS / CURSOS Y/0 INFORMESDE | SECTOR an
INFORMACION SOBRE LA INVERSION PRODUCTNA Y ICOMERCIANTES, PRODUCTORES DE SERVICIOS Y TALLERES PROGRAMADOS ACTIVIDADES
BODVERCDAD PARA  EL  MEJOR  MANENO Y PRODUCTORES DESECTOR PRMARIO ASENDENTE TRMESTRAL EFICACIA CAPACITACIONESNO
[APROVECHAMEENTO DE LOS RECURSOS NATURALES, A EEE%@R;%%%E—
ACTIVIDAD 41 GESTION DE APOYOS DE EL INDICADOR MEDRA LA CANTIDAD DE NUMERO DE PROMOCIONES DE CREDITO s e
[BUSCAR DFERENTES OPCIONES DE INSTITUCIONES FINACMIENTOS AMICROS Y | GESTIONES REALIZADAS ANTE INSTITUCIONES | REALZADAS ANTE INSTITUCIONES FINANCEERAS CUNTITATIVO GESTIONES GESTION MUNCIPI,
FINANCEERAS QUE OFERTAN LAS MEJORES OPCIONES DE |  PEQUENAS EMPRESAS FINANCIERAS EN APOYO A EMPRESARIOS PUBLICAS O PRIVADAS INFORMES DE SomTes,
CREDITOS, Y EN ESE SENTIDO DFUNDRLA ANTE LOS SOLICTANTES. ACTIVIDADES PRVADASNO
EMPRENDERDORES Y MICRO EMPRESARIOS DEL MUNCIPIO. ASENDENTE TRMESTRAL EFICACIA ACCEDEN A
OFERTAR OPCIONES
necefnTo
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO:

3. desarrollo territorial municipal y sustentabilidad

OBJETIVO GENERAL:

1.3.1 Contar con un municipio con desarrollo sustentable, dandoles un uso eficiente a los
recursos naturales, garantzando un manejo correcto de ellos a fin de que el impacto
ambiental sea positivo en el erritorio.

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.3.  Conservacién del Medio Ambiente
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):
DEUDA

PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO
CORRIENTE. | INVERSION | N PAsIVO

X

CLAVE FUNCIONAL: __ NOMBRE DEL PP
[ 2 [ 1] 5 ] F [PROGRAMADE REFORESTACION Y APROVECHAMIENTO FORESTAL

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 1 PROTECCION AMBIENTAL
SUBFUNCION: 5 PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL PAISAJE
PROGRAMATICA: F|PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

NO EXISTE UNA CULTURA AMBIENTAL ADECUADA LO QUE NOS OCASIONA UN LIMITADO APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES.

BENEFICIARIOS DEL PP:
POBLACION POTENCIAL: 93,000 HABITANTES CENSO INEGI 2010 POBLACION OBJETIVO: 18,600 HABITANTES POTENCIALMENTE APOYADOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: COADYUVAR AL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES DE MANERA SUSTENTABLE.
CONTRIBUIR A FOMENTAR LA CULTURA ECOLOGICA PARA LA CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO OPTIMO DE LOS RECURSOS NATURALES.

Proposito:

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

0-45%
SEMAFORO DE CUMPLIMEENTO 0 _46-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA: [DIRECCIGN DE FOMENTO ECONOMICO |
IUN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO |
PMD 2017-2001 CLAVE FUNCIONAL
CRSTU [ GROTU T DEUDR
EJE|  OESP FIN [FUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) |CORRIEN | INVERS! | PUBLICA
3 134 2(1]5 F PROGRAMA DE REFORESTACION Y APROVECHAMIENTO FORESTAL X
;:3:;:: 1| unoooewepioa |TPOPENDICADOR) e o6 o
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO 6 FORMULA I DIMENSION A SUPUESTOS
NOWBRE DEL INDICADOR DEFINCION SENTIDO DEL IFRECUENCIA VEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
ICOADYUVAR AL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LOS INFORME DE OPTIMAS
RECURSOS NATURALES DE MANERA SUSTENTABLE, MEDIRA EL TOTAL DE HECTARES CUANTITATIVO HECTAREAS  |ESTRATEGICO  [ACTIVIDADES CONDICIONES
SUSTENTABILIDAD DEL (TOTAL DE HECTAREAS REFORESTADAS / CLIMATOLOGICAS
REFORESTADAS EN TODO ELMUNICIPIOEN | .
MEDIO AMBIENTE L EJERCICIO ANUAL NUMERO DE HECTAREAS SOLICITADAS) X 100
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
ICONTRIBUIR A FOMENTAR LA CULTURA ECOLOGICA INFORME DE INTERES POR
PARA LA CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO MEDIRA EL PORCENTAJE DEL CUANTITATVO PORCENTAJE  [ESTRATEGICO  [ACTIVIDADES PARTE DE LA
OPTIMO DE LOS RECURSOS NATURALES. CULTURAECOLOGICAY | CUMPLIMIENTO DE LOS COMPONENTES ~ [PROMEDIO DE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO CIUDADANIA
AMBIENTAL PONDERADOS PARA EL LOGRO DEL DE LOS COMPONENTES PONDERADOS RESPECTO A LA
PROGRAMA ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CULTURA
AMBIENTAL
(COMPONENTE 1. PUNTO DE LAS AUTORIDADES
CREAR UN MARCO NORMATIVO PARA FOMENTAR LA INDICARA EL CUMPLIMIENTO EN LA PUNTO DE ACUERDO DE INICIATIVAPARA | CUANTITATIVO DOCUMENTO  |GESTION ACUERDO EN CORRESPONDIENT
CULTURA AMBIENTAL DEL MUNICIPIO REGLAMENTO ANBIENTAL PRESENTACION DE LA PROPUESTADE L | ANALSIS Y DISCUCION DE REGLAMENTO ANTE (CONVOCATORIA DE [ES APRUEBAN EL
REGLAMIENTO DE ORDENAMIENTO CABILDO / PROPUESTAS DE INICIATIVA DE SESION DE ANALISIS DE LA
ECOLOGICO EN SESION DE CABILDO. REGLAMENTO PRESENTADAS ASCENDENTE ANUAL EFICACIA CABILDO. PROPUESTA DEL
REGLAMENTO
(COMPONENTE 2. INFORME DE PARTICIPACION DE
REFORESTAR ZONAS ESTRATEGICAS DEL MUNICIPIO CUANTTATIVO PORCENTAJE  [GESTION ACTIVIDADES LAPOBLACION EN
REFORESTACION MEDIRA ELNUMERO DE ARBOLES  [NUMERO DE ARBOLES PLANTADOSINUMERO DE L0S EVENTOS DE
PLANTADOS ARBOLES CONVENIDOS) X 100 REFORESTACION
ASCENDENTE TRIMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 3. PROGRANAS PARA INFORME DE OPTIMAS
E:Zf;;ii‘”ﬂ;o :;tzm;??&:ﬁc%:oi EXPLOTACION, RE:\“S;;S’::;?&QE&;E%Er:)EEON (NUMERO DE GESTIONES APROBADAS PR |  CUANTTATVO * CESTION ACTIVIDADES |CONDICIONES
CUDIDO DE EXTENSIONES DE  MANGLARES PLANTACION Y CUIDADO ELFIN DE INPLENENTAR LOS PROGRANAS | ZC 0 FEDERAL/NUMER DE GESTIONES o
] " DEEXTENSIONES PROMOVIDAS) X 100
PALAPARES Y PARCELAS PARA ARBOLES DE MADERA AMBIENTALES ) ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
TERRITORIALES
COMERCIALES
ACTIVIDAD 11 OFICIO DE LAS AUTORIDADES
PRESENTAR PROPUESTA DE INCIATIVA  ANTE ) CUANTITATVO DOCUMENTO  |GESTION ENTREGA A CORRESPONDIENT
CABILDO PARA LA IMPLEMENTACION DE UN MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DE LA SECRETARIA ES APRUEBAN EL
REGLAMENTO DE  ORDENAMIENTO  ECOLOGICO|PROPUESTA DE INICIATIVA [ PRESENTACION DE LA PROPUESTADE L |PRESENTACION DE INICIATIVA DE REGLAMENTO MUNICIPALPARA  |ANALISIS DE LA
MUNICIPAL DEL REGLAMENTO REGLAMIENTO DE ORDENAMIENTO ANTE CABILDO QUE PESENTE LA |PROPUESTA DEL
ECOLOGICO ASCENDENTE ANUAL EFICACI INICIATIVA A REGLAMENTO
CABILDO
ACTIVIDAD 21 INFORME DE AS ENTIDADES
REALIZAR CONVENIO CON GOBIERNO ESTATAL PARA CUANTITATIVO DOCUMENTO  [GESTION ACTIVIDADES CUBERNAVENTALE
BIR SOLICITUDES DE MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN
LA DOTACION DE PLANTAS PARA REALIZIR LOS| RECIBIR SOLICITUDES cu OEN LA CONVENIO REALZADO S CUENTAN CON EL
PROYECTOS DE REFORESTACION PLANEADOS REFORESTACION REALIZAZION DE UN CONVENIO PARA LA TIPO DE PLANTAS
DOTACION DE PLANTAS PARA REALIZAR ASCENDENTE ANUAL EFICACIA SOLCITADAS
REFORESTACIONES EN ELMUNICIPIO.
ACTIVIDAD 3 .
PROMOVER LAS CONVOCATORIAS DE CADA UNA DE CUANTITATIVO SOLICITUDES GESTION INTERES POR
MEDIRA EL NUMERO DE SOLICITUDES PARTE DE LOS
LAS VENTANILLAS GUBERNAMENTALES. (NUMERO DE SOLICITUDES RECIBIDAS /
PRESENTADAS ANTE LAS VENTANILLAS INFORME DE EJIDATARIOS QUE
(GESTION EN VENTANILLAS NUMERO DE SOLICITUDES PROGRAMADAS) X
FEDERALES CON LAS SOLICITUDES 100 ACTIVIDADES SE BENEFICIAN DE
ATENDIDAS. ASCENDENTE TRIMESTRAL  |EFICACIA LA APERTURA DE

VENTANILLAS
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SANTIAGO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivacion Economica Municipal Y Empleo

1.2.1 Priorizar el desarrollo productivo del municipio mediante estrategicas que promuevan

SUBEJE ESTRATEGICO:

la instalacion de nuevas empresas en el municipio, el desarrollo agropeciario mediante la

1.2 Actividades Economicas Y Empleo

agroindustria y el autoempleo

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO  |DISMINUCIO!
CORRIENTE.| INVERSION [ N PASiVO

3 [ 2] 1] F [promocioN Y FOMENTO DE ACTIVIDADES AGROPECUARIAS X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 3 Desarrollo Economico

FUNCION: 2 Agropeciaria, Silvicultura y Pezca

SUBFUNCION: 1 Agropecuaria

PROGRAMATICA: F|Promocion y Fomento

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEFICIENTE PRODUCTIVIDAD Y COMERCIALIZACION EN EL SECTOR AGRICOLA.

BENEFICIARIOS DEL PP:

‘POBLACION POTENCIAL: 15,000 PRODUCTORES AGRICOLAS DEL SECTOR AGRICOLA POBLACION OBJETIVO: 3,000 PRODUCTORES BENEFICIADOS APROXIMADAMENTE

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: CONTRIBUIR ALAMEJORA DE LAECONOMIAEN EL MPIO.

Proposi: ~ CONTRIBUIR A MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMERCIALIZACION DEL SECTOR AGRICOLA.

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE AGRICULTURA

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

.20,
0-39% _ 40.75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
f et a PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
L
sAyx;!:!,ﬁ G e PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

[DEPENDENCIA [DIRECCION DE FOMENTO ECONONICO |
[unosoies) RespoNsBLE(S): |PIRECCION DE AGRICULTURA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
oo | om0 [rmn
EE| OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) oo | asro | oueueax |
2 21 sl2[1] [ PROMOCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES AGROPECUARIAS X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION/ UNIDAD DE MEDIDA - | TIPO DE INDICADOR | MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA DIMENSION A MEDIR VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[CONTRIBUR A LA MEJORA DE LA ECONOMIA EN EL MPIO.
MEDRAEL AUIENTO EN EL RENDIVENTO CE LA RENDIMIENTO DE LA PRODUCCION AGRICOLA DEL CUANTITATVO PORCENTAJE ESTRATEGICO ENCUESTAS
RENDIMIENTO DE PRODUCCION UEDANTE UN NUESTREO [ EJERCICIO ACTUAL/ RENDIMIENTO DE LA REALIZADAS A OPTHIAS
PRODUCCION AGRICOLA REALIADOS A 20 PRODUCTORES AGRICOLAS PRODUCCION AGRICOLA DEL ANO PROXIMO PRODUCTORES CONDICONES
COMPARANDO EL EJERCICIO ACTUAL CON EL ANTERIOR) X 100 AGRICOLAS CLIMATOLOGICAS
EJERCICIO PROXIMO ANTERIOR ) ASCENDENTE ANUAL EFICIENCIA
PROPOSITO
zg:‘n‘g’;‘z;ﬁZA:\oN !::tézéiore ;AGR\CPORL(;DUCTMDAD ! CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION SE CUMPLEN LAS
PRODUCTVIDAD Y MEﬂZACZLMZ(Z;ICEiTEZCPEO?%EDLE(;:rg;":E:JELDE (NUMERO DE COMPONENTES CUMPLIDOS / NUMERO INFORME DE REA(IB.EIZS):D?Q i\sNTE
COMERCIALIZACION LOGRO DEL PROGRAMA DE COMPONENTES PROGRAMADOS) X 100 ACTIVIDADES INSTANCUS
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
GUBERNAMENTALES
(COMPONENTE 1. LAS INSTANCIAS DE
MEDIRA LAS RESOLUCIONES DE LAS GESTIONES . CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION
INFRAESTRUCTURA  AGRICOLA EN LAS CONDICIONES; (NMERO DE GESTIONES RESUELTAS / NUMERO DE GOBIERNO
ADECUADAS PARA EL MAYOR APROVECHACMIENTO DE LOS| MEJOR APROVECHAMIENTO [REALIZADAS ANTE DEPENDENCIAS DE GOBIERNO GESTIONES SOLEITADAS AKIE DEFENDENCIN INFORME DE CORRESPONDIENTES
RECURSOS. DE INFRAESTRUCTURA PARA EL MANTENIMIENTO Y RERABILITACION DE GUBERNAVENTALES) X 100 ACTIVIDADES CONTINUAN
LA INFRAESTRUCTURA AGRICOLA ) ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA MANEJANDO LOS
LINEAMIENTOS Y/O
COMPONENTE 2. LAS INSTANCIAS DE
0 . CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION
C;’:::g:fikgz)?%’?;g !8: P:[’:I::CTLOAS PRODUCCION ¥ MEDIRA EL RESULTADO EN LA APROBACION DE (CREDITOS APROBADOS POR INSTITUCIONES NFORME DE CORRGE(;;:I;:gIgNTES
CREDITOS OPORTUNOS CREDITOS A PRODCUCTORES SOLICITANTES FINANCIERAS / CREDTOS SOLICITADOS POR ACTIVDADES CONTINUAN
ANTE INSTITUCIONES FINANCIERAS PRODUCTORES) * 100 ASCENDENTE ANUAL EFICACIA MANEJANDO LOS
LINEAMIENTOS Y/O
(COMPONENTE 3. LAS INSTANCIAS DE
MEJORES OPCIONES DE IMERCIALIZACION  DE L MEDIRA EL RESULTADO OBTENIDO EN LA CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION BIERN
JORES OPCIONES COMERC co 0s (NUMERO DE CENTROS DE ACOPIO INSTALADOS / el 0
PRODUCTOS COSECHADOS. PROVECTO GESTION DE LA INSTALACION DE CENTROS DE NUMERGIBE CENTROS DE ACOPIO GESTIONADOS)* INFORME DE CORRESPONDIENTES
ACOPIO PARA OFRECER MEJORES OPCIONES DE 10 ) ACTIVIDADES CONTINUAN
COMPRA VENTA DE LAS COSECHAS ASCENDENTE ANUAL EFICACIA MANEJANDO LOS
LINEAMIENTOS Y/O
ACTIVIDAD " LAS INSTANCIAS DE
GESTIONAR ANTE DEPEN DEN(;\AS GUBERNAMENTALES EL MEDRA EL NUMERO DEGERIONES BETVADNS CUANTITATNVO PORCENTAJE (GESTION GOBERNO
ANTE DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES DE (NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS ANTE CORRESPONDIENTES
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LA| GESTIONAR MANTENIMIENTO B
NFRAESTRUCTURA AGRICOLA. MEDANTE LA NVELACION|  DE NFRAESTRUCTURA LOS TRES NIVELES CONTRA LAS SOLICITADAS | DEPENDENCIAS GUBERNAMENTEALES / NUMERO DE INFORME DE CONTINUAN
e TERRAS REHABIL\TAC\éN DE CAMNOS SACA AGRICOLA RECIBIDAS POR PARTE DE LOS PRODUCTORES | GESTIONES SOLICITADAS POR LOS PRODUCTORES ACTIVIDADES MANEJANDO LOS
COSECHAS wé AMPLIACION DE CANALES DE RIEGO. AGRICOLAS, PARA ATENDER LAS NECESIDADES AGRICOLAS 1 X100 T T - LINEAMIENTOS Y/O
DEL CAMPO. ASCENDENTE RIMESTRAL EFICACIA REQUISICIONES QUE
SE ESTAN
v ¢ . WEQQ:EL NOWERO OE GESTIONES REALZATAS CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION * gjgl‘:;zlgs =
POYAR ,COMO ENLACE EN LA GESTION PARA LA GESTIONES DE APOYO PARA OBTENER CREDITOS SOMETIDOS A (NUMERO DE GESTIONES SOMETIDAS A APROBACION NFORME DE CORRESPONDENTES
(OBTENCION DE CREDITOS AGRICOLAS. CREDITCI0 APROBACION, CONTRA LOS CREDITOS 1 NUMERO DE GESTIONES SOLICITADAS POR ACTNDADES CONTINUAN
SOLICITADOS POR LOS PRODUCTORES PRODUCTORES AGRICOLAS) X 100
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA MANEJANDO LOS
AGRICOLAS
LINEAMIENTOS Y/O
eon s ?).‘ MEDRA EL CUMPLIMENTO EN LA GESTION PARA CUANTITATVO PORCENTAJE (GESTION e Ic’gl};ﬁz? =
e s wx o o 1 Boe b S TONAR DE NSTALACCH NSTALACION DE CENTROS DE ACOPIO NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS / NUMERO DE INFORME DE CORRESPONDIENTES
DE CENTROS DE ACOPIO OENDEEL MUNCE‘PIO PARA LA DE CENTROS DE ACOPIO DE |OPORTUNOS Y SUFICIENTES PARA PARA EVITAR ( GESTIONES PROGRAMADAS) X 100 ACTNIDACES CONTINUAN
(ADECUADA COMERCIALZACIGESINAS C QNS COMERCIALIZACION EL INTERMEDIARISMO LA COMERCIALIZACION DE ) ASCENDENTE ANUAL EFICACI MANEJANDO LOS
LA PRODUCCION AGRICOLA
LINEAMIENTOS Y/O
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
pritte: FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo

1.2.1 Priorizar el desarrollo productivo del municipio mediante estratégias que promuevan la
SUBEJE ESTRATEGICO: instalacion de nuevas empresas en el municipio, el desarrollo agropecuario mediante la
agroindustria y el autoempleo

1.2 Actividades Econdmicas y Empleo
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y
GASTO GASTO  |DISMINUCIO

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE. | INVERSION | N PASIVO
[ s ] 2] 1] F |promocion v FomeNTo DE ACTIVIDADES GANADERAS X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 3 Desarrollo Econdmico
FUNCION: 2 Agropecuaria, Silviculturay Pezca
SUBFUNCION: 1 Agropecuaria
PROGRAMATICA: F|Promocion y Fomento

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

SECTOR GANADERO POCO PRODUCTIVO

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: 4000 GANADEROS EN EL MUNICIPIO POBLACION OBJETIVO: 2000 GANADEROS APOYADOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTRIBUIR ALOGRAR QUE EL SECTOR GANADERO SEA MAS PRODUCTIVO.

de p ion de prog para mejorar infraestructura y mejoramiento de la genetico del ganado

Proposito: que p el llo del sector g

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE GANADERIA

0-39%
SEMAFORO DE CUMPLMENTO ‘ 0 _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

SA M’I‘@G o

DEPENDENCIA: [DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO |
unoao(es) ResponsBLE(s): |DEPARTAMENTO DE GANADERIA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GasTo | casto | puBLicAY
EE| OESP FINFUN| SF | Al [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) IR il M b
2 124 321 F PROMOCION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES GANADERAS X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE WEDIDA . TIPO DE INDICADOR /| - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[CONTRIBUR A LOGRAR QUE EL SECTOR GANADERO SEA INFORMES APOYOS
MAS PRODUCTNVO. CUANTTATNO GESTION ESTRATEGICO ESCRITOS GUBERNAMENTA
MEDRA EL TOTAL DE LASGESTIONES (NUMERO DE GESTIONES OTORGADASINUMERO DE LLEGAN A
GESTION REALIZADAS PARA EL IMPULSO DEL SECTOR
GANADERO GESTIONES PROMOVIDAS ) X 100 GANADEROS DEL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA MUNICIPIO
PROPOSITO
Implementar acciones que permitan el desarollo del sector| INFORMES DE APOYOS
ganadero mediante estraegias de promocion de programas para, CUANTTATNO % GESTION ACTIVIDADES GUBERNAMENTA
mejorar infaestuctura y mejoramiento de la genetco del ganado) GESTON MEDIRA EL CUMPLIMIENTO DELOS COMPONENTES CUMPLIDOS / COMPONENTES LLEGAN A
de la veglr‘m COMPONENTES PONDERADOS PROGRAMADOS * 100 GANADEROS DEL
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA MUNICIPIO
[COMPONENTE 1. INFORMES ESCRITOS [APOYOS
C1 PROMOVER LA IMPLANTACION DE PRADERAS Y| CUANTITATNO GESTION GESTION GUBERNAMENTA
MEDIRA EL NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS
SEMLLEROS. GESTION PARA LA IMPLANTACION DE PRADERAS Y (NUMERO DE GESTIONES PROMC L3 LLEGANA
SEMILLEROS GESTIONES REALIZADAS) GANADEROS DEL
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA MUNICIPIO
(COMPONENTE 2 APOYOS
C1 APOYO EN EL MEJORAMENTO DE LA EDIRA EN ELPORCENTAJE DE CUMPLMENTO CUANTITATNO % GESTION LSTASDE | GUBERNANENTA
INFRAESTRUCTURA HDRICA GESTON DELAS GESTIONESREALIZADASPARAEL | (NUMERO DE GESTIONES PRONC ) DE BENEFICIARIOS DE | -LEGANA
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA GESTIONES REALIZADAS) X 100 L0S PROGRANAS. | CANADEROS DEL
HIDRICA ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA MUNICIPIO
(COMPONENTE 3. FACTURAS DE VENTA [SE CUENTA CON LA
P T Ti A CUANTITATNO % (GESTION P
C3 PROMOVER EL MEJORAMIENTO GENETICO GANADERO nﬁncm g‘.:fﬁviﬁ?:ffc?ﬂr‘ff;g??ﬁffg NUMERO DE COMPRA VENTAS REALZADAS / PARTICIPACION DE
o LOS PRODUCTORES
MEJORAMENTO GENETICO | EN LA EXPO GANADERA COMPARADOCONLA | NUMERO DE SEMENTALES VENDIDOS EL ARO
VENTA EN LA EXPOGANADERA DEL ARlO ANTERIOR * 100 GANADEROS
ANTERIOR ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
ACTIVIDAD 14 TODAS LAS
A1.1 GESTIONAR EL ACCESO A LOS PROGRAMAS DE LOS| . — CUANTTATNO % GESTION RELACION DE SOLICITUDES
TRES NIVELES DE GOBIERNO. CESTON REALIZADAS PARA LA IMPLANTACION DE | (NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS INUMERO DE NUMERO DE FoLlo| CUMPLEN TODOS
PRADERAS Y SEMILLEROS COMPARADAS CON SOLICITUDES RECIBIDAS) X100 DESOLCTUD | LOSREQUISITOS
HAS SOLICTTADAS POR GANADEROS ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACI PARA GESTIONAR
EN LOS DIVERSOS
ACTIVIDAD 12 TODAS LAS
A1.2 ADCEDER A LOS PROGRAMAS GANADEROS PARA LA B L NUMERO DE HECTAREAS CUANTITATNO % GESTION INFORME DE SOLICITUDES
IMPLANTACION DE PRADERAS Y SEMILLEROS MPLANTACION IMPLANTADAS DE PASTO DEACUERDOA L0s | NUMERO DE HECTAREAS MPLANTADAS | TOTAL DE ACTIVIDADES DE | CUMPLEN TODOS
[ ROGRAMAS OTORGADOSPOR LAS HECTAREAS SOLCITADAS POR GANADEROS * 100 AVANCES FISICOS | LOS REQUISITOS
DEPENDENCAS GUBERNANENTALES ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACH FINANCIEROS | PARA GESTIONAR
EN LOS DIVERSOS
ACTIVIDAD 21 TODASLAS
2.1 GESTIONAR EL ACCESO A PROGRAVIAS DE APOYO PARA ’ CUANTTATNO % GESTION SOLICITUDES
LA CONSTRUCCION DE BORDOS Y JAHUEYES MEDIRA EL CUMPLIMIENTO EN LA REALIZACION | NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS INUMERO DE INFORME DE CUMPLEN TODOS
GESTION DE GESTIONES PARA LA CONSTRUCCION DE
BORDOS Y JAHUEYES SOLICITUDES RECIBIDAS) X100 ACTIVIDADES LOS REQUISITOS
ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA PARA GESTIONAR
EN LOS DIVERSOS
ACTIVDAD 22
SEMEDIRA ELCUMPLIMIENTO DE LAS
REALIZAR REUNIONES INFORMATIVAS SOBRE PROGRAMAS REUNIONES PROGRAMADAS DE CONSEJO CEUNONES REALBADES | RELNOLES CUANTITATVO EVENTO GESTION CONLA CAVBIODE
FEDERALES Y ESTATALES MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL
REUNIONES DECONSEJO | e Tttt SAOADO N LA APETURA DE PROGRAMADAS E\ EL ERIODO {00 INFORMACION DE | REGLAS gE
VENTANILLA SY PROGRAMAS EMERGENTES DE
APOYO ASCENDENTE TRMESTAL EFICACIA REUNIONES OPERACION
ACTIVIDAD 34
. CUANTITATNO EVENTO GESTION
31 REALZAR EXPO GANADERA PARA QUE LOS, DISPOSICION DE
PRODUCTORES ~ GANADEROS ~ PUEDAN  ADQURR| L0
SEMENTALES DE REGISTRO MEDIRA EL CUM PLIMIENTO DE UN EVENTO PARA
EVENTO QUELOS GANADEROS OFERTEN GANADO DE EVENTO REALIZADO / EVENTO PLANEADO INFORVE DE PRODUCTORES DE
REGISTRO ACTIVIDADES SEMENTALES
ASCENDENTE ANUAL EFICACIA PARA EXPONER
SUS PRODUCTOS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO GENERAL:

2. Reactivacion Econémica Municipal y Empleo
paryEmp 1.2.1 Priorizar el desarrollo productivo del municipio mediante estratégias que promuevan la

SUBEJE ESTRATEGICO: instalacion de nuevas empresas en el municipio, el desarrollo agropecuario mediante la
agroindustria y el autoempleo

1.2 Actividades Economicas y Empleo
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUDA
PUBLICA Y

GASTO GASTO  [DISMINUCIO
CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE | INVERSION | NPasivo
| 3 | 2 | 3 | F ||MPULSOALAS ACTIVIDADADES PESQUERAS Y ACUICOLAS X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 3 Desarrollo Econémico
FUNCION: 2 Agropecuaria, Silvicultura, Pezca Y Caza
SUBFUNCION: 3 Acuacultura, Pezca y Caza
PROGRAMATICA: F |Promocién y Fomento

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

BAJO APROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE ESTEROS, CANALES Y LAGUNAS POR FALTA DE RECURSOS QUE PERMITAN AUMENTAR AL MAXIMO LA ACTIVIDAD PESQUERA DENTRO
DEL MUNICIPIO

BENEFICIARIOS DEL PP:
|POBLACION POTENCIAL: 2,500 PESCADORES POBLACION OBJETIVO: 600 PESCADORES ORGANIZADOS BENEFICIADOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDAEN EL MUNICIPIO A TRAVES DEL SECTOR PESQUERO.
Proposito: ~ IMPULSAR LA ACTIVIDAD PESQUERA DEL MUNICIPIO ATRAVES DE BUSCAR EL ACCESO A PROGRAMAS DE APOYO PARA EL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE

111. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  SUBDIRECCION DE PESCA

0-39%
SEMAFORO DE CUMPLMEENTO ° _40-75"/n ACEPTABLE 76- 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SA M’I@G o]

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO |
[iwooies) ResponsaaLe(s) |suBDIRECCION DE PESCA |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
Gasto | casto | pusuicay
EE|  OESP FINFUN| SF | AT [ PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) Rl Il Mt
2 12. 3023 F IMPULSO A LAS ACTIVIDADADES PESQUERAS Y ACUICOLAS X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE WEDIDA - TIPO DE INDICADOR | - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
CONTRBUR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN EL| INFORME DE CAMBIOS DE
P
MUNICIPIO A TRAVES DEL SECTOR PESQUERO, VEDIRA EL TOTAL DE ORGANZACIONES CUANTTATNO % GESTION ACTIVIDADES GOBIERNO
CESTON PESQUERAS BENEFICIADAS DEL POR CADA (TOTAL DE ORGANIZACIONES BENEFICIADAS
GESTION REALIZADA PARA IMUPULSAR LA INUMERO DE GESTIONES PROMO\”DAS) X100
ACTIVIDAD PESQUERA Y ACUICOLA ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
PROPOSITO
MPULSAR LA ACTVDAD PESQUERA DEL MUNICPIO INFORME DE CAMBIOS DE
) CUANTTATNO % (GESTION
e = e s
MEDIRA EL TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS A
IMPULSO A LA PESCA GESTIONES SOLCITADAS POR LAS COOPERATIVAS) X
CAPACIDAD PRODUCTNVA DE ESTEROS, CANALES Y PARALOGRAR ELIMPULSODE LA PESCA 0 !
LAGUNAS CONTRBUYENDO AL USO SUSTENTABLE Y| ASCENDENTE ANUAL EFICACIA
ICONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD.
(COMPONENTE 1. INFORME DE CAMBIOS DE
C.1 DESASOLVE DE CUERPOS DE AGUA CUIDANDO EL, CUANTITATNO % GESTION ACTIVIDADES GOBEERNO
IMPACTO SECTORIAL EN LA BIODOVERSIDAD. MEDRA LA CANTIDAD DEGESTIONES | (NUMERO DE GESTIONES PROMOVIDAD INUMERO DE
DESASOLVE REALIZADAS A DEPENDENCIAS
GUBERNAMENTALES GESTIONES REALIZADAS) X 100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 2 INFORME DE CAMBIOS DE
.2 OBTENCION DE EQUPO DE TRABAJO ADECUADOS Y CUANTTATNO % (GESTION [ACTIVIDADES GOBERNO
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR MEDRA LA CANTIDAD DE GESTIONES (NUMERO DE GESTIONES PROMOVIDAD /NUMERO DE
GESTION REALIZADAS A DEPENDENCIAS
PESQUERO Y ACUICOLA GUBERNAMENTALES GESTIONES REALIZADAS) X 100
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 3. INFORME DE POCA PARTICPACION
.3 FOMENTAR Y PROMOVER LAS BUENAS PRACTICAS DE CUANTTATNO % GESTION ACTIVIDADES DE LOS INTEGRANTES
PESCA DE ACUERDO A LAS NORMAS DEL SECTOR MEDIRA ELNUMERO DE TALLERES IMPARTIDOS | (\(j}ERO DE TALLERES SOLICITADOS/ NOMERO DE DE LAS
TALLERES PARA FOMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS DE
PESQUERO PARA EL USO SUSTENTABLE Y LA PESCA TALLERES IMPARTIDOS) X 100 COOPERATIVAS
(CONSERVACION DE LA BIODVERSIDAD ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA PESQUERAS,
ACTIVIDAD 1 INFORVEDE  |LAINSTANCIAS
P
A 1.1 GESTIONAR APOYO DE RECURSOS PARA LA — Y d— CUANTTATNO % GESTION ACTIVIDADES CORRESPONDIENT
ELABORACION DE ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL PARA| GESTON DELA GESTION ANTE INSTANCIAS (GESTIONES REALIZADAS INUMERO SOLCITUDES DE ES NO ATIENDEN
PODER REALZAR LOS DESASOLVES DE ESTEROS Y| GUBERNAMENTALES PARA LA OBTENCION DE IMPACTO AMBIENTAL RECIBIDAS) X 100 NUETRA
LAGUNAS TUGQERIACIOM OE MPACTOAMBENTAL ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA SOLICITUD
ACTIVIDAD 12 INFORVE DE LAS
P
A 1.2 GESTIONAR PROGRAMA DE DESASOLVE DE ESTEROS, N L PORCENTAJE DECUMPLMENTOEN CUANTTATNO % (GESTION ACTIVIDADES DEPENDENCIAS
LAGUNAS Y CANALES. DESASOLVES LA ATENCION A SOLICITUDES DE LAS (GESTIONES REALIZADAS / SOLICITUDES RECIBDAS NOACEPTAN LAS
COOPERATNVAS DE DESADOLVES ANTELAS POR PARTE DE LAS COOPERATIVAS) X 100 SOLICITUDES
DEPENDENDENCIAS DE GOBIERNO ESTATAL. ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 21 INFORME DE QUE EL PESCADOR
A 2.1 ANALISIS DE PROBLEMATICAS DE LAS COOPERATIVAS CUANTTATNO EVENTO GESTION ACTIVIDADES NO CUMPLA CON
SEMEDIRA CON ELNUMERO DE ENTREVISTAS
PESQUERAS ¥ ACLICOLAS MEDANTEREEUNIONES CON GESTION CON LOS REPRESENTANTES DE CADA UNA DE NUMERO DE ENTREVISTAS REALIZADAS X 100 LOSREQUISITOS
[CADA UNA DE ELLAS LAS COOPERATVAS NECESARIOS PARA
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA RECIBIR EL APOYO.
ACTIVIDAD 22 INFORME DE FALTA DE INTERES
A 22 GESTIONAR APOYO DE RECURSOS CON CUANTITATNVO % (GESTION ACTIVIDADES DE PARTE DE LOS
DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES NIVELES REPRESENTANTES
DARA EL EQUPAMIENTO Y MEJORAMENTO DE LA MEDIRA EL NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS
CONDEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES { (NUMERO DE GESTIONES PROMOVIDASINUMERO DE
INFRAESTRUCTURA. GESTION PARA LA ADQUISICION DE EQUIPO PESQUERO Y
ADECUAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA SOLICITUDES RECIBIDAS) X 100
EXISTENTE. ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA
ACTIVIDAD 31 INFORME DE QUE EL
JANTITATIV EVENTG ESTION
A 31CESTIONAR ANTE ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y (NUMERO DE TALLERES MPARTIDOS POR LAS e o ° CESTO ACTIVIDADES CALENDARIO DE
[FUNDACIONES PROAMBIENTALISTAS LA IMPARTICION A MEDIRA EL NUMERO DE TALLERES Y CURSOS
PRODUCTORES PESQUERO Y ACUCOLAS DE TALLERES v|  TALLERES Y/0 CURSOS I ARTIO0S FUNDACIONESINUMERO DE TALLERES SOLICITADOS ) LOS PROMOTORES
(CURSOS SOBRE EL MARCONORMATVO AMBIENTAL X100 ASCENDENTE SEMESTRAL  [EFICACIA NO SE AJUSTEN
CON LOS
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT

SANTIAGO

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRES UPUES TACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHATECNICA

EJE ESTRATEGICO:

OBJETIVO ESPECIFICO:

2. Reactivacion economica municipal y empleo

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.3 Pueblos Magicos

1.3.1. Recuperar la catetgoria de Pueblos Magicos de la Isla de Mexcalitan, mediante el
cumplimiento de las acciones requeridas por la SECTUR.

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP

DEUDY
PUBLICA Y

DISMINUCIO|
N PASIVO

GASTO
CORRIENTE.

GASTO
INVERSION

[3] 7] 1]F [promocionTurisTicA

X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: [ 3 DESARROLLO ECONOMICO
FUNCION: 7 TURISMO
SUBFUNCION: 1 TURISMO
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

SOLO SE CUENTA CON VISITANTES EN LOS PERIODOS VACACIONALES

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: TURISTAS Y VISITANTES

POBLACION OBJETIVO:

PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS Y POBLACION
EN GENERAL.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:

Fin: COADYUVAR EN LA MEJORA DE LA DERRAMA ECONOMICA EN EL MUNICIPIO A TRAVES DE LA ACTIVIDAD TURISTICA.

Proposito:

CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA AFLUENCIA TURISTICA AL MUNICIPIO DURANTE TODO EL ANO

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

DEPENDENCIA:  FOMENTO ECONOMICO

UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  TURISMO MUNICIPAL

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO

ACEPTABLE

- 399

76 - 100% SATISFACTORIO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT \
b b 2 e PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 J b
» SANTIAGO S
Ixeuintln PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS =
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
DEPENDENCIA: [DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO |
|UN\DAD(ES) RESPONSABLE(S): ]DEPARTAMENTO DE TURISMO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
GASTO | GASTo | PuBLCAY
EE|  OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) o0 | pasro | |veucay |
2 134 3|71 F PROMOCION TURISTICA X
METODO DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION/ | UNIDAD DE MEDIDA - | TIPO DE INDICADOR 1} - WEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA [ DIMENSION A MEDIR |  VERIFICACION
INDICADOR
FIN
[COADYUVAR EN LA MEJORA DE LA DERRAMA ECONOMICA | DERRAVIA ECONOMICA DEL
¢ . MEDRA LA AFLUENCIA Y DERRAMA ENCUESTAS APATIAPOR
EN EL MUNICIPIO A TRAVES DE LA ACTVIDAD TURISTICA SECTSR ;umsmo E: B oo e A 0 CUANTITATNO % (GESTION APLCADAS ALGS | PRESTADORES DE
MUNICIPIO A TRAVES DE
ENCUESTAS REALZADAS A | L0 PRANOIPALES PRESTADORES OE SEiviclo | Sumabadedasdeencestz fluncax $310) PRESTADORES DE | SERVICIOS EN LA
TURISTICOS COMO HOTELES, RESTAURANTES Y SERVCIOSY | CONTESTACION DE
PRESTADORES DE SERVCI0S | e bmesks o€ RECORRIO ECOTURISTCOS ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA AAAOERDS
TURISTICOS, ENCUESTAS
PROPOSITO
[CONTRIBUIR AL INCRENENTO DE LA AFLUENCIA TURISTICA
Q MEDIRA LA AFLUENCIA DE VISTANTES AL ENCUESTAS APATIAPOR
AL MUNICIPIO DURANTE TODO EL ARO ENCUESTAS EN HODULOS, o T ees CUANTITATNO % GESTION APLCADAS ALGS | PRESTADORES DE
HOTELES | RESTAURANTES ¥ | oA A sy o n Sumaloria de dalos de encuesta PRESTADORES DE | SERVICIOS EN LA
RAMADAS INSTALACION DE MODULOS DE INFORMACION EN SERVCIOSY | CONTESTACION DE
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
TEMPORADAS VACACIONALES. RAMADEROS ENCUESTAS
(COMPONENTE 1,
CAPACITACION PARAEL CRECMENTO Y DESARROLLO CUANTITATNO ADCION GESTION CAVBIO DE
ADICION DE TALLERES Y MEDIRA LOS TALLERES Y CAPACITCIONES LOGISTICA DEL TALLER Y
EMPRESARIAL A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS IMPARTIDA A PRESTADORES DE SERVICIOS SUMATORIA DE TALLERES APLICADOS evoenc | GOBIERNO Y FALTA
TURISTICOS CAPACITACION APLICADA TURISTICOS ForocRAFIE DE RECURSOS
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
(COMPONENTE 2. ADCION DE MATERIALES Y
PROMOVER, DIFUNDR Y OFERTAR, LAS ARTESANIAS, LOS | HERRAMENTAS ADQURIDAS, sumarore DETTER st ERR RNEAS CUANTITATNO ADCION (CESTION orionpe CAMBIO DE
RECURSOS HSTORICO-CULTURALES Y NATURALES CON | ASICOMO INSTALION DE | MEDIRA LOS MATERIAKES Y HERRAMIENTAS
LOS QUE CUENTA EL MUNICIPIO A NIVEL NACIONAL E MDULOS, RECORRIDOS | ADQURIDAS MEDIANTE GESTIONE REALIZADAS muéigéz&z%;ﬁ;#;;ﬁzgﬁ i;:s;,is oS Foaumes GO;E‘ERRENCTJ:{;:\SJA
INTERNACIONAL OFRECIDOS Y PARTICPACION ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
DE FERIAS Y EXPOSICIONES
ACTIVIDAD 1.1
(GESTIONAR CON DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES Y CUANTITATNO ADCION GESTION CAMBIO DE
EMPRESAS PRIVADAS TALLERES, CURSOS Y PLATICAS ADICION DE TALLERES Y MEDIRALA CANTIDAD DE TALLEREG) LOGISTICA DETALLERES
CAPACITACIONES OFRECIDASALOS SUMATORIA DE TALLERES APLICADOS s Y EvIDENCIA [ GOBIERNO Y FALTA
DRIGIDOS A PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DEL | CAPACTACION APLCADA | pReSTADORES DE SERVIOS DEMUNICIPIO) FOTOGRAFICA DE RECURSOS
MUNICFIO, ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 21
GESTIONAR LA CREACION DE MEDIOS DE DIFUSION PARA | ADICION DE MATERIALES Y CUANTITATNO ADCION (CESTION ErioNDE CAMBIO DE
LA PROMOCION DE LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICPIO |HERRAMIENTAS ADQUIRIDAS A|  EDIRA LOS MATERIAKES Y HERRAMENTAS |  SUMATORIA DE MATERIAL Y HERRAMEENTAS GOBIERNO Y FALTA
MEEDIANTE GESTIONES | ADQURIDAS MEDIANTE GESTIONE REALIZADAS ADQUIRDAS, :}ma‘cnlzz OF RECURSOS
REALZADAS ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 22
MEDIRA LA CANTIDAD DE MODUOS INSTALADOS
oNCP NSTALADOS Y RECORRIDOS |4 e To00 Ao, OFRECIDOS GOBIERNO Y FALTA
OFRECIDOS
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA DERECURS0S
ACTIVIDAD 23
PARTICIPAR EN FERIAS Y EXPOS EN DONDE SE PROMUEVA! CUANTTATNO ADICION (GESTION CAMBIO DE
LA ARTESANIA Y OFERTA TURISTICA DEL MUNICIPIO ADICIONB DE EVENTOSALOS|  MEDIRA LA CANTIDAD DE EVENTOS A LOS SUMATORIA DE EVENTOS A LOS CUALES SE EVIDENCIA GOBIERNO Y FALTA
CUALES SE ASISTIO CUALES SE ASISTIO DURANE TODO EL ARO PRESENTO FOTOGRAFICA
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA DERECURS0S
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

SANTIAGO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Drewsntla FICHATECNICA

1. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2017-2021:
EJE ESTRATEGICO: OBJETIVO ESPECIFICO:

2.- Reactivacion economica municipal y empleo

1.3.1. Recuperar la catetgoria de Pueblos Magicos de la Isla de Mexcalitan, mediante el
cumplimiento de las acciones reueridas por la SECTUR

SUBEJE ESTRATEGICO:

1.3 Pueblos Magicos
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP):

DEUD,
PUBLICA Y
GASTO GASTO | DISMINUCIO!

CLAVE FUNCIONAL: NOMBRE DEL PP CORRIENTE.| INVERSION | N PASIVO
[ 3] 7] 1] F [mexcanmanpuesLomacico X

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PP

FINALIDAD: | 3 DESARROLLO ECONOMICO
FUNCION: 7 TURISMO
SUBFUNCION: 1 TURISMO
PROGRAMATICA: F[PROMOCION Y FOMENTO

11. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

PROBLEMATICA PRINCIPAL :

AMEXCALTITAN LE FALTA UN ACOMPANAMIENTO DE CRECIMIENTO EN EL HAMBITO TURISTICO.

BENEFICIARIOS DEL PP:

|POBLACION POTENCIAL: TURISTAS Y VISITANTES POBLACION OBJETIVO: :zEGSELAE:fLES RESERVICICCILRISHCOSMAIBRACION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PP:
Fin: MEJORAR LA OFERTATURISTICA, EN LAISLADE MEXCALTITAN, LOGRANDO ASI SOSTENER EL PROGRAMA DE PUEBLOS MAGICOS

Proposito: ~ GENERAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LOGRAR LA INTEGRACION DE LOS HABITANTES A TRAVES DE SERVICIOS TURISTICOS SUSTENTABLES PARA EL CRECIMIENTO DE MEXCALTITAN

11l. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
DEPENDENCIA:  FOMENTO ECONOMICO
UNIDAD(ES) RESPONSABLE(S):  DEPARTAMENTO DE TURISMO

- 9/
0-39% _40-75% ACEPTABLE 76-100% SATISFACTORIO

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO
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MUNICIPIO DE SANTIAGO IXCUINTLA NAYARIT
Crcim g, - PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
SA INJIAS GO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: [FOMENTO ECONOMICO ]
|unDAD(ES) RESPONSABLE(S): |DEPARTAMENTO DE TURISMO |
PMD 2017-2021 CLAVE FUNCIONAL
EJE OESP FINFUN| SF | Al | PP NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) commaore | noamion emnen .
2 134 3(71 F MEXCALTITAN PUEBLO MAGICO X
METODO DE
NIVEL / RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO / FORMULA EVALUACION | UNIDAD DE MEDIDA | TIP0 DE INDICADOR /] MEDIOS DE SUPUESTOS
SENTIDO DEL IFRECUENCIA | DIMENSION A MEDIR | VERIFICACION
INDICADOR
FIN
MEJORAR LA OFERTA TURISTICA, EN LA ISLA DE [CATALAGODE ~ [QUE LA CIUDADANIA
MEXCALTITAN, LOGRANDO AS| SOSTENER EL PROGRAMA CUANTITATIVO ADCION GESTION OFERTA NO PARTICIPE
DE PUEBLOS MAGICOS. INDICARA EL AVANCE ALCANZADO DEL TURISTICA
ADICION B JETIVO DEL PROGRAMA SUMATORIA ACUMULADA
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
PROPOSITO
[GENERAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LOGRAR LA [OFICIOS GRADOS Y | CAMBIO DE
INTEGRACION DE LOS HABITANTES A TRAVES DE CUANTITATIVO ADCION GESTION EVIDENCIA [ADMINISTRACION
INDICARA LA ADICION DE AVANCE EN EL
SERVICIOS TURISTICOS SUSTENTABLES PARA EL ADICION DE AVANGE NDICARA LA ADICIONDE AVANCEENEL | ADICION DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPONENTES FOTOGRAFICAS
CRECIMIENTO DE MEXCALTITAN PONDERADOS PARA EL PROPOSITO PONDERADOS.
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
COMPONENTE 1. (OFICIOS GIRADOS Y |QUE LA CIUDADNIA Y
INTEGRACION CIUDADANA EN EL PROGRAMA PUEBLOS CUANTITATNO ADCION (GESTION EVIDENCIA PRESTADORES DE
INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS
acicos ADCION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES FOTOGRAFICA SERVICIOS NO
PROPOSITO DEL PROGRAMA ACEPTEN
ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA INVOLUCRARSE AL
PROGRAMA
COMPONENTE 2 (OFICIOS GRADOS Y | CAMBIO DE
PROMOCION Y DFUSION DE LA ISLA DE MEXCALTITAN INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS CUANTITATVO ADICION GESTION EVIDENCIA [ADMINISTRACION Y
|COMO PUEBLO MAGICO A NIVEL NACIONAL E ADCION ‘GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES PROMOCIONAL FALTA DE RECURSO
NTERNACIONAL PROPOSITO DEL PROGRAM A
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
COMPONENTE 3 (OFICIOS GRADOS Y | CAMBIO DE
MEJORAR LOS ACCESO A DESTINOS TURISTICOS QUE CUANTITATVO ADCION (GESTION EVIDENCIA [ADMINISTRACION Y
INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS
CONTRIBUYAN A LA GRATA ESTANCIA DE LOS VISTANTES ADICION GESTIONES REALZADAS QU CONTRIBUNAN AL SUMATORIA DE GES RS, FOTOGRAFICA FALTA DE RECURSO
ROPOSITO DEL PROGRAMA
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
COMPONENTE 4 OFICIOS GIRADOS  |CAMBIO DE
BRINDAR SEGURIDAD Y COMODA ESTANCIA AL INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS CUANTITATVO ADICION GESTION Y EVIDENCIA ADMINISTRACION
VISITANTE ADCION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES FOTOGRAFICA  |Y FALTADE
PROPOSITO DEL PROGRAM A RECURSO
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 1.1 INVITACION, CAMBIO DE
TALLERES, CURSOS, REUNIONES DE CUANTITATVO ADICON (GESTION ORDEN DELDIAY [ADMINISTRACION
INDICARA LA SUMA DE AVANES DELAS
CONCIENTIZACION DE LOS BENEFICIOS DEL ADCION ACTIVIDADES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN SUMATORIA DE ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIA ¥ FALTADE
PROGRAMA DE PUEBLOS MAGICOS ALPROPOSITO DEL PROGRAM A FOTOGRAFICA  |RECURSO
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 1.2 INVITACIONES, CAMBIO DE
CREACION DE COMITE MEXCALTITAN PUEBLO CUANTITATVO ADICION GESTION VITACORA DE ADMINISTRACION
5 INDICARA LA SUMA DE AVANES DELAS
MAGICO, FORMAR PROMOTORES Y COORDINACION ADCION ACCIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL | S MATORA DE INTEGRACION DE SERVICIOS ¥ DESARROLLODE LA (Y FALTADE
DE TALLERES ARTESANALES PROPOSITO DELPROGRAMA GRUPOS DE TRABAJO ACTVIAD Y RECURSO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA EVIDENCIA
FOTOGRAFICA
ACTVIDAD 21 DISENO DE MARCA |CAMBIO DE
" ADMINISTRACION
(GENERACION DE MARCA DE MEXCALTITAN, PAR FLAYERS, T L. UM A DE AVANES DELAS CUANTITATIVO ADICION GESTION \ FALTADE
SOUVENRS, ESPECTACULARES, ADCION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES RECURSO
PROPOSITO DEL PROGRAM A
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 2.2 [EVIDENCIA DE CAMBIO DE
(CREACION DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA MEDIOS DE CUANTITATNO ADICION (GESTION MEDIOS ADMINISTRACION
INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS
DIFUSION DE RADIO, TELEVISION Y REDES SOCIALES. ADICION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES PROMOCIONALES  |Y FALTA DE
PROPOSITO DEL PROGRAMA RECURSO
ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA
ACTIVIDAD 2.3 GESTIONES Y CAMBIO DE
|GESTION DE MODULOS DE INFORMACION TURISTICA Y CUANTITATVO ADCION GESTION ACERCAMENTO  [ADMINISTRACIN
ACERCAMIENTO ANTE AGENCIAS Y PROMOTORES INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS CON GRUPOS Y
TURISTICOS QUE COADYUVE A LA PROMOCION Y DIFUSION ADICION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES IPRESAS
DE LA ISLA DE MEXCALTITAN A NIVEL NACIONAL E FOPOSTOPEL PROGRANA TURISTICAS
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
INTENACIONAL
ACTIVIDAD 31 OFICIO DE CAMBIO DE
GESTIONAR APOYO PARA BRINDAR Y MANTENER CUANTITATVO ADICION GESTION GESTIONES Y ADMINISTRACION
CARRETERAS QUE CON N o 1\ Y BUEN ADCION GESTIONES REALBADAS GUE CONTRBUVAN AL SUMATORIA DE GESTIONES EVIDENCIA Y FALTADE
ESTADO Y LIBRES DE DESECHOS SOLIDOS A LOS LATERALES PROPOSITO DEL PROGRAM A FOTOGRAFICA  |RECURSO
DE LAS MISMAS. ASCENDENTE TRMESTRAL  |EFICACIA
ACTIVIDAD 32 OFICIOS DE CAMBIO DE
ICOADYUBAR ACCIONES CON LA CIUDADANIA Y CUANTITATVO ADCION GESTION GESTIONES Y ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS PUBLICOS PARA MANTENER ADCION GES“':OD’JCE; R:ELAAL;L/:’;iSDE U/*Evégsfgg bﬁN A SUMATORIA DE GESTIONES EVIDENCIA Y FALTADE
LIMPIA LA ISLA Y SUS ALREDEDORES PROPOSITO DELPROGRAMA FOTOGRAFICA  |RECURSO
ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
ACTIVIDAD 41 OFICIOS DE CAMBIO DE
BINCULAR Y COORDINAR PROGRAMAS, OPERATIVOS Y CUANTTATNO ADICION GESTION GESTIONES Y [ADMINISTRACION
GESTIONES CON DEPARTAMENTOS DE SEGURIDAD INDICARA LA SUMA DE AVANES DELAS EVIDENCIA Y FALTA DE
PUBLICA, PROTECCION CIVIL Y VIALIDAD DEL ADICION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES FOTOGRAFICA  |RECURSO
AYUNTAMIENTO QUE CONTRIBUYAN EN LA SEGURIDAD DE PROPOSITO DEL PROGRAMA
LOS VACACIONISTAS DENTRO Y FUERA DE LA ISLA DE ASCENDENTE TRMESTRAL  [EFICACIA
MEXCALTITAN.
ACTIVIDAD 42 OFICIOS DE CAMBIO DE
BINCULAR, COORDINAR PROGRAMAS, OPERATIVOS Y CUANTITATVO AADICION (GESTION GESTIONES Y [ADMINISTRACION
(GESTIONES CON EL DEPARTAMENTO DE SANIDAD ADCION INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS SUMATORIA DE GESTIONES EVIDENCIA Y FALTADE
GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL
MUNICIPAL QUE CONTRIBUYAN EN MEJORAR LA HIGIENE ROPOSITO DEL PROGRAMA FOTOGRAFICA RECURSO
[EN LOS RESTAURANTES, HOTELES Y AREA COMERCIAL DE ASCENDENT TRIMESTRAL EFICACIA
LA ISLA DE MEXCALTITAN
ACTIVIDAD 43 OFICIOS DE GESTIO|CAMBIO DE
BINCULAR , COORDINAR PROGRAMAS Y REALZAR CUANTITATIVO ADICION GESTION ADMINISTRACION
INDICARA LA SUMA DE AVANES DE LAS
(GESTIONES CON EL DEPARTAMENTO DE FISCALES Y ADICION GESTIONES REALIZADAS QUE CONTRIBUYAN AL SUMATORIA DE GESTIONES Y FALTA DE
AYUNTAMIENTO QUE CONTRBUYAN ALA PROPOSITO DEL PROGRAM A RECURSO
[BUENA IMAGEN DE LA ISLA DE MEXCALTITAN ASCENDENTE TRIMESTRAL EFICACIA




